Bucaramanga, 1 © 1UN JVTA]

Sefiores

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Atte.: Dra. MARIA FERNANDA ARTAVIA PARDO
Ciudad.

Yo, RUTH OREJARENA DUARTE identificada con la cédula de ciudadania numero
1.095.814.530 de Floridablanca, de manera atenta me permito presentar propuesta de
prestacion de servicios profesionales, para ejecutar las siguientes actividades:

i o Apoyar la articulacién del Comité interinstitucional de Observatorio de Mujeres y
Equidad de Género (OMEGS) y el Plan de Decenal de Igualdad y Oportunidades (P10).
2. Brindar asesoria, asistencia técnica en el fortalecimiento, formulacién y/o

implementacién de la politica publica de la mujer y equidad de género en el Departamento de
Santander.

3. Apoyar la ejecucidn de programas o estrategias enfocadas al fortalecimiento de la
participacién politica de las mujeres en el Departamento de Santander con equidad de
género.

4, Asistir a reuniones, capacitaciones y comités a las que sea designado por el
supervisor y que tengan relacién con el objeto del contrato.

5. Apoyar las actividades internas o externas dirigidas por la Secretaria de la Mujer y
Equidad de Género para el reconocimiento de los derechos de las mujeres santandereanas
frente al cumplimiento de los ejes de la Politica Publica de Mujer y Equidad de Género de
Santander.

6. Apoyar en la supervisién de contratos y/o convenios de la Secretaria de la Mujer y
Equidad de Genero que le sean asignados.
7. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de

conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago de servicio
prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

8. Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el
objeto contractual.

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracién por un plazo de
CINCO (05) MESES, EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA ASi: CINCO (05)
MENSUALIDADES VENCIDAS, por la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($4.500.000) CADA UNA.

El presupuesto estimado es por valor de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($22.500.000)

La presente propuesta tiene una vigencia de un (1) mes a partir de la presentacion.
Declaro bajo gravedad de juramento que:

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que
tampoco me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar con el Estado. No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria
General de la Nacién. Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta
propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por
consiguiente solo compromete al firmante. Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato
en el plazo pactado a partir de la legalizacion del mismo. Manifiesto que actualmente me
encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en salud y en pensiones (como
independiente). Asi mismo, comunico que me afiliaré a A.R.L.



Acompafio a la presente, hoja de vida con los soportes de ley.

Rl Oretnena D cnrke

RUTH OREJARENA UARTE

CARRERA 15 CALLE 51 - 31 APTO 201 BARRIO SAN MIGUEL
3118795716

Piedecuesta

ruthorejarenaduarte@gmail.com
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FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
: Persona Natural
Lbertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) §
g
1
858 3
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES g 8 2
Orejarena Duarte Ruth < §>~' =
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS §
C.C. CE. PAS No. 1095814530 F @ M O coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA u‘é
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 15 51 31 apto 201 Barrio San Miguel
RECHA DIA MES E ANO
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 6038403 EMAIL ruthorejarenaduarte@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
T PR g e B e 10° e mes | 12 [ avo | 2011

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GOBIERNO Y
POSTGRADO 2 X GESTION DEL DESARROLLO REGIONAL | 04 2020
Y MUNICIPAL
PREGRADO 10 X TRABAJO SOCIAL 09 2017 | 345631005

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

'ESPANOL

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R B MB R B MB R B MB
X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

3
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL g g
s
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 8 H § %
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls § 48 3
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA 53
8
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD g
SANTANDER BUCARAMANGA 2
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6910880 pia | 20 | Mes| o | Amo| 2023 Dia | 19 | Mes | o5 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO| CALLE 37 - 10 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD .
SANTANDER BUCARAMANGA i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 10 | Mes | 11 | 40| 2022 Dia | 25 | Mes| 12 [ Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE LA MUJER EQUIDAD Y GENERO | CALLE 37-1036
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA »
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 10 | Mes| 08 | 4o | 2022 Dia | 24 | Mes| 10 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE CALLE 37 - 10 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 7]
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 21 | Mes| 12 | amo | 2021 Dia | 20 | mMes| 06 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE LA MUJER Y GENERO CALLE 37-1036

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 16 | Mes| 09 [ ano| 2021 pia | 30 [ mes| 11 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 37 10 36




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GOBERNACION DE SANTANDER
OFICINA DE CONTRATACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 2
R

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvaDA | PAls S
FUNDACION ENTORNO INDIVIDUO "FUNDACION FEI" 2 COLOMBIA g
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2309666 pia | o1 | Mes| o5 [ ano| 2021 pia| o6 | mes| o8 | o | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION.

TRABAJADORA SOCIAL PSICOSOCIAL DIAGONAL 58 29 18

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS

FUNDACION ENTORNO INDIVIDUO "FUNDACION FEI" 9 COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO, CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2t Dia | 08 [ Mes| o2 | aio| 2021 | Dia| 26 | mes| 05 | 4o | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION.
ESPECIALISTA DE AREA DIAGONAL 58 29 18

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | PAls
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2202880 Dia | 09 | Mes| o1 | aro| 2018 D | 31 | mes| o1 [ 4o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AV. calle 26 #51-50
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE,

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAlS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

oS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | Wes: l 'dﬁo: | Dia: I I Mes: I I Ano: l

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
QCUPACION —
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 2 2

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 5

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 4

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 3 0

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO X ME ENQUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenciamiento
Lol Oeraitna ” Duoite
FIRMA DEL S!RVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
GOBERNACION DE SANTANDER |—
OFICINA DE CONTRATACION
V. ADO- SIG
%
Jyiatia v.
12-06-2023
™

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



RUTH OREJARENA DUARTE

Trabajadora Social-Especialista en
Gobierno y Gestion del desarrollo

Perfil
-' Profesional

rabajodora social, especialista en
obierno y gestion del desarrollo local y
egional, con experiencia laboral en
bquipos interdisciplinares y psicosociales
habilidades Y
onocimientos para trabajar de manera

Hesarrollando

barticipativa  aportando  para el
u@uiento de acciones conjuntas.

Domino muy bien los campos de la
nvestigacion y pedagogia, realizando
brocesos de Investigacion social,

bjercicios pedagogicos y de intervencion
omunitaria con poblacién vulnerable y

amilias victimas del conflicto armado.

uento con experiencia administrativa
enfocada a la gestion para resultados en
brocesos de fortalecimiento institucional
bn entidad del sector publico.

-

« INFORMACION
DE CONTACTO

Teléfono: 3118795716
Email: orejarenaruth@gmail.com ;

ruthorejarenaduarte@gmail.com

INFORMACION ACADEMICA

) UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

MAESTRADNO EN INTERVENCION SOCIAL
UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA
Especializacion en Gobierno y gestion del

desarrollo local regional
Graduada, abril 2020

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
Profesional en Trabajo Social
Graduada, Septiembre 2017

TALLERES-CURSOS

OFICINA DEL ALTO COMISIONADO PARA LA PAZ

Entérese del proceso de Paz
2016

ESCUELA DE PARTICIPACION POLITICA PARA

MUJERES
Escuela Superior de Administracién Publica ESAP

Octubre, 2022

CONGRESOS

CONGRESO INTERNACIONAL DE TRABAJO
SOCIAL: "REPENSANDO EL TRABAJO SOCIAL
DESDE LOS NUEVOS ESCENARIOS
LATINOAMERICANOS”

40 horas académicas, 24, 25 y 26 de abril de 2013;
Maracaibo, Venezuela.



GOBERNACION DE SANTANDER- SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE

| GENERO
Trabajadora Social- Especialista- 20 de Diciembre del 2021 - 25 de dicoembre del 2022

Cargo: PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA
DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, DE APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER. Funciones:
« Apoyar la articulacion del Comité Interinstitucional del Observatorio de Mujeres y Equidad
de Género (OMEGS) y el Plan Decenal de Igualdad y Oportunidades.
« Brindar asesoriq, asistencia técnica en el fortalecimiento, formulacion y/o implementacién
de la politica publica de la mujer y equidad de género en el departamento de Santander.
« Participar en las actividades y/o reuniones de la Secretaria de la Mujer y Equidad de
Género.
Jefe inmediato : Maria Fernanda Tarazona Plata/Directora de Equidad y Géneros de
Santander /Teléfono: 3017686613

GOBERNACION DE SANTANDER- SECRETARIA DE PLANEACION

Trabajadora Social con espacializacién | septiembre 16 de 2021 a 30 de noviembre del
2021

Cargo: PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL CON ESPECIALIZACION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A
LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

Funciones:

» Apoyar Profesional en lo de su conocimiento y experiencia en la concertacién,
formulacién e implementaciéon de planes, politicas y proyectos que le sean
asignados.

» Brindar asesoria, asistencia técnica en la elaboracién de la metolologia de
intervencion comunitaria para la ejecucion del proyecto "nuevas ciudadanias”.

» Apoyar en la elaboracion del documento final de diagnéstico, andlisis y
caracterizaciéon de las expresiones socidles denominadas "nuevas ciudadanias”
del Departamento de Santander.

 Asistir a reuniones, capacitaciones y comités a las que sea designado por el

supervisor y que tenga relacion con el objeto del contrato.

Jefe inmediato: Sergio Andrés Agon/ Teléfono: 3182064641



l ' FUNDACION FAMILIA ENTORNO INDIVIDUO FUNDAFEI

Especialista de drea restaurativa- Profesional Psicosocial | 08 de febrero - 06 de Agosto

« Aportar desde su disciplina al desarrollo de actividades que lleven a los
adolescentes y/o jovenes a conseguir los logros desde los componentes del modelo
de atencion en los planes de atenciéon individual.

«  Promover en la poblacion del SRPA la construccion de un proyecto de vida
productivo y sostenible, orientandolos hacia procesos de inclusiéon social reales y
duraderos.

« Aportar a la construcciéon del informe del concepto integral desde su quehacer,
aportar desde su disciplina al desarrollo de actividades que lleven a los adolescentes
Y/o jovenes a conseguir los logros desde los cuatro componentes del modelo de

atencion en los planes de atencién individual.

Cargo: Profesional en Trabajo Social, especialista de drea restaurativa- profesional

psicosocial.

Jefe inmediato: Andres Leyton/ Teléfono: 3142811310-
Diagonal 58 sur No. 29-18; Teléfono: 2309666 ext 114 fundacionfei.bogota@gmail.com

COMITE CULTURAL DE ZAPAMANGA
Areas de desarrollo comunitario y desarrollo cultural | 03 de febrero 2020- 30 de
septiembre de 2020

+ Participacion en la elaboracion de planes de trabajo de la organizacién como de las
experiencias organizativas.

» Orientacién a la poblacién y organizaciones barriales en a solucién de problemas
propios de las comunidades

Cargo: Voluntariado profesional en trabajo social
Teléfono: 6516857/ cr 38 #116-14 zapamanga 111 Floridablanca- Santander

REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
Consejo Nacional Electoral | 07 de enero de 2018- 30 de enero 2020

+ Proyeccién y revision juridica de los actos administrativos de reconocimiento y pago
del derecho de reposicion de gastos de camparia electoral , de las corporaciones
uninominales y plurinominales adelantadas por los partidos, movimientos politicos y
grupos significativos de ciudadanos.

+ Atender de manera personal y con absoluta responsabilidad y confianza, los asuntos
de caracter confidencial que les sea asignados.

+ Participar en la ejecucién, revision, andlisis y actualizacion de métodos y
procedimientos de su drea de trabajo respectivamente.

« Cargo: Auxiliar administrativo/ nombrada por acto administrativo

Teléfono: 2200800/ avenida calle 26 # 51-50




ASOCIACION NACIONAL DE VICTIMAS DE CRIMENES DE ESTADO ASORVIMM
Derechos humanos- Derecho Internacional Humanitario | mayo 2016-septiembre
2018

» Asesoria y acompaiamiento a las victimas del conflicto en los marcos juridicos de la
Ley 1448 del 2011 y la Ley 975 de 2005., respecto a sus derechos.

o Redlizacién de visitas domiciliarias, a las victimas del conflicto de los municipios de
Cantagallo y San Pablo Sur de Bolivar pertenecientes al comité de la asociacion;

o Caracterizacion a la poblacién victima del conflicto armado de los municipios de
Barrancabermeja- Santander; Puerto Berrio- Antioquia, demds municipios en los
cuales hace presencia la Asociacion.

« Pedagogia de paz sobre los acuerdos de La Habana entre las Farc y el Gobierno
Nacional, en las zonas de influencia de la zona de reserva campesina.

» Asesoraria técnica con respecta a las fases de proyectos productivos para las
victimas del conflicto armado.

« Apoyar en lo concerniente al relacionamiento institucional entre entidades territoriales
del orden publico, la asociaciéon que apoyan en la regién y las victimas del conflicto

armado.

Cargo: Pasante y Voluntariado Profesional

Jefe inmediato: Nilson Castrillén / Carrera 25 No. 45-50 Barrio el Recreo -
Barrancabermeja

Teléfono: 3106998874

Referencias Laborales

Paola Guerrero, Profesional en Trabajo Social
Bucaramanga, Santander / 3023893760

Kelly Ordonez , Profesional en Psicologia
BOGOTA/ 3204367424

Rerefencias Personales

Jonathan Castro, Profesional en Trabajo Social .
Bucaramanga, Santander / 3183148565,

Tatiana Jerez, Profesional en Trabajo Social
Bogotd, D.C. / 3005943855
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Ruth Orejarena Duarte
c.c. 1095814530
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¥ LN SU NOMBRRE

LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

CONFIERE EL TITULO DE

TRABAJADORA SOCIAL
A

RUTH OREJARENA DUARTE

CROULA DE CRIDADANIA N* 1 09K 814,530 sxgacludis v FLOREDARLANCA

Quien cumplid satisfactoriamente los requisitos académicos exigtdos.
En testimonio de ello le otorga el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Bucstrtmanga, KL 19 D5 SKPTRMRRE DE 2017
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ACTA DE POSTGRADO No. 681-DGG-2020

En la ciudad de Bogota D.C., a los Tres (03) dias del mes de abril del afio
Dos Mil Veinte (2020), presidida por el sefior RECTOR se realizé la ceremonia
de grado del alumno (a)

RUTH OREJARENA DUARTE
CC 1095814530 FLORIDABLANCA

conforme a los Estatutos de la Universidad y al registro SNIES No. 8180, se le
hizo entrega del diploma 23592 confiriéndole el titulo de:

ESPECIALISTA EN
GOBIERNO Y GESTION DEL DESARROLLO
REGIONAL Y MUNICIPAL

En fe de lo anterior, se firma la presente acta.

(FDO.) Rector, FRANCISCO JOSE GOMEZ ORTIZ
(FDO.) Secretario General, SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONO

(FDO.) Decano, GERMAN SILVA GARCIA

Es fiel copia tomada de su original.

BOGOTA D.C., 03 de Abril del 2020

=hoaho

SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONO
SECRETARIO GENERAL

Anotado al Folio No.470 04PD — Libro 3 Del 03 de Abril del 2020




Consejo Nacional de Trabajo Social
Ley 53 de 1977 Decreto No. 2833 de 1981

REGISTRO PROFESIONAL

N° 1.095.814.530
de la trabajadora social

Nombres: Ruth

Apellidos: Orejarena Duarte
. Inscripcion: 24 de octubre de 2017

. Resolucién: 0396 31 de oct. de 2017
Cadigo interno: 345631005




cODIGO AP-JC-RG-13
VERSION 9
ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO FECHA DE
ACUERDO APROBACION 23/05/2016
PAGINA 1ded

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

CONTRATO No. Y FECHA:

No. CO1.PCCNTR.4442273 del 19 DE ENERO DE
2023

CONTRATISTA: RUTH OREJARENA DUARTE

Nit o C.C. No. 1095814530 DE FLORIDABLANCA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TRABAJADORA SOCIAL CON ESPECIALIZACION EN
LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CONCEPTO: DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL
APOYO A LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
PUBLICA DE MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

VALOR INICIAL $18,000,000.00

VALOR ADICIONAL $ 0.00

ANTICIPO INICIAL (XXXX %): 300 00000

ANTICIPO ADICIONAL (XXXX %): | sut000.00

PLAZO INICIAL: CUATRO (4) MESES

PLAZO ADICIONAL: No aplica

INTERVENTOR CONTRATO O
CONVENIO:

Nit o C.C. No. DEL INTERVENTOR

IR 3 fdeegin Tobabania o Coduls

MARIA FERNANDA ARTAVIA PARDO

SUPERVISOR: Segin Acto Administrativo de designaciéon de
supervisién del 21 DE MARZO DE 2023

FECHA DE INICIACION: 20 DE ENERO DE 2023
ACTA DE . i

Bl bl : Qs maas o
SUSPENSION | i ddmmaaaa ddmmaaaa ddmmaaaa
ACALA L] Y ddmmaaaa ddmmaaaa dd
REINICIACION: | . L

FECHA DE TERMINACION:

19 DE MAYO DE 2023

MUNICIPIO:

Bucaramanga

OFICINA GESTORA:

SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO
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En Bucaramanga, a los veintiséis (26) dias del mes de Mayo de 2023 se reunieron,
ARTAVIA PARDO MARIA FERNANDA, en calidad de SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO del Departamento y RUTH OREJARENA DUARTE, quien
comparece en hombre propio como contratista, con el fin de suscribir la presente Acta de

liquidacion por mutuo acuerdo.

CONSIDERANDO:

. Que entre el Departamento de Santander y RUTH OREJARENA DUARTE se celebrd

el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.
CO1.PCCNTR.4442273 del 19 DE ENERO DE 2023, cuyo objeto es PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADORA SOCIAL CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL APOYO A LA IMPLE'MENTACION
DE LA POLITICA PUBLICA DE MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato,

teniendo en cuenta que se cumplié a cabalidad con el objeto contractual.

. Que en consecuencia se procederd a la liquidacidén del mismo de conformidad con el

articulo 60 de 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.la Ley

. Que se verifico por parte de la Supervisora MARIA FERNANDA ARTAVIA PARDO el

cumplimiento del objeto del contrato, mediante el Acta de recibo final suscrita el
veintiséis (26) dias del mes de Mayo de 2023 .

. Que con base en el acta anterior se ha constatado que la gjecucién del contrato fue de

$18,000,000.00 equivalente al 100 % del valor total del contrato.

6. Que el balance financiero del contrato es el siguiente:

RELACION Y BALANCE
VALOR CONTRATO INICIAL $18,000,000.00
VALOR CONTRATO ADICIONAL $ 0.00
ANTICIPO INICIAL $0.00
ANTICIPO ADICIONAL $ 0.00
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL [1
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL [2
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL [3
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME DE $4,500,000.00
SUPERVISION FINAL
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $0.00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ 0.00
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7. Que se han realizado los siguientes pagos:

RELACION DE PAGOS

N/A

N/A

ANTICIPO INICIAL

$0.00

N/A

N/A

N/A

ANTICIPO ADICIONAL

$0.00

N/A

23002586

28/02/2023

PAGO PARCIAL 01

$ 4.500.000.00

ICLD EQUIDAD
DE GENERO
ORD. 28/10

23003820

23/03/2023

PAGO PARCIAL 02

$ 4.500.000.00

ICLD EQUIDAD
DE GENERO
ORD. 28/10

23006103

2710412023

PAGO PARCIAL 03

$ 4.500.000.00

ICLD EQUIDAD
DE GENERO
ORD. 28/10

EN TRAMITE

EN TRAMITE

PAGO FINAL

$ 4.500.000.00

ICLD EQUIDAD
DE GENERO
ORD. 28/10

8. Reintegro de Saldos y Rendimientos Financieros a favor del Departamento: (Se debe

EJECUTADO

anexar copia de la consignacion

N/A

N/A

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

N/A

N/A

TOTAL

9. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
teniendo en cuenta la modalidad de este contrato y su cuantia no se exigiran

garantias.

10. Que, durante la ejecucién del contrato, se verific el cumplimiento de las obligaciones
del contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789

de 2002

11.Se deja constancia que el servicio objeto de este contrato fue entregado al’
Departamento, mediante acta de recibo final suscrita a los veintiséis (26) dias del mes
de Mayo de 2023.
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ACUERDAN

Dar por liquidado el Contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. CO1.PCCNTR.4442273 del 19 DE ENERO DE 2023, declaréandose
las partes a Paz y Salvo entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando
observacién u objecién alguna.

Conforme a la funcién de control y vigilancia asignada al Supervisor del contrato, estos
declaran:

Que una vez la Tesorerfa del Departamento efectué el Ultimo desembolso por valor de
$4,500,000.00 correspondiente al pago del acta final, resulta procedente que las partes
intervinientes se declaren a paz y salvo por todo concepto derivado de la ejecucién del
contrato No. CO1.PCCNTR.4442273 del 19 DE ENERO DE 2023, comprometiéndose la
[[SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENEROepartamental a surtir los tramites
necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron y
se declaran a paz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo el pago del acta de
que trata el numeral anterior, a los veintiseis (26) dias del mes de Mayo de 2023 .

MARIAIFERNANDAIARTAVIA PARDO
SECREJFARIA DE LA MUJER YEQUIDAD DE GENERO

MARIA FERNANDA ARTAVIA RARDO

/-\\
et Qretareey Dhate

CONTRATISTA
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA MUJER ¥ EQUIDAD DE GENERO DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER

CERTIFICA:

Que 1a sefora, RUTH OREJARENA DUARTE, wentficada con cadula de ciudadania Na. 10868145)0 de
Flordablanca. ha faborado en 1a Administrapian Departamental, mediante la madalidad de CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, con fa Secretaria da la Mujer y Bquidad de Ganerq, 1o
cuales se relacionan a continuacion

CQO1.PCCNTR 4442273 del 19 de enero de 2023

Duracidn cuatio {04) meses

Fecha de nicio. 20 de enero de 2023 :
Fecha de Terminacion proyectada: 19 de mayo de 2023 - EN EJECUCION
Valor Total del contrato: Dieciocho millones de pasos micte. ($18.000.060;

Objeto.  “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADORA SOCIAL CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DEL
DEPARTAMENTQ DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL APOYO A LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER",

Las Actividades especificas realizadas fueron

1. Apoyar la articulacion del Comité Interinstitucional de Observatorio de Mujeres y Equidad de Género
{OMEGS) y el Plan Decenal de lgualdad y Oportunidades (P1O).

2. Brindar asesoria, asistencia técnica en el fortalacimiento, formufacién y/o implementacién de la politica
publica de la mujer y equidad de género en el Departamento de Santander.

3. Apovar la ejecucion de programas o estrategias enfocadas al fortalecimiento de la participacién poiitica
de las mujeres en el Departamento de Santander con equidad de Género.

4, Asistic a reuniones, capacitaciones y comités a las que sea designado por al supervisor y que tengan
relacion con el objeto del contrato.

5. Apoyar las actividades internas o externas dirigidas por la secretaria de la Mujer y Equidad de Género
para el reconocimiento de los derechos de las mujeres santandereanas frante al cumplimiento da los
ejes de la politica publica de Mujer y Equidad de Género de Santander.

6. Apoyar en la supervision de contratos y/o convenios de la secretaria de la Mujer y Equidad de Génaro
que lg sean asignados

7. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarroliadas de conformidad con el
objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago de servicio prestado dentro de los 5 dias
siguienies al cumplimiento del periodo a cobrar.

£ Las demas que sean fequeridas por el supervisor en concordancia con al objelo contractual

CO1.PCCNTR.4189647 del 08 de noviembre de 2022

Duracion: un {01) mes y dieciseis (16) dias.

Fecha de Inicio: 10 de novienibre de 2022,

Fecha de Terminacion: 25 de diciembre de 2022

Valor Total del contrato: Seis millongs novecientos mil pesos m/cte. ($6.900.000)

Objeto.  “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADORA SOCIAL CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL APOYO A LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”,

Las Actividades gspecificas realizadas fueron:

1. Apoyat la articulacion del Comite Internstitucional da Observatorio de Mujeces y Equidad de Qeneio
(OMEGE) y & Plan Decenal de lgualdad y Oportunidades (PIO).

Brindar asesorla, asistencia lcnica en el fotalecimiento, formulacion y/o implementacion de la politica

publica de la mujer y equidad de genero en el Depanamanto de Santander

Farticipar en las actividades y/o reunionas du la Secretana de la Mujer y Equidad de Genero,

ABIBlir @ reUNioNes. Capacitacionss y comilas a las que seva designado por el supevisor y que tangan

relacion con el objeto del contiato :

Apoyar en la supervision de conliatos y/o convenios de la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género

que le sean asignados

Presentar informes mensuales sobre las diferentes activigades desarrolladas de conformidad con el

objeto contractual y realizar el ramite correspondients al pago de servicio prestado dentro de los 5 dias
siguientes al cumplimiento del perlodo & cobrar,

.

@ o »w
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7. Hacer entrega y responder por la gestion documental producto de las actividades desarroliadas dentro
del contrato.

8. Las demas que sean requeridas por el supervisar en conceordancia con el objeto contractual.

CO1.PCCNTR. 3898435 del 09 de agosto de 2022

Duracion: dos (02) meses y quince (15) dias

Fecha de Inicio: 10 de agosio de 2022

Fecha de Terminacion: 24 de octubre de 2022

Valor Total del contrato: Once millones doscientos cincuenta mii pesos m/cte. (811.250.000)

Objeto:  “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADORA SOCIAL CON
ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA EL APOYO A LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER".

Las Actividades especificas realizadas fueron:

1. Apoyar la articulacion del Comité interinstitucional de Observatario de Mujeres y Equidad de Género
(OMEGS) y el Plan Decenal de Igualdad y Oportunidades (P1O).

2. Brindar asesoria, asistencia técnica en el fortalecimiento, formulacién y/o implementacion de la politica
publica de la mujer y equidad de género en el Departamento de Santander.

3. Participar en las actividades y/o reuniones de la Secretaria de la Mujer y Equidad de Genero.

4. Asistir a reuniones, capacitaciones y comités a las que sea designado por el superviser y que tengan
relacion con el objeto del contrato.

5. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad cen el
objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago de servicio prestado dentro de los 5 dias
siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

6. Hacer entrega y responder por |a gestion documental producto de las actividades desarrolladas dentro
del contrato.

7. Las demds que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el objeto contractual.

Toda la informacién adicional requerida sobre el expediente del Contrato de Prestacién de Servicios
anteriormente enunciado, se puede encontrar en la pagina web de la Gobernacién de Santander
—www santander.gov.co — en el link de Contratacién Departamental.

Se anexan y anulan estampillas de fondos Departamentales por valor de $13.970 segln recibo N°
2502300135746 del 01/03/2023.

Se expide a solicitud del interesado en Bucaramanga, el primero (01) de marzo de 2023.

3
Proyectd: Andreina Sanabria Riberos- Abogada CPS SMEG&{?:M-
Revisé Federico Ramén Cabrales Arévalo- Abogado CPS SMEG

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www. santander. gov.co

Escaneado con CamScanner
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EL SUSCRITO SECRETARIO ADMINISTRATIVO
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CERTIFICA QUE

RUTH OREJARENA DAURTE, identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
1.095.814.530 expedida en Floridablanca. Suscribié con la Administracién Departamental,
mediante la modalidad de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, como se
relaciona:

CPS N° 3715 DE 2021

Duracién: cinco (05) meses

Adicional: un (01) mes

Fecha de Inicio: diciembre 21 de 2021

Fecha de Terminacién: junio 20 de 2022

Valor total del Contrato: Veintisiete millones de pesos COP ($27.000.000.00).

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN TRABAJO
SOCIAL CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, DE APOYO A LA GESTION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

Las actividades realizadas fueron:

1. Apoyar profesionalmente en lo de su conocimiento y experiencia en la
concertacion, formulacién e implementacién de planes, politicas publicas y
proyectos que le sean asignadas.

2. Brindar asesoria, asistencia técnica en el fortalecimiento, formulacién y/o
implementacién de la politica publica de la mujer y equidad de género en el
Departamento de Santander.

3. Apoyar la articulacién del Comité Interinstitucional de Observatorio de Mujeres y
Equidad de Género (OMEGS) y el Plan Decenal de Igualdad y Oportunidades (P1O
2020-2029).

4. Participar en las actividades y/o reuniones de la Secretaria de la Mujer y Equidad
de Género.

5. Asistir a reuniones capacitaciones y comités a las que sea designado por el
supervisor y que tengan relacién con el contrato.

6. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas, de
conformidad con el objeto contractual, y realizar el tramite correspondiente al pago
del servicio prestado dentro de los cinco (05) dias siguientes al cumplimiento del
periodo a cobrar.

7. Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en concordancia
con el objeto contractual.

CPS N° 2444 DE 2021

Duracién: dos (02) meses, quince (15) dias

Fecha de Inicio: septiembre 16 de 2021

Fecha de Terminacién: noviembre 30 de 2021

Valor total del Contrato: Once millones doscientos cincuenta mil pesos COP
($11.250.000.00).

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN TRABAJO
SOCIAL CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER. y

y77)
Calle 37 N° 10-30  Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia /o%

www.santander.gov.co
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Las actividades realizadas fueron:
i conocimiento 'y experiencia en la
1. Apoyar profesionaimenté en lo de su_ . o
cfné’enagén formulacion € implementacion de planes, politicas publicas ¥

proyectos que le sean asignadas. : :
2 Brindar asesorla, asistencia tecnica en la elaboracién de la metodologla @€

intervencion comunitaria para la ejecucion el proyecto “nuevgs ciudadanfas”.
3. Apoyar en la elaboracion del documento final de diagnéstico, andlisis Y
caracterizacion de las expresiones sociales denominadas “nuevas ciudadanias

del Departamento de Santander. ' :
4. Asistir a reuniones capacitaciones Yy comités a las que sea designado por el

supervisor y que tengan relacion con el congrato. I
5. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas, de

conformidad con el objeto contractual, ¥ realizar el trdmite correspondiente al pago
del servicio prestado dentro de los ¢Inco (05) dfas siguientes al cumplimiento del

periodo a cobrar.
6. Las demas obligaciones que sean requeri

con el objeto contractual.

das por el supervisor en concordancia

sobre los expedientes de los Contratos de
ntrar en la pagina web de la
link de Contratacion

Toda la informacién adicional requerida
Prestacién de Servicios anteriores enunciados, se puede g
Gobernacién de Santander — www.santander.gov.co /~ en el

Departamental.

nga;

Se expide a solicitud del interesado en Bucara
agosto de 2022. i

CAMILO ANDR?é
SecretaLi

Proyectd y revisé: Monica Liliana Barbosa- Profesional Univergitario - Secretarla Administrativa %

Se anexan y anulan estampillas por valor de $11.990 con recibo N0.2502200485875.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.santander.gov.co
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FAMILIA

ENTORNO
INDIVIDUQ

LA SUSCRITA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO
DE LA FUNDACION FEI “FAMILIA, ENTORNO, INDIVIDUO”
REGIONAL BOGOTA D.C.

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) RUTH OREJARENA DUARTE identificado(a) con cédula
de ciudadania N° 1.095.814.530 de Floridablanca, laboro6 en la FUNDACION
FEl “Familia, Entorno, Individuo’, en la modalidad Centro de Atencién
Especializada, Sistema de Responsabilidad Penal Para Adolescentes
Regional Bogota, mediante un contrato individual de trabajo a término fijo
inferior a un afo, desde el 01 de junio de 2021 hasta el 06 de agosto de 2021,
en el cargo de TRABAJADOR (A) SOCIAL cumpliendo las siguientes

funciones:

e Vincular al proceso de atencion las redes de apoyo.
Realizar concepto de darea para el estudio socio familiar y aportar a la
construccion del informe de concepto integral. ‘

e Apoyar la atencion en crisis. A
Intervenir en la construccion e implementacion y desarrollo del Plan de

Atencién individual del adolescente a través de actividades, con familias
como escuela de padres, convivencias, talleres, entre otros; de desarrollo

personal.
Orientar a las familias para el mejoramiento de su dindmica y relaciones

familiares. . _
e Realizar las gestiones necesarias para facilitar su inclusién social.
» Realizar las gestiones necesarias para la vinculacion a redes institucionales
y el desarrollo del componente de fortalecimiento de vinculos.
» Intervenir con el equipo interdisciplinario la vinculacion y participacion de la
familia en los procesos, :
e Promover estrategias que le permitan a los grupos familiares/vinculares,
mejorar su calidad su vida.
» QGestién para la vinculacién de los adolescentes y jovenes con el contexto
desde un enfogue de participacién y ciudadanias.
o Realizar visitas domiciliarias y el abordaje desde el contexto socio-
Diagonal 58 Sur N° 29-18
Teléfono 2309666-2309518-7130968-2381205 Ext 114
Email. fundacionfei.bogota@gmail.com
Bogota DC

Escaneado con CamScanner
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comunilinio
« Aporar desde su disciplina al desarrollo de actividades que lleven a 1os

adolescentes y jovenes a consequir los logros desde los cualro componentes
del modelo de atencion en los planes de atencion individual.
Las demas asignadas por la direccion o coordinacion.

La presente se expide a solicitud del interesado a los veinte (20) dias del mes

de agosto del 2021

Atentamente,

Fa i i
e ENTORTIC

i ' ;’("7‘,['_"’”..)""’
JLQD AL anden

NUFIA ESPERANZA BERNAL SEgéURA

oordinadora de Talento Humano

Diagonal 58 Sur N° 29-18
Teléfono 2309666-2309518-7130968-2381205 Ext 114
Email. fundacionfei.bogota@gmail.com
Bogota DC

B e

Escaneado con CamScanner
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FUNDACION F.E.l. “Familia, Entorno, Individuo”
Nit. 900.001.876-4

INDIVIDUO

LA SUSCRITA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO DE LA
FUNDACION FEI “FAMILIA, ENTORNO, INDIVIDUO”
REGIONAL BOGOTA D.C.

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) RUTH OREJARENA DUARTE identificado(a) con cedula de
ciudadania N° 1.095.814.530 de Floridablanca, presta sus servicios profesionales a la
FUNDACION FEI “Familia — Entorno - Individuo”, en la modalidad Centro de Atencion
Especializada Sistema de Responsabllldad Penal Para Adolescentes, desde el pasado
08 de febrero de' 2021 hasta la fecha, en el cargo de ESPECIAL]STA DE AREA
mediante un contrato lndlwdual de trabajo a término fijo inferior a un ano, realizando las
siguientes actividades:

Aportar a la implementacion del PAl en consonancia con el Lineamiento Técnico
Modelo de Atencmn para Adolescentes y Jovenes en Conflicto con la Ley —
SRPA.

Aportar a la construccion del informe de concepto integral desde su quehacer
Aportar desde su disciplina al desarrollo de actividades que lleven a los
adolescentes y jovenes a conseguir los logros desde los cuatro componentes del
modelo de atencion en los planes de atencion individual.

Aplicar la prueba de identificacién de talento y potencial de emprendimiento,
retroalimentar a los adolescentes y jovenes con los resultados, y planear
actividades relacionadas con eI desarro(lo y potencnahzamon de los talentos
identificados.

Realizar seguimiento y acompanamlento permanente ala poblacion del SRPA,
durante el desarrollo de sus ABC (actividades basicas cotidianas), y las AVD
(actividades de la vida diaria), con el fin de mejorar el desempefio funcional en
cada una de sus actividades

Promover en la poblacién del SRPA la construccion de un proyecto de vida
productivo y sostemble orlentandolos hacia procesos de inclusién social reales y
duraderos.

Promover en la convivencia y la resolucion pedagog|ca de conflictos y fortalecer
procesos formativos de practicas restaurativas.

Coordinar con el equipo interdisciplinario, planes de accién para reconstituir la
vinculacion al grupo y la vinculacién a actividades del diario vivir en el Plan de
Atencién individual.

Diagonal 58 Sur N° 29-18
Teléfono 2309666-2309518-7130968-2381205 Ext 114
Email. fundacionfei.bogota@gmail.com
Bogota DC



8 FUNDACION F.E.l. “Familia, Entorno, Individuo”
FAMILLA Nit. 800.001.876-4

EMTORNO
INDIVIDUO

e Coordinar con el equipo interdisciplinario, acciones que favorezcan la estabilidad
del grupo, la responsabilidad social, la solucién de conflictos durante la
convivencia y el manejo de situaciones de tipo emocional de los adolescentes.

e Gestionar practicas y/o pasantias laborales para la poblacion de jovenes del
SRPA que permitan fortalecer sus habllldades frente al desempefio del
ocupacional.

e Apoyar la adquisicién de documentos y/o soportes académicos ante las familias
y/o red de apoyo, defensorias de familia, entidades educativas y demas.

s Gestionar ante instancias externas. Intra y extramural técnico (SENA) vy
educacion superior (universitaria) la inclusién, vinculacidon y participacion
educativa a nivel técnico, tecnolodgico y superior, de los adolescentes/jovenes.

e Realizar intervenciones individuales y grupales que permitan evaluar e intervenir

- el nivel académico y promover el reconocimiento de la responsabilidad y la
motivacion para la participacion en procesos de formacion educativa.

e Diligenciar y presentar ante el ente educativo o quien solicite. los soportes y
registros de matricula de cada adolescente y/o joven.

s Realizar y actualizar semanalmente los listados por ciclos académicos que
permitan la organizacién y ubicacién de adolescentes/jovenes en las aulas.

e Gestionar ante la Secretaria de Educacion convenio educativo de acuerdo al
Decreto numero 2383 de 2015, por el cual se reglamenta la prestaciéon del
servicio educativo en el marco del Sistema de Responsablhdad Penal para
Adolescentes.

» Apoyar en la construccién vy desarrollo de las herramientas de seguimiento
establecidas por el ICBF en el proceso de atencion de cada adolescente/joven.

o Brindar orientacion a los educadores/formadores y pedagogos frente al
acompanamiento y refuerzo académico de los adolescentes y jévenes, asi como
facilitar el material didactico que reqweran los docentes para el buen desarrollo
de las actividades pedagogicas. -

» Promover la vinculacién educativa de los adoiescentes y jovenes, y asesorar a
los formadores para el adecuado desarrollo de deberes escolares.

e Orientar y desarrollar las actividades pedagdgicas y de refuerzo académico de
acuerdo al perfil de cada joven o adolescente.

e Consolidar y presentar informe técnico mensual

e Asistir a reuniones programadas por las diferentes entidades que sean referentes
o tengan convenio con Secretaria de Educacion.

Enviar reporte semanal de las novedades educativas a ICBF
Enviar reporte mensual del censo educativo a la institucion de convenio.
e Gestionar convenios interinstitucionales actuales y que se requieran.

Diagonal 58 Sur N° 29-18
Teléfono 2309666-2309518-7130968-2381205 Ext 114
Email. fundacionfei.bogota@gmail.com
Bogota DC
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‘iég%ﬁ? FUNDACION F.E.L. “Familia, Entorno, Individuo”
f;quudjf Nit. 900.001.876-4

ENTORNO
INDIVIDUO

o Liderar, supervisar, realizar seguimiento a proyectos y convenio vinculados a la
unidad desde la formacién educativa.

» Organizar logistica para el desarroilo de actividades pedagodgicas y académicas
(clausuras, grados, izadas de bandera, entrega de reportes académicos a
Padres de Familia, presentacion de Pruebas ICFES, presentacién de actividades
comunitarias de Generaciones con Bienestar, entre otras).

e Conocer y manejar diligentemente el sistema de Gestién de calidad.

» Realizar las fichas de matricula y radicacion. .

» Las demas asignadas por la direccién o coordinacién..

La presente se expide a solicitud de la interesada a los veintiséis (26) dias del mes de
mayo de 2021. ‘

, _
NFBIX\ ESPERANZA BERNAL SEGURA

Coordinadora de Talento Humano

Diagonal 58 Sur N° 29-18
Teléfono 2309666-2309518-7130968-2381205 Ext 114
Email. fundacionfei.bogota@gmail.com
Bogota DC



LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO
GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL

RC-02464-20

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

CERTIFICA

Que la sefiora RUTH OREJARENA DUARTE, identificada con cédula de ciudadania No. 1.095.814.530 de
Floridablanca, fue servidora de esta Entidad y presté sus servicios como se indica a continuacion:

No.|Fecha Inicio Fecha Fin Cargo Clase de Nombramiento
01 [ 09/01/2018 | 31/12/2018 | Auxiliar Administrativo 5120-04 Libre nombramiento y remocion
02 | 01/01/2019 | 31/12/2019 | Auxiliar Administrativo 5120-04 Libre nombramiento y remocion

Que la ultima vinculacién fue en Libre nombramiento y remocién como AUXILIAR ADMINISTRATIVO
5120-04 Planta Consejo Nacional Electoral, desde el 01 de enero del 2020 al 31 de enero del 2020.

Que segun resolucion 6053 de diciembre de 2000, las funciones generales del cargo Auxiliar
Administrativo 5120-04 son:

1.Atender de manera personal y con absoluta responsabilidad y confianza, los asuntos de caracter
confidencial que le sean asignados por su jefe inmediato.

' 2.Realizar labores de apoyo y complementacion de las funciones propias de su area de desempefio.
3.Revisar, clasificar y controlar documentos, datos y elementos relacionados con los asuntos de su
competencia.

4.Digitar y transcribir datos, documentos, correspondencia, e informes que sean requeridos en el
desarrollo de las actividades de la Dependencia.

5.Colaborar con los procesos de produccién del documento de identidad.

6.Atender adecuadamente al publico que solicite los servicios.

7.Manejar y controlar los archivos que le sean asignados.

8.Entregar de acuerdo con las instrucciones elementos y documentos que sean solicitados.
9.Participar en la ejecucion, revisién, analisis y actualizaciéon de métodos y procedimientos de trabajo de
su area respectiva.

10.Informar al jefe inmediato sobre las novedades encontradas en el desempefio de sus funciones.
11.Colaborar con la revision del material y documentos tramitados en la dependencia.

12.Realizar todas y cada una de sus acciones atendiendo los conceptos de autocontrol y autoevaluacion.
Art. 5°, literal e, Decreto 2145/99

13.Responder por el buen estado y conservacién de los equipos y elementos puestos bajo su
responsabilidad.

14.Responder por el inventario de elementos devolutivos asignados.

15.Ademas de las anteriores funciones, debera cumplir con las actividades y responsabilidades
especificas, indicadas en la resolucion de creacién del grupo de trabajo donde sea asignado.
16.Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas por el Registrador Nacional, las que reciba
por delegacion y aquellas inherentes al nivel, la naturaleza de la dependencia y del cargo.

ADVERTENCIA: La presente certificacién no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con
propositos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes.

Grupo Registro y Control - Gerencia del Talento Humano
Av. Calle 26 # 51-50 - Teléfono (+57) 1 2202880 Ext. 1477 - C.P. 111321 - Bogota D.C. - www.registraduria.gov.co

"La Registraduria del Siglo XX{"
Pagina 1 de 2




LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO

: 5 GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL
REGISTRADURIA RC-02464-20

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

Se expide para los fines a que haya lugar.

Dada en Bogota D.C., el 25 de junio del 2020

L ]
ADRWMINA GUEVARA ALADINO

Coordinadora De Registro Y Control
Elaboré: YEIMY MARTINEZ

ADVERTENCIA: La presente certificacion no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con
propositos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes.

Grupo Registro y Control - Gerencia del Talento Humano
Av. Calle 26 # 51-80 - Teléfono (+57) 1 2202880 Ext. 1477 - C.P. 111321 - Bogota D.C. - www.registraduria.qov.co

"La Registraduria del Siglo XX!"
Pagina 2 de 2



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

14:41:45
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Siitpogts
GENERAL DE LA NACION No. 224827854

Bogota DC, 08 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RUTH OREJARENA DUARTE identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 1095814530:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATASNNEALN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 08 de

junio de 2023, a las 14:37:24, el ntimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

ﬁ Tipo Documento Cédula de Ciudadania
’ No. Identificacion 1095814530
Codigo de Verificacion 1095814530230608143724

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Gener6: WEB

CGR s
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. Ay
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C. ;
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E COLOMBIA PO CONTACTENOS  PREGUNTASFRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que sierdo las 02:42:55 PM horas del 08/06/2023, el ciudadano identficadc con:
Cédula de Ciudadania N 1095814530
Apelidos y Nombres: OREJARENA DUARTE RUTH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de confarmidad con o establecido en el articuio 248 de la Constitucicn Polftica de Colomdia.

En cumpimienio de la Sentencia SU458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constifucional, la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES aplca para todas aquelias
personas Gus 10 fegisiran aniecedenles y para quienes la sutondad jucicial competente haya decretado la extineidn de
fa condena o la prescripein de 2 pena.

Esla consulta es vaida siempre y cuands el nimere de identficacion y nombres, correspondan con & documente de
identidad registrado y soio aplica para &l teritorio colombiano de acuerdo a o esiablecido en ef ordenamiento
constituciongl.

Si iene alguna duda con el resulfado, consute fas prequntas frecuentes o acérquese & fas instalaciones de i Policia
Nacional més cercanas.

R



8/6/23, 14:46 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

it

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/06/2023 03:45:57 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1095814530 y Nombre:
RUTH OREJARENA DUARTE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 63006418 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Cra. 53 N° 26 - 21 | R £l futuro i+ Goblamo'

Centro Administrativo Nacional CAN, Bagota D.C. Resdl osdetodos | deColambia
Linea de atencion: 018000-910112

ES UN

HONOR

SER POLICIA

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11



Consejo Nacional de Trabajo Social
Ley 53 de 1977 y Decreto 2833 de 1981
Nit 800005991-9

CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

EL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

CERTIFICA

1. Que RUTH OREJARENA DUARTE identificada con cédula de ciudadania
nimero 1095814530 de Floridablanca, se encuentra inscrita como
trabajadora social en este Consejo segun el articulo sexto de la Ley 53 de
1977.

2. Que su registro profesional tiene el nimero 1095814530 con cédigo interno
345631005 y con fecha de inscripcién 24 de Octubre de 2017, resolucién de
inscripcién 0396 del 31 de Octubre de 2017.

3. Que el registro profesional esta vigente.

4. Que revisados los archivos de los casos tratados por el Comité de ética,
hasta la fecha, esta persona no ha sido sancionada por faltas contra la ética
profesional.

5. Que este certificado tiene vigencia por seis (6) meses a partir de su

expedicion.

Bogota D.C., 08 de Junio de 2023.

Elaborado por EjerzoLegalmente
Valide éste documento ingresando el cédigo a9HqOphaPd en el siguiente enlace.
https://ejerz nsejonacionaldetrabaj ial.org.co/public/documentmanagement/validate

Direccion: Calle 78 No. 12 A - 15, Localidad de Chapinero + Teléfonos: 320 3048933, 320 3048020 y 317 2641681
Correo: correogeneral@consejonacionaldetrabajosocial.org.co * Pagina web: www.consejonacionaldetrabajosocial.org.co
Bogota, D.C. *+ Colombia



13/6/23, 9:46 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:46:33 horas del 13/06/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1095814530,
Apellidos y Nombres OREJARENA DUARTE RUTH

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa gobernacién de santander, con NIT
890201235-6 y su utilizacidon es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
n otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)

2 gaz‘,u;ﬁ@, ¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co
DIRECCION DE INVESTIGACION Q Web: www.policia.gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL © Instagram: /dijinpolicia
©2023 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=5z6 1Ns6kQjJEburwAdhKHFDN_3Myfiyfij3vQpqZETfZiJc7Jo7Uc!-2008428774

sl Colombia compra eficiente M_GMQ

1



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS
T3 DE LA INFORMACION Y LAS
COMUMICACIONES

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,

ﬁel (la) ciudadano(a) con numero de identificacion cc 1095814530 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/06/2023 09:52 AM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



3 PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
& 7 Funcién Pdblica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
i (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2023-06-13 10:12

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

RUTH OREJARENA DUARTE

Documento de identificaciéon

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1095814530
dLugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica puablica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE SANTANDER
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

)

Direccion ["Calle 37 No. 10-30 Palacio Amarillo."]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS ,
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.
1.1, DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el Gltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$40.500.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$40.500.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de ciienta Sede de la cuenta (Pas) Saldo total.de la quenta a d|0|emt?re 31 del ano
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00

'Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento

Municipio

Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No [ X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.2 - Octubre 2021
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Nombre corporacion,
sociedad o asociacion

Tipo

Calidad de socio Pais

Tengo actividades

econdémicas privadas: Si

No

X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacion

-

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1, INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente:

Los intereses personales de mi conyuge o compafero o compafera permanente son susceptibles de S No | x
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

X

No

4

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido Segundo apellido

' JOHN HEIVER RADA NAVARRO
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1091662272
Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafero(a) permanente:
2.2 INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL
Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeno:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempenan.

Parentesco Pariente

Tipo de
documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcion del potencial conflicto de interés

9.3 INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ARIO ANTERIOR

ﬁTuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
,unta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4, OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor

Pais

-

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si

f \os conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

No

2.6, POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

X
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. FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
S)_@“ 37582 DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES
j Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA GOBERNACION DE
PERSONA NATURAL RANTANDRR
(LEY 190 de 1995)

Periodo 01/01/2022 - 31/12/12022

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, Ruth Orejarena Duarte

IDENTIFICADOCON: C.C. X CE. Tl  No. 1095814530 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  SANTANDER MUNICIPIO:  BUCARAMANGA
DIRECCION:  CARRERA 15 51 31 apto 201 Barrio San Miguel TELEFONO: 3118795716 6038403

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN

RTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
~ARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO - VALOR
HONORARIOS $4.500.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS $0
TOTAL $4.500.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA SEDE DE LACUENTA | SALDO DE LA CUENTA
Davivienda CUENTA DE AHORROS 0550488412407634 Bogota D.C. 1.000.000

¢} Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
I TIPO DE BIEN | IDENTIFICACION DEL BIEN l VALOR |

/f 5Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
| ENTIDAD O PERSONA | CONCEPTO | VALOR |

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participc como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

| ENTIDAD O INSTITUCION ] CALIDAD DE MIEMBRO |

b} A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

| CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION ] CALIDAD DE SOCIO l
c) En la actualidad St X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N*®

John Heiver Rada Navarro C.C. X CE. TL 1091662272

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES I FORMA DE PARTICIPACION

https://www.funcionpublica.gov.co/sigep-web/sigep2/bienesrentas/bienesrentas.xhtml?recursold=MiDeclaracionHistoricoBienesRentasSunMenu#no-b...  1/2
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FIRMA DEL FUNCIONZRIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

7
DAFP-CAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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@ DAVIVIENDA

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 14/06/2023
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora RUTH OREJARENA DUARTE
con Cédula de Ciudadania numero 1095814530

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550488412407634
Fecha de apertura 10/01/2020

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.






D l A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 [ 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 14919228931

(415)77072 49192289

12489984(8020) 0000

b ¥
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional K4\‘ ﬁuzén electronico
10958145302 s /2

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificacion / X 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1095814530 % 20110114
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento |8 /ﬁuﬁ'crplo
COLOMBIA 1 6 9 |Santander ca;;nga 001

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \\\:/I/ SMhé nombres
OREJARENA DUARTE RUTH P Q )

'35. Razon social ‘\\)/
32

36. Nombre comercial \7 an igk‘.‘l
AV
mw@ﬂw/\
38. Pais 39. Departamento % & 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander % 6 8 |Piedecuesta 547

41. Direccion principal w /.
CR15 51 31BRR SAN MIGUEL /}% /\( O)
7

42. Correo electronico ruthorejarenaduarte@gmail.com N
43 Codigopostal 2 2 2 2 [4a.Tetttgnod N\ L&/ N3 1187957 1 645 Telstono 2
{7~ | \\LLASIFICACION
Actlv}d?d euQ\e;mca \J Ocupacién
Actividad principal c{v{zés C Otras actividades

{O 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Co iCi y 50. Codigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
[7220f[20170091 8[| OFOUf?;O &0 00 3 | | || | l |
N &&R%ponsablhdades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 @ \s? 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
smosgola 9| | | | [ | @ S5 S o SR, Al O 3 il [ it

ﬁ 49 - No responsable de IVA

Q)

Obligag¢tos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
| | I I | I l | | , 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
FERERE | . — |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anexos sl D NO 60. No. de Folios: [I] 61. Fecha ]2023-06-08/10:43:21 _I

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre OREJARENA DUARTE RUTH
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Firma autorizada:

Fecha generacién documento PDF: 08-06-2023 10:44:07AM




EPSSanitas

NUestro compromise es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1095814530

NOMBRES Y APELLIDOS Orejarena Duarte,Ruth

TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 09/01/2018

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Orejarena Duarte,Ruth , a los 13 dias del mes de junio del afio 2023.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacion de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@Al:l:’ 6@«/’ leATO

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestién de la Afiliacién



porvenir
solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

RUTH OREJARENA DUARTE, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.095.814.530, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 13 de Junio del 2023.

Cordialmente,

©

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

edad Administradora de Fondos de Pansiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144,331-3 Fillal de AVA L




Makosia @. | CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
s s Médico y Cirujano General TIPO DE EVALUACION MEDICA
& e Escuela de Medicina Juan N. Corpas - R.M. 380395 (POST INCAPACIDAD INGRESO X
%fg Especialista en SGSS POR CAMBIO DE OCUPACION EGRESO
%“ Escuela Superior de Administracion Piblica ESAP. |ESPACIOS CONFINADGS PERIODICO
4 Especialista en Salud Ocupacional y Medicina Laboral  [MANIPULACION DE ALIMENTOS REINTEGRO LABORAL
Universidad E| Rosario - R: 858320082011 OTRO:I ENFASIS OSTEOMUSCULAR X |ENFASIS EN ALTURAS
LINFORMACION GENERAL
EMPRESA NIT. ', FECHA DE EVALUACION CIUDAD
INDEPENDIENTE jueves, 02 de septiembre de 2021 Mosquera -Cundinamarca
. DATOS DELTRABAJADOR
Nombras y Apellidos Documento de identidad * Lugar de Expedicidn | RH ! A+ I Ed.dl 28 lAﬂog
RUTH OREJARENA DUARTE 1 095.814.530 FLORIDABLANCA o
Lugar y Fecha de Nacimiento Ciudad Departamento - iAseguradora de riesgos laborales -ARL]
domingo, 27 de diciembre de 16982 BUCARAMANGA
- Direccidm Actual Barriofcludad " - 7~ [ “#ntidad Promotora de Saiud - EPS |
AV. 17 # TW-51 CONJ. MATECANA TORRE A 31] PIEDECUESTA. SANTAN. SANITAS
Ocupacién Cargo Aseguradora de fondos de pension - AFH
ESPECIALISTA ESPECIALISTA PORVENIR
EDUCACION BABICA | FORMACION TECNICA | |PROFESIONAL | X |- ESTADQ CIVIL

PRUMARA | |sECUNDARW [niTuLo: POSGRADO ESPECIALISTA EN GOBIERN] BOLTERG | |CASADO] X | uNoN LiBRE][separand  [viuno]
S ' . PRUEBAS COMPLEMENTARIAS
Con base #n el pertil del cargo , en el examen roédico se hizo énfasis en jos siguiantes aspectos: “Osteomuscular ™ * (Hombro | mana, columana , marcha ),
Encmdiciomadeuposo.Nou«mnWonpaologmowcuﬂasquapudmneonuidrunnlem\ounmsgopu-mmb.p.

IV. PRUEBAS ESPECIFI CAS

NISTAGMUS H, NISTAGMUS V , VERTIGO

EXAMENES DE (ABORATORIC TAMIZAJE
GLICEMIA COLESTERO TRIGLICERID(] PERFIL LIPIDICO TEST DE ALTURAS AUDIOMETRIA | X |OXIMETRWA] X
C.HEMATICO GLUCOMETRI P.ORINA COLINESTERASA TEST PSICOLOGICO VISOMETRIA X | OTROS
KOH COPROLOGI F. GARGANTA omos{ TEST PARA CONDUCCION ESPIROMETRIA
: V. CONCEPTQO MEDICOOCUPACIONAL
RESULTADO DE LA VALORACION MEDICA OCUPACIONAL REALIZADA: APTO PARA TRABAJO
AIVOONW
APTO | x | nOAPTO APLAZADO RECOMENDACIONE RE::;.%;%‘:.E E APTO P‘R:um’:ge‘-‘cm DE
V. RECOMENDACIONES :
MEDICAS " OGCUPAGIONALES ESTH.O8 DE VIDA SBALUDABLE

Valomcion medicing General EPS Capacitacidn y entrenamiento para e trabsjo | X Reaasignacion de Funciones Actividad Fisica Regutsr X
Valoracion por Medicina Laboral Higiene postural y pausas activas X |Reubicacién Laboral Reducciin consumo de alconol
Valoracion por Optometria Uso de slementos da proteccion -EPP X |Control médico por EPS Cesacidn de Tabaquismo
Valoracién por ARL , Capacitacion /prevencion en rivagos del oficlo X |Usa de gatas permanentes X | Cultura de sutocurdado de fa salud | X
Vaioreaiin por nutricionista EPS Enfasis en proteccion respualoria Enfasis on proteccion auditiva Higiene y manipulacion de atimentos
Otras Recomendaciones

Vil. CONSENTIMIENTO INFORMADO
Autorizo @l Profesional mencionado (a) ammmwn\édcoympcawmoumbrmmstmmostamcmmn El profesional o mencionado,me ha
wummyambwemmmywlmm.mmmymmummm-mzuaum.mmm,ummm
hs&rﬁmcionesyﬂesposddexnmmmédcaypndimcosoetmm.Amdehwhmamdahrespeansmdeyumreamms,Enﬁumthhzacmds

plelos y son vendicos, Finalmente manifiesto que he leido yc«mmbmwmbsnu&nqunmeamumnuenmpwdadhwmiwmlhmb
Protfesionat

e AR e e

Nombre: . BBGAR MAHECHA CUERVO Nomhre: Quicln O redoe iy T now

fagun  RM.360395 & Rosolucion S.0 No 8583 de 29/08/2011 Sako Documento de Ideauficacion: 1" LB D
Losmmmrmmnmqmmumumowmqmmmmnmmogmmmmmumw
"El contenido ds la historia clinica Ocupacional. liens caricter confidencial ywcuuodinuwmumpahrmbn1918w5dcdmiodd2009.d-lcuuu(mnwiben
ammmwu 'ucwmyuwmcbnmédaymhmowpm\al,m-carwwmumbhuumquuohgmuo
an & cursg de la atencidn Cumpﬂmdobsmumo‘ym«mmmaMWwwp«ubwuhcm. En ningun caso
lo.anpleodo;upodr‘nl.nu,momcqﬂadtmmmmmwymlIMMWthm“mdﬁmw
Direcoion: CARRERA 17 No 9H-20 El Poblado - Moquera Cundinamarca - Tel: 8295655 - 3222699776 -3114505474

esta (s) prueba {s) ummyumhopommiaddamﬁumconm&wmbmd‘qmumﬁzum &l (los) examenes Lsslaspwsmdnthapumensm(u)cxamn(es)nsmn
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DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No. 12001 de 30/08/2021
“Por la cual se Renueva Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"
LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD.

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y lo. de la Resolucion 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Sotial y en especial por fas que le confiere el
Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de Iz Alcaldia Mayor de Bogota vy,

CONSIDERANDO:

Que el {1a) serior{a) EDGAR MAHECHA CUERVO, identificado(a) can Cédula de ciudadania 73143636, ha solicitado ta
renovacion de la Licencia para prestacidn de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, otorgada mediante
Resolucidn No, 8583 de 2011-08-29, expedida por La Secretaria Distrital de Salud;

Que el peticionario ha presentado la documentacion necesaria, exigida per el litersl A del Articulo Segundo de la
Resolucion 4502 def 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social,

Que revisada la solicitud presentada con su documentacion anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucién No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social para el
otargamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicion de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Subdirectora de inspeccion, vigilancia y control de servicios de salud de la Secretaria
Distrital de Salud

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Renavar Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a EDGAR
MAHECHA CUERVO. Identificada(a) con Cédula de ciudadanfa 79143636, coma MEDICO Y CIRUJANO GENERAL
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA SALUD OCUPACIONAL. °

ARTICULO SEGUNDQ: La licencia renovada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en €l Trahajo
en las siguientes dreas o campos de accion:

» Medicina en Seqguridad y Salud en el Trabajo

s investigacion en srea técnica

¢ Investigacion del accidente de trabajo

> Educacién

a Capacitacion

“ Disena, Administracion y Ejecucion del sistema de Gestidn de la Sequridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO TERCERQ: La presente renovacion de Licencia se concede por término de diez (10) anos, es de caracter
personal e intransferible, tendra validez en todo el Territorio Nacional.

ARTICULO CUARTO: Cuandu el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el momenta
de su obtencidn, debera informar tal hecho 3 la Direccidn de Calidad de Servicios de Salud - Subdireccion Inspeccion,
Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud. a fin de que se proceda a modificar I3
resolucion por la cual se otorgé la licencia. En caso contrario incurrird en las sanciones previstas en las normas
legales vigentes. )

ARTICULO QUINTO: El titular de Ia licencia debera dar estricto cumplimiento a Ias normas que regulan la materia, en
aspecial a la Ley 1562 de 2012, Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas normas que la modifiquen o
adicionen.
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Continuacion Je ia Resolucion No 12001 de 30/68/262 1 por la cudl se Renueva Licen1a de Prestacidn de Servicios de Segueidad y Soiud en of Trabiay:

ARTICULO SEXTO: Notificar esta Resolucion 38 EDGAR MAHECHA CUERVO informandole que de conformidad con ef
articulo 74 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de fo Contencioso Adminstrativo {Ley 1437 de 2011)
contra la misma proceden los recursos de reposicion y en subsidio apelacion, los cuales podra interponer ante esta
Secretaria, dentro de los aiez (10) dias hébiles siguientes z la notificacion de este acto administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en 8ogota, D.C. a los 30/08/2021

DORA DUARTE PRADA
Subdirectora Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Cédigo de verificacion: ¢jPgdsPDG?

Eladard: slinfante
Reviso: cevillangeva

Aprodo. ddijarte
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