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DEPENDENCIA

Direccidn de Servicios Hospitalarios

SERVICIO Direccion de Servicios Hospitalarios UNIDAD DE SERVICIO UHMES SIMON BOLIVAR
CONVENIO: THPO Asistencial
NOVEDAD: Reemplazo

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales y de apoyo a [a gestién como PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREAS DE LA SALUD - MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA PEDIATRICA dentro de los diferentes
procesos y procedimientos de ta SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE £.5.E. de acuerdo con fas necesidades de la institucién

APLICA POR HORAS: St VALOR HORA: i $ 113.000 NUMERO DE HORAS: 156
VALOR TOTAL: $17.628.000 IPLAZO
cop De conformidad a la di: ibilidad presupuestal por fa Direccidn Financiera
PERFIL REQUERIDO:
ESTUDIOS: 1, PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREAS DE LA SALUD - MEDICO £SPECIALISTA EN CCIRUGHA PEDIATRICA
EXPERIENCIA: ‘ i NO REQUIERE - ‘

JUSTIFICACION DE LA CONYRATACION
1, Que la subred integrada de servicios de salud s una empresa social del estade creada como una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio

propio y autonemia administrativa mediante el acuerdo 641 de 2016, que tiene por objeto prestar servicios de salud integrales y de calidad en todos los niveles de complejidad a 13 poblacion
objeto de las localidades de chapinero, Usaquén, Engativd, suba, barrios unidos v demas gue demanden los servicios de salud, contribuyendo al mejoramiento de a calidad de vida de fa
poblacién. quienes, a través de un régimen de contratacion de derecho privado, hace que con mayor agilidad pueda dar cumplimiento a la satisfaccién de las necesidades de toda una poblacién
bajo el postulado de hacer una efectiva y eficiente garantia al derecho a la salud y sancamiento ambiental, poniendo de planc en forma clara 1a primacia de la vida humana sobre cualquier
formalidad normativa.2. Que de conformidad con el Numeral 6 det Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual ia Subred Integrada de Servicios de Salud Norte se someteran al
régitaen del derecho privado, pere podrin aplicar, discrecionatmente las cldusulas excepcionales previstas on of estatuto General de Contratacion de fa Administracion pablica, 3. Que la
direccion de servicios de hospitalarios dentro de una de sus funciones estd garantizar la prestacion de servicios de satud en todos fos niveles de complejidad a fa poblacidn objeto que
demanden fa atencién en salud, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de ta poblacion, por to anterior y debido a que actualmente la Direccion de Servicios Hospitalarios no
cuenta con el recurso humano suficiente para atender todas las necesidades, se requiere contratar PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREAS DE LA SALUD - MEDICO £SPECIALISTA EN CIRUGIA.

PEDIATRICA para dar cobertura en las diferentes unidades de atencidn en la Subred integrada de Servicios de Salud Norte £.S.E.

OBLIGACIONES
1. Dar cumplimiento a los estandares de produccion del servicio asignado segdn fos tiempos establecidos por 1a Institucién. 2. Cumplir con las actividades asignadas de acuerdo a las

necesidades de fa institucion en fos servicios prestado: Respuesta de interconsultas, ronda medica y evoluciones, realizacion procedimientos, realizacion de registros clinicos en historia clinica
(evolucién ordenes, descripcion procedimientos; respuesta interconsulta, y otros segun ef caso}; Notificacion de sucesos de seguridad, 1ACS, Eventos de interéds en salud Pdblica; Direccionar fos
pacientes a RIAS de acuerdo a su ciclo de vida y demas actividades propias de la especialidad . 3. Ditigenciar de manera completa, legible v oportuna Ia Historia Clinica y los registros
institucionales, dando cumplimiento a la Resolucidn 1995 de 1999, 4. Brindar informacién al usuaric y su familia sobre su estado de satud, aclarando riesgos, complicaciones y beneficios de su
tratamiento. 5. Adherirse a las Politicas, guias de manejo, instructivos, manuales, procesos y procedimientos Institucionates. 6. Cumplir adherencia al Manual de Bioseguridad. 7. Realizar {a
notificacion obligatoria de sucesos de seguridad, i+fecciones intrahospitalarias y demds evenios de interés en salud poblica. 8. Realizar el proceso de trastado y/o, la referencia y contra
referencia cuando se requiera, dentro de fa prestacidn inlegral de la Subred y de acuerdo con Jas normas que I3 regulan, 9. Alimentar permanentemente los sistemas de informacion que estan
a su cargo y mantenerlos 2l dia. 10, Cumplir con las capacitaciones virtuales o presenciales que 1a Subred Norte ESE convoque y presentar fa cerlificacién correspondiente. 11. Presentar las
evaluaciones de adherencia y conocimientos programadas por ta Subred Norte para medi 1a adherencia a los procesos, procedimientos, guias, instructivos, entrenamiento en puesto de teabajo,
manuales, induccién y reinducciones y todas y cada una de fas soficitadas por {a Subred Norte ESE. 12. Todas las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato vy scan
afines al desarrolio del objeto del contrato 13. Ejecutar las actividades segun criterios de autocontrol. 14. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrolio del
objeto contractual. 15. Asistir a los comités intra v extrainstitucionales, cuando sea requerido. 16. Participar en ef proceso de habilitacién y acreditacion en salud de 1a Subred Norte, 17
Mantener, desarrollar ¢ implementar la vision y fa mision de fa Subred Norte c impulsar y promocionar nuestro portafolio de servicios. 18. Cumplir con las competencias requeridas para el
desarrollo de ia caltira organizacional y del objeto contractual, de tal manera que favorezea ef proceso de habilitacion y acreditacion al interior de la institucion. 19. Apovyar ef trabajo en
equipo en el servicio donde se encuentre. 20. Garantizar 1a racienalizacion en ¢l uso y control de insumos medico quirdrgicas en la prestacién del servicio 21. Canocer ¢ interiorizar fos principios
y valores institucionates y operativizarlos en el diario quehacer de fa entidad, haciendo énfasis en el trato di[;;xo y humanizacion en la prestacion del servicio para usuarios, famitia, comunidad y

compafieros de la entidad, con el fin dg apoyar la habilitacion y acreditacién de ia Subred Norte. 22. Conocer, incorporar y aplicar las herramientas impartidas por el Hospital para la
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implementacion de los sistemas integrados\je gestion de 1a calidad y control con énfasis en la acreditacién de fa Entidad.
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Direccion Operativa de Gestion del Talento Humano Certifica:

Que segun el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefiala:

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contralos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando!
110 exista personal de planta con capacidad para reafizar las actividades que se contratarin”

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Direccién Operativa de Gestion del Talento, certifica que después de analizar (3 planta de personal se tramita el presente
requerimiento por una de las siguientes causales:

1.Que, de acuerdo con el Manual Especifica de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de ta planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte
L.S.E, no existe personal que pueda desarrollar Ja actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio,

2.Que, conforme a las razones cantenidas en 1a precedente solicitud del drea mencionada y la justificacidn de! asunto, fa Subred Integrada de Servicios de Salud Norte £.5.E, no
cuenta con el personat capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el objeto enunciado, dado el grado de especializacion del servicio,

3.Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en fa justificacién sustentada por el drea para atender la contratacién que se requiere por parte
de la misma.
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