SENA
:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR
ANEXO 1
1. OBIETO:

“Prestar los servicios de apoyo a la gestion de caracter temporal para
contribuir con el cumplimiento de los indicadores de Evaluacion y
Certificacién de Competencias Laborales del SENA, y de construccién y
revision de instrumentos de evaluacién, en las funciones productivas de las
areas clave del TURISMO Y PROCESAMIENTO DE ALIMENTQOS.”

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacién UNSPS

Clasificacién Segmento Familia
UNSPSC
93151507 93 — Procedimientos o servicios 9315 - Servicios de
administrativos administracién y financiacién
publica

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA
3.3
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En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se
pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar debe ser:

Titulo de Técnico profesional o laboral , en el drea relacionada con la (s) funcidn (es) productivas (s)
a evaluar, /o a construir items e indicadores de evaluacion + bachiller. De acuerdo con {a tabla de
honorarios anexa. Igualmente, debe contar con: Minimo 18 meses de experiencia como técnico y
Evaluador de Competencias Laborales relacionada con la(s) funcién(es) productiva(s) a evaluar, /o a
construir {tems e indicadores de evaluacién

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente |a tabla de honorarios establecidos en la circular
3-2022-000223 de 2022 emitida por la Secretaria Genera!l de la Direccién General, la cual se
actualiza anualmente segun politicas de la entidad.

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histdricos de la Entidad,
en los que se desarrollaron objetos y honorarios similares:

Valor

No. y afio Contratista | Objeto del contrato Plazo )
forma  de | seleccién

pago

contrato y | Modalidad

de

CO1.PCCNTR. 3392172 | Claudio Ceballos | Prestar los servicios de apoyo a la | 5 meses $12.500.000

2022 proceso “Gestion de Evaluacion y iservicio
Certificacién de Competencias
Laborales” en el area de Turismo y
Procesamiento de Alimentos en el
Centro Agroindustrial y
Fortalecimiento Empresarial de
Casanare.

del 01 de febrero de Sighinoifi gestién de caracter temporal para el mensualidades Orden de prestacién de

CO1.PCCNTR.2282530 | Claudio Ceballos | Prestar los servicios de apoyo a la | 6 meses $12.290.616

2021 proceso “Gestidn de Evaluacion y servicio
Certificacion de Competencias
Laborales” en el drea de Turismo y
Procesamiento de Alimentos en el
Centro Agroindustrial y
Fortalecimiento Empresarial de
Casanare.

del 25 de febrero de Sighinolfi gestion de caracter temporal para el mensualidades Orden de prestacion de
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CO1.PCCNTR. 1682204 | Claudio Ceballos | Prestarlos servicios de apoyoala | 4meses, $8.940.478 Orden de prestacién de
del 13 de julio de 2020 Sighinolfi gestion de caracter temporal parala | {15djas mensualidades servicio

evaluacién de competencias
laborales en el area de Turismo y
Procesamiento de Alimentos, en el
Centro  Agroindustrial
Fortalecimiento Empresarial de

Casanare.
CO1.PCCNTR.0064 Claudio Ceballos | Prestar los servicios de apoyo ala | 8 meses, 29 $18.435.924 Orden de prestacién de
del 05 de febrero de 2019| Sighinolfi gestién de carécter temporal parala | dias mensualidades servicio '

evaluacién de  competencias
laborales en el 4rea de Turism, en
elCentro Agroindustrial y
Fortalecimiento Empresarial de
Casanare.

JOHANA AS A PENA
Directora Regional Casanare y/o Sub Directora Cen indlstrial y Fortalecimiento Empresarial

de Casanare

Revisién Juridica: Yamils-Mjlian Corredor. Abogada contratada Afea Juridica.

Responsable: Diana
Empresarial, Regiona}

¢ Fernandez Diaz, Dinamizadora Grupo ECCL, Centro Agroindustrial y Fortalecimiento
asanare.

Proyecto: Diana Rot@emandez Diaz, Dinamizadora Grupo ECCL, Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial,

Regional Casanare.
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