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RECOMENDACIONES
SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA:

Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

Examine rigurosamente el contenido de la Invitacion Publica, los documentos que hacen parte de esta,
especialmente el Estudio Previo, el Estudio del Sector, las especificaciones técnicas del objeto a
contratar, Ficha Técnica y las normas que regulan la Contratacion Publica con entidades del Estado.
Verifiqgue no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en la
presente convocatoria y para celebrar contratos con las entidades estatales, segln lo dispuesto en la
normatividad legal vigente.

Cercitérese que cumple las condiciones y reline los requisitos aqui sefialados

Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida y verifique la vigencia para los documentos que
la requieran.

Tenga en cuenta el presupuesto oficial total establecido para esta convocatoria y la forma de
presentacion de la propuesta econdémica bajo las condiciones de la plataforma SECOP II.

Cumpla las instrucciones que en esta Invitacion Publica se imparten para la elaboraciéon de su
propuesta.

Identifiqgue su propuesta en la forma indicada en este documento.

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la convocatoria publica, en ninglin caso se
recibiran propuestas presentadas fuera del término previsto.

Seran a cargo del oferente, todos los costos asociados a la preparacién y preparacion de la OFERTA.

INTRODUCCION

De conformidad con la necesidad existente, la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial, esta interesada en adelantar el presente proceso de seleccion de Minima Cuantia,
con fundamento en el numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la Ley 2069 de 2020, que
modifico el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1860 de 2021, que modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, siguiendo la
metodologia dispuesta por el SECOP II.

Los documentos del proceso de seleccion, que incluyen el analisis del sector, el estudio previo, la
invitacion publica, asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica — SECOP Il; www.colombiacompra.gov.co.

Es responsabilidad de los interesados consultar los Manuales y Guias de Uso de la plataforma SECOP I
proporcionados por Colombia Compra Eficiente en la siguiente direccion electrénica:

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores
Los interesados pueden presentar observaciones al presente proceso de la forma prevista por la
plataforma SECOP IlI.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes de este proceso de seleccién deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en
el ANEXO FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual manifiestan su apoyo



irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si hay incumplimiento comprobado
del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actlie en su hombre, es causal suficiente para el
rechazo de la Oferta o para de terminacion anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

Lo anterior, en concordancia con lo establecido en el Decreto Distrital No. 189 de 2020 “Por el cual se
expiden lineamientos generales sobre transparencia, integridad y medidas anticorrupcion en las entidades
y organismos del orden distrital y se dictan otras disposiciones”

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento con lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL - UAERMV, invita a
todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de
contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del proceso en el Sistema
Electréonico de Contratacion Publica — SECOP II; www.colombiacompra.gov.co.

SOLICITUD DE CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES COLOMBIANAS

De acuerdo con el Decreto 1860 de 2021, las MIPYMES interesadas en participar en el presente proceso,
podran presentar la respectiva solicitud de limitacion del proceso de seleccién a Mipyme, en el término y
medios establecidos para tal fin en el cronograma del presente proceso, después de esta fecha NO SE
RECIBIRAN manifestaciones para limitarlo.

Para limitar el proceso de seleccion a Mipymes se deben cumplir los siguientes requisitos:

1. Con la solicitud para limitar este proceso de seleccion a Mipyme, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, la Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:;

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.



Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de
Proponentes, segtn corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados tGnicamente por Mipyme.

2. Acreditar antigledad de minimo un (1) afio de existencia con respecto a la fecha de publicacién del aviso
de convocatoria del presente proceso, para tal fin deberd presentar su Registro Mercantil o Certificado de
Existencia y Representacion Legal.

3. La presente convocatoria se limitard a Mipyme siempre y cuando a la fecha méxima para recibo de
solicitudes de limitacion, la Entidad reciba dos (2) manifestaciones de Mipymes con el cumplimiento de
los requisitos de cada solicitud, indicados en los numerales anteriores.

En las convocatorias limitadas a Mipyme podran participar uniones temporales o consorcios, los cuales
deberan estar integrados Unicamente por Mipymes. En tal caso, para efectos de la limitacién de la
convocatoria, cada integrante de consorcio o unidn temporal debe acreditar los requisitos exigidos en este
acapite.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

Es importante aclarar que si una vez revisadas por la Entidad las solicitudes y documentacién adjunta, esta
encuentra que no cumplen con las exigencias que establece la normatividad, este proceso continuara sin
restriccion de ninguna especie.

COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion de su inscripcion como proveedor en el
SECORP I, del analisis de los Documentos del Proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y
presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacién en el Proceso de Contratacion estard a cargo exclusivo de los interesados y
Proponentes.



COMUNICACIONES POR MEDIOS ELECTRONICOS

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizan por medio de la plataforma virtual de Colombia
Compra Eficiente—-SECOP Il y los procedimientos se realizan de acuerdo a lo dispuesto en las guias
expedidas y desarrolladas por Colombia Compra Eficiente para el uso del SECOP II. En este sentido, es
responsabilidad de los interesados atender los lineamientos indicados por Colombia Compra Eficiente para
el acceso a la informacidn de este proceso, que se encuentra registrado en la plataforma virtual SECOP I,
asi como para su participacion en el mismo, por cuanto esta plataforma provee las herramientas y
mecanismos necesarios para constituirse como medio idoneo de comunicacion entre la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial - UAERMV vy los interesados.

Para efectos de los tramites a seguir en caso de indisponibilidad de la plataforma electrénica SECOP Il y
aplicacion del denominado “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II”, vigente a partir del 19 de

noviembre de 2018, 1expedido por Colombia Compra Eficiente, que debe ser atendido por los usuarios de
la plataforma, se pone a disposicion el correo electrénico contratos@umv.gov.co, asimismo, la pagina web
de la entidad es www.umv.gov.co

! https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii



CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. CONTRATANTE

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL- UAERMV
NIT 900.127.032-7

Direccién: Calle 26 N0.69-76 Edificio Elemento Torre 1, Piso 3.

Teléfono:(1) 3779555

Correo Electrénico: contratos@umv.gov.co

Pagina Web: www.umv.gov.co

1.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
De acuerdo con el Estudio Previo, esta contratacion se requiere en atenciéon que:

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial estd organizada como una Unidad
Administrativa Especial del orden distrital del Sector Descentralizado, de caracter técnico, con personeria juridica,
autonomia administrativa y presupuestal y con patrimonio propio, adscrita a la Secretaria Distrital de Movilidad, y
tiene por objeto “programar y ejecutar las obras necesarias para garantizar la rehabilitacion y el mantenimiento
periddico de la malla vial local, intermedia y rural; asi como la atencién inmediata de todo el subsistema de la malla
vial cuando se presenten situaciones que dificulten la movilidad en el Distrito Capital.”

En concordancia con lo anterior y al tenor del articulo 109 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, modificado por el Art.
95 del Acuerdo 761 de 2020, la UAERMYV tiene las siguientes funciones:

a) Programar, ejecutar y realizar el seqguimiento a la programacion e informacion de los planes y proyectos de
rehabilitaciéon y mantenimiento de la malla vial intermedia, local y rural construidas y ejecutar las acciones
de mantenimiento que se requieran para atender situaciones que dificulten la movilidad en la red vial de la
ciudad.

b) Suministrar la informacion para mantener actualizado el Sistema de Gestion de la Malla Vial del Distrito
Capital, con toda la informacion de las acciones que se gjecuten.

c) Atender la construccién y desarrollo de obras especificas que se requieran para complementar la accion de
otros organismos y entidades del Distrito.

d) Ejecutar las obras necesarias para el manejo del trafico, el control de la velocidad, sefializacion horizontal y
la seguridad vial, para obras de mantenimiento vial, cuando se le requiera.

e) Ejecutar las acciones de adecuacion y desarrollo de las obras necesarias para la circulacion peatonal,
rampas y andenes, alamedas, separadores viales, zonas peatonales, pasos peatonales seguros y tramos
de ciclorrutas cuando se le requiera.

f) Ejecutar las actividades de conservacion de la cicloinfraestructura de acuerdo con las especificaciones
técnicas y metodologias vigentes y su clasificacion de acuerdo con el tipo de intervencion y tratamiento
requerido (intervenciones superficiales o profundas).

Paragrafo 1. En el caso de las intervenciones para mejoramiento de la movilidad de la red vial arterial, éstas
deberan ser planeadas y priorizadas de manera conjunta con el Instituto de Desarrollo Urbano.

Paragrafo 2. Las obras a las que hacen mencion los literales ¢, d y e responderan a la priorizacion que haga la
Secretaria Distrital de Movilidad y deberan cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por esta y/o por el
Instituto de Desarrollo Urbano cuando no existan las especificaciones técnicas requeridas. Asi mismo la Secretaria



Distrital de Movilidad regularéa lo pertinente frente a las caracteristicas de los proyectos de acuerdo a la escala de
intervencion”.

Paragrafo 3. La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial podra suscribir convenios y
contratos con otras entidades publicas y empresas privadas para prestar las funciones contenidas en el presente
articulo.” En junio del 2020 fue aprobado el Plan de Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota
del Siglo XXI 2020-2024", cuyo propésito nimero 5 busca: “Construir Bogota-Region con Gobierno Abierto,
transparente y ciudadania consciente", para lograr Incrementar la efectividad de la Gestion Publica distrital y local
con el programa de Gestion publica efectiva y donde la Entidad aporta al cumplimiento de las siguientes metas plan
de desarrollo: I) Aumentar en 5 puntos el Indice de Desempefio Institucional para las entidades del Sector Movilidad,
en el marco de las politicas de MIPG y Il) Aumentar el indice de satisfaccion al usuario de las entidades del Sector
Movilidad en 5 puntos porcentuales; lo cual se realiza a través de 3 metas proyecto de inversion:

)] Aumentar 89,43 puntos el indice de satisfaccion al usuario
1) Fortalecer 1 un sistema de Gestion para la UAERMV y
1) Adecuacién y mantenimiento de 2 sedes de la UAERMV

Por lo indicado, la UAERMV en cumplimiento de sus funciones, formuld la Ficha de Estadistica Basica de Inversion
Distrital EBI-D del proyecto de inversion 7859 - “Fortalecimiento Institucional”, cuyo objetivo general es: “Incrementar
el cumplimiento de las politicas que componen el MIPG para el mejoramiento de la gestion interna, fortalecimiento
de los procesos y satisfaccion de los grupos de valor”, dentro del cual se establecié el componente de “Intervencion
de Archivos de Gestién Documental”, que se asocia con la implementacién de un sistema de Gestién para la
UAERMV*, que tiene en cuenta los lineamientos y la implementacion de las politicas de Gestién Documental y
Transparencia, acceso a la Informacién Publica y lucha contra la corrupcién, desarrollar una cultura organizacional
fundamentada en la informacién, el control y la evaluacion, para la toma de decisiones y la mejora continua.

Ahora bien, desde la funcion archivistica la UAERMV se enmarca en la politica institucional de gestion documental
la cual tiene como objetivo dotar a la entidad que sirva como directriz clara y coherente para direccionar y guiar el
conjunto de politicas operativas, orientaciones, procesos, metodologias, instancias e instrumentos técnicos y
administrativos disefiados para garantizar la organizacion y disponibilidad de la documentacién e informacion que
sirve como soporte al cumplimiento de la mision de la entidad, facilitando el acceso y consulta por parte de los
usuarios, apoyando la toma de decisiones, la rendicién de cuentas, la investigacion y la conformacion de la memoria
institucional al interior de la UAERMYV; ademas, la importancia de los documentos e informacion como evidencia de
gestion, respaldo de transparencia, garantes de derechos de la ciudadania y parte del patrimonio documental de la
ciudad de Bogota; y por otra el compromiso ineludible que sefiala la Ley 594 de 2000, “Por medio de la cual se dicta
la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones” en su Titulo 1V “Administracion de archivos”, Articulo 12
“Responsabilidad: La administracion publica sera responsable de la gestion de documentos y de la administracion
de sus archivos”, el cual hace parte de la administracion publica, para la gestion de sus documentos y la
administracion de sus archivos.

Cabe sefialar que actualmente el archivo de gestién y el archivo central de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial custodia alrededor de 17.220 cajas de referencia X200 con documentos de
archivo equivalentes a 4.305 Metros Lineales y la Sede administrativa con 223 cajas de referencia X-200
correspondientes a aproximados 56 metros lineales, lo cual de acuerdo con lo establecido en la Ley General de
Archivos No 594 de 2000, debe conservarse adecuadamente mitigando los diferentes riesgos que se presenten y
que puedan generar deterioro fisico en la documentacién previniendo la perdida de informacion.

En este sentido, la entidad requiere para el proceso de Gestion Documental fortalecer la labor de conservacion y
preservacion de los archivos, optimizando los recursos e insumos, fundamentados en la Ley 594 del 2000 Ley
General de Archivos, por lo que surge la necesidad de contratar el servicio de calibracion y Mantenimiento de
equipos de medicion y monitoreo de las condiciones ambientales para el depdsito del archivo central los cuales se
referencian en la ficha técnica adjunta con todas sus especificaciones; lo anterior como parte de la implementacion



del Sistema Integrado de Conservacion, adoptado mediante la resolucion 150 del 28 de marzo de 2022 y en su Plan
de Conservacion Documental, en el desarrollo de su estrategia N.3 mejorar los procesos de monitoreo y control de
las condiciones ambientales, dentro del proyecto de adquisicién, calibracion y manteamiento de equipos de
monitoreo, enmarca el desarrollo del sequimiento constante de las condiciones ambientales del archivo central, por
lo que se hace fundamental y necesario velar por el buen estado de los equipos con los que cuenta la entidad para
tal fin.

La necesidad se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones 2023 de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento vial UAERMV

1.3. OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE CALIBRACION Y AJUSTE DE EQUIPOS DE MEDICION Y
MONITOREO DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES PARA EL DEPOSITO DEL ARCHIVO CENTRAL
DE LA UAERMV PROYECTO 7859 - META 2.

1.4. CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC. El objeto de este contrato
esta codificado en la clasificacion que se describe a continuacion:

CODIGOS UNSPSC
CIST\'IfS'gaSCéon Segmento Familia Clase Productos
81 14 15 04
Servicios basados Tecnologias de Control de calidad Reparacién o
81141504 en Ingenieria, fabricacion calibracion de
Investigacion y pruebas de
Tecnologia equipo

1.5. CONDICIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS EXIGIDOS:

Dentro del Anexo Ficha Técnica - Requerimientos y Especificaciones Minimas, se presenta la
descripcion técnica del bien a suministrar, las caracteristicas del mismo y demas condiciones inherentes
al presente proceso. Este anexo hace parte integral y esencial del presente estudio previo,



por lo que debe realizarse la consulta o remitirse a dicho documento para efectos de encontrar las
especificaciones técnicas.

1.6. NORMAS APLICABLES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y/O LICENCIAS REQURIDOS PARA
LA EJECUCION.

a) Ley 594 del 2000 - Ley General de Archivos

b) Norma Técnica NTC-5921:2012

c) Acuerdo 049 de 2000, del Consejo Directivo del Archivo General de la Nacién. Por el cual se desarrolla el
capitulo 7 “Conservacion y organizacién de documentos;

d) Acuerdo 050 de 2000, del Consejo Directivo del Archivo General de la Nacion. Por el cual se desarrolla el
articulo 64 del titulo VII “conservacion de documentos”, del reglamento General de Archivos sobre
“Prevencion de deterioro de los documentos de archivo y situaciones de riesgo;

e) Acuerdo 006 de 2014, del Consejo Directivo del Archivo General de la Naciéon. Por medio del cual se
desarrollan los articulos 46, 47 y 48 del Titulo XI “Conservacion de Documentos” de la Ley 594 de 2000;

f) Decreto 1080 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura.

DISPOSICIONES CONTRACTUALES

- Constitucion Politica de Colombia de 1991

- Ley 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica.

- Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos.”

- Decreto 1082 DE 2015, “por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional.”

- Ley 1474 de 2011, “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.”

- Decreto 019 de 2012, “por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la administraciéon puablica.”

- Ley 1882 de 2018, “por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacién pablica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones.”

- Ley 2069 de 2020, “por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.”

- Decreto 399 de 2021 “por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. y 2.2.1.2.3.1.14., y
se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2,, 2.2.1.1.15.6. y 2.2.1.1.1.6.2. del
decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional.

- Se aplicara lo establecido en el Decreto 189 de 2020 “por el cual se expiden lineamientos generales sobre
transparencia, integridad y medidas anticorrupcion en las entidades y organismos del orden distrital y se
dictan otras disposiciones, y la Directiva 03 de 2021 implementacion Art.14"

- Decreto 579 de 2021 “por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el
paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2.
del decreto 1082 de 2015, unico reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, para que
los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los ultimos 3 afios, con el fin de
contribuir a la reactivacién econémica”.

- Ley 2069 de 2020" Mediante la cual establece un marco regulatorio que propicie el emprendimiento y el
crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y



generar equidad. Dicho marco delineara un enfoque regionalizado de acuerdo a las realidades
socioecondémicos de cada regién.”

- Disposiciones del Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones."

APLICACION DECRETO DISTRITAL N° 332 DE 2020

La UAERMV, en consideracion a los lineamientos impartidos en el articulo 3° del Decreto No. 332 de 2020
relacionado con las “MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA LAS MUJERES EN LA CONTRATACION PUBLICA EN EL
DISTRITO CAPITAL ARTICULO 3° VINCULACION DEMUJERES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO O
CONVENIQ”, ha definido para la presente contratacion que es posible la aplicacién del articulo en mencién dadas
las caracteristicas del contrato a celebrar, en este caso DE CALIBRACION Y AJUSTE DE EQUIPOS DE
MEDICION Y MONITOREO DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES, les es aplicable el articulo 3 del Decreto
332 de 2020, el oferente favorecido con el proceso de contratacion debera dar cumplimiento a lo indicado en el
numeral 1°, asf:

Porcentaje mimino de mujeres que debe estar vinculadas

Ramas de actividad ala ejecucion de contratos
econdémica
A partir del 1° de | Apartir del 1°de | A partir del 1° de
junio de 2021 junio de 2022 junio de 2023
Insdustria manufacturera 43,9% 49,4% 49,9%

Para el presente caso, y considerando que podran participar prestadores de los servicios requeridos, se debera dar
aplicacion a la precitada norma, segun corresponda, y de acuerdo a la rama de la actividad econémica a la que
pertenezca el proponente.

ART. 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021

Atendiendo las disposiciones incluidas en el Decreto Reglamentario N0.1860 de 2021 y una vez efectuado el
analisis de oportunidad para la aplicacion de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015,
conforme a la naturaleza del proceso y sus componentes, la entidad considera que no es conveniente ni oportuno
vincular la participacién de los sujetos que cuenten con la calidad de poblacién en pobreza extrema, desplazados
por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional, pues para la ejecucion del contrato que se derive del presente proceso de seleccidn se requiere para
los perfiles un cierto conocimiento especifico de quienes vayan a participar en la ejecucion del contrato que no
ponga en riesgo su cumplimiento adecuado en los términos previstos en el presente documento.

e DECRETO 0142 DE 1 DE FEBRERO DE 2023, MODIFICATORIO DEL DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 5. Modificacion del articulo 2.2.1.2.1.5.1. de la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto niimero 1082 de 2015. Modifiquese el articulo 2.2.1.2.1.5.1. de la Subseccién 5 de la
Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto nimero 1082 de 2015, el cual quedara asi:



“Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia”. El cual se da cumplimiento en el
presente documento.

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos ambientales y sociales en los
términos establecidos en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente decreto”. En el presente proceso, no es
posible tener en cuenta criterios ambientales, ya que el servicio de calibracién de los equipos de medicién es una
revision técnica y no se realiza en las instalaciones de la entidad, el contratista los retira para realizar los respectivos
mantenimientos preventivos, por ello no requieren un especial manejo ambiental dentro de las instalaciones de la
UAERMV.

Articulo 6. del Decreto 0142 de 2023 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.19 a la Subseccién 2 de la Seccion 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del libro 2 de la seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta el resultado del andlisis de mercado, existen en el mercado empresas
MiPymes que pueden participar en el presente proceso de seleccion, de acuerdo con el valor estimado del proceso.
Asi mismo, el servicio de calibracién de los equipos de medicidn es una revision técnica simultanea e integral de
todos los equipos, razén por la cual la entidad no estima conveniente la division de lotes 0 segmentos en el presente
proceso.

NOTA: Para el caso especifico, la naturaleza objeto y contrato; asi como, las Fichas verdes de la Entidad, se
considera que no es necesario incluir aspectos ambientales adicionales a los sefialados como obligaciones
especificas dentro de los estudios previos y ficha técnica asi: “Lo anterior, en consideracion al objeto del futuro
contrato a ejecutar y sus condiciones técnicas de cumplimiento.

Ahora, frente a aspectos sociales, a la luz del Decreto Distrital 380 de 2015, Decreto 0142 de 2023, Decreto 392 de
2018 y 1860 de 2021, se realizé el andlisis relacionado con la “Demacratizacion de las oportunidades economicas
en la contratacion del Distrito Capital para poblacion vulnerable formada por entidades distritales” determiné que no
es viable la posibilidad de vincular o contratar personas vulnerables, marginadas o excluidas de la dinamica
productiva de la ciudad, con edad para trabajar, beneficiarias de procesos de formacién para el trabajo adelantado
por la entidad y organismos del Distrito Capital. Lo anterior, por la naturaleza, objeto y obligaciones contempladas en
el presente estudio. Asi las cosas, se considera que durante la ejecucion del contrato a celebrarse el personal que
llegare a requerir el proponente adjudicatario para cumplir con sus obligaciones no se enmarca en el concepto de
poblacion vulnerable definido por estos Decretos; Sin embargo, se dara aplicacion a factores adicionales
ponderables para emprendimientos y empresa de mujeres e incentivo del sistema de preferencias a favor de las
personas con discapacidad.

Asi mismo, la UAERMV con el fin de dar cumplimiento a la normativa en sus obligacién general Nro.12 y en la
especifica Nro. 6, implementa lo sefialado en el Plan Institucional de Gestion Ambiental- PIGA-, Interno de la
UAERMYV, observando las normas sobre proteccion y conservacion del medio ambiente, uso eficiente de los
recursos adecuada segregacion de los residuos, participacion activa en las actividades de sensibilizacion para el
cuidado y la proteccion del medio ambiente y demas disposiciones que regulen la materia.

1.7. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion del contrato serd de TRES (3) MESES contados a patrtir de la fecha de suscripcion del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién establecidos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993.

1.8. LUGAR DE EJECUCION Y/O ENTREGA.

El lugar de ejecucién del contrato sera la ciudad de Bogota D.C. en la sede operativa de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial, la cual se encuentran ubicadas asi:



v"  Sede Operativa: Calle 22d No. 120-40 Predio la Elvira — Fontibén Bogota D.C.

1.9 VALOR DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO - POE

Para establecer el presupuesto oficial en el presente proceso de contratacion se realizé el estudio de sector
correspondiente segun lo ordenado por el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007,
confrontando como fuente de informacion el estudio de mercado, soportado en cotizaciones allegadas por la
plataforma de SECOP Il y la consulta de precios publicados en péaginas oficiales.

El valor total estimado del presupuesto de la contratacion es de OCHO MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL
SEISCIENTOS ONCE PESOS MONEDA CORRIENTE ($8.208.611), incluidos todos los impuestos, tasas,
contribuciones, IVA y descuentos de caracter Distrital y Nacional, y costos directos o indirectos que la ejecucion del
contrato conlleve, en los cuales incurra el contratista para cumplir cabalmente con el objeto contractual. Los cuales
se cancelaran con recursos de la vigencia 2023.

El valor del proceso se adjudicara por el valor de la propuesta econémica de menor valor, previo el cumplimiento de
los requisitos técnicos y econdémicos.

Para establecer el presupuesto oficial estimado en el presente proceso de contratacion se realizé el estudio de
sector correspondiente segun lo ordenado por el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007,
confrontando como fuente de informacion el estudio de mercado, para el efecto se remitio invitacion a cotizar a
través del sistema SECOP Il a las empresas registradas en los cédigos UNSPSC del proceso.

La metodologia utilizada para el analisis de los precios de referencia para el propdsito del estudio del sector es:

- Los obtenidos mediante cotizaciones

- Los precios de los mismos bienes y/o servicios adquiridos por otras entidades estatales

- Los precios histéricos de los mismos bienes y/o servicios que haya demandado la entidad, generalmente de
las tres ultimas vigencias.

Estos precios son sometidos a un procesamiento de datos y analisis mediante herramientas de estadistica
descriptiva, tales como la media aritmética, la desviacion estandar, el coeficiente de variacion y el nivel de confianza.
Estas herramientas, nos permiten determinar si hay un nivel de confiabilidad adecuado entre los precios de
referencia logrados, lo cual se determina por el nivel de dispersién de estos con respecto al promedio; entre menor
sea el nivel de dispersion, mayor confiabilidad hay en la muestra.

Finalmente, para depurar la base de precios trabajada se descartan los precios de referencia logrados que se
encuentren por fuera de la tendencia de la mayoria de los otros precios, por afectar el nivel de dispersion y por lo
tanto impactar el nivel de confiabilidad de los datos; una vez descartados se toma el promedio final obtenido.

Con las cotizaciones recibidas se tabularon y se evidencia el estudio de las mismas, lo anterior, se evidencia en
Formato 029 — Tabulacién y Analisis del sector y con base en el andlisis de dispersién se determind el valor del
Presupuesto Oficial Estimado (POE) para el proceso de seleccion, asi:



VALOR

VALOR PROMEDIO

NIVEL DE

e PROMEDIO DESVIACION COEF MARGEN DE
LIEM DESCRIECION Cant UNITARIO EOLAL II\;\IACLUI 2O ESTANDAR VARIACION | CONFIABILIDAD EZT_%QBEI)I:_EQ:
INCLUIDO IVA
1 [Luxémetro 1 $ 1.706.747 | $ 1.706.747 | $ 148.497,03 8,70 91,30 ALTO
2 |Medidor de CO2 1 $ 2.276.149  $ 2.276.149 | $ 365.373,10 16,05 83,95 ALTO
3 |Uvimetro 1 $ 2.122.085| $ 2.122.085 | $ 322.523,27 15,20 84,80 ALTO
4 |Termohigrometro digital 1 $ 243.060| $ 243.060 | $ 43.743,93 18,00 82,00 ALTO
5 |Termohigrometros digitales 5 $ 243.060| $ 1.215.300 | $ 43.743,93 18,00 82,00 ALTO
6 |Deshumidificadores 6 $ 107.545| $ 645.270 [ $ 16.938,37 15,75 84,25 ALTO
Total incluido I.V.A. $ 8.208.611

PARA PROPONENTES NO RESPONSABLES DE IVA: Los proponentes que no sean responsables de IVA
presentaran su oferta, teniendo en cuenta los valores del VALOR FINAL DE LA OFERTA SIN IVA. Este proponente
debe diligenciar la propuesta en la plataforma del SECOP Il sin la inclusion del IVA.

PARA PROPONENTES RESPONSABLES DE IVA: Los proponentes que sean

responsables de IVA presentaran su oferta en el formato econdémico, teniendo en cuenta los valores del VALOR
FINAL DE LA OFERTA CON IVA. El Proponente debe realizar la propuesta en la plataforma del SECOP ||
incluyendo el IVA.

-El valor del contrato debe pactarse en nimeros enteros. En caso de que la oferta econdmica adjudicataria contenga
0 genere precios con decimales, deberan ser ajustados al peso, de acuerdo con la regla establecida para el efecto
en el Manual de Contratacion de la Entidad, esto es-: la aproximacion al peso mas cercano por exceso o por
defecto, hasta 0-49 hacia abajo y de 0.50 hacia arriba.

1.11 IMPUTACION PRESUPUESTAL

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal incluido IVA y demas impuestos:




RUBRO DESCIPCION FECHA VALOR
CDP
DEL RUBRO DE
EXPEDICION
723 02301160556000000785 Fortalecimiento 07/06/2023 $8.208.611
9 Institucional
TOTAL $8.208.611

1.12 FORMA DE PAGO.

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial —-UAERMV- pagard al contratista,
bimestral segun los mantenimientos efectuados en dicho periodo de tiempo en cada una de las sedes
(Administrativa, Operativa, de Produccion) previo recibo a satisfaccion por el supervisor del contrato y presentacion
de la factura respectiva, de acuerdo con la programacion del PAC.

Para efectuar los pagos se requerira como minimo la siguiente documentacion, la cual sera verificada por parte del
supervisor;

a) Acta de recibo parcial y/o final (GCON-FM-008 y/o GCONFM-045)

b) Certificacién por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar,
cuando corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, concordante con lo
sefialado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, el Decreto 1703 de 2002 y la Ley 100 de
1993.

¢) Factura o documento equivalente

d) Registro Unico Tributario (RUT)

e) Registro de ldentificacién Tributaria (RIT).

f) Formato de control financiero GEFI-FM-014

g) Los documentos relacionados en las obligaciones del contratista.

h) Informe de supervision que evidencie el cumplimiento del objeto del contrato.

NOTA 1: El original de los anteriores documentos deben ser radicados en la oficina de Radicacién de la UAERMV
en la Calle 26 N° 69-76 Ed. Elemento. Torre Aire. Piso 3, o0 en el lugar donde se disponga para tal fin, en caso de
cambio de domicilio la supervision se encargara de informar esta situacion.

NOTA 2. Los impuestos y retenciones que surjan del contrato corren por cuenta del CONTRATISTA, para cuyos
efectos la UAERMV hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales que ordene la ley.

El valor de las estampillas corresponde a:

RUBRO PORCENTAJE HECHO NORMATIVIDAD
GENERADOR
Contratos con los
organismos y




entidades de la
Administracion
Central, los
Estampilla Establecimientos | Acuerdo 696 de
“Universidad 1.1% Publicos del | 2017
Distrital Francisco Distrito Capital de
José de Caldas Bogotad y con la
50 afios” Universidad
Distrital deberan
pagar a favor de
la misma
Universidad
Distrital y la
Universidad
Nacional de
Colombia  sede
Bogota.
Estampilla “Pro- Suscripcién  de
personas contratos y
mayores” adiciones a los | Acuerdo 188 de
2% mismos con las | 2005
entidades del | Acuerdo No. 645
Distrito Capital de | de 2005
Bogota
Estampilla  “Pro Suscripcién  de
cultura de contratos y
Bogota” adiciones a los | Acuerdo 187 de
0.5% mismos con las | 2005 y Decreto
entidades del | No. 479 de 2005
Distrito Capital de
Bogota.

NOTA 3. Adicionalmente, se debera tener en cuenta lo estipulado en el Manual de Contratacién de la UAERMV,
Version 12 adoptado mediante Resolucién No. 571 del 6 de diciembre de 2021, o el que se encuentre vigente.

NOTA 4. La UAERMYV solo adquiere obligaciones con el proveedor que se le adjudique el presente proceso y bajo
ningln motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros, salvo cesion de derechos econdmicos expresamente
autorizada por la UAERMV.

CAPITULO I

CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

2.1 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION:

El cronograma del presente proceso de seleccion es el indicado en la plataforma del SECOP I,
igualmente cualquier modificacién al mismo se vera reflejada en la misma plataforma.



CRONOGRAM

A
ACTIVIDA FECHA
D
Publicacién de la Invitacién publica 16/06/2023
Publicacién de estudios previos 16/06/2023

Observaciones a la Invitacién publica (1 dia Habil)

20/06/2023 hasta las 23:59

Solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas

Hasta el 20/06/2023 a las
23:59 PM- A través de la
plataforma del SECOP I

pagina web

www.colombiacompra.gov.co
Respuesta a las observaciones 22/06/2023
Publicacién de aviso en el SECOP precisando si el 22/06/2023

proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra
participar cualquier otro interesado

Adendas

22/06/2023 a las 19:00

Presentacion de ofertas

26/06/2023 a las 14:00

Apertura de sobres

26/06/2023 a las 14:05

Informe de presentacion de ofertas

26/06/2023 a las 14:10

Publicacién del informe de evaluacion de la oferta de
menor precio (durante 1 dia habil)

28/06/2023

Observaciones al informe de evaluacion

29/06/2023 hasta las 23:59

Subsanacion de la oferta

30/06/2023 hasta las 23:59

Aceptacion de la oferta

04/07/2023




Las fechas que se indiquen podran variar de establecerlo asi la UAERMV, de acuerdo con la ley y con las
condiciones previstas en la presente INVITACION para la extension o modificacion de los plazos del proceso de
seleccion. La modificacion de fechas incluye la posibilidad de disminuir los plazos que corren a favor de la
UAERMV.

Asimismo, el cronograma de la presente invitacién publica sera el registrado en la plataforma del SECOP
Il.

2.2. OBSERVACIONES O COMENTARIOS A LA INVITACION PUBLICA

De acuerdo con el articulo 2, del Decreto 1860 de 2021, por el cual se modifiquese la Subseccién 5 de la
Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los interesados
tendran un (1) dia habil para presentar observaciones y comentarios al contenido de la invitacién publica
y documentos anexos.

Sobre este particular los apartes de la norma sefialan:
Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. (...)

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

2.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debera elaborar su oferta y remitirla de manera electrénica a través de la plataforma del
SECOP II. La Entidad UNICAMENTE recibird propuestas mediante esta plataforma.

La Entidad, pone a disposicion el documento denominado “Guia rapida para presentacion de ofertas en
el SECORP II” provisto por Colombia Compra Eficiente, el cual puede ser descargado en el siguiente link:

https://www.colombiacompra.gov.co/node/23708

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20181123 pc_presentar_oferta
proveedor_v4.pdf

En todo caso, el proveedor debe verificar que corresponda a la dltima version de los documentos guia
publicados por Colombia Compra Eficiente.

La propuesta deberéa atender los formatos y anexos establecidos para el efecto en la Invitacién Publica y
la forma de presentacién de la oferta, bajo las condiciones previstas por la plataforma SECOP |lI.

NOTA: Para efectos de los tramites a seguir en caso de indisponibilidad de la plataforma electrénica

SECORP Il y aplicacién del denominado “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” 3expedido por
Colombia Compra Eficiente, que debe ser atendido por los usuarios de la plataforma, se pone a

disposicion el correo electrénico contratos@umv.gov.co.



No obstante, se recomienda a los oferentes disponer del tiempo suficiente para estructurar y presentar
sus ofertas a través del Sistema Electrénico de Contratacion Estatal SECOP II.

Es responsabilidad del oferente asegurarse que su propuesta sea cargada a tiempo en el aplicativo
SECOP Il del Portal Unico de Contratacién www.colombiacompra.com.co, ya que no sera considerada la
propuesta allegada en un lugar diferente o presentada con posterioridad a la fecha y hora de cierre
estipuladas en dicha plataforma.

2.4 PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

El oferente deber& cargar junto con su propuesta la oferta econémica utilizando las herramientas virtuales
puestas a disposicion por Colombia Compra Eficiente mediante SECOP II.

Esta informacidon se incluye mediante preguntas tipo “Lista de precios”, que son tablas con las
descripciones, cantidades y precios unitarios estimados de los bienes y/o servicios que la Entidad Estatal
va a adquirir en el Proceso de Contratacion. Posteriormente, cuando el Proveedor vaya a presentar su
oferta, indicara el precio unitario ofrecido en estas tablas.

Los precios de los items de la oferta econémica se presentan en PESOS COLOMBIANOS.

% https://ww.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii




2.5 VALIDEZ DE LA OFERTA

La Oferta debe tener una validez de tres (3) meses, contados desde la fecha de presentaciéon de ofertas
establecida en el Cronograma. En el caso de una suspension que supere este término, la Entidad
contratante solicitara la ampliacion de la oferta al proponente por un término igual a la suspension.

2.6 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LA OFERTA

El cierre de este proceso de contratacion de minima cuantia se realizard el dia y hora indicados en el
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES previsto en la plataforma SECOP II.

En la fecha y hora limite sefialada para el envio de propuestas a través del SECOP II, se procedera con la
diligencia de cierre, dando apertura al sobre electrénico que contiene la(s) propuesta(s) recibidas.

Una vez desencriptada la informacion contentiva de la(s) oferta(s) se generara a través de la misma
plataforma el registro de recepcién que evidencia el nombre del (los) proponente(s) y la hora de remisién
de las ofertas. Este registro serad publicado para conocimiento de todos los interesados en el proceso de
seleccién por medio de la plataforma SECOP II.

2.7 CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE EVALUACION.

La informacion relativa a la verificacion, andlisis, aclaracion, evaluaciéon y comparacion de las
propuestas, no podran ser reveladas a los proponentes ni a otra persona que no participe en dicho
proceso, hasta tanto no culmine el proceso de evaluacion.

2.8 REGLAS APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION

Teniendo en cuenta el articulo 2 de la de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021, el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, y reglamenta los articulos 30, 31, 32, 34y 35 de
la Ley 2069 de 2020, este proceso se desarrollara bajo los siguientes parametros:

(..

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados
se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran
contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad
con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se
podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluiré un cronograma en la invitaciéon que deberd tener en cuenta los
términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se
establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que
trata el numeral anterior. i) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la
invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista
para la presentacion de ofertas de que trata el dltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que
con posterioridad a este



momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las
adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de
2015. iii) El momento en que publicarda un aviso en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se
dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el
cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se
limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo
cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la
oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del
contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.
2.9 TERMINO Y FORMA DE PRESENTAR OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION.
El informe de evaluacion de la propuesta evaluada sera publicado en el médulo previsto para el efecto en
el SECOP Il y correra traslado por el término de UN (1) DIA HABIL indicado en el cronograma de
actividades, con el fin de que los proponentes lo conozcan y presenten las observaciones que estimen

pertinentes.

Una vez publicado el informe de evaluacién, la Entidad hara publicas las ofertas recibidas, las cuales
podran ser consultadas por los interesados a través de la plataforma transaccional SECOP II.

Los proponentes no podran utilizar la posibilidad de realizar observaciones al informe de evaluacion, con
el fin de adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

Las observaciones presentadas dentro del tiempo establecido por la plataforma SECOP IlI, seran
resueltas por la UAERMYV en la oportunidad prevista por el Cronograma de Actividades.



En caso de tener indicios de falsedad o adulteracién en alguno de los documentos presentados por los
oferentes, el observante debe aportar documentos idoneos para soportar las afirmaciones realizadas, con
el fin de que la UAERMV proceda a la verificacion de las mismas y a dar traslado a la autoridad
competente.

2.10 CRITERIOS DE DESEMPATE Y ACREDITACION:

En caso de empate se aplicara lo establecido en el Articulo 2. del Decreto 1860 de 2021, el cual modificé
la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015, donde se sefiala en el numeral 8 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. que: “En caso de empate, la Entidad
Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de
acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen
0 sustituyan”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.4.2.17. citado, sefiala como factores de desempate y acreditacion los
siguientes:

Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje
total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional, que trata del puntaje
para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para
estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los
mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberdan cumplir con los elementos de la nocién de
Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas

circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener
puntaje.(Negrilla fuera de texto).




2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate,

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.



El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ditimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.



4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda,
entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su ndémina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
gue hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacioén es inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley,
de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtn
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su hémina, y el
numero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.



Ademas, deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ij) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegraciéon o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o



reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacioén, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.



Tratandose de proponentes plurales, se preferirda la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015. La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos porel Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador pablico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de
la persona juridica y contador publico, segtin corresponda, entregara un certificado expedido bajo
la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.



En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

Pardgrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iij) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
Socios o accionistas.

2.11 CAUSALES QUE GENERARIAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS:



Una oferta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente, se halle ajustada a la invitacién
publica y documentos del proceso de seleccion y no tenga condicionamientos. Se considera ajustada a la
invitacién publica, la oferta que cumpla todos y cada uno de los requisitos minimos establecidos.

La UAERMYV rechazara las ofertas presentadas por los Proponentes que sean presentadas después de
vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma de Actividades o por un medio diferente a la
plataforma SECOP II; y, en los siguientes casos:

1. Que no hayan cumplido el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo compromiso
anticorrupcion durante el Proceso de Contratacion.

2. Cuando la duracién de la sociedad (persona juridica, consorcio o unién temporal) sea inferior a la
duracién del contrato, su liquidacién (si aplica) y un (1) afio mas.

3. Cuando el oferente se encuentre en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y demas
disposiciones constitucionales y legales vigentes.

4. Cuando el oferente se encuentre en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los
articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.

5. Cuando la descripcion del(los) item(s), sus especificaciones técnicas, 0 su unidad de medida sean
modificados en la propuesta, dado que tal situacidon condicionaria la oferta presentada.

6. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto de la presente invitacion, es decir, se
presente en forma parcial.

7. Cuando para el mismo proceso de seleccion se presenten varias ofertas por el mismo proponente, por
si 0 por interpuesta persona, en consorcio, uniéon temporal o individualmente, o cuando uno 0 mas socios
de la persona juridica proponente o su representante legal sean socios o representante legal de otra
persona juridica proponente en este mismo proceso, o cuando uno o mas socios de la persona juridica
proponente, o su representante legal se presenten como personas naturales en este mismo proceso. En
estos casos, solo sera valida la primera propuesta entregada, de acuerdo con el registro efectuado en la
planilla de recepcién de ofertas, que se genera en la misma plataforma SECOP II.

8. Cuando el (los) valor(es) unitario(s) del (los) item(s) ofertado(s) incluido IVA (si aplica), sobrepasen el
(los) valor(es) unitario(s) oficial (es) del (los) item(s) requerido(s) incluido IVA (si aplica), que estructuran
el presupuesto oficial establecido para el presente proceso de seleccién, de acuerdo con las condiciones
adicionales de la presentacion de la oferta econdmica en el formato adicional de presentacion de la
oferta econémica (Excel).

9. Cuando el valor total incluido IVA (en caso que aplique) de la propuesta econdmica sobrepase el valor
total del presupuesto oficial de la contratacion incluido IVA (en caso que aplique).

10. Cuando se omita la presentacion de la propuesta econdémica o cuando en la(s) casilla(s)
requerida(s) se indique(n) valor(es) negativo(s) o en cero.



11. Cuando el proponente no subsane o subsane en forma incorrecta y por fuera del término fijado por la
Entidad, la informacién o documentacion solicitada por la UAERMV, respecto de un requisito o
documento habilitante.

12. Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econdémicas y de contratacion
artificialmente bajas, debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso, de conformidad con
lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4, del Decreto 1082 de 2015.

13. Cuando se compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la
seleccion objetiva.

14. Cuando existe relacion de cényuges o compafieros permanentes, y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con los socios, representantes legales o
miembros de junta directiva, o socios fundadores o gestores de cualquier otra persona que formalmente
haya presentado propuesta.

15. Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso de
seleccion, sin perjuicio de las acciones legales que pueda incoar la UAERMV, o se compruebe
interferencia en la obtencion de correspondencia interna, proyectos de concepto de verificaciébn o de
respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes, bien sea de oficio o a peticion de
parte.

16. Cuando la propuesta incluya informacién o documentos que contengan datos falsos, tergiversados,
alterados, inexactos o tendientes a inducir a error a la Entidad.

17. Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otro proponente que participe, es decir, se
trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto las sociedades
andénimas.

18. Cuando se solicite al proponente explicacion de la oferta por ser de manera presunta artificialmente
baja, y éste no de las explicaciones dentro del término otorgado por la Entidad.

19. Cuando una propuesta contenga documentos que corresponden a otro proponente
20. En los demas casos expresamente establecidos en la presente invitacién y en la Ley.
2.12 COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA

La entidad adjudicara el presente proceso a la oferta que contenga la mejor propuesta econémica (menor
valor) y cumpla con los requisitos habilitantes establecidos.

Por medio de la plataforma SECOP Il se evidenciara la propuesta que ocupa el primer lugar en la
aceptacion realizada por la Entidad segun el informe de evaluacion.

Con la publicacion de la comunicacion de aceptacion, el proponente seleccionado quedara informado de la
aceptacion de su oferta.



CAPITULO Il

CONDICIONES DE LAS PROPUESTAS

3.1 REQUISITOS HABILITANTES

Los proponentes deberan allegar los documentos establecidos como requisitos habilitantes junto con la
propuesta, los cuales so6lo seradn verificados por la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL al proponente que oferte el menor precio, si este no
cumple con estos requisitos, procederd la verificacién del proponente ubicado en el segundo lugar y asi
sucesivamente. De no lograrse la habilitacién de ningln oferente, se declarara desierto el proceso.

Podran participar en este proceso personas naturales, juridicas, nacionales o extranjeras, asi como
aquellas que conforman Consorcios o Uniones Temporales, consideradas legalmente capaces en las
disposiciones legales colombianas que tengan la capacidad para ejecutar el contrato (aceptacién de la
oferta) que se derive de este proceso de contratacion.

3.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar: (i) personas juridicas, nacionales o
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios,
uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas
en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del
Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo menos igual a la
vigencia del Contrato, su liquidacion y un (1) afio mas.

3.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente debera diligenciar el ANEXO - CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA adjunto a la invitacién puablica, en el cual se indica la informacion
gue cada proponente debe manifestar en la misma y cumplir en caso de ser favorecido.

NOTA 1: Se solicita aportar copia del documento de identificacion quien suscribe la Carta de
Presentacion de la propuesta.

NOTA 2: La carta de presentacion de la propuesta debe estar debidamente firmada por el proponente
cuando se trate de una persona natural o por el representante legal cuando se trate de una persona
juridica, consorcio o unién temporal.

NOTA 3: ACTUACION A TRAVES DE APODERADOS Los proponentes podran presentar propuestas
directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberdn anexar con la propuesta el acto
de apoderamiento otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y
expresa, facultades suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los
integrantes en el tramite del presente proceso contractual y en la suscripcion del contrato. El apoderado
podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente, para
efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar
conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural.



3.1.1.2. CAPACIDAD JURIDICA.

El oferente debe adjuntar los documentos sefalados, de acuerdo con la naturaleza si es persona natural
o juridica o proponente extranjero, (si es proponente plural cada integrante presentard su informacion
individualmente).

Persona juridica:

Las personas juridicas acreditaran su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cAmara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.

La Entidad verificara la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

- El objeto social de la persona juridica debe permitir que esté autorizada para cumplir con el objeto
del contrato.

- La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcién
del representante legal en el certificado de existencia y representacién legal.

- Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la
persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

- Que su duracién no sea inferior al término del plazo del contrato, su liquidacion (si aplica) y un afio
mas.

- La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado. (Esta declaracién se realiza en la Carta de Presentacion de la Propuesta).
La UAERMV revisard que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre
otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales.

NOTA 1: Si la propuesta que se presenta es a nombre de una sucursal, se deberan anexar los
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal que sean necesarios para evidenciar la
actuacion.

NOTA 2: Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, presentara la Autorizacion expresa del 6rgano social competente
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal esta plenamente facultado
para presentar la propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta. El documento
de autorizacion debera presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion
de la propuesta. Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, dicho documento es exigible a cada
uno de los integrantes si individualmente tienen restricciones o limitantes.

Adicionalmente la Entidad consultara los sistemas de informacion de antecedentes, asi:



- Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.
- Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
- Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

- Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas
correctivas RNMC - Policia Nacional de Colombia

NOTA: Sobre la VERIFICACION DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y
VERIFICACION EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO

DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL. La Entidad consultara y verificara en la pagina Web
de Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales de la persona natural y el representante legal
de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, union temporal. En virtud de la sugerencia
realizada en la Directiva No. 016 del 5 de julio de 2018, expedida por la Secretaria Juridica Distrital, la
Entidad consultar4d y verificara en la pagina web del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL que

la persona que presenta la propuesta, a titulo de Persona Natural o Representante Legal, se encuentre
al dia en el pago de las multas que le hayan sido impuestas. En caso de que verificado el anterior
registro, se evidencie que quien presenta la propuesta no se encuentra al dia en el pago de las multas
impuestas, se le requerira para que lo haga dentro del mismo término de subsanacion y su cumplimiento
se podré verificar, tanto en el registro respectivo actualizado, o, también a partir del recibo de pago que
el proponente aporte para tal efecto.

Personas naturales:

La Entidad verificara la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

- La mayoria de edad, la cual serd acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales
colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros.

- La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural para
contratar con el Estado. (Esta declaracion se realiza en la Carta de Presentacion de la Propuesta).
La UAERMV revisard que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre
otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales.

- Si el oferente es una persona natural comerciante, debera presentar el Certificado de Inscripcion
en el Registro Mercantil expedido por la Cadmara de Comercio en donde conste la determinacion
de su actividad relacionada con el objeto de la Invitacion Ofertar. Este certificado debe tener fecha
de expediciéon no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas.

Adicionalmente la Entidad consultara los sistemas de informacién de antecedentes, asi:

- Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.



- Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
- Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

- Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas
correctivas RNMC - Policia Nacional de Colombia

NOTA: Sobre la VERIFICACION DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y
VERIFICACION EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO

DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL. La Entidad consultara y verificara en la pagina Web
de Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales de la persona natural y el representante legal
de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal. En virtud de la sugerencia
realizada en la Directiva No. 016 del 5 de julio de 2018, expedida por la Secretaria Juridica Distrital, la
Entidad consultar4d y verificard en la péagina web del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL que

la persona que presenta la propuesta, a titulo de Persona Natural o Representante Legal, se encuentre
al dia en el pago de las multas que le hayan sido impuestas. En caso de que verificado el anterior
registro, se evidencie que quien presenta la propuesta no se encuentra al dia en el pago de las multas
impuestas, se le requerird para que lo haga dentro del mismo término de subsanacion y su cumplimiento
se podr verificar, tanto en el registro respectivo actualizado, o, también a partir del recibo de pago que
el proponente aporte para tal efecto.

Proponentes extranjeros:

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres

(3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del érgano social directo que lo faculta.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan con un apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas
extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su
propuesta, de conformidad con lo sefialado en el titulo VIII del Libro Il del Cddigo de Comercio
Colombiano.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, de paises que hagan parte de la
“Convencién sobre la abolicién del requisito de legalizaciéon para documentos publicos extranjeros”, se
tendran en cuenta las siguientes reglas:

- El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia
de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendra validez en Colombia con la sola Apostilla.

- Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera velar
porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension
del objeto social, documento éste que se debera apostillar.



- En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencién, la autoridad ante quien se
autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y
sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones
ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones
deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento. (Este
requisito sera exigible solo para el proponente que presente la oferta econdmica con el menor
valor y para los efectos de la Aceptacion de la Oferta.).

- Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la
sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado
podra acudir ante el Consul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la
existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En
este caso, como la Convencién no se aplica a los documentos ejecutados directamente por
agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacion, o sea que el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Cénsul.

Por recomendacién de Colombia Compra Eficiente se debe incluir en los documentos del proceso la
siguiente informacion relevante para la presentacion de ofertas por parte de proponentes extranjeros:

Idioma - Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan
sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y ser
presentados en su lengua original junto con la traduccion al castellano. El proponente puede presentar
una traduccion simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe
presentar la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La
traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes.

Legalizacion de documentos - Los documentos presentados por los proponentes no requieren
legalizacion alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales
que deben ser otorgados ante Notario Publico.

Moneda - Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad
Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la
tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros
fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran en cuenta las
tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera

3.1.1.3. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

Informaciéon de interés general: recuerde que este proceso de seleccién se adelanta bajo las
condiciones de la plataforma SECOP II, por tanto, en caso de presentar su propuesta bajo la figura de
proponente plural (CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES) debera realizar todos los tramites de su
propuesta por medio de la plataforma mencionada. Para el efecto, se informa que existe una guia



de Colombia Compra Eficiente que podra encontrar en el siguiente link

https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20181123 guia_pp_proponentep
lural_proveedor_v4.pdf

En todo caso. el proveedor debe verificar que corresponda a la ultima versién de los documentos
dquia publicados por Colombia Compra Eficiente.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o union temporal. En tal
caso se tendrd como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

El Proponente debera indicar en la carta de presentacion y en el documento de conformacion si su
propuesta se formula a titulo de Consorcio o Unién Temporal, para lo cual deberd cumplir con los
siguientes requisitos minimos:

Indicar el tipo de asociacién de que se trate: Consorcio o Unién Temporal.

Si se trata de Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar en la Propuesta la extension (actividades y
porcentaje) de su participacion en la misma y en su ejecucidn, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito de la Entidad.

Acreditar que la duracién del consorcio o union temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su
liquidacién (si aplica) y un (1) afio méas, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion
del Consorcio o Union Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos
de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas que se asocien para la presentacion
de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los acapites respectivos de este documento.

3.1.1.4.CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y
DE SEGURIDAD SOCIAL.

PARA PERSONA JURIDICA:

Las personas juridicas presentaran con su propuesta la certificacion expedida por el Revisor Fiscal,
cuando lo requiera de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, del pago de
sus obligaciones en cuanto a los aportes a sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones, y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de los Ultimos seis (6) meses del calendario que
legalmente sean



exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos).

En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucién, debera acreditar los
pagos mencionados a partir de la fecha de su constitucion.

PARA PERSONA NATURAL:

Cuando el proponente sea una persona natural, debera certificar el pago de sus aportes y el de sus
empleados (si los tuviere) a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacién Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes de los ultimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean
exigibles en la citada fecha, (0 sea, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos

pagos).

NOTA 1: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
al pago de aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de
juramento, indicar esta circunstancia.

NOTA 2: En caso de Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus
integrantes debe cumplir con este requisito.

3.1.1.5. COMPROMISO ANTICORRUPCION: Los Proponentes deben suscribir el compromiso
anticorrupcion, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano
contra la corrupcion, para lo cual deben suscribir el compromiso anticorrupcion.

3.1.1.6. Formato de relacién de contratos de prestacion de servicios: Los proponentes deberan
presentar diligenciado este formato, en cumplimiento del Decreto Distrital No. 189 de 2020” Por el
cual se expiden lineamientos generales sobre la transparencia, integridad y medidas
anticorrupcion en las entidades y organismos del orden distrital y se dictan otras disposiciones.

3.1.1.7. OTROS DOCUMENTOS: Estos documentos no tienen caracter habilitante, pero se requieren
para la legalizacion y/o ejecucion del contrato (aceptacion de la oferta) que se genere de este
proceso de seleccion:

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): El proponente debera aportar copia legible del Registro Unico
Tributario (RUT). (Si el proceso de seleccion se adjudica a un Consorcio o Unién Temporal, el contratista
debera tramitar y obtener el nimero de identificacion tributaria. Si se adjudica a una Promesa de
Sociedad Futura, se debera constituir la correspondiente sociedad y obtener el nimero de identificacion
tributaria).

REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA (RIT). Expedido por la Secretaria de Hacienda Distrital (es
el mecanismo de identificacion, ubicacion y clasificacién de los contribuyentes del Impuesto de Industria y
Comercio, Avisos y Tableros. La inscripcion en el RIT se debe efectuar entre los dos meses siguientes a
la fecha de iniciacién de operaciones).



CERTIFICACION CUENTA BANCARIA—Certificacion bancaria de la cuenta a nombre del proponente
adjudicatario (Si el proceso de seleccién se adjudica a un Consorcio o Unién Temporal, el contratista
deberéa constituir una cuenta bancaria a nombre del Consorcio o Unién Temporal)

3.1.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

Con el objeto de verificar la idoneidad del futuro contratista en la ejecucién del contrato, el oferente



debera aportar con su propuesta lo siguiente:

REQUISITO 1 - CONDICIONES TECNICAS

CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS:

El oferente debera diligenciar el Anexo Ficha Técnica de requerimientos y especificaciones, la cual debera estar
suscrita y firmada por el representante legal comprometiéndose a cumplir el objeto contractual enmarcado en las
especificaciones técnicas.

REQUISITO 2- EXPERIENCIA MINIMA:

Con el objeto de verificar la idoneidad del futuro contratista en la ejecucién del contrato, el oferente debera presentar
con su propuesta, maximo tres (3) certificaciones que acrediten haber ejecutado contratos con entidades publicas o
privadas, con objeto igual o similar a la presente convocatoria, cuya sumatoria sea igual o superior al valor del
presupuesto oficial del presente proceso.

No obstante, en cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto No. 1082 del 2015 adicionado por el articulo 3
del decreto 1860 del 2021 el cual sefiala: “Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.
De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios

auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos

estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los

procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia”.

Para tal efecto, las empresas que acrediten el cumplimiento de las condiciones establecidas en el mencionado
articulo se les verificara la experiencia de la siguiente manera:

Con el objeto de verificar la idoneidad del futuro contratista en la ejecucion del contrato, el oferente debera
presentar con su propuesta, maximo cuatro (4) certificaciones que acrediten haber ejecutado contratos con
entidades publicas o privadas, con objeto igual o similar a la presente convocatoria, cuya sumatoria sea igual
o superior al valor del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

Nota 1: Para el caso de que el proponente sea una Mipyme domiciliada en Colombia debera acreditar dicha
condicién de la siguiente forma:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante la presentacién del certificado de existencia y representaciéon legal expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

NOTA 2: De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
del 24 de diciembre de 2021, los criterios de clasificacién empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique,
derogue o sustituya.



NOTA 3: Tratdndose de proponente plural, el criterio diferencial habilitante solo se aplicara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

Los documentos que soporten con los que se pretendan acreditar la experiencia, deben contener la siguiente
informacion:

- Objeto del contrato. (Igual o similar o igual)

- Contratante

- Nombre del contratista. (Si se ejecutd en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y su
porcentaje de participacion).

- Fecha de iniciacion

- Fecha de terminacion.

- Valor final del contrato.

Con relacion a las certificaciones, se tendrd en cuenta lo siguiente:

a) Los contratos con los cuales se pretende acreditar el requisito de experiencia deben encontrarse terminados
y/o liquidados. No se aceptan contratos en ejecucion.

b) EIl proponente no podra certificar su propia experiencia.

c) La UNIDAD se reserva el derecho de verificar, durante la etapa de evaluacién y/o calificacion de las
propuestas y hasta la etapa de adjudicacién la informacion suministrada y solicitar los soportes que
considere convenientes tales como certificaciones, copias de contratos referenciados, actas de liquidacion,
etc. Asimismo, se reserva el derecho de solicitar aclaracion de la informacién suministrada por el
proponente cuando lo considere pertinente.

d) Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria ponderada de
las certificaciones aportadas por todos los miembros del consocio o unién temporal. EI Consorcio o Unién
Temporal, debera acreditar su experiencia con la presentaciéon de por lo menos una (1) certificacion de
contrato por cada uno de sus integrantes. Si el Consorcio o Unién Temporal, no acredita la experiencia en la
forma aqui indicada, se entendera que la propuesta no cumple con la experiencia minima solicitada.

3.2. FACTOR DE SELECCION: PROPUESTA ECONOMICA-MENOR PRECIO

Segun el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, Segun el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 y la Ley 2069 de 2020, la
entidad en primera medida procedera a verificar la oferta de menor precio, por medio de la informacion relacionada
en la plataforma SECOP Il, para asi seleccionar las propuestas presentadas y posteriormente verificar su
cumplimiento.

Serd de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios
unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos
errores u omisiones. La Entidad podra realizar las correcciones aritméticas necesarias.

Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y adecuada
ejecucion del contrato objeto del presente proceso de seleccidn, asi como todas las contribuciones, impuestos,
tasas, etc., establecidas por las diferentes autoridades nacionales, distritales o municipales. Por lo tanto, los precios
que se propongan deberan considerar tales conceptos.

La escogencia recaera sobre aquella oferta con el menor precio de conformidad con la informacion presentada por
el proponente por medio del médulo respectivo de la plataforma SECOP I, y que cumpla con todas las condiciones
exigidas en el proceso de contratacion de minima cuantia.



CAPITULO IV

ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES

4.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: De acuerdo con la tipologia contractual existente
el contrato a celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS.

4.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

4.2.1. Obligaciones Generales:

10.

11.
12.

13.

14.

Desarrollar el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en la
invitacion publica, ficha técnica (si aplica), estudios previos y demas documentos constitutivos del mismo.
Dar a conocer a la UAERMV cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

Comunicarle a la UAERMV cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o
de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucién del Contrato.

El Contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para
la ejecucion objeto de este contrato (si aplica).

Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y demas
aportes relacionados con las obligaciones laborales.

En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién
suministrada tiene el caracter de confidencial.

Presentar informe al Supervisor(a) y/o Interventor del contrato, sobre el cumplimiento de las obligaciones,
para la realizacién del respectivo pago (si aplica).

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no
existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con la
UAERMV.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucién del
mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Unidad para la correcta
ejecucién del mismo.

Presentar oportunamente todos y cada uno de los documentos exigidos por el Supervisor.

Dar cumplimiento a lo sefialado en el Plan Institucional de Gestion Ambiental- PIGA-, Interno de la
UAERMV, observando las normas sobre proteccion y conservacién del medio ambiente, uso eficiente de los
recursos adecuada segregacion de los residuos, participacion activa en las actividades de sensibilizacion
para el cuidado y la proteccién del medio ambiente y demas disposiciones que regulen la materia.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley que pretendan obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho ilegal. Cuando se presenten tales situaciones el contratista debera
informal tal evento a la UAERMV y a las autoridades competentes para que ellas adopten las medidas
necesarias.

Las demas que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato que se originen de su
naturaleza y de los estudios previos.

4.2.2. Obligaciones Especificas:

1.

El contratista debera suministrar un anexo firmado por el Representante Legal y Revisor Fiscal (cuando
apligue) al momento de la firma del acta de inicio, en donde indique el nimero de personas que empleara



o

10.

11.

12.

13.

14.

para la ejecucion del presente contrato, junto con la certificacion de vinculacién de mujeres, a la ejecucion
del contrato para dar cumplimiento con el porcentaje establecido en el Decreto 332 de 2020.

El Contratista debera presentar un cronograma de trabajo en el cual se establezca la programacién de las
actividades a desarrollar, dicho cronograma de trabajo debera ser entregado tres (3) dias habiles después
de la suscripcién del acta de inicio, al supervisor del contrato en original y en medio magnético, para su
aprobacion y visto bueno.

El contratista deberd asumir los costos de transporte, movilizacion y demas costos asociados en que deba
incurrir que se causen con motivo del traslado para la recogida y entrega de los equipos descritos en el
anexo Técnico, que se encuentran ubicados en la Sede Operativa de la UAERMV.

Realizar la calibracion del Luxdmetro, el Medidor de CO2, Termohigrémetro digital datalogger, Uvimetro y
demas equipos descritos de acuerdo con las especificaciones establecidas en la Ficha Técnica.

El contratista debera mantener vigente los precios ofertados durante la ejecucion del contrato.

El contratista debera expedir y entregar el original de la certificacion de calibracion bajo la NTC 17025:2017
y demdas normas técnicas que apliquen, de cada uno de los equipos descritos en la ficha técnica al
supervisor del contrato.

Realizar la entrega de los equipos con la respectiva certificacion y prueba de funcionamiento al supervisor
del contrato designado.

El contratista debera subsanar cualquier irregularidad que se presente con ocasion de la calibracion,
respondiendo por partes dafiadas por su cuenta y riesgo durante la garantia, asi como por el mal
funcionamiento de los equipos por mala calibracion.

El contratista deberd atender los requerimientos del supervisor del contrato. En caso de que los servicios
prestados no cumplan con las especificaciones técnicas exigidas deberd rehacer a su costo cualquier
actividad que resultare mal ejecutada.

Como requisito para el pago, el contratista se obliga a entregar un informe con cada una de las actividades
realizadas y la ficha técnica de los productos utilizados, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 2.2
del ANEXO 2 FICHA TECNICA — REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MINIMAS.

El contratista debera contar con infraestructura administrativa, de gestién operativa y de recurso humano
idoneo para cumplir con las obligaciones previstas en el contrato y la disponibilidad de equipos necesarios
para la prestacidon de los servicios, objeto de este Proceso, en la cuidad de Bogota.

El contratista deberad suministrar al supervisor del contrato, toda la informacioén requerida por este con
ocasion a la ejecucion del contrato.

Las deméas que se encuentren contenidas en el ANEXO 2 FICHA TECNICA — REQUERIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES MINIMAS.

El contratista deberd adoptar el protocolo general de bioseguridad conforme a lo establecido en la
Resolucién 692 de 2022, “Por medio de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad”.

4.3 OBLIGACIONES DE LA UAERMV

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado a través del Supervisor que
sea designado para el efecto.

2. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

3. Realizar los pagos correspondientes, una vez se cumplan los requisitos establecidos para tal fin.

4.4 CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra subcontratar o ceder el contrato sin
consentimiento previo y escrito de la entidad, pudiendo éste reservarse las razones que tuviere para
negar la autorizacién de la cesion o el subcontrato.



4.5 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de este contrato, el
CONTRATISTA pagara a la UAERMV una suma equivalente hasta el diez (10%) del valor total del
mismo, suma que se tomard como perjuicios parciales pero no definitivos de los que llegare a existir a
favor de la UAERMV. Las partes pactan que esta sancion penal pecuniaria tiene caracter parcial, que no
extingue ni compensa las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA ni el cobro definitivo de
perjuicios que por via judicial o extrajudicial debiera hacer la UAERMV, en caso de incumplimiento del
contrato por el CONTRATISTA.

PARAGRAFO PRIMERO. Esta sancién penal pecuniaria se pagard, en su orden, mediante
compensacion con las sumas debidas al CONTRATISTA; en caso de insuficiencia de saldos para cubrir
este valor se cancelaran directamente por el CONTRATISTA o se imputara a la Garantia Unica.

PARAGRAFO SEGUNDO. La mora o incumplimiento a que se refiere esta clausula se entiende referida al
incumplimiento de las obligaciones sustanciales relativas al objeto del contrato o de cualquier otra
obligacién de caracter formal. Es entendido y aceptado por las partes que el presente contrato presta
mérito ejecutivo y que lo estipulado en esta clausula constituye compromiso irrevocable de pago.

4.6 MULTAS: Atendiendo el principio de proporcionalidad y en todo caso a la gravedad del
incumplimiento, sea parcial o total de alguna o varias o todas las obligaciones contractuales, la Entidad
podréa imponer multas previo agotamiento del procedimiento establecido por el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011. Estas multas no podran exceder el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato. El valor de
la multa contempla el atraso del contratista en el cumplimiento de la obligacién y se establece asi: multas

diarias y sucesivas equivalentes al uno por mil del valor total del contrato (aceptacion de la oferta).

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,
el (la) CONTRATISTA autoriza a la UAERMV para compensar el valor por concepto de multas de las
cuentas pendientes de pago a su favor, o en su defecto se hara efectivo el amparo de cumplimiento de la
garantia Unica (si aplica).

4.7 EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA ejecutara el presente contrato con
sus propios medios y con autonomia técnica y administrativa. En consecuencia, no existird vinculo laboral
alguno entre la UAERMV, EL CONTRATISTA vy el personal que éste utilice para la ejecuciéon del objeto
contractual.

4.8 CONFIDENCIALIDAD: Todos los documentos e informacién que se produzcan en desarrollo del
contrato, seran de uso exclusivo de la entidad, y el contratista se obliga a no utilizarlos para fines distintos
a los previstos en el contrato, ni a divulgar la informacién que se le suministre, ni los resultados de su
trabajo, obligaAndose a mantener la confidencialidad de los mismos de conformidad con la Ley, so pena de
las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar. Esta confidencialidad sera continua y no
vence ni por terminacion ni por caducidad del contrato.

4.9 SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias o controversias que surgieren entre las partes por
asuntos diferentes a la aplicacién de los principios de terminacién, modificacién e interpretacion unilateral,
con ocasion de la celebracion, ejecucién, terminacion y liquidacion del presente contrato seran solucionadas
por cualquiera de los mecanismos de solucién de conflictos contemplados en la Ley.

4.10 INTERVENTORIA: Para la vigilancia, seguimiento y control de la ejecucion que se derive de este
proceso de seleccion, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUMAPAZ contrat6 a la
interventoria externa ECOVIAS S.A.S con NIT.: 890.104.625-1 conforme al Contrato de Interventoria
de Obra Publica de Infraestructura de Transporte CIN-REGALIAS-161-2022, encargada de verificar el
cumplimiento del objeto del contrato y todas sus obligaciones, dentro de los términos previstos, y



tendra las responsabilidades y funciones establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2012 y Ley
1882 de 2018..

4.11 GARANTIAS: De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 en
contratos de seguro no sera obligatoria la constitucion de garantia Unica de cumplimiento.

4.12 INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne y defenderd a su propio costo a la
UAERMV de reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier
naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el
desarrollo de este contrato. El contratista se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o
terceros presenten reclamaciones judiciales o extrajudiciales contra la UAERMV, con ocasion o por razon
de sus acciones u omisiones, relacionadas con la ejecucién del presente contrato.

4.13 FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. - El CONTRATISTA estara exento de responsabilidad o
penalidad por atraso de las obligaciones del Contrato, en caso de fuerza mayor o caso fortuito exenta de
culpa que afecte la ejecucion del mismo, debidamente comprobado de conformidad con la Ley. El
CONTRATISTA informara por escrito a la UAERMV dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
ocurrencia. El plazo del Contrato se entenderd suspendido, previa suscripcién de acta, mientras a juicio de
la Entidad subsistan los efectos que originaron la fuerza mayor o caso fortuito.

4.14 SUSPENSION DEL CONTRATO. Las partes de comun acuerdo o por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, podran suspender la ejecucion del contrato, mediante la suscripcion de un acta, en la
cual se indique las razones de la suspension y el término de duracién de la misma, sin que el término de
suspensioén prorrogue el plazo de ejecucion del contrato.

4.15 TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES. - En virtud del Art. 14 de
la Ley 80 de 1993, se incorporan las clausulas excepcionales a que se refieren los articulos 15,16 y 17
ibidem.

4.16 RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - El CONTRATISTA serd responsable ante las
autoridades por las omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades necesarias para el
cumplimiento del Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros.

los



4.17 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. La comunicacién de aceptacion por
parte de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial - UAERMV, junto con
la oferta, constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con base en la cual se efectuard el
respectivo registro presupuestal. Para la ejecucién del Contrato se requiere la expedicion del registro
presupuestal y la aprobacién de la garantia Unica por parte de la UAERMV.

4.18 GASTOS. Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion del contrato seran por cuenta del
CONTRATISTA.

MARTHA PATRICIA AGUILAR COPETE
Ordenador de Gasto*

*Resolucion No. 331 de 2016 maodificada por Resolucién 352 de 2021
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