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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 16 de junio de 2023

Sefiora

CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4498202

Coordinadora Académica

Gestion Documental y de la Informacion

Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes junio del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4498202 del afio 2023

ELVIA CONSUELO RONDON TAMAYO, identificada con la cédula de ciudadania No.
46.667.140 de Duitama, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion de Gestidn
Documental y de la Informacion, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de $20.145.050. Esta suma
ser4 pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) CINCO (5) pagos iguales
correspondientes a los meses de FEBRERO a JUNIO de 2023, por valor de CUATRO
MILLONES VEINTINUEVE MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP. cada uno.

Plazo: Seréa hasta el 30 de junio de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caréacter temporal, orientando la Formacién Profesional Integral,
de acuerdo con la programacion definida por el Centro de Gestion Administrativa para las
jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y
organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para Formacioén Titulada y/o
Formacion Complementaria y/o acompafamiento en Etapa Productiva de la red de
conocimiento Gestion Administrativa y Financiera en las areas tematicas: Bibliotecas, Gestidn
Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacidon de | Formacion presencial, Captura de pantalla
aprendices en el area atencién_ a través correo programacion segundo trimestre
especifica del respectivo | lectronico, plataforma 2023
programa de formacion, en Territorium
las fases o competencias )
establecidas y Ficha 2278436: Bases de
programadas, y de D.atos I
acuerdo con las Ficha 2295874: Bases de
disposiciones normativas D.atr:)s I 2278 _ g
expedidas por la autoridad Ficha 78444. Bases de
local o nacional en materia D_atos I )
sanitaria. la formacion sera Ficha 2712753: Herramientas
) ’ ) TIC
orientada a través de | _ C
medios tecnolégicos Ficha:2710001: Operacion
mediante la modalidad de P'e . he_rramlentas
Guias, talleres, actividades en
plataforma virtual, estrategias
didacticas activas.
*Actividad Ejercicios practicos
de andlisis en la formacion de
bases de datos
*Elaboracién de una base de
datos en Access que permita
almacenar, recuperar
informacion
2 | Orientar y apoyar a los Formacion presencial Captura de pantalla

aprendices en el
desarrollo de proyectos
formativos y/o
productivos en las
respectivas etapas de
formacion.

Atencion a través de correo
electroénico.

Actividades a través de la
plataforma Territorium vy
correo electroénico.

Guias, talleres, actividades

en plataforma virtual,
estrategias didacticas
activas

(Ver Anexo)

Garantizar la
actualizacion de ts
contenidos y tecnologias,
de las fases o]
competencias en las
cuales se desarrolla la

Guias, talleres, estrategias
didacticas activas.

Captura de pantalla
(Ver Anexo)
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formacion de los

aprendices

Asi mismo, de acuerdo
con el area de
desempeifio para la cual
fue seleccionado debera
orientarla formacion, para
desarrollaren los
aprendices las
competencias del
programa.

Guias, talleres, estrategias
didacticas activas.

Actividad
practicos.

Ejercicios

Estudios de casos.

Captura de pantalla
(Ver Anexo)

Aplicar durante el periodo
de duracion del contrato,
al proceso de certificacion
de competencias segun
normas de competencias
gue aplica a la funcion
Instructor, asi como a los
procesos, que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagogicas.

Durante este mes no
realice ninguna certificacion
de normas de
competencias. Sin
embargo, estoy certificada
en la norma Atender
clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y
normativa

Captura de pantalla
(Ver Anexo)

Cumplimiento oportuno
con las entregas de los
distintos formatos y
documentos requeridos en
el proceso administrativo;
asi como el cargue de
evidencias, juicios
evaluativos 'y  demas
requerimientos en las
diferentes plataformas
dispuestas por la entidad

e Guias Interdisciplinarias
donde se registra las
actividades de cada una

de las competencias a
realizar durante el
trimestre.

¢ PPPF — Planeacion
Pedagogica del Proyecto
Formativo.

¢ Actas de Equipo ejecutor
¢ Acta de Seguimiento y
evaluacion de la Formacion

Drive habilitado por la
Coordinacion:

hitpsi//senas-
3

com/ pers; sena_edu_co/ layouts/ 15/0f

ZoFpx 3
9N 20AC ADTC F%BIMIC N MENT
RMACITC3%93N%2F ABIC3%9 10 %202023% 2FEN TRE GABLES% 2FI% 20TRI MES TRES2FC
TID=0<0 1200069 20A 1663 1882E 419 41 068DB 5C27 18D 28view=0

Cumplimiento del manual,

Implementacion de

Captura de pantalla

estandares y | estrategias pedagdgicas, (Ver Anexo)
lineamientos  vigentes | Material de aprendizaje y
para la orientacion de evidencias de desempefio
de f L en la plataforma

proc,esos e ormat?lon a | Territorium.
través de ambientes
virtuales de aprendizaje.

Participar en las | N/A

actividades de seguridad
y salud en el trabajo
programas por el Centro
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y acoger las
recomendaciones
establecidas  en el
protocolo de
bioseguridad aprobado
por la institucién.

9 Orientar, apoyar, Implementacion del | Captura de pantalla
acompafar y asesorar | programa de formacion | (Ver Anexo)
en forma permanente presencial, haciend_o uso de
e integral a los la plataforma ',I'e_rrltorlum y

. el correo electronico.
aprendices en el
proceso de formacion, | A |a fecha no me ha sido
incluyendo la | asignados planes de
formulacion y | mejoramiento.
seguimiento de los
planes de
mejoramiento que le
sean asignados

10 | Participar en las | N/A
diferentes  actividades
programadas por el
Centro de Formacion
encaminadas al
fortalecimiento del
proceso de la
Formacion Profesional
Integral

11 | Brindar respuesta | Correo electronico misena | Captura de pantalla
oportuna a los | Plataforma Territorium (Ver Anexo)
diferentes
requerimientos de la
comunidad educativa a
través de los canales
de comunicacion
dispuestos  por la
entidad

12 | Proyectar una imagen | Tener una presentacion | Captura de pantalla

personal, digna vy
acorde con su rol de

adecuada al portar | (Ver Anexo)
vestuario, bata y carné
como corresponde
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instructor conforme a
los programas de
informacion que
imparte el Centro

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con
el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el
No. 67451817 de la planilla, Miplanilla del mes de mayo 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitrdmites”)

. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__ X _ he suscrito otro u otros contratos con entidad(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,
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SENA

ELVIA CONSUELO RONDON TAMAYO

Contratista

C.C. No. 46667140 de Duitama

Recibi a satis

faccion:

CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4498202
Coordinadora Académica
Gestion Documental y de la Informacion

ANEXOS

1. Captura de pantalla de las evidencias

® SERVICIO NACIONAL DE AFRENDIZAJE SENA
SENA CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
7 ‘ DOCUMENTO DE TRABAIO: EIECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO: PROGRAMACION FICHAS - INSTRUCTORES CONTRATO
[aPELLDOS: ROWDON TAMAYD VINCULACION: TconmRaTe
NOMBRES: |ELvia consueLo PERIDDO: 17/04 - 01/07 ARO: 2023
[CEDuLA: |s6.667.140 |
FRANIAS AULA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO OBSERVACION
Razonamienta cusntitative Razmnamiento cuantitativa Razmnamienta cuantitativo Razanamienta cuantitativa Razonamienta cusntitativa Del 17 de abril a1 19,4
22001 D 122001 60 122001 e
raamss 271783 2183 2712783 2712783 e
13:40-1530 | sos
Utiizacion de herramientas informaticas | Utlizason ae heramientas informaticss | Utilzacion e herramientas informaticss | Utilscion ge herramientas informaticss | Utiizacion de herramientas informaticas pel 224 Josd
T6D 122801 6D 122901 16D 122801 TG 122901 16D 122801 hederon
72753 71783 s 2712783 2712783 "‘
1530 15:50 RECESO RECESO RECESD RECESD RECESD
Operacidn de herramientas infe v e infoematicas y ientas informaticas y | Dperacién de inf Operacin i ¥
s5s0-1740 | sos cigitales digitales digitales digitales digitales
TADA 133400 v.2 TADA 138400 v.2 TADA 134200 v.2 TAOA 138300 v.2 ADA 134400 v.2
2710001 2710001 2710001 2710001 2710001
17:40 - 18:15 RECESO RECESO RECESD RECESD RECESD
Actusiizadn de bases ce datos 1 Actusiizacis de bases oe datos 1 Actusizacion oe bases oe datos 1 Actusizason oe bases de gatos 1 Actusiizacion e bases de a8tos I
1051085 | sos TGD 122001 - TGB 521200 TGD 122001 - TGE 521200 TGD 122001 - TGE 521200 TGD 122901 - TGB 521200 TED 122901 - TGB 521200
- 2278436 - 2278438 2278436 - 2278480 2278436 - 2278480 2278436 - 2278434 2278436 - 2278434
1955 - 2015 RECESO RECESO RECESD RECESD RECESD
Actuslizacidn de bases de datos 1 Actuslizacido de hases de datos i Actuslizacidn de bases de datos I Actustizacidn de bases de datos I Actuslizacidn de bases de datos I
203 TGD 122001 D 122001 122801 2901
2295878 2205874 2295878 2295874 2295878

COORDINADORA:

INSTRUCTOR:
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2. Evidencia

METADATOS

1 NOMBRE DEL
PRODUCTO
=

EVE

CONCEPTO: La definicion mas 2 5

< LISTA DE
concreta de los metadatos es qué | ﬁ/msnememss
son “datos acerca de los datos” y bbb I
sirven para suministrar
informacioén sobre los datos
producidos. Los metadatos
consisten en informacion que
caracteriza datos, describen el
contenido, calidad, condiciones,
historia, disponibilidad y otras
caracteristicas de los datos

3 PESO (noto esturmao)
'VOLUMEN O M%ER
DE UN

=l

7

— -

S ‘

3. Evidencia — Bases de Datos Il

28ué es XML2

Libros.xml

<?xml version="1.0"?>

<Book id="bk101">

<Precio>4495</Precio>

with XML.</ Descripcion >
<ISBN>1234567</ISBN>
</Book>

<BOOK id="bk102!%

Midnight Rain&/Title>
[ <Genre>Fantasy</Genre>
[ <Price>5 95</Price>

an evil

of the world:</Description=
- </Book>
o - </Catalog>

AS R NN b B VAV VAun AV 0

7 FEGUADE
NISTERIO OE SALUD, VENCIMIENTO
——i M ..
| (NSPI ase o

4 NSTRUCCIONES | § IDENTIFICAGION
e [T
CONSERVACION,

<Autor>Garghentini, Davide</Autor>
<Titulo>XML Developer's Guide</Titulo>
<Genero>Computer</Genero>

[ <Author>Garcia, Debra/AUtHGE

10|5EN IFICACION |
DE LA EMPRESA

%R —

9 MODO DE EMPLEO

<FechaPublicacion>2000-10-01</FechaPublicacion>
~<Descripcion>An in-depth look at creating applications

[ <PublishDate>2000-12-16</PubliShDate>
[ <DescriptionsA former architect battles corporate zombies,
sorceress, and her own childhood to become queen




SENA

4. EVIDENCIA4

uesnaer - visias runapapeics > wiuciiar y imuar

Todos los ... @ «

Catilogo
Funcionarios
Préstamos
Usuario

Usuario_nivel

=
=
=
=
=
=

Usuarios

e
H
€
-
]

Catalogo Consulta
Funcionarios Consul...

Préstamos Consulta

Ly G

Usuarios Consulta

g
3
g
g
3
8

ES
Catilogo
Funcionarios

LOGIN - Formulario
MENU PRINCIPAL

Préstamos

2 s e e e

Usuarios
Informes 2
@ INFORME Catalogo
I8 INFORME Préstamos
@ INFORME Usuarios

(& iwrormEs Funciona

5. EVIDENCIA

6. Evidencia —
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T Cargar ~ @ Compartir € Copiarvinculo (g Sincronizar . Descargar  B51 ARadir acceso directo a Mis archivos IF Organizar ~ = ~ Informacién

-+ > COORDINACION ACADEMICA DE GESTION DOCUMENTAL Y DE LA INFORMACION > ANO 2023 > ENTREGABLES > Il TRIMESTRE » CONTRATO > Rondén Tamayo Elvia Consuelo 11-2023 &

[ Nombre t v Modificado Modificado por v Tamafio de arch... v Compartir Actividad
& FICHA 2278436 10 de abril Elvia Consuelo Rondon Tar - 3 elementos & Compartido
& FICHA_2295874 10 de abril Elvia Consuelo Rondon Tar - 3 elementos & Compartido
& FICHA_270001 10 de abril Elvia Consuelo Rondon Tar 4 elementos
& FICHA2712753 10 de abril Elvia Consuelo Rondon Tar 3 elementos
& FICHA2278444 10 de abril Elvia Consuelo Rondon Tar - 3 elementos & Compartido

7. EVIDENCIA

3.4. Actividad de transferencia |

Competencia Actualizacion bases de datos Il

Manejar, Operar la Base de Datos, de acuerdo con los procedimientos técnicos y necesidades de la
organizacion.
Descripcion de actividades
Sefior Aprendiz, para el desarrollo de esta actividad, usted debera operar o manejar la base de datos a través
del SGBD, siguiendo los procedimientos establecidos. Teniendo en cuenta las indicaciones u orientaciones
del instructor, usted deberda desarrollar las actividades solicitadas a continuacion, demostrando su
desempenio y producto requerido.
1. Ingrese la informacion requerida en la base de datos, suministrada u orientada por el
instructor a través del formulario de captura de datos.
2. Realice tres consultas, segun indicaciones y requerimientos.
3. Ingrese informacion a las tablas desde la opcion vista disefio.
4. Realice dos informes segun la necesidad o requerimiento, y explique detalladamente cada
uno de ellos, segun la informacion arrojada.
5. Elimine por lo menos cinco registros de |a base de datos desde el formulario.

Competencia Digitalizacion de documentos de archivo

Descripcion de las actividades:
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8. EVIDENCIA

fc  Estructuracién de un programa de transferencias documentales primarias y secundarias en las entidades pablicas y empresas privadas

A e c o 3 F G H 1Kk LM o ¢ a
° SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
Lo 3 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
JA; DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PLAN DE TRABAJO
Coordinacién fcadémica: GESTION DOCUMENTAL Y OE LA INFORMACION Ficha 2278436
Jornada DIDANA Fechalnicio TI042023
Responsable: ELWIA CONSUELIRONDON TAMAYD FechaFin VoTIZ023
Nombre del Proyecia: d2unprograma s &n12: entigads poslicas “ Codige: 2001873
Faze EIECUCION
Campetencia: ACTUALIZACICN DE BASES DEDATOS I
FORMA OF
ENTREGA DE LA FECHA DE ENTREGA
No NOMBRE APRENDIZ RESULTADO DE APRENDIZAJIE EVIDENCIA EYIDENCIA ENTREGO OBSERVACIONES
viemaL| Fisico | oiA MES afin
IMARA CONCERTUAL % 13 4 2023
Contralar a informacién registrada en a B
base de datos, segin criterios dela | MODELOENTIDAD RELACION (MEF) % c 2023
unidad de informacién y tecnologia
dispanibie. 455 DE DATOS EN ACCESS CON TABLAS RELACIONADAS * s ° i
% 5 2023
FORMULARIDS ASOCIADGS A LAS TABLAS ]
1 ALCIRA SOFIA SOLER CELEMIN S o
REPORTES ASOCIADOS A LA BASE DE DATOS x 13
Froponer aceiones de mejora ala - 5 205
operabilidad de |a base de datos y |FORMULARIO DE SEGURIDAD EN VISUAL BASIC
alainformacién registrada, segtn
criterios ¥ necesidades de la 6 2w
unidad de informacién y procesos |exposicion FROTECTO X 26|
23]
2023
MANUALES TECNICOS Y DEL USUARID x ]
» CARAAT | CARAAZ | PTAPRENDIZ(1) | PTAPRENDIZ(2) | PTAPRENDIZ(3) | PTAPRENDIZ(4) | PTAPRENDIZ(3) PTAPRENDIZ (6) | PTAPF ... L]

9. EVIDENCIA: NORMA

Libertad y oeden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
olorga
Certificado de Competencia Laboral a

ELVIA CONSUELO RONDON TAMAYO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 46.667.140

Quicn demostro su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa.
Cadiga: 240205056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en BOGOTA D.C., A los doce (12) dias del mes de Diciembre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

CARLOS ALBERTO BARON SERRANO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

224848 - 12/12/2017 Bogota - Colombia VIGENCLA
Mo Y FECHA REGISTRO CARLOS ALBERTO BARON SERRANO 12 de Diciembre de 2020
Subdirector (E) CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticaksd de este documento poede ser venficads en el registro electromico gue se encuenia en la pagina wieb hiipscertificados semaedu.co, bago el nimers
40600240201 056CCA666T 1400,
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10. CARPETA DRIVE

SENA

N

Ronddn Tamayo Elvia Consuelo 11-2023

7A\- OneDrive

Gestlondocumentalcga T Cargar v [ Compartir 3 Copiarvinculo g Sincronizar | Descargar 5] Afadir aceeso directo a Mis archivos

B Gestiondocumentalcga

Nuestros archivos

11. EVIDENCIA:

0O Buscar

@& ? Elvia Consuel

I Organizar v = v Infor

- > COORDINACION ACADEMICA DE GESTION DOCUMENTAL Y DE LA INFORMACION > ANO 2023 > ENTREGABLES > I TRIMESTRE > CONTRATO > Rondén Tamayo Elvia Consuelo 11-2023

) Nombre + v Modificado Modificado por v Tamafiodearch... v Compartir Actividad

8 FICHA_ 2278436 Ellunes 3 las 2:59 PM Elvia Consuelo Rondon Tar 3 elementos & Compartide

D8 FICHA 2295874 Ellunes alas 2:50 PM Elvis Consuelo Rondon Tas 3 elementos & Compartido

8 FICHA_270001 El lunes a las 3:00 PM Elvia Consuelo Rondon Tar 0 elementos & Compartido

8 FICHA_ 2712753 El lunes & las 3:00 PM Elvia Consuelo Rondon Tar 3 elementos & Compartido

8 FICHA2278444 Ellunes 3 las 2:59 PM Elvia Consuelo Rondon Tar 3 elementos & Compartide
SE’\IA
N

Instrucciones

1

"

18

9

Haz clic para aadir notas del orador

Se divide el grupo en 6 subgrupos y se les entregan las pistas,
utilizando los medios tecnoldgicos disponibles seguin el ambiente
(computadores o celulares) los grupos deben ingresar a las tres
plataformas y tomar un pantallazo de donde se encuentra la
informacion solicitada, estos pantallazos los van recopilando y los
presentan al final al instructor quien corrobora que sean los

adecuados.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N/A%C3%91O%202023/ENTREGABLES/II%20TRIMESTRE/CONTRATO/Rond%C3%B3n%20Tamayo%20Elvia%20Consuelo%20II-2023?csf=1&web=1&e=DZepeF

12.N/A

13. EVIDENCIA
e

/' Redactar

fo [w ?Eblﬁ

ORD YV U O

<
§

f

i

|
?

F

14.N/A

SENA

2 0 ® 2 0 @ @m D

EVALUACION ANGELA DIAZ MERINO (Ef8) D fssisisss «

angela maria diaz merifio <pguai

otmailcom>

Profesora Buenas Noches

Envio evaluacion agradezco su atencién quedo stenta 2 sus comentarios

Gracias

oo @ @ @ LA

Mdel® ¢ > Esv

@ juermar s fr 6 i

[Mensaje recortado] Ver todo el mensaje.

Un archivo adjunte- Anzlizadc por Gmail @

B EVALUACION.xisx r

——
0 Responder
N~

( ~ Reenviar )
N~

15. EVIDENCIA N/A

ELO RONDON

Aula interactiva

PR_2022
& Aprendiz
h o= Sin cidign

[ 4 [ J 4
SENA SENA SENA

N NN

GESTION BIBLIOTEC... ‘GESTION BIBLIOTEC... GESTION BIBLIOTEC...
GESTION BIBLIOT Induccion_v2 GESTION BIBLIOT

& Instructor & Instructor & Instructor

o= Sin cidigo o= Sin cidiga o= Sin cidigo

Ficha - 2278444 2278448 Ficha - 2500761

[ ] [ [ ] L4
SENA SENA SENA SENA

N N NN

GESTION BIBLIOTEC. GESTION DOCUMENT...  GESTION DOCUMENT..  GESTION DOCUMENT...
Induccion_v2 GESTION DOCUM Induccion_v2 GESTION DOCUM
3 & Instructor & Instructor & Instructor
o~ Sin cidiga o= Sin codiga o= Sin codigo
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16. EVIDENCIA

Perfil de usuario

ELVIA CONSUELO .

« Correo electronico

crondon@misena.edu.co
RONDON Ciudad

BOGOTA
+ Departamento
BOGOTAD.C.
» Fecha de Nacimiento
0000-03-15
« Profesion
INGENIERA DE SISTEMAS
« Resumen profesional

Ingeniera de Sistemas, Especialista en Teleinformatica, con amplios conocimientos en Sistemas de informacion,
Ofimatica, Desarrollo de software, Base de datos, Herramientas digitales entre otros.

+ Experiencia

Cuento con mas de 17 afios de experiencia comao instructora SENA en formacion Presencial y Virual, orientando
diferentes programas de Titulada y complementaria relacionados con la red de conocimiento de las TIC'S | desarrollo
de software, Bases de datos, ensamble y mantenimiento de equipos de computo y Ofimatica bésica y avanzada.

« Otras notas

Menu

Regional Distrito Capital/Centro Gestion Administrativa/Bogota D.C

¥ Competencias ) .
Tipo de Usuario

[ Instructor ] Instructor

= Informacion

O Actividad Reciente
2 Cursos

& Compaiieros

T Puntaje y medallero

19 Territorium Todos los derechos reservados.
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