SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

L Tt
b
Subted }r_c:stada
e Servicias do Salud INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE EIASUS
SwrbS.E SERVICIOS
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-05-01 Hasta: 2023-05-31
Nombre del | RUTH ALEXANDRA BARRETO YALERO Namero de Documento: 52365276
Contratista:
Correo Electronico: alexasoid02 1 5@gmpil.com Nimero Telefénico: 3134195654
Nombre del JEISSON RODRIGO Carso: PROFESIONAL ESEPFCIALIZADO 2 Codigo -
Supervisor: PARRA TRIANA = (LIDER DE PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4743-2023 Afio Contrato: 2023 CDP Coantrato Inicial; 1026
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 FIC
Direccién a la que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
It )
Centro de L . . Numero Niimero Valor Procetaje(%)
Direccién Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas .. Hora
Adicionales Costos
DIRECSION DE
GESTION DEL SALUD
K30PL RIESGO EN | PUBLICA 184 21729 $3998136 100%
SALUD
VALOR
SERVICIO
PRESTADO $ 3998136 TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2023-04-01 Fecha de Terminacion del Contrato | 2093.05.31
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicioén Valor Adiciéon chp

1 2023-05-01 2023-07-31 1 53998136 1551

No, Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar

1 ABRIL $3998136




VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO
§ 7996140 $ 11994276 S 3998136 § 7996140
) ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION
1. orientar con charlas cducativas pars ol -1, Realizar acciones de prevencidn en ira y covid
R . . 19 en las sesiones de los parches de las barras §
cuidade, mitigacion y prevencion del parches de la Guardia Albiroja, 4 Nacion | -Actasy listados

contagio de covid-19 ¢n poblacion general
¥ diferencial,

Verdolaga Y 4 parches de Los del Sur, con una
proyeccidn de 35 actividades grupales,

2. realizar seguimiento y acompafiamiento
¢n forma permanente a casos de vih —
reactivo  sifilis con resultado positivo,

-Realizar acciones de educacion para la salud
mediante ¢l fortalecimiente de  habilidades
psicosociales como la comunicacién asertiva, el
mancjo de emociones ¥ la toma de decisiones
abordando lz autoestima, el auto concepto.
autoimagen  y  autodeterminacién  para  la
promocién de derechos sexuales y derechos
reproductivos, asi como para la prevencién de ITS.

-Actas ¥ Listados

3. implementar espacios comunitarios para
el abordaje  del consumo  sustancias
psicoactivas, movilizacion de red de
recursos institucienales y comunitarios.

-Realizar acciones enfocadas a la prevencidn del
consumo de sustancias psicoactivas a partir de las
formas d¢ abuso de drogas por separado © en
conjunto. Esto incluye reflexiones individuales o
grupales acerca del tipo de problemas de abuso de
drogas en la comunidad barrista identificande
factores de riesge que s¢ pucden modificar.

-Actas y Listados

4, identificar el riesgo por medio de Iz
herramienta assist audit. (ligado 2 una
intervencion breve, entrevista motivacional,

.Identificar casos dc consumo de sustancias
orientar a la mitigacién de los riesges derivados
por ¢! consumo ¥ aclarar dudas ¢ informar acerca
de las sustancias psicoactivas. Direccionar a linea
Psicosocial y canalizacién.

-Actas y Listados

S. canalizar a servicios de prestadores
primarios y complementarios en ¢l marco
de la implementacion del medelo integral
de atencion ern salud (mias). en ofertas
sociales, educativas, laborales entre otros,

-Realizar la canalizaci6n a las personas que desde
el riesgo identificado y la voluntariedad requicran
de intervenciones especificas las cuales se
implementan cn ¢l entorne comunitario como
respucsta de prevencidn a nivel temitorial 6 la
canalizacién 2 las EAPB para la correspendiente
valoracién, atencién y tratamiento teniende en
cuenta el sistema de referencia y contrarreferencia
SIRC acorde con csta ruta de grupo de riesgo
especifica. En las barras Guardia Albirgja, Nagién
Verdolaga v los del SUR,

-Actas y Listados

6. aplicar las herramientas de captacien de
informacion de acucrdo a los lineamientos
cstablecidos ¢n ¢l marco del convenio pic.
y propios de la institucion.

-Definir grupos o redes de jévenes y/o lideres por
barra v aplicar diferentes téenicas o herramientas
metodoldgicas que  permitan  fortalecer  los
siguientes habilidades psicosociales: relaciones
interpersonales, comunicacion asertiva, squci%Sn
de problemas y conflictos y manejo de emociones,
a fin de prevenir la viclencia intrafamiliar,
violencia por razones de género, conducta suicida
y violeacia entre miembros de diferentes barras.
En las sesiones de los parches de las barras 8
parches de la Guardia Albiroja, . 4 Nacién
Verdolaga y 4 parches de Los del Sur.

-Actas y Listados

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Codigo posial: 110611

www.sibredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODC EN
. CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

7. penerar escuchz activa ¢n espacios
comunitarios para la promoacion de habitos
saludables, con cuidadoras y lideres, para
penerar procesos pard la autogestion, iz
autonomia, el empoderamiento en practicas
de cuidado y auto cuidado.

Tnformar casos de problemas y trastornos mentales
para su intervencion desde [a intervencién de
rchabilitacién basada cn comunidad enm salud
mental- RBC y realizar Ia canalizacién a las EAPE
de los casos a través de! sistema, de referencia y
contrarreferencia — SIRC para atencién en salud
mental desde las EPS acorde con la ruta de riesgo.

-Actas v Listados

8. buscar acciones de rehabilitacion
integral ¢ inclusion (social, familiar,
laboral/ocupacional, educativa, religiosa,
politica, cultural), de las personas con
trastornos  mentales, sus  familias  y
cuidadores.

~Realizar asesoria Psicosocial y realizar acciones
pertinentes segim €l caso.

-Actas y Listados

9. realizar ¢l seguimicnto presenctal y mo
presencial a cada persona con discapacidad
psicosocial asociada a trastorno mental y/o
aun familiar o cuidador de esta.

-Definir grupos o tedes de jovenes y/o lideres por
barra v splicar diferentes técnicas ¢ herramientas
metodolégicas  que  permitan  fortalecer  las
siguientes habilidades psicosocinles: relaciones
interpersonales, comunicacion asertiva, solucidn
de problemas y conflictos y mancjo de emociones,
a fin de prevenir la violencia intrafamiliaz,
violencia por razones de género, conducta suicida
y violencia entre miembros de diferentes barras.
En las sesiones de los parches de las bamras 8
parches de la Guardin Albiroja, 4 Nacion
Verdolaga y 4 parches de Los del Sur.

-Actas y Listados

10, fortalecer babilidades psicosociales
adaptativas para un buen trato buscando la
prevencien de  violencin intrafamiliar,
viclencia por razones de genmero ¥
prevencion de otros evenlos coma la
conductz sticida ¥ Ja violencia catre barras
fotboleras, a fin de promover I
convivencia social y 2 salud mental.

10

- Definir grupos o redes de jévenes y/o lideres por
barra y aplicar difcrentes téenicas o herramientas
metodolégicas que permitin  fortalecer  las
siguientes habilidades psicosociales: relaciones
interpersomales, comunicacién asertiva, solucidn
de problemas y conflictos ¥ mancjo de emociones,
a fin de prevenir la violencia intrafamiliar,
violencia por razones de géoero, conducta suicida
y violencia entre micmbros de diferentes barras.
En las sesiones de los parches de las barras 8
parches dec Iz Guardia Albiroja, 4 Nacién
Verdolaga y 4 parches de Los del Suz.

~-Actas ¥ Listados

11. sociatizar 1a linez 106 “linea de aynda,
intervencion psicosocial y/o soporte cn
sittacion de cmgis” y sus canales de
atencion.

11

-Realjzar acciones de informacién y comunicacidn
cr salud para socializar la Linea 106 “Linez de
aynda, intervencidm psicosocial y/o soporte en
situacién de crisis”™ y sus canales: telefémico
marcando 106.

~Actas y Listados

12, adherirse al proceso de gestion
docurpental, en la orgamzacion y custodia
de los documentos generados.

~Realizar entrega de soportes de forma oporttma y
con calidad, diligenciar matrices, realizar
informes, asistiv a reuriones del entomo
comunitario y asistencias técmicas. Y demis
requetimientos que se requietan para el proceso.

-Actas y Listados

13. cumplir con la disponibilidad asignada,
13 acuerdo al portafolio de servicios de la
e5.8.

~Realizar entrega de soportes de forma oportuna y
con calidad, diligenciar matrices, realizar
informes, asistic 2 rounicnes del  entorne
comunitario vy asistencias técnicas. Y demds
requetimientos que se requicran para el proceso,

-Actas y Listados

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Telifono 7300000 Ext 26017
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPECiFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUCTO O EVIDENCIA
 OBLIGACION
14. 125 demas acciones que se requieren de
14 acuerdo a las necesidades de la instimucion | -Cumplir con los demds requerimientos. -Actas y Listados
y del pic.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Codigo postal: 110614

www.subredsur.gov.co
Teléfone 7300000 Exe 26017
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al ¢ | Fecha de Pago Nimero de Plarilla
corresponde el pago
Volor de Honorarios Certificados 53993136
ARO MES ARO MES pia ¢l Mes Anterior
1054935031
2023 ABRIL 2023 03 20

Valor konorarios certificados el mes anterior ¢ letras TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHQ MIL CIENTOTREINTA Y

SEISPESOS
. Valor
Ttem Entidades Aportantes a Seguridad | Ingress  Base Minimo  ée Valor
Social de Cotizacitn Jos Aportes Aportado
ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE PENSIONES $ 255881 5235506
COLPENSIONES
$ 1599254
Salud COMPENSAR $ 199907 $ 230699
ARL 3 SURA 538958 3 35009
Caja de Compensacién NO Total $ 464136 5 494900
INFORMACION DE PAGC
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipe de Caenta AHORROS Nitmero de Cuentz 4870363175

Jeisson Rodrigo Parra Tria
Ce. 80724755
Refarente Publica

fia

\\
RUTH ALEXANDRA BARRETOQ VALERO
52365276

JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESQ)

Carrera 20 No., 47 b - 35 Sur w- Cédigo pestal: 110611
www.iibredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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1516/23, 17:46
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Escntono ~» iz contratos <+ WAF GoEYato

Iformacton general
Condiciones

Cancelar
Bienes y serviclos

VI CON

IATO
Documaentos def Proveedor — Ly
: ™ Ejecucion del Contrato

[ocumentos del contrato

Porcentaje  Recepcion de adiculos

Informacion presupuestal

i Plan de Pagos
7 Ejecucion del Gontrato L LR LS AL

- ¢Se reguicren omisiones de
Modificaclones del Contrato 3 No

cddigos de autorizacion?

Incumplimientos

It de pago Namero de factura

Fecha de emislén

Editar

UTC -6 174602 |
BARRETO VALEROQ RU... ;

Buscar...

Id de pagina: 23000726  Aytida A\wv

< Evaluacién de {a Entidad Estatal >

No existen resuitados que cumplan con los criterios do hisquada especificados

Documentos de ejecucion del contrato

Descripeidn
(] CUENTAABRIL 2023 CTOQ 4743-
. 2023.pdf
y
Cancelar
©VORTAL 201¢ Términos deuso  Newnaliva  Soporle Remoto Ayuda Espaiiel (Colombia)

htips:ihnwisecop.gov.co/CO1 Contractsianagement/Tenderng/SalesContractEditView?docUniqueldentifier=CO1, 8LCNTR. 103967 75

Fecha de recopcion Valor tofal de 1a factura Estado
Crear
Nombre del archivo Cargado por
CUENTAABRIL 2023 CTO 4743- Provsedor Descargar Detallz
2023.pdf
Borrar  Cargar nuevo

< Evaliacian de la Entidad Estatal >

018000-62-0808 vnwcolombiacompra,govcolsoporte  Lunes a Viemes 7:00 a,m, a 7:00 p.m,

LA






