SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, JUNIO 2023

Sefior (a)

DANIEL EDUARDO MARTINEZ FLOREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4447793
Cargo Instructor

Coordinacioén académica gestion empresarial - CEDAGRO
Sabanalarga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes JUNIO del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4447793 del afio 2023

Manuel Junior Bustos Redondo, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.143.427.614 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en (hombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de diecinueve millones doscientos
veinte tres mil trecientos treinta y tres pesos M/L. ($19.223.333.) Esta suma seré pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: Un primer pago correspondiente al mes de enero de
2023 por novecientos setenta y tres mil trecientos treinta y tres pesos M/L ($973.333) y seis (6)
pagos iguales por los meses de febrero a junio por valor de tres millones seiscientos cincuenta mil
pesos M/L ($3.650.000)

Plazo: Seréa hasta el 30 de Junio de 2023.

OBJETO: Prestar los servicios personales para impartir formacion profesional para
desarrollar competencias en el area empresarial en los programas titulados y/o
complementariadel

centro para el desarrollo agroecolégico y agroindustrial.

GTH-F-062 V09



Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar cuando el centro lo requiera, | Asistir a reuniones programadas Listado de asistencia
en jornadas de disefio y desarrollo | por lacoordinacion. Fotos
curricular de programas de formacion
profesional integral, conforme a las
necesidades nacionales y a |los
lineamientos institucionales requeridos
para el area tematica
objeto del contrato
2 Aplicar y hacer cumplir reglamento del aprendiz, | Brindar asesoria a los Correos - Fotos
asi como el manual deconvivencia del centro de aprendicescon el proceso
formacion. de certificacion.
Realizar charlas de
etapa productiva,
Nodo
Soledad
3 | Emitir juicio evaluativo sobre el nivel de Evaluar la etapa productiva | Reporte de Juicios
cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las c!e ) los  aprendices  que | Eyaluativos
competencias del programa, adquirido por los flnghgan su proceso de
. N practicas en las empresas
aprendices en el desarrollo de su formacionaplicando o - .
o . Revisién de juiciosevaluativos de
los procedimientos, plazos y herramientas ) . . .
. . . fichas terminadaspara identificar
tecnoldgicasque la entidad defina .
resultados pendientes por evaluar
0 no aprobados
4 Apoyar al centro de formacién cuando Promocionar a los Correos
este lorequiera, en la promocidn del aprendices en lasempresas
portafolio de servicios. para que realicen sus
contratos deaprendizaje
5 Aplicar y hacer aplicar el reglamento del aprendiz, | Realizar verificacion Verificacion
durantela etapa productiva telefénica de los telefonica
aprendices que realizaron
su
etapa productiva yno la reportaron
al Sena
6 |Realizar seguimiento etapa productiva a los que le  |Contactar, ubicar yvisitar a los Formatos de evaluacion y
sean aprendices asignados, cuando el centro de aprendices en préactica a lo largo yancho [seguimiento
formacion lorequiera. del departamento de las fichas:
2024926, 2024951, 2024956,
2024966, 2024994, 2025031,
2028147, 2066470, 2066473,
2066485, 2066488, 2066507,
2068013, 2082225, 2110989,
2141940, 2142178, 2142243,
2142265, 2165470,
2165476, 2166023, 2176071,
2185366, 2185367
2185369, 2185372, 2204053,
2207295, 2223661
2233469, 2233480, 2233490,
2233491, 2233505,
2254993, 2279655,
2279704, 2279721,
2279760,
2323710, 2323711,
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2340785

2344064

2500578

2323952, 2340783

2340806, 2340808,
2340809, 2340810,

2344065, 2449932,
2449939, 2499646

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidbn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con
el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

GTH-F-062 V09




SENA

N

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 67821975 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitrémites”)

Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI_NO_x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

MANUEL JUNIOR BUSTOS REDONDO
Contratista

C.C. No. 1.143.427.614

Recibi a satisfaccion:

Firma

DANIEL EDUARDO MARTINEZ FLOREZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4447793 de 2023
INSTRUCTOR
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INFORME MENSUAL DE
EVIDENCIAS

SABANALARGA MAYO 2023

A continuacién, relaciono el link de acceso a las de evidencias desarrollado en el proceso de
actividades de seguimiento a la etapa productiva de los aprendices del Centro Para el Desarrollo
Agroecoldgico y Agroindustrial - CEDAGRO, Regional Atlantico.

Formatos de Visitas Realizadas

https://drive.google.com/drive/u/0/my-drive




TERRITORIUM.FICHA 2558667 -T.OPERACION DE ALOJAMIENTO RURALES

wn @} & | [ momastes g

‘ OPERACION DE ALOJAMIENTOS 5 i Evidencias  Desglose
RURALES (2558667 PRY ) EVidencias
2233740) Vie
P633410 P2558667 R8 C9103
M PRY2233740 Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.
Nota: Crea las evidencias desde &l muro, esgiendo la pestafia de Evidencias en of drea de publicaciones. Aprendiz
® = Evidencia aiin en tiempo.
SENA
Para filtrar las Evidencias seleccione un parcia: «
Regresar
S racio L.
0] o oo s pordsin
Administrador LMS . MANUEL Ordenar por fecha fimite:
JUNIOR BUSTOS REDONDO. JOSE
CARLOS MERCADO OSORIO, S oienar sl
ARNANOD ANTONIO HENA Evidencias por calificar:
PASCUALES, MARTA ISABEL ;
e BARRAZA MENDOZA, LILIANA DE Selecciona una opeidn v
= LAS MERCEDES SIERRAACEVEDO,
NINI JANETH PRADATOBO 5 Archives Adjentos: Fecha limite -
i GFP i 2024-12-0100:55:00 -
Herramientas " Avchivas Adjrios: Focha imits .
EEE— . I
Archivos Adjunios: Fecha imits
1.Etaps <e
GFPI s 2024-12-01 00:55:00
GGEE. @ e o i
GEE= =
e e i e >
2024-12-01 00:55:00
Offiine i
sxha & | =
7/\? ﬁ m MANUEL JUNIOR BUSTOS @
2 L T A — — :
o . |
Vista
® ot o - i
EEETE - ’
Archivos Adjuntos: Fecha
¥ G - s =
T : et = :
8 - = e | “«
EED ... e e :
m 2024-12-01 00:55:00 =
- o Archivos Adjuntos: Fecha imite -
2024-12-01 00:55:00
oo e o :
EEEE — :
Avchivos Adjuntos: Fecha limite e
2024-12-01 00:55:00
D - e T :
2024-12-01 00:55:00
. i -
S e :
O -
TIPOS Y CLASIFICACION DE o Ay Feska NG
Nohay srchivas 20220517 12:15:00
INVENTARIOS
SOBRE INVENTARIOS Honay srchivos 20220507 23:10:00 Offine <

Me presento mi nombre es Junior Bustos, instructor de seguimiento y/o evaluacion de su etapa productiva.
A continuacion les recuerdo informacion MUY IMPORTANTE:

a “ MANUEL JUNIOR BUSTOS REDONDO
Fecha de Inicio: 06 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 01 de Diciembre del 2024
(@] Asunto: Etapa Productiva vi
ista
¥ Estimados aprendices!
Cordial saludo. Aprendiz
Q
@

Este proceso incluye tres evaluaciones que las realizando direc con sus jefes inmediatos o la persona
que asigne la empresa
El nimero total de bitacoras que deben subir es de 12. Esto se debe hacer cada quince dias. una vez inicien sus practicas.
Cualquier duda que tengan les recuerdo que contamos con el foro de dudas e inquietudes o me pueden escribir al
whatsapp 3008776419 0 mi correo junirobustos@gmail.com.
Horario : 8:00 a 12:00 P.M.

2:00a 6:00 PM

I}

Exitos para todos!!

Junior Bustos

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

LILIANA DE LAS MERCEDES SIERRA ACEVEDO
Fecha de Inicio: 30 de Agosto del 2022

a ® B v X @ 29°C Parc.soleado A 3

 439p.m.
B s B

L Buscar




T.OPERACION TURISTICA LOCAL 2499651

ﬂ & | rjMANUEL JUNIORBUSTOS @)

| Publicacién prioritaria.

¥ MANUEL JUNIOR BUSTOS REDONDO e
L& Fecha de Inicio: 10 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 01 de Diciembre del 2023 Vist
Asunto: Etapa Productiva Aprendi

Me presento mi nombre es Manuel Bustos, instructor de seguimiento y/o evaluacion de su etapa productiva.

A continuacién, les recuerdo i ion MUY IMPORTANTE:

Este proceso incluye tres evaluaci que las reali i con sus jefes inmediatos o la persona
que asigne la empresa

El nimero total de bitacoras que deben subir es de 12. Esto se debe hacer cada quince dias, una vez inicien sus practicas.

Cualquier duda que tengan les recuerdo que me pueden escribir al whatsapp 300 877 6419 o mi correo
junirobustos@gmail.com
Horario: 8:00 AM. — 12:00 PM. - 2:00 PM. - 6:00 PM.

Exitos para todos!!

Manuel Bustos

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

abjgm-—

OPERACION TURISTICA LOCAL R Evidencias  Dasgloss
(2499651 PRY 2513410) (7Evidencias
P633100 P2499651 R8 C9103
PRY2513410
Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.
Nota: Crea 125 evidencias desde & muro, eigiendo |3 pestai de Evidencias en o 4rea de publicaciones. Aprendiz
. « Evidencia aiin en tiempo.

E
s

Fara filtrar Ias Evidancias selecdione un parcial

Regresar
Impartido por: & T
Administrador LMS . MANUEL Selecciona una ponderacién
JUNIOR BUSTOS REDONDO, Ordenar per fecha limite:
LAURA MILENA CANTILLO
PACHECO, JOSE CARLOS S opdener 2
MERCADO OSORIO. KARINE Eiinrias v aieat
ISABEL OSPINO FRITZ, MIRCE
ELENA FAWCETT MARTINEZ. Selecciona una opcién v
RICARDO ISRAEL NORIEGA
CABRALES, NINI JANETH PRADA Archivos Adumios: Fecha Imits -
TOBO. STEVENS ANDRES JIMENEZ 20261201 00:55:00 &
GONZALEZ
= 2024-12-01 00:55:00 -
Herramientas
o Archivas Adjuntos: Fecha limits P
2024-12-01 00:55:00 -
ot Archivas Adjuntos: Fecha imits -
20241201 00:55:00 ©
Archivos Adjunios: Fecha tmits -
ERcamNatl shox prurins (CONCONNFIR...  2026-12-01 00:55:00 S _
«
2024-12-01 00:55:00
2024-12-01 00:55:00
Aprendiz
Archivos Adjuntos: Fecha &
2024-12-01 00:55:00 -
L Archivas Adjuntos: Fecha imite
- 2241201 008500
[BRscarEiaS etxpe prOcRe SR o 20261201 00:55:00 S Regresar
e Archivas Adjunios: Fecha limits

20241201 00:55:00

Avchivas Adjuntos: Fecha imite ®
2024-12-01 00:55:00 -
20241201 00:55:00 -
e Archivas Adjuntos: Facha limite
2024-12:01 00:55:00
Archivos Adjuntos: Fecha imite -
2026-12:01 00:55:00 <
Archivos Adjuntos:
Actividad PLAN DE NEGOCIO oo FompEme.
N nay archivos 2022-10-02 25:30:00
Actividad de Refuerzo para Archivos Adjunior: Fecha imite
y 2022:07-12 14:00:00

Archivos Adjuntos:

Fechs imite.



T. CONTABILIZACION OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS 2500579
ﬁ & | g;amua.mwmms‘rc:-: @

= Anuncios
B Aprendiz
Bilsqueda avanzada >
(Publicacicn pricritarla
MANUEL JUNIOR BUSTOS REDONDO
Asunto: Etapa Productiva
We presenta mi nombre es Manuel Bustos, instructor d iiento y/o evaluacion de su elapa productiva.

A continuacion, les recuerde informacion MUY IMPORTANTE:

Este procesa incluye tres evaluaciones que las estaremos realizando directamente con sus jefes inmediatos o la persona
Que asigne 1a empresa.

El niimero total de biticoras que deben subir s de 12. Esto se debe hacer cada quince dias, una vez inicien sus practicas.
Cualquisr duda gus tengan es recusrdo qus me pusden escribir al whatsapp 300 877 6419 o mi comes
junirobustos@gmail. com

Horario. .00 A.M. - 12:00 PM. - 2:00 PM. - .00 FM.

Exitos para todos!!

© 0 Comentariols) °
ﬂ_ & | r]MANUELJUNIORBLISTOS @

0 Me gusts

CONTABILIZACION DE A Evidencias  Desgl
OPERACIONES COMERCIALEs y | Evidencias e
FINANCIERAS. (2500579 PRY
2503645}

P433100 P2500579 RE C9103  Haz clic en el fitulo de la Evidencia para ingresar.
PRY26503645 Mota: Grea las evidencias desde el muro, efgienda |a pestafia de Evidencias en el drea de publicadiones. Aprendiz

« Evidencia aiin en tiempo.

Craar

Impartida por: Para fltrar las Evidencias ssleccione un parcial

. Regresar
Administrador LMS . MANUEL
JUNIOR BUSTOS REDONDO. Selecciona una ponderscion ¥
ROBERTO CARLOS MERCADO
MERCADO, JOSE CARLOS Ordenar por fechs limite:

MERCADO OSORIO. MILADIS DEL
CARMEN HARDT BENITEZ,
RICARDO ANTONIO MAURY Evidencias por calificar
MARQUEZ. JORGE ELIAS BURITICA

Sin ordenar v

VELEZ, KARINE ISABEL DSPINO. Selecciona una opcidn v
FRITZ. NATALIE DEL CARMEN
e — Fachs imite
ﬁ?:;z%ii’:ﬁiﬁ-’r‘;ﬁigﬁam. Evaluzcion No.3, #tapa PIOGNCHV.  C0oy ATOREVALUACIONS2023. . 202411201 Q0355200 =
STEVENS ANDRES JIMENEZ
GOMZALEZ. LUIS EDUARDO Ascivos Adjunios: Fachs imite
MERCADO ASMAR. MANUEL DE Evaluzcion No.2,81apa pIOGWCHN. 0 oy ATOREVALUACIONNZOZS...  2024-12-01 00:68:00 x

JESUS PACHECO PALENCIA

Archivas Adjunis: Focha limito
EValuzCion No.1. $8Ba PrOQUCHVE. oo aToE VAl UACIONNZ023. . 7024-13-01 00:55:00

Herramientas

osa Arctivas Adjuris: Fecns imits
Bitacora Ho.12, olapa prodUctve. g7 CORANBLANCORCONSFIR...  2024-12-01 Q0:88:00 =

Aschivos Adjuins: Faana imits
Btacora o3, eapa productiva. gy, CORANBLANCORCONSFIR. . 2024-12.01 00:55:00 b

Archivos Adjurios: Feaha limite
Bila0ors No.10, staps PIDWUOING. g s 000 ANCONCONGFIR . 7024-12-11 00:55:00 <
Archivos Adjurios: Fecnz imits
R BITACORANBLANCONCONNFIR... 20241201 00:55:00 -
Aprendiz
Archivas Adjunios:
Bitacora No.8, staps productiva. . S E

BITACORANBLANCONCONGFIR. . 2024-12-01 00:55:00

Archives Adjunies: Fechz imits.
BITACORARBLANCONCONNFIR . 2024-12-01 00:55:00

Archivas Adjunios: Fecns imite ' \

Bitscora Ho.7. stapa productiva.

etapa productiva.
pro; - 2021201008500 2 Reareast
Archivas Adjunios: Fecha imits.
Bitzcors Ho.5. stzps productiva. BITACORARBLANCONRCONRFIR . 2024-12-01 00:58:00 =
Archivos Adjuntos: Fecha limite
stapa
produstiva. 202612401 005500 &

P Archivas Adunin: Fecns imite -
2 - - am2etzan esso0

Aechivas Adjunias: Fachs imite

EMticosa ol staps peodichn. BITACORARBLANCONCONNFIR...  2024-12-01 00:55:00

Aechivas Adunias: Facha limits
GMacora o1, tapa rOdUSES. g CORARBLANCORCONSFIR . 2024-12-01 Q0:45:00 =

Archives Adjuries: Fechz imits.

ACTIMIDAD DE APROPIAGIONE  CTVIDADN11nAGTIVIDADNDE. . 2022-11-2422

Tatler cicio Impugstos y lbros Arctivos Adjuntos: Fechz imite.
sontavies Ho hay srchives 2022-11-22 15







TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MANUEL JUNIOR BUSTOS REDONDO

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/06/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2558633 - EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Dirigir procesos organizacionales segun modelo de gestion

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

EVALUAR SOLICITUDES FINANCIERAS DE ACUERDO CON
TIPO DE PRODUCTO Y MANUAL TECNICO

16/06/23 17:04
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Planear produccién de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y
estrategia de ventas

Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con politica 'y
normativa contable

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

16/06/23 17:04
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2558645 - EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Dirigir procesos organizacionales segin modelo de gestion

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

16/06/23 17:04 Page 3 of 12



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

EVALUAR SOLICITUDES FINANCIERAS DE ACUERDO CON
TIPO DE PRODUCTO Y MANUAL TECNICO

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Planear produccién de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y
estrategia de ventas

Proyectar el mercado segin segmentos y métodos de prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

16/06/23 17:04
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Reconocer recursos financieros de acuerdo con politica 'y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa contable

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
tecnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2499646 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
DE APRENDIZAJE:

Almacenar los productos segun técnicas de almacenamiento y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE
ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y NORMATIVIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Despachar la mercancia segin normativa de cargue y solicitud de
pedido

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANIOBRAR EQUIPOS DE MANIPULACION DE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCANCIA SEGUN MANUAL DEL FABRICANTE Y
NORMATIVA DE SEGURIDAD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Preparar la carga de acuerdo con su naturaleza y métodos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Recibir la mercancia segun procedimientos técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2500578 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Lo
técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2558677 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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Page 11 of 12




TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MANUEL JUNIOR BUSTOS REDONDO

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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