SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No: No CO1. PCCNTR.4447953 del afio 2023
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Rafael Alexander Saltarin Tejera

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 11129573074

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales para impartir formacion profesional para
desarrollar competencias en el area empresarial en los programas titulados y/o complementaria

del Centro para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
1. Desarrollar actividades de formacion profesional en los programas definidos por el centro.

2. Entregar al equipo de Sofia plus, la informacidn requerida para la asignacion de rol y

disponibilidad en el aplicativo.

3. Hacer la evaluacién correspondiente a los cursos asignados.

4. Garantizar que se realicen los juicios evaluativos de las competencias y fichas asignadas
5. Implementar los procesos de gestién documental adoptados por la entidad.

6. Apoyar en las demds asignadas por el supervisor que permitan el adecuado seguimiento de la

etapa lectiva y/o productiva.

7. Implementar el procedimiento de la Formacidn Profesional Integral segun los lineamientos

definidos por la entidad propendiendo por garantizar la calidad de la misma.

8. Implementar estrategias que permitan reducir la desercién que estén enmarcadas en el

procedimiento de la formacidn profesional integral.

9. Realizar las demas asignadas por el supervisor para garantizar la disponibilidad de la

informacién y facilitar la toma de decisiones.

LUGAR DE EJECUCION: Sabanalarga - Atlantico

PLAZO DE EJECUCION: Cinco (5) meses y ocho (8) dias, es decir desde el 23 de Enero del 2023 hasta el
30 de Junio del 2023
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FECHA DE INICIACION CONTRATO: 23 de Enero de 2023
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 de Junio de 2023

VIGENCIA DEL CONTRATO: Desde el 23 de Enero del 2023 hasta el 30 de Junio del 2023. sin exceder la
presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato.

VALOR DEL CONTRATO: Diecinueve millones doscientos veintitrés mil trescientos treinta y tres pesos
(619.223.333)

SUPERVISOR: Daniel Eduardo Martinez Florez
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 72336137

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO___

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

P RO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES E.l ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Como Instructor técnico vocero se liderd las fichas de titulada virtual “Tecnélogo en analisis y

desarrollo de software”:

Valor total del contrato $19.223.333

Valor Ejecutado $19.223.333

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar S0
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No. 2721396: La ficha se encuentra actualmente en etapa de andlisis, la cual inicié a partir del
10 de abril del 2023, esta ficha inicio el dia 27 de marzo del 2023 y actualmente tiene 45

aprendices que aprobaron la fase de induccién y estan en proceso de formacion.

No. 2721397: La ficha se encuentra actualmente en etapa de analisis, la cual inicid a partir del
10 de abril del 2023, esta ficha inicio el dia 27 de marzo del 2023 y actualmente tiene 45

aprendices que aprobaron la fase de induccién y estan en proceso de formacion.

No. 2758249: La ficha se encuentra actualmente en etapa de analisis, la cual inicid a partir del
29 de mayo del 2023, esta ficha inicio el dia 15 de mayo del 2023 y actualmente tiene 45

aprendices que aprobaron la fase de induccién y estan en proceso de formacion.

No. 2721197: La ficha se encuentra actualmente en etapa de analisis, la cual inici6 a partir del
29 de mayo del 2023, esta ficha inicio el dia 15 de mayo del 2023 y actualmente tiene 36

aprendices que aprobaron la fase de induccién y estan en proceso de formacion.

Como Instructor técnico vocero se liderd las fichas de titulada virtual “Tecnélogo en desarrollo

de multimedia y web”:

No. 2721396: La ficha se encuentra actualmente en etapa de analisis, la cual inicid a partir del
10 de abril del 2023, esta ficha inicio el dia 27 de marzo del 2023 y actualmente tiene 39

aprendices que aprobaron la fase de induccién y estan en proceso de formacion.

No. 2758092: La ficha se encuentra actualmente en etapa de andlisis, la cual inici6 a partir del
29 de mayo del 2023, esta ficha inicio el dia 15 de mayo del 2023 y actualmente tiene 32

aprendices que aprobaron la fase de induccién y estan en proceso de formacion.

Técnico en Asesoria Comercial — ficha No. 2721571, se esta participando como Instructor

transversal de informatica (fase de analisis):

Técnico en Comercio de Productos Sostenibles — ficha No. 2758508, se esta participando

como Instructor transversal de informatica (fase de analisis)
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Técnico en proyectos agropecuarios — ficha No. 2721721, se esta participando como Instructor

transversal de informatica (fase de analisis)

Técnico en contabilizacion de operaciones comerciales — ficha No 2671170., se esta

participando como Instructor transversal de informatica (fase de analisis)

Proyecto productivo bajo enfoque empresarial:

Se esta participando como Instructor técnico en el proyecto productivo virtual bajo enfoque
empresarial liderado por centro, el cual se estd desarrollando como alternativa de etapa

productiva, para aprendices de Tecndlogo en ADSI y Multimedia.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido |as metas planteadas)

SANCIONES: SI___ NO_X__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTEX BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FI SUPERVISOR DEL CONTRATO
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