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ESTUDIOS PREVIOS 

TIPO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

MODALIDAD 	DE 
SELECCIÓN  SELECCIÓN ABREVIADA — MENOR CUANTIA 

PRESUPUESTO 
OFICIAL 

DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($200.000.000) IVA 
INCLUIDO 

OBJETO 
SDSC-PRESTACIÓN DE SERVICIOS EXEQUIALES DIRIGIDO A 
LA POBLACIÓN VULNERABLE DE LOS PROGRAMAS DE LA 
SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO DEL 
MUNICIPIO DE !BAGUE 

DEPENDENCIA Secretaría de Desarrollo Social Comunitario 
De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la 
Alcaldía de Ibagué procede a efectuar el estudio correspondiente. 

1.-MARCO GENERAL. 

La Constitución Politíca de Colombia en su artículo 311 establece como entidad 
fundamental de la división político-administrativa del Estado al Municipio, al cual le 
corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que 
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación 
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y las demás que le sean 
asignadas por el ordenamiento jurídico. 

Para dar cumplimiento a este deber constitucional y en aras de ejercer una administración 
ágil, transparente y eficiente en sus procesos estratégicos, misionales y de apoyo; la 
administración municipal formuló el plan de desarrollo ajustando sus metas y fines para la 
consecución de sus objetivos. 

Es por ello que la Secretaria de Desarrollo Social Comunitario, tiene como misión la de 
promover el desarrollo de políticas sociales de acuerdo a la problemática sentida de las 
comunidades vulnerables, ofreciendo servicios sociales de alta calidad que contribuyan a 
satisfacer las necesidades de los usuarios. Así mismo dirige su acción al fortalecimiento 
integral del trabajo comunitario en beneficio de la calidad de vida de los ibaguereños. 

Así mismo, y de conformidad con el Decreto 1000-0004 del 3 de Enero de 2019 "Por el cual 
se adopta la estructura organizacional de la alcaldía municipal de Ibagué, se definen la‘ 
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funciones de sus dependencias y se dictan otras disposiciones", la Secretaria de Desarrollo 
Social Comunitario, es la encargada de dirigir y coordinar los proyectos para todos los 
grupos poblacionales vulnerables, diversos y con énfasis en la mujer, niños y la juventud 
del Municipio de Ibagué, logrando mejores condiciones de vida, inclusión en la sociedad y 
elaboración y actualización de políticas públicas. 

Que para ejecutar el Plan de Desarrollo "Ibagué Vibra" la entidad territorial tiene unos rubros 
de inversión para garantizar su operatividad y la prestación de servicios, con lo cual busca 
contratar la prestación de los servicios exequiales que ayuden a sobrellevar la pérdida de 
un ciudadano de la ciudad de Ibagué, ya que con el servicio se brindara acompañamiento, 
tranquilidad y apoyo para los familiares, red de apoyo y/o quien solicite el servicio. 
La presente contratación afecta los siguientes rubros presupuestales: a. Rubro 

Presupuestal No 2.11.3.2.02.02.009-01 denominado "SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, 

SOCIALES Y PERSONALES"codigo BPPIM " 2020730010053- FORTALECIMIENTO A LA 
DIVERSIDAD ETNICA Y CULTURAL EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE" b. Rubro 

Presupuestal No. 2.11.3.2.02.02.009-01 denominado "SERVICIOS PARA LA 
COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES" codigo BPPIM "2020730010040-
COMPROMISO INTEGRAL DE LA MANO CON LOS ADULTOS MAYORES EN EL 
MUNICIPIO DE 'BAGUE" c. Rubro Presupuestal No. 2.11.3.2.02.02.009-01 denominado 
"SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES" codigo BPPIM 
"2020730010039- APOYO EN LA INCLUSION SOCIAL AL HABITANTE DE CALLE EN EL 
MUNICIPIO DE IBAGUE."d. Rubro Presupuestal No. 2.11.3.2.02.02.009-01 denominado 
"SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES" codigo BPPIM 
"2020730010051-COMPROMISO POR LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LAS 
VICTIMAS EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE." e. Rubro Presupuestal No. 2.11.3.2.02.02.009- 
01 denominado "SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES" 
codigo BPPIM "2020730010055- FORTALECIMIENTO DE IBAGUE VIBRA CON NIÑAS Y 
NIÑOS, PROTEGIDOS, SANOS Y FELICES EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE."f. Rubro 
Presupuestal No. 2.11.3.2.02.02.009-01 denominado "SERVICIOS PARA LA 
COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES" codigo BPPIM "2020730010056- 
FORTALECIMIENTO DE LOS JOVENES QUE VIBRAN POR LA VIDA EN EL MUNICIPIO 

DE IBAGUE" g. Rubro Presupuestal No. 2.11.3.2.02.02.009-01 denominado "SERVICIOS 
PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES" codigo BPPIM "2020730010050-
FORTALECIMIENTO A LA MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL EN 

EL MUNICIPIO DE IBAGUE." 

Por lo anterior, y dando cumplimiento a la normatividad vigente, en el presente proceso de 
contratación que tiene por objeto SDSC-PRESTACIÓN DE SERVICIOS EXEQUIALES 
DIRIGIDO A LA POBLACIÓN VULNERABLE DE LOS PROGRAMAS DE LA SECRETARÍA 
DE DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE IBAGUE, la entidad se 
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permite establecer que el procedimiento de selección aplicable se encuentra regulado en la 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013, y el Decreto 1082 de 2015 
Artículo 2.2.1.2.1.2.20. 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD. 

Por disposición del Art. 286 de la Constitución Política para el cumplimiento de las 
funciones y servicios a cargo del estado se incluyó como entidad territorial a los municipios 
quienes gozan de total autonomía para la gestión de sus intereses dentro de los limites 
señalados por la constitución y la ley. Dentro de las facultades otorgadas se encuentran 
1. Gobernarse por autoridades propias. 2. Ejercer las competencias que les correspondan. 
3. Administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de 
sus funciones. 

Que, la Constitucion Politica en su articulo 311 establece como entidad fundamental de la 
division politico-administrativa del Estado al municipio, al cual corresponde prestar los 
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso logal, 
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejsramiento 
social y cultural de sus habitantes  y las demas que sean asignadas por el ordenamiento 
jurídico. 

Que, para dar cumplimiento a este deber constitucional y en aras de ejercer una 
administarcion agil, transparente y eficiente en sus procesos estrategicos, misionales y de 
apoyo; la administracion municipal formulo el plan de desarrollo ajustando sus metas y fines 
para la consecucion de sus objetivos. 

El inciso 3 del articulo 13 de la Constitucion establece que: "El estado protegera 
especialmente a aquellas personas que, por su condicion economice, fisica o mental, se 
encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos 
que contra ellas se cometan" 

Que, la Administración Municipal, dentro de su plan de desarrollo el cual fue aprobado por 
el Consejo Municipal mediante acuerdo No. 0007 del 16 de junio de 2020, se adopta el Plan 
de Desarrollo "Ibagué Vibra 2020 -- 2023" del Municipio de Ibagué y se dictan otras 
disposiciones por medio del cual se adopta el plan de desarrollo del municipio de Ibagué, 
plantea la realización de estrategias que garanticen la accesibilidad de las poblaciones 
vulnerables a diferentes espacios que ofrece la sociedad en sus derechos como ciudadanos 
activos y participativos. 

El propósito del Plan de Desarrollo Ibagué 2020-2023: "Ibagué Vibra", es que a través del 
aprovechamiento de sus potencialidades culturales, artísticas, y con infraestructuraw 
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competitiva para el futuro, sus habitantes logren articuladamente de la mano de la 
institucionalidad tener una ciudad modelo de inclusión social, equitativa, unida, justa y con 
oportunidades de Crecimiento económico, ambiental, digital, que permitan mejorar la 
calidad de vida y desarrollo para su población desde su primera infancia, hasta su ciclo final 
de vida; "Una ciudad para la Vida". Que para alcanzar este propósito el Plan de Desarrollo 
se encuentra estructurado desde la implementación de 4 enfoques estratégicos que 
soportan y sustentan las 4 dimensiones del plan de desarrollo, se consolida y articula con 
los Sectores, programas, subprogramas, metas de resultado, metas de producto y metas 

de Impacto en cada dimensión. 

Que el Plan de Desarrollo Municipal se encuentra articulado con el Plan Nacional de 
Desarrollo a partir de sus pilares y sus dimensiones así: 

• F I L_rll xi-N-, 

Plan Nacional De Desarrollo  Plan De Desarrollo Municipal 

Legalidad  Competitividad Económica 

Emprendimiento  Bienestar Social 

Equidad Calidad De Vida Digna 
Sostenibilidad Ambiental 

• iiivits,,,,L..._,_, . 
Plan Nacional De Desarrollo Plan De Desarrollo Municipal 	 

Pacto por la legalidad, seguridad efectiva y 
acceso a la justicia eficaz.  

Dimensión Ibagué Sociocultural. 

Pacto 	por 	el 	emprendimiento 	y 	la 

productividad. 

Dimensión Ibagué Económica y Productiva. 

Pacto por la Equidad.  
Dimensión Ibagué Ambiental y Ecosistémica. 
Dimensión 	Ibagué 	nuestro 	compromiso 
institucional. 

De este modo se justifica la socialización de la Administración Municipal y con el objetivo 
de mantener una comunicación constante con la comunidad y dar a conocer los planes, 
programas, proyectos y estrategias encaminadas a la planificación y desarrollo sostenible 

del territorio. 

Igualmente, la Administración municipal se propone reducir la vulnerabilidad en que se 
encuentra gran parte de la población ibaguereña, quienes requieren de una atención 
especial, prioritaria y digna, garantizando entonces, el acceso a la educación, salud, 
'empleo, recreación, cultura, servicios públicos básicos, soberanía alimentaria, justicia, 

'acceso  a las TIC, propendiendo por el disfrute real y efectivo de los derechos 
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fundamentales de todas las personas. 

El Municipio de Ibagué-Tolima, Secretaría de Desarrollo Social Comunitario, requiere en 
la actualidad contar con los servicios exequiales, de conformidad con las metas 
establecidas en el plan de desarrollo "Ibague Vibra" 2020-2023, en la Dimensión Ibagué 
Sociocultural, sectores inclusión y diversidad y derechos de NNAJ, los siguientes 
programas a ejecutar: 

El Programa: INCLUSIÓN SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACIÓN EN 
SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD- Mediante el Subprograma: DIVERSIDAD ÉTNICA 
CULTURAL tiene como objetivo visibilizar y materializar los derechos de los tres grupos 
étnicos presentes en el territorio: afrocolombianos, población indígena, y pueblo ROM o 
gitano, en ejercicio de sus derechos y en el marco de espacios de formación, divulgación 
y reconocimiento. Liderando la promoción, protección, restitución y garantía de derechos 
de los grupos poblacionales étnicos, existentes en el Municipio mediante la formulación, 
coordinación e implementación de políticas públicas en el marco de la Constitución y la 
Ley. El subprograma plantea como meta de producto: 

META 	 Línea 	Meta del 
Base 	Cuatrienio 

Estrategia para el fortalecimiento integral y asesoría a la 	ND 	 1700 
población étnica que resida en el municipio de Ibagué 

El Programa: ATENCIÓN INTEGRAL DE POBLACIÓN EN SITUACIÓN PERMANENTE 
DE DESPROTECCIÓN SOCIAL Y/0 FAMILIAR a través del Subprograma: IBAGUÉ DE 
LA MANO CON LOS ADULTOS MAYORES tiene como objetivo promover el impulso de 
estrategias que permitan la garantía de los derechos, la inclusión social y la protección 
integral de este grupo poblacional, a través de acciones para el acceso a la salud; al 
desarrollo de programas de participación y formación en su entorno social, comunitario y 
económico, de igual forma se centra en generar una inclusión social activa, por lo cual se 
pretende mejorar desde la implementación de acciones transversales, las condiciones de 
sus entornos y reestablecer los derechos de aquellos que se encuentran en situaciones 
de alta vulnerabilidad, planteando en la siguiente: 

	

Línea 	Meta del 

	

Base 	Cuatrienio 
Atención y orientación con enfoque diferencial a los 	100% 	100% 
Adultos mayores del área urbana y rural priorizados 
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El Programa: ATENCIÓN INTEGRAL DE POBLACIÓN EN SITUACIÓN PERMANENTE 

DE DESPROTECCIÓN SOCIAL Y/O FAMILIAR por medio del Subprograma: 

INCLUSIÓN SOCIAL AL HABITANTE DE CALLE se centra en Garantizar la atención 

integral e inclusión social de la población habitante de calle, mediante acciones de 
promoción y protección que logren mitigar su vulnerabilidad y generar un desarrollo 
humano integral, además de sensibilizar a los diferentes actores del municipio creando una 
cultura de respeto a los habitantes de calle que habitan en el municipio de Ibagué, 
recibiendo atención integral por parte de la administración municipal a través de la 
secretaria de desarrollo social comunitario en articulación con las secretarias de salud y 
gobierno según la necesidad. De lo anterior se plantea una meta de resultado general de: 

META 	 Línea Base 	Meta 

Implementar Plan de Acción Integral para los habitantes 	1 

de calle 

El Programa: DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y SUS 

FAMILIAS por intermedio del Subprograma: Jóvenes que vibran por la vida se centra 

en garantizar el desarrollo integral de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes del 
municipio, partiendo del reconocimiento de los mismos como sujetos de derechos, y 
promoviendo su ejercicio pleno, a través de estrategias de articulación con los sectores 
responsables de acciones en áreas como salud, educación, cultura y recreación entre 

otros. Como meta del programa se encuentra: 
META 	 Línea Base 

Implementación y seguimiento de la 	O 

Política Publica de Juventud (Acuerdo 
016 de 2019) 

El Programa: DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y SUS 

FAMILIAS por medio del Subprograma: Ibagué Vibra con niñas, niños, protegidos, 

sanos y felices busca garantizar y enfocarse en la promoción, protección, garantía y 
restablecimiento de derechos de la primera infancia, infancia y adolescencia. Como metas 

se encuentran: 
META 

Formular la Política Pública para el 	O 

desarrollo integral de la primera infancia 
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Actualizar e implementar la Política 
Pública de infancia y adolescencia 

El Programa: ATENCIÓN, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS-
mediante el Subprograma: Ibagué por la Garantía de los derechos a las víctimas se 
implementan diversas estrategias y acciones transversales que garantizan los derechos 
de la población víctima del conflicto armado, garantizando las condiciones que permitan 
llevar una vida digna y el goce efectivo de los derechos, articulando con los demás sectores 
nivel nacional, departamental y municipal que permitan el cumplimiento de la ley 1448 de 
2011 y la normatividad vigente, a través de un trabajo interinstitucional en los componentes 
de prevención y protección, asistencia y atención, entre otros; por lo que una de las metas 
a las que apunta la alcaldía municipal de Ibagué en cumplimiento del plan de desarrollo es 
beneficiar a la totalidad de las víctimas del conflicto armado, mediante el funcionamiento 
del hospedaje transitorio y alimentación en condiciones dignas. Como meta de producto se 
encuentra: 

META 	 Línea Base 	Meta 

Atención integral y orientación con enfoque diferencial y 	100% 
étnico a la población víctima del conflicto armado. (/Decreto 
ley 4633, 4634 y 4635) 

Que, teniendo en cuenta, lo anteriormente esbozado los programas y proyectos de la 
Secretaria de Desarrollo Social Comunitario, van dirigidos a cumplir las metas misionales 
que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida, así como asegurar la dignidad de la 
población en general en todas las etapas de la vida, específicamente como es el caso en 
concreto la etapa final, por lo tanto, es procedente y necesario adelantar un proceso de 
contratación, tendiente a cumplir con los propósitos de la Administración Municipal. 

Que el artículo 2° de la Constitución Política de Colombia, establece que son fines 
esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar 
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución, facilitar 
la participación en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, 
administrativa y cultural de la nación, defender la independencia nacional, mantener la 
integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo." 

Que la "SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO" tiene dentro de sus 
objetivos adelantar los diferentes procesos contractuales de la Alcaldía de Ibagué, y 
además considerando que es la entidad encargada de Formular, orientar y desarrollarl 
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políticas sociales, en coordinación con otros sectores, organismos o entidades, para las 
poblaciones en mayor situación de pobreza y vulnerabilidad. 

Que analizando el derecho fundamental a la dignidad ha sido de creación jurisprudencia, 
en concordancia con el derecho a la vida (artículo 11 C.N.), el Estado pretende proteger 
"Toda situación nefasta, que haga de la existencia del ser humano un padecimiento", toda 
vez que dicha situación es contraria al derecho fundamental de toda la especie humana; la 
vida. entendida como el derecho a existir o dejar de hacerlo dignamente, en virtud de dicho 
derecho, también se protege el principio a tener una sepultura digna. Resguardando de 
esta manera, no solo a la persona misma que fallece sino, sobre todo a sus familiares y 
dolientes, para suplir los gastos exequiales, cuando estos carezcan de recursos 

económicos. 

Qué el Decreto Ley 1333 de 1986, por medio del cual se expide el Código de Régimen 
Municipal contempló en sus artículos 268° y 269°, la obligación que recae en los 
municipios, de realizar las acciones tendientes para la inhumación de los cadáveres de 
personas denominadas como "pobres de solemnidad", los cuales consagran lo siguiente: 

"(...) ARTICULO 268. Los Concejos Municipales incluirán en los presupuestos de 
gastos de cada vigencia, la partida necesaria para la inhumación de cadáveres de 
personas pobres de solemnidad, a juicio del Alcalde. 

PARÁGRAFO. En tal partida se incluirá el costo de las cajas mortuorias y de las 

cruces para la sepultura. 

ARTICULO 269. Se declara gasto obligatorio para los Municipios el de que habla el 

artículo anterior. (...) " 

Además de esto y teniendo en cuenta las condiciones socioeconómicas de los habitantes 
del municipio de Ibagué, claramente se advierte la existencia de un margen considerable 
de población en condiciones de pobreza y pobreza extrema que requieren de la asistencia 
especial y apoyo de la Administración Municipal. La gran mayoría de esta población no 
cuenta con los recursos económicos suficientes para el pago de un servicio funeral y demás 
gastos que se generen en el momento de dar sepultura a algún miembro de la familia; 
aunado a aquellos que viven de la informalidad del día a día son los más perjudicados, y 
allí es donde debe ser solidario el Estado a través de sus entidades. 

Aunado a lo anterior, teniendo en cuenta los índices de pobreza y pobreza extrema en los 
cuales se encuentra inmerso la población colombiana, el ente territorial requiere seguir 
pr9stando los servicios esenciales, que garanticen la dignidad humana, por lo que debe 
contratar con particulares los servicios que directamente no puede prestar con el fin de 
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alcanzar las metas proyectadas basándose en el interés general. Teniendo en cuenta que 
la Secretaría de Desarrollo Social Comunitario busca con el presente proceso de selección 
atender a la población residente en el municipio de Ibagué y los diferentes grupos 
poblacionales vulnerables. 

Lo anterior, lo demuestra las cifras del DANE con los resultados emitidos en la vigencia 
2022 con relación a 2021, donde si bien la ciudad de Ibagué con relación a los resultados 
de pobreza extrema y pobreza monetaria se encuentra por encima de la media nacional, 
con relación a las demás ciudades capitales, si se encuentra dentro de las 10 principales 
ciudades 	 con 	 mayor 	 pobreza 	 monetaria 
(https://www.dane.qov.co/files/investigaciones/condiciones  vida/pobreza/2021/Presentaci  
on-pobreza-monetaria 2021.pdf ). 

En este sentido, es importante poner en conocimiento los antecedentes que se han 
desarrollado a través de los diferentes contratos, pues con la ejecución del servicio exequial 
se ha prestado el servicio a la población residente en el municipio de Ibagué en estado de 
vulnerabilidad, discriminado de manera mensual y por contrato de la siguiente manera: 

--Contrato No. 1165 DEL 30 DE ABRIL DEL 2021 

SERVICIOS PRESTADOS 
MES TOTAL 

MAYO  19 
JUNIO 13 
JULIO 24 

AGOSTO  9 
SEPTIEMBRE  9 

OCTUBRE  8 
NOVIEMBRE  11 
DICIEMBRE 19 

TOTAL SERVICIOS ATENDIDOS 112 

-Contrato No. 2402 DEL 04 DE ABRIL DEL 2022 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 



kcaldia Milnicipai 

bagué 
wn,153ei 

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL C51/4:::::7 
FOR-27 -PRO-- 

musical 

Veisión: 07 

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE 
SELECCIÓN 

Fecha: 
20/01/2023 

Página: 10 de 56 

MAYO 11 

JUNIO 9 

JULIO 28 

AGOSTO 16 
r SEPTIEMBRE 6 
1- OCTUBRE 8 

NOVIEMBRE 9 	 

DICIEMBRE 14 

ENERO 12 
I— TOTAL SERVICIOS ATENDIDOS 122 

De manera que con el propósito de propender y satisfacer las necesidades básicas óe las 
condiciones en que se encuentran los grupos poblacionales en estado de vulnerabilidad y 
satisfacer su necesidad requiere de la prestación de servicios funerarios a la población 
vulnerable que lo requiera, con el fin de cumplir con las metas y programas anteriormente 

mencionados. 

Es por todo lo anterior que la Alcaldía Municipal de Ibagué requiere contratar la prestación 
de servicios exequiales, para dar cumplimiento a las acciones antes mencionadas, así como 
las actividades contempladas en los planes de acción y en los proyectos de la Secretaría 
de Desarrollo Social Comunitario. 

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES 

a. OBJETO: SDSC-PRESTACIÓN DE SERVICIOS EXEQUIALES DIRIGIDO A LA 
POBLACIÓN VULNERABLE DE LOS PROGRAMAS DE LA SECRETARÍA DE 
DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE IBAGUE. 

CLASIFICACION UNSPSC 

	 SEGMENTO  FAMILIA CLASE 

1 85000000 
Servicios De Salud 

85170000 
Servicios de Muerte y Soporte al 
Fallecimiento 

85171500 
Servicios 
Asociados. 

funerarios y 

<E ENCUENTRA EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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CONDICIONES TECNICAS DEL SERVICIO REQUERIDO (FICHA TECNICA) 

El contratista deberá cumplir con el objeto del contrato y entregar a la entidad los elementos 
descritos en la siguiente ficha técnica además deberá cumplir las siguientes 
especificaciones: 

No  ITEM DESCRIPCIÓN 

1 
SERVICIO PARA 

ADULTOS. 

El presente servicio se brindará para personas mayores de 10 
años en adelante. 

• Cofre: Fabricado en madera y MDF de colores miel, 
café, caramelo. 
• Salas de velación: Velación en las instalaciones hasta 
por 20 horas. 
• Servicio de cafetería: Tinto, aromática y agua para 
acompañantes 
• Retirarlo donde fallezca: Hospital o clínica de donde es 
trasladado para ser preservado 
• Tanatopraxia o preparación del cuerpo: Donde se 
aplican métodos tanto para su higienización, conservación, 
Hasta por 24 horas con los elementos requeridos para este 
proceso. 
• Diligencias civiles y eclesiásticas: La funeraria llevará 
el certificado de defunción expedido por el médico o entidad 
competente, ante la notaria o Registraduría para que sea 
expedido el Registro de Defunción. 
• Ceremonia: Ceremonia realizada minutos antes del 
culminar el servicio. 
• Habito: Elaborado En Seda Poliéster Con manga. 
• Servicio de carroza: Transporte de persona fallecida a 
la ceremonia y después hasta su destino final. 
• Bóveda en arriendo en el cementerio San Bonifacio, la 
cual será el lugar donde se finaliza el servicio (bóveda) 
• Servicio de Bus: para los acompañantes con una 
capacidad mínima de 35 personas 

SERVICIO PARA 
NIÑOS  

El presente servicio se brindará para personas entre O meses 
y 10 años. 

• Cofre: Fabricado en madera y MDF de color blanco o 
Tapizado en pana blanco. 

il 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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2 

• Retirarlo donde fallezca: Hospital o clínica de donde es 
trasladado para ser preservado 
• Diligencias civiles y eclesiásticas: Donde se registra el 
certificado de defunción para que a su vez sea expedido en 
registro de defunción. 
• Tanatopraxia o preparación dei cuerpo: 	Donde se 
aplican métodos tanto para su higienización conservación 
embalsamiento, restauración, construcción y cuidado estético 
de la persona fallecida (Hasta por 24 horas) 
• Servicio de carroza: Transporte de la persona fallecida 
a la ceremonia y después hasta su destino final. 

• Bóveda en arriendo en cementerio San Bonifacio: 
Lugar donde se culmina el servicio y se da fin a las honras 
fúnebres, Hasta por 8 salarios mínimos diarios vigentes. 

• Bus: Un bus para los acompañantes con una capacidad 
mínima de 35 personas. 

3 

SERVICIO DE 
SUMINISTRO DE 

OSARIOS: 

• Cofre: Fabricado en madera o en MDF y color café 
tapizado interiormente 
• Arreglo floral: Proporcional al cofre 
. 	Carroza: Vehículo para el cortejo 

• Osario: En el cementerio que se ofrezca. 

la 

4 

SERVICIO 
EXHUMACIONES 

Para personas inhumadas en el cementerio, 	cual solo podrá 

realizarse 	previa orden judicial y/o administrativa para 	los 

efectos funerarios o legales, el cual consta de: 

• Urna: Recipiente en el cual se deposita la totalidad de las 
partículas resultantes de la cremación de un cadáver y/o 
restos óseos, Fabricado en madera o en MDF o madera 
color café. 

• La 	exhumación: 	Extracción 	de 	cadáveres, 	restos 

humanos y restos óseos del lugar de inhumación. 

• Osario: Lugar destinado al depósito de restos óseos 

exhumados. 

5 

TRASLADOS 
NACIONALES Y 
MUNICIPALES 

Valor del servicio por kilómetros. 

SERVICIOS DE 
CREMACION Y 

El presente servicio se brindará EXCLUSIVAMENTE para 

personas 	sospechosas 	y/o 	positivas 	del 	contagio 	del 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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6 

DISPOSICION FINAL 
PARA CADAVERES 

A PACIENTES 
POSITIVOS Y 

SOSPECHOSOS 
POSITIVOS COVID- 

19. 

coronavirus COVID-19, y deberán cumplir con los requisitos y 
procedimientos establecidos en la Guía del Ministerio de Salud 
denominada 	"Orientaciones 	para 	el 	manejo, 	traslado 	y 
disposición final de cadáveres por SARS-CoV-2 (COVID-19) - 
Versión 	06" 	de 	noviembre 	de 	2021, 	así 	corno 	sus 
modificaciones posteriores. 

-Embalaje, desinfección y recolección del cuerpo con los 
protocolos de bioseguridad requeridos 
• Retiro del cuerpo 
• Cofre para traslado 
• Traslado del cuerpo hasta Centro crematorio y regreso con 
las cenizas 
• Cremación 
• Urna para cenizas 
• Tramites civiles y eclesiásticos 
• Entrega de cenizas con homenaje 

CENIZARIO 
EXCLUSIVAMENTE para la disposición final de las cenizas 
cuando la persona fallecida no cuente con familiares a quien 
realizarle la entrega 

.__, 

b.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

En cumplimiento del objeto descrito anteriormente, se considera necesario el desarrollo de 
las siguientes obligaciones: 

1. Prestar a la Alcaldía, de conformidad con las condiciones establecidas en los pliegos 
de condiciones, anexos técnicos y propuesta presentada, los servicios objeto del contrato. 
2. Firmar el Acta de inicio, de común acuerdo con la Supervisión, a más tardar dentro 
de los cinco (5) días calendarios siguientes a la firma y legalización del contrato. 

3. Entregar cofre fúnebre, fabricado en madera y MDF, conforme a las especificaciones 
técnicas y a la propuesta presentada. 

4. Prestar el servicio de transporte para movilizar los diferentes cuerpos de los lugares" 
del fallecimiento con el fin de ser trasladado al lugar de preparación. 
5. Realizar las diligencias civiles y eclesiásticas necesarias para el sepelio. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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6. Realizar la ceremonia religiosa antes de culminar el servicio (la sepultura), respetando 

la libertad religiosa, culto y conciencia de las personas. 

7. Vestir el cuerpo con el hábito correspondiente. 

8. Realizar la correspondiente tanatopraxia o preparación del cuerpo, donde se aplican 
métodos para su higienización, conservación, embalsamiento, restauración, 

reconstrucción y cuidado estético de la persona fallecida. 

9. Prestar los servicios de los elementos básicos para la velación en la respectiva sede. 

10. Realizar el traslado del cuerpo en carroza fúnebre desde el lugar de velación al lugar 

de la ceremonia religiosa y hasta su destino final. 

11. Prestar servicio de bóveda en arrendamiento en un cementerio de la ciudad de 

Ibagué. 
12. Realizar la cremación y disposición de los cuerpos positivos y/o posibles fallecidos a 

causa del CORONAVIRUS COVID-19, si hubiese lugar. 

13. Prestar el servicio atendiendo los protocolos de bioseguridad establecidos en las 
Orientaciones para el manejo, traslado y disposición final de cadáveres por SARS-COV-2 
(COVID-19), emanada del ministerio de Salud y Protección Social (Versión 06 - noviembre 
de 2021) y demás guías, normas, orientaciones y resoluciones que la complementen, 

modifiquen y adicione. 

14. El proponente deberá certificar por escrito que cuenta con disponibilidad de atención 

durante las 24 horas del día, todos los días de la semana, incluyendo festivos. 

15. Cumplir con cada una de las especificaciones técnicas conforme a lo indicado por el 

supervisor. 
16. Atender las observaciones o requerimientos formulados por conducto del supervisor 

del contrato y corregir las fallas a que haya lugar. 

17. Coordinar con el supervisor designado para la ejecución del contrato, horarios y todos 
los aspectos relacionados con la prestación de los servicios exequiales objeto de la 

presente contratación. 

18. Suscribir los documentos necesarios y solicitados por el MUNICIPIO con el objeto de 

llevar el control y pagos respectivos. 

19. Todos los gastos ocasionados por el contratista, de envíos, desplazamientos, para 

realizar la entrega del objeto del contrato estarán a cargo del CONTRATISTA. 

20. Pagar si a ello hubiere lugar, los impuestos con motivo de la suscripción del contrato 

yobjeto de la presente selección. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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21. Garantizar la calidad de los elementos entregados, tales como cofres, cenízaros, 
hábitos, la preparación del cuerpo y los demás que sean necesarios para la correcta 
ejecución del objeto contractual, etc. 
22. Las demás que se deriven del artículo 5 de la Ley 80 de1993, así mismo todas 
aquellas que le señale la Constitución y la Ley. 
23. Informar oportunamente al MUNICIPIO sobre cualquier eventualidad que pueda 
sobrevenir y que afecte el normal desarrollo del contrato. 
24. Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantías en el evento en que se aumente 
el valor del contrato, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones. Así mismo, 
EL CONTRATISTA debe reponer las garantías cuando el valor de las mismas se vea 
afectado por razón de siniestros. De lo anterior el CONTRATISTA debe comunicar a la 
compañía de seguros. 
25. Realizar las demás actividades asignadas por el supervisor del contrato. 

ANEXO HSEQ 

Obligaciones del SISTEMA DE GESTIÓN-SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO-SST: 

1. Cumplir con la Resolución 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y 
demás normatividad aplicable relacionada en cumplimiento del sistema de gestión 
de la seguridad y salud en el trabajo de la entidad durante el desempeño de las 
actividades objeto del contrato; así mismo, cumplir con las disposiciones de gestión 
ambiental contenidas en las normas, políticas, guías y circulares y demás que se 
encuentren vigentes durante la ejecución del presente contrato, así, como atender 
las acciones y evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos y 
requerimientos del contrato. 

2. Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capitulo 4, articulo 16 
"obligaciones del contratista" relativo al cumplimiento de las normas del sistema 
general de riesgos laborales. 

3. Hojas de seguridad de las sustancias químicas que se utilicen durante el proceso y 
matriz de compatibilidad 

4. Usar siempre ropa adecuada, y siempre que sea necesario utilizar los elementos de 
protección personal de manera correcta. 

Obligaciones del SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL-SGA: Adoptar las medidas( 
necesarias para el ahorro y uso eficiente del agua y la energía. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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1. Presentar permisos y autorizaciones ambientales vigentes requeridas para la 
prestación del servicio junto a las evidencias de cumplimiento en los requerimientos, 
lo anterior siempre que en el desarrollo del objeto contractual se requieran dichos 
permisos y autorizaciones. 

2. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los 
productos químicos utilizados durante la ejecución del contrato de acuerdo con la 
normatividad ambiental vigente. lo anterior siempre que en el desarrollo del objeto 
contractual se requiera la manipulación de productos químicos. 

3. El Contratista se compromete a realizar buenas prácticas que permitan minimizar el 
impacto ambiental de sus acciones. 

Obligaciones generales: 

1. Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre las actividades 
realizadas y/o pendientes por tramitar, e incluir soporte de evidencia de cargue de 
documentos en el SECOP II. 

2. Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma del SECOP II, 
respecto ala información de póliza, estampillas, documento equivalente yto factura, 
informes de ejecución con soportes y evidencias de cumplimiento y terminación del 
contrato. 

3. Asistir con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comités citadas por 
el supervisor del contrato, incluidas las de Seguridad y Salud en el Trabajo que 
programe la Administración Municipal. 

4. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y 
almacenados, atendiendo estándares y directrices de gestión documental, sin que 
ello implique exoneración de la responsabilidad a que haya lugar (Artículo 15 de la 
Ley 594 de 2000). PARÁGRAFO. El deber de entregar inventario de los documentos 
de archivo a cargo del contratista, se circunscribe tanto a los documentos físicos en 
archivos tradicionales, como a los documentos electrónicos que se encuentren en 
equipos de cómputo, sistemas de información, medios portátiles de almacenamiento 
y en general en cualquier dispositivo o medio electrónico. 

5 Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasión al 
desarrollo contractual. 

6. Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral conforme 
a la Ley 1150 de 2007 Art. 23 y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas que las 
modifiquen o complementen. 

7. Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los 
documentos y formatos del Sistema Integrado de Gestión implementado por la 

odministración municipal. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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8. Dar estricto cumplimiento del Código de integridad y Buen Gobierno del Municipio y 
a los valores relacionados a continuación que guiarán el cumplimiento del objeto 
contractual: Servicio, Productividad, Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad, 
Pertenencia, Honestidad, Justicia, Respeto, Tolerancia. 

9. Conocer las matrices de los sistemas de gestión de calidad, gestión ambiental y de 
seguridad y salud en el trabajo con que cuenta la administración municipal y como 
se identifica cada una de ellas. 

10. Realizar las demás actividades asignadas por el supervisor del contrato de 
conformidad con el objeto contractual. 

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE IBAGUÉ. 

Además de los derechos y deberes contemplados en el artículo 4 de la Ley 80 de 1993 y 
demás normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL MUNICIPIO se 
obliga especialmente. 

1. Una vez se surta el proceso de contratación estatal, asignar un Supervisor, a través de 
quien el Municipio mantendrá la interlocución permanente y directa con el 
CONTRATISTA. 

2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado 
para el efecto, exigiéndole la ejecución idónea y oportuna del objeto a contratar. 

3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 
pecuniarias y garantías a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dará aviso 
oportuno al municipio, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o 
incumplimiento. 

4. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades 
presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 

5. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar 
las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la 
suscripción del contrato. 

6. Solicitar y recibir información técnica respecto del bien o servicio y demás del 
CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual. 

C. FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO pagará al Contratista el valor del presente Contrato, 
mediante pagos parciales de acuerdo con el servicio prestado previa certificación por parte 
del Supervisor y acreditación del cumplimiento del pago de aportes relativos al Sistema de 
Seguridad Social integral, así como parafiscales y (SENA, ICBF, Cajas de Compensaciónk 
Familiar, etc.) y presentación de factura y soportes para el pago. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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Para el trámite del Último Pago, se requerirá el Acta de Liquidación del contrato, la cual deberá 
adelantarse de acuerdo al modelo establecido, debidamente firmada por las partes (Ordenador 
del Gasto, Contratista, Ejecutor y Supervisor). Por lo que contratista deberá haber acreditado la 
ejecución del cien por ciento (100%) de las obligaciones establecidas en el contrato. 

Si la factura no ha sido correctamente presentada o no se acompaña de los documentos 
requeridos para el pago, el término para este efecto sólo empezará a contarse desde la fecha 
en que se presente en debida forma o se haya aportado el último de los documentos exigidos 
en estos términos. Los retardos que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad 
del contratista y éste no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna 

naturaleza. 

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE, sólo adquiere obligaciones con el Contratista y bajo 
ningún motivo o circunstancia aceptará pagos a terceros 

NOTA: Del respectivo pago, la Alcaldía de Ibagué deducirá la tarifa de la Tasa pro deporte 
que corresponde al 2% del valor total del contrato sin IVA, la cual se encuentra reglamentada 
en el Acuerdo 0011 del 2020, expedido por el Concejo Municipal de Ibagué. 

d.PLAZO: La duración del contrato será de Seis (6) meses o hasta que se agote el Monto 
total adjudicado, de conformidad a lo estipulado en el Objeto Contractual,  contado a 

partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y suscripción del acta de 

inicio. 

e. SUPERVISOR: : La supervisión del contrato será realizada por LAURA SUSANA MURCIA 

OLAYA, Profesional Universitario de la Secretaría de Desarrollo Social Comunitario y/o quien 
en el futuro haga sus veces, y/o quién designe el ordenador del gasto. 

f. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCIÓN: El contrato se entenderá 

perfeccionado con la firma de las partes. Con arreglo a lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 
y el artículo 41 de la ley 80 de 1993 serán requisitos de ejecución: El Registro presupuestal, 
pago de estampillas y/o tasas según la normatividad vigente, Pólizas aprobadas por parte de la 
Oficina de Contratación, afiliación al sistema de riesgos laborales y acreditar que se encuentran 

al día en el pago de aportes parafiscales. 

g. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES A la fecha de aceptacion de la invitaciónel 

posible contratista no deberá encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibiciones establecidas por la Constitución y la Ley, para contratar con 
entidades estatales, hecho que se hará constar bajo juramento en la aceptación de la invitacion. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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h. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR: PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

4. MODALIDAD — JUSTIFICACIÓN - FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA 
MODALIDAD DE SELECCIÓN 

De conformidad con lo establecido en el literal b, numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 
2007, del Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.2.2.0, en consideración al presupuesto 
de la entidad, la modalidad de la presente contratación es la SELECCIÓN ABREVIADA —
DE MENOR CUANTIA. 

El proceso de contratación se adelantará conforme a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la 
ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y de manera especial en lo previsto en el Pliego 
de Condiciones que de acuerdo con la normatividad vigente se prepare para el efecto. 

Los pliegos de condiciones que elabore el MUNICIPIO para el presente proceso, 
contendrán además de los requisitos exigidos en e! numeral 5 del artículo 24 de la Ley 80 
de 1993, los definidos en el Decreto 1082 de 2015. 

En materia de publicidad del proceso de selección se debe observar y cumplir lo dispuesto 
en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, referente a la convocatoria pública en 
los procesos de licitación, selección abreviada y concurso de méritos, así como lo dispuesto 
en los artículos 2.2.1.1.1.7.1 (publicidad del procedimiento en el SECOP, Portal Único de 
Contratación Estatal), y 2.2.1.1.2.1.3 (publicidad proyecto de pliegos de condiciones y 
pliegos de condiciones definitivos) del mismo Decreto. 

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN 

El presupuesto que se destinará para "SDSC-PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
EXEQUIALES DIRIGIDO A LA POBLACIÓN VULNERABLE DE LOS PROGRAMAS DE 
LA SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE 
!BAGUE", se encuentra inmerso dentro del Presupuesto Municipal de Rentas y Gastos 
2023, de la siguiente manera: 

BPPIM 

RUBRO 
COD 
F.F 

OBJETO DE 
GASTO 

PRODUCTOS- 
KPT VALOR 

No. CDP Y 
FECHA 

' 2020730010053- SERVICIOS 
FORTALECIMIENTO A PARA LA ', 1310-252 
LA 	DIVERSIDAD 2.11.3.2.02.02.009 01 COMUNIDAD, 4103052 10.000.000 de! 
ETNICA Y CULTURAL SOCIALES Y 01/02/2023 

PERSONALES 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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EN EL MUNICIPIO DE 
IBAGUE  
2020730010040-
COMPROMISO 
INTEGRAL 	DE 	LA 

SERVICIOS 
PARA LA 

1310-253 
del 

MANO 	CON 	LOS 
ADULTOS MAYORES 

2.11.3.2.02.02.009 01 COMUNIDAD, 
SOCIALES Y 

4104008 40.000.000 01/02/2023 

EN EL MUNICIPIO DE PERSONALES 

IBAGUE  
2020730010039- 
APOYO 	EN 	LA SERVICIOS 1310-254 

INCLUSION 	SOCIAL PARA LA del 

AL 	HABITANTE 	DE 
CALLE 	EN 	EL 

2.11.3.2.02.02.009 01 COMUNIDAD, 
SOCIALES Y 

4104027 30.000.000 01/02/2023 

MUNICIPIO 	DE PERSONALES 

IBAGUE. 
2020730010051- 
COMPROMISO 	POR SERVICIOS 1310-255 

LA GARANTIA DE LOS PARA LA del 

DERECHOS DE LAS 
vIcTimAs 	ENEL 

2.11.3.2.02.02.009 01 COMUNIDAD, 
SOCIALES Y 

4101023 20.000.000 01/02/2023 

MUNICIPIO 	DE PERSONALES 

!BAGUE  
2020730010055- 
FORTALECIMIENTO 
DE 	IBAGUE 	VIBRA SERVICIOS 1310-256 

CON 	NINNNAS 	Y PARA LA del 

NINNNOS, 
PROTEGIDOS, SANOS 

2.11.3.2.02.02.009 01 COMUNIDAD, 
SOCIALES Y 

4102001 20.000.000 01/02/2023 

Y 	FELICES 	EN 	EL PERSONALES 

MUNICIPIO 	DE 
!BAGUE 
2020b-0-010056- 
FORTALECIMIENTO SERVICIOS 1310-258 

DE 	LOS 	JOVENES PARA LA del 

QUE VIBRAN POR LA 
VIDA 	EN 	EL 

2.11.3.2.02.02.009 01 COMUNIDAD, 
SOCIALES Y 

4102045 50.000.000 01/02/2023 

MUNICIPIO 	DE PERSONALES 

IBAGUE 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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2020730010050- 
FORTALECIMIENTO A SERVICIOS 1310-257 
LA MUJER, EQUIDAD PARA LA del 
DE 	GENERO 	Y 
DIVERSIDAD SEXUAL 

2.11.3.2.02.02.009 01 COMUNIDAD, 
SOCIALES Y 

4103004 30.000.000 01/02/2023 

EN EL MUNICIPIO DE PERSONALES 
IBAGUE 

TOTAL 200.000.000 

Correspondientes a gastos de: 

INVERSIÓN  X  FUNCIONAMIENTO 	 

ANÁLISIS TÉCNICO — ECONÓMICO Y DE OFERTA: 

El análisis económico del sector permite identificar algunos de los riesgos y determinar los 
requisitos habilitantes para el presente proceso de contratación. 

Este análisis se encuentra relacionado con el comportamiento de la economía, el flujo del 
dinero, bienes y servicios, tanto a nivel nacional, como internacional. Es tanto cuantitativo 
como cualitativo, su evolución histórica, y sus tendencias, permite identificar las 
características del mercado en el que compite. 

El Municipio de Ibagué, a través de la Secretaría de Desarrollo Social Comunitario, en razón 
a la necesidad de "SDSC-PRESTACIÓN DE SERVICIOS EXEQUIALES DIRIGIDO A LA 
POBLACIÓN VULNERABLE DE LOS PROGRAMAS DE LA SECRETARÍA DE 
DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE IBAGUE", esto bajo la 
modalidad de selección abreviada de menor cuantia con valor agotable, donde el valor 
mínimo de oferta se realiza de conformidad a las cantidades y especificaciones descritas 
en la ficha técnica. 

En cumplimiento de principios de transparencia, economía y responsabilidad que rigen la 
contratación pública y la función administrativa, se procedió a realizar estudio de precios de 
mercado solicitando cotizaciones a diferentes empresas del sector correspondientes 
ubicadas en la región, arrojando los valores descritos en el Anexo 1 (tabla de precios) que 
hace parte integral del presente estudio y que es de referencia obligatoria para presentar 
propuestas. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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ÍTEM DESCRIPCIÓN 

COT. 1 
(LA AURORA) 

VALORES 
UNITARIOS IVA 

INCLUIDO 

COT. 2 
(INDUCOFFIN) 

VALORES 
UNITARIOS IVA 

INCLUIDO 

PROMEDIO- IVA 
INCLUIDO 

1 
SERVICIO PARA 

ADULTOS 
$2.200.000.00 $ 2.500.000.00 $ 2.350.000.00 

2 SERVICIO PARA NIÑOS $ 1.800.000.00 $ 2.000.000.00 $ 1.900.000.00 

3 
SUMINISTRO DE 

OSARIOS 
$ 1.800.000.00 $ 2.100.000.00 $ 1.950.000.00 

4 EXHUMACIONES $ 1.800.000.00 $ 2.100.000.00 $ 1.950.000.00 

5 TRASLADOS POR KM $ 	3.300.00 $ 	3.500.00 $ 	3.400.00 

6  SERVICIOS COVID-19 $ 2.000.000.00 $ 2.300.000.00 $ 2.150.000.00 

7 CENIZARIO $ 	1.200.000.00 $ 1.500.000.00 $ 1.350.000.00 

TOTAL INCLUIDO IVA $ 10.803.300.00 $ 12.503.500.00 $ 11.653.400.00 

Empresas cotizantes: FUNERALE 
INDUCOFFIN SAS 

NOTA: De conformidad con las dos cotizaciones presentadas y el promedio del valor sería 

de: ONCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS 

PESOS ($11.653.400.00) M/CTE IVA INCLUIDO, en tal sentido se pretende desarrollar 

objeto contractual en un plazo de SEIS (06) MESES o hasta que se agote el Monto total  

adjudicado, de conformidad a lo estipulado en el Objeto Contractual,  y así llevar a 

cabo el desarrollo del mismo para los diferentes grupos poblacionales vulnerables; siendo 
asi que la Secretaria de Desarrollo Social Comunitario a través de las tres direcciones, 
cuenta en la actual vigencia 2023 con un valor especifico mediante el cual se determina 

que el presupuesto oficial para esta contratación será de: DOSCIENTOS MILLONES 

PESOS ($ 200.000.000.00) M/CTE IVA INCLUIDO. 

Lo anterior, teniendo en cuenta que los promedios calculados constituyen un marco de 
referencia para la definición del presupuesto oficial, pero no limita ni excluye la posibilidad 
de que se pueda cumplir con el propósito para desarrollar, esta actividad la cual consiste en 
brindar la prestación de los servicios exequiales dirigidos a la población vulnerable del 
municipio de Ibagué. En este sentido, es importante recalcar qué el objeto a desarrollar se 
realizara en diferentes sectores del municipio, en relación con el enfoque dé la prestación 

Fiel servicio desarrollado mediante el objeto contractual. 

N 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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Por tales motivos, se define como presupuesto oficial el valor de: DOSCIENTOS 
MILLONES PESOS ($ 200.000.000.00) M/CTE IVA INCLUIDO., los cuales se ejecutarán 
a medida que la Secretaría de Desarrollo Social Comunitario, requiera de los servicios 
contemplados en el presente proceso, teniendo en cuenta el precio unitario establecido 
en la oferta. 

NOTA 1: En ningún caso en la presentación de la oferta económica, se podrá superar el 
valor unitario establecido en el presupuesto oficial TABLA 1: Cuadro de precios, so pena 
de rechazo de la propuesta. 

6. CRITERIOS DE SELECCIÓN: El régimen jurídico aplicable al presente procedimiento 
de selección del contratista, que comprende las etapas precontractuales, contractual y pos 
contractual, es el previsto en el Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007), Ley 1882 de 2018 y el Decreto 1082 de 2015 
y las leyes Civiles y Comerciales y demás, normas que adicionen, complementen o regulen 
la materia. 

Para la escogencia del ofrecimiento más favorable, el Municipio de Ibagué tendrá como 
único criterio de evaluación el precio, en aplicación a lo establecido en el Decreto 1082 de 
2015. Como resultado de la presente contratación, se celebrará un contrato de prestación 
de servicios. 

REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

Los requisitos de capacidad jurídica se han determinado teniendo en cuenta las calidades 
con que deben contar los proponentes para participar en este tipo de procesos y en la 
presentación de ofertas se encuentran en el cuestionario establecido en el portal único de 
contratación plataforma SECOP II ww.colombiacompra.gov.co. La escogencia de la oferta 
más favorable para el presente proceso se realizará de acuerdo con lo establecido en 
artículo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015, con la presentación del menor precio, de 
acuerdo a las especificaciones reguladas en el pliego de condiciones. 

Todas las propuestas presentadas válidamente en la presente contratación las analizarán 
los evaluadores designados por el MUNICIPIO DE IBAGUE para tal efecto, aplicando los 
mismos criterios para todas ellas, procurando con ello una selección objetiva que le permita 
asegurar la escogencia del ofrecimiento más favorable para la Entidad y la realización del 
los fines que se buscan con la contratación. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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Podrán participar en esta invitación personas naturales, jurídicas, nacionales o extranjeras, 
así como aquellas que conforman consorcios o uniones temporales, consideradas 
legalmente capaces en las disposiciones legales colombianas que cumplan con los 
siguientes requisitos: 

DOCUMENTACIÓN LEGAL 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, 
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, 
cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duración de 
esta asociación debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un año más. 

El Municipio de Ibagué también revisará que los Proponentes no se encuentren en 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el 
contrato. Para ello, revisará el boletín de responsables fiscales, el certificado de 
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar 
que no haya sanciones inscritas. 

1. Carta de presentación de la oferta. 

Deberá diligenciarse de conformidad con lo señalado en el (Anexo 1) dei presente pliego. 
Además, deberá afirmar bajo la gravedad de juramento el cual se entiende prestado con la 
suscripción de la carta de presentación y la propuesta, que ni él ni la sociedad que 
representa (si es el caso), se hallan incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad y demás prohibiciones previstas en la Ley 80 de 1993 y disposiciones 
legales vigentes, ni presentar ninguna otra sanción que impliquen inhabilidad para contratar 

con el Estado. 

2. Compromiso Anticorrupción 

El compromiso anticorrupción tiene como fin apoyar la acción del Estado y de la Alcaldía, 
para fortalecer la transparencia de los procesos de contratación y la responsabilidad de 
rendición de cuentas, el cual deberá ser suscrito por los proponentes bajo la gravedad de 

juramento. 

El Proponente deberá suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el (Anexo 02), 

en el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la 
corrupción y anexarlo en el apartado —documentos del proceso- al presentar su Oferta. 

Si el Proponente es plural, el compromiso anticorrupción contenido en el mencionado 
tanexo, debe estar suscrito por todos los integrantes del Proponente plural. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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3. Origen lícito de los recursos 

El Proponente deberá manifestar por escrito, en documento adicional que se entenderá 
bajo gravedad de juramento, que los recursos que conforman su patrimonio y que se 
emplearán para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas. Cuando el 
Proponente sea un Consorcio o una Unión Temporal, esta manifestación la deberá hacer 
cada uno de sus integrantes. 

4. Ausencia de inhabilidades en incompatibilidades 

Pueden participar en el presente proceso, como Proponente, o como Miembros de un 
Proponente Plural, quienes no se encuentren incursos en las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad contenidas en la Constitución y en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, el 
artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Código Único Disciplinario, el 
artículo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015 y demás normas sobre la materia. La 
ocurrencia de una de las referidas causales durante el proceso de selección, o con 
posterioridad a la adjudicación, debe ser comunicada por el Proponente dentro de los dos 
(2) días hábiles siguientes a la fecha en que tenga conocimiento de la misma y se procederá 
de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993. 

Si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del 
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto de 
adjudicación se obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado, de conformidad con 
lo previsto en la ley. 

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste informará de la 
misma y cederá el contrato previa autorización escrita de la Entidad contratante o, si ello no 
fuere posible, renunciará a su ejecución. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad 
sobrevenga en un Proponente dentro del proceso de selección, se entenderá que renuncia 
a la participación y a los derechos surgidos del mismo. 

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un Proponente 
Plural éste cederá su participación a un tercero de las mismas condiciones que se 
acreditaron en la Propuesta por parte del respectivo Miembro del Proponente Plural, previa 
autorización escrita del Municipio de Ibagué. En ningún caso podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran un Consorcio o Unión Temporal 

5. Certificado de existencia y representación legal. 

Cuando el Proponente sea una persona jurídica (Nacional o extranjera), deberá anexar el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competentek 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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Para el caso de Proponentes extranjeros se debe dar aplicación a lo establecido en el 

presente proceso. 

El certificado deberá cumplir con: 

i. Fecha de expedición: deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. En el caso de los 
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir esta 
condición. En caso de prorrogarse el plazo de cierre del presente proceso, la 
certificación tendrá validez respecto a la primera fecha de cierre. 

ii. Vigencia: el término de duración de la persona jurídica no deberá ser inferior a la del 
plazo de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más. En el caso de los 
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona 
jurídica deberá cumplir individualmente con estas reglas. 

iii. Objeto Social: el objeto social de la persona jurídica y/o actividad comercial de la 
persona natural Proponente, y de cada uno de los miembros que conforman el 
Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas en 
el objeto del presente proceso de selección. 

iv. Representante Legal y Facultades para Contratar: En el evento en que del 
contenido del Certificado se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad para 
establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia 
de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay 
limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá, igualmente, 
adjuntar desde el momento de la presentación de la oferta, la autorización específica 
para participar en el presente proceso de selección. 

v. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el Representante Legal de cada 
una de las personas jurídicas que los integren deberá cumplir con el anterior requisito. 

Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con 
el documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, en 
el cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, nombre representante 
legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, y 
sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano directo que lo faculta. 

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberá anexar los certificados 
tanto de la sucursal como de la casa principal. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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6. 	Documento de identificación 

El proponente deberá adjuntar fotocopia legible de su documento de identidad; para el caso 
de las personas jurídicas se deberá adjuntar fotocopia de la cédula de ciudadanía del 
representante legal, en el caso de consorcio o unión temporal se deberá adjuntar fotocopia 
de la cédula de ciudadanía de cada uno de los representantes legales de los integrantes de 
la figura asociativa y del represéntate legal del consorcio o unión temporal. Si es persona 
natural extranjera mediante la copia del pasaporte y si esta residenciado en Colombia, 
mediante la copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana 
competente. 

7. 	Certificado de Inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) 

Los Proponentes nacionales o extranjeros domiciliados o con sucursal en Colombia 
obligados a inscribirse en el RUP, deberán adjuntar como parte de su propuesta el 
certificado de inscripción al RUP, vigente y en firme. En el caso de proponentes plurales, 
cada uno de los miembros de la estructura plural deberá cumplir este requisito. 

El certificado del RUP deberá haber sido expedido MÁXIMO TREINTA (30) DÍAS 
CALENDARIO anteriores a la fecha de cierre del  proceso de selección. Si se prorroga dicha 
fecha, esta certificación valdrá con la fecha inicial de cierre. 

Si el Proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripción no está en firme, la Propuesta 
NO SERA EVALUADA hasta que el oferente acredite este requisito, para lo cual deberá 
allegar el documento respectivo dentro del plazo establecido por el Municipio de Ibagué. 

Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia y las personas 
jurídicas sin sucursal en Colombia, deberá acreditar el cumplimiento de la capacidad 
jurídica, capacidad financiera, las condiciones de experiencia y demás requisitos 
habilitantes, con base en los documentos respectivos establecidos en el presente pliego de 
condiciones, los cuales serán verificados directamente por el Municipio de Ibagué. 

Nota: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5,1 
del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la información 
que obra en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara 
de Comercio. 

8. 	Consorcios o Uniones Temporales 

Además de los documentos requeridos para las personas jurídicas o personas naturales, 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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los miembros del consorcio o unión temporal, deberán aportar el documento de constitución 
firmado por los integrantes, en las condiciones estipuladas en el artículo 7° de la Ley 80 de 
1993, en tal caso el Proponente plural deberá allegar el (Anexo 08 Consorcio o 09 Uniones 

Temporales) según corresponda, donde conste la voluntad de integrar un Consorcio o 
Unión Temporal para presentar Propuesta, donde conste: 

i Acuerdo Consorcial o Unión Temporal, donde se evidencie la voluntad de los 
integrantes, indicando claramente que forma de asociación es la seleccionada por 
el Proponente. 

ii 	Identificación de los integrantes. 
iii La regulación de su participación, con los requerimientos específicos de la Ley y el 

pliego de condiciones. 
iv El documento deberá ser suscrito por los integrantes o los representantes de los 

integrantes. 
y Los porcentajes de participación de sus integrantes. 
vi Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y 

extensión (actividades) de su participación en la propuesta y en su ejecución. 
vil Que la duración de la forma asociativa no será inferior a la del plazo de ejecución y 

liquidación del contrato y un (1) año más. 

En caso de que en la documentación aportada no se puede establecer la forma asociativa 
utilizada por el Proponente, se entenderá que se ha asociado bajo la modalidad de 

consorcio. 

NOTA 1: El proponente deberá tener en cuenta que, una vez presentada la propuesta, para 
su verificación y evaluación, no se podrá modificar los partícipes del consorcio o unión 
temporal, ni el porcentaje de participación y actividades de cada uno de ellos, como 
tampoco el cambio en el nombre del consorcio o unión temporal. Dichas modificaciones en 
caso de ser necesarias solo podrán llevarse a cabo previo consentimiento por escrito del 
Municipio durante la ejecución del contrato. 

9. 	Certificación sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y 

parafiscal. (Anexo 5) 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 
de la Ley 1150 de 2007, la proponente persona jurídica deberá acreditar el cumplimiento 
de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de su 

‹ropuesta. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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Cuando la contratación se realice con personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de 
los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación expedida 
por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de 
contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no será 
inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebración del contrato. En el evento en que la 
sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir 
de la fecha de su constitución. 

Si el proponente es una persona natural, deberá allegar la planilla PILA y el correspondiente 
recibo de pago de sus aportes al sistema obligatorio de salud y de pensión, correspondiente 
a los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de la propuesta. En todo 
caso las fechas establecidas en el decreto 1670 de 20071  serán tenidas en cuenta para la 
verificación del presente requisito, para lo cual se comparará la fecha de presentación de 
la propuesta con la fecha límite de pago y si es del caso, deberá presentar el pago del 
mismo mes de presentación de la propuesta. 

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros o 
integrantes deberá aportar la respectiva certificación, de acuerdo con la calidad de cada 
uno de sus integrantes. 

En caso de que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga personal a cargo y por 
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, 
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificación. 

10. 	Verificación de Inexistencia Antecedentes Fiscales, Penales y Disciplinarios 

El Proponente singular, ninguno de los integrantes del proponente plural, ni sus 
representantes legales podrán estar reportados, para el momento del cierre del proceso y 
para la suscripción del contrato, en el boletín de responsables fiscales, antecedentes 
disciplinarios de la Procuraduría y antecedentes de Policía Nacional, el Proponente deberá 
aportar los respectivos certificados con su Propuesta, con fecha de expedición y/o 
consulta no mayor a TREINTA (30) DÍAS -CALENDARIO, no obstante, el Municipio d 
Ibagué verificará lo pertinente en las páginas web respectivas. 

1  Por medio del cual se ajustan las fechas para el pago de aportes al Sistema de la Protección Social y para la 

obligatoriedad del uso de la Planilla Integrada de Liquidación de Aportes. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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11. 	Verificación de! Pago de Multas por Infracciones al Código Nacional de Policía 
y Convivencia (RNMC) 

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, el Proponente 
singular o los integrantes del Proponente Plural y sus representantes legales, deberán 
encontrarse al día en el pago de multas por infracciones al Código Nacional de Policía y 
Convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policía 
Nacional de Colombia. El Proponente deberá aportar el respectivo certificado con su 
Propuesta, no obstante, el Municipio de Ibagué verificará lo pertinente en el portal de 
servicios de la Policía Nacional https://srvpsi.polícia.gov.co/PSC/frm  cnp consulta.aspx. 

12. Situación militar definida 

En cumplimiento con el Artículo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Artículo 36 
de la Ley 48 de 1993, la Alcaldía de Ibagué consultará y verificará en la página de la Jefatura 
de Reclutamiento del Ejército Nacional que el proponente, el representante legal de la 
persona jurídica, cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura 
asociativa y el representante legal del consorcio o unión temporal y del proponente 
asociativo tengan definida su situación militar. 

Esta verificación, se efectuará únicamente, respecto de los representantes legales que sean 
hombres menores de 50 años, nacionales colombianos y aplicará para sú participación en 
el presente proceso, sin embargo, el representante legal del proponente adjudicatario, 
deberá tener resuelta su situación militar, a efectos de la suscripción del contrato. conforme 
a lo dispuesto en las normas señaladas anteriormente. 

13. Registro Único Tributario - RUT. 

El proponente debe adjuntar a su propuesta fotocopia legible del Registro Único Tributario 
- RUT, de acuerdo con la normatividad vigente. En el caso de consorcio o uniones 
temporales, se debe cumplir con esta exigencia para cada uno de sus integrantes. 

	

14, 	Certificación Bancaria 

El proponente deberá aportar certificación bancaria, en caso de que el oferente se presente 
como consorcio o unión temporal, deberá acreditar la certificación bancaria luego de la firma 

del contrato 

	

15. 	Reciprocidad 

De conformidad con el artículo 20 de la Ley 80 de 1993, la RECIPROCIDAD aplica para 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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aquellos proponentes e integrantes de consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS 
que deseen el tratamiento de proponente nacional para el presente proceso. 

Teniendo en cuenta lo estipulado por el artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, 
Existencia de trato nacional, La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: 

a) Los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia 
tenga acuerdos comerciales, en los términos establecidos en tales acuerdos comerciales. 
b) A los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un 
Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que 
los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la 
revisión y comparación de la normativa en materia de compras y contratación pública de 
dicho Estado. 
c) A los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de 
Naciones teniendo en cuenta la regulación andina aplicable a la materia. 

Teniendo en cuenta lo anterior EL PROPONENTE deberá acreditar ALGUNA de las 
siguientes circunstancias: 

1.Que existe negociación de trato nacional en materia de compras públicas, ADJUNTANDO 
CON SU PROPUESTA la certificación expedida por el director de Asuntos Jurídicos 
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual deberá contener lo 
siguiente: 

• Lugar y fecha de expedición de la certificación. 
• Número y fecha del Tratado. 
• Objeto del Tratado. 
• Vigencia del Tratado. 
• Proceso de selección al cual va dirigido. 

2. En ausencia de negociación de trato nacional, EL PROPONENTE DEBERÁ ADJUNTAR 
la certificación expedida por el Director de Asuntos Jurídicos Internacionales del Ministerio 
de Relaciones Exteriores, en la cual se indique si existe trato nacional en virtud dei principio 
de reciprocidad. 

NOTA: Cuando EL PROPONENTE no adjunte la certificación establecida en este numeral, 
la Entidad procederá a revisar en el SECOP II- la publicación de la certificación$  
correspondiente realizada por el Ministerio de Relaciones Exteriores. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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En todo caso, la inexistencia del acuerdo, convenio, tratado o certificaciones no restringe la 
participación de sociedades o personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de la 
propuesta. 

16. 	Personas Jurídicas Privadas Extranjeras y Personas Naturales Extranjeras 

En el caso de las personas jurídicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, 
deben tener en cuenta que, de resultar adjudicatarias del presente proceso, deberán 
proceder de conformidad con lo establecido en el Título VIII del Libro Segundo del Código 
de Comercio, artículos 469 y ss. Dicha sucursal deberá constituirse, a más tardar, dentro 
de los TREINTA (30) DÍAS CALENDARIO, siguientes a la notificación de la adjudicación. 
Las mismas reglas aplican para la persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia que 
fuere integrante de un Proponente Plural. En todo caso, el Proponente al momento de 
establecer la sucursal en Colombia deberá registrar como actividad(es) comercial(es), ante 
las entidades respectivas, la(s) actividad(es) descritas en el proceso de selección. 

Las personas jurídicas privadas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en 

Colombia deberán concurrir al presente proceso a través de dicha sucursal y en todo caso, 
el proponente será siempre la persona jurídica extranjera. 

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el país y las personas jurídicas 
privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes 
en. Colombia, deberán actuar mediante apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 
facultado para presentar la Propuesta, para la celebración del contrato y para representarla 
judicial y extrajudicialmente. 

Dichas personas deberán adjuntar a la Propuesta los documentos con los cuales acreditan 

la constitución del apoderado. 

Dicho apoderado podrá ser el mismo para el caso de personas extranjeras que participen 
en Consorcio o Uniones Temporales y en tal caso, bastará para todos los efectos la 
presentación del poder común otorgado en el acto de constitución de la figura asociativa 
por todos los integrantes de esta, el cual debe cumplir con los requisitos de consularización 

y apostille. 

Así mismo deberán declarar bajo la gravedad de juramento en el Anexo 1 — Carta de 

Presentación, que actualmente no se encuentran obligados a constituir sucursal en 
Colombia por no desarrollar actividades permanentes en el país, de conformidad con los 
artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

)1), 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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17. Establecimiento de Comercio Abierto al Publico. 

Mediante el Certificado de Existencia y Representación legal o el respectivo registro 
mercantil, los proponentes acreditarán la existencia y funcionamiento de un 
establecimiento de comercio objeto del respectivo proceso de contratación ubicado en 
la ciudad de Ibagué, el cual debe tener una antigüedad mínima de un (1) año desde 
su constitución, tomando como fecha el cierre del proceso hacia atrás. El 
establecimiento podrá ser propio o estar arrendado al proponente, en este último caso 
además de lo descrito anteriormente deberá aportar copia del contrato de 
arrendamiento. 

Nota 1. Esta obligación podrá ser corroborada por el comité evaluador. El proponente 
deberá mediante escrito independiente, manifestar que se compromete a tener 
abierto el aludido establecimiento durante la ejecución del contrato y dos (2) meses 
más. 

Nota 2. Así mismo, acreditará en el mismo escrito, que se compromete a tener el 
establecimiento abierto las 24 horas del día, durante los siete días de la semana. 

18. DISPONIBILIDAD COCHES FUNEBRES 

El proponente deberá suscribir Certificación de disponibilidad de vehículos o coches fúnebres, 
por el representante legal, los cuales deberán cumplir con las condiciones técnicas pertinentes. 

REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA 

a. Disposiciones generales para la acreditación de la experiencia 

Los únicos contratos que se tendrán en cuenta por parte de LA ALCALDIA MUNICIPAL DE 
IBAGUE para verificar el requisito de experiencia serán los que se encuentran registrados 
en el RUP, para lo cual el proponente al momento de presentar la propuesta deberá resaltar 
en el RUP e indicar mediante el formulario respectivo, los contratos con los cuales pretende 
acreditar tal condición. 

En todo caso, aunque el proponente aporte los documentos requeridos para acreditar la 
experiencia, el Grupo de Contratación, se reserva el derecho de solicitar otro documento 
adicional para verificar la información presentada. 

En e! caso de que la experiencia acreditada en el presente proceso, haya sido ejecutada 
en calidad de Consorcio o Unión Temporal, se tomará como experiencia de cada integrante*" 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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el porcentaje de su participación en el Consorcio y/o Unión Temporal que ha ejecutado el 
contrato, para lo cual se deberá adjuntar copia del respectivo documento consorcial. 

Cada contrato acreditado se analizará por separado; en caso de presentar certificaciones 
que incluyan adiciones al contrato principal, el valor adicional se sumará al valor del 
contrato, quedando esta como una sola certificación. 

Para el caso de los proponentes plurales, cada integrante debera acreditar la experiencia 
tanto general como especifica en la misma proporcion de sup articipacion en la sociedad 

de proposito especial 

Si se presenta informacion sobre contrato suscritos en otras monedas, el valor se convertira 
a pesos utilizando para esta conversion las tasas publicadas por la autoridad competenten 
para el dia que corresponda a la fecha de suscripcion del respectivo contrato 

Si la constitucion del interesado es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia 
de sus accionistas, socios o constituyentes. 

La comparacion se realizará en SMMLV correspondientes a la fecha de celebaracion de 

los contratos acreditados 

b. ACREDITACION DE EXPERIENCIA- 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, la 
experiencia se verificará con los contratos reportados en el RUP, identificados con el 
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel donde los proponentes deberán tener 
registrado en el siguiente código: 

El Proponente debe acreditar experiencia en: 

SEGMENTO FAMILIA CLASE 

r85000000 
' Servicios De Salud 

85170000 
Servicios de Muerte y Soporte 
al Fallecimiento 

85171500 
Servicios 
	 Asociados. 

funerarios 
I 

y 

y considerara la experiencia especifica, mediante la presentacion de máximo Tres (3) 
certificaciones o contratos CELEBRADOS, EJECUTADOS Y LIQUIDADOS, durante los 
cinco (05) años anteriores a la publicacion del proceso cuyo objeto contractual, sea igual o 
similar al presente proceso, que acrediten el cumplimiento del proponente en contratos 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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celebrados con entidades publicas o privadas cuya sumatoria sea igual o superior al 
presupuesto oficial. 

La certificación que soporte la experiencia deberá ser expedida por la entidad contratante 
y tendrá que contener como mínimo lo siguiente: 

a. Numero de contrato y fecha 
b. Nombre o razón social del contratante 
c. Nombre o razón social del contratista 
d. Fecha de iniciación del contrato 
e. Fecha de terminación del contrato 
f. Objeto 
g. Valor del contrato y valor de adicionales si a ello hubiere lugar 

Cuando el valor del contrato certificado se exprese en Dólares de Norteamérica (USD), la 
entidad hará la conversión a la moneda de uso legal y corriente (COP) usando para tales 
efectos la Tasa Representativa del Mercado de la fecha de perfeccionamiento del mismo. 
En el caso de haberse expresado tal monto en moneda diferente al Dólar de Norteamérica 
(USD), la entidad realizará la conversión correspondiente a la fecha indicada en el caso 
antecedente, de conformidad con la tasa establecida por el Banco de la República. Con 
respecto a la presentación de las certificaciones, estas deben discriminar el valor del objeto 
a certificar. En caso de inconsistencias en la información, el Municipio de Ibagué Tolima 
solicitará aclaración y/o acreditación de la documentación, lo anterior con el propósito de 
habilitar la propuesta. 

NOTA: En todo caso las certificaciones de Consorcios o Uniones Temporales deben 
especificar el porcentaje (%) de participación del oferente, o anexar copia del contrato en 
el que se mencione el porcentaje de participación. 

NOTA 1: El MUNICIPIO DE !BAGUE se reserva el derecho de verificar la información 
consignada en estas certificaciones. 
NOTA 2: Cada certificación debe corresponder a un contrato certificado, sin embargo, se 
aceptará la acreditación de la experiencia requerida en una (1) o varias certificaciones, 
siempre y cuando cada contrato certificado cumpla con los requisitos establecidos en el 
presente numeral. 

Si dentro de la certificación se refieren objetos diferentes al del presente proceso de ' 

oi selección, se debe discriminar el valor correspondiente a cada servicio suministrado y sól 
se tomará el valor que corresponda al objeto de la presente selección. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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En caso de ser certificada por un particular, se deberá anexar copia de la factura de venta 
respectiva y de la resolución de la DIAN para facturación que corresponda a la misma. 

REQUISITOS FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

Respecto Del Contenido De La Información Financiera Y Capacidad Organizacional 
Del Proponente. 

Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con 
sucursal en Colombia que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deben 
estar inscritas en el Registro Único de Proponentes del Registro único empresarial de la 
cámara de comercio con jurisdicción en su domicilio principal. 

Teniendo en cuenta la normatividad vigente, art. 2.2.1.1.1.5.4del Decreto 1082 de 2015; 
función de las cámaras de comercio. Las cámaras de comercio deben verificar que la 
información del formulario de inscripción, renovación o actualización coincida con la 
información contenida en los documentos enumerados en el art. 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 
y proceder al registro las cámaras de comercio pueden utilizar la información de los 
registros que administran para adelantar esta verificación. En este marco el certificado 
expedido por la cámara de comercio es plena prueba de los indicadores de capacidad 
financiera y capacidad organizacional del proponente; la entidad tomara como base la 
información financiera verificada en el certificado expedido por la cámara de comercio con 
corte al 31 de Diciembre de 2022 contenida en el Registro único de proponentes (RUP) 
vigente actualizado y en firme. 

Si el proponente es plural (consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura), en el 
caso de los indicadores que provienen de la división de cuentas de los estados financieros, 
este cálculo se realiza teniendo en cuenta los criterios establecidos en el numeral 1del 
capítulo VII del manual para la determinación y verificación de requisitos habilitantes en 
proceso de contratación, por el método allí denominado "ponderación de los componentes 
de los indicadores"; cada uno de los integrantes deberá presentar el RUP en las 
condiciones antes descritas. 

Índices Financieros 

1E1 Colaborador debe cumplir con los siguientes indicadores financieros: 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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Índice de Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente Mayor o igual a 1.02 

Indice de Endeudamiento Pasivo total / Activo total Menor o igual a 0.63 % 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Utilidad operacional / Gastos de 
Intereses 

Mayor o igual a 2.36 

Se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos financieros y organizacionales 
establecidos por la entidad y se calificará con cumple o no cumple, su incumplimiento 
acarreará la inadmisión jurídica de la propuesta. 

LIQUIDEZ: Dado que la Liquidez pretende demostrar la solidez económica de los 
proponentes en el corto plazo, se hace necesario que los futuros proponentes demuestren 
una capacidad adecuada de liquidez para el cumplimiento del objeto contractual. Por lo 
tanto, para el presente proceso de contratación se solicitará un indicador mayor o igual a 
1.02. 

RAZON DE ENDEUDAMIENTO: Dado que el Endeudamiento pretende demostrar la 
capacidad máxima de los proponentes en adquirir deudas con el paso del tiempo, se hace 
necesario que los futuros proponentes demuestren una capacidad adecuada de 
endeudamiento para el cumplimiento del objeto contractual. Por lo tanto, para el presente 
proceso de contratación se solicitará un indicador menor o igual a 0.63%. 

COBERTURA DE INTERESES: Dado que la razón de cobertura de intereses pretende 
evaluar el equilibro de los flujos de caja generados por la empresa para atender sus 
obligaciones financieras, se hace necesario que los futuros proponentes demuestren una 
razón de cobertura adecuada para el cumplimiento del objeto contractual. Por lo tanto, para 
el presente proceso de contratación se solicitará un indicador mayor o igual a 2.36 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL El objeto de la verificación organizacional es validar si 
los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en los Pliego de la invitación. 
De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del artículo 25 de la Ley 80 de1993, 
Artículo 6 la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 
y el Decreto 1082 de 2015, la capacidad financiera será objeto de verificación sin calificarse 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada corno documento NO CONTROLADO' 
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en cuanto no son factores de comparación de las ofertas y por lo tanto, podrán 
complementarse en los términos que establezcan las citadas normas y el Municipio. 

En aras de brindar una mayor pluralidad y continuar con la reactivación económica, la 
entidad se permite acatar lo estipulado en el Decreto 579 del 31 de mayo del 2021, ... "por 

el cual se sustituyen los parágrafos transitorios del artículo 2.2.1.1.1.5.2., el parágrafo 
transitorio 1 del artículo 2.2.1.1.1.5.6; así como el parágrafo transitorio del artículo 
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 

Planeación Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero 
y organizacional de los últimos 3 años(2020,2021,y 2022), con el fin de contribuir a la 

reactivación económica" (...). 

"De acuerdo con la información contenida en el RUP con corte al 31 de diciembre de 2022, 
vigente a la fecha de cierre del presente proceso, el proponente debe demostrar los 

siguientes índices financieros: 

Los indicadores habilitantes se aplicarán sobre los datos consignados en el RUP. El 
proponente individual, consorcio o unión temporal, bien sea persona natural o 
jurídica,deberá cumplir con los siguientes indicadores financieros calculados con base en I 
a información financiera reportada por el proponente, correspondiente al mejor de los 
últimos TRES (03) años fiscales, de acuerdo con lo contemplado en Artículo 30  del Decreto 

579 de 2021." 

NOTA 1: Los proponentes cuyos valores divisores en los anteriores indicadores sean cero 
(0), no podrán calcular el indicador solicitado. (Matemáticamente el resultado es infinito que 
en todo caso es mayor a 0,00). En este caso el proponente CUMPLE el indicador, salvo 
que el valor dividendo sea negativo, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de razón 

de cobertura de intereses. 

NOTA 2: Para el caso de Uniones Temporales, Consorcios o Asociaciones, se tendrá en 
cuenta la ponderación de todos los integrantes para cumplir con el 100% de los indicadores 
requeridos, de conformidad con el porcentaje de participación que cada miembro tenga. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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Indicadores de Capacidad Organizacional: 

Rentabilidad sobre 
Patrimonio 

Utilidad Operacional/Patrimonio Mayor o igual a 0.18 

Rentabilidad sobre Activo Utilidad Operacional/ Activo Total Mayor o igual a 0.07 

RENTABILIDAD nn 	PaTrzhvinmin• nnri, ,-,.,,, I ,n ,,,,,,+skiliA.-..J ,J..1 --1,:---:-  

de eficiencia utilizada para evaluar la capacidad de generar beneficios de una empresa a 
partir de la inversión realizada por los accionistas, se hace necesario que los futuros 
proponentes demuestren una rentabilidad del patrimonio adecuada para el cumplimiento 
del objeto contractual. Por lo tanto, para el presente proceso de contratación se solicita un 
indicador mayor o igual a 0.18. 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: dado que la rentabilidad del activo representa la 
rentabilidad financiera de la empresa, comparando la utilidad obtenida en la empresa en 
relación con la inversión realizada. es  decir, el valor en base a su actividad ordinaria es en 
cierta forma una medida de lo eficiente que es la empresa, y da una idea de cuánto beneficio 
puede generar a partir del dinero o los recursos requeridos. por lo tanto, para el presente 
proceso de contratación se solicita un indicador mayor o igual a 0,07. 

7. FACTORES DE SELECCIÓN 

FACTORES DE EVALUACION 

De conformidad con lo preceptuado en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015 
la alcaldía de Ibagué ha determinado que, para elegir la oferta más favorable, lo realizara 
haciendo uso del procedimiento descrito en el literal a) correspondiente a la ponderación 
de elementos de calidad y precios soportados en puntajes o formulas. 

De conformidad con lo señalado en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, numeral 2° para el 
presente proceso de contratación como factores de evaluación se tomarán el aspecto,, 
económico, aspectos técnicos, la aplicación de un factor que permita dar cumplimiento aló 
dispuesto en la ley 810 de 2003: "por medio del cual se apoya a la industria nacional": 

A continuación, se señalan los criterios de evaluación y ponderación para determinar la 
oferta más favorable: 	 11 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE 

FACTOR ECONÓMICO 400 

FACTOR DE CALIDAD (Factor Técnico) 500 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 

Total 1000 

La propuesta seleccionada será la que después de la sumatoria de cada uno de los 
factores obtenga el mayor puntaje. 

FACTOR ECONOMICO (400 PUNTOS) 

El proponente debe diligenciar el anexo 3 "FORMATO DE OFERTA ECONOMICA" 
cotizando la totalidad de los ítems relacionados y cumpliendo con lo estipulado en el 
presente documento y acogiéndose a los requisitos técnicos estipulados en el 

presupuesto. 

Cada proponente deberá presentar su oferta económica adjunta a la propuesta principal 
al momento de cierre en conjunto con su propuesta. Por tanto, debe ser diligenciada de 
forma completa, suscrita por parte del representante legal o quien las partes hayan 
designado en caso de proponentes plurales; su valor una vez verificado y corregido no 
debe sobrepasar el presupuesto oficial incluidos los costos y emolumentos que apliquen. 

Los valores propuestos deberán contemplar todos los costos directos e indirectos, para 
los cuales incurra el proponente para la correcta ejecución del objeto de la presente 
contratación. Cualquier error u omisión no dará lugar a modificar el valor propuesto y el 
proponente favorecido deberá asumir el valor ofertado, los precios contenidos en la 
propuesta no están sujetos a reajuste alguno, por tal razón, el proponente deberá tener 
en cuenta en el momento de la elaboración de los mismos, los posibles incrementos. 

De conformidad con el estatuto tributario, deberá incluirse en la propuesta el valor del IVA 

cuando a ello hubiere lugar. 

FORMA DE CALIFICAR EL FACTOR ECONÓMICO 

La entidad a partir del valor total de las Ofertas asignará máximo CUATROCIENTOS (400) 

PUNTOS acumulables de conformidad con el siguiente procedimiento: 

Menor Valor 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de 
la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las 

fórmulas que se indica en seguida. Para la aplicación de este método la Alcaldía de 

Ibagué, procederá a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y se procederá a ia 
ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula. 

 

( 400 x 
Puntaje i = 	Vmin 

 

Donde, 

 

Vi 

 

Vmin=Menor valor de las Ofertas válidas. 

Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i 

i = Número de oferta. 

En este caso se tornará el valor absoluto de !a diferencia entre el menor valor y el valor de la 
propuesta. como se observa en la fórmula de ponderación. 

En todos los casos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor 
obtenido como puntaje. 

FACTOR DE CALIDAD (FACTOR TECNICO) 500 puntos 
Se calificarán diferentes aspectos técnicos que inciden en una mayor calidad de los 
servicios contratados, los cuales ubican a los proponentes en un escenario de libre 
competencia, donde cada uno puede ofrecer a partir de su estudio de costos diferentes 
aspectos, que son objeto de calificación en la presente propuesta. 

El proponente que mediante escrito independiente oferte el mayor número de servicios 
adicionales ofertados sin costo para la entidad contratante, obtendrá e! mayor puntaje, 
para ello cada propuesta será evaluada con la asignación máxima de QUINIENTOS (500) 
PUNTOS, según los siguientes requisitos: 

FACTOR ..„_„,.  
A) SERVICIO PARA 
MAYORES DE 10 AÑOS 
Y ADULTOS: 
ADICIONALES. 

DESCRIPCION 
CIOS 

• 3-5 SERVICIOS 
❖ 1-2 SERVICIOS 

PARA LOS PROPONENTES QUE NO 
OFREZCAN SERVICIOS ADICIONALES. 

PUNTAJE 
100 
50 
30 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE 

100 

NIÑOS: 	ENTRE 	O 	‹. 3-5 SERVICIOS 	 50 

MESES Y 10 AÑOS: 	1-2 SERVICIOS 	 30 

ADICIONALES. 	 PARA LOS PROPONENTES QUE NO OFREZCAN 
SERVICIOS ADICIONALES 

B) SERVICIO 	PARA 	MAYOR A 5 SERVICIOS 

FACTOR 

C) SERVICIO 
SUMINISTRO 	DE 

OSARIOS: 
ADICIONALES. 

FACTOR 

DESCRIPCION 

100 
❖ 3-5 SERVICIOS 	 50 
• 1-2 SERVICIOS 	 30 
PARA LOS PROPONENTES QUE NO OFREZCAN 	O 
SERVICIOS ADICIONALES 

DESCRIPCION 	 j PUNTAJE 

PUNTAJE 

D) SERVICIO 
EXHUMACIONES: 

ADICIONALES. 

MAYOR A 5 SERVICIOS 	 100 

❖ 3-5 SERVICIOS 	 50 
• 1-2 SERVICIOS 	 30 
PARA LOS PROPONENTES QUE NO OFREZCAN 	O 
SERVICIOS ADICIONALES 

        

        

       

PUNTAJE 
FACTOR DESCRIPCION 

   

  

<- MAYOR A 5 SERVICIOS 	 100 

• 3-5 SERVICIOS 	 50 

• 1-2 SERVICIOS 	 30 
PARA LOS PROPONENTES QUE NO OFREZCAN 	O 
SERVICIOS ADICIONALES 

E) SERVICIO 
TRASLADOS 
NACIONALES: 

ADICIONALES. 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100) puntos 
En cumplimiento de lo establecido en la Ley 816 de 2003, la Entidad otorgará hasta 100 

puntos, el cual se asignará en los siguientes términos: 

Total Criterio de Puntaje 
Máximo 100 puntos Apoyo a la Industria Nacional 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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Ofrece servicios 100% nacionales 100 
Ofrece 	servicios 	extranjeros 
Componente Nacional 

con 
50 

Ofrece servicios extranjeros 
. _ ., . O 

proponente que  que 	adjunte dicha certificación de que los servicios son de origen 
nacional, tendrá una calificación de cero (0) puntos. 

PUNTUACIÓN TOTAL. 

El puntaje total para cada propuesta es el resultante de la suma de los puntajes parciales 
asignados en los aspectos descritos atrás; luego, se ordenan las propuestas en función 
del puntaje así obtenido, de mayor a menor, tal que aquella que tenga el mayor ocupe el 
primer lugar y así sucesivamente. 

CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES 
De conformidad con el Artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 - Factores de 
desempate. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad Estatal 
escogerá el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de 
escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de 
Contratación. Si persiste el empate, escogerá al oferente que tenga el mayor puntaje en 
el segundo de los factores de escogencia y calificación establecidos en el pliego de 
condiciones del Proceso de Contratación y así sucesivamente hasta agotar la totalidad de 
los factores de escogencia y calificación establecidos en el pliego de condiciones. Si 
persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva 
y excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos 
adquiridos por Acuerdos Comerciales: 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 

2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional. 
3. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unión Temporal o promesa de 
sociedad futura siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme 
aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta: y 
(c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los miembros del Consorcio, Unión Temporal o promesa de 
sociedad futura. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada 
por un Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente 
que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad 
en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad 
futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta. 

5. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, mediante sorteo por balotas 

o rueda fichet. 

RENUENCIA DEL ADJUDICATARIO A LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO -
ADJUDICACIÓN AL SEGUNDO CALIFICADO 

Si el oferente adjudicatario no firma el contrato dentro del término anteriormente indicado, 
el MUNICIPIO DE IBAGUÉ - TOLIMA podrá adjudicar el contrato al oferente calificado en 
segundo lugar, siempre y cuando su oferta sea igualmente favorable para la entidad, quien 
deberá suscribir el contrato en el término señalado en el punto anterior. 

EFECTIVIDAD DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

Si el oferente adjudicatario no firma el contrato dentro del término anteriormente indicado, 

o dentro del término que se le indique al calificado en segundo lugar, el MUNICIPIO DE 
IBAGUÉ - TOLIMA hará efectiva la garantía de seriedad de la oferta, sin menoscabo de 
las acciones legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados y no 

cubiertos por la garantía. 

Si por cualquier razón no se obtiene la efectividad de la garantía de seriedad de la oferta, 
el MUNICIPIO DE IBAGUÉ - TOLIMA podrá demandar por vía ejecutiva el valor 
asegurado, para lo cual prestará mérito suficiente la oferta del adjudicatario y la resolución 
de adjudicación, sin necesidad de requerimiento alguno, ya que queda expresamente claro 
que la sola presentación de la oferta constituye aceptación plena por parte del oferente de 

las condiciones del presente documento 

CESIÓN Y SUBCONTRATOS 
El oferente seleccionado con la adjudicación no podrá ceder el contrato resultante del 

\t.

presente proceso de selección a persona alguna, salvo autorización previa, expresa y 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
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escrita del Municipio de !bague — Tolima, de acuerdo con lo estipulado en el manual de 
contratación. 

IMPUESTOS Y DEDUCCIONES 

El proponente pagará todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven del 
contrato, y por lo tanto, la omisión en el pago será de su absoluta responsabilidad. 

Se entenderán incluidos en el valor del contrato, todos los impuestos, costos, gastos, tasas 
contribuciones y utilidades del proponente, que se derivan de la ejecución del contrato, 
circunstancia que con la presentación de la oferta, se entiende aceptadas por el oferente. 

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS 

Será motivo de rechazo de una propuesta la ocurrencia de uno cualquiera de los siguientes 
eventos: 

a. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad 
o incompatibilidad establecida en la Ley 80 de 1993, así como en las demás disposiciones 
legales vigentes. 
b. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo 
proponente, por sí o por interpuesta persona, en un consorcio, unión temporal o 
individualmente. 
c. Cuando los documentos presentados por el proponente contengan información que 
de cualquier manera no corresponda a la realidad, imprecisa, o que no permiten su 
verificación por parte del MUNICIPIO DE IBAGUÉ, caso en el cual se iniciaran las acciones 
correspondientes, si a ello hubiere lugar. 
d. Cuando la propuesta se presente en forma extemporánea, o en lugares distintos al 
previsto en este pliego. 
e. Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo, y analizadas las 
explicaciones del proponente, el comité evaluador considere con fundamentos objetivos y 
razonables que esa propuesta económica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de 
las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida con la adjudicación y no se 
soporte el valor ofrecido 'por el proponente, conforme lo establecido en el Artículo 
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
f. Cuando la oferta sea presentada en moneda diferente a pesos colombianos. 
g. La no presentación de la garantía de seriedad de conformidad con lo establecido en 
la ley. 
h. Cuando el RUP no se encuentre renovado, ni esté en firme para el momento de la 
adjudicación. 
i. 	La presentación de ofertas parciales frente al objeto y las obligaciones. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo, podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el. Sistema Integrado de Gestión; la copia o 
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j. No cumplir con las condiciones financieras mínimas señaladas. 
k. Cuando el proponente no subsane correctamente de conformidad con lo previsto en 

la Ley. 
I. 	No incluir la propuesta económica para el proceso, no estar debidamente firmada 
por el representante legal o el proponente. 
m. Adicionar, modificar, suprimir o alterar los ítems, la descripción, las unidades o 
cantidades establecidas en el Anexo No.5. y no hubiere incorporado a la Oferta Económica 
la MANIFESTACION establecida en el mismo ANEXO. 
n. No consignar o no ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de ese 
precio unitario cero (0), de alguno o algunos de los ítems ofrecidos con respecto del Anexo 
3. 
o. Cuando se hayan modificado los valores estimados en los presupuestos oficiales, 
como NO MODIFICABLES O INMODIFICABLES. 
p. No corresponder la propuesta económica al presente proceso de selección, salvo si 
se trata de un error en la identificación del proceso y haya aportado la manifestación 
ESTABLECIDA EN EL Anexo 5. 
q. Cuando la propuesta económica corregida (por la entidad, de ser necesario), supere 
el presupuesto oficial estimado. 
r. Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletín de responsables fiscales 
emitido por la Contraloría General de la Republica. 
s. Cuando se modifique durante la etapa pre-contractual los porcentajes de 
participación de los integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integración. 

t. La inobservancia de alguno de los requisitos establecidos en el numeral 
correspondiente a la EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA. 
u. Cuando no cumpla con alguno de los requerimientos técnicos exigidos. 

v. Cuando el proponente condicione la oferta. 
w. En todos los demás casos expresamente establecidos en los presentes pliegos de 

condiciones y en la normatividad vigente. 

7. ANÁLISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO: De conformidad con lo previsto en 
el Decreto 1082 del 2015, se procede a tipificar, estimar y asignar el riesgo parcial o total, 
que debido a los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y la 
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, así: 

En documento adjunto al presente estudio Tabla 2: Analisis de Riesgos y que hace parte 

integral del mismo 

8. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS DESTINADAS A QUE 
AMPAREN LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O 

‘XTRACONTRACTUAL. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 
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Para amparar los perjuicios de naturaleza contractual derivados del incumplimiento del 
contrato, la Alcaldía Municipal de Ibagué exigirá al contratista como mecanismo de 
cobertura del riesgo, el otorgamiento de la garantía a través de un contrato de seguro 
contenido en una póliza. 

El CONTRATISTA deberá constituir la (s) Garantía (s) exigida (s) en el Contrato a favor de 
la Alcaldía Municipal de Ibagué, con el siguiente amparo: 

9. GARANTIAS 

1.- Garantía De Seriedad De La Oferta: El Proponente debe presentar junto con la Oferta 
una garantía de seriedad de la oferta a favor de la Alcaldía de Ibagué por un valor de por lo 
menos el diez por ciento (10%) del valor de la oferta. 

Conforme al Decreto 1082 de 2015, el proponente para garantizar su oferta deberá 
constituir a favor del MUNICIPIO DE IBAGUÉ, NIT 800113389-7, póliza de seriedad de la 
oferta eXpedida por compañía de seguros legalmente autorizada para funcionar en 
Colombia, cuyas pólizas matrices se encuentren debidamente aprobadas por la 
Superintendencia Financiera por una suma equivalente al 10% del valor de la oferta, con 
vigencia de noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre. El 
proponente deberá presentar con la póliza de seriedad de la oferta la respectiva constancia 
de pago y las condiciones de la misma. Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio 
o Unión Temporal, la póliza de garantía debe ser tomada a nombre de todos sus integrantes 
tal como aparecen en el documento que acredita la existencia y representación legal de 
cada uno de ellos. 

La garantía de seriedad de la oferta cubrirá !os perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento, en los siguientes eventos: 

a. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el 
plazo para la Adjudicación o para suscribir e! contrato es prorrogado, siempre que tal 
prórroga sea inferior a tres (3) meses. 
b. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de 
las ofertas. 
c. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento del contrato, 

2- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO ESTATAL, 
INCLUYENDO EL PAGO DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: por una sumaí  

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
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equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato con una vigencia igual al plazo 

de Ejecución del contrato y seis (06) meses hasta su liquidación. 

3- PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 
LABORALES: por una suma equivalente al Cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, 

con una vigencia igual a la vigencia del contrato y 3 años más. 

4- CALIDAD DEL SERVICIO: por una suma equivalente al Diez por ciento (10%) del valor 

total del contrato. Debe estar vigente por un término no inferior a un (1) año contado a partir 

de la fecha de recibo a satisfacción por parte de la entidad. 

5- CALIDAD DE LOS BIENES: por una suma equivalente al Diez por ciento (10%) del valor 

total del contrato. Debe estar vigente por un término no inferior a un (1) año contado a partir 

de la fecha de recibo a satisfacción por parte de la entidad. 

6- RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Por una cuantía equivalente a 

Doscientos Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes (200 S.M.L.M.V). Debe estar 

vigente por el mínimo periodo de ejecución del contrato 

NOTA: Constituye igualmente obligación del contratista mantener actualizada la GARANTÍA 
durante el plazo de ejecución del contrato y hasta su liquidación, incluida las novedades 

contractuales. 

10. ANÁLISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN 
MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA. 

En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.4.1.1., del Decreto 1082 de 2015, la entidad procede a 
establecer si el presente proceso de contratación está cobijado por un Acuerdo Comercial de 
conformidad con las características de los servicios a contratar se verifico el MANUAL PARA 
EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACIÓN 
CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021 

• APLICACIÓN DE LOS ACUERDOS COMERCIALES PARA ENTIDADES ESTATALES 

DEL NIVEL MUNICIPAL 

A A) Entidades Estatales obligadas contenidas en el literal A del Anexo 1 Entidades Estatales 
incluidas en la lista de los Acuerdos Comerciales del Manual para el manejo de los Acuerdos 
Comerciales en Procesos de Contratación: 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 
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a. Las alcaldías están obligadas por los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacífico 
(únicamente con Chile y Perú), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triángulo Norte 
(únicamente con Guatemala), la Unión Europea; y la Decisión 439 de 1998 de la 
Secretaría de la CAN. 

b. Las contralorías y personerías del nivel municipal están obligadas por los Acuerdos 
Comerciales con Chile; el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala); 
y, por la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN. 

c. Las universidades del nivel municipal están obligadas por el Acuerdo Comercial con 
Chile; y, por la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN. 

Salvo por algunas excepciones, todas las Entidades Estatales descentralizadas del nivel 
municipal (incluidas las entidades descentralizadas indirectas y los esquemas asociativos 
integrados por Entidades Estatales del nivel municipal están obligados por los Acuerdos 
Comerciales con Chile; e! Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala); y, por la 
Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN. 

B) Valores: 

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacífico es aplicable a los Procesos de 
Contratación para: 

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y 
(ii) para servicios de construcción desde 5.000.000 DEG. 

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los Procesos de 
Contratación para: 

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y 
(ii) para servicios de construcción desde 5.000.000 DEG. 

- El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratación 
para: 

(i) adquirir bienes y servicios a partir de US$ 498.000 y 
(ii) para servicios de construcción desde US$ 7.008.000. 

- Ei Acuerdo Comercial con la Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del 
Norte) es aplicable a los Procesos de Contratación para: 

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y 
(ii) para servicios de construcción desde 5.000.000 DEG. 

- El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratación para: 

	

. (i) 	adquirir bienes y servicios a partir de 250.000 DEG y 

	

(ii) 	para servicios de construcción desde 5.000.000 SDR. 
- El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y 

Guatemala) es aplicable a los Procesos de Contratación a partir del límite inferior de la'  
menor cuantía. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 
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La Decisión 439 de 1998 de la Comisión de la CAN es aplicable a todos los Procesos 
de Contratación de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, 
independientemente del valor del Proceso de Contratación. 

C) Excepciones 

El Anexo 1 del manual contiene las excepciones a la aplicación de los Acuerdos Comerciales 
para las Entidades Estatales del nivel Municipal. La numeración de tales excepciones 
corresponde a: 

Acuerdo C 
	

rcIal 
	

Excepclon 

A iianza 
Pacifico 

Cniie 1, 2, 3. 4. 5, 6. 7, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29. 32. 35. 

37. 55.61.  Perú 

Chile 
1. 2. 3, 4, 5, 6. 8, 12. 14. 15. 16, 17, 18, 19. 28, 29, 32, 

33. 34, 35, 36. 37. 47. 

Costa Rica 
1. 3, 4. 5, 6 ,7, 9, 12. 14, 15.16. 17.19. 28, 29. 32, 35.  

37. 57. 58.  

Estados AELC 
1, 4. 5. 6, 7, 10, 0, 12, 14. 15 16.17. 19,28,29,30. 

31, 32, 33, 34. 35, 36, 37. 

Triángulo 
Norte 

Guatemala 1. 2. 3. 4. 5. 6, 7. 9. 14. 20. 21. 50. 51, 52, 53. 59.  

El Salvador 1. 2. 3, 4, 5, 6. 7. 9. 14, 20, 38, 48, 49, 59 

Unión Europea 
Reino Unido e Irlanda del Norte 

1. 4. 5. 6. 7. 10, 0.12. 13, 14, 15, 16, 17, 19, 23. 28. 

29, 31. 32, 34, 35. 37. 49, 57. 

Israel 
1.3,4.5,7.8,11.12.13,11.15,16.1 	" 	2' 	2,34,35.37. 

Información tomada del anexo No. 3: Aplicación de los Acuerdos Comerciales para Entidades 
Estatales del nivel municipal - CCE-EICP-MA-03 - V1. 24/11/2021 

Conclusión: En la enumeración y /o lista de las excepciones a la aplicación de los acuerdos 
comerciales que se registran en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en 
Procesos de Contratación, no existe alguna que verse sobre el objeto del presente proceso 
contractual. 

D) Análisis respecto de la Aplicación de los acuerdos comerciales 

La Entidad Estatal debe determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las 
siguientes reglas en orden consecutivo: 

Regla 1: La Entidad debe verificar que el tratado esté vigente. Si el Acuerdo Comercial no lo 

está, este no es aplicable al Proceso de Contratación. 

Regla 2: La Entidad debe verificar si está incluida en el Acuerdo Comercial (ver Anexos 1, 2 y 3 
según orden territorial). Si la Entidad lo está, el Proceso de Contratación, en principio, está 

- cubierto por este y, en consecuencia, es necesario continuar con la siguiente regla. En el evento 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
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de que la entidad no esté cubierta por el Acuerdo Comercial, en principio, el Proceso de 
Contratación no estará cobijado por el mismo y, por tanto, no es necesario continuar con análisis 
adicional alguno. 

En todo caso, debe tenerse en cuenta que algunos Acuerdos Comerciales incorporan 
obligaciones de Trato Nacional para entidades que en principio no están obligadas a aplicar 
todas las disposiciones del Acuerdo Comercial (ver sección sobre Trato Nacional). 

Regla 3: Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial, debe verificar que el 
presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratación sea igual o superior al valor a partir 
del cual el Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso de Contratación, en 
principio, estará cubierto por el Acuerdo Comercial y, en consecuencia, la Entidad deberá 
observarlo. 

Regla 4: Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del 
Proceso de Contratación es igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es 
aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de 
Contratación. 

Si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratación, el Acuerdo Comercial no lo regirá. 
Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial cobijará al Proceso de Contratación. 

TRATADOS DE LIBRE COMERCIO: 

Revisado el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación, 
Versión: CCE-EICP-MA-03 - V1. 24/11/2021, de la Agencia Nacional de Contratación, se 
encuentra que el proceso de contratación está cubierto por varios acuerdos comerciales, tal y 
como se observa en la siguiente tabla: 

Acuerdo Comercial Entidad 

Estatal 
cubierta 

Valor del 

Proceso de 
Contratación 

superior 

al umbral del 
Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

Aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por 

el 

Acuerdo 

Comercial 

SI/NO  SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 
Alianza pacífico 	Chile SI NO NO NO 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
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Perú 

Costa Rica SI NO NO NO 

Estados AELC SI NO NO NO 

Triángulo del Norte 	Guatemala SI NO NO NO 

Unión Europea (Reino Unido e 
Irlanda del Norte) 

SI NO NO NO 

Decisión 439 de 1998 de la Comisión 
de la CAN 

SI SI NO SI 

Se realiza el análisis en la etapa de planeación siguiendo las reglas establecidas por Colombia 
Compra Eficiente según el literal D del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales 
(MA-03 - V1. 24/11/2021) y se determina que es aplicable la Decisión 439 de 1998 de la 
Comisión de la CAN, al proceso de selección que se adelanta en razón a los bienes y servicios 
y la cuantía a contratar. 

Por lo tanto, a la presente modalidad de cont t'tación se aplicarán las normas especiales que 
rigen en materia de acuerdos internacionales o atados de libre comercio vigente en los cuales 
se encuentra vinculado el Estado CO smbiano. 

OSCAR AL 
SECRETARIO DE DE 

ORDENAD 

HUERT S MORENO 
LLO SOC L COMUNITARIO 

R DEL GASTO 

LAURA SANA UR 
Supervisor 

Profesional Universitario SDSC 

xv\„(kuP 
Un.versitario SDSC4? Proyecto Aspectos Tecnicos: LAURA SUSANA MURCIA OLAYA- Profesional 

Proyecto Aspectos Juridicos: Angie A. Garcia Ayala- Abogada Contratista SDS 
Proyecto Aspectos Financieros: Flor Alicia Morales Sanchez — Contadora Contr 
Reviso: Eliana del Pilar Rodriguez Rozo — Directora Grupos Etnicos y Poblac.  
Reviso: Jorge Ivan Sabogal Mendez — Director de Infancia, Adolescencia y 
Reviso: Diana Alejandra Quimbayo Gordillo — Directora Mujer, género y di 

tista SDS 
Vulneraby  

entud- 
ád  

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la 
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestión; la copia o 

impresión de este documento será considerada como documento NO CONTROLADO' 
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