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Plan de Necesidades Centralizado No102- 00020920, que emite la Central Administrativa y
Contable Usaquén para la contratacion de Servicios Profesionales por el Rubro
Presupuestal ARTICULO No. 02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS, RECURSO (10) por valor por valor ($21.700.000) VEINTIUN
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS con destino al COTEF.

1. DESCRIPCION GENERAL DE LA NECESIDAD

La Central Administrativa y Contable “Usaquén” tiene como mision para su funuonamnento
administrativo concentrar la funcién administrativa de las unidades centrahzadas a través
de la ordenacion del gasto, actualmente para la vigencia: 2023 centrahza 38 unidades
militares. :

En el desarrollo de su funcién centralizadora con el fin:de Satisfacer las necesidades de las
respectivas unidades se realizaran procesos de contratacton en todas sus modalidades
conforme a la ley. : :

Con el fin de apoyar al COTEF, se requiere Ios senncms de una profesional en Relaciones
Internacionales para el Comando de Transformacmn Ejer0|to del Futuro COTEF, en apoyo
al Centro de Analisis Estratégico del Ejermto del Futuro (CAEEF), con lafinalidad de realizar
analisis y generar recomendaciones sobre la contrlbumon del Ejército en el desarrollo del
pais, relaciones civico mllltares Internaclonalazamon del sector, modernizacion vy
capacidades de la Fuerza;-asi mismo crear ‘articulos de investigacion y documentos
estratégicos publicables para el Centro de Andlisis Estratégico del Ejército del Futuro

2.MISION

Concentrar la Funcién Administrativa de las Unidades Centralizadas a traves de la
ordenacion del. gasto, laejeclicion de la cadena presupuestal y de los procesos
contractuales, contables;, de tesoreria y de control inventarios, inherentes a la operacion y
funcionamiento de. las™ Unldades dependientes administrativamente, dentro del marco
normativo vigente, bajo premisa de mejora continua a través de una centralizacion
competitiva y efectiva.

3. EJECUCION..

3.1 Justificacion de la Necesidad

El Comando de Transformacién Ejército del Futuro, tiene como misién emitir politicas y
directrices concernientes al proceso de transformacion y evolucion del ejército del futuro y
asi asesorar y acompanar a todos en todos los niveles la implementacion de estas
estrategias para mantener y fortalecer la relevancia y efectividad de la institucion militar.

En el cumplimiento de dicha misién requiere acciones de acercamiento internacional con
ejércitos de otros paises para mejorar la interaccion y desarrollar practicas de colaboracién,
asi como establecer relaciones de cooperacion académica con instituciones universitarias
e investigaciones para el desarrollo del pensamiento estratégico dentro de la Fuerza por lo
anterior requiere generar documentos y libros referentes al proceso y actividad de
transformacién modernizacion, desarrollo de capacidades de la fuerza y temas de orden
estratégico para establecer una base consulta Académica histérica como base para la
construccion del ejército del futuro.
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Cabe resaltar que la transformacién es un proceso continuo y que se mantiene a través del
tiempo para generar una Fuerza que cuente con la superioridad necesaria para apoyar el
control institucional del territorio, proteger la soberania y disuadir a los actores extranjeros
de cometer agresiones contra el estado y sus recursos. A través de sus capacidades,
potencia la accién unificada, brindando espacios seguros para el desarrollo de la vida en
paz y comunidad. Sus relaciones con los aliados locales y regionales, se fortalecen y con
esto se logra disminuir la accién de organizaciones transnacionales que afectan las
poblaciones y las fronteras.

Bajo la premisa expuesta anteriormente, el Comando de Transformacion Ejército del Futuro,
en su planta de personal militar y civil no cuenta con las disciplinas requeridas para
adelantar el Plan de Transformacién del Ejército Nacional, es por ello. que es indispensable
contar con el apoyo de una Profesional en Relaciones Internacionales en apoyo al Centro
de Analisis Estratégico del Ejercito del Futuro (CAEEF), con la finalidad de realizar anélisis
y generar recomendaciones sobre la contribucion del Ejército en el desarrollo del pais,
relaciones civico militares, Internacionalizacion del sector, modernizacién y capacidades de
la Fuerza, asi mismo crear articulos de investigacién y documentos estratégicos
publicables para el Centro de Andlisis Estratégico del Ejercito del Futuro.

o Ley 80 de 1993 numeral 3, articulo 329! cual establece:

3. Contrato de prestacion de servicios Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de.la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no‘puedan realizarse con personal de planta
o requieran conocimiento especializados.

En ningun caso estos:contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el.término estrictamente indispensable.

o Ley 1150_.d_e.'2007, articulo segundo, numeral 4.

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacién directa solamente
procedera en.los siguientes casos:

()

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

)

Con el animo de suplir esta necesidad se realizara el proceso de contratacién de servicios
profesionales en Relaciones Internacionales dentro del rubro presupuestal 02-02-02-008-
003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS, recursos
provenientes de los apoyos otorgados por el Comando del Ejercito Nacional para el correcto
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funcionamiento de este Comando, el tiempo estimado para la ejecucion del contrato sera
por siete meses siguientes del cumplimiento de los requisitos legales del perfeccionamiento
y ejecucién del contrato.

3.1.1 NECESIDAD PRESUPUESTAL

VALOR
ARTICULO E APROXIMADO DE
PRESUPUESTAL RECURSO DESCE{;’;&%N 24k BE:gL?égn A | LANECESIDAD EN
(SIIF NACION) URGENCIA
FUNCIONAL
OTROS ‘
SERVICIOS TN N
02-02-02-008-003 10 PROFESIONALES COIEF A 3'2-‘-1"'.'7_()0.000
, CIENTIFICOS Y & 9 5 *
TECNICOS
Distribuido mensual presupuesto:
No. MES DE EJECUCION _VALOR PAGO

1 Pago 1 ~:$ 3.100.000

2 Pago 2 N - $°3.100.000

3 Pago 3 $ 3.100.000

4 Pago 4 $ 3.100.000

5 Pago 5 $ 3.100.000

6 Pago6. $ 3.100.000

7 Pago 7" $ 3.100.000

VITOTAL CONTRATO $21.700.000
3.1.2 RELACION ES;IB_IA_ENES_&Y SERVICIOS A ADQUIRIR
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL <
R NOMBRE CUENTA PORCENTAJE
OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y
02-02-02-008-003 TECNICOS 100%
| EXISTENCI
T | copico DD'.EE?_%T'EPNC\'(?S UNIDAD | ASTOCK | NECESIDA | NECESIDAD | UNSPSC ﬁffé‘gﬁ CODIGO
51 DANE SERVICIO MEDIDA |NVEgTAR| D TOTAL (CCE) L SAP OTAN NOC
ASESOR EN
1 83990 IN';ELR‘:‘&g%iiL SERVICIOS 0 1 1 93121600 N/A N/A
ES

Obligaciones Generales

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993 deben acreditar la afiliacion
al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de citada
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ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acreditan el
cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
social ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver
el contrato.

2. De conformidad con el literal numeral 3 articulo 13 del Decreto 1295 de
obligatoriedad el sistema general de riegos laborales por el monto de la cotizacion,
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria |, Il, 11l

3. De conformidad en el decreto 2609 de 2012articulo 3 y la ley 549de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion de las actividades realizadas durante la
ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado conservacion y organizacion del
archivo, actividades como foliar elaboracién del formato unico documental

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD; garantizando con
ellos la seguridad de los procesos, de acuerdo en lo establecido porla ley 1581 del
2012

5. Bajo el amparo de la ley 1621 del 2013 deberé guardar la debida reserva y
confidencialidad con los documentos de inteligencia y. contrainteligencia militar asi
con la reserva establecida en la ley 1712 del 2014 respeto documento informacién
publica reservado o publica de los temas tratados y.conocidos en el desarrollo en el
presente contrato, y que contiene su uso, difusiony distribucion de mencionada
informacién. Esta reservado o confidencialidad se hace extensible a la informacion
que se escuche o conozca sin que este medio en documentos escritos

6. Prestar su servicio con el profesionalismo y la ética que le es exigible, aplicable y
propia de su profesion, actividades u oficio .. :

7. Presentar la informacién de gestién al supervisor del contratante dentro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo K (anexo).

8. No cumplira en ningun caso con el controlde horario de llegada o salia a traves de
los libros de entrada de la tnidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional, en
caso que se incumpla esta obligacion;:en el.contratista se compromete con la firma
del contrato a no preséntalo como prueba futura dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes y configurarse como preconstitucion falaz probatoria. El
riesgo de ingreso sistematizado (fichero) al lugar donde se desarrolla el contrato no
se entendera en ningn caso como registro de control de horarios liegados o salida,
si no es el cumplimiento.de requisitos para la seguridad militar

9. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos “contratos de prestacion de servicios, debe estar encaminadas al
desarrollo de |a misién y:capacidades de cada unidad o dependencia.

10..El.contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente

_contrato. devolver los insumos, suministro, herramientas, dotacion,

implementaciones, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la

necesidad de cumplimiento del objeto contractual, puesto a su disposicion

Para:la prestacién de servicios objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio

le sera aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011
11.El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL A REALIZAR LOS

ESTUDIOS de seguridad y confiabilidad antes la ejecucién del contrato, de acuerdo

con lo establecido en la constitucion politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

12. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 201.

13. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecidos con el supervisor, en
el cual hace parte integral del contrato de prestacién de servicio y contendra la
medicién en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico
de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacién del contratista para caso que este, sin
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aducir causas que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimiento de los requisitos legales de ejecucion
de contrato, del plazo establecidos para ellos se puede aplicar la clausula resolutoria
y disolver el contrato

14. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa bajo
su propia responsabilidad, por lo que no habra ningun vinculo laboral con el
contratante.

15. Obrar con lealtad y buena fe en las diferentes etapas

16. Encontrarse registrado en el SECOP Il y cargar la péliza las cuentas de cobro
mensuales, asi como los documentos de gestion que se requiera en la plataforma
transaccional SECOP ||

17. De conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, dar
cumplimiento a sus obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social, para
lo cual debera aportar copia que acredite el pago de los aportes mencionados.

18. No encontrarse inmerso en alguna causal en inhabilidad e-incompatibilidad
contractual, asi no encontrarse con inhabilidad delitos sexuales a la: luz de la ley
1918 de 2018

19. Dar un adecuado uso al fichero(s) que le sean entregados por el Ejército Namonal
no permitir el uso a personas diferentes al contratlsta el cual debera remtegrar una
vez finalice su contrato.

20. Apoyar en la elaboracién de documentos soporte aI super\nsor dei contrato, de
forma puntual.

21. Emitir documentos que sean requeridos por parte del jefe del Proceso de
adquisicion de bienes y servicios y la- Dlrecmon de Ia ‘Central Administrativa y
Contable de Usaquén u otras secciones. -

22. Guardar y mantener con la debida confldenCIahdad y reserva frente a temas y
asuntos tratados conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato,
salvo autorizacion escrita del Centro. Administrativa y Contable.

23. Acatar y cumplir con las normas de seguridad, de inteligencia y contrainteligencia
establecidas por la: Institucion, :siendo. garante del respeto hacia el personal
uniformado y funcionarios publicos:gue laboran en la entidad, si mismo dar un
adecuado uso-al fichero, que le sean entregados por el Ejército Nacional de
Colombia, sin permatlr el uso a personas diferentes del contratista, el cual debera
reintegrar cuando finalice s su ‘contrato.

Obligaciones especificas: .
Debe realizar las siguientes actividades especificas:

1. Elaboracion del disefio metodoldgico y coordinaciones para el desarrollo de un
(1) conversatorio Internacionales de transformacion.

2. Entrega de una (1) memoria de las actividades académicas internacionales del
Centro de Analisis, con las recomendaciones para el mando sobre transformacién
institucional.

3. Entrega de dos (2) informes de avance de la linea de investigacion Conflicto y paz:
amenazas, negociaciones, acogimiento y sometimiento.

4. Entrega de insumos para la elaboracién de 1 analisis de coyuntura sobre la
categoria de analisis de Seguridad Humana.

5. Presentar un informe de analisis prospectivo y competitivo internacional de las
misiones internacionales con la ONU.

6. Realizar capacitacion o academias al personal del COTEF o a personal del Ejército
Nacional.
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7. Generar documentos referentes al proceso y actividades de Transformacion,
Modernizacién, desarrollo de capacidades de la Fuerza y temas de orden
estratégico, para establecer una base de consulta académica e histérica como base
para la construccion de Ejército del Futuro, cuando se requieran.

8. Apoyar al COTEF en cuanto a protocolo en las actividades y eventos que tenga
proyectados desarrollar en el afio 2023 como son visitas internacionales, imposicién
de medallas, entrega de monedas, entre otros, en coordinacién con la Direccion de
Relaciones Internacionales del Ejército Nacional.

9. Estar disponible a realizar las asesorias y/o andlisis que le sean solicitadas, de
acuerdo a la responsabilidad que le sea otorgada en la Direccion a la cual presta
sus servicios profesionales, en los términos establecidos para la misma.

10. Al momento de la terminacién del contrato, el contratista debera entregar al Jefe de
la Dependencia en la cual labora, copia fisica y/o digital de todas las actividades
realizadas en el tiempo de ejecucién del contrato, dejando claro que lo realizado en
ejecucion del presente contrato, es de propiedad del COTEF - EJC.

11. No comunicar con terceros, salvo la autorizacion expresa las informaciones que
tengan sobre su trabajo, especialmente sobre la informacién de caracter reservado
o cuya divulgacién pueda generar perjuicios a la institucion.

12. Efectuar el pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40 %
del valor mensual del contrato, con aporte del 16:% en pensmnes yel12, 5% en
salud, o de acuerdo a normatividad vigente.

13. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3, el contratista
serd responsable por la gestion documental de las actl\ndades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

14. Ejecutar el objeto del contrato con calldad oportunldad y eficiencia.

15. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventario y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la presentacion del servicio
objeto de este contrato.

16. En caso de un presunto mcumphmlento en la ejecucion o las obligaciones del
contrato dentro de los plazos establecidos y/o alguna otra situacion posible en
contravencion por. parte. del contratista en materia de contratacion estatal, se
procederda efectuar y dar-aplicacion de las normas del régimen sancionatorio,
previo-al inicio. de un.debido proceso contemplado en la ley y/u otras acciones a que
haya a lugar.

17. El contratista autorlza al MON-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de

seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
_ pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

18. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documentos qué el

contratista declara conocer y que hacen parte del presente contrato.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucién

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El contratista es independiente
del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC USAQUEN, y en consecuencia, el Contratista
no es su representante, agente 0 mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa
Nacional — Ejercito Nacional — Central Administrativa y Contable de Usaquén, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
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Articulo 28. Propiedad intelectual obras en cumplimiento de un contrato de prestacion de
servicios o de un contrato de trabajo. El articulo 20 de la Ley 23 de 1982 quedara asi:

“Articulo 20. En las obras creadas para una persona natural o juridica en cumplimento de

un contrato de prestacion de servicios o de un contrato de trabajo, el autor es el titular
originario de los derechos patrimoniales y morales; pero se presume, salvo pacto en
contrario, que los derechos patrimoniales sobre la obra han sido transferidos al encargante
o al empleador, segin sea el caso, en la medida necesaria para el gjercicio de sus
actividades habituales en la época de creacioén de la obra. Para que opere esta presuncion
se requiere que el contrato conste por escrito. El titular de las obras de acuerdo a este
articulo podra intentar directamente o por intermedia persona acciones preservativas contra
actos violatorios de los derechos morales informando prewamente al autor 0 autores para

evitar duplicidad de acciones”.

Concordancias: Ley 80 de 1993, ART.30. De la Estriictura de Ios Procedlmlentos de
Seleccion. Ley 1150 de 2007, ART. 2. De las modalidades de seleccion. Decreto 4170 de
2011, ART. 18. Transferencia de bienes, derechos y obtlgacmnes Decreto1510 de 2013,
ART. 81. Contratos de prestacion de servicios. profes:onales y:.de apoyo a la gestion, o para
la ejecucidn de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. i, i 5 -

ART. 29. TRANSFERENCIA PROPIEDAD INDUSTRIAL. Salvo pacto en contrario, los
derechos de propiedad lndustnal generados en:virtud de un contrato de prestacion de
servicios o de trabajo se presumen transferldos a favor del contratante o del empleador
respectivamente. Para que opere esta prestinciéon se requiere que el contrato respectivo
conste por escrito

Especificaciones técnicas adicionales

e Cumplir_con el ‘objeto del futuro contrato dentro del plazo y en las condiciones
acordadas,

 El profesional debe asegurar estricto cumplimiento de las obligaciones generales y
especificas.

e Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales dentro de los tiempos
y cronogramas establecidos en cada uno de los procedimientos administrativos.

e La entrega de los servicios, donde lo indique COTEF.

3.2 Tiempo de Ejecucion

El tiempo estimado para la ejecucidn del contrato sera de siete meses desde junio 2023
hasta diciembre del 2023.

3.3 Lugar de Entrega
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Los servicios seran prestados en las instalaciones del Comando de Transformacién Ejército
del Futuro en la calle 102 # 7-80.

4 NORMAS, CRITERIOS Y POLITICAS ADMINISTRATIVAS
Ley 80 de 1993 Estatuto de Contratacién

Ley 87 de 1993 Sistema de Control interna y sus modificaciones

Ley 819 de 2003 Normas de Presupuesto, Responsabilidad y tren Fiscal
Decreto 2789/04 SIIF Nacién

Decreto 1082 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional

Manual de Contratacién del Ministerio de Defensa Nacional

Directiva Estructural de Logistica - Directiva Permanente de Adqunsmlén de Bienes y
Servicios No. 00194/2017

Catalogo de clasificacién Presupuestal - CCP del Mlmsterlo de Hac:1enda y Credlto
Publico _

5 INSTRUCCIONES DE COORDINACION

El Oficial - Suboficial Logistico de la Unidad info'fmaré de cambios relacionados con el
presente plan a la Central Contable, mediante oflcm describiendo los motivos de los
cambios a efectuar. B

El Oficial — Suboficial Logistico de la Unidad informara de la conformacion de los diferentes
comités para la estructuracion.y evaluacion del proceso.

CTOR CENTRO DE

| "% |. GUERRERO LOPEZ | ANALISIS ESTRATEGICO
GERENTE: ., “J.CR | LADY DEL EJERCITO  DEL | 3007949480 52086109
i : FUTURO (CAEEF)
.. 5 OFICIAL DE RELACIONES
2 L = | HINCAPIE VELEZ
supgn\nsoa ;.f‘f“’ JOHANNA ANDREA INTERNACIONALES COTEF | 3212931108 52898002
COMITE TECNICO JAVIER AUGUSTO | OFICIAL  INVESTIGACION
ESTRUCTURADOR CT | SUAREZ CAMACHO JURIDICA COTEF 3500943176 93407441
OFICIAL  ANALISTA DE
COMITE TECNICO ARANGO GONZALEZ
EVALUADOR CIE GUSTAVO ADOLFO HISTORIA DE COTEF 3204118974 80813713

6 ANTECEDENTES DOCUMENTALES
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Plan de Necesidades Centralizado No102- 00020920, que emite la Central Administrativa y Contable Usaquén para la
contratacion de Servicios Profesionales por el Rubro Presupuestal ARTICULO No. 02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS, RECURSO (10) por valor por valor ($21.700.000) VEINTIUN MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS con destino al COTEF

v Oficio solicitando la autorizacién techo presupuestal para contratacion de
prestadores mediante No. 2023102008575733 de fecha 02 de mayo del

2023.
v" Autorizacién Circular No. 2023318010655153 de fecha 26 de mayo del 2023

emitido por Jefe de Estado Mayor Generador Fuerza.

7. FIRMAS

Teniente coronel
Director Central

AUTENTICA: : .
ALEXANDER SIABATO.RINCON

Sargento segund |
ral Administrativa y-Contable Regional Usaquén

¢ Jefe de Planes de la

Elabord; IS SIABATO
Jefe nes Cenac Usaquén
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE TRANSFORMACION EJERCITO DEL FUTURO

COPIA1/DE 1
FECHA 08 DE MAYO 2023:
Bogota D.C.

Plan de Necesidades No. 2023102000183667, que emite el Comando de Transformacién
Ejercito del Futuro - COTEF, para la contratacién de Servicios Profesionales por el Rubro
Presupuestal ARTICULO No. 02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS, RECURSO (10) por valor por valor ($21.700.000) VEINTIUN
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS con destino al COTEF.

1. DESCRIPCION GENERAL DE LA NECESIDAD

Con el fin de apoyar al COTEF, se requiere los servicios de una profesional en Relaciones
Internacionales para el Comando de Transformacién Ejército del Futuro COTEF, en apoyo
al Centro de Analisis Estratégico del Ejército del Futuro (CAEEF), con la finalidad de realizar
analisis y generar recomendaciones sobre la contribucion del Ejército en el desarrollo del
pais, relaciones civico militares, Internacionalizacién del sector, modernizacién vy
capacidades de la Fuerza, asi mismo crear articulos de investigacion y documentos
estratégicos publicables para el Centro de Analisis Estratégico del Ejército del Futuro.

2. MISION

Asesorar al Comandante del Ejército en la emisién de politicas, directrices y analisis
estratégicos referentes a los procesos de transformacion, modernizacién, organizacion y
disefio de capacidades requeridas para garantizar el cumplimiento de la misién
constitucional.

3. EJECUCION

3.1. Justificacion de la Necesidad

El Comando de Transformacién Ejército del Futuro, tiene como misién emitir politicas y
directrices concernientes al proceso de transformacién y evolucién del ejército del futuro y
asi asesorar y acompafar a todos en todos los niveles la implementacién de estas
estrategias para mantener y fortalecer la relevancia y efectividad de |a institucion militar.

En el cumplimiento de dicha misién requiere acciones de acercamiento internacional con
ejércitos de otros paises para mejorar la interaccion y desarrollar practicas de colaboracién,
asi como establecer relaciones de cooperacién académica con instituciones universitarias
e investigaciones para el desarrollo del pensamiento estratégico dentro de la Fuerza por lo
anterior requiere generar documentos y libros referentes al proceso y actividad de
transformaciéon modernizacién, desarrollo de capacidades de la fuerza y temas de orden
estratégico para establecer una base consulta Académica histérica como base para la
construccién del ejército del futuro.

EJERCITO NACIONAL
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Cabe resaltar que la transformacién es un proceso continuo y que se mantiene a través del
tiempo para generar una Fuerza que cuente con |a superioridad necesaria para apoyar €l
control institucional del territorio, proteger la soberania y disuadir a los actores extranjeros
de cometer agresiones contra el estado y sus recursos. A través de sus capacidades,
potencia la accion unificada, brindando espacios seguros para el desarrollo de la vida en
paz y comunidad. Sus relaciones con los aliados locales y regionales, se fortalecen y con
esto se logra disminuir la accién de organizaciones transnacionales que afectan las
poblaciones y las fronteras.

Bajo la premisa expuesta anteriormente, el Comando de Transformacién Ejército del Futuro,
en su planta de personal militar y civil no cuenta con las disciplinas requeridas para
adelantar el Plan de Transformacion del Ejército Nacional, es por ello que es indispensable
contar con el apoyo de una Profesional en Relaciones Internacionales en apoyo al Centro
de Analisis Estratégico del Ejercito del Futuro (CAEEF), con la finalidad de realizar analisis
y generar recomendaciones sobre la contribucién del Ejército en el desarrollo del pais,
relaciones civico militares, Internacionalizacién del sector, modernizacion y capacidades de
la Fuerza, asi mismo crear articulos de investigacion y documentos estratégicos
publicables para el Centro de Analisis Estratégico del Ejército del Futuro.

o Ley 80 de 1993 numeral 3, articulo 32 el cual establece:

3. Contrato de prestacién de servicios Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta
o requieran conocimiento especializados.

En ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.

e Ley 1150 de 2007, articulo segundo, numeral 4.

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacién directa solamente
procedera en los siguientes casos:

()

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la gjecucion
de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

EJERCITO NACIONAL
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Con el animo de suplir esta necesidad se realizara el proceso de contratacion de servicios
profesionales en Relaciones Internacionales dentro del rubro presupuestal 02-02-02-008-
003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS, recursos
provenientes de los apoyos otorgados por el Comando del Ejército Nacional para el correcto
funcionamiento de este Comando, el tiempo estimado para la ejecucion del contrato sera
por siete meses siguientes del cumplimiento de los requisitos legales del perfeccionamiento
y ejecucion del contrato.

3.1.1 NECESIDAD PRESUPUESTAL

VALOR
ARTICULO APROXIMADO DE
PRESUPUESTAL RECURSO DESCE{T:,L%" DEL| CENERelADA | LANECESIDADEN
(SHIF NACION) URGENCIA
FUNCIONAL
OTROS
SERVICIOS
02-02-02-008-003 10 PROFESIONALES COTEF - $21.700.000
, CIENTIFICOS Y
TECNICOS
Distribuido mensual presupuesto:
No. MES DE EJECUCION VALOR PAGO

1 Pago 1 $ 3.100.000

2 Pago 2 $ 3.100.000

3 Pago 3 $ 3.100.000

4 Pago 4 $ 3.100.000

5 Pago 5 $ 3.100.000

6 Pago 6 $ 3.100.000

7 Pago 7 $ 3.100.000

VITOTAL CONTRATO $21.700.000
3.1.2 RELACIONES BIENES Y SERVICIOS A ADQUIRIR
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
GASTO NOMBRE CUENTA PORCENTAJE
OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y
02-02-02-008-003 TECNICOS 100%
[ EXISTENCI
T | copico %EE?.%TEZ%?S UNIDAD | ASTOCK | NECESIDA | NECESIDAD | UNSPSC ﬁf%gg CODIGO
5 DANE SIS MEDIDA :stgmm D TOTAL (CCE) L sap | OTAN NOC
ASESOR EN
1 83980 INI'::'EII;!PI:I(.:‘\ICO:I%?\I?‘\L SERVICIOS 0 1 1 93121600 N/IA N/A
ES
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Obligaciones Generales

1

10.

EJERCITO NACIONAL @

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 102 N° 7 — 80 Cantén Norte, Bogota
No. del Conmutador 215 92 60

En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993 deben acreditar la afiliacién
al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de citada
ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acreditan el
cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
social ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver
el contrato.

De conformidad con el literal numeral 3 articulo 13<4del Decreto 1295 de
obligatoriedad el sistema general de riegos laborales por €l monto de la cotizacion,
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cdando el riesgo expuesto sea
categoria I, II, III. :

De conformidad en el decreto 2609 de 2012articulo 3 'y ladley 549de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion de las actividades realizadas durante la
ejecuciéon del contrato, incluyendo el cuidado conservacion 'y erganizacién del
archivo, actividades como foliar elaboracién del formato Unico documental

Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando con
ellos la seguridad de los procesos, de acuerdo en lo establecido por la ley 1581 del
2012

Bajo el amparo de la ley 1621 del 2013 debera guardar la debida reserva y
confidencialidad con los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar asi
con |a reserva establecida en la ley 1712 del 2014 respeto documento informacion
publica reservado o publica de los temas tratados y conocidos en el desarrollo en el
presente contrato, y que contiene su uso, difusion y distribucién de mencionada
informacién. Esta reservado o confidencialidad se hace extensible a la informacion
gue se escuche o conozca sin que este medio en documentos escritos

Prestar su servicio con el profesionalismo y la ética que le es exigible, aplicable y
propia de su profesion, actividades u oficio

Presentar la informacion de gestion al supervisor del contratante dentro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo K (anexo).

No cumplira en ningun caso con el control de horario de llegada o salia a través de
los libros de entrada de |a unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional, en
caso que se incumpla esta obligacién, en el contratista se compromete con la firma
del contrato a no preséntalo como prueba futura dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes y configurarse como preconstitucion falaz probatoria. El
riesgo de ingreso sistematizado (fichero) al lugar donde se desarrolla el contrato no
se entendera en ningun caso como registro de control de horarios llegados o salida,
si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios, debe estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministro, herramientas, dotacion,

= IiNet =
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implementaciones, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad de cumplimiento del objeto contractual, puesto a su disposicion

Para la prestacion de servicios objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafo
le sera aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011
El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL A REALIZAR LOS
ESTUDIOS de seguridad y confiabilidad antes la ejecucion del contrato, de acuerdo
con lo establecido en la constitucion politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.
Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 201.

Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecidos con el supervisor, en
el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicio y contendra la
medicién en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico
de la dependencia en consideraciéon a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacién del contratista para caso que este, sin
aducir causas que lo justifigue, se abstenga de entregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimiento de los requisitos legales de ejecucion
de contrato, del plazo establecidos para ellos se puede aplicar la clausula resolutoria
y disolver el contrato

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa bajo
su propia responsabilidad, por lo que no habra ningun vinculo laboral con el
contratante.

Obrar con lealtad y buena fe en |as diferentes etapas

Encontrarse registrado en el SECOP Il y cargar la pdliza las cuentas de cobro
mensuales, asi como los documentos de gestién que se requiera en la plataforma
transaccional SECOP ||

De conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, dar
cumplimiento a sus obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social, para
lo cual debera aportar copia que acredite el pago de los aportes mencionados.

No encontrarse inmerso en alguna causal en inhabilidad e incompatibilidad
contractual, asi no encontrarse con inhabilidad delitos sexuales a la luz de |a ley
1918 de 2018

Dar un adecuado uso al fichero(s) que le sean entregados por el Ejército Nacional;
no permitir el uso a personas diferentes al contratista, el cual debera reintegrar una
vez finalice su contrato.

Apoyar en la elaboracién de documentos soporte al supervisor del contrato, de
forma puntual.

Emitir documentos que sean requeridos por parte del jefe del Proceso de
adquisicién de bienes y servicios y la Direccion de la Central Administrativa y
Contable de Usaquén u otras secciones.

Guardar y mantener con la debida confidencialidad y reserva frente a temas y
asuntos tratados conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente contrato,
salvo autorizacion escrita del Centro Administrativa y Contable.

Acatar y cumplir con las normas de seguridad, de inteligencia y contrainteligencia
establecidas por la Institucion, siendo garante del respeto hacia el personal
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uniformado y funcionarios publicos que laboran en la entidad, si mismo dar un
adecuado uso al fichero, que le sean entregados por el Ejército Nacional de
Colombia, sin permitir el uso a personas diferentes del contratista, el cual debera
reintegrar cuando finalice su contrato.

Obligaciones especificas:

Debe realizar las siguientes actividades especificas:

1

2

Elaboracién del disefio metodolégico y coordinaciones para el desarrollo de un
(1) conversatorio Internacionales de transformacion.

Entrega de una (1) memoria de las actividades académicas intérnacionales del
Centro de Anélisis, con las recomendaciones para el'mando sebre transformacion
institucional. :

Entrega de dos (2) informes de avance de la linea de investigacion Conflicto y paz:
amenazas, negociaciones, acogimiento y sometimiento.

Entrega de insumos para la elaboracion de 1 andlisis de coyuntura sobre la
categoria de analisis de Seguridad Humana.

Presentar un informe de analisis prospectivo y competitivo internacional de las
misiones internacionales con la ONU.

Realizar capacitaciéon o academias al personal del COTEF o a personal del Ejército
Nacional.

Generar documentos referentes al proceso y actividades de Transformacion,
Modernizacién, desarrollo de capacidades de la Fuerza y temas de orden
estratégico, para establecer una base de consulta académica e histérica como base
para la construccién de Ejército del Futuro, cuando se requieran.

Apoyar al COTEF en cuanto a protocolo en las actividades y eventos que tenga
proyectados desarrollar en el afio 2023 como son visitas internacionales, imposicion
de medallas, entrega de monedas, entre otros, en coordinacién con la Direccion de
Relaciones Internacionales del Ejército Nacional.

Estar disponible a realizar las asesorias y/o andlisis que le sean solicitadas, de
acuerdo a la responsabilidad que le sea otorgada en la Direccién a la cual presta
sus servicios profesionales, en los términos establecidos para la misma.

10. Al momento de |a terminacién del contrato, el contratista debera entregar al Jefe de

la Dependencia en la cual labora, copia fisica y/o digital de todas las actividades
realizadas en el tiempo de ejecucién del contrato, dejando claro que lo realizado en
ejecucion del presente contrato, es de propiedad del COTEF - EJC.

11. No comunicar con terceros, salvo la autorizaciéon expresa, las informaciones que

tengan sobre su trabajo, especialmente sobre la informacién de caracter reservado
o cuya divulgacién pueda generar perjuicios a la institucion.

12. Efectuar el pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de
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13. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucién del contrato.

14. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

15. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventario y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la presentacion del servicio
objeto de este contrato.

16. En caso de un presunto incumplimiento en la ejecucién o las obligaciones del
contrato dentro de los plazos establecidos y/o alguna otra situacién posible en
contravencién por parte del contratista en materia’ de contratacion estatal, se
procedera a efectuar y dar aplicacion de las normas del régimen sancionatorio,
previo al inicio de un debido proceso contemplado en la‘ley.y/u otras acciones a que
haya a lugar.

17. El contratista autoriza al MON-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante la contratacién.

18. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documentos qué el
contratista declara conocer y que hacen parte del presente contrato.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal vy
oportuna ejecucion

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El contratista es independiente
del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC USAQUEN, y en consecuencia, el Contratista no
es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa
Nacional — Ejercito Nacional — Central Administrativa y Contable de Usaquén, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Articulo 28. Propiedad intelectual obras en cumplimiento de un contrato de prestacion de
servicios o de un contrato de trabajo. El articulo 20 de la Ley 23 de 1982 quedara asi:

“Articulo 20. En las obras creadas para una persona natural o juridica en cumplimento de
un contrato de prestacion de servicios o de un contrato de trabajo, el autor es el titular
originario de los derechos patrimoniales y morales; pero se presume, salvo pacto en
contrario, que los derechos patrimoniales sobre la obra han sido transferidos al encargante
o al empleador, segln sea el caso, en la medida necesaria para el ejercicio de sus
actividades habituales en la época de creacion de la obra. Para que opere esta presuncion
se requiere que el contrato conste por escrito. El titular de las obras de acuerdo a este
articulo podra intentar directamente o por intermedia persona acciones preservativas contra
actos violatorios de los derechos morales informando previamente al autor o autores para
evitar duplicidad de acciones” .

Concordancias: Ley 80 de 1993, ART.30. De la Estructura de los Procedimientos de
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Seleccion. Ley 1150 de 2007, ART. 2. De las modalidades de seleccién. Decreto 4170 de
2011, ART. 18. Transferencia de bienes, derechos y obligaciones. Decreto1510 de 2013,
ART. 81. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales.

ART. 29. TRANSFERENCIA PROPIEDAD INDUSTRIAL. Salvo pacto en contrario, los
derechos de propiedad industrial generados en virtud de un contrato de prestacion de
servicios o de trabajo se presumen transferidos a favor del contratante o del empleador
respectivamente. Para que opere esta presuncion se requiere que el contrato respectivo
conste por escrito

Especificaciones técnicas adicionales

e Cumplir con el objeto del futuro contrato dentro del plazo y en las condiciones
acordadas.

s El profesional debe asegurar estricto cumplimiento de las obligaciones generales y
especificas.

e Garantizar el cumplimiento de |as obligaciones contractuales dentro de los tiempos
y cronogramas establecidos en cada uno de los procedimientos administrativos.

+ La entrega de los servicios, donde lo indique COTEF.

3.2 Tiempo de Ejecucion

El tiempo estimado para la ejecucion del contrato sera de siete meses desde junio 2023
hasta diciembre del 2023.

3.3 Lugar de Entrega

Los servicios seran prestados en las instalaciones del Comando de Transformacién Ejército
del Futuro en la calle 102 # 7-80.

4 NORMAS, CRITERIOS Y POLITICAS ADMINISTRATIVAS

Ley 80 de 1993 Estatuto de Contratacién

Ley 87 de 1993 Sistema de Control interna y sus modificaciones

Ley 819 de 2003 Normas de Presupuesto, Responsabilidad y tren Fiscal

Decreto 2789/04 SlIF Nacién

Decreto 1082 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional

Manual de Contratacién del Ministerio de Defensa Nacional

Directiva Estructural de Logistica - Directiva Permanente de Adquisicion de Bienes y
Servicios No. 00194/2017

Catalogo de clasificacion Presupuestal - CCP del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico
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Continuacién Plan de necesidades No. 2023102000183667.

5 INSTRUCCIONES DE COORDINACION

El Oficial - Suboficial Logistico de la Unidad informara de cambios relacionados con el
presente plan a la Central Contable, mediante oficio describiendo los motivos de los
cambios a efectuar.

El Oficial — Suboficial Logistico de la Unidad informara de la conformacuon de los diferentes
comités para la estructuracion y evaluacion del proceso.

DIRECTOR CENTRO DE
GUERRERO LOPEZ | ANALISIS ESTRATEGICO

GERENTE: CcR | LADY DEL  EJERCITO  DEL | 3007949480 52086108
FUTURO (CAEEF)

SUPERVISOR: W e e NACONAE o | 52898002

CouTE SR | o7 | A eieio | orent WESTONOON | ol | ssre

COMITE TECNICO CT. ARANGO GONZALEZ 3:2?5’;1\ D"I\EN:#I'S;I? s 3204118874 80813713

EVALUADOR : GUSTAVO ADOLFO

6 ANTECEDENTES DOCUMENTALES

v Oficio solicitando la autorizacién techo presupuestal para contratacion de
prestadores mediante No. 2023102008575733 de fecha 02 de mayo del
2023.

v Autorizacién Circular No. 2023318010655153 de fecha 26 de mayo del 2023
emitido por Jefe de Estado Mayor Generador Fuerza.

7 FIRMAS

L Ad (uesen \&
Coronel LADY GUERRERO LOP
Directora del Centro de Analisis Estratégico del Ejéercito del Futuro
Gerente del Proyecto

AUTENTICA:
— -:!-T:‘
Sargento Viceprimero ) SERGIO ANDRES
Suboficial Logistica Comandode Transfo i6n Ejército del Futuro
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