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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL

CONTRATO INTERVENTORIA No. 9-231 DE 2023
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE CARTAGO
Y SMARTY COLOMBIA S.A.S. BIC.

Las partes que mediante la plataforma SECOP Il se obligan con el presente contrato, ademas de
las condiciones expresas en los formatos y documentos cargados en la plataforma,
especialmente el Estudio previo para determinar la conveniencia y oportunidad en la contratacion,
nos adherimos a las siguientes clausulas:

1. OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y FINANCIERA AL
CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES “CONSTRUCCION, INSTALACION, SUMINISTRO,
IMPLEMENTACION Y PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA INTEGRADO DE EMERGENCIA
Y SEGURIDAD PARA LA CIUDAD DE CARTAGO — SUBSISTEMA CIRCUITO CERRADO DE
TELEVISION (CCTV), EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: "APOYO DE LA
SEGURIDAD CIUDADANA MEDIANTE LA INSTALACION DE 50 CAMARAS DE SEGURIDAD
PARA EL MUNICIPIO DE CARTAGO", DERIVADO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. 2299 DEL 2022 CELEBRADO ENTRE LA NACION- MINISTERIO DEL INTERIOR - FONDO
NACIONAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA - FONSECON CON EL MUNICIPIO
DE CARTAGO DEL VALLE DEL CAUCA.

2. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
2.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
2.1.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1) Ejecutar la Interventoria a la obra contratada, de tal forma que el Municipio de Cartago brinde
cumplimiento al Convenio Interadministrativo No. 2299 de 2022, celebrado con la Nacion-
Ministerio del Interior - Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana — Fonsecon.

2) Brindar respuesta a las solicitudes del Municipio de Cartago o de la Interventoria del Contrato,
en un plazo méximo de cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcion oficial de la
comunicacion. En igual forma se procederd, si el compromiso consta en algin acta de
reunion o Bitacora de obra.

3) Constituir las garantias que exige el Contrato y presentarlas dentro del término previsto en el
proceso de seleccion. De igual forma, el Contratista deber4d mantener la suficiencia y
cobertura de las garantias, conforme lo sefiala el Contrato.

4) Las demés inherentes al cumplimiento del objeto contractual, conforme a la propuesta
presentada por el contratista.

2.1.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Ademas de las derivadas de la esencia y la naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones sefaladas en el proceso de seleccion y demés Documentos del Proceso y de las
establecidas en las normas imperativas de rango legal o reglamentario aplicable al Proceso de
Contratacion, el Contratista se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Disponer el cien por ciento (100%) del personal exigido en el proceso de seleccion para
el desarrollo del objeto del contrato, para lo cual, tendra un término maximo de cinco (5)
dias calendario, contados a partir del inicio de ejecucién del Contrato. Los requisitos de
capacidad, idoneidad y experiencia, seran verificados por la Supervision, quien autorizara
la incorporacion de los profesionales presentados por el contratista.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo
Técnico, la invitaciébn y demas Documentos del Proceso.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener
algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo
presupuestal.

Mantener el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de
trabajo, en los plazos acordados con la Entidad.

Identificar las oportunidades para promover la vinculacion de mano de obra de personal
local durante la ejecucién del contrato.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

Informar a la Entidad cuando ocurra una situacion que impligue una modificacion del
estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como
seria el caso de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas
proferidas en Colombia o en el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su
capacidad para continuar con la ejecucién del contrato.

Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econdmicas,
técnicas, ambientales o de cualquier tipo, que puedan afectar la ejecucion de este
contrato.

Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos
con Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones
necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo,
accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso
adecuado de los elementos de proteccién personal (EPP).

Informar los cambios en la composicién del capital social de la persona juridica cada vez
gue ocurran, la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacion con
las actividades de la sociedad; su pertenencia 0 no a un grupo empresarial, si se trata de
una matriz, subordinada, o Sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion
relevante de indole juridica, comercial o financiera, como lo es indicar si esta en proceso
de liquidacion la persona juridica o sus representantes legales, socios o accionistas.
Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.
Ejecutar el contrato con el Personal ofrecido en el Procedimiento de Contratacion. En caso
de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el
expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus
respectivos soportes para evaluacion de la Entidad en un plazo no mayor a tres (3) dias
hébiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal. La persona
gue reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos exigidos en el proceso de seleccion y tener la experiencia especifica
adicional y/o tener el titulo de formacion académica adicional, si se trata de un profesional
por el cual se asigné puntaje.

Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes) en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado
en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes
forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo
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con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias
establecidas por la ley y oportunamente. Deberd demostrar el aporte a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta segun la
forma de pago.

18. Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como la
producida a lo largo de la ejecucién del contrato.

19. Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia
en ella cuando sea requerida por la Entidad.

20. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del
Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucion 312 de
2019, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

2.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1) Ejercer la supervision del Contrato.

2) Realizar en la forma y condiciones pactadas el pago de las sumas sefialadas en la
clausula relativa a la forma de pago.

3) Brindar la informacion y documentacién que el contratista requiera para el adecuado
desarrollo y cumplimiento de su objeto.

3. FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera pagado al Contratista, conforme la oferta
econdmica presentada, de manera mensual, segun el equipo de trabajo exigido y dispuesto por
el Interventor, asi como los gastos administrativos ofertados y que efectivamente se causen
durante el periodo de caobro.

Todos los pagos se realizaran previo informe del Contratista y concepto favorable sobre la
ejecucion del contrato presentado por la Interventoria del contrato y constancia de pago de los
aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral donde se acredite el
cumplimiento de la obligacién, adjuntando el formato PILA los cuales deberan cumplir las
previsiones legales.

4. GARANTIAS: Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraidas, el Contratista
constituira a su costa y a favor del Municipio, ante una Compafiia de Seguros legalmente
establecida en el pais GARANTIA UNICA A cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo
siguiente:

Amparo \ Vigencia \ Valor Asegurado \
Cumplimiento general del contrato y el pago Plazo de ejecucion del Diez por ciento (10%) del valor
de las multas y la clausula penal pecuniaria contrato y cuatro (4) meses del contrato
gue se le impongan mas
Buen manejo y correcta inversion del Plazo de ejecucion del Cien por ciento (100%) del valor
anticipo contrato y hasta su estipulado en anticipo

liquidacion

Pago de salarios, prestaciones sociales Plazo del contrato y tres (3) Diez por ciento (10%) por ciento
legales e indemnizaciones laborales del afios mas. del valor total del contrato

personal que el contratista haya de utilizar en
el territorio nacional para la ejecucion del

contrato

Calidad del Servicio Vigencia de este amparo Diez por ciento (10%) por ciento
por los perjuicios derivados de la deficiente debe ser igual al plazo de del valor total del contrato
calidad del servicio prestado. Garantia de estabilidad del

contrato principal en
cumplimiento del paragrafo
del articulo 85 de la Ley 1474
de 2011. En ese sentido, la
vigencia de la garantia sera
por el término de cinco (05)
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afios, contados a partir del
recibo a satisfaccion del
Contrato de Obra Vigilado.

Cuando por especiales circunstancias haya necesidad de modificar el plazo o el valor del presente
contrato, dicha garantia debera ampliarse en los mismos términos de la modificacion

5. MULTAS: En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan
que en caso de retardo previamente verificado por el o los supervisores en el cumplimiento de
cualquiera de las obligaciones sefialadas en el contrato a cargo del CONTRATISTA y como
apremio para que las atienda oportunamente, el CONTRATISTA pagaréa a favor del MUNICIPIO
multas equivalentes al cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor del contrato por cada dia de
atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda llegar a
exceder el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, para tal efecto se dara aplicacién al
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

6. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma
total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagara al MUNICIPIO hasta
el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, como estimacién anticipada de perjuicios, sin
gque lo anterior sea 6bice para que se realice la reclamacion de los perjuicios a que haya lugar,
para tal efecto se dara aplicacion al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

7 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la presentacién de la propuesta y con la firma del
contrato, que ni él, ni las personas que representa se halla incurso en alguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la
Ley 1474 de 2011 y deméas normas concordantes. PARAGRAFO PRIMERO: Si llegare a
sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte del CONTRATISTA, éste cedera el contrato
previa autorizacion escrita del MUNICIPIO a través de la supervision y si ello no fuere posible el
CONTRATISTA renunciara a su ejecucion. PARAGRAFO SEGUNDO: Presentada la causal de
inhabilidad o incompatibilidad, el CONTRATISTA deberéa informar al MUNICIPIO dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a su acontecimiento y podra proponer un candidato, quien debera
manifestar por escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecucion del contrato en
las mismas condiciones pactadas con el primer Contratista. EL MUNICIPIO se reserva la facultad
de aceptar al candidato propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesién a
favor de un tercero que redna las condiciones para continuar con la ejecucién del contrato.

8. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO: el CONTRATISTA, mantendra indemne al MUNICIPIO contra
todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones
a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucion del
objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal
contra el MUNICIPIO por asuntos, que segun el contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al MUNICIPIO y adelante
los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. EL MUNICIPIO, a solicitud del CONTRATISTA,
podra prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y el contratista a su vez
reconocera los costos que éstos ocasionen al MUNICIPIO, sin que la responsabilidad de EL
CONTRATISTA se atenue por este reconocimiento, ni por el hecho de que el MUNICIPIO en un
momento haya prestado su colaboracion para atender a la defensa de sus intereses contra tales
reclamos, demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos previstos en este
numeral EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del MUNICIPIO éste
podré hacerlo directamente, previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos
los gastos que el MUNICIPIO incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el
CONTRATISTA, el MUNICIPIO tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de
cualquier suma que adeude EL CONTRATISTA.
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9. GASTOS E IMPUESTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos,
tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebracion,
ejecucién y liquidacion del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia Unica y sus
modificaciones.

10. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de
solucionar en forma agil, rpida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucion del
contrato, acudiran a los mecanismos de solucién previstos en la Ley, tales como la conciliacién,
amigable composicion y transaccion.

11. CESION Y SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA, no podra ceder ni subcontratar el respectivo
contrato sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO pudiendo éste negar la autorizacién
de la cesion o del subcontrato.

12. DE LA INTERPRETACION UNILATERAL, MODIFICACION UNILATERAL, TERMINACION
UNILATERAL Y CADUCIDAD: Este contrato se rige por las clausulas excepcionales de
interpretacion unilateral, modificacién unilateral, terminacién unilateral y caducidad, de que tratan
los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993.

13. CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello
no se causen perjuicios al MUNICIPIO. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c¢)
Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. d) Unilateralmente
por incumplimiento del contratista. PARAGRAFO: La terminacion anticipada del contrato se hara
constar en acta suscrita por las partes.

14. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA actta
con plena autonomia técnica y administrativa, frente al MUNICIPIO, se excluye cualquier vinculo
de tipo laboral entre el MUNICIPIO y EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste para el
desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia ser4 de exclusiva responsabilidad del
contratista el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar respecto del personal
mencionado.

15. PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos
pertenecen a EL MUNICIPIO de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de
1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la misma Ley, que
establece el término de proteccion, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el
articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de
1982. EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al MUNICIPIO por el
objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial
0 cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

16. SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: el CONTRATISTA se obliga
a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion sometida a reserva debidamente
identificada como tal por EL MUNICIPIO y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del
presente contrato. Esta obligacion de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que
la informacion confidencial sea requerida por autoridad competente. PARAGRAFO. La presente
clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacion catalogada como tal
conserve el caracter de reservada. En todo caso estard sujeta a la reglamentacion sobre
informacion confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo
de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacién y
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documentos reservados, articulo 24 sustituido, y en las demas normas concordantes y
complementarias que regulen la materia.

17. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion del contrato se efectuara de mutuo acuerdo
dentro del término de cuatro (4) meses contados a partir de la terminacién del mismo. En aquellos
casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que
le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes y se adopta
mediante acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposicién, de conformidad con
lo preceptuado en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

18. DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideraran para
todos los efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos
y obligaciones juridicas y contractuales: a) El estudio previo, pliego electrénico, adendas y los
demas documentos previos expedidos por el MUNICIPIO en desarrollo del proceso. b) La
propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la misma. ¢) Las actas
y demas documentos que durante la ejecucién del contrato se suscriban por las partes.

19. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato, se entendera perfeccionado
con la firma de las partes contratantes y para su legalizacién y ejecucién requiere: 1) Compromiso
Presupuestal. 2) Constitucién de las garantias exigidas por parte de EL CONTRATISTA y la
aprobacion de la misma por parte del MUNICIPIO, cuando a ello hubiere lugar. PARAGRAFO:
El inicio de la ejecucion estara condicionado, ademas, a los requisitos de inicio contemplados en
el pliego de condiciones y/o estudio previo.

20. SUSPENSION: EIl plazo de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido
excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1) Por el mutuo acuerdo
de las partes. 2) Por causas debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA.
PARAGRAFO: En caso de suspension el (la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al
Asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que dure la misma.

21. REGIMEN LEGAL: El contrato se regira en general por las disposiciones comerciales y civiles
pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de contratacién que le
sean aplicables de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
Reglamentario 1082 de 2015.

22. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA SUPERVISION: La supervision de la ejecucion y
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA a favor de la Entidad Estatal,
estard a cargo de la persona que se designe en el Estudio Previo y se documentara mediante la
plataforma SECOP II.

Revis6 :César David Grajales Suarez — Secretario Juridico

Elaboré Juan Nicolas Alzate Gonzéalez — Abogado Contratista
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