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ANALISIS DEL SECTOR
ADQUISICION, INSTALACION, CONFIGURACION, MIGRACION GARANTIA Y SOPORTE DE HARDWARE Y
SOFTWARE ASOCIADO IBM PARA RENOVACION TECNOLOGICA DE CAPACIDADES DE PROCESAMIENTO,
ALMACENAMIENTO Y RESPALDOS DEL CORE BANCARIO DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

El presente estudio de sector tiene como fin realizar una evaluacién del mercado colombiano desde el punto de vista
microecondmico y macroecondmico con el propésito de lograr una aproximacion al estado de cada uno de los
parametros que son fundamentales en la determinacién de las condiciones del sector para satisfacer las necesidades
de la Entidad.

Segun la Guia de Colombia compra eficiente, la importancia del andlisis del sector "ha sido recalcada en las
recomendaciones que la Organizacién de Cooperacién y de Desarrollo Econdmico (OCDE) le ha formulado al
Gobierno Nacional, las cuales busca promover las buenas practicas, la transparencia y la promocion de la
competencia leal en la contratacién publica .1

En el entendido que la Entidad requiere conocer las caracteristicas del sector con el propésito de establecer el
contexto del Proceso de Contratacion, para su analisis e identificar algunos de los Riesgos y determinar los requisitos
habilitantes de caracter financiero o especiales relativo al objeto del Proceso de Contratacion, es necesario establecer
y conocer las caracteristicas de cada sector, apoyandose em las siguiente definiciones establecidas por la red cultural
del banco de la repUblicaZ en donde se define que “la actividad econdémica esta dividida en sectores econémicos.
Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo con los procesos de
produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.”

Igualmente, establece que, segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

1. Sector primario o sector agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente
de la naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la
ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion
de petroleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

2. Sector secundario o sector Industrial: Comprende todas las actividades econémicas de un pais relacionadas
con la transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes 0 mercancias, los cuales se utilizan como
base para la fabricacion de nuevos productos.

Se divide en dos subsectores: industrial extractivo e industrial de transformacion:

2.1. Industrial extractivo: extraccion minera y de petroleo.

2.2. Industrial de transformacién: envasado de lequmbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de
abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

3. Sector terciario o sector de servicios. Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en
Si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio,
los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de
educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores
producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera

" https:/www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/guia-para-la-elaboracion-de-estudios-de-sector
2https://enciclopedia.banrepcultural.org/index.php/Sectores_econ%C3%B3micos#:~:text=Sector%20de%20comercio%3A%20Hace%20parte,productos%20a%20nivel %20nacional %20
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no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso
nacional y del producto nacional.

Aungue los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econémica menciona como sectores de la
economia, es comun que las actividades econémicas se diferencien ain mas dependiendo de su especializacion. Lo
anterior da origen a los siguientes sectores econoémicos, los cuales son:

ARowh

9.

Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de transporte publico,
transporte terrestre, aéreo, maritimo, efc.

Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor, minorista,
centros comerciales, camaras de comercio, San Andresito, plazas de mercado y, en general, a todos aquellos que
se relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional.

Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades
bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, efc.

Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la
construccion, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la
construccion, efc.

Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad minera y
energética de cualquier tipo (extraccion de carbon, esmeraldas, gas y petrdleo; empresas generadoras de energia;
efc.).

Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar, las empresas
solidarias de salud, entre otras.

10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas con

los medios de comunicacién como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad, periddicos, editoriales, etc.).

Como complemento de lo anterior la Organizacién Mundial para el trabajo OIT, establece que los siguientes son los
sectores e industrias®:

9

NGRS

Agricultura; plantaciones, otros sectores rurales
Alimentacidn; bebidas; tabaco

Comercio

Construccién

Educacion

Fabrica de materiales de transporte

Funcién publica

Hoteleria restauracion y turismo

Industrias quimicas

10. Medios de comunicacion, cultura y graficos
11. Mineria

12. Petrolero y productos de gas

13. Produccion de materiales basico

14. Servicio de correo y telecomunicaciones

15. Servicio de salud

16. Servicios financieros, servicios profesionales

3 https:/lwww.ilo.org/global/industries-and-sectors/lang--es/index.htm
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17. Servicios publicos

18. Textiles; vestido; cuero; calzado

19. Transporte

20. Transporte maritimo; puertos; pesca; transporte interior.

Basado en lo anterior, el servicio que requiere contratar el Fondo Nacional del Ahorro hace parte del Sector de
servicios de la economia.

Con base en lo anterior y dando cumplimiento al deber sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de 2015, siguiendo los lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente a través de la
“Guia para la Elaboraciéon de Estudios de Sector” y con la finalidad de materializar los principios de planeacion,
responsabilidad y transparencia, se realizé el siguiente analisis del sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion.

1. ASPECTOS GENERALES.
a) Fondo Nacional del Ahorro

El Fondo Nacional de Ahorro- FNA, establecimiento publico creado mediante el Decreto - Ley 3118 de 1968, se
transforma en virtud de la Ley 432 de 1998, “en empresa Industrial y Comercial del Estado de caracter financiero del
orden nacional, organizado como establecimiento de crédito de naturaleza especial, con personeria juridica,
autonomia administrativa y capital independiente, y en consecuencia su régimen presupuestal y de personal sera el
de las empresas de esta clase.™

Asi mismo, el FNA cuenta con las siguientes funciones enmarcadas en el Articulo 3 de la Ley 432 de 1998 y
adicionadas parcialmente mediante el Articulo 226 de la Ley 1753 de 2015.

(...)

a. Recaudar las cesantias de los afiliados de acuerdo con las disposiciones vigentes;

b. Pagar oportunamente el auxilio de cesantia a los afiliados;

¢. Proteger dicho auxilio contra la pérdida del valor adquisitivo de la moneda, de conformidad con lo dispuesto en la
presente Ley;

d. Adelantar con criterio de justicia social e imparcialidad en la adjudicacion, utilizando los recursos disponibles,
programas de crédito hipotecario y educativo para contribuir a la solucion del problema de vivienda y de educacion de
los afiliados para lo cual podra celebrar convenios con las cajas de Compensacion Familiar y entidades de la economia
solidaria, y con entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales. Para el cumplimiento de su objeto y
funciones, el Fondo Nacional de Ahorro no adelantara directamente ni contratara la construccion de vivienda;

e. Administrar los recursos nacionales del subsidio familiar de vivienda que le sean asignados, para la construccion
adquisicion y liberacion gravamen hipotecario de la vivienda con interés social de los afiliados, en conformidad con la
Ley 3 de 1991.

f. Exigir las garantias y contratar las pélizas de seguros necesarias para la proteccion de la cartera hipotecaria, de los
bienes e intereses patrimoniales de la empresa y de otros riesgos cuyo amparo se estime social y econémicamente
provechoso para los afiliados;

g. Establecer métodos e instrumentos adecuados, como también constituir reservas suficientes, para atender
oportunamente el pasivo de cesantias a favor de sus afiliados;

h. Promover el ahorro nacional y encauzarlo hacia la financiacion de proyectos de especial importancia para el
desarrollo del objeto del Fondo;

4 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=3701
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i. El Fondo Nacional de Ahorro podré a través de convenios interadministrativos con el Instituto Colombiano de Crédito
Educativo y de Estudios Técnicos en el Exterior (Icetex), conceder créditos educativos para los afiliados, su conyuge,
compariero (a) permanente e hijos (...)

Jj- Las demas que le sefialen las disposiciones vigentes.

k. Brindar asesoria y asistencia técnica en lo referente al disefio, ejecucion, administracion, evaluacion y gestion de
proyectos o programas de reinversion e inversion, relacionados con el sector de vivienda, el habitat y equipamiento
urbano, dirigidos a los afiliados del FNA.

I. Celebrar contratos de fiducia para administrar recursos que le transfiera otras entidades publicas para financiar la
ejecucion de programas especiales relacionados con el sector vivienda, el habitat y equipamiento urbano”.

b) Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC)5

Las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC), son el conjunto de recursos, herramientas, equipos,
programas informaticos, aplicaciones, redes y medios; que permiten la compilacién, procesamiento, almacenamiento,
transmision de informacion como: voz, datos, texto, video e imagenes (Art. 6 Ley 1341 de 2009).6

La industria Tl es un renglén de la economia que se consolida como un motor de desarrollo econémico. La industria
colombiana de tecnologias de informacién requiere posicionarse como un sector econdmico de talla mundial, que
puede competir con las empresas de talla internacional. Cuenta con las ventajas competitivas necesarias para
responder a los retos de la economia digital, aumentar su aporte al PIB nacional y posicionarse en mercados
internacionales.

Hoy la cadena de valor del sector TIC en Colombia se compone de cinco grandes dimensiones: (1) la infraestructura
que soporta la utilizacién de los servicios y productos, (2) la fabricacién y/o venta de los bienes TIC, (3) la produccién
de los servicios de telecomunicaciones, donde el servicio de Internet comienza a ser el punto de surgimiento de una
nueva industria, (4) la industria de las plataformas digitales. Toda la cadena de valor tiene como componente
transversal el conjunto de actividades de (5) investigacién, desarrollo e innovacion necesarias para la continua
evolucion del sector.

PRODUCCION DE INDUSTRIAS DE LAS
BIENESTIC SR vicis e B £

Desarrclio da spicaciones

Senviciol itoria an T " -
Egquipos de comunicaciones R Conwrone Desarroiic de pubicaciones para
usuarios finales
Servicios ce Telecomunicaciones. &
Equipos slectrénices de consumo SIVICOS d8 VOI. texio y wieo
Leasing o servicios de
conducidos por QTT
arendam:ento de equipes TIC : P
Componanies y blanes TIC dversos Empaquetarments de contanidos
Otros servicios TIC generados por los usuarios

INFRAESTRUCTURA (DESPLIEGUE, INSTALACION Y ADMINISTRACION)

- Instaiaciones esenciaies de
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e Innovacién

Dentro del componente de produccién de servicios TIC se encuentran los servicios y redes de telecomunicaciones,
como: servicios de telefonia fija, movil, transmision de datos, internet, correos y postales, radio y television, entre otros.

5 https://www.f5.com/es_es/services/resources/white-papers/load-balancing-101-nuts-and-bolts
6 https://mintic.gov.co/portal/inicio/Glosario/T/5755: Tecnologias-de-la-Informacion-y-las-Comunicaciones-TIC
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Asi mismo, se encuentra la industria de software que hace referencia a licencias, sistemas informaticos, paquetes de
software de aplicaciones. Los servicios de consultoria en Tl tecnologia e informacion) se refieren a los servicios de
gestion de procesos empresariales, soporte, disefio y desarrollo de Tl para aplicaciones, servicios de alojamiento o
hosting, entre otros. Otra de las categorias de servicios TIC es leasing o servicios de arrendamiento de equipos, como
arrendamiento sin opcion de compra de computadores u otros equipos de telecomunicaciones, televisores, radios,
grabadoras. Por ultimo, se evidencian otros servicios TIC que hacen referencia a servicios de ingenieria para
proyectos de telecomunicaciones, radiodifusion, mantenimiento y reparacién de computadores o equipos periféricos.’

De acuerdo con informacién de Mintic frente al panorama digital del estado colombiano, se indica que es un proceso
que empez6 hace 16 afios con el lanzamiento de la agenda conectividad. Este proceso continla a través del plan Vive
Digital para la gente.

Este plan tiene un componente que es el del gobierno digital. Lo que se busca es que el gobierno sea mas eficiente
utilizando las tecnologias de la informacion y las comunicaciones. Que sea mas transparente, donde se preste mejores
servicios a los ciudadanos. De igual forma, Mintic sefiala que esta estrategia lleva muchos afios y ha alcanzado un
logro significativo, ya que el 82% de los ciudadanos interactuaron el afio pasado por medios electrénicos con el Estado
y el 79% de las empresas interactuaron con el Estado a través de dichos medios. El proceso de transformacion digital
ha logrado que el canal digital sea el preferido para interactuar con el estado por parte de los ciudadanos y para las
empresas. Puede ser para tener informacién, tramites, quejas, denuncias o hasta reportar cosas que estan ocurriendo
en la ciudad. También hay un gran aprovechamiento de las redes sociales.

c¢) Estructura y manejo del sector financiero en Colombia.
El sistema financiero esta constituido por las instituciones, los activos financieros, y el mercado, las instituciones
financieras acttian como intermediarios entre los agentes que tienen recursos disponibles y quienes los necesitan. Por
su parte, los activos financieros son los instrumentos que se utilizan en el sistema financiero para movilizar estos
recursos. (...)¢
2, VARIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN EL SECTOR

a) Salario Minimo
Como es de suponerse el salario minimo al igual que el indice de Precios al Consumidor crecen anualmente, en

cualquier economia que se considere competitiva. A continuacién, se muestra el salario minimo desde el afio 2020
hasta el afio 2022°.

Afio Salari9 rr.linimo Salario minimo Variacién: % Decretos del Gobierno Nacional
diario mensual anual

2020 $29.260,10 $877.803,00 6,00 Decreto 2360 de diciembre 26 de 2019

2021 $30.284,20 $908.526,00 3,50 Decreto 1785 de diciembre 29 de 2020

2022 33.333,33 1.000.000,00 10,07 Decreto 1724 de diciembre 15 de 2021

2023 38.666,67 1.160.000,00 16.00 Decreto 2613 de 28 diciembre 2022

El salario minimo, relacionados anteriormente se deben tener en cuenta dentro de este estudio de sector, dado que
es un indicador de la capacidad productiva de un pais.

" Marco nacional de cualificaciones - MinEducacion — Mintic
8 Finanzas publicas para una mejor gestion de los recursos pag. 50-51 Enrique Romero- Nicolas Romero- editorial EDU
9 Banco de la Republica - Salario minimo legal en Colombia https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/salarios
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b) indice de Precios al Consumidor (IPC)

Cuando se hace referencia al indice de Precios al Consumidor (IPC) se debe tener en cuenta que este mide la
evolucién del costo promedio de una canasta de bienes y servicios representativa del consumo final de los hogares,
expresado en relacién con un periodo base. El célculo del IPC para Colombia se hace mensualmente en el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

DANE &
DANOS p'q GOBIERNO DE COLOMBIA

NFORMACION PARA TODOS
1

Colombia, Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variaciones porcentuales
2003 - 2023

ARD 2023, MES 4 Base Diciembre de 2018 = 100,00
Mes 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2003 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 _ 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Enero 17 088 08z 054 oy 106 058 069 091 073 030 049 08 129 102 063 060 04z 041 167 178

Febrera 1 120 102 066 17 151 08 083 080 061 04 06 15 128 401 O 087 067 064 18 166

Marzo 105 0ss orr 070 121 081 050 025 027 012 01 039 059 082 047 024 043 057 051 100 105

Al 145 046 04 045 090 07 03 046 042 014 025 046 084 050 047 046 050 Q46 QS 125 078

Mayo Q49 038 041 033 030 083 oo 010 028 030 028 048 026 051 023 025 o3 -032 1.00 o2

Junio 005 060 040 030 012 085 -005 O 032 008 023 009 010 048 oM 015 07 038 005 05

Julic -0.14 -003 005 041 17 a4e -0 -0 014 -0.02 00 015 o 052 -0.0s -013 022 o0 032 081

Agosto a3t 003 000 039 -013 19 00 on -003 oo 008 020 048 -032 a4 012 009 -001 045 102

Septiembre 022 030 043 029 Q08 -019 -0 014 o3 029 029 014 o7z -00s 00 016 023 032 038 083

Octubre 006 -001 023 014 aot 035 -013 -0.09 019 016 -026 016 068 -0.06 Q02 012 016 -0.06 aot ovz

Noviembre 035 028 on 024 047 0z -007 o ALY -014 -022 013 060 on a1g 012 010 -015 050 077

Diciembre ast 030 007 02 049 044 008 065 042 a0 026 027 062 042 a3s 030 026 038 a7 126

En afio comido 649 550 485 448 569 767 200 347 373 244 184 3.66 677 875 409 318 380 161 562 1=z 5.36

Fuente: DANE ]

La variacion del indice de precios al consumidor IPC del afio 2022, equivalente a la inflacién del afio 2022, cerro
en 13.12%, el cual es el IPC de referencia para los calculos de incremento en los precios.

El IPC es un indicador que permite medir la variacion porcentual promedio de los precios al por menor entre dos
periodos de tiempo, de un conjunto de bienes y servicios que los hogares adquieren para su consumo. La variacion
del precio de un bien o servicio es la suma ponderada de variacién de precio del articulo en las ciudades investigadas. 10

Informacién abril 2023

En abril de 2023 la variacion mensual del IPC fue del 0,78%.

Abril
Variacion Mensual Variacidn Aiio corrido Variacidn Anual

IPC
- B - 1 ~ 2

reou 0,78 125 5,38 566 12,82 923

Este indice es constantemente frecuentado porque participa como base fundamental para el ajuste de otras variables
economicas como es el caso del valor del salario minimo, para lo corrido del periodo consultado se presentan las
siguientes variaciones de este indicador asi:"!

10 https://www.dane.gov.colindex.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
11 https://Iwww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_ene23.pdf
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Mes Diciembre Enero Febrero Marzo Abril
2022 2023 2023 2023 2023
Total,
IPC 1.26 1.78 1.66 1.05 0.78

En concordancia con lo anterior, el DANE con corte a abril de 2023, publicado el 05 de mayo de 2023, la variacion
entre abril de 2022 y abril de 2023 sobre los Indices de precios al consumidor.

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Abril 2023

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Abril 2022 - 2023

Porcentaje %

Mensual

Fuente: DANE, IPC.

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica ~-DANE indices de Precios al Consumidor

9,23
s00 |
s00 | 5.66 538
400 |
200 | 1,25

| - 0,78
oo | INEGEG_

sual

Afo corrido Anual

- 2022 w2023

12

(...) “En el mes de abril de 2023, el IPC registré una variacion de 0,78% en comparacion con marzo de 2023, siete
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,43%), Transporte
(1,28%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,15%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (1,05%), Salud (1,04%), Restaurantes y hoteles (1,04%) y, por ultimo, Bienes y
servicios diversos (0,90%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,56%), Recreacion y cultura (0,44%),
Educacion (0,11%), Informacion y comunicacion (0,03%) y por dltimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-

0,07%).’(...)

Tabla: Variacion y contribucion aio corrido por divisiones de gasto

Cuadre 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segin divisiones de gasto

Abril 2022 - 2023

D s e Cieilis Pass (%) Wadiasiles (%) T P P e P
P e Pt

Blialics abobahiic y baco 170 L1 oo 143 o0
Trans ool 20 [-E- ) 0,08 128 0,17
Alcjarrmrlo agua dhec i dad, gy OF ol Conadlivhe 31z [-F:- 028 1.15 [-53
::;m Athcicko i il oA ¥ PR b Gonsery cin &6lna dil a0 148 008 ™ i
Fuicklieat s, Pisbakins 043 108 LED 104 a1
Sl 171 (- oo 1.4 o0
Elamrs y & vicion dhr s 536 [k 005 000 008
TOTAL a3 i35 i1 0TE [k
Prendas de vl y calade 506 FL 0,10 056 o0
TR 1,18 0.0 044 o0

441 01 0,80 o 0,00

000 003 0,00

054 -0.07 -0

Fuente: DAME, IPC

Como se muestra en el cuadro anterior, los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en
las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte y Restaurantes y hoteles, las
cuales aportaron 0,63 puntos porcentuales a la variacion total.

12 Boletin Técnico Indice de Precios al Consumidor (IPC)
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Afio-Mes'3 Inflacién total
2022-12 13.12
2023 01 13.25
2023-02 13.28
2023-03 13.34
2023-04 12.82

“En el mes de abril de 2023, el IPC registré una variacion de 12,82% en comparacion con abril de 2022. En el dltimo
afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (18,60%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (18,47%), Transporte
(16,75%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (15,97%) y, por dltimo, Bienes
y servicios diversos (15,26%) se ubicaron por encima del promedio nacional (12,82%). Entre tanto, las divisiones
Salud (11,05%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (11,05%), Educacion (10,10%), Recreacion y cultura (9,62%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (8,03%), Prendas de vestir y calzado (7,17%) y, por dltimo,
Informacion y comunicacion (0,21%) se ubicaron por debajo del promedio nacional’”.

Cuadre 5. IPC Variacion y contribucién anual
Segin divisiones de gasto
Abril 2022 - 2023

a2 2023

Contribuitn Furias . Conrbucion Ramos
riackien: [
Porcaniushs Ve - Forcmuaies
FRestauranins ¥ hoteles 943 e 138 1860 188

Divtsiones de Gasho Peso (%) Waracidn (%)

AMTGDS y babisas no skchiloas 15,05 2647 436 1847 342
Trareports -1-:] T80 059 1675 212
Musshiess, artivuins para s hogar y [ara K ConServanion orodrara del

o
Bienes y senvickos dverscs 536 737 LE 1528 5

TOAL 00,00 833 833 1282 1252
Eishirlas, sicohdlicas y labaco 170 633 o1 s 019
Gaiud 17 645 o1 1106 (3]
Edutacitn 441 28 012 1010 040
Recreacin y cullura imTe 418 015 ag2 oM
Alojmienic, agua, slecticidad, gas y oios combusibies =R 475 156 Boa 53
Frondas devesiry calzads 388 233 08 747 o024

418 11.76 047 1557 oes

Inloimacitn i LomuUNCacin 433 -10.01 040 o om

Fuente: DANE, IPC.

c) PIB - Producto Interno Bruto'

El PIB es el valor total de los bienes y servicios finales producidos por el pais durante un trimestre definido, Para
encontrar la evolucién, la tendencia y las transformaciones estructurales de la economia, a partir de datos comparables
entre si y con aquellos calculados para el afio base e insumo para la toma de decisiones en materia econdmica del
pais en el corto plazo.

Es una magnitud macroeconomica que expresa el valor monetario de la produccidn de bienes y servicios de demanda
final de un pais o region durante un periodo determinado, normalmente de un afio o trimestrales. El PIB mide
unicamente la produccion final y no la denominada produccion intermedia, para evitar asi la doble contabilizacion. Al
hacer referencia a bienes y servicios finales, quiere decir que no han de ser tomados en cuenta aquellos bienes
elaborados en el periodo para su utilizacién como materia prima para la fabricacion de otros bienes.

Segun el reporte del DANE, publicado el 15 de febrero de 2023, en el cuarto trimestre de 2022pr, el Producto Interno
Bruto, en su serie original, crece 7,5% respecto al mismo periodo de 2021pr.

'3 https:/www.banrep.gov.coles/estadisticas/inflacion-total-y-meta
4 https://www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales
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Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y Las
actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

o Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 10,7% (contribuye 2,1 puntos porcentuales a la
variacion anual).

o Industrias manufactureras crece 9,8% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 37,9%.

En el cuarto trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,9% respecto al mismo periodo
de 2021pr. Las actividades econdmicas que més contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 40,5% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion
anual).

o Actividades financieras y de seguros crece 8,4% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 2,7% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,7%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,5%.

o Actividades financieras y de seguros crece 1,6%.

e Actividades inmobiliarias crece 0,4%.

A continuacion, se muestra una tabla resumen del comportamiento del PIB por actividad econdmica.
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Este indicador mide el nimero de personas desempleadas como porcentaje de la fuerza laboral, “Las tasas de
ocupacion y desempleo, calculadas por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) son
indicadores de la evolucién en el tiempo de la proporcion de personas que, estando en edad de trabajar, se encuentran
ocupadas (tasa de ocupacion) y de la proporcién de personas que, teniendo la intencion de trabajar, no se puedan
emplear (tasa de desempleo).”

Es asi como en el boletin técnico del DANE con corte marzo de 2023, publicado el 28 de abril de 2023, presenta los

siguientes resultados'®: “Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que
representd una reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de
participacion se ubico en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue
57,9%, lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).”

Mar 22

'S https://www.banrep.gov.coles/estadisticas/tasas-ocupacion-y-desempleo

16 https://www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo

Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo

Total nacional - Marzo (2022 - 2023)

10,0
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Asi mismo, el boletin informa que “En el mes de marzo de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional
fue 22.794 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada
fueron Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos porcentuales); seguido
de Alojamiento y servicios de comida (0,9 puntos porcentuales) y Administracion publica y defensa, educacion y

atencion de la salud humana (0,9 puntos porcentuales).”

Como resultado del analisis realizado por el DANE, se determinan las principales ocupaciones para el mes de “marzo
de 2023, Trabajador por cuenta propia, Obrero, empleado particular; y Trabajador familiar sin remuneracion fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada

segun rama de actividad*
Total nacional

Enero (2022/2023)

Rama de actividad

Distribucién

Contribucion

Enerc 2022  Enerc 2023 % sl okita enpp

Poblacion ocupada 206596 21492 100 T96

Alojamiento y senicios de comida 1.255 1592 74 336 1.6
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos 1.706 1914 a9 208 1.0
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1.644 1349 a6 205 1.0
Industrias manufactureras 2.069 2270 106 2m 1.0
Transporte y almacenamiento 1471 1.662 7.7 191 09
Actividades inmaobilianias 184 245 1.1 62 03
Informacian y comunicaciones 386 431 20 45 0.2
Comercio y reparacion de vehiculos 3904 1913 182 10 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, sibicultura y pesca 2.963 2957 138 & 0o
Surninistro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 639 628 28 -1 01
Actividades financieras y de seguros 449 380 18 &8 03
Construccion 1551 1402 65 -148 07
Administracian pablica y defensa, educacion y atencion de |a salud humana 2457 2244 104 214 1.0

Fuente: DAME, GEIH.

2,5, 1,8 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.”

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién ocupada

segln posicién ocupacional”
Total nacional

Marzo (2022 - 2023)

Posicidn ocupacional

Marzo 2022 Marzo 2023

Distribucién Wariacién Contribuciéon

% 2023 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 21.680 22.794 100,0 1114

Trabajador por cuenta propia 9.060 9611 422 551 2,5
Obrero, empleado particular 9.289 9.690 425 401 1.8
Trabajador familiar sin remuneracion 427 528 23 101 0,5
Obrero, empleado del gobierno 924 1.008 4.4 a3 0,4
Patron o empleador 585 639 2.8 54 0,2
Empleado doméstico 587 610 2,7 23 0,1
Jornalero o Pedn 800 687 30 -113 -0,5

Fuente: DAME, GEIH.

Para el trimestre enero — marzo 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores tasas
de desempleo fueron Quibdd (29,7%), Ibagué (19,2%) y Riohacha (17,4%). Las ciudades con menor tasa de

desempleo fueron: Santa Marta (9,6%), Medellin A.M. (10,1%), y Pereira A.M. (10,2%)
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Grafico 6. Tasa de desempleo segun ciudades
23 ciudades y dreas metropolitanas
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Fuente: CWAMNE, GEIH.
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El indice de precios al productor (IPP), “'7es el indicador coyuntural sobre los precios de los bienes en el primer canal
de distribucion, es decir, precios del productor” este indicador reporta la variacion promedio de los precios de una
cesta de bienes que se producen en el pais para consumo interno y para exportacion, incluye sector primario y

secundario y no contiene sector servicios.

Al ser el indice de Precios del Productor (IPP) “un indicador econémico que presenta la variacién promedio de precios
de una canasta de bienes representativa de la produccion nacional e importaciones” este es utilizado para los analisis
economicos, y es unas herramientas para el analisis de coyuntura, primordialmente para la deteccion de canales de
transmision inflacionarios, con el propésito de analizar el comportamiento de los precios desde que ingresan a los
canales de comercializacion.

DANE ...

INFORMACION PARA TODOS

E GOBIERNO DE COLOMBIA

(Base: Diciembre 2014=100)

indice de Precios del Productor.’

Produccién Nacional' 2 Oferta Interna ' Procedencias’
P:::cu;zn gag::!:;u:sca Mineria ‘ Industria Oferta Interna ga::;:ltyu:sca Mineria ‘ Industria Cl:r::mcfﬁt?r:o Importados ‘ Exportados
2022 Enero 159.25 210.24 172.00 14541 15341 21158 201.58 141.66 15459 150.61 1m.15
Febrero 16540 225.18 186.29 147,54 157.66 22561 218.16 143.73 159.94 152.27 179.37
Marzo 172.86 212 215.25 150.14 16118 229.05 .62 146.27 164.22 153.99 194.95
Abril 175.83 231.83 216.75 153.19 163.99 23410 22835 148.51 166,53 157497 199.62
Mayo 181.71 22595 238.87 15695 166.51 22873 252.66 15223 168.65 16145 2151
Junie 180,03 22839 23103 136,14 166,99 23193 25391 152.23 170,17 13946 20525
Julio 18490 23021 230.63 160,60 170.63 23387 259.35 136.05 17207 167.21 PARA|
Agosto 18119 23397 mn 13945 169.68 23778 240.23 135.23 172.00 164,19 204.70
Septiembre 180.90 230.10 21225 16046 170.90 24239 22528 136.70 mn 166.62 201.84
Octubre 184,68 24373 219.94 16299 17457 246,62 24300 138.58 175.51 17237 208.14
Noviembre 187.27 24677 220.86 165.95 17635 24937 274 161.30 ma 17428 21296
Diciembre 184,57 255.67 203.69 164,91 175.85 258.20 21794 160.51 17754 7.8 20255
2023 Enero 185.05 263.61 18030 167.72 179.15 266.20 21802 163.21 181.82 17282 193.30
Febrero 18715 2732 189.40 169.51 181.23 27236 222,06 164.54 18434 173.86 194.32
Marzo (pr) 185.58 269.80 180.54 169.96 18136 271.94 21630 165.03 184.68 173.50 187.88

Fuente: DANE

17 https://www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-del-productor-ipp
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El DANE presenta en el siguiente enlace la informacion de las variables mensuales de produccion nacional, oferta
interna, consumo interno, importaciones y exportaciones que pueden afectar el comportamiento de los precios del
mercado.

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-
historico

El DANE reporta con corte a abril de 2023, publicado el 04 de mayo de 2023El IPP de la produccion nacional, el IPP
de la produccion nacional, en abril de 2023 presentd una variacion de -1,34% respecto a marzo de 2023.

indice de Precios del Productor (IPP)

Variacion mensual, afio corrido y anual del IPP | abril 2022 - abril 2023 (pr*)

abr-22 [l abr-23 (pr*)

4

16.04
_ 286
— .
- I
-1.34 -1.06
Wariacidn mensusal Wariacitn afic corrido Variscidn anua

En abril de 2023 comparado con abril de 2022 los sectores de Agricultura, ganaderia y pesca (11,33%) e Industria
(10,36%) presentaron variaciones superiores a la media (3,86%), mientras que el sector de Mineria (-18,58%) fue el
Unico que registré una variacion inferior a la media, el DANE presenta el resultado de variacidn de la procedencia

distribuida de la siguiente manera:

Grafico 4. Variacién anual del IPP por secciones ClIU Rev.4.0 A.C
Abril 2023pr

11,33
Agriculturay pesca !

Industria 1036

Total - 3,86

-18,58
Mineria ' 428

2200 -1800 -1400 -1000  -600  -2,00 2,00 6,00 10,00 14,00

W Variacion anual (%) O Contribucidn p.p.

Fuente: DANE-IPP
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1. indice de Precios de Producidos para Consumo Interno (PYC).

Tabla 10. Variacién y contribucion mensual indice de Precios de Producidos para Consumo Interno (PYC)
segin secciones ClIU Rev.4.0 A.C

Abril 2023pr
cODIGO DESCRIPTIVA MENSTAL
Variacidn (%) | Contribucidn {p.p)

TOTAL PRODUCIDOS PARA CONSUMD
INTERNO AR

A [Agricultura, ganadera y pesca 414 -1,06

B [Minera on o

¢ Industria 044 030

Fuente: DANE-IPP
2. indice de Precios de Importados.

Tabla 13. Variacién y contribucién mensual indice de Precios de Importados segiin secciones CIIU Rev.4.0

AL
Abril 2023pr
CODIGO DESCRIPTIVA MERSUAL
Variacion [%) | Contribucion (p.p)
TOTAL IMPORTADOS 205
C industria -130 -178
A Agriculturs, ganadera y pesca 439 024
B Mineria -493 0,02

Fuente: DANE-IFP
3. indice de Precios de Exportados.

Tabla 16, Variacién y contribucion mensual indice de Precios de Exportados segin secciones CIIU Rev.4.0

AC
Abril 2023pr
MENSUAL
comeo DESCRIPTIVA
Variacidn | Contribucion
TOTAL EXPORTADOS 28

€ |ndustia 384 184

B Minedia 134 063

A Agiieultira, ganaderia y pesca 478 036

Fuente: DANE-IPP
f) Tasade cambio

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TRM- “Es el promedio ponderado por monto de las operaciones de
compra y venta de ddlares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana, pactadas para
cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios del Mercado
Cambiario dentro del horario que establezca el Banco de la Republica mediante reglamentacion general’.

La TRM es calculada diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la
informacién disponible y la reglamentacion expedida por el Banco de la Republica.'®

A continuacion, se presenta el histérico de la variacién del precio del dolar desde marzo de 2023 a la fecha,
presentando el siguiente resultado:

18 https://www.superfinanciera.gov.cofinicio/informes-y-cifras/cifras/establecimientos-de-credito/informacion-periodica/diaria/tasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819
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4,669.00 4,424.02 4,547.49

130.76 (2.88%) (Alta)

Grafico histdrico del Dolar TRM en 2022

Fuente: https://dolar.wilkinsonpc.com.co/divisas/dolar.html

Con corte a 02 de mayo de 2023, en los Ultimos 30 dias, la TRM ha variado de $4.646,08 (valor de cierre 02 de abril
de 2023) a $4.669,0 (valor de 02 de mayo de 2023), es decir, $22,92, lo que muestra un alza equivalente al 0.5%, con
una tendencia al alza segun los datos reportados durante el mes de abril de 2023.

e Tasa de cambio representativa del mercado
Fecha (dd/mmfaaaa)~" (TRM)

02052023
01052023
2042023
20042022
2B/04/2022
2704720232
25/04/2023

25/04/20232

5
-
5
5
s
5
]
5
24/04/20232 ]
230472023 5
I2I04/2023 =
21/M04/2023 5
20/04/2023 5
12/04/2023 5
18/04/2023 5
17/04/2023 =
15/04/2023 5 4.425.27

https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm

Teniendo en cuenta lo anterior, para el proceso actual, este indicador puede influir directamente en este sector, en
razén a que, si la tasa de cambio sube o baja, podra impactar en costos fijos y/o variables, toda vez que los productos
podrian requerir ser importados. En razén a lo anterior, se debe considerar como un factor previsible ante una
cotizacion y/o presupuesto del presente proceso.

g) UVR®

La unidad de valor real (UVR) es una unidad de cuenta que refleja el poder adquisitivo de la moneda con base en la
variacion del indice de precios al consumidor (IPC). La UVR es certificada por el Banco de la Republica y es usada
para calcular el costo de los créditos de vivienda que les permite a las entidades financieras mantener el poder
adquisitivo del dinero prestado.

19 https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/unidad-valor-real-uvr
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Fecha Pesos colombianos por Variacion anual
(ddimm/iaaaa) UVR porcentual %%
18/04./2023 5 341.2802 13.28
170412023 5 341,3780 13.28
12/04/2022 §341,4070 12,29
18042023 5 341,85188 13.20
2042023 5 341,7258 13,20
21042023 5 341.8548 13.30
22042023 33418720 13,20
23/04/2023 5 342,0029 13,20
24042023 53422121 13,21
250452023 5342,3312 13.31
28/04/2023 5 342,4505 12,21
2702023 5 3425507 13.21
280452023 3 342,59200 13,21
ZE04/2023 5 3428083 13.32
So42023 33428277 13,32
01/05/2023 §343,0471 13,32
D2/052023 5 343,16488 13,32

h) Importaciones?

Segun el Manual de Estadisticas de Comercio Internacional de Mercancias — ECIM 2010, cuando el territorio
estadistico coincide con el territorio econémico se denomina sistema comercial general. La compilacion de datos de
acuerdo con este sistema es compleja, en particular si no hay registro aduanero para algunas partes del territorio
econdmico, como las zonas francas.

Segun informacion reportada por el DANE en el boletin técnico de importaciones con corte a febrero de 2023,
publicado el 21 de abril de 2023 (...) “Las estadisticas de importaciones registran el ingreso legal de mercancias
originarias de otro pais o de una Zona Franca colombiana hacia el territorio aduanero nacional. Estas cifras se
producen con base en las declaraciones de importacion, presentadas ante las diferentes administraciones de aduanas
del pais, y se registran estadisticamente segun la fecha de presentacion ante las entidades financieras autorizadas
para recaudar los tributos aduaneros. Los registros de las importaciones colombianas son producidos por la Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN’).

En el boletin técnico, el DANE presenta las variaciones y el comportamiento general de las importaciones en el pais,
como se muestra a continuacién.

Tabla 1. Valor CIF de las importaciones, variacion, contribucion y participacion segiin grupos de

productos (OMC)
Febrero (2023/2022)°
Fabrere® Engro-fsbrarc”
Grupos d productos (OMC) M yarseidn Conrbucinala Parcipacion Mv sy DT Papacn
Nilmesdeddarss OF %) valacin(pp)  2023(%  Mishesde dblnes CF variacion (pp) 202 %)

Tokal GEET A0M 432 432 183 105878 RI%] 08
Igicpeciarics, alimenios y bebifas” s THA 15 02 144 15M3 15T LY b3 150
CWWSWWW-:‘ENUSMWW\GS‘. S50 580 45 44 1 1306 148 i 14 Wl
Manufacturas” 45164 3TEE2 166 428 45 A0TT5  TEMS R I ] 432 108
Otros shiees” Th 8 H27 a1 01 109 i) 1] i} 01

Fuente: DIAN - DANE (IMPO)

2 https://www.dane.gov.colindex.php/estadisticas-por-tema/comercio-internacional/importaciones
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Igualmente, el reporte del DANE informa que: “De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la
DIAN en febrero de 2023, las importaciones fueron US$5.058,1 millones CIF y presentaron una disminucion de -13,2%
con relacion al mismo mes de 2022. Este comportamiento obedecio principalmente a la disminucion de -16,6% en el
grupo de Manufacturas.

En febrero de 2023, las importaciones de Manufacturas participaron con 74,5% del valor CIF total de las importaciones,
seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 14,4%, Combustibles y productos de las industrias extractivas
con 11,1%, y otros sectores 0,1%

Por su parte, en febrero 2019 las importaciones colombianas ascendieron a US$3.951,3 millones CIF. Al comparar el
segundo mes de 2023 con el mismo mes de 2019, se registra un aumento de 28,0%; este resultado se debe
fundamentalmente al aumento de 23,4% en las compras externas del grupo de Manufacturas.

Asi mismo, en el periodo enero — febrero 2023 se registra un aumento en las compras externas de Colombia de 28,3%,
si se compara con el mismo periodo de 2019. Las importaciones de Combustibles y productos de las industrias
extractivas aumentaron 85,9%, Manufacturas en 19,4%, Agropecuarios, alimentos y bebidas registraron un aumento
de 37,7% y Otros sectores una disminucion de 33,9%

En febrero de 2023, las importaciones de Colombia originarias de China participaron con 22,6% del total de las
importaciones; le siguieron las compras externas desde Estados Unidos, Brasil, México, Argentina, Alemania y
Francia.

Grafico 2. Distribucién porcentual del valor CIF de las importaciones segln paises de origen
Febrero 20237

350

54

| ms 225
#
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]
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Fuente: DIAN - DANE (IMPO)
En febrero de 2023 en comparacion con febrero de 2022, la contribucion mas importante se presentd en las compras
originarias en China (-29,2%) y Estados Unidos (-11,6%) al aportar en conjunto 10,6 puntos porcentuales negativos a
la variacion total del mes (-13,2%). En contraste, las importaciones desde Argentina (140,4%) contribuyeron con 1,9
puntos porcentuales positivos a la variacion total del mes.

La disminucion en las importaciones originarias de China en febrero de 2023 en comparacion con febrero de 2022 se
explicd por las menores compras de Computadores (Portatiles) (-56,0%) y Teléfonos celulares (-19.1%).

i) Comportamiento de la Balanza Comercial.

En febrero de 2023 se registro un déficit en la balanza comercial colombiana de US$554,9 millones FOB, mientras
que en febrero de 2022 se presentt un déficit de US$1.094,9 millones FOB, como se muestra en la siguiente imagen.
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Grafico 5. Balanza comercial
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Fuente: DIAN-DANE (IMPO)

o Balanza comercial con Rusia

En febrero de 2023 se registré un déficit en la balanza comercial colombiana con Rusia de US$23,6 millones FOB,
mientras que en febrero de 2022 se present un déficit de US$52,3 millones FOB.

Gréfico 9. Balanza comercial con Rusia
Febrero (2022-2023)®
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o Balanza comercial con Ucrania.

Febiero 1021
W Balanca Comarcial

En febrero de 2023 se registro un déficit en la balanza comercial colombiana con Ucrania de US$0,2 millones FOB,
mientras que en febrero de 2022 se presentt un déficit de US$16,8 millones FOB.

Grafico 10. Balanza comercial con Ucrania
Febrero (2022-2023)°
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3.

ESTUDIO DE LA OFERTA
a) Perspectiva legal

Normas vigentes en contratacion:

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion y al contrato que de él se derive, seré el previsto en:

h)

Constitucion Politica de Colombia Articulos 209 y 267.

Ley 80 de 1993 Articulos 8 y 9.

Ley 432 de 1998

Ley 734 de 2002

Ley 996 de 2005

Ley 1114 de 2006

Ley 1150 de 2007 Articulos 13, 14, 15y 18.

Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién)

Ley 1469 de 2011

Ley 816 de 2013

Ley 1712 de 2014

Ley 1952 de 2019

Decreto 2555 de 2010

Decreto 19 de 2012

Decreto 1082 de 2015

Decreto 1084 de 2021

Decreto 1860 de 2021

Codigo de Comercio de Colombia

Cadigo Civil Colombiano

Acuerdos de Etica; Gobierno Corporativo y Conflicto de Intereses.
Circulares de Colombia compra eficiente en lo pertinente Ley 1952 de 2019
Acuerdo de junta Directiva 2407 de 2021-Manual de Contratacién Vigente del FNA
Acuerdo 2383 de 2021- Estatuto presupuestal del FNA

Normas especificas del sector

Conpes 3988 de 2020: Politica nacional para impulsar la innovacién en las practicas educativas a través de las
tecnologias digitales

Documento 3975 de 2019 : Politica nacional para la transformacién digital e inteligencia artificial

Documento 3968 de 2019: Declaracion de importancia estratégica del proyecto de desarrollo, masificacién y
acceso a internet nacional, a través de la fase ii de la iniciativa de incentivos a la demanda de acceso a internet
Ley 2162 de 2021: Por medio de la cual se crea el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y se dictan
otras disposiciones Ley 1273 de 2009 por medio de la cual se modifica el Codigo Penal, se crea un nuevo bien
juridico tutelado - denominado 'de la proteccion de la informacién y de los datos'- y se preservan integralmente
los sistemas que utilicen las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, entre otras disposiciones
Decreto 1078 de 2015: Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector de tecnologias de
la informacion y las comunicaciones

Decreto 88 de 2022 : (...) estableciendo los conceptos, lineamientos, plazos y condiciones para la digitalizacion
y automatizacion de tramites y su realizacion en linea

Decreto 1008 de 2018 Manual de gobierno digital

Estatuto tributario: Art 476

1948



https://normograma.mintic.gov.co/mintic/docs/conpes_dnp_3988_2020.htm
https://normograma.mintic.gov.co/mintic/docs/conpes_dnp_3988_2020.htm
https://normograma.mintic.gov.co/mintic/docs/conpes_dnp_3975_2019.htm
https://normograma.mintic.gov.co/mintic/docs/conpes_dnp_3968_2019.htm
https://normograma.mintic.gov.co/mintic/docs/decreto_1078_2015.htm
https://normograma.mintic.gov.co/mintic/docs/decreto_0088_2022.htm
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i) Directiva presidencial 002 de 2022: Politica publica en materia de Seguridad Digital

j)  Circular 001 del 17 de febrero 2022: Recomendacion de uso de servicios en la Nube como medida de mitigar los
riesgos de seguridad digital.

k) NTC 2050 Reglamento técnico de instalaciones eléctricas

I) ANSI/TIA-568 Normas para sistema de cableado estructurado para edificios comerciales, y para interconectar
edificios de un mismo campus.

m) |EC 60950-1:2005/A1:2009(Modificacion) normas estandares aplicable a equipos de tecnologia de alimentacién
por baterias.

n) Las demas normas aplicables.

b) Perspectiva Técnica

En una era en que la resiliencia cibernética y el escalado eficiente son un imperativo absoluto, necesita una
infraestructura de nube hibrida de nivel empresarial disefiada para gestionarlo todo.

IBM Power® E1080 es la plataforma de servidor mas segura y confiable de su clase, mejorada con cifrado de memoria
transparente, escalado eficiente e insights mas rapidos con IA preparada para la produccién en el punto de datos.

Ventajas

o Elcifrado en memoria transparente simplifica la proteccion de la nube hibrida sin afectar el rendimiento. Preparese
contra las amenazas cibernéticas con Criptografia cuantica segura y Cifrado totalmente homomérfico (FHE).

o Power E1080 puede entregar hasta un 30 % mas de rendimiento por nucleo y mas de un 50 % més de rendimiento
de socket y sistema. Ahorre 1/3 de la energia necesaria para dar soporte a sus entornos criticos.

¢ Elmotor de inferencia integrado de Power10 acerca la IA a sus datos para reducir el costo y la complejidad. Cree
modelos en cualquier lugar con ONNX, ejecute Python® y codifique con Tensorflow, PyTorch o XGBoost.

o Conozca el servidor mas confiable de su clase con un 25 % menos tiempo de inactividad que los sistemas
comparables. La nueva arquitectura de memoria de Power E1080 ofrece el doble de disponibilidad que las
opciones estandar de la industria.

Caracteristicas

Garantice la seguridad continua para aplicaciones y datos empresariales principales
Escale aplicaciones operacionales y bases de datos empresariales de forma eficiente
Garantice operaciones continuas para los servicios empresariales importantes
Ejecute aplicaciones de IA de alto rendimiento de forma segura y eficaz

c) Perspectiva Organizacional

El FNA como entidad financiera cuenta con una infraestructura tecnoldgica soportada por el fabricante IBM, la cual
se encuentra integrada a los demas componentes dentro del DATACENTER para la solucion del CORE BANCARIO,
dichos componentes fueron adquiridos en el afio 2016 con el contrato nimero 094, contrato que se ejecutd segun lo
planeado y se liquido con el cumplimiento de las especificaciones técnicas solicitadas en este.

La solucion que ha venido funcionando hasta el momento y ha satisfecho las necesidades del FNA gracias a que ha

sido soportada mediante mantenimientos preventivos, soporte técnico y garantia con fabricante durante estos ultimos
anos.
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Conforme a su funcionamiento, rendimiento u obsolescencia tecnolédgica se evidencio el 28 de septiembre de 2022
mediante aclaracion de IBM las fechas de Fin de soporte a algunos elementos que componen esta solucion, la cual
refiere entre fecha el 31 de diciembre de 2022 y 31 de diciembre de 2023, estando asi terminada la disponibilidad de
recursos especificos y asi mismo los equipos no tendrian correcciones de software o hardware que se requiera, de
modo que ante una incidencia no se tendria el apoyo necesario para solucionarla por parte del fabricante, lo que
representa el riesgo de generar indisponibilidad del servicio, asi las cosas la recomendacién del fabricante es migrar
esta infraestructura a referencias de nueva generacion con el objetivo de mitigar riesgos cibernéticos y obsolescencia
tecnolégica de los siguientes equipos de dicha solucién:

Cantidad NOMBRE REFERENCIA EQS
2 PRODUCCION Y CAPA MEDIA IBM E&T0 311212023
2 PRODUCCION Y CAPA MEDIA IBM EB70C 311212023
1 AMEBIENTE NO PRODUCTIVO IBM EBS0C 311212023
ADMINISTRADOR DE
1 RESPALDOS [BM 5822 311272023
1 Almacenamiento DS8000 IBM 2107-75FRVE1 322022
1 Almacenamiento DS8000 [BM 2107-75FTKS1 JH2r2022
1 Almacenamiento V5000 [BM 2078-V5000 JMM12/2022
1 Almacenamiento V5000 [BM 2078-V5K 31272022
1 Almacenamiento V7000 [BM 2076-VTK 311272022
2 Almacenamiento V7000 IBM 2076-7822%2B JN2/2022
1 LIBRERIA [BM TS 3500 JH2r2022
4 DIRECTORES SAN IBM 2499-818 31272022
2 SWITCH SAN RED [BM 2498-B40 31212022

En consecuencia, es indispensable que el FNA efectle la renovacion tecnoldgica de los componentes enunciados
que corresponden a la solucion del CORE BANCARIAO de esta Entidad, en aras de disminuir el riesgo cibernético,
indisponibilidad operativa, tanto por razones de falla como de restricciones de uso; precisando que en el evento de
una interrupcion inesperada de la plataforma tecnolégica (hardware o software) se vea perjudicado el CORE del
negocio, impactando directamente al consumidor financiero, y al no contar con estos servicios se puede ver afectada
la operacion de la entidad total o parcialmente, teniendo un tiempo de recuperacion indeterminado dado que NO se
contaria con el soporte de fabrica, lo que frenaria total o parcialmente la operacion.

d) Agremiaciones:

e Camara Colombiana de Informética y Telecomunicaciones- CCIT- www.ccit.org.co
e (Centro de Investigacion de las Telecomunicaciones -CINTEL- www.cintel.org.co
e Federacién Colombiana de la Industria de Software y Tecnologias Informativas Relacionadas-FEDESOFT-

www.fedesoft.org
e Asociacion de Operadores de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones de Colombia - www.asotic.org

e) Perspectiva Comercial

Las actividades economicas especificas -clasificadas en el ClIU acordes con el objeto contractual del presente proceso
son las siguientes:
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6202 - Actividades de consultoria informatica y actividades de administracion de instalaciones informaticas

6209 - Otras actividades de tecnologias de informacién y actividades de servicios informaticos

9511 - Mantenimiento y reparacion de computadores y de equipo periférico

+ 6202 - Actividades de consultoria informatica y actividades de administracion de instalaciones

informaticas

Esta clase incluye:

La planificacion y el disefio de los sistemas informaticos que integran el equipo (hardware), programas
informaticos (software) y tecnologias de las comunicaciones (incluye redes de area local [LAN], red de area
extensa [WAN], entre otras). Las unidades clasificadas en esta clase pueden proporcionar los componentes de
soporte fisico y l6gico (como pueden ser el hardware y software) como parte de sus servicios integrados o estos
componentes pueden ser proporcionados por terceras partes 0 vendedores. En muchos casos las unidades
clasificadas en esta clase suelen instalar el sistema, capacitar y apoyar a los usuarios del sistema.

Los servicios de gerencia y operacién en sitio, de sistemas informaticos y/o instalaciones informéticas de
procesamiento de datos de los clientes, asi como también servicios de soporte relacionados.

Los servicios de consultoria en el disefio de sistemas de administracion de informacion y en equipos de
informatica.

Los servicios de consultoria para sistemas de ingenieria y fabricacion asistida por computador.

El servicio de analisis de requerimientos para la instalacién de equipos informaticos.

+ 6209 - Otras actividades de tecnologias de informacién y actividades de servicios informaticos

Esta clase incluye:

Otras actividades relacionadas con tecnologias de la informacién y las actividades relacionadas con informatica no
clasificadas en otras partes, tales como:

La recuperacion de la informacién de los ordenadores en casos de desastre informatico.
Los servicios de instalacién (configuracion) de los computadores personales.
Los servicios de instalacién de software o programas informaticos.

+ 9511- Mantenimiento y reparacion de computadores y de equipo periférico

Esta clase incluye:

El mantenimiento y reparacion de equipos electronicos, como computadores, accesorios informaticos y equipos
periféricos.

El mantenimiento y reparacion de: - Computadores de escritorio. - Computadores portéatiles. - Unidades de discos
magnéticos, unidades de memoria USB y otros dispositivos de almacenamiento. - Unidades de disco dptico (CD-
RW, CD-ROM, DVD-ROM, DVD-RW). - Impresoras. - Monitores. - Teclados. - Mouse, palancas de mando y
accesorios. - Modems de computadores internos y externos. - Terminales informaticas especializadas. -
Servidores informéticos. - Escéneres, incluidos lectores de cadigo de barras. - Lectores de tarjetas inteligentes. -
Cascos de realidad virtual. - Proyectores de computador.

El mantenimiento y reparacion de: - Terminales informaticas, como cajeros automaticos (ATM) y terminales de
punto de venta (POS), no accionados mecanicamente. - Computadores de mano (asistentes digitales personales).
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f) Empresas reportadas por actividad econémica

+ 6202 - Actividades de consultoria informatica y actividades de administracion de instalaciones

informaticas.
N° amano Razén social de la sociedad N° kamano Razon social de la sociedad
empresa empresa
1 | Grandes | ACCENTURE LTDA 96 Pymes | FISERV COLOMBIA LIMITADA
2 | Grandes | AMADEUS IT GROUP COLOMBIA SAS 97 Pymes | GIGA COLOMBIA S.A.S
3 | Grandes | ASEINGES OUTSOURCING SAS 98 | Pymes |r=o Dt COLOMBIAADVANGED TECHNOLOGIES
4 | Grandes | Beat Ride App Colombia SAS 99 Pymes | INFORMATION SYSTEMS SUDAMERICANA S.AS.
5 | Grandes | BIZAGI LATAM SAS 100 | Pymes | TCM PARTNERS COLOMBIA SAS
6 | Grandes | COBISCORP COLOMBIA SA 101 | Pymes | SINDA SAS
7 | Grandes | DATAIFX SAS 102 | Pymes |[VC@SOFTS.A.S
8 | Grandes [ DIGITAL WARE SAS 103 | Pymes | NEORIS COLOMBIA SAS
EMC INFORMATION SYSTEMS
9 | Grandes COLOMBIA LTDA 104 | Pymes | VENETIC INC. SUCURSAL COLOMBIA
10 | Grandes EEERPRISE SERVICES COLOMBIA 105 | Pymes | QUIMBAYA AERIAL SERVICES SAS
11| Grandes | FIRST DATA COLOMBIA LTDA 106 | Pymes | SINERGY & LOWELLS SAS
12 | Grandes gi”\é?g HN BUSINESS TECHNOLOGY 107 | Pymes | ADP CONSULTORES SAS
13 | Grandes | Hewlett Packard Colombia Ltda 108 | Pymes |E GLOBAL TECHNOLOGY SAS
RED DESIGN SYSTEMS SOCIEDAD POR ACCIONES
14 | Grandes | HOLCREST SAS 109 | Pymes SIMPLIFICADA
15| Grandes | IBM DE COLOMBIA & CIA SCA 110 | Pymes | ELECTRO SOFTWARE SAS BIC
IINETUM ESPANA SA SUCURSAL
16 | Grandes COLOMBIA 111 ] Pymes | LISIMINTERNATIONAL SAS

INDRA SOLUCIONES TECNOLOGIAS
17 | Grandes | DE LA INFORMACION SLU SUCURSAL | 112 | Pymes | CIENA INTERNATIONAL INC

COLOMBIA
INFORMATICA & TECNOLOGIA
18 | Grandes STEFANINI SA 113 | Pymes | T&G CONSULTING SAS
INGRAM MICRO BRASIL LTDA
19| Grandes SUCURSAL COLOMBIA 114 | Pymes | GATTACA OUTSOURCING S.A.S.
20 | Grandes | LICENCIAS ON LINE SAS 115 ] Pymes | SISTRAN COLOMBIA SA
21| Grandes | MQA BUSINESS CONSULTANTS S.A. 116 | Pymes | A-MAQ SAS
22 | Grandes | NTT DATA COLOMBIAS. A.S. 117 | Pymes | GESTION DE SEGURIDAD ELECTRONICA SA
NTT DATA SPAIN S.L, SUCURSAL EN
23 | Grandes COLOMBIA 118 | Pymes | DATACENTER COLOMBIA SAS
24 | Grandes | OLIMPIAIT 119 | Pymes | PROCESIX COLOMBIA SAS
25 | Grandes | ORACLE COLOMBIA LTDA 120 | Pymes | INETUM COLOMBIA S.A.S

SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE

26 | Grandes | TECNOLOGIA E INFORMATICA SETI 121 ] Pymes BPS SERVICE CONSULTING AND DEVELOPMENT

SAS SAS
27 | Grandes gﬁ\AND'A PLANEACION FINANCIERA 1 429 | pyres | GRUPO EMPRESARIAL ILIMITUM SAS
28 | Grandes | SMARTEC SAS 123 | Pymes | SEIDOR COLOMBIA SAS
29 | Grandes | SOFTWAREONE COLOMBIA SAS 124 | Pymes |LAST GENERATION COLOMBIA EU
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N° LEUIEND Razén social de la sociedad N° LD Razodn social de la sociedad
empresa empresa
30 | Grandes [ solex colombia sas 125 | Pymes | OIS TELECOMUNICACIONES S.A.S.
31| Grandes | SONDA DE COLOMBIA S.A 126 | Pymes |SIGMA INGENIERIA SA
32 | Grandes | SOPHOS SOLUTIONS SAS 127 | Pymes [VIVO CONSULTING COLOMBIA SAS
TCS SOLUTION CENTER SUCURSAL
33 | Grandes |~ SiBiA 128 | Pymes |MARCO COLOMBIASAS.
SOCIEDAS DE EXPLOTACION D REDES
34| Grandes ( TECNOCOM COLOMBIAS.A.S 129 | Pymes | £\ ECTRONICAS Y SERVICIOS DE COLOMBIA SAS
TIVIT COLOMBIA TERCERIZACION DE
35 | Grandes | PROCESOS, SERVICIOS Y 130 | Pymes |COMPUCOM SAS
TECNOLOGIA S.AS.
36 | Grandes | UNISYS DE COLOMBIA S A 131 | Pymes [SOLOSOFT SAS
37| Grandes | VISION SOFTWARE SAS 32| Pymes gliTEMAS INTEGRALES DE INFORMATICA S A SISA
38 | Grandes | WESTCON GROUP COLOMBIALTDA | 133 | Pymes |SAVIOS SAS
29| pymes | SOFTLINE INTERNATIONAL DE 132 | Pumes | ETEK INTERNATIONAL CORPORATION SUCURSAL
y COLOMBIA S.AS. y COLOMBIA
40 [ Pymes | CLAIPAYMENTS COLOMBIAS.AS. 135 | Pymes [MICROSYSLABS SAS
GRUPO DE CONSULTORIA
41| Pymes INFORMATICA GCI LTDA 136 | Pymes | TALENTO SOLIDO SAS
42| Pymes |ITWORKS SAS 137 | Pymes [OOH REDES DIGITALES LTDA
43| Pymes |PDC-SOLUTIONS COLOMBIASAS 138 | Pymes [ARIAPSW SAS
44| Pvmes | THE BEST EXPERIENCE IN 139 | Pumes | INFORMACION DE NEGOCIOS Y PROCESOS INP
y TECHNOLOGY SA y LTDA
IMAGEN DIGITAL SAS EN
45 | Pymes | ocotonnimaGON 140 | Pymes | IIN MOTION COLOMBIA SAS
46| Pymes |PLAY TECHNOLOGIE SAS 141 | Pymes [LAN SECURITY NETWORK S.AS.
47| Pymes |ARONSAS. 142 | Pymes [TEMENOS COLOMBIA SAS
48| Pymes |CONEXIASAS 143 | Pymes [INALAMBRIA INTERNACIONAL SAS
49| Pymes |INTERLAN SAS 144 | Pymes [CLMCOLOMBIA SAS
50| Pymes |BIONEXO COLOMBIA SAS 145 | Pymes |QUITER COLOMBIA SAS
SOLUCIONES INTEGRALES DE
51| Pymes | QEicINA SAS EN REORGANIZACION | 146 | Pymes | ALERTLOGIC INC COLOMBIA SAS
52| Pymes |SCM SOLUTIONS SAS 147 | Pymes [CERCA TECHNOLOGY SAS
53| Pymes |SOFTTEK RENOVATION LTDA 148 | Pymes |[DIIT CONSULTORES S.AS
54| Pymes |RESOURCE IT COLOMBIA SAS 149 | Pymes |PROQUEST COLOMBIA SAS.
SISTEMAS Y ASESORIAS DE
55| PYmes | oL OMBIA SA 150 | Pymes |IKONOSOFT SAS EN LIQUIDACION
56| pymes | GREEN SERVICES ANDSOLUTIONS | 1o [ p . | UNIVERSITAS XXI SOLUCIONES Y TECNOLOGIA
Y SAS y PARA LA UNIVERSIDAD COLOMBIA S.AS.
57| Pymes |ILIMITUM TECNOLOGIA SAS 152 | Pymes [DELTA IT SOLUTIONS SA
58| Pymes ’S*SAS'ST CONSULTORES DE SISTEMAS | 455 | pymes | TRAVEL LOOP LATAM SAS
59| Pymes |INDUDATA SAS 154 | Pymes |COGNOSONLINE SOLUTIONS COLOMBIA SA
60 | Pymes |ECOMSAS 155 | Pymes |NET GROUP SA
61| Pymes |E-SOLUTIONSLTDA 156 | Pymes |EPICOR SOFTWARE COLOMBIA SAS
62| Pymes |DBSYSTEM SAS 157 | Pymes |ENERGY COMPUTER SYSTEMS SAS
63| Pymes |ASPECT SOFTWARE COLOMBIASAS | 158 | Pymes |ENTELGY COLOMBIA SAS
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N° et;?::; Razoén social de la sociedad N° et;?:;: Razon social de la sociedad

64 | Pymes | THARSIS SAS 159 | Pymes [ilTIS SUPPORT SAS

65| Pymes |ESC COLOMBIA SAS 160 | Pymes | COMPANIA INTERNACIONAL DE INTEGRACION SA
66 | Pymes | COLEGIUM REGION ANDINA LIMITADA | 161 | Pymes | ADMINISTRACION DE REDES Y PROYECTOSSAS
67| Pymes |A.O.S.SAS. 162 | Pymes [ WIPRO TECHNOLOGIES SUCURSAL COLOMBIA

68 | Pymes | DEXTERA SAS 163 | Pymes | NEXUS GROUP COLOMBIA LTDA

69| Pymes | META4 ANDINA LTDA 164 | Pymes | TSP TECHNOLOGY SOLUTIONS PROVIDER LTDA
70| Pymes '\R"SSREQSNTZ%T(')Z,?REZ & CIAEN 165 | Pymes |ALFAPEOPLE ANDINO SAS

71| Pymes |INNOSOFT LTDA 166 | Pymes | CONSULTORIA ORGANIZACIONAL SAS

72 | Pymes | Veritran Colombia sas 167 | Pymes | PROCEDATA INTERNACIONAL S.A.S

73| Pymes EZCOL TECNOLOGIAS COLOMBIA S A 168 | Pymes | Soluciones Latinas Administrativas Integrales Solati SAS
74| Pymes ggfg&gﬂg’\AﬂslNVESTMENT 169 | Pymes g,X&SON SOLUCIONES SISTEMAS DE INFORMACION
75| Pymes [DUNNHUMBY COLOMBIA S.A.S 170 | Pymes | COSMO CONSULT COLOMBIA S.A.S

76| Pymes |S2GRUPOSUCURSALCOLOMBIA [ 171 | Pymes |prore ONACES EN TRANSACCIONES

77| Pymes | SAFETY IN DEEP SAS 172 | Pymes | APLYCA TECNOLOGIA SAS

78| Pymes | APICENGENIERAY SOLUCIONES DE |74 [ oy | recepc coLoveia s s

79| Pymes |[CELUWEB.COM SAS 174 | Pymes | SISTEMAS GESTION Y CONSULTORIA ALFA GL SAS
80 [ Pymes [CINTE COLOMBIA SAS 175 | Pymes | Siscomputo Ltda

81| Pymes [HR SOLUTIONS SAS 176 | Pymes |ESTRUCTUM INGENIERIA SA

82| Pymes | Ao ATLICACIONES DE INTELIGENCIA 1 477 | Pymes | cASHCOMP sAS

83| Pymes |VSIGLOBAL SOLUTIONS SAS 178 | Pymes | Quantum Data Systems SAS

84| Pymes ig&%ﬁ'gg%%fgﬁéslgiw\g 179 | Pymes | SIMPLEXITY SAS

B Bl L) ol e e

85 | Pymes | 0w N TWORKS SLBUCURSAL =gy | pymes | siigo sas

87| Pymes S!EEOSOFT SINCO COMUNICACIONES | 16 | pymes | HEON HEALTH ON LINE SA.

88 | Pymes |ESRICOLOMBIA SAS 183 | Pymes [ITC SOLUCIONES TECNOLOGICAS SAS

89| Pymes |EYSIT SAS 184 | Pymes | NEWNET SA EN REORGANIZACION

90 [ Pymes [Buda.com sas 185 | Pymes |PROASISTEMAS S.A.

91| Pymes ngLUTION TECHNOLOGIES GROUP 186 | Pymes é/;(z)/;%/}\.\L@z(g‘A%?o'\lNSULTORES ASOCIADOS SAS - EN
92| Pymes | TRESHTP COLOMBIA SAS 187 | Pymes | SISTEMAS EN LINEA SA

93| Pymes |ACIES SAS 188 | Pymes | CONSENSUS SAS

94| Pymes | TDC COLOMBIA LTDA 189 | Pymes | DIGIWARE DE COLOMBIA SA

95| Pymes |IT SECURITY SERVICES SAS

+ 6209 - Otras actividades de tecnologias de informacion y actividades de servicios informaticos
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N° Bl Razon social de la sociedad N° LD Razon social de la sociedad
empresa empresa
1 | Grandes | ANPALA SAS 33 | Pymes | BUDDI LIMITED SUCURSAL COLOMBIA
2 | Grandes | Atos It Solutions and Services SAS 34 | Pymes ADA S.A.S
COMPANIA DE SERVICIOS
3 [ Grandes [ ARCHISVISTICOS Y TECNOLOGICOS 35| Pymes | CABLE ESPRESS TELECOMUNICACIONES S.A.S
SAS
4 | Grandes | COMPUFACILSA'S 36 | Pymes | TECHNOLOGY SPECIALIST GROUP SAS
5 [ Grandes [ EVERTEC PLACETOPAY SAS 37 | Pymes | ASIC SAS
6 | Grandes |[IDEAS MUSICALES DE COLOMBIA SAS | 38 [ Pymes IFX NETWORKS COLOMBIOA SAS
DATOS, ENERGIA Y COMUNICACIONES S.A.S. EN
7 | Grandes |ITS INFOCOMUNICACION SAS 39 | Pymes REORGANIZACION
8 | Grandes [ ROAD TRACK DE COLOMBIA S.A.S. 40 [ Pymes | TOOLNOLOGY COLOMBIA SAS
9 [ Grandes [ SAP COLOMBIA SAS 41| Pymes | MATRIX TECH SAS
SOCIEDAD CAMERAL DE -
10 | Grandes | CERTIFICACION DIGITAL 42 | Pymes ,\CAOA'F\QAEQ’\:\'Q INTERNACIONAL DE COMUNICACIONES
CERTICAMARA SA
11 | Grandes | SUSTS COLOMBIA LIMITADA 43 [Pymes | ACCESO VIRTUAL AULAS AMIGAS SAS
12 [ Pymes | INTERLINK SA 44 | Pymes IT LOGISTIC SAS
13 | Pymes | IP COM COLOMBIA SAS 45 [ Pymes | TESERACT SAS
14 [ Pymes | TRENDMICRO COLOMBIA SAS 46 [ Pymes | LITIGAR PUNTO COM S.A.S
15 | Pymes | EVOLUTION OUTSOURCING SAS 47 [Pymes | SAS INSTITUTE COLOMBIA SAS
16 | Pymes | RTRC COLOMBIA LTDA 48 [ Pymes | PUNTO CARDINAL COMUNICACIONES SAS
17 | Pymes ﬁ'\gAZON WEB SERVICES COLOMBIAS | 4 Pymes | CYCLELOGIC COLOMBIA SAS
18 | Pymes | SINCOTEL SOLUTION SAS 50 | Pymes | FREEMATICA COLOMBIA SAS
19 [ Pymes | TEAM INTERNATIONAL SAS 51 | Pymes | ROKK3R LABS COLOMBIA S.A.S
20 | Pymes éuy'PER NETWORKS MEXICOSA.DE | 55 [ pymes | RASTREO Y LOCALIZACION SATELITAL RILS SAS
21 | Pymes THE FACTORY HKA COLOMBIA SAS 53 | Pymes BD Guidance SAS
22 | Pymes | DXC SOLUTIONS COLOMBIA SAS 54 | Pymes | CREANGEL LTDA
23 | Pymes | KATA SOFTWARE COLOMBIA SAS 55 | Pymes | RENTABYTE LIMITADA EN REORGANIZACION
24 | Pymes | COMERCIAL CARD SAS 56 | Pymes | BUSINESSMIND COLOMBIA SA
25 | Pymes | MERCADOLIBRE COLOMBIA LTDA 57 | Pymes | FONYOU COLOMBIA SAS
26 | Pymes | SOFTWARE QUALITY ASSURANCE S.A | 58 | Pymes INTELECTO SOLUCIONES Y TECNOLOGIA SAS
27 | Pymes | UNIVERSIA COLOMBIA SAS 59 | Pymes INFORMATICA DOCUMENTAL S.A.S
GRUPO EMPRESARIAL DE INVERSION
28 | Pymes EN TICS DE MANIZALES SAS 60 | Pymes E ADVISING LTDA
29 | Pymes | POWER DATA COLOMBIA SAS 61| Pymes | COMUNICACION TECH Y TRANSPORTE S.A
30 | Pymes | TN COLOMBIA SAS 62 | Pymes | TRANSFIRIENDO SA
31| Pymes | IT CORPORATION SAS 63 | Pymes | TODO 1 COLOMBIA LTDA.
32 | Pymes [ INFORMACION Y TECNOLOGIA SAS
+ 9511- Mantenimiento y reparacion de computadores y de equipo periférico
N° VAL Razon social de la sociedad N° ALGEL Razon social de la sociedad
empresa empresa
1 | Grandes | DIEBOLD NIXDORF COLOMBIAS.A.S. | 6 | Pymes PEAR SOLUTION SAS
SERVICIOS INTEGRADOS DE
2 |Pymes | COMPUTO Y COMERCIALIZACIONDE | 7 | Pymes SOPORTE S A
COLOMBIA SAS
3 | Pymes | COMSISTELCO SAS 8 | Pymes SELCOMP INGENIERIA SAS
4 | Pymes ﬁESngCO INTERNATIONAL SERVICES | g | pymes | 78S COMP TECNOLOGIA Y SERVICIOS SAS
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N° Bl Razon social de la sociedad N° LRELE Razodn social de la sociedad
empresa empresa

5 | Pymes PUNTO DE SERVICIOS S.A. 10 | Pymes COMWARE S.A.

g) Perspectiva Financiera®'

La Superintendencia de Sociedades ofrece Informacion Financiera con corte a 31 de diciembre de 2021, con fecha
de recibo hasta 16 de mayo de 2022, informacion empresarial en el Sistema Integrado de Informacion Societaria
(SIIS). 2

La Superintendencia de Sociedades efectud un analisis del desempefio financiero de las 1000 empresas mas grandes,
que se realiz6 teniendo en cuenta la informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2021. El estudio tiene en
cuenta la informacion financiera presentada bajo normas internacionales de informacion financiera (NIIF).

SOCIEDADES QUE FORMAN PARTE DE LA MUESTRA

Fuente: Supersociedades

Al analizar el total de los ingresos operacionales de las empresas divididas por segmentos, se encuentra que las 50
empresas mas grandes de las 1000 representan 41 % de los ingresos, equivalente a $375 billones.

PESO DE LAS 50 MAS GRANDES INGRESQS OPERACIONALES

Billones - Porcentaje

BILLONES

Entrela 1yla 50
Entre la 51 y la 100 $98B

Entre 2 501 y la 1000 jiERe

TOTAL $908 B

Las 50 empresas mds grandes de las 1.000 representan 41 % de los ingresos, equivalente a $375 billones

Fuente: Supersociedades

21 https:/lwww.supersociedades.gov.co/Noticias/Publicaciones/Revistas/2022/1000_Empresas.pdf
2 Teniendo en cuenta la informacion reportada por la Superintendencia de Sociedades sobre el comportamiento de las empresas con corte a 2022, tienen como fecha maxima de
actualizacion 9 de mayo de 2023, asi las cosas, a la fecha se encuentra vigente la informacion financiera del afio 2021. https ://www.supersociedades.gov.co/web/asuntos-economicos-
societarios/estados-financieros-2022
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La rentabilidad de las 1.000 empresas mas grandes se reduce al 2021 asi:

RENTABILIDAD EN EL TIEMPO DE LAS 1.000 EMPRESAS MAS GRANDES

Parcentaje durante el perioda 2017 - 2021 sin sector minero-hidrocarburos

e ROA
10 ROE

ven MagenNeto |, o 124

2017 2018 2019 2020 2021

La rentabilidad de las 1.000 empresas mas grandes sin sector minero-hidrocarburos se incrementé para
el afio 2021

Fuente: Supersociedades

La rentabilidad de las 1.000 empresas mas grandes para el afio 2021 se reducen desde la Optica de los activos, como
del patrimonio y del margen neto.

NUMERO DE EMPRESAS QUE REPORTAN PERDIDAS

Cifras en billones de pesos

== Perdidas en Bilones I Empresas - Mumam

250 25
200 208

2017 2018 2019 2020 2021

Fuente: Supersociedades

Por el lado del indicador de apalancamiento, se destaca que dicho grupo de empresas muestran un grado de cobertura
en promedio de 0,92 pesos de deuda por cada peso de capital. Las medidas gubernamentales de apoyo, en el marco
de la crisis econémica - pandemia Covid19 — permitieron a las 1000 empresas méas grandes mantener el nivel de
solvencia y apalancamiento entre 2020 y 2021
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RAZON DE APALANCAMIENTO, INDICE DE SOLVENCIA Y ENDEUDAMIENTO 1.000

EMPRESAS
- 214 213 ) "%
0.81 087 0.88 042 082
............................. ALt CEEEEE S TEEEREREEEENERELEEY |
(LT s 0% 048 048
@essssssrrnnnnnnnn @ersannnannannnnns Wessssssnnnnnnnnns @rrrnsnssannnnnnns *
nnn Sehencia wes Apalancamients wwn Endevdamienin

2017 2018 2019 2020 2021
Las medidas gubernamentales de apoyo, en el marco de la crisis economica - pandemia Covid19 -
permitieron a las 1000 empresas mas grandes mantener el nivel de solvencia y apalancamiento entre
2020 y 2021.

Fuente: Supersociedades

4+ Resultados por sector econdmico del afio 2021

Los sectores registraron utilidad en los ingresos operacionales para el 2021, presentando un mayor aumento el sector
minero - Hidrocarburos. EI nimero total de las sociedades analizadas se distribuyd, segun el sector econoémico asi:

INGRESOS OPERACIONALES 1.000 EMPRESAS MAS GRANDES POR SECTOR ANO 2021

Cifras en billones de pesos

a1y [ 2o [ 2

334%  $1363
§1198

§T96

1.7% 15.2%

$0 g7 S04 ™

137
s84 $a5 S8

MINERQ =
COMERCIO SERVICIOS MANUFACTURA  HIDROCAREUROS  CONSTRUCCION  AGROPECUARID

Fuente: Supersociedades

4+ Conclusiones del informe:

Conclusiones de Estado de Situacién Financiera
o Latasa de crecimiento promedio (5 afios) del patrimonio ha sido 7.25 %. En 2021 fue de 14.5 %.
e Latasa de crecimiento promedio (5 afios) del activo ha sido 8.46 %. En 2021 fue de 14.48 %.
e Latasa de crecimiento promedio (5 afios) del pasivo ha sido 9.89 %. En 2021 fue de 14.46 %.
e Larazoén de apalancamiento se encuentra en 0.9 en promedio, lo que sugiere que las empresas estan usando
mas patrimonio (53 %) que pasivo (47 %), para solventar sus activos.

Conclusiones de Estado de Resultados

e Los ingresos operacionales presentaron una variacion de 30.3 % en 2021; asi mismo, la utilidad
(Ganancia/Pérdida) vari6 en 115.1 % en el mismo periodo.
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Conclusiones de Rentabilidad

La rentabilidad del patrimonio, ROE, ha sido 11 % en promedio en los ultimos cinco afios y cerré 2021 en
14.4 %.

La rentabilidad del activo, ROA, ha sido 5.9 % en promedio en los ultimos cinco afios y cerrd 2021 en 7.5 %.
El margen neto ha sido 8.7 % en promedio en los ultimos cinco afios y cerrd 2021 en 10.7 %. Esto significa
que, en consolidado, por cada $100 de ingresos se obtienen $10.7 de ganancia.

Las pérdidas reportadas se ubicaron en $9.8 billones en 2021, lo cual significé una caida de $-5.4 billones
entre 2020 y 2021. Ademas, se redujo en 88 el nimero de empresas que las declaran, pues pasé de 208 en
2020 a 120 en 2021.

Conclusiones sobre el PIB

El crecimiento de los ingresos operacionales de las 1.000 empresas fueron superlativos (30.3 %),
representando casi 2 veces el crecimiento nominal de la economia (17.8 %) en 2021.

Los activos de las 1.000 empresas mas grandes totalizaron $1304 billones, $127 mas que el PIB de 2021
que se ubico en $1177 billones.

En total se reportaron $908 billones en ingresos operacionales, lo que equivale a 77 % del PIB, mientras que
las ganancias alcanzaron $98 billones (8 % del PIB).

Conclusiones regionales

En la regién Bogota - Cundinamarca se domicilian 533 empresas, estas aportan 63.5 % ($576.7 Billones) del
total de ingresos operacionales. En Antioquia se domicilian 186 empresas que aportan 16.2 % ($147 Billones)
de ingresos operacionales.

Los activos de las empresas de Bogota - Cundinamarca y Antioquia suman $1088 billones y su patrimonio
$581 Billones.

Conclusiones sectoriales

Los macrosectores comercio y servicios aportan la mayoria de los ingresos operacionales $264 y $254
billones, respectivamente, un total de 29.1 % comercio y 28 % servicios.

La mayor rentabilidad por patrimonio y activos se presenta en el sector minero-hidrocarburos con 23.4 %y
11 %, respectivamente.

El sector servicios es el mas grande por activos con $537 billones y minero-hidrocarburos presenta el margen
mas alto, por cada $100 de ingresos obtiene $20.8 en ganancias.

Conclusiones generales

En un contexto de reactivacién econdémica, donde el PIB nominal crecié 17.8 % en 2021, mejor6 la
rentabilidad de las 1000 empresas més grandes, mas alla del aumento de las ganancias.

Los ingresos operacionales de las 1.000 empresas crecieron 1.7 veces por encima del crecimiento
economico en 2021.

Las medidas gubernamentales de apoyo, en el marco de la crisis econémica - pandemia Covid19 -
permitieron a las 1.000 empresas mas grandes mantener el nivel de solvencia y apalancamiento entre 2020
y 2021.

En el marco de la reactivacién econdmica, el sector Comercio volvié a ser el mayor generador de ingresos
operacionales dentro de las 1000 empresas en el afio 2021, desplazando al sector Servicios que liderd en
2020.

El principal aumento de las ganancias se presenté en el sector Minero — Hidrocarburos, el cual registrd
ganancias por 28.3 billones de pesos en 2021. Ademas, fue el sector mas rentable.
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e Enlaregién Bogota-Cundinamarca se domicilian la mayoria de las empresas, seguida por Antioquia, Costa
Atlantica y Costa Pacifica; segun su nivel de ingresos operacionales.

h) Perspectiva de Riesgo

En el marco del presente proceso de contratacion, se identificaron los riesgos previsibles del proceso, tal y como se
detalla en el Anexo: “Matriz de Riesgos”. Adicionalmente, se revisd la participacién de los diferentes actores o
interesados del sector, permitiendo evidenciar de forma general los posibles oferentes, en un contexto de pluralidad
dentro del proceso.

Sobre el proceso en particular existe la probabilidad de ocurrencia de un riesgo cambiario? causado por la
volatibilidad del délar, generando una posible variacién en los precios del mercado, por lo tanto el oferente debera
prever las consecuencias econémicas que este puede tener sobre los valores ofertados en cualquier etapa del
proceso, asi mismo las posibles demoras en los procesos de exportacion de los bienes requeridos para el desarrollo
del contrato y las implicaciones que esto pueda tener en el desarrollo del contrato.

Por lo anterior los posibles proponentes deberan dentro de sus propuestas y en el momento de la subasta contemplar
las variables macroeconomicas que puedan afectar el precio final del proceso, asi como los posibles gastos y costos
adicionales que se puedan presentar, esto a través del analisis minucioso y detallado de las condiciones de cada
empresa y el conocimiento del mercado, para lo cual el coste del proceso deberia por lo minimo contemplar los
siguientes conceptos:

Oferta econdmica = Costo del servicio (insumos, equipos, personal, etc.) + gastos generales + costos (incluidos
gastos de importacién y transporte de ser necesarios) + impuestos + imprevistos + utilidad.

Lo anterior con el fin de mitigar los riesgos asociados a un posible desequilibrio econdmico, una mala ejecucion del
contrato o la generacién de posibles precios artificialmente bajos “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas
en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente”

Por parte de la Entidad, se realiz6 el estudio del mercado de manera amplia y suficiente permitiendo que los
interesados a través de la presentacion de las cotizaciones presentaran valores de referencias acordes a la realidad
del sector y la naturaleza del servicio.

i) Perspectiva de MiPymes

Segun lo establecido Decreto 957 de 2015 Para todos los efectos, se entiende por empresa, toda unidad de
explotacién econdmica, realizada por persona natural o juridica. en actividades agropecuarias, industriales,
comerciales o de servicios, en el area rural o urbana. Para la clasificacion por tamafio empresarial, entiéndase micro,
pequefa, mediana y gran empresa (...) por otra parte, y segun lo establecido en el Decreto 1074 de 2015, en la
seccion 2 tamafio empresarial en su articulo .2.1.13.2.1. Criterio para la clasificacién del tamafio empresarial. Para
efectos de la clasificacion del tamafio empresarial se tendréd como criterio exclusivo los ingresos por actividades
ordinarias anuales de la respectiva empresa.

2 Riesgo cambiario: El riesgo cambiario es un riesgo financiero que existe cuando una transaccion financiera esta denominada en una moneda diferente de la moneda local de una
compaiiia; https://es.wikipedia.org/wiki/Riesgo_cambiario
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Tamano de las empresas

Por valor entre 5 001 y 15 000 SMLMY Por valores supenarss a 15 001 SMLMY

Es asi como el articulo 2.2.1.13.2.2. del mismo Decreto sefiala: que el (...) “Rangos para la Definicion del Tamafio

Empresarial. Para efectos de la clasificacion del tamafio empresarial se utilizaran, con base en el criterio previsto en
el articulo anterior, los siguientes rangos para determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales
de acuerdo con el sector econdémico de que se trate:

+ Tamaiio empresarial

1. PARA EL SECTOR MANUFACTURERO:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a veintitrés mil
quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT).

Pequeha Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a veintitrés mil
quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT) e inferiores o iguales a doscientos cuatro mil
novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a doscientos cuatro
mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 UVT) e inferiores o iguales a un millon
setecientos treinta y seis mil quinientos sesenta y cinco Unidades de Valor Tributario (1'736.565 UVT).

2. PARA EL SECTOR SERVICIOS:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a treinta y dos mil
novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT).

Pequeha Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a treinta y dos mil
novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT) e inferiores o iguales a ciento treinta y un mil
novecientos cincuenta y uno Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a ciento treinta y un
mil novecientos cincuenta y un Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT) e inferiores o iguales a cuatrocientos
ochenta y tres mil treinta y cuatro Unidades de Valor Tributario (483.034 UVT).

3. PARA EL SECTOR DE COMERCIO:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a cuarenta y
cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor Tributario (44.769 UVT).
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Pequeha Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a cuarenta y cuatro
mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor Tributario (44.769 UVT) e inferiores o iguales a cuatrocientos
treinta y un mil ciento noventa y seis Unidades de Valor Tributario (431.196 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a cuatrocientos treinta
y un mil ciento noventa y seis Unidades de Valor Tributario (431.196 UVT) e inferiores o iguales a dos millones ciento
sesenta mil seiscientos noventa y dos Unidades de Valor Tributario (2'160 .692 UVT). (...)

Asi las cosas, con referencia a la clasificacion anterior, Las micro, pequefias y medianas empresas (MiPymes) juegan
un papel fundamental en la economia colombiana. Las MiPymes representan mas del 99% de las empresas del pais,
generan aproximadamente 79% del empleo y aportan 40% al Producto Interno Bruto (PIB). Este tipo de empresas le
afiaden dinamismo a una economia al contribuir con la competencia, estimular la circulacion interna de recursos e
incentivar el emprendimiento.*

El Ministerio de Comercio entregd una cifra que revela el verdadero papel de las MiPymes (micro, pequefias y
medianas empresas en Colombia), las cuales constituyen el 99,3% del tejido empresarial del pais, pues son mas de
1.628.342 empresas que surgen de emprendimientos y micronegocios de colombianos que arrancan de la nada e
intentan posicionar sus proyectos empresariales para generar empleo. Segun las estadisticas de MinComercio,
divulgadas, las MiPymes generan entre el 60 % y el 70 % del empleo, asi como son responsables del 50 % del PIB.

Los negocios que mas se inscriben entre el perfilamiento de las MiPymes son los de comercio y servicios, que
representan alrededor del 41 %y el 40 %, respectivamente, de acuerdo con la informacion consignada en el Registro
Unico Empresarial y Social (RUES), con corte a mayo de 2021.

Por otra parte, segun cifras del Registro Unico Empresarial y Social (Rues), que recoge informacion de las 57
Cémaras de Comercio del pais, entre enero y marzo de 2021 se crearon en el pais 96.431 empresas, 9,3% mas que
en el mismo periodo de 2020, cuando la cifra fue de 88.248 unidades productivas. Del total de empresas nuevas
registradas, 75,4% corresponde a personas naturales y 24,6% a sociedades.

De acuerdo con el tamafio de la empresa medido por el valor de sus activos, Confecdmaras pudo evidenciar que el
conjunto de nuevas unidades productivas esta conformado principalmente por microempresas (99,6%), seguido por
las pequefias empresas (0,38%) y el restante se encuentra en las medianas y grandes (0,02%). Esto significa que
pese a la pandemia y constantes cierres en los primeros tres meses del afio se han creado 96.035 micronegocios, es
decir 93 empresas por dia®.

%] a Agencia de Contratacion publica - Colombia Compra Eficiente - CCE a través del estudio del comportamiento del
mercado de compras publicas, ha realizado un andlisis para establecer la caracterizacion de los diferentes agentes
del sistema, incluyendo proveedores y la consecuente identificacion de la MiPymes que hace parte del sistema de
compras publicas y contratacién estatal.

De acuerdo con lo anterior, CCE estimo el tamafio empresarial de las empresas proveedoras registradas en el SECOP,
entre los afios 2018y 2021, a la luz de la entrada en vigor de la ley 2069 de 2020 — de emprendimiento -, especialmente
la participacidn de las MiPymes en el del sistema de compras publicas. Asi la cosas, el resultado de dicho anélisis es
el siguiente:

2 https:/lwww.anif.com.co/comentarios-economicos-del-dia/retos-y-oportunidades-de-las-pymes/

% https://www.larepublica.co/especiales/reactivacion-de-las-pyme/en-colombia-se-crean-un-total-de-93-micronegocios-diarios-en-el-comienzo-de-2021-3159461#:~:text=Industria-
en%20Colombia%20se%20crean%20un%20total %20de%2093,en%20el%20comienzo%20de%202021&text=En%20Colombia%2C%20a%20pesar%20de,los %2 Onuevos %20negocios
%20sigan%20creciendo.

% https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/estimacion.pdf
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Como se evidencia en la tabla anterior, las Microempresas han crecido exponencialmente en el sistema de compras
publicas en los ultimos 4 afios, tuvo una disminucion en el afio 2020, el cual se presentd debido a la pandemia del

COVID 19.

2De ofra parte, CCE realizo un estudio para analizar la participacién de las micro, pequefias y medianas empresas
(MiPymes) en la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) durante los afios 2020 y 2021, el cual arrojo el siguiente

resultado:

Tabla 1: Identificacion del tamafio empresarial de los proveedores en SECOP a partir

de la informacidn del Registro Mercantil

Clasificacidon 2018 2019 2020

2021 |ene-ago 2022

Nodeterminado 7.161 7238 7.122 7.35% 5.913
Microempresa  45.459 48388 48.075 51.078| 38.236

Pequeia 7.299 7837 7379 7.790 5.839
Mediana 2438 2561 2398 2432 1.884
Grande 1480 1565 1.449 1488 1.160
Total 63.837 67.589 66.423 70.144| 53.032
Mipymes 55.196 58.786 57.852 61.300| 45.959

Grafico & Evolucion de la cantidad de MIPYMES identificadas en el SECOP a través del

Reqistro Mercantil

Mipymes
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Cuadro & Conteo de empresas segun clasificacion cruzada por tamafic y sector

economicoen el 2021,

2020 2021

Sector Empresarial | COMERCIO | MANUFACTURA | SERVICIOS | Total
Micro 95 33 64 192
Pequena 70 70 55 195
Mediana 93 50 69 212
Grandes 95 33 15 243
Uniones temporales 8 49 50 217

fol ;ﬁ;‘ﬁ)esdwes 43) 235 393 1059

Se puede observar un comportamiento positivo en la participacion de las MiPymes dentro de la TVEC en el afio 2021
el cual se explica con los cambios semestrales, semestre | de 2021y semestre Il de 2021 con un aumento del 60.59%,
pasando de 373 a 599. La participacion calculada entre los afios 2020 y 2021, semestre 11 2020 y semestre 11 2021,
tiene una variacién positiva del 82%, pasando de 329 a 599 599 MiPymes en TVEC.

2 file:/lIC:/Users/dosuna/Documents/FNA/6.informe_participacion_mipymes_en_la_tvec_2020-2021.pdf
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El aumento del 60.59% de empresas MiPymes en la TVEC, se atribuye principalmente al mayor nimero de empresas
Medianas, que pasaron de ser 108 a 212 equivalente al 96%. El aumento de las Microempresas también fue
importante pasando de 123 a 192 equivalentes al 56%.

Grafico 3: Participacian semestral por tamano de las MIPYMES en la TVEC entre
los afios 2020 v 2021
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La distribucion de las empresas por sector se mantiene constante. El sector comercio presenta el mayor porcentaje
de proveedores 43%, seguido por el sector servicios 31% y el sector manufactura 26%.

Gréfico 2: Participacion semestral por Sector de las MIPYMES en la TVEC entre los
afios 2020 v 2021
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La TVEC ha transado alrededor de 15.1 billones durante el 2017 al 2021, del cual la participacion de las MiPymes en
la TVEC constituye un 20% del valor total transado y el 32% de las Ordenes emitidas en el mismo periodo.

El comportamiento y la participacion del MiPymes durante los dos Ultimos afios, 2020 y 2021, es particular por cada
sector. Los sectores de mayor participacion son servicios con 1.6 billones, manufactura 1 billones y comercio 498 mil
millones de pesos transados.

j) Perspectiva emprendimiento y empresas de mujeres

La igualdad de género es el quinto objetivo de desarrollo sostenible de las Naciones Unidas. La igualdad de género
es un derecho humano fundamental y un principio referente a la igualdad de derechos, responsabilidades y
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oportunidades de las mujeres y los hombres, en general los ciudadanos. La equidad de género implica ademés una
perspectiva ética que asegure la participacién politica 0 en el mercado laboral, compensando la brecha histérica del
género femenino. Esto ha motivado a que la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente
se interese por la participacidn de las mujeres en el sistema de compra publica. Este informe muestra los resultados
de un analisis comparativo entre hombres y mujeres como contratistas por prestacion de servicios para el Estado
Colombiano.2

Segun la informacion presentada por Colombia Compra eficiente, Como resultado de los analisis realizados por ellos,
seleccionaron 775.593 contratistas de prestacion de servicios en todo el pais entre el 2018 y el 2021.

Tabla 1: Conteo de contratos y contratistas

Ao Cantidad de contratistas Cantidad de contratos Tasa contratos por contratista | Diferencia entre
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres mujeres y hombres

2018| 164183 161901 326084 240188 244523 484711 1,46 1,51 -0,05

2019] 179402 173382 352785 263349 263134 526483 1,47 1,52 -0,05

2020| 201895 185508 387403 312915 294776 607691 1,55 1,59 -0,04

2021| 220765 193703 414468 321572 290759 612331 1,46 1,50 -0,04

Como resultado del anterior cuadro, “se puede ver que para todos los afios hay mayor cantidad de mujeres que
hombres en el sistema de compra publico, pero que en 2018 se asigha una mayor cantidad de contratos a los hombres.
La diferencia tasa de contratos por contratista nos indica que esta dinamica se ha reducido con los afios, lo cual se
confirma con los analisis de brecha de participacién que se presentan mas adelante. Se puede concluir que las mujeres
han aumentado su participacion en el sistema de compra publica, pero tienen menor tasa de contratos por contratista
que los hombres”

Por otra parte, segun informacion reportada por el diario de la Republica, en Colombia, solo 25% de los cargos a nivel
de junta directiva y 33% de los roles de gerentes y presidentes de compafiias son ocupados por mujeres, informacion
tomada de la Encuesta de Equidad de Género que realizé la Andi en el 2019, Bajo este panorama, son varias las
iniciativas que buscan soportar y potenciar emprendimientos encabezados por mujeres, y reducir la brecha de género.
Es asi como proyectos de Camara y Comercio y Pro Colombia impulsa a través de proyectos como iNNpulsa, apoyan
a start ups en areas como tecnologia, sector textil y turismo. Como es el caso de la Camara de Comercio de Bogota
(CCB), ha apoyado proyectos de emprendimientos como “Papel de Punto”, el cual nacié en el afio 2012, trabajando
disefios unisex a partir de fibras recuperadas. La empresa ha exportado a EE.UU., y reporta crecimientos en ventas
de 20% anual. “Siempre he tenido una visién hacia el unisex, que las prendas fueran tanto para hombres como
mujeres, y que toda la propuesta se desarrolle en Colombia”, explicd Laura Acevedo, creadora de la empresa.

Por otra parte, respecto a las empresas de personas naturales, Confecdmaras reporto que el 51% de empresas
creadas en el 2020 fueron de mujeres y estas se concentran en su mayoria en sectores de comercio al por mayor y
al por menor, alojamiento y servicios de comida, e industrias manufactureras, arrojando como resultado que, en
Colombia, se tiene conocimiento que ciento cuatro mil seiscientos diecisiete (104.617) unidades productivas son
lideradas por mujeres. Asi lo indican cifras del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), que recoge informacion
de las 57 Camaras de Comercio del pais. De acuerdo con este registro, el mayor nimero de unidades estén en los
sectores de comercio al por mayor y al por menor (49,8 %), alojamiento y servicios de comida (16,2 %) e industrias
manufactureras (9,5 %). Confecamaras destaco6 que de las 278.302 empresas creadas el afio anterior, 57.602 tienen
al menos una mujer dentro de su planta de personal, y 9.678 tiene al menos una mujer en cargos directivos.

2 Andlisis diferencial de género - Colombia Compra eficiente
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En la creacién de empresas C. Pese a la cifra, las mujeres también han sido las mas golpeadas por el desempleo en
Colombia, particularmente durante la pandemia, segun el DANE, mientras que la tasa de desempleo de los hombres
se situd en 12,7 % en 2020 (en 2019 fue de 8,2 %), la de las mujeres llegd al 20,4 % en el 2020 (en 2019 fue de 13,6
%).

Por otra parte, La brecha de participacion se calcula como la proporcion de contratos firmados por hombres o por
mujeres sobre la cantidad total de contratos firmados. En los siguientes graficos se puede ver el comportamiento de
la brecha en los ultimos cuatro afios. En general, se asignan una mayor cantidad de contratos a contratistas mujeres,
sin embargo, los contratistas con ingresos mensuales de mas de 8.000.000 $COP tienen una mayor proporcion de
contratos suscritos por hombres. El hallazgo principal es que la brecha positiva de contratos asignados a mujeres ha
aumentado, y que la brecha negativa de contratos firmados por mujeres con ingresos mas altos se ha reducido. Se
puede concluir que las mujeres estan teniendo mayor participacién en el sistema de compra publica de manera
consistente en los Ultimos cuatro afios.

2Respecto a lo reportado por DANE en su Boletin técnico del Mercado Laboral segun sexo para el Para el trimestre
mavil diciembre 2022 — febrero 2023, la tasa de desempleo para las mujeres fue 15,1% y para los hombres 9,3%.

Grifico 2. Indicadores de mercado laboral segin sexo
Total nacional
Trimestre movil diciembre 2022 - febrero 2023

{/- POBLACIONM E INDICADORES

TGP hombres 76.3% - TGF mujeses 515%
T3 hombres 63.2% - TO mujanes 44, 1%
TD hombres 8.3%. - TD mugares 15,1%
Poblasidn total 50.785
Hombres 24.729 [48T%)
Mujores: 36,056 (51,3%]

\‘_ I

' POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR |FL'I'_|]

Total 39.292
Hombres 18861 (48,0%)
Mujeres 20431 (52,0%)

I

POBLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAID FUERZA DE TRABAID [FT)
PFFT} Testal 25.008
Tetal 14.283 Hombees 14358 (57,6%)
Hombres 4453 [31.2%) Mujeres 10511 M2 4%)
Moo 3,820 (58,2%]
| |
POBLACION OCUPADA (D) POBLACION DESCCUPADA (D)
Total 22.064 Total 2844
Homibres 13055 (39.2%) Hombees 1.342 (45.6%]
Mgares 9009 [408%) Musoress 1602 [54.4%)

Fuente: DANE, GEIH.

Asi mismo, las ramas de actividad con mayor nimero de mujeres ocupadas fueron Comercio y reparacion de vehiculos
(1.831 miles), Administracién publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana (1.505 miles) y Actividades
artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (1.306 miles).

2 https:/lwww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech_genero/boletin_GEIH_sexo_dic22_feb23.pdf
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Grafico 5. Distribucién de mujeres y hombres ocupados por rama de actividad (miles)
Total nacional
Trimestre movil diciembre 2022 - febrero 2023
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Administraciémplbica y deferss, aducacidn y aercid de s siud humana o7 EEE
At ades artfsicas, st nimienic, ecrescién y oiras actnidades de senvicios  [INEGONM

Alcjsmiento y servicics de comida

Actividados prafecionates cientiicas, sicnicas y senicios adminictrativas soo  EGE
inchustrias marufactures s 1.403 T eem |
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Actividades financierss yde sequics | TS50
Trarsparte y aimacsnamisnts. 1.507 | 71
Informacién y comunicaciones GBI 134
Construccién 1441 K]
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activdades inmobitiaras Gl 82

Esplotacian de minas y canteras DO 57
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Fuente: DANE, GEIH.
Analisis sectorial con informacion de SECOP-II?®

Segun informacién reportada por Colombia Compra eficiente, “El analisis se hace en dos frentes, la brecha de
participacion y la brecha de honorarios mensuales entre hombres y mujeres. Se analiza de manera general agregada,
por departamento y por sector de la entidad contratante. A su vez, la poblacion se agrupa en tres rangos de honorarios
mensuales para facilitar el anélisis.”

La participacion femenina en los dltimos cuatro afios se encuentra en un constante crecimiento para las mujeres a
nivel general. En lo corrido del afio 2022 la brecha de participacion de mantiene a favor de las mujeres.

Gréfico 1: Participacion de las mujeres como contratistas de prestacion de servicios a junio de
2022
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Las reducciones de brechas generales tanto de participacion como de honorarios también son notorias entre sectores
publicos. Para los tres rangos de honorarios se identifican sectores donde las mujeres ahora tienen mayor
participacion o son mayoria frente al afio 2021, y en cambio se encuentran menos sectores un comportamiento donde
la participacion de los contratistas hombres aumente en el afio 2022, aunque no se identifican cambios estructurales.”
Frente a los sectores de mayor participacion de la mujer para los salarios de entre 1y 4 SMLV se pueden considerar:
1) Sector Defensa, 2) Inclusion Social y Reconciliacion y, 3) Salud y Proteccion Social. Por el contrario, la mayor
participacion masculina es: 1) Deportes, 2) TICs y 3) Agricultura....)

30 ttps://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/analisis_diferencial_de_genero_en_los_contratistas_por_prestacion_de_servicios_en_el_sector_publico_it_0.pdf
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(...)De 4 a 8 SMLV los sectores con mayor contratacion de mujeres son 1) Salud y Proteccion Social, 2) Inclusion
Social y Reconciliacion y, 3) Presidencia de la Republica. Por el contrario, donde existe una mayor participacion
masculina son los sectores 1) Deportes, 2) TICs y 3) Informacion Estadistica.(...)

(...)Frente a los honorarios mas altos, la mayor participacién femenina se presenta en sectores como Educacion
Nacional y Defensa. Se identificaron sectores donde la participacion de las mujeres era muy alta (Ciencia y Tecnologia
y Cultura) y ahora es menor al 50%, y en la mayoria de los sectores los hombres tienen mayor participacion que las
mujeres. Por otro lado, se identifica que en el sector Transporte la participacion de las mujeres aumenta sin llegar a
ser mayoria, y sectores donde la participacion de los hombres crece, como TICs y Deportes.(...)

(...)Para lo corrido del afio 2022 se identifica un cierre de brechas tanto de participacion como de honorarios. En
general, las mujeres estan tomando una mayor participacion, especial en honorarios de rango medio. Aun existen
sectores predominantemente femeninos en rangos de honorarios bajos, como Salud e Inclusion social.(...)

Igualmente, en el ANALISIS GENERO SECOP Il - CONTRATOS ELECTRONICOS?' se puede concluir que Para el
afio 2017, el nimero de proveedoras de compras publicas fue de 5.744. Para el afio 2018, se generd un incremento
del 790.4% de mujeres contratadas, culminando asi, con un total de 51.142 mujeres proveedoras. Para el afio 2019,
se gener6 un incremento del 2,5% respecto al afio 2018. Representando este incremento, la culminacion del afio 2019
con un total de 52.400 mujeres proveedoras. Finalmente, para lo cursado del afio 2020, se ha dado un incremento del
101,2% respecto al afio 2019. Asi las cosas, para el afio 2020 existen segun informacion reportada 105.411 mujeres
proveedoras de compras publicas, resultado que muestra que existe la posibilidad de contratar con empresas de
mujeres que cumplan con los requisitos establecidos en los procesos de la entidad.
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Grafica 4. Recuento proveedoras mujeres y hombres por afio (2017 — 2020). Fuente: SECOP I

Se puede evidenciar en el desarrollo del anélisis del comportamiento de la contratacion publica segin sexo por
sectores, ramas del poder publico y departamental realizada por Colombia compra eficiente que hay una mayor
presencia de contratistas mujeres en el periodo analizado. Los sectores que consolidan el mayor nimero de ellas son
i) Salud y proteccién social (11,75%) ii) Servicio publico (7,44%) iii) Inclusién y reconciliacién (5,38%) y iv) Defensa
(4,38%), ya que al realizar la diferencia por sectores entre la proporcion de mujeres y hombres proveedores se puede
evidenciar que donde hay un mayor porcentaje de mujeres proveedoras es en los sectores de i) Salud y Proteccién
Social, ii) Inclusion Social y Reconciliacion, iii) Defensa, iv) Servicio Publico y finalmente, v) Educacion Nacional como
se evidencia en las gréficas siguientes:

31 https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/analisisi_genero_secop_ii_2_1.pdf
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Por otro lado, los sectores en los cuales hay un menor porcentaje de proveedoras mujeres respecto a los hombres
son i) Agricultura, ii) Cultura, iii) Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, iv) Transporte y finalmente, v)
Deportes. Referente a las ramas de poder publico, la Rama Ejecutiva es la que mayor contratacion de mujeres tiene
durante el periodo con un 51,06%, las mujeres superan en aproximadamente 43.119 contratos a los hombres para el
periodo que abarca el 2016 al 2020. Por su parte, los hombres cuentan con un 39.76%, en la misma rama siendo esta
también la de mayor contratacion para ellos.
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Grafica 9. Sectores con menor diferencia entre proveedores mujeras y hombres (2017-2020). Fuente: SECOP
i
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Por otra parte, y respecto a la contratacion de mujeres en entidades publicas, es relevante resaltar que las segundas
entidades que mas contratacion publica de mujeres realizan en Colombia son las Corporaciones Auténomas, siendo
igualmente las segundas que mas contratan hombres.

El porcentaje de mujeres en las Corporaciones Autbnomas es de 5,04%, mientras que el de los hombres es de 4,14%,
por lo cual las mujeres superan en un total de 3.435 mas contratos que los hombres, es relevante resaltar que las
segundas entidades que mas contratacién publica de mujeres realizan en Colombia son las Corporaciones
Auténomas, siendo igualmente las segundas que mas contratan hombres. El porcentaje de mujeres en las
Corporaciones Auténomas es de 5,04%, mientras que el de los hombres es de 4,14%, por lo cual las mujeres superan
en un total de 3.435 mas contratos que los hombres

PARTICIPACION FEMENINA EN PROCESOS CONTRACTUALES ELECTRONICOS

* l Mayar Contratacidn femenina

Manor Cantratacion femenina

LATITUD

Girdfica 1. Representacion departamentsl confratacion de mujares (2077-2020). Fuente: SECOP II.

Como resultado de este informe, se puede observar que las mujeres son a quienes méas procesos de contratacion
publica se les han adjudicado, teniendo una representacion de 56,08%, frente al hombre quienes representan el
43,92% en los procesos de contratacion. De igual manera, se evidencia que los sectores que mas han contratado
mujeres son respectivamente i) Salud y proteccion social ii) Servicio publico, iii) Inclusion y reconciliacién y vi) Defensa,
para el periodo del 2017 al 2020.

k) MiPymes respecto del Proceso contractual
Tomando como marco de referencia la informacién reportada por la Superintendencia de Sociedades en el Sistema
de integrado de informacion sectorial — SIS, de la informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2021 se
establecio que de las 932 empresas reportadas bajo el cddigo CIIU de referencia, 770 pertenecen a MIPYMES esto
es el 83% de las empresas con informacion disponible como se muestra a continuacion:

a) Distribucion por actividad de la empresa

Actividades Cantidad
6202_- _Activi_c!ades _de cons_ultorl’g inforn'1é_ltica y actividades de 189
administracion de instalaciones informaticas
Grandes 38
Pymes 151
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Actividades Cantidad
620.9.- Otras activid'fld'es fie tecn'ollogias de informacion y 63
actividades de servicios informaticos
Grandes 11
Pymes 52
951 1 - !Vlantenimiento y reparacion de computadores y de equipo 10
periférico
Grandes 1
Pymes 9
Total 262

b) Tamanio de la empresa

Tamaiio Empresa Cantidad Porcentaje %
MIPYMES 212 81%
GRANDES 50 19%

Respecto de las empresas invitadas al estudio de mercado del proceso, con corte a 06 de marzo de 2023, se puede
concluir que de las 12 empresas 7 pertenece a Mipymes, que corresponde 58% y 5 a grandes empresas que
corresponde a 42%

Empresa NIT Tamaio
STSS.AS 830505521 Mediana
CONTROLES EMPRESARIALES S.A.S 800058607 Grande
éBsFi)si g]c;r;zlél;ores de Sistemas S.A. — No tiene 830090100 Mediana
DI T ESPANA S.A. SUCURSAL 900387076 Grande
ASIC 890317923 Grande
S3 SIMPLE SMART SPEEDY SAS 830120215 Grande
|0 GESTION 900554321 Pequefia
PSS 830104017 Pequefia
GRUPO ENPRESARIAL SOLUGIONES a00osss6 | Pequer
Redsis S.A.S 802014278 Grande
[-COMM 900428495 Mediana
Esatec SAS 900762115 Pequefia
Tamaiio Empresa Cantidad Porcentaje %
MIPYMES 7 58%
GRANDES 5 42%
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. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos
de especial proteccion constitucional

Respecto a la informacién que se encuentra reportada a cerca de los sujetos de especial proteccion constitucional, El
DANE en su reporte de Boletin Técnico Indice de Precios al Consumidor (IPC) abril 2023, muestra los resultados con
respecto a la variacion de ingresos de la poblacién vulnerable con los siguientes resultados:

(...) En abril de 2023, la variacién mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,67%), Vulnerables (0,66%),
Clase media (0,75%), Ingresos altos (0,94%) y por dltimo, Total nivel de ingresos (0,78%).

En lo corrido del afio, la variacion del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,79%), Vulnerables (5,02%), Clase media
(5,35%), Ingresos altos (5,75%) y por tiltimo, Total nivel de ingresos (5,38%,.

La variacién anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (12,98%), Vulnerables (13,16%), Clase media (12,83%),
Ingresos altos (12,58%) y, por ultimo, Total nivel de ingresos (12,82%). 32

En atencién al numeral 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto No. 1860 de 2021, respecto al fomento de la participacion por parte
de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccidn constitucional en el desarrollo del contrato; se determiné que una vez
realizado el andlisis de su oportunidad y conveniencia, no aplica para este proceso toda vez que no es viable realizar
una provision en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los
bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento
adecuado.

Es importante resaltar que el DANE, en su comunicado de prensa sobre pobreza monetaria del afio 2021 manifiesta
lo siguiente:

(...) “Entre 2021 y 2020, 1,4 millones de personas salieron de condicion de pobreza monetaria y 1,3 millones de
personas salieron de condicion de pobreza monetaria extrema.

En 2021, el 39,3% de los colombianos se encontraba en condicién de pobreza monetaria, lo cual representa una
disminucion de 3,2 puntos porcentuales frente a 2020, cuando fue 42,5%. La pobreza en las cabeceras municipales
en 2021 fue 37,8%, registrandose una disminucion de 4,6 puntos porcentuales con respecto a 2020, donde la
incidencia de pobreza monetaria en ese dominio geografico fue de 42,4%.

Adicionalmente, la pobreza monetaria en los centros poblados y zonas rurales dispersas fue 44,6%, lo cual muestra
una disminucion de 1,7 puntos porcentuales frente a 2020, cuando fue 42,9%.

Respecto a la comparacion bienal, en 2021, la pobreza monetaria fue 3,6 puntos porcentuales mayor a la registrada
en 2019, cuando fue 35,7%. Las variaciones fueron estadisticamente significativas en los tres dominios.

En 2021, en el total nacional, 19.621.330 personas se encontraban en situacion de pobreza monetaria y en 2020 habia
21.021.564 personas en esta situacion. Lo anterior significa que 1.400.234 personas salieron de esta condicion’s.

32 https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_abr23.pdf
33 https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/condiciones_vida/pobreza/2021/Comunicado-pobreza-monetaria_2021.pdf
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Incidencia de la Pobreza monetaria (porcentaje)
Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso

2012-2021

Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH 2012-2021.

2020-2021: Match GEIH - RRAA Ayudas institucionales y PILA (MinSalud).

Como conclusiones del informe se puede extraer que en el 2021 (...) “6.110.881 personas se encontraban en situacion
de pobreza monetaria extrema y en 2020 habia 7.470.265 personas en dicha situacion. Lo anterior significa que
1.359.384 personas salieron a la pobreza monetaria extrema”, adicionalmente departamentos como caldas (28.4%) y
Cundinamarca (22.8%) fueron los departamentos que presentaron menor incidencia, siendo la Guajira el

departamento con mayor pobreza monetaria (67.4%), como se puede evidenciar en al siguiente grafica.

ia de la
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a. Analisis financiero MIPYMES respecto a los indicadores financieros del sector

Con base a la informacion reportada en la superintendencia de sociedades, se realiz6 el analisis de la informacién

financiera reportada en la superintendencia de sociedades respecto de las MIPYMES, arroja el siguiente resultado.

Capital de indice de Nivel de Rentabilidad Rentabilidad
Trabajo Liquidez Endeudamiento | sobre Patrimonio | sobre Activo
Promedio 1 18,407,243.04 24.72 79% 0.24 0.10
Desviacion 223,981,669.15 0.44 217.35% 0.85 0.40
Empresas que cumplen con el promedio 185 5 39 196 106
Limite inferior -205,574,426.11 24.27 -138.34% -0.61 - 0.30

3 Teniendo en cuenta la informacion reportada por la Superintendencia de Sociedades sobre el comportamiento de las empresas con corte a 2022, tienen como fecha maxima de

actualizacion 9 de mayo de 2023, asi las cosas, a la fecha se encuentra vigente la informacion financiera del afio 2021. https ://www.supersociedades.gov.co/web/asuntos-economicos-

societarios/estados-financieros-2022
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Capital de indice de Nivel de Rentabilidad Rentabilidad

Trabajo Liquidez | Endeudamiento | sobre Patrimonio | sobre Activo
Limite superior 242,388,912.19 2516 296.35% 1.09 0.50
Total empresas del sector 212 212 212 212 212
Mediana 1,758,736.00 2.05 52.98% 0.25 0.10
Empresas que cumplen con la media 185 105 106 108 106

Igualmente, se revisé la informacién de las Grandes empresas, reportadas en la superintendencia de sociedades
arrojando el siguiente resultado.

Capital de indice de Nivel de Rentabilidad Rentabilidad
Trabajo Liquidez Endeudamiento | sobre Patrimonio | sobre Activo

Promedio 1 25,276,792.12 3.33 51.75% 0.93 0.10
Desviacion 50,610,311.53 9.71 23.78% 3.91 0.23
Empresas que cumplen con el promedio 46 8 29 6 23
Limite inferior -25,333,519.41 -6.38 27.97% -2.98 - 013
Limite superior 75,887,103.65 13.04 75.53% 4.84 0.32
Total empresas del sector 50 50 50 50 50
Mediana 8,310,117 1.44 48.54% 0.29 0.09
Empresas que cumplen con la media 46 25 25 25 26

Es asi como en la comparacion de la informacion de las empresas se puede evidenciar que referente a la Capacidad
Organizacional las MiPymes en comparacion con las grandes empresas en lo referente a la rentabilidad del patrimonio
presenta en cuanto a la mediana, estos son similares estando la mediana en 0.25 y 0.29 respectivamente, igualmente
en lo relacionado con la rentabilidad del activo la mediana del segmento presenta los siguientes datos 0.10 y 0.09
respectivamente.

En cuanto al endeudamiento, las MiPymes en promedio presentan un endeudamiento del 52.98%, mientras que las
grandes empresas de un 48.54%. lo que deja ver que el nivel de endeudamiento de las MiPymes y las grandes
empresas es similar y las empresas del sector cuentan con un endeudamiento menor al 70%.

Respecto a la liquidez de las empresas las MiPymes presentan segun la aplicacién de la mediana, una liquidez de
2.05 y las grandes una liquidez del 1.44, lo que muestra que en el segmento del sector analizado las MiPymes
presentan mayor liquidez que las grandes empresas

Informacion empresa invitadas al estudio de mercado - Grandes empresas y Mipymes: Informacién financiera
consultada el 06 de marzo de 2023, en el RUP, basado en las empresas a la cuales se les solicito cotizacién en el
estudio de mercado:

Tamaiio Capital de trabajo iFdic_e de indice d_e Rentab_ilidat_i del Rentabil_idad
iquidez endeudamiento patrimonio del activo
Mediana $10,360,517,000 1.81 57.00% 0.17 0.08
Pequefia $720,267,235 279 50.00% 0.19 0.10
Pequefia $ 911,067,394 3.14 50.00% 0.24 0.15
Pequefia $1,183,079,207 348 47.00% 0.28 0.18
Mediana $2,747,899,911 3.97 23.00% 0.30 0.21
Pequefia $ 11,458,978,980 27.29 6.00% 0.50 0.26
Promedio $ 4,563,634,955 7.08 38.83% 0.28 0.16
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- . . indice de indice de Rentabilidad del Rentabilidad
Tamafio Capital de trabajo - . A -
liquidez endeudamiento patrimonio del activo
Mediana $1,965,489,559 3.31 48.50% 0.26 0.17
- . . indice de indice de Rentabilidad del | Rentabilidad del
Tamafio Capital de trabajo L . AR .
liquidez endeudamiento patrimonio activo
Grande $12,721,801,299 1.30 75.00% 0.15 0.06
Grande $23,176,887,546 1.34 71.00% 0.23 0.06
Grande $ 28,744,808,004 1.40 69.00% 0.26 0.06
Grande $ 31,387,528,537 1.63 60.00% 0.27 0.08
Grande $ 328,454,345,170 291 56.00% 0.50 0.15
Promedio $ 84,897,074,111 1.72 66.20% 0.28 0.08
Mediana $ 28,744,808,004 1.40 69.00% 0.26 0.06
indice de indice de Rentabilidad del Rentabilidad
liquidez endeudamiento patrimonio del activo
Promedio 4.40 53% 0.28 0.12
Mediana 2.36 59% 0.26 0.11

a.

Conclusiones del Analisis de MiPymes, emprendimientos y empresas de mujeres

Como resultado del anélisis del sector, se puede concluir que:

a)

b.

De las 262 empresas reportadas por la SuperSociedades con los codigos ClIU 81% pertenecen a la clasificacion
de PYME es decir 212 empresas.

Segun la informacién reportada por la SuperSociedades los indicadores habilitantes de capacidad financiera y
organizacional solicitados en el proceso son incluyentes con las MiPymes esto teniendo en cuenta los datos
disponibles, ya que al ser las MiPymes la mayoria de las empresas del sector, los indicadores solicitados en el
proceso, se encuentran dentro de los promedios que garantizan su participacion en condiciones de igualdad y
oportunidad, por lo anterior no se requiere determinar criterios diferenciales para las MIPYMES relacionados con
los indices de capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, de conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860 de 2021.

Por ultimo, Respecto a los emprendimientos y empresas de mujeres, al no encontrarse informacion suficiente
para realizar el analisis del sector especifico y determinar criterios diferenciales acorde con lo establecido en el
Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, se concluye que no se aplicaran a los Emprendimientos y
Empresas de mujeres.

Indicadores solicitados en las reglas de participacion

A efectos de verificar la capacidad financiera del proponente se tomaron de un analisis teniendo como marco de
referencia la informacion reportada por la Superintendencia de Sociedades en el Sistema de integrado de informacién
sectorial — SIS, de la informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2021.

Actividad Cantidad
6202 189
6209 63
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Actividad Cantidad
9511 10
Total 262

Con las cifras reportadas por cada empresa en el Sistema integrado de informacion societarias -SlIS y el Registro
Unico de Proponentes RUP, se calcularon los indicadores financieros teniendo en cuenta la siguiente metodologia:

1.

Se calculé el promedio simple con las empresas registradas en el Sistema Integrado de Informacién
Societaria- SIIS, segun los requisitos técnicos.

Se calculo la desviacion estandar de los datos indicados
Se calculo un limite superior y un limite inferior, sumando y restando una desviacién estandar

respectivamente.

Con los datos que se encuentran dentro del rango establecido, se calculd la mediana de los datos, el resumen
de los datos se muestra a continuacion:

Informacion SIIS

Capitalde | indice de Nivel de Re“stz';:'édad Rentabilidad
Trabajo Liquidez | Endeudamiento Patrimoni sobre Activo
atrimonio
Promedio 1 19,718,225.69 20.59 73.80% 0.37 0.10
Desviacion 202,596,378.02 269.09 195.99% 1.88 0.37
Empresas que cumplen con el 231 6.00 262 9% 129
promedio
Limite inferior -182,878,152 -248.50 -122% -1.50 -0.27
Limite superior 222,314,604 289.67 270% 2.25 0.47
Total empresas del sector 262 262 262 262 262
Mediana 2,256,799.00 1.90 50.97% 0.26 0.10
Promedio 1 231 129.00 262 133 129

5. Se calculo el promedio y la mediana las empresas a la cuales se les solicito cotizacién en el estudio de

mercado con corte a 06 de marzo de 2023:

indice de indicede | Rentabilidad del | Rentabilidad del
liquidez | endeudamiento patrimonio activo
Promedio 4.40 53% 0.28 0.12
Mediana 2.36 59% 0.26 0.11
6. Se compararon los resultados obtenidos en las dos fuentes de informacion
indice de indice de Rentabilidad Rentabilidad del
liquidez | endeudamiento | del patrimonio activo
Mediana SIIS MiPymes 2.05 52.98% 0.25 0.10
Promedio SIIS MiPymes 24.72 79.00% 0.24 0.10
Mediana RUES MiPymes 7.08 38.83% 0.28 0.16
Promedio RUES MiPymes 7.08 38.83% 0.28 0.16
Mediana SIIS grandes 1.44 48.54% 0.29 0.09
Promedio SIIS grandes 3.33 51.75% 0.93 0.10
Mediana RUES grandes 1.40 69.00% 0.26 0.06
Promedio RUES grandes 1.72 66.20% 0.28 0.08
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indice de indice de Rentabilidad Rentabilidad del
liquidez | endeudamiento | del patrimonio activo
Mediana SIS Todas 1.90 50.97% 0.26 0.10
Promedio SIIS Todas 20.59 73.80% 0.37 0.10

7. Una vez analizado los resultados y teniendo en cuenta que menos de la mitad de las empresas verificadas
cumplen con los indicadores resultantes de las tendencias aplicables (media y promedio), se determin6
establecer indicadores que permitan una mayor pluralidad de oferentes en el proceso de seleccion y tomando
como base que por lo menos el 60% de las empresas consultadas cumplan con los indicadores.

8. Finalmente, los indicadores para el presente proceso son los siguientes

Capital de | indice de Nivel de Rentabilidad del | Rentabilidad del
trabajo liquidez | endeudamiento patrimonio Activo
Indicador ajustado >=25% >=1.4 <=80% >=0.1 >=0.06
Cantidad que cumple con el indicador
ajustado 162 183 216 195 170
% Que cumple con el indicador ajustado 61.83% 69.85% 82.44% 74.43% 64.89%

9. Empresas analizadas SIIS y Empresas estudio de mercado

EMPRESAS ANALIZADAS SIIS

Promedio de los indicadores 70.69%
Cantidad empresas cumplen 5 indicadores 162
% Que cumplen 61.83%
EMPRESAS ESTUDIO DE MERCADO - RUES
Promedio de los indicadores 7
Cantidad empresas cumplen 5 indicadores 63.6%
% Que cumplen 11

Nota: Es de aclarar que el actual analisis del sector se realizo con base en la informacién reportada de 262 empresas
en la Superintendencia de sociedades y 11 empresas consultadas en el RUES bajo los cédigos CIIU 6202, 6209 y
9511, con corte a 31 dic de 2021, y como resultado de dicho analisis se pudo concluir que el indicador solicitado se
encuentra acorde a la realidad del mercado y dentro del promedio del sector y que el mismo no afecta la pluralidad de

oferentes.
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