De conformidad con lo establecido en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y el articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018, se desarrolla la presente

ANEXO A LA INVITACION PUBLICA No. SGG-MC-0006-2023

INVITACION PUBLICA en los siguientes términos:

ASPECTOS GENERALES

Fecha de la Invitacién Publica:

JUNIO DE 2023

Proyecto(s) de inversion y/o
rubro(s) de funcionamiento, CDP:

Certificado de disponibilidad presupuestal No. 20230001070
del 08/06/2023, por valor de SESENYA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS
($61.985.000) M/CTE.

Presupuesto oficial

La Suma de TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
VEINTE MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS
COLOMBIANOS (Cop 38.620.820) M/CTE, incluido IVA y
demas erogaciones a que haya lugar.

Condiciones para Participar:

Podran participar en esta invitacion las personas naturales o
juridicas legalmente capaces para contratar, en forma
individual o conjunta (Consorcio o Unién Temporal), siempre y
cuando su objeto social o actividad les permita contratar en
relacién con el objeto de la presente invitacién, y no estén
incursas  en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades sefaladas por la Constitucion, la Ley, y en
especial los articulos 8° a 10° de la Ley 80 de 1993, articulo
18 de laLey 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas
vigentes complementarias y aplicables.

1.- DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y ASEO Y ADQUISICION DE ELEMENTOS
DE LIMPIEZA PARA LA PISCINA DEL CENTRO RENACER DEL MUNICIPIO DE COTA

CUNDINAMARCA

1.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR — HABILITACION TECNICA

1.1.1. REQUISITOS TECNICOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
Servicio de mantenimiento general de piscina de 6 X 15 mts con profundidad
de 0.20 a 1. 50 mts en desnivel con playas de 3 mts en material de tapete
1 EPDM en la zona perimetral de la piscina: Cuarto de maquinas de la piscina, MES 6
filtros, sistemas de cloracion, lavado y cepillado de canaletas, rebosaderos,
fondo, paredes de la piscina, aspirado de la piscina y cepillado de playas.
2 Cloro granulado al 91 % KILO 150
3 Clarificante reforzado X 250 ml FRASCO 60
4 Soda Caustica en escamas KILO 156
5 Algicida GALON 18
6 Colorimetro de 7 pasos UNIDAD 1
7 Floculante GALON 12
8 Cloro granulado al 60 % KILO 30
9 Reactivo orthotolidina 21 ml UNIDAD 12
10 Reactivo rojo fenol 21 ml UNIDAD 12

1.1.1.2 EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO

CANTIDAD REQUISITOS DE ESTUDIO REQUISITOS DE EXPERIENCIA
) VANTENIMIENTO Y10 OPERACION DE | DOS AROS  DE EXPERIENCIA
PISCINAS LABORAL RELACIONADA

1.1.1.3 DOMICILIO DEL OFERENTE
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Teniendo en cuenta el tipo de poblacion que se beneficia del uso de la piscina (Personas en
condicién de discapacidad y adultos mayores) y ante el riego de accidente fecal o de vomito en la
piscina, se debe actuar y sacar la materia contaminante del agua de inmediato para evitar la
contaminacion de los filtros y bombas por el sistema de recirculacion y asi mismo la propagacién
por toda la piscina de esta misma, se requiere que los proponentes tengan su direccion de domicilio
en el municipio de Cota Cundinamarca.

Este requisito sera comprobado con la direccion que contiene el Certificado de Camara de Comercio
para persona juridica y con la matricula mercantil para persona natural.

Para los proponentes plurales, este requisito lo podra acreditar cualquier integrante del Consorcio o
de la Unién Temporal.

2.- PLAZO DE EJECUCION:

El plazo del contrato sera de seis (6) meses y por ningin motivo podra exceder el 31 de diciembre
de 2023. El plazo empezara a contarse a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, previa
aprobacion de la garantia Unica, y el cumplimiento de los demds requisitos de ejecucion.

3. CODIGO UNSPSC

CODIFICACION UNSPSC

49241700 [EQUIPO Y SUMINISTROS DE PISCINA'Y SPA DE HIDROMASAJE

47101500 [EQUIPO PARA EL TRATAMIENTO Y SUMINISTRO DE AGUA

4. REQUISITOS HABILITANTES

4.1. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:
REQUISITOS PARA ACREDITAR EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO:

El proponente debera adjuntar carta de intencién para contratar debidamente suscrita por él y el
personal propuesto en donde se especifique el cargo a desempefiar, su dedicaciéon y su
disponibilidad al proyecto, durante el plazo del mismo, esta carta debe ir dirigida a la Alcaldia de
Cota Cundinamarca, con indicacion expresa del nimero y el objeto del proceso de convocatoria.

El proponente debera adjuntar dentro de su propuesta la hoja de vida del personal, junto con los
documentos que acrediten y soporten la formaciéon académica, conocimientos y experiencia
requerida en este pliego.

La valoracién de la documentacién aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas
para el equipo de trabajo operativo se sujetara, en lo pertinente, a las reglas dispuestas en el
presente pliego y en especial a lo siguiente:

Se debera adjuntar:

Copia del documento de identidad

Copia de diploma de grado

Certificado del curso de operacion y mantenimiento de piscinas.

Certificaciones de experiencia. Debe contener: nombre de la entidad contratante, el nombre del
contratista, el objeto del proyecto, las fechas de inicio y finalizacién del proyecto, el cargo
desempefiado, el valor total del proyecto, nombre y cargo de la persona que certifica y la fecha de
expedicion de la certificacion.

Este aspecto, habilita o deshabilita la propuesta. Se evaluard como CUMPLE o NO CUMPLE.

EXPERIENCIA GENERAL: Criterios Diferenciales para No mipymes y no empresas o
emprendimientos de mujer. Para el presente proceso de seleccion, los oferentes deberan
acreditar que tiene experiencia en maximo un (1) contrato cuyo objeto sea prestacion de servicios
de mantenimiento y/o operacion de piscinas y suministro de elementos de limpieza para piscina y
cuyo valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, celebrado con entidades publicas o
privadas.

Para el caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, sélo sera tenida en
cuenta la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacién en el consorcio unién temporal
0 promesa de sociedad futura, en la cual fue adquirida.
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Para el caso del oferente plural (uniéon temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) cualquiera
de los integrantes y/o en conjunto podran acreditar la experiencia que cumpla con los requisitos
solicitados.

En atencién al ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Cuando se trate de oferentes Mipyme sea prestacion
de servicios de mantenimiento y/o operacion de piscinas y suministro de elementos de limpieza para
piscina, cuyo valor expresado en SMMLV sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial,
celebrado con entidades publicas o privadas.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Para lo cual debera presentar certificacion o copia de los contratos con la debida liquidacién o acta
de terminacion, en los cuales se certifique el desarrollo de dicha actividad y el valor del contrato
solicitado.

Este aspecto, habilita o deshabilita la propuesta. Se evaluard como CUMPLE o NO CUMPLE.

5. VALOR ESTIMADO Y FORMA DE PAGO:

5.1 VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato sera hasta por TREINTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS COLOMBIANOS (Cop 38.620.820),
incluido IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones y costos asociados.

5.2. FORMA DE PAGO: El pago del contrato sera cancelado mediante seis (6) actas parciales segin
corresponda el servicio prestado, previo recibido a satisfaccion de la totalidad de los servicios y
elementos objeto del contrato, la presentacion de las correspondientes facturas, de la certificacion
de la entrega de los elementos a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato y previa
verificacion del cumplimiento de las obligaciones contenidas en el art 23 de la Ley 1150 de 2007.

Adicionalmente, el pago se realizara previo el lleno de los siguientes requisitos:

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato.

Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda.
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato.
Presentacion de cuenta de cobro o de Factura cuando corresponda.

el

El pago de dichas actas estara supeditado al P.A.C. de la entidad.
4.3 ANTICIPO: N/A

5. CAUSALES QUE GENERARIAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS O LA DECLARATORIA DE
DESIERTO DEL PROCESO:

De conformidad con el Paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 no seran rechazadas las
ofertas por “... La ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura contratacion o
al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas...”, en consecuencia, el
Municipio de Cota podra solicitar su aporte o aclaracion dentro del plazo establecido en la invitacion.

Las siguientes son causales de rechazo:

a. Cuando la oferta presentada, presente precio artificialmente bajo. Se dara aplicacion a la Guia
para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion.

b. Lapresentacion de varias ofertas por parte del mismo proponente para la presente convocatoria.

c. Sobrepasar los precios unitarios techo, de conformidad con el promedio establecido por la
entidad en el analisis de mercado contenido en el estudio previo.

d. Encontrarse el proponente incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucién, la Ley y en especial las sefialadas en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. Cuando este hecho sobrevenga en algun
proponente, se entendera que renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los
derechos surgidos del mismo.

e. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el analisis de las

propuestas, o en la adjudicacion del contrato, o de informarse indebidamente del mismo.

g. Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial.

h. Cuando se presenten propuestas posteriores a la hora limite para recepcion de propuestas o en
lugar diferente.

i. Cuando la carta de presentacion esté firmada por quien no tiene la capacidad para comprometer
el nombre de quien participe.

j. Cuando el proponente presente una oferta alternativa o cuando presente propuesta parcial.

—h
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k. Cuando no se presente la propuesta econémica.

I.  Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre
incurso en alguna de las causales de disolucion y/o liquidacion de sociedades.

m. Cuando se determine como NO CUMPLE en alguno de los requisitos habilitantes y no se hallan
subsanado dentro del término establecido.

n. Cuando el proponente modifique las especificaciones técnicas y/o cantidades y/o unidades de
uno o0 mas items en la propuesta econdémica.

0. Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar un documento
en la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado a no lo realice correctamente.

p. Cuando se compruebe que al oferente o uno de los conformantes de cualquier forma de
asociacion para la presentacion de propuesta se le declar6 la caducidad administrativa de algun
contrato mediante acto administrativo en firme, durante los cinco (5) Ultimos afios contados a
partir de la presentacion de la propuesta.

g. Cuando la propuesta no se ajuste a la invitacién publica, es decir, cuando carece de alguno de
los documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo
estipulado para cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de subsanar.

r. Cuando la propuesta incluya informacion o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados, inexactos o tendientes a inducir a error al Municipio de Cota, Cundinamarca y/o en
general cuando con la propuesta se adjunte informacion que carezca de veracidad, lo cual le
permita al proponente cumplir con un factor habilitante o le genere mayor puntaje.

s. Cuando los documentos necesarios para la comparacion de la propuesta presenten
enmendaduras o correcciones que no aparezcan debidamente autorizadas con la firma del
proponente o la de quien suscriba el documento.

t. Cuando se cambien las especificaciones técnicas y/o cantidades de uno o mas items en la
propuesta econémica.

u. El proponente se encuentre incurso dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, a que se refiere la Constitucién Politica, los articulos 8, 9 y
siguientes de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y
demas normas concordantes, declaracion que hard expresamente en el documento de
presentacion de la oferta.

v. Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la uniéon
temporal o consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacién directa con
el objeto de la contratacién.

Causales de Declaratoria de Desierta:

El Municipio de Cota podré declarar desierto el proceso en el plazo para adjudicar, cuando existan
motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable para el
Municipio. Asi mismo lo hara en los siguientes casos:

a) Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermision de alguno de los requisitos
establecidos en el estatuto de contrataciéon y sus reglamentaciones o de la presente
invitacion, y la irregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda ser subsanada.

b) Cuando no se presente proponente alguno.

¢) Cuando ninguna de las ofertas presentadas se ajuste o cumpla con lo requerido en la
invitacion.

6.- CRONOGRAMA DEL PROCESO:

El cronograma del proceso es el establecido en el Portal Unico de Contratacion Publica -SECOP I
www.colombiacompra.gov.co.

EXTENSION ETAPAS PREVISTAS EN EL CRONOGRAMA:

En el evento en el que se requiera modificar los plazos y términos del proceso de seleccién, se hara
mediante adenda, la cual debera incluir el nuevo cronograma estableciendo los cambios que ello
implique a la presente Invitacion Publica.

COMITE EVALUADOR:

Conforme con el articulo Décimo Tercero del Decreto 093 de 2020, el presente proceso de seleccion
tendra el siguiente Comité Evaluador, quienes seran notificados y realizaran la verificacion
econdmica, técnica y juridica:

Evaluador Juridico: JULIAN GONZALEZ MARINO - Abogado Contratista- Secretaria de
Desarrollo Social.

Evaluador Técnico y Economico: MIGUEL ANGEL RISCANEVO- Contratista Secretaria de
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Desarrollo Social.

El Comité Evaluador, estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses
legales, lo cual debe ser manifestado de manera oportuna para adoptar las medidas del caso.

Adicionalmente, debera conocer el contenido de los estudios y documentos previos y de la invitacion
publica para entregar la evaluacién, asi como la recomendacién de la decisién a adoptar conforme
la evaluacion, dentro del cronograma fijado en el presente acto.

7. LUGAR DE RECEPCION DE LAS OFERTAS:

La recepcion de las propuestas sera& UNICAMENTE por medio de la plataforma SECOP I
www.contratos.gov.co , hasta la hora y fecha estimada para tal fin en el cronograma de la presente
Invitacion.

CORRESPONDENCIA Y COMUNICACIONES:

Toda la correspondencia que se genere en relacidn con la presente invitacion se realizara a través
de la plataforma SECORP II.

No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal. Sélo sera tenida en
cuenta en este proceso, la informacion que se suministre por escrito por medio de mensaje en el
link del proceso en la pagina del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

Radicacién de oferta: La recepcion de las propuestas serd& UNICAMENTE por medio de la
plataforma SECOP Il www.contratos.gov.co, hasta la hora y fecha estimada para tal fin en el
cronograma de la presente invitacion.

Validez minima de las Ofertas: La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de 90 dias
calendario a partir de la fecha de cierre de la invitacion.

El proponente debera elaborar su propuesta de acuerdo con lo establecido en esta invitacion, y en
la fecha suscrita en el cronograma y acompafiadas de los documentos solicitados.

Los proponentes presentaran las propuestas, de acuerdo con lo exigido en el SECOP II.

Los proponentes deberén elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir dentro de
ella toda la informacion exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacion.

Las propuestas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

e La oferta debera presentarse en SECOP Il y en idioma Castellano.

e Los documentos expedidos en el exterior en idioma diferente al espafol deberan ser
acompafados de traduccién simple.

e La propuesta debera estar suscrita por el proponente o su representante legal.

e La propuesta se debe presentar en SECOP Il

e La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de 90 dias calendario a partir de la
fecha de cierre de la invitacion.

Una vez presentada la propuesta no se aceptara a los proponentes variaciones alguna en sus
términos, ni la presentacion de documentos o informacion adicional, lo cual no obsta para que el
MUNICIPIO DE COTA pueda solicitar las aclaraciones que considere necesaria.

La propuesta sera obligatoria para el proponente una vez sea conocida por LA ENTIDAD, esto es,
una vez sea abierta tras el cierre. Por lo tanto, durante el periodo de vigencia de la propuesta, el
proponente no podra retirarla, ni menoscabar o derogar los efectos de la misma.

El solo hecho de la presentacion de la propuesta no obliga en forma alguna a LA ENTIDAD a
aceptarla, ni confiere ningin derecho para celebrar el contrato con quien la presente.

La propuesta econémica debe corresponder a nimeros enteros consecutivos. En consecuencia, no
podran utilizarse numeros acomparfados de letras, subnimeros, ni decimales, de presentarse asi,
hara los respectivos ajustes aritméticos, para estos efectos el proponente debera diligenciar el
formato (propuesta econodmica) de la presente invitacion.

8. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD:

El protocolo de Indisponibilidad hace parte integral de los términos y condiciones del SECOP Il por

o Carrera 4 # 12 - 63 Cota @ (60)+1+3 13 1800 @ www.cota-cundinamarca.gov.co

P &2



http://www.contratos.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/

lo tanto es de obligatorio cumplimiento a partir del 19 de noviembre del 2018. El protocolo esta
dirigido a los Usuarios del SECOP Il en los eventos en los cuales la plataforma presenta Fallas
Generales o Particulares que interrumpan el normal desarrollo de los Procesos de Contratacion en
el SECORP II. Las actuaciones que pueden ser afectados por las Fallas son: presentacion o apertura
de ofertas; presentacidon de manifestaciones de interés, observaciones o subsanaciones, aprobaciéon
de garantias, publicacién de respuestas a las observaciones, publicacién de informes de evaluacién,
habilitacién y, elaboracién o aplicacion de Adendas en el SECOP I, y realizacion de una subasta,
entre otros. Por lo anterior, los correos que se disponen para llevar a cabo dicho procedimiento son
los siguientes: procesocontractual@alcaldiacota.gov.co

9. DOCUMENTOS HABILITANTES JURIDICOS:

CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar como proponentes en el presente proceso de seleccion, bajo alguna de las
siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas por la entidad y no se
encuentren inhabilitados para contratar con el estado colombiano.

1. Certificado de existencia y representacion legal y/o registro mercantil (si aplica y segun
corresponda); expedido por la camara de comercio de su domicilio, el cual debe estar
vigente y haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de presentacion de su oferta; donde se acredite: a) el objeto social para efectos de verificar
que esté autorizado para cumplir con el objeto del contrato. B) la calidad de representante
legal de quien suscribe la oferta (Persona Juridica). C) las facultades del representante legal
de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con
el objeto del contrato, salvo que se trate de profesiones liberales.

2. Constitucién de Consorcio o Union Temporal (Si aplica)

3. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del
proponente persona natural.

4. Certificaciéon sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de

aportes.

Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT.

BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES el proponente debera allegar el certificado en

el que conste que la persona natural o la empresa y el representante legal que no se

encuentre reportado en el boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria

General de la Republica. De encontrarse reportado generarda el RECHAZO DE LA

PROPUESTA.

7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS el proponente debera allegar los
certificados antecedentes disciplinarios en el conste que la persona natural o la empresa y
el representante legal no tengan antecedentes. De encontrarse reportado generara el
RECHAZO DE LA PROPUESTA.

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES el proponente debera allegar el
certificado de antecedentes judiciales de la persona natural o del representante legal
expedido por la Policia Nacional.

9. MEDIDAS CORRECTIVAS el proponente debera allegar el certificado de medidas
correctivas expedido por la Policia Nacional de la persona natural o del representante legal.

10. Carta de Presentacion de la Oferta

11. Compromiso Anticorrupcion.

12. Certificacion de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, Inhabilidad,
Incompatibilidad, prohibiciones.

13. Certificacién de Pagos a Seguridad Social y Aportes Parafiscales: El proponente debe
acreditar que a la presentacion de la propuesta se encuentra al dia en el pago de las
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales y
pensiones) parafiscales e impuestos a que haya lugar, de conformidad con lo sefialado en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2.007. De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de
2007, a la fecha y junto con la presentacion de la oferta, el proponente persona natural,
debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar, lo cual se hard mediante la entrega de copia de la planilla de aportes, en la cual se
pueda verificar el cumplimiento de esta obligacién (presentar la Gltima planilla del mes de
acuerdo al NIT, fechas de pago establecidas en la normay fecha del cierre del proceso).

o u

Las personas Juridicas, realizaran la acreditacion mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el
representante legal, en este documento, se debe certificar que el proponente durante un
lapso no menor a los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la oferta o a
aquel desde el cual se hubiere constituido la sociedad, si dicho plazo es menor, ha cumplido
con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas
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15.

16.

de Compensacion Familiar, Sena e ICBF); lo anterior en aplicacion del Articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

En el caso de figuras asociativas (consorcios o0 uniones temporales), la acreditacion del
pago de seguridad social y/o parafiscales se debera realizar por cada una de las personas
que las integren de manera individual. Si la certificacion es suscrita y/o avalada por el
contador y/o revisor fiscal del proponente persona juridica, debera adjuntar a la certificacion
los siguientes documentos:

e Copia del documento de identidad

e Copia de la tarjeta profesional

e Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el consejo que rige la

profesion del profesional., VIGENTE.

En todo caso EL MUNICIPIO se reserva el derecho de solicitar las planillas y pagos al
Sistema de Seguridad Social Integral, Parafiscales e Impuestos a que haya lugar.

Libreta militar del representante legal en el caso de persona juridica o de la persona natural,
cuando se trate de hombres menores de 50 afios.

CERTIFICACION PARA ACREDITAR LA CONDICION DE DISCAPACIDAD O DE MIPYME.

Los oferentes podran acreditar con la oferta lo siguiente:

a. Para la condicion de discapacidad los proponentes deberan acreditar que cuentan con
personal vinculado con condicién de discapacidad conforme lo establece el Art. 24 de la Ley
361 de 1997.

b. Paralas Mipymes, la certificacién expedida por el Representante Legal, contador y revisor
fiscal, segun sea el caso, en el que sefiale la clase de Mipyme que se trata (Micro, pequefia
0 mediana empresa), la planta de personal con que cuenta la empresa y los activos totales
de la misma expresados en SMML, asi como el valor de los ingresos por actividades
ordinarias y el tamafio de la empresa de conformidad con lo establecido por el Decreto 1074
de 2015 y Decreto 1860 de 2021.

En el caso de consorcios o0 uniones temporales cada uno de los integrantes que ostenten
las condiciones anteriores, debe acreditarla. Y se verificard Gnicamente en caso de
presentarse empate en la presente convocatoria.

Certificacion Bancaria

Estos aspectos, habilitan o deshabilitan la propuesta. Se evaluard como CUMPLE o NO CUMPLE

10. OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion
directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES GENERALES:

1.
2.
3.

© N

10.

11.

12.

13.

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto de contrato.

Suscribir el acta de inicio conjuntamente con el supervisor del contrato.

Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacion de los recursos
materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de las
actividades y de acuerdo con las condiciones técnicas establecidas en los documentos
previos.

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad.

Realizar las actividades correspondientes segun las instrucciones del Municipio, para
realizar el objeto del contrato.

Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto del contrato.
Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello.

Constituir todas las pélizas a que haya lugar amparando los riesgos, montos en dinero, y
tiempos exigidos de conformidad con los estudios previos y la propuesta presentada de ser
requerida.

Elaborar, rendir y entregar los informes que solicite la entidad contratante a través de la
supervision o de quien esta designe, en relacion con el objeto contratado y las obligaciones
derivadas del mismo.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y evitando las dilaciones
y entrabamientos que pudieran presentarse.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algiin hecho.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo del contrato.

Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

escrito una explicacion que fundamente este hecho.

Acreditar sus pagos de SSI o parafiscales segln sea el caso y cuando fuere necesario, se
obliga a afiliar a los terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad
promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y
en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta
los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789
de 2002, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demas normas
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social y pago a cajas
de compensacién familiar e impuesto al CREE, vigentes a la fecha de presentacién de la
propuesta y durante la vigencia del contrato. En caso de vincular al personal a través de
contratos de prestacion de servicios, debera entregar los soportes de que los terceros
contratados han cumplido con sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social,
allegando para ello las planillas de liquidacion junto con el soporte del pago de estas.

El contratista en virtud de la suscripcién del presente contrato se compromete a: a) Manejar
de manera confidencial la informacion que como tal sea presentada, entregada y toda
aquella que se genere en torno a ella como fruto de la presentacién de sus servicios. b)
Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no emplearla en beneficio propio o de
terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad o mientras sea manejada
como un secreto empresarial o comercial. ¢) Informar inmediatamente, al supervisor del
contrato sobre cualquier circunstancia presentada en el desarrollo de su trabajo. d)
Colaborar con la mayor diligencia en la documentacion y declaraciéon de lo hallado y
mantener sobre todo ello los compromisos de confidencialidad requeridos y necesarios.
Mantener indemne al Municipio de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tengan como causa las actuaciones del contratista.

Sera responsabilidad del contratista sufragar los gastos de salarios, prestaciones sociales y
demas erogaciones que se generen por concepto del personal que vincule

Asumir los riesgos tipificados y distribuidos en los estudios y documentos previos, la
invitacién. Para los fines pertinentes, la matriz de riesgos hace parte integral del contrato y
debe interpretarse en forma conjunta.

Las demas que se deriven del objeto contractual aqui sefialado.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

En desarrollo del presente contrato EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a ejecutar
las siguientes obligaciones especificas:

1.

10.

11.
12.
13.

14.

Realizar mantenimiento al cuarto de maquinas de la piscina consistente en: aseo general,
organizacién y cuidado de equipos e informar cuando se presenten dafios y/o cuando se
requieran mantenimientos eléctricos o especializados de los mismos.

Realizar manipulaciéon y mantenimiento de los sistemas de filtros y sistemas de cloracion,
para la realizacion de aspirado, retro lavados de filtros y filtracién de las aguas y circulacion.
Realizar el cepillado de todas las superficies de la piscina (canaletas, rebosaderos, fondo y
paredes) asi como areas externas circundantes a las mismas en los que se requieran.
Realizar aspirado de todas las superficies de la piscina (fondo, barandas y paredes) asi
como areas externas circundantes a las mismas en los que se requieran.

Realizar el mantenimiento de la piscina aspirado, lavado y cepillado de playas y la zona
perimetral de la piscina.

Suministrar y aplicar el tratamiento quimico de la piscina que se requiera, tales como: cloro,
clarificador, modificador de Ph, entre otros; segun las necesidades y cantidades que se
requieran para mantener la piscina en las condiciones éptimas para su utilizacion.
Garantizar la entrega de los bienes y servicios conforme a las especificaciones técnicas.
Contar con el personal idéneo para la eficaz ejecucion del contrato en mencién, de
conformidad con las condiciones técnicas solicitadas.

El personal disponible para la prestacion del servicio debera cumplir con las exigencias de
ley en términos de seguridad en el trabajo.

Realizar andlisis y muestras completa PH, cloro, alcalinidad, dureza, temperatura y demas
andlisis en especial las formulas de saturacion langier e IRAP que se requieran para
garantizar que las aguas son aptas para su utilizacion.

Realizar la prueba Microbiologia del agua.

Llevar el control y registro de las caracteristicas fisicas, quimicas y microbiolégicas.

Llevar un libro en el que se consignen las actividades realizadas en el mantenimiento y aseo
de la piscina y cualquier novedad que se lleguen a presentar.

Las demas funciones que se le sean asignadas en el desarrollo de su objeto contractual.

Obligaciones Ambientales
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1. El contratista debera allegar el informe donde se evidencie la destinacion final de los
residuos generados en la ejecucion del contrato remitido al supervisor del contrato asignado,
con registro fotografico.

2. Garantizar que los quimicos que se utilicen seran biodegradables de acuerdo con la
toxicidad permitida en las normas nacionales y municipales.

3. Garantizar que los productos quimicos a utilizar cuenten con el certificado INVIMA, el cual
debe estar impreso en el empaque del producto.

4. Garantizar que la ficha técnica esté impresa en el empaque del producto.

5. Garantizar la aplicacion de pautas que permitan el uso eficiente y ahorro del agua y energia
eléctrica.

Obligaciones del S.G.S.S.T

1. Entregar el soporte de aportes a seguridad social, certificado de afiliacion a ARL y aportes
parafiscales para el tramite de la respectiva cuenta, de acuerdo con forma de vinculacion
del personal que requiera para el desarrollo del objeto contractual.

2. Garantizar que el personal que requiera en la ejecucidn del objeto contractual haga uso de
los elementos necesarios para el desarrollo 6ptimo del servicio en condiciones de seguridad,
tales como: guantes, gafas, botas, vestuario, etc.

3. Acatar las recomendaciones generadas por el supervisor del contrato en aspectos de
seguridad y salud en el trabajo.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EI Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

2. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacién y/o documentacién que sea necesaria
para el adecuado cumplimiento del contrato

3. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya
siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos,
exigidas en el contrato.

4. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
de él forman parte.

6. Suscribir el Acta de Terminacion a través del Supervisor designado.

7. Suscribir conjuntamente, municipio, Contratista y el Supervisor designado el Acta de
Liquidacion del Contrato.

11. MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de contratacion se enmarca dentro de la modalidad de seleccién de Minima
Cuantia, acorde con la Ley 1474 de 2011 Articulo 94, la cual adiciona el numeral segundo de la Ley
1150 de 2007, y en concordancia con los articulos 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015.

12. GARANTIAS EXIGIDAS:

De acuerdo con lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto Unico
Reglamentario N0.1082 de 2015 se solicitara al futuro contratista la suscripcién de una garantia a
favor del municipio de Cota Cundinamarca que avale los siguientes riesgos:

e DE CUMPLIMIENTO: Por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato con una
vigencia igual a la duracién del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la firma
del contrato.

e RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL FRENTE A TERCEROS: Por 200
salarios minimos mensuales Legales vigentes, al momento de la expedicion de la pdliza con
una vigencia igual a la duracion del contrato, contada a partir de la firma del contrato.

e CALIDAD DEL SERVICIO por un monto equivalente al 10% del valor total del contrato, con
una vigencia igual a plazo de este y cuatro (4) meses mas contados a partir de la fecha
pactada para la terminacién del contrato.

e CALIDAD DE LOS BIENES por un monto equivalente al 10% del valor total del contrato,
con una vigencia igual a plazo de este y cuatro (4) meses mas contados a partir de la fecha
pactada para la terminacion del contrato.

e PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES Equivalente
al quince (15%) del valor total del contrato con vigencia igual al término de duracién del
mismo y tres (3) afios mas.

13. SELECCION OFERENTE:

La verificacién de los requisitos se hara exclusivamente en relacidn con la oferta de menor precio,
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la presente invitacién. Para lo cual, se
tendra en cuenta las reglas de Subsanabilidad establecidas en el pardgrafo 1 articulo 5 de la Ley
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1150 de 2007, si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la entidad verificara el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. De no lograrse la Habilitacién, se declarara desierto el proceso. Sin perjuicio de la
aplicacion del procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015.

La evaluacion de las ofertas se realizara teniendo en cuenta el costo total de las mismas, esto incluye
el impuesto al valor agregado IVA o impuesto al consumo segun corresponda al tipo de bien o
servicio a contratar. Lo anterior, teniendo en cuenta que estos impuestos hacen parte del valor final
de los bienes o servicios a adquirir y en consecuencia afectan el presupuesto oficial que el municipio
debe destinar al proceso de contratacién y a la luz del Estatuto Tributario Nacional que determina
que el impuesto al valor agregado es un impuesto indirecto que paga el consumidor final sobre los
bienes o servicios gravados con IVA (articulo 420 del Estatuto Tributario Nacional), en este caso el
Municipio de Cota y que al no poder descontar o deducir de ninguna forma, este se traduce en mayor
valor del costo.

En consecuencia, al tratarse de un mayor costo para la entidad contratante, el proceso de
contratacidon debe contemplar dicho tributo en la planeacién del proceso (articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015) y por tanto en la generaciéon de los correspondientes certificados de
disponibilidad pues al suscribir los contratos los mismos deberan contemplar el valor de los
impuestos a pagar.

Lo anterior en atencion al concepto No 2201913000007229 del 30 de septiembre de 2019 emitido
por La Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente.

Para tal efecto, se tomara la informacion consignada en la OFERTA ECONOMICA presentada en
su oferta dentro de la plataforma del SECOP Il, redondeada a nimeros enteros. Adicionalmente el
evaluador econdmico debera tener en cuenta la Revisién y Correccion Aritmética.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos
que genere la EJECUCION CONTRACTUAL, impuestos nacionales y distritales, asi como los
demas gastos que origine el mismo, los cuales estaran a cargo del contratista.

Si el proponente no discrimina el IVA y el objeto del contrato causa dicho impuesto, el Municipio de
Cota lo considerara INCLUIDO en el valor total de la oferta y asi lo aceptara el proponente.

El proponente debera presentar su propuesta econdémica en valores enteros. En caso de que el
proponente no efectle este ajuste, la Entidad realizaré el redondeo respectivo de conformidad con
la regla general, asi; Si el digito es 0, 1, 2, 3 0 4, no cambie el digito de redondeo. Todos los digitos
que estan en el lado derecho del digito de redondeo solicitado se convierten en 0. Si el digito es 5,
6, 7, 8 0 9, el digito de redondeo se redondea hacia arriba en un niumero. Todos los digitos que
estan en el lado derecho del digito de redondeo solicitado se convertiran en 0, prevaleciendo para
todos los efectos los valores ajustados que se obtengan, de tal forma que el proponente debera
asumir los valores corregidos como valor de la oferta final, en caso de resultar aceptada su ofertada
se integraran al contrato que se suscriba. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los
proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de forzosa aceptacion para éstos.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacion de las
propuestas seran de su propia cuenta y riesgo. El Municipio de Cota no reconocera ni reembolsara
ningun valor por este concepto.

Ningun valor podra ser ofertado en cero (0) pesos ya que esto genera el RECHAZO automatico de
la oferta.

El proponente debera considerar al momento de formular su oferta econémica la totalidad de las
condiciones exigidas por la entidad, es decir que debe ofertar todos los items indicados en la
OFERTA ECONOMICA.

Todos los valores que se estimen en la oferta econémica deben presentarse en pesos colombianos.

Los precios que resulten para la oferta econdémica final deben mantenerse en firme a partir de la
presentacion de esta, y una vez aceptada la oferta se mantendran fijos durante el término de la
ejecucidn y liquidacion del contrato, por lo cual NO se aplicara férmula de reajuste para este proceso
contractual.

El valor que relacionen los oferentes tanto por ITEM como el VALOR TOTAL DE LA OFERTA no
podra ser superior al presupuesto oficial que la Entidad tiene para el presente proceso de seleccion,
de acuerdo con ello los oferentes deben tener en cuenta el de Estudio de Mercado.

o Carrera 4 # 12 - 63 Cota @ (60)+1+3 13 1800 @ www.cota-cundinamarca.gov.co

, VUNICIPAL L
P &2




13.1 CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES

Con fundamento en lo previsto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, en el evento de presentarse
un empate entre los proponentes, el Municipio de Cota utilizara las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segun
verificacion realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (ii)
servicios en el certificado de Existencia y representacion legal de conformidad con la definicion del
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
0,lade un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

El proponente debera acreditar dicha condicion mediante, segun corresponda:

1. Declaracion juramentada ante notario que acredite la condicién de mujer cabeza de familia.

2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el
lugar no exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esta naturaleza — o copia de alguno de los documentos mencionados
en el articulo 3 del Decreto 2733 de 2012.

3. Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacién accionaria o cuota
parte son de titularidad de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Adicionalmente, debera acreditar la condicién de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar de cada una de las mujeres que tengan
participacion accionaria en la sociedad de la forma indicada en los numerales que
anteceden.

4. Para el proponente plural se tiene que acreditar la participacion en la figura asociativa
conforme con lo indicado en los tres numerales que anteceden.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicién de discapacidad ala que serefiere laLey 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina esti en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El proponente debera acreditar que en su ndmina se encuentra al menos el diez por ciento (10%)
de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
de cierre del proceso.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o union temporal, por lo menos un integrante del
proponente plural debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su nGémina esta en condicién de
discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién temporal y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, debera revisarse el documento
de constitucion en el SECOP Il con el fin de verificar el porcentaje de participacién de sus
integrantes.
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En este caso el proponente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
debera adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor
fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del proceso o desde el momento de la constituciéon de la persona juridica y que
certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién
del contrato.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de lapensién de vejez, familiar
o de sobrevivenciay que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en
laLey.

El proponente a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad de
juramento el nimero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y
gue no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia que se encuentren
vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas vinculadas. Solo se tendra en cuenta la acreditacion de
aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensién en la ley. A este
criterio se le aplicara lo sefialado en el paragrafo segundo del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

En el caso de los proponentes plurales, se debe aportar la certificacion emitida por el representante
legal de la persona juridica que integra la figura asociativa, que cumpliria la condicién antes
sefalada.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de
servicios, por lo que se preferira al proponente que acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentadas por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el revisor
fiscal de la persona juridica segun corresponda, o el proveedor persona natural, que acredite que al
menos el 10% de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta
condicion.

En el caso de los proponentes plurales, deberan aportar la certificacion o certificaciones de los
integrantes de la figura asociativa que acrediten de manera individual o sumadas, que por lo menos
el diez por ciento (10%) de la ndmina que corresponde al integrante o integrantes del proponente
plural, pertenecen a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

6. Preferir lapropuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporaciéon o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar el cumplimiento de este criterio el proponente debera acreditar:

1.Aportar la certificacion o el documento correspondiente, expedido por la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion - ARN - que acredite que: 1. La persona natural, o 2.
Las personas naturales que integran la persona juridica, o 3. las personas naturales y/o
personas naturales que integran la persona juridica que componen la figura asociativa,
estan en proceso de reintegracion o reincorporacion.

o Carrera 4 # 12 - 63 Cota @ (60)+1+3 13 1800 @ www.cota-cundinamarca.gov.co




$" ,’
e

2.Aportar el documento de identificacién de la persona(s) en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

3.En el caso de las personas juridicas (proponente persona juridica o proponente figura
asociativa integrada por personas juridicas), adicionalmente a lo dispuesto en los literales
Ay B, el representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad de
juramento que mas del 50% de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o
persona en proceso de reincorporacidon o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

Para la acreditacion de los requisitos de este criterio, debe ser tenido en cuenta lo establecido en
los numerales 2°y 6°, de los criterios de desempate.

8. Preferir laoferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales;
o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Para la acreditacion de la calidad de Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales, el proponente
debera aportar el certificado de existencia y representacion legal o su equivalente.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Para la acreditacién de la calidad de micro y/o pequefias empresas, cooperativas o0 asociaciones
mutuales, el proponente deberd aportar el certificado de existencia y representacion legal o su
equivalente

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el
afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

12.1 VERIFICACION ARITMETICA: Todas las ofertas seran revisadas en sus operaciones
aritméticas. En caso de errores, se haran las respectivas verificaciones de los items y las cantidades,
y las correcciones de precios, de acuerdo con las siguientes reglas:

a. Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida
operacion aritmética, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores.

b. Si hay una discrepancia entre un precio unitario y el precio total obtenido al aplicar una operacion
aritmética, prevalecerd el precio unitario y el precio total sera corregido.

c. Si hay un error en un total que corresponde a la suma o resta de subtotales, los subtotales
prevaleceran y se corregira el total;

d. Si hay una discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en palabras a
menos que la cantidad expresada en palabras corresponda a un error aritmético, en cuyo caso
prevaleceran las cantidades en cifras de conformidad con los parrafos (b) y (¢c) mencionados.

e. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior,
seran de forzosa aceptacion para estos.
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13.- REGLAS DE DESEMPATE:

En caso de empate a menor precio se aplicaran los factores de desempate contenidas en el articulo
35 de la Ley 2069 de 2020 y demas normas concordantes y/o modificatorias:

En el evento de aplicarse la regla de desempate No. 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 se
procedera a utilizar el método desempate a través de balotas de colores en una bolsa oscura donde
solo habra una balota de color blanco y las demas de otro color hasta completar la cantidad de
ofertas empatadas que haya y quien saque la balota de color blanco sera quien quede seleccionado.

La forma de acreditacion de los anteriores factores debera realizarse en la forma contemplada en
los conceptos C-006, C-009, C-012, C-013, C-015, C-016 y C-026 del 2021 expedidos por la Agencia
Nacional de Compra Publica — Colombia Compra Eficiente.

14.- PUBLICIDAD Y CONSULTA DEL PROCESO:

Los estudios previos y demas documentacién del presente proceso podran ser consultados en el
Portal de Contratacién - SECOP Il www.contratos.gov.co

15.- ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS VIGENTES APLICABLES

No aplica

15.- CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS:

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015,
se convoca a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de
profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados de
investigacién, para que realicen control social al presente proceso de contratacion.

SE MANEJARAN FIRMAS ELECTRONICAS A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP I
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ANEXO N° 1
MODELO DE
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Sefiores:
ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA
Carrera 4 No. 12-53
Cota
Referencia: (Objeto del contrato)
Proceso: Invitacion publica No. SGG-MC-0006-2023.
Los suscritos (nombre del oferente) actuando (en nombre
propio o en representacion — nombre persona juridica / consorcio / uniéon temporal) de acuerdo con la
invitacién publica, presento la siguiente oferta para (objeto a contratar) y, en caso de ser
aceptada por el Municipio de Cota - Cundinamarca, nos comprometemos a firmar el contrato

correspondiente.

Declaramos asi mismo:

Que esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta
carta.

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta oferta
ni en el contrato probable que de ella se derive.

Que conocemos las condiciones del proceso y aceptamos lo requisitos en ellos contenidos.
Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas
en la Constitucién o en la ley, y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de
prohibiciones especiales para contratar.

Que incluimos en la oferta todos los costos directos e indirectos por lo cual renunciamos a
cualquier reclamacién por interpretacién erronea del proceso o elaboracién indebida de la
propuesta.

Que en concordancia con lo anterior el valor total de la propuesta se detalla en el Anexo
correspondiente.

Que nuestro(s) correo(s) electrénico(s) es (son): y , €N consecuencia y
de manera expresa mediante este documento, acepto(amos) ser notificados de las decisiones
y actos administrativos que asi lo requieran a este (estos) correos electrénicos observando lo

dispuesto en el articulo 67 de las ley 1437 de
2011

Atentamente;

Nombre del oferente o de su representante legal.

CC Ne.

de

Numero de Nit (De los miembros del consorcio, 0 unién Temporal o de la persona juridica o natural.

(anexar copia)

Direccién de correo:
Direccién electrénica:

Telefax:
Ciudad:

Firma Del Representante Legal o del Oferente
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ANEXO N° 2
OFERTA ECONOMICA

SE ANEXA FORMATO EL CUAL DEBERA TENER EN CUENTA LA SIGUIENTE INFORMACION

Valor Valor Valor Valor
o Total
Item Descripcion cantidad | YN0 | (Antes Total | Total
(Antes | ¥ =7 | IVA (si | (Incluido
deIVA) | |y |aplica) | IVA)

Servicio de mantenimiento general de
piscina de 6 X 15 mts con profundidad de
0.20 a 1. 50 mts en desnivel con playas de
3 mts en material de tapete EPDM en la
zona perimetral de la piscina: Cuarto de
magquinas de la piscina, filtros, sistemas de
cloracion, lavado y cepillado de canaletas,
rebosaderos, fondo, paredes de la piscina,
aspirado de la piscina y cepillado de
playas.

2 | Cloro granulado al 91 %

3 | Clarificante reforzado X 250 ml

4 | Soda Caustica en escamas

5 | Algicida
6 | Colorimetro de 7 pasos
7 | Floculante
8 | Cloro granulado al 60%
9 | Reactivo orthotolidina 21 ml
10 | Reactivo rojo fenol 21 ml
IVA
TOTALES

VALOR EN LETRAS

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
CC.

D\ ¢
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ANEXO No. 3
CERTIFICACION DE PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

(CERTIFICACION DE PERSONA JURIDICA)

El suscrito (Use la opcion que corresponda, segun certifique el Revisor fiscal
o el Representante Legal), identificado con , en mi condicion de Revisor Fiscal o
Representante Legal de (Razdn social de la compafiia) identificada con Nit ,
debidamente inscrita en la Camara de Comercio de certifico que dicha entidad se encuentra
a Paz y Salvo por concepto del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a la Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de todo el personal que se encuentra laborando
dentro de la misma, durante los UGltimos seis (6) meses calendario.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
La presente se expide a los () dias del mes de de 20 .

FIRMA

C.C. No.
T.P. No. (Cuando certifique el Revisor Fiscal)

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA
OBLIGACION.

EN CASO DE QUE LA ENTIDAD NO REQUIERA LEGALMENTE DE REVISOR FISCAL, ESTE
ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS
PERIODOS ANTES MENCIONADOS.
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ANEXO No. 4
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA
NATURAL, O NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA, O DEL
REPRESENTANTE DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL) domiciliado en , identificado
con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y LUGAR DE SU EXPEDICION), quien obra en. (1-SU
CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, S| EL PROPONENTE ES PERSONA
JURIDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA
SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION A SU
REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- NOMBRE PROPIO SI EL
PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O S| LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA
POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA
UNION TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominara(n) EL PROPONENTE,
manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO
ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA, inici6 proceso de selecciébn mediante
INVITACION PUBLICA No. (El establecido en la convocatoria), para la celebracién de un
contrato de “(Conforme al objeto a contratar de la invitacién)” en los términos prescritos en la ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demés normas concordantes;

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano y de la
ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y
la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de seleccion aludido
en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que
resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
documento unilateral anticorrupcién, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
COmpromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacién con su Propuesta, con el proceso de seleccion antes citado, ni
con la ejecucién del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta.

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un
agente comisionista independiente lo haga en su nombre.

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados
y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el
cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen
el presente proceso de seleccion y la relacidon contractual que podria derivarse del mismo, y les
impondra las obligaciones de: 1) no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los
funcionarios de la Alcaldia de Cota ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en
las condiciones de ejecucién o de supervision del contrato, bien sea directa o indirectamente,
ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre
las condiciones de ejecucion o supervision del contrato; y 2) no ofrecer pagos o halagos a los
funcionarios de la Alcaldia de Cota durante el desarrollo del Contrato.

1.4. ElProponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
gue tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccién, o como efecto la distribucién de
la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es materia del
proceso de seleccion referido en el considerando primero del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO
EL Proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias
previstas en las normas legales vigentes, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos

de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de , a los
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|| DECOTA
(FECHA EN LETRAS Y NUMEROS) dias del mes de (MES) de dos mil (20_).
Firma Firma
Nombre Nombre
C.C. C.C.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE
S| ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A
TRAVES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS
DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS
Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

o Carrera 4 # 12 - 63 Cota @ (60)+1+3 13 1800 @ www.cota-cundinamarca.gov.co @




Al CAL DA
ALUVALUIA

DE COTA

ANEXO No. 5
DECLARACION PERSONA NATURAL Y/O PERSONA JURIDICA
(Ciudad y fecha)

(Ciudad y fecha)

Sefiores:

ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA
Carrera 4 No. 12-53

Cota

Ref.: Certificacion de no estar incurso en causales de conflicto de intereses,
Inhabilidad, Incompatibilidad, prohibiciones.

Cordial saludo,

Por medio de la presente, manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en
alguna (s) causal (es) de conflicto de intereses, inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones,
establecidas en la Constitucion Politica de Colombia, asi como las de los articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993, Leyes 734 de 2002y 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, y las demas que se encuentren
vigentes.

Conforme lo anterior, manifiesto ser el Unico responsable por los efectos de la presente declaracion, y
por lo tanto asumo todas las consecuencias juridicas que ello acarrea, tanto penales, como
disciplinarias y fiscales.

Igualmente, manifiesto saber el contenido del articulo 442 del Cdodigo Penal, que establece: “Falso
testimonio. El que, en actuacién judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento ante autoridad
competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente, incurrird en prision de cuatro (4) a ocho (8)
afos”.

Cordialmente,

Oferente

NIT:

Representante Legal
Cédula de Ciudadania
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ANEXO TECNICO

CUMPLE / NO

Iltem Descripcién Cantidad CUMPLE

Servicio de mantenimiento general de piscina de 6 X
15 mts con profundidad de 0.20 a 1. 50 mts en
desnivel con playas de 3 mts en material de tapete
EPDM en la zona perimetral de la piscina: Cuarto
de maquinas de la piscina, filtros, sistemas de
cloracién, lavado y cepillado de canaletas,
rebosaderos, fondo, paredes de la piscina, aspirado
de la piscina y cepillado de playas.

2 | Cloro granulado al 91 %

Clarificante reforzado X 250 ml

Soda Caustica en escamas

Algicida

Colorimetro de 7 pasos
Floculante

Cloro granulado al 60%
Reactivo orthotolidina 21 ml

©| 0 (Nojol|b~| W

10 | Reactivo rojo fenol 21 ml

REQUISITOS DE
CANTIDAD REQUISITOS DE ESTUDIO - i CUMPLE { NO CUMPLE
1 m‘ﬁ#'éhﬁﬁﬁENTg O\L\',O OFC,,lEJs ASg,ON BE DOS ANOS DE EXPERIENCIA
PISCINAS LABORAL RELACIONADA

El proponente debera adjuntar carta de intenciéon para contratar debidamente suscrita por él y el
personal propuesto en donde se especifique el cargo a desempefiar, su dedicacién y su disponibilidad
al proyecto, durante el plazo del mismo, esta carta debe ir dirigida a la Alcaldia de Cota Cundinamarca,
con indicacién expresa del nimero y el objeto del proceso de convocatoria.

El proponente debera adjuntar dentro de su propuesta la hoja de vida del personal, junto con los
documentos que acrediten y soporten la formacion académica, conocimientos y experiencia requerida
en este pliego.

La valoracién de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas
para el equipo de trabajo operativo se sujetara, en lo pertinente, a las reglas dispuestas en el presente
pliego y en especial a lo siguiente:

Se debera adjuntar:

Copia del documento de identidad

Copia de diploma de grado

Certificado del curso de operacion y mantenimiento de piscinas.

Certificaciones de experiencia. Debe contener: nombre de la entidad contratante, el nombre del
contratista, el objeto del proyecto, las fechas de inicio y finalizacién del proyecto, el cargo
desempenfiado, el valor total del proyecto, nombre y cargo de la persona que certifica y la fecha de
expedicion de la certificacion.

DOMICILIO DEL OFERENTE:

Teniendo en cuenta el tipo de poblacién que se beneficia del uso de la piscina (Personas en condicion
de discapacidad y adultos mayores) y ante el riego de accidente fecal o de vémito en la piscina, se
debe actuar y sacar la materia contaminante del agua de inmediato para evitar la contaminacién de los
filtros y bombas por el sistema de recirculacion y asi mismo la propagacién por toda la piscina de esta
misma, se requiere que los proponentes tengan su direccion de domicilio en el municipio de Cota
Cundinamarca.
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Este requisito sera comprobado con la direccién que contiene el Certificado de Camara de Comercio
para persona juridica y con la matricula mercantil para persona natural.

Para los proponentes plurales, este requisito lo podra acreditar cualquier integrante del Consorcio o de
la Union Temporal.

Se debe diligenciar indicando si cumple o no cumple cada uno de los items.

NOMBRE Y FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

FIN DEL DOCUMENTO
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