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CONEAMT A

DOCUMENTO DE ESTUDIOS PREVIOS CONVENIO DE INTERES PUBLICO ENTRE LA
GOBERNACION DEL CHOCO Y LA ALCALDIA DE QUIBDO

En cumplimiento de lo sefidado en el articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993, modificado por
el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 95
de la Ley 489 de 1998. A continuacion, el Departamento del Choco presenta los estudios previos para
suscribir un convenio de asociacion.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE
PRETENDE SATISFACER

La Constitucion Palitica de Colombia, reconoce y promueve la cultura y el patrimonio material e
inmaterial, en su articulo 70 establece que “El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a
la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion permanente
y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la
identidad nacional. La culura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. E!
Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promovera la
investigacion, la ciencia, el desamollo y la difusion de los valores culfurales de la Nacion.”

Asi mismo, establece de manera clara en su articulo 71 que “La busqueda del conocimiento y la
expresion artistica son libres. Los planes de desarrollo econdmico y social incluiran el fomento a las
ciencias y. en general, a la cultura. El Estado creara incenfivos para personas e instifuciones que
desarmollen y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demas manifestaciones culturales y ofrecera
estimulos especiales a personas e instituciones que ejerzan estas actividades’, y en su articulo 72
estipula que “El patrimonio cultural de la Nacidn esta bajo la proteccion del Estado. El patrimonio
arqueoldgico y otros bienes culturales que conforman la identfidad nacional. pertenecen a la Nacion y son
inalienables, inembargables e imprescriptibles. La ley establecera los mecanismos para readquinrios
cuando se encuentren en manos de particulares y reglamentara los derechos especiales que pudieran
tener los gnipos étnicos asentados en temitorios de riqueza arqueolégica.”

Por su parte la a Ley 397 de 1997 en su articulo 4 dice:

"Integracion del patrimonio cultural de la Nacion. El patrimonio cultural de la Nacion esta constituido por
todos los bienes materiales, las manifestaciones inmaterniales, los productos y las representaciones de la
cultura que son expresion de la nacionalidad colombiana, tales como la lengua castellana, las lenguas y
dialectos de las comunidades indigenas, negras y creoles, la tradicion, el conocimiento ancestral, el
paisaje culfural, las costumbres y los habitos, asi como los bienes matenales de naturaieza mueble e
inmueble a los que se les atribuye, entre otros, especial interés historico, artistico, cientifico, estético o
simbdlico en &mbitos como el plastico, armquitectonico, urbano, arqueoldgico. linglistico, sonoro, musical
audiovisual. filmico, testimonial, documental, fiterario, bibliografico, museolégico o antropologico.

a) Objetivos de fa politica estatal en relacion con el patrimonio cultural de fa Nacion La politica estatal en
lo referente al patrimonio cultural de la Nacion tendra como objetivos principales la salvaguardia,
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proteccion, recuperacion, conservacion, sostenibilidad y divulgacion del mismo, con el propésito de que
sirva de testimonio de la identidad cultural nacional, tanto en el presente como en el futuro.

Para el logro de los objefivos de que trata el inciso anterior, los planes de desamolio de las enfidades
temitonales y los planes de las comunidades, grnipos sociales y poblacionales incomporados a estos,
deberan estar armonizados en matenia cuftural con el Plan Decenal de Culfura y con el Plan Nacional de
Desarrollo y asignaran los recursos para la salvaguardia, conservacion, recuperacion, proteccion,
sostenibifidad y divulgacion del patimonio cuftural;

b) Aplicacion de la presente ley. Esta ley define un régimen especial de salvaguardia, proteccion,
sostenibilidad, divukgacion y estimulo para los bienes del patimonio cultural de la Nacidn que sean
declarados como bienes de interés cultural en el caso de bienes materiales y para las manifestaciones
incluidas en la Lista Representativa de Patrimonio Cultural Inmatenal, conforme a los criterios de
valoracion y los requisitos que reglamente para todo el territorio nacional el Ministerio de Cultura.

La declaratoria de un bien matenial como de interés cultural o la inclusion de una manifestacion en la
Lista Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial es el acto administrativo mediante el cual, previo
cumplimiento del procedimiento previsto en esta ley, la autoridad nacional o las autoridades temitoriales.
indigenas o de los consejos comunitarios de las comunidades afrodescendientes, segun sus
competencias, determinan que un bien o manifestacion del patrimonio cuftural de la Nacion queda
cobifado por el Régimen Especial de Proteccion o de Salvaguardia previsto en la presente ley.

La declaratoria de interés culfural podra recaer sobre un bien material en particular, o sobre una
determinada coleccion o conjunto caso en el cual la declaratonia contendra las medidas pertinentes para
conservarlos como una unidad indivisible.

Se consideran como bienes de interés cuftural de los ambitos nacional, departamental, distrital. municipal
o0 de los termtorios indigenas o de las comunidades negras de que trata fa Ley 70 de 1993 y, en
consecuencia, quedan sujetos al respectivo régimen de tales, los bienes materiales declarados como
monumentos, areas de conservacion historica, arqueologica o arquitectonica, conjuntos historicos, u otras
denominaciones que, con anterioridad a la promulgacion de esta ley, hayan sido objeto de tal declaratoria
por las autoridades competentes, o hayan sido incomporados a los planes de ordenamiento territorial

Asi mismo, se consideran como bienes de interés cultural del émbifo nacional los bienes del patrimonio
arqueologico,
c) Propiedad del Patrimonio Cuftural de la Nacion. Los bienes del patrimonio cuftural de fa Nacion, asi

como los bienes de interés culfural pueden pertenecer, segtin el caso, a la Nacion, a entidades publicas
de cuakquier orden o a personas naturales o juridicas de derecho privado.

Los bienes que conforman el patrimonio arqueologico pertenecen a ka Nacion y se rigen por las nomas
especiales sobre la materia.”

En su articulo 5 establece el Sistema Nacional de Patrimonio Cultural de la Nacion asi:.’El Sistema
Nacional de Patrimonio Cultural de la Nacion esta constifuido por el conjunto de instancias publicas de/
nivel nacional y temtorial que ejercen competencias sobre el patrimonio cultural de fa Nacion, por fos
bienes y manifestaciones del patrimonio cultural de la Nacion. por los bienes de interés cultural y sus
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propietarios, usufructuarios a cualquier titulo y tenedores, por las manifestaciones incorporadas a la Lista
Representativa de Patrimonio Cultural Inmatenal, por el conjunto de instancias y procesos de desairolio
institucional, planificacion, informacion, y por las competencias y obligaciones publicas y de los
particulares, articulados entre si, que posibilitan la proteccion, salvaguardia, recuperacion, conservacion,
sostenibilidad y divulgacion del patrimonio cultural de fa Nacion.

Son entidades publicas del Sistema Nacional de Patrimonio Cultural de la Nacion, el Ministerio de Cuftura,
el Instituto Colombiano de Antropologia e Histonia, el Archivo General de la Nacion, el Instituto Caro y
Cuervo, el Consejo Nacional de Patrimonio Cultural los Consejos Departamentales y Distritales de
Patrimonio Cultural y, en general las entidades estatales que a nivel nacional y temitonial desarrolien,
financien, fomenten o ejecuten actividades referentes al patrimonio cultural de la Nacion.

El Sistema Nacional de Patrimonio Cuftural estara coordinado por el Ministerio de Cultura, para lo cual
fiara las politicas generales y dictara nommas técnicas y administrativas, a las que deberan sujetarse las
entidades y personas que integran dicho sistema”

La Ley 1185 de 2008 en su articulo 4 establece que ‘el patrimonio cultural de la Nacion esta constituido
por todos los bienes materiales, las manifestaciones inmatenales, los productos y las representaciones de
la cultura que son expresion de la nacionalidad colombiana, tales como la lengua castellana, las lenguas
y dialectos de fas comunidades indigenas, negras y creoles, la tradicion, el conocimiento ancestral, el
paisaje cultural las costumbres y los habitos, asi como los bienes matenales de naturaleza mueble e
inmueble a los que se les atribuye, entre otros, especial interés histérico, artistico, cientifico, estético o
simbolico en ambitos como el plastico, arquitectonico, urbano, amqueoldgico, linglistico, sonorm, musical
audiovisual, filmico, testimonial, documental, fiterario, bibliografico, museologico o antropolégico.”

1.1 IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD

Con el proyecto vigias en accion como "ESTRATEGIA PEDAGOGICA DE APROPIACION SOCIAL PARA
EL DISFRUTE Y DIFUSION DE LOS VALORES CULTURALES DEL PATRIMONIO MATERIAL E
INMATERIAL DEL MUNICIPIO DE QUIBDO". Queremos llevar un mensaje a la comunidad de
apropiacion social sobre los valores simbolicos, estéticos e historicos de nuestro patrimonio, utilizando
herramientas tecnologicas y/o comunicativas para generar conciencia colectiva, impulsando |a
parficipacion activa de la ciudadania como reconocimiento y vaoracion de la diversidad cultural del
municipio de Quibdo.

Con este proyecto se pretende desarrollar un proceso de fortalecimiento, fomento, formacion, trasmision,
salvaguardia y circulacion de contenidos audiovisuales del paftrimonio, orientado hacia nuestras
tradiciones e identidades como (aabados, guiales, rezos, levantamientos de tumba y bailes tipicos de la
region ); asi como tambien tendran talleres formativos en liderazgo, emprendimiento cultura, formulacion
de proyectos y metodologia de la investigacion, de manera que se consolide un proceso a largo plazo,
donde la base fundamenta sea el compromiso, el empoderamiento y el liderazgo de las comunidades.
Motivando a los jovenes en la generacion de emprendimientos creativos para la apropiacion social del
patrimonio cultural en las instituciones educativas del municipio de Quibdo, puesto que fortalecera la
identidad local, el tejido social y el sentido de pertenencia en el municipio de Quibdo.




El presente proyecto tiene gran relacion con el plan de desarrollo municipal tal como se estipula a
continuacion: Bl Plan De Desarrollo "LO ESTAMOS HACIENDO POSIBLE, QUIBDO CIUDAD
SOSTENIBLE 2020-2023", en e PROGRAMA nuesfra cultura tradicion e identidad, en su
SUBPROGRAMA: PROGRAMA DE FOMENTO EN CULTURA, por ser la cultura un eje estratégico para
que nuestro temitorio sea productivo y competitivo. Este proyecto tiene como objelivo fortalecer las
capacidades de la administracion para la prestacion optima de los servicios del sector culturd,
apuntandole a la META: FORTALECIMIENTO A LA RED DE VIGIAS DEL PATRIMONIO MATERIAL E
INMATERIAL.

Y a nivel departamental se relaciona con el plan de desarrollo Departamentd "GENERANDO
CONFIANZA 2020 2023", dentro de su programa PROTECCION AL PATRIMONIO, el cual tiene como
objetivo: Proteger el patrimonio cultural en el departamento apuntandole a la meta: 8 patrimonios
protegidos en el departamento.

1.2 Planteamiento del Problema, justificacion y metodologia utilizada.

Resuilta totalmente necesario para la cultura del Municipio de Quibdo, las estrategias pedagogicas que se
pretenden realizar a partir de los grupos existentes de vigias del patrimonio para fortalecer y continuar los
procesos educativos y formativos a traves de la sensibilizacion, promocion conservacion y divulgacion del
patrimonio cultural material e inmateria, con que cuenta el Municipio de Quibdo; mediante la generacion
de contenidos audiovisuales. Toda vez, que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de Quibdo,
desconocen |a historia del patrimonio material de Quibdo y se alejan cada vez mas de las practicas de
manifestaciones del patrimonio inmateria como los alabaos, gualies, rezos, levantamientos de tumbas y
bailes tipicos de nuestra region, siendo los mismos elementos fundamentaes de nuestra fradicion cultura
como comunidades afrocolombianas.

Ademas, es un proceso importante ya que apunta hacia una de las estrategias que lidera la coordinacion
de cultura en articulacion con la secretaria de educacion municipal, consistente en la implementacion de
las escuelas abiertas ylo escuelas EPA como estrategias de encuentro paz y arte en las siete comunas
del municipio de Quibdo, para fortalecer la jornada complementaria de los alumnos y que mejor que
hacerlo desde las costumbres propias de nuestro pueblo, fortaleciendo su idenfidad y proponiendo por
mantener viva nuestras tradiciones y el gran significado que tiene para los Quibdosenos, las edificaciones
declaradas como patrimonio material del municipio, los monumentos y las manifestaciones.

Tambien, este proyecto ayudaria al fortalecimiento de las Fiestas de San Pacho, ya que este nuevo
proceso de fortalecimiento de VIGIAS EN ACCION, pretende fortalecer aspectos que son parte intangible
y fundamentales de las fiestas hoy declaradas como patrimonio de la humanidad, precisamente el
componente de los alabaos, gualies, bailes tipicos, mitos y leyendas; y por consiguiente, permitiria que la
poblacion beneficiaria genere sentido de pertenencia sobre el conjunto de valores culturales con respecto
al patrimonio comun permitiendo asi que |as personas continuen reaizando procesos investigativos sobre
la cultura chocoana para ser difundidas en e municipio, & Departamento y el Pais; construyendo
memoria y reaizando de este modo un proceso de rememorar la cultura Chocoana.
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Actuaimente en el municipio de Quibdo, existen siete grupos de vigias que se crearon con las
instituciones educativas del municipio; de los cuales se pretende fortalecer a fraves de una serie talleres y
capacitaciones.

Si no se le da a los grupos de vigias un fortalecimiento en capacidades, habilidades y conocimiento sobre
las dinamica del contexio socio cultural, se pone en riesgo la divulgacion y el apropiamiento del
patrimonio cultural material e inmaterial con que cuenta e municipio de Quibdo, generando un
desconocimiento de los bienes de interés culturd, del patrimonio arquitectonico, paisajistico,
monumentos, arquitecturas domiciliarias y nuestras manifestaciones culturales como los ((alabados,
gualies, rezos, levantamientos de tumba y baies tipicos de la region )elc; para los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y comunidaden genera, ocasionando como efecto un proceso de aculturacion,
perdiendo las tradiciones propias de las comunidades afrodescendientes del municipio. Es por esto que a
poner los grupos de vigias en accion se generarian estrategias de sentido de pertenecia y apropiacion
social del pafrimonio, con aras de seguirlo muxplicando desde el reconocimiento, valoracion y promocion
del Patrimonio Material e inmaterial de |a localidad como desarrollo y cohesion social

Antecedentes:

En primer lugar, la administracion municipal de Quibdo, a ser una de las entidades garante de la
proteccion del patrimonio cultural, ha venido desarrollando acciones para fomentar el cuidado de cada
uno de sus bienes materiales e inmateriadles. Por tal motivo para el afio 2018, la administracion municipal
a fravés del proyecto "vigiarte reanimando el patrimonio material e inmaterid del municipio de Quibdo,
creo siete grupos de vigias del Patrimonio Cultural de las Instituciones Educativas "Antonio Ricauter,
Normal Superior de Quibdo, Antonio Maria Claret, Manuel Caiizales, Carrasquila, Gimnasio y Cristo Rey
de Tutunendo”.

Los avances que se han reaizado para poder continuar y fortalecer los grupos de vigias del patrimonio
cultual se ha vasado primero que todo en la socializacion de la estrategia del programa naciona de
vigias, sobre su importancia y los beneficios del programa, de igual forma se ha identificado a los lideres
del proceso de vigias de cada institucion y se ha organizado e plan de frabajo para el afo 2023. De igual
forma a los grupos de vigias, se les ha brindado un constante acompanamiento en |a formulacion de los
planes de trabajo y actualizacion de sus registros ante el programa Nacional de vigias del pafrimonio para
que logren la acreditacion y puedan presentarse alas diferentes convocatorias.

En concordancia a lo anterior, se han redizado campafias de sensibilizacion y apropiacion social junto al
grupo de Policia de Turismo y los Vigias del patrimonio donde se le ha dado pautas a la comunidad de la
importancia de cuidar y valorar nuestro patrimonio

Metodologia
El presente proyecto se desarrollara a partir de las siguientes actividades:

PRIMERA FASE
« Capacitacion
En esta etapa se hara un proceso de capacitacion a los 105 estudiantes conformados de cada
institucion identificada, desarrollando los siguientes talleres:
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a) TALLER DE PATRIMONIO MATERIAL
Para la realizacion del presente taller se haran cuafro actividades, donde los grupos de vigias
aprenderan sobre el patrimonio cultural.

o Conferencia introductoria sobre dictados normativos de la UNESCO, legislacion,
patrimonid en Colombia y avances de los bienes y manifestaciones del Choco
(LRPCI).

o Lineamientos conceptuaes para la comprension del Patrimonio material e inmaterial del
Choco.

o Recorrido por recintos urbanos, inmuebles y muebles del centro historico de Quibdo.

o Proyeccion de Imagenes historicas de la ciudad de Quibdo

b) EMPRENDIMIENTO CULTURAL
Este taller se basara en |a redizacion de actividades que enmarquen la creacion de procesos y
oportunidades de negocios a partir de las artes o manifestaciones artisticas, a partir de la
reeilzacmn de un taller de emprendimiento cultura, en el marco de seis actividades.

Normativas y politicas del emprendedor cultura.

Mentalidad emprendedora

Competencia del emprendedor

Crealividad e innovacion para la identificacion de ideas y oportunidades.

o Modelo de negocio y proyecto cultura.

o Fuentes de financiacion

O 0 Q0

c) FORMULACION DE PROYECTOS

o Componentes y etapas del proyecto
o Clases de proyectos
o Fuentes de financiacion

d) METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Conceptlo y caracteristicas de la metodologia de la investigacion
> Metodos de investigacion y metodologia.

8) REALIZACION DE UN TALLER SOBRE LA IMPORTANCIA DE LAS DANZAS
TRADICIONALES Los taleres se desarrollaran durante un mes a partir de las siguientes
actividades con una intensidad horas de cuatro horas diarias por tres dias.

HISTORIA DE LAS DANZAS TRADICIONALES Y CONCEPTOS
EXPRESION CORPORAL EN LA DANZA TRADICIONAL
e Coordinacion, flexibilidad, equilibrio y fuerza

o Paraferndia
« |nvestigando sobre el abozao y |a jota chocoana
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PREPARACION DE COREOGRAFIAS

o Desarrollo de contenido de la danza del abozao y la jota chocoana
» Componentes o pasos basicos del abozao y la jota
e Estructura coreografica del abozao y la jota chocoana

SEGUNDA FASE

a) Proceso de investigacion sobre las danzas tradicionales, rezos, alabaos y guiales de la region.
b) Sistematizacion de la investigacion

¢) Disefo e impresion de una cartila pedagogica sobre las danzas tradicionales, rezos, alabaos y
guiales de la region.

TERCERA FASE

a) CIRCULACION DE CONTENIDOS AUDIOVISUALES
Esta actividad consiste en reaizar video clip educativos sobre la importancia del patrimonio
materid e inmaterial de! municipio de Quibdd, los cuales seran puesto en circulacion en las
paginas oficiales de la alcaldia y las que se puedan crear, para que pueda llegar a toda la
comunidad.

b) ITINERANCIAS ARTISTICAS
Consiste en reazar actividades artisticas donde se haga el montaje y puesta en escena de una
obra de tealro sobre adabaos y rezos al igual que la presentacion de danzas tradicionales.

e Panel sobre la importancia de las danzas tradicionales
e Panel sobre los alabaos rezos y gualies

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CELEBRAR Y SUS ESPECIFICACIONES.

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMIISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA REALIZAR UN
PROCESO DE CAPACITACION A 105 ADOLESCENTES DE SIETE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE QUIBDO, QUE GENEREN PROCESOS DE LIDERAZGO GESTION DE
PROYECTOS CULTURALES Y EMPODERAMIENTO DEL PATRIMONIO MATERIAL E
INMATERIAL DE QUIBDO, AS|I MISMO, REPLICAR A TRAVES DE CONTENIDOS
AUDIOVISUALES MUESTRAS ARTISTICAS, TERTULIAS, FOROS EDUCATIVOS Y
EXPOSICIONES CON LOS CONOCIMIENTOS QUE LOS GRUPOS DE VIGIAS DEL
PATRIMONIO ADQUIERAN DURANTE LAS CAPACITACIONES.

2.1. Alcance del objeto contractual:

Para el desarrollo del presente convenio se propone:
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Capacitar a los grupos de vigias existentes del patrimonio en la valoracion, el reconocimiento y la
proteccion del patrimonio cultura material e inmaterial del municipio de Quibdo, para su posterior replica
en las Instituciones Educativas y divulgacion en la comunidad, con procesos educativos de sensibilizacion
y empoderamiento de la cultura Quibdosena.

2.2. Resultados | Productos Esperados

e Siete grupos de vigias de palrimonio capacitados de las siguientes inslituciones educativas
(Antonio Ricauter, Norma Superior de Quibdo, Antonio Maria Claret, Manuel Canizales,
Carrasquila, Gimnasic y Cristo Rey de Tutunendo).

Video documenta sobre el patrimonio materia e inmaterial del municipio de Quibdo.

e Una cartila pedagogica sobre aabaos, gualies y danzas representativas del folklor chocoano

(200 ejemplares)

2.3. Especificaciones tecnicas

Las actividades a ejecutar en desarrollo del objeto del convenio se encuentran detalladas en el formato
para presentacion del proyectos recursos Impuesto Nacional al Consumo con sus respectivos anexos
como son el presupuesto detalado y el cronograma presentado por & municipio de Quibdo viabilizados
por la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deportes, & Consejo Departamenta de Patrimonio Cultural
del Choco y el Ministerio de Cultura, los cuales son documentos anexos a estos estudios previos.

2.4. Tipo de contrato
El proceso uridico a celebrar corresponde con la tipologia de: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO.

211 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD APOYADA: LA ENTIDAD APOYADA (ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE QUIBDO):

Se compromete para con LA GOBERNACION DEL CHOCO a: 1). Desarrollar €l objeto del convenio de
acuerdo con el proyecto aprobado, e cual forma parte integral de este. 2). Incluir en todos los elementos
de difusion, promocion e informacion del proyecto: a) El logo de la GOBERNACION, compuesto por: el
escudo del Choco, acompaiado de los textos “Gobernacion de! Choco®, “GENERANDO CONFIANZA
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deportes” y el formato de imagen del PROGRAMA RECURSOS
Impuesto Nacional Al Consumo a la Telefonia Movil - vigencia 2023 -b) La mencion “evento apoyado por
la Gobernacion del Choco — PROGRAMA RECURSOS Impuesto Naciona Al Consumo a la Telefonia
Movil -3). Poner a disposicion de la ejecucion del convenio los recursos administrativos, tecnicos y
financieros necesarios y que estén disponibles para su ejecucion. 4) designar un representante, con
facultades suficientes para estudiar y resolver los problemas que surjan durante la ejecucion del
convenio, quien formara parte del Comité de Coordinacion que se integre durante el desarrollo del objeto
convenido. 5). llevar a cabo los tramites y suscribir los contratos y/o ordenes de prestacion de servicios, a
que haya lugar conforme & proyecto aprobado, exigiendo las garantias de ley. 6).La Gobernacion del
Choco y La Alcaldia Municipal de Quibdd — debera abrir una cuenta corriente para el manejo de los
recursos entregados en virtud de este convenio y /o indicar el numero y nombre de la cuenta que se
uilizara para el manejo de los recursos entregados en virtud de este convenio, asi como mantener un
estado actualizado de cuentas sobre los egresos, gastos y saldos de los recursos y remitir a la
GOBERNACION — Secretaria de Cultura, Recreacion y Deportes Informe Detallado de la Ejecucion del
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Presente Convenio con sus respectivos soportes, maximo tres (2) meses después de finalizado el
proyecto para su respectiva liquidacion. 7). aceptar y/o tener en cuenta las sugerencias técnicas y
financieras que para la eficiencia de la inversion de los recursos y €l beneficio de la ejecucion del
convenio le haga saber La GOBERNACION a fravés del supervisor de este. 8). velar por el cumplimiento
de las recomendaciones del Comite de Coordinacion relativas a las distintas materias a cargo de este
organo. 9) rendir informe final detallado y soportado sobre la ejecucion técnica, administrativa y financiera
del convenio de conformidad con las directrices sefialadas en el presente convenio. 10). Redzar la
Legalizacion del proyecto, con los soportes detdlados sobre la ejecucion tecnica, administrativa y
financiera del convenio de conformidad con las directrices sefiaadas en el presente.

2.2.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO

Se obliga durante la vigencia del convenio a). Girar los recursos estipulados en la clausula de valor y/o
forma de pago del convenio. b). Suscribir el acta de inicio del presente convenio conjuntamente con LA
ALCALDIA Y LA GOBERNACION. c). Efectuar la supervision del cumplimiento del objeto y de las
obligaciones a cargo DE LA ALCALDIA Y LA GOBERNACION estipuladas en el presente convenio, a
fravés del supervisor encargado. d). Exigir a LA ALCALDIA la ejecucion idonea y oportuna del proyecto
viabilizado por LA GOBERNACION, objeto del presente convenio. e). Liquidar junto con LA ALCALDIA el
presente convenio; f). Hacer un seguimiento financiero de los recursos asignados al proyecto, pudiendo
solicitar informacion en el momento en gue lo considere necesario g). Las demas que resulten
necesarias, pertinentes y conducentes.

224 Plazo de ejecucion.

Bl plazo maximo de ejecucion del convenio es de TRES (03) MESES, tiempo este que empezara a
contarse a la fecha de suscripcion del acta de inicio, previa expedicion del registro presupuestal y
aprobacion de la pdliza de garantia, sin exceder el 31 de diciembre de 2023.

225  Lugar de ejecucion del convenio
El lugar de ejecucion del convenio sera el municipio de Quibdd del departamento del Choco.

22  Clasificador de bienes y servicios

2. SUPERVISION Y CONTROL

La supervision y confrol de la ejecucion del convenio estara a cargo de la secretaria de Cultura,
Recreacion y Deportes o quien se designe para tal fin; quien debera en el ejercicio de sus funciones
observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numera 1) del articulo 26 de |a Ley 80 de 1993 y los articulos
83y 84 dela Ley 1474 de 2011, y el manual de confratacion de la entidad.

El supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones
previstas en el convenio, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por el ordenador del gasto y la
entidad, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al confrato. La supervision
consiste en el seguimiento tecnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el cumplimiento
del objeto del contrato. En sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado para solicitar
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informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion del convenio y es responsable
por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento el confrato.
El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes: 1. Verificar el pago de los aportes en el sistema
de seguridad social en salud, pension, riesgos laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar,
conforme a los terminos del convenio. 2. Vigilar |a reaizacion de las actividades del confrato conforme a
lo establecido en el contrato. 3. Solicitar oportunamente cuaquier modificacion del contrato e indicar las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que la justifica. 4. Presentar el informe periodico de supervision,
en el que conste |a verificacion de la ejecucion del convenio conforme los productos y/o informes del
mismo. 5. En caso de que se requiera, proyectar el acta de liquidacion del contrato. El supervisor
presentara un informe find y & recibo a satisfaccion de los productos e informes, por cada uno de los
pagos redizados a la enfidad. 6. Vigilar que, durante la ejecucion del objeto, LA ILC de cumplimiento a las
reglas contractuales pactadas en el presente contrato relacionadas con la sequridad de la informacion. 7.
En caso de renuncia, encargo y cualquier ofra situacion administrativa que impida la debida supervision
del presente convenio, el supervisor debera previamente nofificar a La Coordinacion de Contratacion de
la Gobernacion del Departamento del Choco de tal situacion, aportando el acta de seguimiento y estado
en que se encuentra la supervision PARAGRAFO: Secretaria de Cultura Recreacion y Deporte se
compromete a comunicar al municipio de Quibdo y la Fundacion Fiestas franciscana de Quibdo sobre |a
designacion o cambio de Supervisor del Contrato de manera oportuna.

Con €l fin de apoyar y evaluar el avance del convenio se conformara un comité integrado por un
representante de cada una de |as entidades, el cual se reuniran cada vez que se considere conveniente y
de esta seccion se levantaran actas, para cumplir con sus responsabilidades o situaciones que asi lo
ameriten.

El comité tendra entre ofras responsabilidades: 1). Acompanar las acciones para llevar a cabo el presente
convenio y su adecuada administracion. 2). sugerir las decisiones de tipo operalivo que sean necesarias
para el desarrollo del convenio. 3). servir como instancia de instruccion, discusion y aclaracion de las
situaciones propias de la ejecucion del convenio y como instancia inicial de soluciones de conflictos que
se presenten en desarrollo de la ejecucion del convenio. 4). ayudar a verificar que la Alcaldia Municipal de
Quibdo tengan al dia la contabilidad de los ingresos con sus respectivos soportes de pagos ocasionados
en la programacion objeto del convenio, 5). Las demas acciones que le pueden corresponder en virtud de
la naturaleza del convenio.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL ASOCIADO Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS
FACTORES JURIDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCION

La moddidad de seleccion pertinente para contratar el objeto consistente en: VIGIAS EN ACCION COMO
"ESTRATEGIA PEDAGOGICA DE APROPIACION SOCIAL PARA EL DISFRUTE Y DIFUSION DE LOS
VALORES CULTURALES DEL PATRIMONIO MATERIAL E INMATERIAL DEL MUNICIPIO DE
QUIBDO.

El presente convenio se encuentra soportado en las siguientes normatividades: El articulo 3° de la Ley 80
de 1993, os servidores publicos tendran en cuenta que, con la celebracion de convenios y la ejecucion
de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines del Estado y la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos...”. Asi mismo, el Articulo 209 de la Constitucion Politica de
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Colombia, “la Funcion Adminisfrativa...Las autoridades administrativas ~ deben  coordinar  sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado...". El articulo 6 de la Ley 489 de
1998, en concordancia con los principios establecidos en la Constitucion Politica, dispone “en virtud del
principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en
el ejercicio de sus respectivas funciones con € fin de lograr los fines y cometidos estatales... En
consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus
funciones...” Que el articulo 95 de la citada Ley establece: “las entidades publicas podran asociarse con
el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo, mediante |a celebracion de convenios interadministrativos o la conformacion de
personas juridicas sin animo de lucro. Que conforme con lo dispuesto en el art. 3ro. De la ley 1551 de
2012, las entidades publicas de caracter territorial actuan conforme con los principios de coordinacion,
concurrencia, subsidiariedad, complementariedad, eficiencia, responsablidad, ftransparencia y
participacion sobre los cuales se orienta la suscripcion del presente convenio.

| 5. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y JUSTIFICACION. FORMA DE PAGO |

5.1 Valor estimado del contrato

El valor del convenio fripartito de Asociacion se estima en la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES
CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CATORCE PESOS MICTE. ($53.179.514).

La Gobernacion del Choco, de conformidad con los planes, programas y proyectos de la secretaria de
Cultura, Recreacion y Deportes hara un aporte de CINCUENTA Y TRES MILLONES CIENTO SETENTA
Y NUEVE MIL QUINIENTOS CATORCE PESOS MICTE. ($53.179.514) respaldado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuesta No 714 de 12 de mayo de 2023, con cargo a Presupuesto de Rentas y
Gastos de |a vigencia fiscal 2023, expedido por la Jefe de Presupuesto de la Gobemacion del Choco.

La GOBERNACION como proponente del proyecto, girara de manera directa a la ALCALDIA DE QUIBDO
para que ejecuten el proyecto “VIGIAS EN ACCION COMO "ESTRATEGIA PEDAGOGICA DE
APROPIACION SOCIAL PARA EL DISFRUTE Y DIFUSION DE LOS VALORES CULTURALES DEL
PATRIMONIO MATERIAL E INMATERIAL DEL MUNICIPIO DE QUIBDO., objeto de este convenio.

52 Forma de los desembolsos.

Los recursos aportados por la Gobernacion seran desembolsados a la Alcaldia de Quibdo, como entidad
ejecutora.

La Gobernacion desembolsara los recursos en dos cuotas: A) Un pago anticipado del noventa y cinco
por ciento (95%) del valor de sus aportes, previa expedicion del registro presupuestd, constitucion de
la poliza de garantia, debidamente aprobada por la Gobernacion, la suscripcion del acta de inicio por las
partes, certificado de autorizacion del desembolso por el supervisor y la presentacion de |a factura o
cuenta de cobro, y B). Un segundo y ultimo desembolso por el cinco por ciento (5%) restante, a la
entrega de! informe final acompafado de la certificacion de cumplimiento que sobre la prestacion del
servicio expida el supervisor del contrato, la cuenta de cobro o factura electronica y de la certificacion
donde se verifique el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones con el sistema
genera de seguridad social (sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones) y aportes parafiscales
(cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA). En todo caso, los pagos estaran sujetos a la
disponibilidad presupuesta. La alcaldia debera informar a la GOBERNACION — Secretaria de Cultura, la
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cuenta bancaria, abierta a su nombre, en la cual seran consignados o transferidos electronicamente, los
pagos que por este concepto se efectuen.

Paragrafo: Si vencido el plazo de duracion estipulado en este documento o terminado el convenio por
cualquiera de las causales establecidas en la ley, LA ALCALDIA DE QUIBDO, no hubiese invertido en la
ejecucion del convenio los dineros aportados, debera reintegrarios a LA GOBERNACION, dentro de los
freinta (30) dias siguientes a su vencimiento o terminacion.

| 6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: |

El presente proceso de confratacion se adelantara bajo la modalidad de confratacion directa, mediante
convenio interadministrativo, con fundamento en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, segun el cud, las
entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de
convenios interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.

La Ley 617 de 2000, por el cual se expide el Codigo de Régimen Departamental deben, entre ofras
funciones, promover y ejecutar planes y programas departamentales que promuevan el desarrollo de sus
municipios y bienestar de sus habitantes; asi como prestar asistencia administrativa, técnica y financiera
a los municipios con el fin de promover su desarrollo, reaizaremos Un Convenio Interadministrativo, a
amparo del articulo 95 de la Ley 489 de 1998.

7. ANALISIS DE LOS RIESGOS DE CONTRATACION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo
221.2.152 del Decreto 1082 de 2015, el oferente seleccionado se obligara a garantizar el cumplimiento
de las obligaciones surgidas a favor de la Gobernacion del Choco, con ocasion de la ejecucion del
convenio a fraves de cualquiera de los mecanismos de cobertura sefialados en la normatividad vigente,
que debera asumir el contratista y/o la Gobernacion del Choco.

Con relacion a la tipfficacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles, segun lo dispone ¢ articulo
4° de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, se tomara en cuenta segin matriz de riesgos
adjunta.
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Se efectuo el analisis que sustenta la exigencia de mecanismos de coberfura que garantizan las
obligaciones surgidas del proceso y del convenio a celebrar, concluyendose que el contralista, se obliga a
constituir a favor de la Gobernacion del Choco-, el mecanismo de cobertura del riesgo para amparar los
perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento o del cumplimiento del convenio.

De acuerdo a lo seiiadado en el estudio previo y su matriz de riesgos se da aplicacion alo sefialado en el
articulo 22.1.3.1.1. Del Decreto 1082 de 2015 ordena la cobertura y el amparo de los riesgos en la
confratacion con ocasion de (i) la presentacion de ofertas. (i) los contratos y su liquidacion; y (i) los
riesgos a los que se encuentran expuestas las entidades estatales, derivados de la responsabilidad civil
extracontractua que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus confratistas. De una
parte, el articulo 2212312 Del Decreto 1082 de 2015, dispone que el cumplimiento de las
obligaciones surgidas en favor de las entidades estatales, deben estar garantizadas por confrato de
seguro contenido en una polza, palrimonio autdnomo © garantia bancaria. Conforme lo establece el
articulo 22.1.23.1.7. Del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de seleccion se exige la
constitucion de un mecanismo de cobertura de riesgo que contenga los siguientes amparos:

 Diverclan: Callie 34N 4 - 44 Crista Rey - Quikco - Clombia




@'“‘Cl*“-*"ﬁ"-ﬂif‘i ION DEL CHOCO
ITEM | AMPARO Concepto CUANTIA VIGENCIA
1 CUMPLIMIENTO por los perjuicios directos derivados | 10% del valor del | Vigencia del
del incumplimiento total o parcial de | convenio. convenio y 2
las  obligaciones nacidas  del o meses mas
convenio, asi como de su | EN Mingin caso (termino estimado
cumplimiento  tardio o  su | sea inferior al | para 13 fiquidacion
cumplimiento  defectuoso, cuando valor de la
| ellos son imputables al contratista clausulla‘ penal
garantzado pecuniaria
2 PAGO DE SALARIOS, | Cubrira por los perjuicios que se le | por el equivalente | Vigencia del
PRESTACIONES ocasionen como consecuencia del [ al  cinco  por | convenio y 3 anos
SOCIALES E | incumplimiento de las obligaciones | ciento (05%) del | mas
INDEMNIZACIONES laborales del contratista garantizado, | valor total del
LABORALES. derivadas de la contratacion de | convenio,
personal utilizado para la ejecucion
del convenio amparado,
3 CALIDAD DEL | Este amparo cubre a la Entidad | 10% del valor del | La vigencia del del
SERVICIO Estatal por los perjuicios derivados | convenio. convenio y seis (6)
de la deficiente calidad meses mas
4 DEVOLUCION DEL | Este amparo cubre a la Entidad | 100% del valor | La vigencia del
PAGO ANTICIPADO Estatal por los perjuicios del manejo | del pago | convenio y seis (6)
del pago anticipado anticipado meses mas

9. IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPES DEL CONVENIO

La entidad publica con la cual la GOBERNACION DEL CHOCO adelanta el presente convenio es EL
MUNICIPIO DE QUIBDO, como responsable de asegurar que se preste eficientemente la ejecucion del
proyecto, la cual es una entidad de derecho publico, con competencia suficiente para participar en este
tipo de convenios.

De conformidad con los articulos 286 y 356 de la Carta Magna, los Municipios son entidades territoriales,
que deben prestar los servicios a su cargo, de conformidad con la Ley 1551 de 2012, que estatuye:
“ARTICULO 3o. El articulo 4 de la Ley 136 de 1994 quedard asi: Articulo 4. Principios Rectores del
Ejercicio de la Competencia. Los municipios ejercen las competencias que les atribuyen la Constitucion y
la ley, conforme a los principios sehalados en la ley organica de ordenamiento territorial y la ley de
distnbucion de recursos y competencias que desarolla el articulo 356 de la Constitucion Politica, y en
especial con sujecion a los siguientes principios:

a) Coordinacion. Las autoridades municipales, al momento de ejercer sus competencias y sus
responsabilidades. deberan conciliar su actuacion con la de otras entidades estatales de diferentes
niveles.
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b) Concurrencia. Los municipios y otras entidades estatales de diferentes niveles tienen competencias
comunes sobre un mismo asunto, las cuales deben ejercer en aras de conseguir el fin para el cual
surgieron las mismas.

Las competencias de los diferentes drganos de las entidades territoriales y del orden nacional no son
excluyentes, sino que coexisten y son dependientes entre si para alcanzar el fin estatal

10. INDICACION SI EL PROCESO DE ASOCIACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Las asociaciones no estan cobijadas por Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre Comercio, lo
anterior de conformidad con lo estipulado en el Manua para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion (M-MACPC-03), que al evento manifiesta: “Las entidades no deben hacer este
analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion
directa y de minima cuantia.”

| 11. LIQUIDACION DEL CONVENIO DE ASOCIACION.

La liquidacion del convenio a suscribir, se redizara de acuerdo con lo previsto en el Articulo 60 de la Ley
80 de 1993, articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro de los cuatro (04) meses siguientes al vencimiento
del plazo de ejecucion.

12. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONVENIO ASOCIACION.

EL Convenio a suscribir se dara por terminado en cuagquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo
acuerdo enfre las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a |a entidad; b) Por agotamiento
del objeto o vencimiento del plazo; ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su
ejecucion; d) Por terminacion anticipada en caso de incumplimiento de cuaquiera de las obligaciones de
las partes.

13. DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR EL ASOCIADO:

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

Formato Unico de hoja de vida de la Funcion Publica persona juridicas.

Declaracion juramentada de bienes y rentas en formato de la Funcion Publica o estados financieros
Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios.

SN N N NS

Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables fiscales de ia Contraloria General de
la Republica.
v" Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables fiscales de la persona juridica

Contraloria General de |a Republica.
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Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios de persona juridica

Constancia de Pagos Salud, Pension

Certificados de formacion académica del personal y contratos ylo convenios que acrediten la experiencia
relacionada con el objeto contractual.

v" El proyecto.

S

Acta de Posesion del alcalde

v Acuerdo de facultades para contratar

Dado en Quibdo, a los 22 dias del mes de mayo dé 2023.
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Secretario de Cultura, Recreacion y Deportes
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