FORMATO
ESTUDIO DOCUMENTO PREVIO CONTRATACION

i Ministerio de Defensa Nacional DIRECTA
‘Qz, Direccién General Maritima ., . . L
\=—7‘ Autoridad Maritima Colambiana Proceso/Subproceso: Gestion Administrativa y Logistica
Cdédigo: A5-02-FOR-025
Version: 03
) CN PEDRO JAVIER PRADA RUEDA i
o Coordinador General DIMAR s 16/06/2023
PARA: CF SAMARY MERCEDES RODRIGUEZ MARTINEZ No N/A
' Subdirectora Administrativo y Financiero (E) - SUBAFIN '

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y TITULO 1 “Contratacién
Estatal”, CAPITULO 1. “Sistema de Compras y Contratacidn Publica” Seccion 2. “Estructura y Documentos del
proceso de contratacion’, Subseccion 4 “Contratacion directa”, del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el
Coordinador General DIMAR, presenta a consideracion los siguientes estudios y documentos previos en los
cuales se analiza la conveniencia y la oportunidad de realizar la contratacion respectiva, asi:

1.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Direccion General Maritima - DIMAR es la Autoridad Maritima Colombiana encargada de ejecutar la
Politica del Gobierno en esta materia, contando con una estructura que contribuye al fortalecimiento del
Poder Maritimo Nacional, velando por la Seguridad Integral Maritima, la Proteccion de la Vida Humana
en el Mar, la promocion de las actividades Maritimas y el Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico de la
Nacion.

Por lo anterior y considerando que el Grupo de Coordinacion General, tiene dentro de sus funciones
controlar y verificar el sistema de gestion documental y el archivo de la Direccion General Maritima, a
través del Area de Gestion Documental y Contenido, se necesita dar cumplimiento a las tareas
asignadas en esta funcién mediante la ejecucion de proyectos de organizacién de archivos.

Adicionalmente La Ley 594 de 2000 - Ley General de archivos y demas normas reglamentarias, en el
Titulo XI, relacionado con la conservacion de documentos, preceptia que los Archivos de la
Administracién Publica deberan implementar un sistema integrado de conservacién en cada una de las
fases del ciclo vital de los documentos y que por lo tanto los documentos podran ser copiados en nuevos
soportes. Por lo anterior y teniendo en cuenta que los documentos de conservacion total que reposan
en el Archivo General de la entidad no se encuentran en dptimo estado, debido a que su tiempo de
retencion en la mayoria de los casos equivale a mas de 20 afios, y que su nivel de consulta es muy
frecuente por los requerimientos permanentes de usuarios externos e internos, lo que conllevan a la
exposicion y manipulacién permanente, constituyendo factores de deterioro y riesgo de pérdida de la
memoria institucional se hace necesario llevar a cabo la intervencién del archivo, .

Teniendo en cuenta los antecedentes anteriormente mencionados y el hecho de que la entidad ha
establecido como accién de mejora para mitigar estos riesgos, la ejecucion de un proyecto para la
recuperacion de la memoria institucional, se formuld el proyecto nacional de archivo, con la finalidad de
administrar y custodiar el acervo documental de la entidad.

Dentro de la formulacion y estructuracién de dicho proyecto se tuvo en cuenta, trabajar en lograr la meta
en la organizacion de archivos, control documental y utilizacion de las tecnologias de la informacién en
la gestion institucional, con el fin de que se cumpla con la normativa vigente y permita el acceso a la
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informacién a los usuarios internos y externos, armonizando con los procesos, con el sistema de gestion
institucional y con la Planeacion de la Entidad.

Durante la vigencia 2023 se tiene contemplado realizar la intervencién (limpieza, desinfeccion,
depuracién, organizacion, foliacion, con su respectiva lista de control, encarpetado, rotulado, con
inventario documental y encajado) y digitalizacion de 200 MI de archivo, para continuar con los trabajos
de organizacién de los expedientes de proceso de Gente de Mar que se vienen realizando desde el afio
2019.

Toda vez que la DIMAR no cuenta con el personal, que desarrolle las actividades técnicas para la
organizacion de archivo, que permita adelantar la gestién operativa y cumplimiento de todas las
actividades inherentes al desarrollo del proyecto.

Es por lo anterior, que se hace necesario contratar la prestacion de un servicio técnico en archivistica,
con conocimientos y experiencia en la intervencion de archivo y digitalizacién de documentos, que
realice cada una de las actividades necesarias para la organizacion de los expedientes, que permita dar
cumplimiento a las metas establecidas para el proyecto dentro de la presente vigencia.

La reciente Directiva Presidencial N° 08 de 2022, por medio de la cual «se imparten medidas para
fortalecer la racionalizacion, la probidad y la eficiencia del gasto publico, en desarrollo de los principios
que rigen la funcién publica, consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica», establece lo
siguiente en su numeral primero: 1. MEDIDAS PARA LA OPTIMIZACION DE RECURSOS EN LA
CONTRATACION PUBLICA. 1.1. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION.

‘Las entidades publicas solo podran celebrar contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
cuando estos sean estrictamente necesarios por el volumen de trabajo que tenga a su cargo su personal
de planta, o por la necesidad de conocimientos especializados. La necesidad de estos contratos debera
justificarse detalladamente, caso a caso, en los documentos precontractuales, entre otros, con las cifras
de procesos, el nimero de proyectos, la gestion mensual, razones de la complejidad del servicio a
contratar y el tiempo durante el cual se requerira ese apoyo, que en ningun caso tendra vocacion de
permanencia. Cuando estos contratos sean necesarios por la insuficiencia del personal de planta, la
respectiva entidad iniciara la adopcion de las medidas que sean necesarias para asegurar que las
correspondientes labores puedan ser desarrolladas por su personal de planta lo mas pronto posible.
Excepcionalmente se podran suscribir con recursos de proyectos de inversién, contratos de prestacion
de servicios para apoyar la gestion de las entidades estatales. Al estructurarse nuevos proyectos de
inversion, el Departamento Nacional de Planeacion verificara la razonabilidad de los porcentajes que se
incluyan en las fichas de los proyectos para rubros como Gastos o Apoyo a la Gerencia del proyecto.
Las entidades publicas no podran justificar la celebracion de contratos de prestacion de servicios de
apoyo a la gestién por insuficiencia de personal de planta para evacuar el respectivo trabajo, si tales
contratos seran suscritos con personas naturales que ya tienen otros contratos de prestacion de
servicios con otras entidades publicas, lo cual verificaran previamente en la plataforma del 'SECOP.
Tampoco si en sus plantas de personal hay cargos en vacancia definitiva por mas de 6 meses. Cada
representante legal verificara que la entidad que representa cumpla con lo establecido en esta directiva
en relacion con este tipo de contratos.”
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El anterior mandato presidencial solicita a todas las entidades publicas del nivel central y descentralizado
justificar detalladamente la necesidad del servicio a contratar a partir del alto volumen de trabajo de la
planta de personal o de la necesidad de contar con conocimientos especializados. Este requisito reitera,
aunque con mayor ahinco, la necesidad de demostrar la insuficiencia de la planta de personal
establecida en la normativa mencionada y, de igual manera, no distingue entre si el sujeto a contratar
€s una persona juridica o natural.

Esta medida, conforme lo establece la Directiva Presidencial, busca fortalecer la racionalizacion,
probidad y eficiencia del gasto publico, en desarrollo de los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad que guian la funcion administrativa a partir de lo
dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion Politica.

En la misma linea, la reciente Directiva Presidencial N° 08 de 2022 solicita a las entidades publicas
justificar detalladamente la necesidad del servicio a contratar a partir del alto volumen de trabajo de la
planta de personal o de la necesidad de contar con conocimientos especializados. Este requisito reitera,
aunque con mayor ahinco, la necesidad de demostrar la insuficiencia de la planta de personal
consagrada en la normativa mencionada, y, de igual manera, tampoco distingue entre si el sujeto a
contratar es una persona juridica o natural.

Cabe mencionar que la necesidad se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones de
funcionamiento de la Entidad, puesto que en la actualidad la DIMAR no cuenta con personal de planta
suficiente, ni con la experticia y conocimientos necesarios para desarrollar todas las actividades; por lo
tanto, se requiere de la contratacion del personal que cumpla con las siguientes calidades:

TECNICO-ARCHIVISTA

item
Estudios:

Descripcion
Técnico y/o Bachiller
Dos (2) afios de experiencia en procesos de organizacion de
archivo.

Experiencia:

Asi las cosas, se recomienda la Contratacion del sefior EDISON ALEXANDER ALARCON identificado
con Cédula de Ciudadania No. 1.032.382.196 expedida en la ciudad de Bogota D.C., teniendo en cuenta
que esta Persona CUMPLE con el perfil requerido, acredita su idoneidad académica y experiencia
suficiente para suplir las necesidades aqui establecidas tal como se establece en presente documento.

Es menester sefialar que la satisfaccion de la necesidad que presenta la Entidad queda compensada
en un 34,4%, teniendo en cuenta los recursos asignados durante la vigencia 2023 para este proyecto
no permiten la intervencion de los fondos acumulados que han sido recuperados y que se encuentran
en custodia del area de gestién documental, cantidad que se calculd inicialmente en un promedio de
5000 MI de los cuales se han intervenido sin digitalizacion unos 1502 MI. y 3.498 MI que no han sido
objeto de ningun tipo de intervencion.
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Finalmente, es de mencionar que la presente Contratacidn cuenta con el aval del Grupo de Desarrollo
Humano (GRUDHU) de la Direccion General Maritima - DIMAR, quien certifica que la Entidad no cuenta
con personal de Planta suficiente para desarrollar las actividades objeto del presente Proceso de
Contratacion.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:
21 OBJETO: Contratar la prestacidn de servicios de apoyo a la gestién de un técnico en asistencia
en organizacion de archivos, para realizar las actividades operativas técnicas asistenciales,
necesarias que se requieren para ejecutar el proyecto de “Organizacién de Archivo Central e
Histérico” en la Direccion General Maritima.

LUGAR DE ENTREGA O DE EJECUCION: Para efectos Contractuales los Servicios a Contratar
deberan Prestarse en la ciudad de Bogota D.C.,, no obstante lo anterior, teniendo en cuenta las
obligaciones establecidas en desarrollo del presente Contrato, el futuro CONTRATISTA debera
Prestar sus Servicios en el lugar que de acuerdo con la necesidad requerida dentro del territorio
Colombiano, en cuyo caso la Direccién General Maritima - DIMAR asumira los Gastos por
Desplazamiento, de conformidad con lo indicado en la Circular de Procedimiento Gastos por
Desplazamiento Personal Contratista y Tabla Gastos por Desplazamiento Personal Contratista
establecida por el Grupo de Desarrollo Humano (GRUDHU) de la Entidad para tal fin.

2.2

2.3 PLAZO DE ENTREGA O DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato sera desde el 21
de junio hasta el 29 de diciembre de dos mil veintitrés (2023), previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El tipo de Contrato a celebrar corresponde a
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION’, de

conformidad con lo sefialado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que expresa:

“Contrato de Prestacion de Servicios: Son Contratos de Prestacion de Servicios los que celebren
las Entidades Estatales para desarrollar actividades relacionadas con la Administracion o
Funcionamiento de la Entidad. Estos Contratos sdlo podran celebrarse con Personas Naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ninglin caso estos Contratos generan Relacién Laboral ni Prestaciones Sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable”.

2.5 ESPECIFICACIONES TECNICAS: Las Especificaciones Técnicas seran las relacionadas en los
Anexos “A” Especificaciones Técnicas Minimas Requeridas” del presente Estudio de Documentos
Previos.
2.6 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De conformidad con la clasificacion de bienes y

servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas.
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2.7 INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO: De conformidad con lo estipulado
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 de 2015, “Acuerdos Comerciales son
fratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y
obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso
de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores
colombianos”, por ende la Dependencia Usuaria procedio a verificar lo pertinente de conformidad
con lo indicado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en el que consigna que
la Entidad no debe efectuar el analisis para los procesos de contratacion adelantados por
modalidades de seleccién de contratacién directa y de minima cuantia”

2.8 REVISION ACUERDO MARCO DE PRECIOS VIGENTE: De conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, la entidad, verificd la existencia de acuerdos marco de
precios, respecto del servicio objeto del presente estudio, identificando que NO EXISTE NINGUN
ACUERDO MARCO DE PRECIOS que cobije este servicio.

2.9 TIPO DE ADJUDICACION: El Coordinador del Grupo de Coordinacion general de la Direccién
General Maritima - DIMAR, recomienda que el proceso a seguir en virtud del presente estudio
previo se adjudique en forma TOTAL, previa habilitacién juridica, técnica y econémica de la oferta,
hasta por la totalidad del presupuesto oficial asignado, atendiendo al déficit presupuestal expuesto
en la descripcion de la necesidad y a la prioridad de garantizar la disponibilidad permanente de
recursos necesarios para cubrir la necesidad institucional.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

De conformidad con lo establecido en el literal h, numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccién que
corresponde dentro del presente Proceso de Contratacion es “CONTRATACION DIRECTA POR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION”.

Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, porque en este: Su objeto contractual
participa de las caracteristicas encaminadas a desarrollar actividades identificables e intangibles. Hay
lugar a su celebracion en aquellos casos en donde las necesidades de la Administracién no demanden
la presencia de personal profesional. Aunque también se caracteriza por el desempefio de actividad
intelectiva, ésta se enmarca dentro de un saber propiamente técnico; igualmente involucra actividades
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en donde prima el esfuerzo fisico 0 mecanico, en donde no se requiere de personal profesional. Dentro
de su objeto contractual pueden tener lugar actividades operativas, logisticas o asistenciales, siempre
que satisfaga los requisitos antes mencionados y sea acorde con las necesidades de la Administracion
y el principio de planeacién.

Lo anterior conforme a lo establecido por el Consejo de Estado en sentencia de unificacién
jurisprudencial del 2 de diciembre de 2013.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
41 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO: En cumplimiento del Decreto 1082 del 26 de mayo de
2015, Subseccidn 6 “Andlisis del sector econdmico y de los oferentes por parte de las Entidades
Estatales”, articulo 2.2.1.1.1.6.1 “Deber de analisis de las Entidades Estatales”, la Direccion
General Maritima adelanta el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,
y de anélisis de riesgo, lo cual se indica a lo largo del presente estudio.
4.2 ADQUISICIONES ANTERIORES DEL SERVICIO

En vigencias anteriores, la Direccidén General Maritima ha contratado servicios relacionados con
el presente proceso contractual asi:

OBJETO DEL CONTRATO VALOR

DEL CONTRATO

No. Contrato VIGENCIA

Prestacion de servicios y de apoyo a la
gestion como Técnico en Gestidn
Documental, y/o auxiliar de archivo para
realizar las actividades operativas técnicas
asistenciales, necesarias que se requieren
para ejecutar el proyecto de “Organizacion
de Archivo Central e Histérico’ en la
Direccion General Maritima
Prestacién de servicios y de apoyo a la
gestion como Técnico en Gestidn
Documental, y/o auxiliar de archivo para
realizar las actividades operativas técnicas
asistenciales, necesarias que se requieren
para ejecutar el proyecto de “Organizacion
de Archivo Central e Histdrico” en la
Direccion General Maritima

155-SUBAFIN-2019 $14.279.148,00 2019

196-SUBAFIN-2019 $11.441.625,00 2019

Prestacion de servicios y de apoyo a la
gestion como Técnico en  Gestion
Documental, y/o auxiliar de archivo para
realizar las actividades operativas técnicas

197-SUBAFIN-2019 $11.441.625,00 2019
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4.3

asistenciales, necesarias que se requieren
para ejecutar el proyecto de “Organizacion
de Archivo Central e Histdrico” en la
Direccion General Maritima

Prestacion de servicios y de apoyo a la
gestion como Técnico en Gestidn
Documental, y/o auxiliar de archivo para
094-SUBAFIN-2022 reélizar Ilas actividade§ operativas técr.1icas $21.631.500,00 2022
asistenciales, necesarias que se requieren
para ejecutar el proyecto de “Organizacién
de Archivo Central e Histérico’ en la

Direccion General Maritima

EXPERIENCIA ACREDITADA

Teniendo en cuenta la Modalidad de Seleccidn, es decir, la Contratacion Directa por Prestacién de
Servicios Profesionales, la Entidad ha establecido que el factor que permite la mejor escogencia
del personal a Contratar recae en los conocimientos académicos y experiencia, que posea
sobre la materia.

Por lo anteriormente expuesto, la Entidad requiere la Contratacion de la persona que se describe
a continuacion, quien es una persona idénea, que posee la experiencia y formacién académica
solicitada para el desarrollo del objeto requerido, asi:

NOMBRE: EDISON ALEXANDER ALARCON
IDENTIFICACION: 1.032.382.196 de Bogota
FORMACION ACADEMICA

e John F. Kennedy 2005
FORMACION ACADEMICA TECNICA Y TECNOLOGICA
* Tecnologia en Gestion administrativa — SENA 2022
* Técnico en asistencia en organizacidn de archivos —SENA 2015
CURSOS COMPLEMENTARIOS
* Curso especial en atencion y servicio al cliente — SENA 2021
* Técnico en asistencia en organizacién de archivos —SENA 2015

» Complementaria virtual en administracién de recursos humanos- SENA-2021
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EXPERIENCIA LABORAL

FORO CIVICO

CARGO: Técnico administrativo- gestor documental
TIEMPO LABORADO: 07 meses

FECHA INICIAL: 01 marzo 2022

FECHA FINAL: 30 de septiembre 2022
TELEFONO: 3125837626

SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA
D.C.

CARGO: Técnico de apoyo

TIEMPO LABORADO: 10 meses

FECHA INICIAL: 26 de enero del 2021

FECHA FINAL: 26 de noviembre del 2021

TELEFONO: 3779595. Ext. 1156

SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA DE BOGOTA
D.C.
CARGO: Técnico de apoyo

TIEMPO LABORADO: 01 mes

FECHA INICIAL: 01 de septiembre del 2020
FECHA FINAL: 30 de septiembre 2020
TELEFONO: 3779595. Ext 1156

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
CARGO: Apoyo a la oficina asesora juridica
TIEMPO LABORADO: 06 meses

FECHA INICIAL: 06 de marzo del 2020
FECHA FINAL: 05 de septiembre del 2020
TELEFONO:

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
CARGO: Apoyo a la oficina asesora juridica
TIEMPO LABORADO: 11 meses

FECHA INICIAL: 14 de marzo del 2019
FECHA FINAL: 13 de febrero del 2020
TELEFONO:

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
CARGO: Apoyo a la oficina asesora juridica
TIEMPO LABORADO: 06 meses

FECHA INICIAL: 16 de agosto del 2018
FECHA FINAL: 15 de febrero del 2019
TELEFONO:
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e FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
CARGO: Apoyo a la oficina asesora juridica
TIEMPO LABORADO: 11 meses
FECHA INICIAL: 06 de abril del 2017
FECHA FINAL: 30 de junio del 2018
TELEFONO:

e ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
CARGO: Técnico de apoyo
TIEMPO LABORADO: 04 meses
FECHA INICIAL: 01 de diciembre del 2016
FECHA FINAL: 03 de abril del 2017
TELEFONO: 3282888

e ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
CARGO: Técnico de apoyo
TIEMPO LABORADO: 04 meses y 15 dias
FECHA INICIAL: 27 de junio del 2016
FECHA FINAL: 11 de noviembre del 2016
TELEFONO: 3282888

e ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
CARGO: Técnico de apoyo
TIEMPO LABORADO: 04 meses
FECHA INICIAL: 26 de febrero del 2016
FECHA FINAL: 26 de junio del 2016
TELEFONO: 3282888

e ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
CARGO: Técnico de apoyo
TIEMPO LABORADO: 03 meses
FECHA INICIAL: 17 de junio del 2015
FECHA FINAL: 16 de diciembre del 2015
TELEFONO: 3282888

e ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
CARGO: Técnico de apoyo
TIEMPO LABORADO: 06 meses
FECHA INICIAL: 06 de marzo del 2015
FECHA FINAL: 05 de junio del 2015
TELEFONO: 3282888

e INFORMATICA DOCUMENTAL
CARGO: Auxiliar de Archivo
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TIEMPO LABORADO: 35 meses
FECHA INICIAL: febrero 17 de 2012
FECHA FINAL: enero 16 de 2015
TELEFONO: 7426745

Conforme a lo anterior y al perfil descrito, el sefior EDISON ALEXANDER ALARCON tiene la experiencia
e idoneidad necesarias para ejecutar el objeto del contrato, por lo cual, no se requirieron méas ofertas
encaminadas a desarrollar dicha actividad.

Teniendo en cuenta lo establecido en la circular emitida por GRUDHU, en la cual se establece la tabla
de pago de honorarios, para el presente proceso de contratacion, se establece que los honorarios
aplicables, corresponde a los asignados para el nivel de técnico atendiendo a la experiencia que reporta
el personal natural propuesta en el presente estudio, toda vez que esta se ajusta a la necesidad
requerida por la entidad.

4.4 VALORDEL OBJETO A CONTRATAR: De acuerdo con lo anterior, el valor del Contrato sera por
la suma de TRECE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA'Y SIETE MIL SETECIENTOS PESOS
M/CTE ($13.297.700,00) incluidas todas las erogaciones que correspondan.
4.5 FORMA DE PAGO: La Direccién General Maritima efectuara los pagos del servicio prestado en
pesos colombianos mediante PAGOS PARCIALES de la siguiente manera:

JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL

$757.900,00
$2.135.900,00
$2.135.900,00
$2.067.000,00
$2.135.900,00
$2.067.000,00
$1.998.100,00
$13.297.700,00

Los pagos anteriormente descritos, se encuentran sujetos al suministro por parte de la
CONTRATISTA de los entregables establecidos en el Anexo Técnico del Contrato en el tiempo
y la cantidad requerida por el Supervisor de este, sujeto a la asignacién y disponibilidad del Plan
Anual de Caja (PAC), previa presentacion del acta de recibo a satisfaccion debidamente firmada
por el supervisor del Contrato designado por la Entidad y previo cumplimiento de los demas
requisitos definidos por la Entidad para el caso, dentro de los treinta (30) dias contados a partir
de la radicacion de los documentos en debida forma.

NOTA No. 001: De conformidad con lo establecido en el Manual de Bienes del Ministerio de
Defensa, las facturas o su equivalente deberan estar expedidas dentro del plazo de ejecucion del
Contrato y encontrarse suscritas por el almacenista si se trata de adquisicion de Bienes, o por el
supervisor si se trata de la adquisicion de Servicios.
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NOTA No. 002; El término para el pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que se
presente en debida forma y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto.
Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA 'y
no tendra por ello derecho al pago de intereses o0 compensacion de ninguna manera.

NOTA No. 003: Para el PAGO, el CONTRATISTA debera presentar factura o documento
equivalente a Factura Comercial, de conformidad con el articulo 617 del Estatuto Tributario,
Presentacion de Factura Electronica si esta obligado (de acuerdo con la Resolucién No. 042 de
2020 expedida por la Direccion Nacional de Impuestos).

Nota No. 004: Corresponde al Contratista cargar la Factura y/o Cuenta de Cobro por medio del
Sistema Electronico para la Contratacién Pablica - SECOP I, en la Seccién 7 del Contrato
Electronico “Ejecucion”, documentos de la ejecucion del Contrato digital generado en esta
Plataforma y adjuntar la constancia de la Aceptacidén como soporte para el Tramite de Pago

APROPIACION PRESUPUESTAL E INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.: El presente estudio previo cuenta con el siguiente respaldo presupuestal:

4.6

Posicion catalogo del

No. CDP
gasto

Fecha Recurso | Situacion Descripcion Valor

Otros servicios
profesionales, cientificos
y técnicos

A-02-02-02-008-003 16 SSF $13.297.700,00

5. DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA CONTRATACION.

De conformidad con los mandatos contenidos en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2011 “De la Seleccién
Objetiva’, resulta necesario que el Proponente anexe los siguientes documentos de caracter juridico,
técnico y econdmico, asi:

1. Formato Hoja de Vida del SIGEP Il del Contratista actualizada.
2. Soportes que acrediten la formacion académica y experiencia laboral, de acuerdo con lo
descrito en la hoja de vida.
3. Fotocopia del Documento de Identidad.
4, Certificado de Situacién Militar definida para hombres hasta los 50 afios de edad - Art. 111
Decreto 2150 de 1995 (adecuacion al Sistema Ley Antitramites) en los casos que aplique.
5. Fotocopia de la Tarjeta Profesional o certificado de matricula profesional en los casos que
aplique.
6. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién
con fecha de expedicién maxima de 30 dias.
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7. Certificado Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica
con fecha de expedicion maxima de 30 dias.
8. Antecedentes Disciplinarios - Personeria de Bogota con fecha de expedicidon maxima de 30
dias.
9. Antecedentes Judiciales - Policia Nacional con fecha de expedicidon maxima de 30 dias.
10. Certificado de Medidas Correctivas de la Policia Nacional con fecha de expedicién maxima de
30 dias.
11. Registro Unico Tributario - RUT.
12. Registro de Informacion Tributaria - RIT (sélo para Bogota, D.C.).
13. Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas emitida del SIGEP Il actualizado.
14. Documento de afiliacién como trabajador independiente a una EPS - Art. 23 Ley 1703 de 2002
con fecha de expedicién maxima de 30 dias.
15. Documento de afiliacion como trabajador independiente a un Fondo de Pensiones - Art. 3 Ley
797 de 2003 con fecha de expedicidn maxima de 30 dias.
16. Certificacién Bancaria no superior a treinta (30) dias de su expedicion.
17. Formato A5-01-FOR-002 SIIF actualizado.
18. Formato A5-02-FOR-038 Compromiso antisoborno actualizado.

19. Formato A5-02-FOR-037 Pacto de integridad actualizado.

20. Conflicto de interés en plataforma SIGEP II.

21. Certificado de aptitud Medico Laboral que se encuentre vigente previa suscripcion del
respectivo Contrato.

22. Resultado del estudio de seguridad

23. Certificado de insuficiencia de personal emitido por GRUDHU. Este documento debera ser

elaborado por el usuario o requirente conforme plantilla en la plataforma de SGDEA.

6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES: De acuerdo con lo
establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de
2015, la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, con el propdsito de mantener la igualdad o equivalencia entre
derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o de contratar en concordancia con los
articulos 27 y 28 Ley 80 de 1993, correspondientes a la “ecuacion contractual’ vy “al equilibrio
economico’, se estiman como riesgos involucrados en la contratacidn todas aquellas circunstancias
que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el
equilibrio econémico del mismo, razén por la cual, en el anexo B del presente estudio, se indican los
riesgos previsibles, identificables y cuantificable en condiciones normales.

7. GARANTIAS:

7.1 GARANTIA UNICA: Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA constituira una garantia
Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, en los
términos del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se reglamenta el Sistema
de Compras y Contratacion Publica, TITULO |, SECCION 3 “Garantias*, SUBSECCION 1
‘GENERALIDADES’, la cual consistira en pdlizas expedidas por compafiias de seguros
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legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o en cualquier otro
mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros a nivel nacional,
emanadas por personas juridicas legalmente establecidas en el pais, a favor la NACION-
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA identificada con
NIT No. 830.027.904-1, la cual contendra los siguientes amparos:

» CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del Contrato, cuya vigencia cubra el Plazo de Ejecucion del Contrato y cuatro (04)
meses mas.

El CONTRATISTA se compromete a mantener vigente la Garantia durante todo el tiempo que
demande la ejecucion del Contrato, so pena de que Entidad Estatal Contratante haga efectiva la
Clausula Penal Compensatoria de este Contrato.

El CONTRATISTA debera constituir la Garantia pactada dentro de los dos (02) dias habiles
siguientes a la entrega de la copia del Contrato para ese efecto, por parte de la Entidad Estatal
Contratante. Si al vencimiento de dicho término el CONTRATISTA no ha presentado la garantia
pertinente a la Entidad Estatal Contratante, este Ultimo debera dejar constancia que el Contrato no
inicid su ejecucion.

A la Entidad Estatal no le seran oponibles por parte del Asegurador las Excepciones o Defensas
provenientes de la Conducta del Tomador del Seguro, en especial las derivadas de las
Inexactitudes o Reticencias en que este hubiere incurrido con ocasidn de la Contratacién del seguro
ni en general, cualesquiera otras Excepciones que posea el Asegurador en contra de la
CONTRATISTA.

PARAGRAFO: UNA VEZ SUSCRITO EL RESPECTIVO CONTRATO, CORRESPONDE AL
CONTRATISTA CARGAR EL CERTIFICADO DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO Y
SUS ANEXOS (EN CASO DE SOLICITARSE) A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP II
DEBIDAMENTE SUSCRITA POR EL TOMADOR PARA SU RESPECTIVA APROBACION

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
8.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En general, son obligaciones del CONTRATISTA,
entendiendo por ello y para efectos del presente Contrato:
1. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o
amenazas, el contratista debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad
contratante y a las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracién de
pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato de conformidad con el
articulo 5°, Numeral 5° de la Ley 80 de1993.
2. Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecucion y desarrollo
del presente contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

Desarrollar las actividades con oportunidad, que, de acuerdo con la naturaleza y perfil, sean
requeridas para el cumplimiento y desarrollo del objeto contractual.

Registrar y/o actualizar en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP,
al momento de la firma del contrato, la informacién relacionada con su hoja de vida.
Publicar de conformidad con el plan de pagos la factura y/o cuenta de cobro (seguin
corresponda) a través del Sistema Electrdnico para la Contrataciéon Publica - SECOP
Il, con el fin de reportar la ejecucién y correspondiente Pago del presente contrato.
Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y no suspender el objeto contratado, sin
previa autorizacion del Ordenador del Gasto.

Reportar por escrito al supervisor del contrato que designe la Entidad cualquier novedad o
anomalias que detecte en la entrega de los servicios.

Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y responder por
su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.

Hacer uso de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se
generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se
afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente
autorizacién de la contratante (cuando aplique).

El CONTRATISTA, debera procurar mantener una adecuada presentacion personal, en
atencién a que la DIMAR es la Autoridad Maritima Nacional que presta servicios de atencién
al publico

El CONTRATISTA debera guardar el debido respeto y buenas relaciones interpersonales,
con el supervisor, con los demas contratistas, funcionarios publicos, jefes de areas, y los
clientes internos y externos de la Entidad.

El contratista deberé ejecutar las obligaciones pactadas, de manera coordinada con el
supervisor designado por la Entidad, y con la debida calidad exigida.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Estar afiliado a los sistemas de pensidn, salud y riesgos profesionales, de conformidad con
lo dispuesto en la normatividad vigente.

Constituir la garantia Unica de que trata el presente contrato, en este sentido.

Durante la ejecucion y desarrollo del presente contrato, debera contar con los medios
tecnoldgicos y fisicos para llevar a cabo el cumplimiento del objeto contratado.

Mantener reserva sobre los asuntos que lleguen a su conocimiento debido a las actividades
que desempena.

La Entidad se reserva el derecho de rechazar directamente o a través del supervisor del
contrato que se designe, los servicios objeto del contrato, si estos no cumplen con las
especificaciones establecidas, evento en el cual, el CONTRATISTA queda obligada a que
se ajusten exactamente a lo requerido y ofrecido, dentro de los cinco (05) dias habiles, una
vez efectuado el requerimiento por parte de la Entidad.

En caso de que exista insatisfaccion por los servicios prestados, se compromete a tomar
las medidas necesarias para su correccion.

Entregar el objeto del contrato dentro del plazo de ejecucion estipulado, de acuerdo con las
actividades especificas establecidas en el mismo, conforme a los documentos presentados
y todos aquellos que forman parte integral del contrato.
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21. Cuando el CONTRATISTA requiera desarrollar las actividades contratadas en las
instalaciones de la Entidad este debera atender e implementar todos los protocolos
de bioseguridad asociados a la emergencia sanitaria durante el tiempo de
permanencia _en las instalaciones de la Direccion General Maritima - DIMAR,
obligacidn que sera vigente hasta que sean modificadas las medidas decretadas por
el Gobierno Nacional.

8.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Recibe la documentaciéon entregada por el lider del proceso y responde por su
conservacion y custodia, durante la organizacion.
2. Realizar los procesos de organizacién (clasificacion, depuracion, ordenamiento
cronoldgico, primeros auxilios, foliacién, encarpetado) de acuerdo con los parametros
establecidos por el coordinador del proyecto. Meta para la actividad 4 Cajas Ref-X-300
diarias, 1.33 Metro Lineal.
3. Digita listas de control de los expedientes que se organicen, de acuerdo con las
instrucciones que emita el coordinador del proyecto o el supervisor. Meta para la actividad
4 Cajas Ref-X-300 diarias, 1.33 Metro Lineal.
4. Insercidn en los expedientes de Listas de Control fisicas (Insercidn y verificacion de
informacién). Meta para la actividad 8 Cajas Ref-X-300 diarias 2,67 Metro Lineal.
5. Realizar la rotulacién de carpetas utilizando los formatos establecidos en calidad por la
Direccién General Maritima. Meta para la actividad, 9 Cajas Ref-X-300 diarias 3,00 Metro
Lineal
6. Efectuar digitalizacion (Captura de imagen, indexacion) del archivo de acuerdo con el
procedimiento establecido por DIMAR y siguiendo las instrucciones que emita el
coordinador del proyecto o el supervisor. Meta para la actividad 6 Cajas Ref-X-300 = 2
Metro Lineal

7. Realizar la rotulacion de cajas utilizando los formatos establecidos en calidad por DIMAR.
Meta para la actividad, 9 Cajas Ref-X-300 diarias 3,00 Metro Lineal

8. Elabora inventario del archivo para transferencia, utilizando el formato (FUID) establecido

en calidad por la Direccion General Maritima

9. Realizar la entrega una vez finalizado el proceso al personal encargado y designado, de

acuerdo con los procedimientos establecidos por el coordinador del proyecto organizacion

de archivo”.

10. Elabora informes mensuales y/o periddicos que se soliciten por parte del lider del proyecto

o el supervisor.

8.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: En general son obligaciones del Contratante:

1. Recibir a satisfaccion los Bienes/Servicios que sean entregados por la CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el Contrato.
2. Pagar a la CONTRATISTA en la Forma Pactada y con sujecion a las Disponibilidades
Presupuestales y de PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja) previstas para el efecto.
3. Suministrar a la CONTRATISTA todos aquellos Documentos e Informacion que este
requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.
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10.
1.
12.

13.

14.

15.

Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones de la CONTRATISTA.
Tramitar diligentemente las Apropiaciones Presupuestales que requiera para solventar las
Prestaciones Patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del presente Contrato.

Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el Pago de Aportes Parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y Cajas de Compensacién Familiar cuando
corresponda (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007).

Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el CONTRATISTA.

Corresponde al Supervisor del Contrato cumplir con las funciones previstas en la Resolucion
No. 6302 del 2014, “Manual de Contratacidén del Ministerio de Defensa Nacional, de las
Fuerzas Militares y de sus Unidades Ejecutoras”, la Directiva Permanente No. 15 de 2015
del Ministerio de Defensa Nacional o normas que la sustituyan. Para el cumplimiento de
estas actividades la CONTRATISTA debera Prestar todo el Apoyo que el Supervisor
requiera, de conformidad con lo establecido en el Contrato.

Suscribir el Acta de Liquidacion (si aplica).

Exigir del CONTRATISTA la ejecucidn idénea y oportuna del objeto Contratado.

La Entidad, se Reserva el Derecho de efectuar las verificaciones que considere necesarias.
Sin perjuicio del llamamiento en Garantia, repetira Contrato los Servidores Publicos,
Contrata el CONTRATISTA o los Terceros Responsables, segun el caso, por las
indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad Contractual.
Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del
Contrato las Condiciones Técnicas, Econdémicas y Financieras Ofertadas por el
CONTRATISTA.

Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor
Onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

En general, la obligacion de cumplir totalmente con los Términos y Condiciones previstas
en el presente Contrato para su correcta ejecucion.

9. OTROS ASPECTOS:

SUPERVISOR:

Se recomienda que la vigilancia, Supervision y Verificacion Técnica y Administrativa del desarrollo y
ejecucion del Contrato, se encuentre a cargo de la responsable del Area de Gestion Documental de
DIMAR, como se relaciona a continuacion:

Grado

Apellidos y Nombres Dependencia Cedula Celular Correo electrénico

PD

Acevedo Andrade Janeth GRUCOG-

Rocio AGEDOC 59.666.437 3162997843 ragedoc@dimar.mil.co

COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO:

La Estructuracion Técnica del presente Proceso de Contratacion por idoneidad y experiencia, se encuentra
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a cargo de la Técnico en Archivistica como se relaciona a continuacién:

Grado
AS

Cedula
1.012.368.439

Celular Correo electronico

3204432557

Apellidos y Nombres Dependencia

GRUCOG-AGEDOC

Sindy Tamayo stamayo@dimar.mil.co

Se recomienda que la estructuracion juridica por idoneidad y experiencia este a cargo del sefior
CPS JULIO CESAR MINA BANGUERA dada su idoneidad y experiencia y formacién profesional
como Abogado Magister en Derecho Administrativo y Especialista en Gestion Publica, con 4 afios
de experiencia en contratacion estatal actualmente se desempefia como abogado del Area de
Contratos de la Subdireccion Administrativa y Financiera (SUBAFIN) de la Direccion General
Maritima - DIMAR, como a continuacion se relaciona:

Cedula Celular Correo Electronico

3123684346

rado

PS

Apellidos y Nombres Dependencia

SUBAFIN

14471435

Mina Banguera julio cesar jmina@dimar.mil.co

La Estructuracion Técnica del presente Proceso de Contratacion por idoneidad y experiencia, se encuentra
a cargo Beatriz Ramirez Pava se desempefia como Auxiliar de Archivo de la Direccién General Maritima
- DIMAR, como a continuacién se relaciona:

APELLIDOS Y , CORREO
GRADO \ouBRes | DEPENDENCIA CEDULA CELULAR e
Ramirez P
AS 11 an;;:izava AGEDOC 65.499.672 3118734271 | bramirez@dimar.mil.co
Atentamente,
sy A £Q

AS Sindy Tamayo

Comité Estructurador Técnico
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ANEXO “A”
ANEXO TECNICO

SERVICIO

CONDICIONES DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD

Contratar la prestacion de
servicios de apoyo a la gestion
de un técnico en asistencia en
organizacion de archivos, para
realizar  las  actividades
operativas técnicas
asistenciales, necesarias que
se requieren para ejecutar el
proyecto de “Organizacién de
Archivo Central e Histdrico” en
la Direccion General Maritima.

Perfil Profesional
técnico en asistencia en organizacién de archivos

Experiencia General Laboral:
Experiencia minima de mas de cuatro (4) afios.

Experiencia Especifica:
Experiencia minima de dos (2) afios en procesos de organizacion de archivo

Especificaciones técnicas:

Para efectos de cumplimiento del presente contrato, debera:

el .

10.

1.
12.
13.

Formato Hoja de Vida del SIGEP Il del Contratista actualizada.

Copia diploma de bachiller, diploma de técnico.

Fotocopia del Documento de Identidad.

Certificado de Situacion Militar definida para hombres hasta los 50 afios
de edad - Art. 111 Decreto 2150 de 1995 (adecuacion al Sistema Ley
Antitrdmites) en los casos que aplique.

Fotocopia de la Tarjeta Profesional o certificado de matricula
profesional en los casos que aplique.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion con fecha de expedicion maxima
de 30 dias.

Certificado Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica con fecha de expedicion maxima
de 30 dias.

Antecedentes Disciplinarios - Personeria de Bogota con fecha de
expedicion maxima de 30 dias.

Antecedentes Judiciales - Policia Nacional con fecha de expedicién
maxima de 30 dias.

Certificado de Medidas Correctivas de la Policia Nacional con fecha
de expedicién maxima de 30 dias.

Registro Unico Tributario - RUT.

Registro de Informacion Tributaria - RIT (sdlo para Bogotd, D.C.).
Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas emitida del SIGEP I
actualizado.
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14.  Documento de afiliacion como trabajador independiente a una EPS -
Art. 23 Ley 1703 de 2002 con fecha de expedicion maxima de 30
dias.
15.  Documento de afiliacién como trabajador independiente a un Fondo de
Pensiones - Art. 3 Ley 797 de 2003 con fecha de expedicién maxima
de 30 dias.
16. Certificacion Bancaria no_superior _a treinta (30) dias de su
expedicion.
17. Formato A5-01-FOR-002 SIIF actualizado.
18. Formato A5-02-FOR-038 Compromiso antisoborno actualizado.
19. Formato A5-02-FOR-037 Pacto de integridad actualizado.
20. Conflicto de interés en plataforma SIGEP |I.
21. Certificado de aptitud Medico Laboral que se encuentre vigente
previa suscripcidn del respectivo Contrato.
22. Resultado del estudio de seguridad
23. Certificado de insuficiencia de personal emitido por GRUDHU. Este
documento debera ser elaborado por el usuario o requirente
conforme plantilla en la plataforma de SGDEA.

——

L
N PEDI R PRADA RUEDA

\
i1
RQ JAVI
Coordifddor 1]3enera\ DIMAR
\_/

E— ¥ & gQ’

AS Sindy Tamayo
Comité Estructurador Técnico
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ANEXO MATRIZ DE RIESGOS
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