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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS PARTICIPATIVOS SOCIALES EN (5) LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, QUE PERMITAN
FORTALECER LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y COMUNITARIAS EXISTENTES, EN UN CONTEXTO DE DEMOCRACIA
PARTICIPATIVA.
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|.  INTRODUCCION

El Distrito dentro de sus 5 localidades cuenta con 165 Juntas de Accion Comunal y 5 Asociaciones de Juntas de
Accion Comunal, cuyo nimero se encuentra en permanente crecimiento, debido a las iniciativas de la poblacion
en la creacién de dichos organismos.

De acuerdo, al DECRETO ACORDAL No. 0801 de 2020 (7 de diciembre de 2020): “Por el cual se adopta la estructura
organica de la administracién central del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla”, y el DECRETO
No. 0812 DE 2020 (diciembre 15 de 2020): Por medio de cual se le delegan unas funciones al jefe de la oficina
de participacién ciudadana del distrito de barranquilla, La Oficina de Participacion Ciudadana adscrita a la
Secretaria Distrital de Gobierno trabaja acorde a las siguientes funciones:

e Coordinar la formulacién, implementacion y evaluacién de la politica publica de participacion ciudadana
del Distrito de Barranquilla, de acuerdo con los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion
MIPG y demds normatividad aplicable en la materia.

e Coordinar con los Alcaldes Locales, supervisar y hacer el seguimiento de la implementacién y ejecucion
de las politicas, estrategias, planes y programas distritales en materia de Participacion Ciudadana en las
localidades, en el marco de sus competencias.

e Coordinar la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas en materia de
participacion ciudadana, el fortalecimiento de la democracia participativa la organizacién y participacion
de la sociedad civil.

e Coordinar la formulacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion de las politicas en materia de organismos
de accion comunal, tendientes al fortalecimiento de la organizacién y de sus espacios de participacion.

e Asicomo los programas y proyectos asignados de acuerdo con lo dispuesto en el Plan Distrital de
Desarrollo;

Asi mismo, el Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020-2023 “Soy Barranquilla”, desde el reto 3.3. SOY
CONECTADA, se cred la politica 3.3.1. CIUDAD DE GENTE CONECTADA en la cual tiene espacio el programa 3.3.1.3.
PROMOCION DE LA CIUDADANIA PARTICIPATIVA Y CORRESPONSABLE y su proyecto 3.3.1.3.3. FORTALECIMIENTO
DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y COMUNITARIAS, que tiene como objetivo promover la participacion
ciudadana en los temas relacionados con las inversiones de la ciudad en los dmbitos distrital, local y en unidades
de planeacién zonal, a partir de las necesidades locales, estableciendo un compromiso de eficiencia y
transparencia ademas de desarrollar procesos de fortalecimiento en las organizaciones sociales, comunitarias y
nuevas expresiones participativas.

Para la consecucion de las funciones, planes y proyectos, la Oficina de Participacion Ciudadana desarrolla el
Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales y Comunitarias, el cual busca estructurar una estrategia de
formacidn y asistencia técnica a los lideres de las organizaciones sociales y comunitarias para generar mayores
competencias ciudadanas, técnicas, de gestion politica y proyectos que conlleven al mejoramiento de la calidad
de vida de sus comunidades.

Dicho proyecto, requiere de su ejecucién en toda la vigencia fiscal 2023 debido a que dichas actividades por lo
general requieren de la interaccién con la comunidad y organizaciones sociales, lo que genera una mayor
complejidad, puesto que esta dependencia, ejecuta sus actividades por todo el territorio del Distrito de
Barranquilla. Por lo anterior, los contratos derivados del presente estudio previo son necesarios para suplir la
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necesidad descrita y deberan ser suscritos por el término de la vigencia fiscal presente para asi, garantizar la
adecuada ejecucion del proyecto toda vez que:

e Se trata de unos servicios asociados con un proyecto de inversion que se desarrolla a lo largo de la vigencia
fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas de dicho proyecto de inversidn.

e Se requiere un equipo que asista en la gestion de las actuaciones operativas, logisticas y asistenciales de la
Oficina de Participacion Ciudadana, tendientes al cumplimiento de las metas propuestas

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de satisfacer las
necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el Plan de Desarrollo Distrital
2020-2023 “Soy Barranquilla”, se hace necesario contratar la prestacion de servicios de apoyo a la gestion de la
Oficina de Participacion Ciudadana en las diferentes actividades operativas, logisticas y asistenciales que se
requieran.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

Clasificacion UNSPSC Producto

1 80111600 Servicios de personal temporal
1. ANALISIS DE MERCADO
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo feb 23.pdf (31 de marzo de 2023)

Principales indicadores del mercado laboral

Febrero de 2023

Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional
Febrero (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH

Mot datas expandiclos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resuttados del CNPY 2018

MNotax los datos entre 2001 y 2020 s= encuentra con ks vakores retoproyectados a partic de las proyecciones del ONPY 2018

Mot entre 2010y 2020 la infarmacién ya presenta los ajustes poblaciones ocasionadas por el cambic de marco realizada en el afio 2021,

Mot el total nacicnal a partir del 2014 incorpara los dominics de ciudades capitales de ks departamentos de la Amazonia y b Orinoguia y
San Andrés.

Mot L Poblacian en Edad de Trabajar (PET) comespande a todas Las |::erscnas de 15 afios y mis

1. Indicadores de mercado laboral mes y trimestre
movil, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

1.1 Total nacional mensual

Para el mes de febrero de 2023, Ia tasa de desempleo del total nacional fue 11,4%, lo gue representd
una reduccion de 1.6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,9%). La tasa global de
participacion se ubicd en 63,B%, lo que significo una reduccion de 04 puntos porcentuales respecto a
febrero de 2022 (64,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,5%, lo que representd un aumento
de 0,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,9%).

Grafico 2. Tasa global de participacidn, pacidn y d I
Total nacional
Febrero (2015 — 2023)
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Fuemte: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacisn, elsboradas con base en los resuhtados del CNPY 2078,
Mota: cifras apraximadas a un decimal. Por efects del redandea |os totakes pueden diferr ligeramente: del anexa.
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En febrero de 2023, la tasa de desemplec en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
11,5%, lo que representd una reduccion de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
{12,7%). La tasa global de participacion se ubicd en 85,2%, lo que significd una reduccion de 03
porcentuales respecto a febrero de 2022 (65,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57.7%, lo gue
representd un aumento de 0.5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,2%).

Gréfico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Febrero (2015 - 2023)

Tasa TEFTO
Tasa Tor

3w

—Tar

Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyeccicnes de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNEV 2018,
Mota: cifras aprosimadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

1.3 Total nacional trimestre movil

En &l total nacional, |a tasa de desempleo dal trimestre mévil diciembre 2022 - febrero de 2023 fue
11.8%, lo que representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre mowil
diciembre 2021 - febrero de 2022 (12,9%). La tasa global de participacion se ubico en 63,6%, lo que
significé un aumento de 0,6 puntos porcentuales frente al timestre mavil diciembre 2021 - febrero de
2022 (63,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,2%, lo que representd un aumento de 12
puntos porcentuales respecto al trimestre mavil diciembre 2021 - febrero de 2022 (54,9%).

Grifico 4. Tasa global de participacia iéa y o I
Total nacional
Diciembre - febrero (2014 - 2023)

668 7.1

. - e &, 643 631 LtE]
618 & =
"
g =
|- e
5z a
& 2
n .
157
n e 33
L 10,5 & 1
a4t s
o - b = ) = p o ™
E P = = o o
4 # L] i L L ;) 4 El
I i - w i - -+ i i
- " = = = - - E o
E : E E 2 = -]
y » " u = " B ¥ ¥
a [ 8 a & [ - & [
—Tap 0 ™

Fuente: DANE, GEH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resuttades del CHPV 2018,
Nota: cifras apraximadas a un decimal. Par efecto del redandea los tatakes pueden diferir ligeramente del anexa,

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacidn anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, segun subsector de servicios (noviembre
2022 / noviembre 2021)

En noviembre de 2022, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los

ingresos totales, en comparacién con noviembre de 2021.
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol _ems diciembre 22.pdf (14 de febrero de 2023)

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Diciembre de 2022

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos . segun de
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1.1 Variarian anual de los ing i ¥ ihurian por tipo de ingresos, segin
subsector de servicios (diciembre 2022 / diciembre 2021)

En diciembre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con diciembre de 2021.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
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Fuente: DAMNE - EMS

© Céra provisianal

(PP} Puntos porcentuales
Mata: por apraximackan docimal, o pusds presentas diforancia en 1 cuma de 122 contribucionas frente 3 L variacien tatal

1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segin
subsector de servicios (diciembre 2022 J diciembre 2021)

En diciembre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion paositiva en los
ingresos totales, en comparacion con diciembre de 2021.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Diciembre 2022° f diciembre 2021
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1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo
de contratacién, segin subsector de servicios (diciembre 2022 /
diciembre 2021)

En diciembre de 2022, dieciseis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variadian

positiva en el personal ocupado total, en comparacian con diciembre de 2021
Tabla 2. anual del total y por de 5
segiin subsector de servicios
Diciembre 2022° / dici) 2021
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Fuente: DAME - EMS

P Cifra provisional

PP} Puntos porcentuales

* Inchuye personal permanente. persanal temparal directo y personal temporal confratada 3 trawes de agencias de
suminisero de personal

** Perzonal en misitn aplica para la seccicn M, divisiones 78, 80 y 81, excepta Clase 8130,

“=+ Personal hora catedra apica para la seccisn P - grupo B54.

Mota: por aproximacian decimal, s puecs pressntar diferancia an [ suma ce las contribuciones frente  la varlacién tatal
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El objeto para la presente contrataciéon es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS PARTICIPATIVOS SOCIALES EN (5) LOCALIDADES DEL DISTRITO
DE BARRANQUILLA, QUE PERMITAN FORTALECER LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y COMUNITARIAS EXISTENTES, EN
UN CONTEXTO DE DEMOCRACIA PARTICIPATIVA.” Se requiere de la prestacion de servicios de bachilleres y/o técnicos
en las diferentes actividades operativas, logisticas y asistenciales que se requieran para el cumplimiento del objeto

misional de la misma, asi como de las metas del proyecto de fortalecimiento de las organizaciones sociales y

comunitarias en el Distrito de Barranquilla.

A continuacion, se detallan los perfiles, las obligaciones especificas, plazo y el valor de cada contrato:

derecho con seis (06)
meses de experiencia
relacionada con el objeto
y/o las obligaciones a

comunitarias y nuevas expresiones participativas.

. Brindar acompafiamiento a la Oficina de Participacion Ciudadana en la organizacion,

administracion y control de los documentos que reposan en la Oficina de Participacion
Ciudadana.

PERFILES Y EXPERIEINCIA OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR DE CADA
CONTRATO
Técnico auxiliar . Brindar acompafiamiento a la Oficina de Participacion Ciudadana en las actividades y
administrativo con seis procesos participativos en el marco del fortalecimiento a las organizaciones sociales, $10.000.000
(06) meses de comunitarias y nuevas expresiones participativas.
experiencia relacionada . Apoyar a la Oficina de Participacién Ciudadana en el desarrollo de las actividades derivadas
con el objeto y/o las de su funcién de Inspeccion, Vigilancia y Control (IVC) a las Organizaciones de Accidn
obligaciones a contratar Comunal del distrito de Barranquilla.
. Apoyar los procesos misionales de la Oficina de Participacion Ciudadana.
. Atender oportunamente los informes que se le soliciten en desarrollo de sus funciones.
Bachiller con formacién . Brindar acompafiamiento a la Oficina de Participacion Ciudadana en las actividades y
de seis (06) semestres de procesos participativos en el marco del fortalecimiento a las organizaciones sociales, $10.000.000

contratar . Brindar acompafiamiento a la Oficina de Participacion Ciudadana en el seguimiento de los
compromisos y planes de mejoramiento de las organizaciones de accién comunal.
. Atender oportunamente los informes que se le soliciten en desarrollo de sus funciones.
OBLIGACIONES GENERALES:

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP I, de todos los documentos precontractuales exigidos en este
documento, para la celebraciéon de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de alglin cambio en
su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria General y/o a la
Oficina de Contabilidad de |a Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

o

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente
durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria General del

Distrito.

9. Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.
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10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del
contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas por
el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacién de su servicio.

IV.  ANALISIS ECONOMICO
El valor total estimado de la presente contratacion es de: VEINTE MILLONES DE PESOS M/L ($20.000.000) incluidos todos
los tributos que se generen con ocasion a la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato.

El plazo para la ejecucién de los contratos serd hasta de cuatro (04) meses, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.a

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacion directa, conforme a lo sefialado en el Decreto
1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.4., SUBSESCCION 4 y a lo sefialado en el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011

Con base en el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 las entidades publicas pueden celebrar contratos interadministrativos
siempre que las obligaciones derivadas de este tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en
la ley o en sus reglamentos.

El articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, establece: “Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Contratos o convenios
interadministrativos. La modalidad de seleccidon para la contratacién ente Entidades Estatales es la contratacion directa; y,
en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del presente decreto.”

Para constancia se firma de marzo del 2023. CODIGO ASIGNADO:8465

é}gda\‘lomle{@~

GISELA MORALES PAJARO
Asesora Externa Compras
Secretaria General del Distrito
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