
TNFORME DE SUPERVISIÓN

LCALDIA MUNICIPAL
San Oarloa, Antloqu¡a 30t01t2016

1. RESUMEN EJECUTIVO CONTRATO

1.1 GENERALIDADES

Fomento Y Promoción A La Recreación, La Actividad Física Y tl Deporte Municipal Mediante

Prestación De Servicios De Apoyo A La Gestión Como Coordinador Del Programa "Por Su

Muévase Pues" En Actividades Lideradas Desde El INDERSAC Para El Fortalec¡miento De

Diferentes Grupos Poblacionales En El Area Urbana Y Rural, En Virtud Del Cumplimiento De Plan

Desarrollo Municipal 2020-2023 - San Carlos Somos Todos Del Municipio De San Carlos - Antioquia.

WILMER FERNEY PEREZ GIRALDO C,C.70,L67,449
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VALOR EJECUTADO

Municipio de San Carlos Antioquia -secretaría de Bienestar Social del Municipio de San Carlos

2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

Dirigir las sesiones de actividad física en el programa SAN

SANO Y ACTIVO "POR SU SATUD MUEVASE PUES" con los grupos:

mayor sano y activo "PROPA". . Grupo rumba

en general. . Grupo de caminantes; funcional,

XSSMP. o Colegios sano y activo, Escuela saludable,

inclusión social XSSMP "personas con discapacidad.

, inscribir, y realizar apoyo logfstico en los

enmarcados en el programa "por su salud,

; así como también Promover y coordinar la participación de

en el centro de acondicionamiento física "Gimnasio".

y presentar cuando le sea requerido al supervisor

el planeador de act¡vidades, inventarios, informe
de gestión, planillas de control de asistencia, oferta de servicio

formatos establecidos por la Administración Municipal,

de Bienestar Social y el INDERSAC.

Partic¡par activamente en encuentros
y concertados convocadas por el

donde se desarrollan temas relacionados con
prestación del servicio contratado

Demás actividades asignadas por el supervlsor y que

relación directa con el objeto contractual
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TOTAL ACTIVIDADES

561.884,34
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SECRETARIO DE BIENESTAR SOCIAL


