1" SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

CONDICIONES GENERALES
CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 541-2023CONVINT(91163)
SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA NIT. 899.999.061-9 Y LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS — UAESP NIT. 900.126.860-4
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA - SECOP Il

Entre los susctitos, JULIAN ANDRES MORENO BARON identificado con la cédula de ciudadania nimero
1.032.437.150 de Bogot4, en su calidad de Alcalde Local de Suba, cargo para el cual fue nombrado mediante Decreto
No. 107 de 08 de abril de 2020 y acta de posesion No. 109 del 17 de abril de 2020, en virtud de la delegacién de la
capacidad para contratar efectuada por la Alcaldia Mayor de Bogotd mediante Decreto Distrital No. 374 de 2019, con
base en lo dispuesto en el Decreto Ley 1421 de 1993, el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, el articulo 110 del Decreto
No. 111 de 1996, en el Decreto No. 139 de 2000, el Decreto 469 de 2009 y segun lo dispuesto en el Decreto No. 159
de 2012, quien actia en nombre y representacién del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA que para
todos los efectos de este documento se designarda como EL FONDO o FDLS de una parte, y por la otra, la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS, identificada con el NIT No. 900.126.860-4,
representada legalmente por JUAN CARLOS LOPEZ LOPEZ identificado(a) con cédula de ciudadania No.
79.128.608 de Bogota D.C., en su condicién de Director General de la Unidad Administrativa Especial de Servicios
Publicos, cargo para el cual fue nombrado mediante Decreto de Nombramiento No. 059 del 15 de febrero de 2023
del cual tomé posesion mediante Acta No. 100 del 16 de febrero de 2023, quien para todos los efectos legales del
presente contrato se denominarda UAESP, hemos convenido celebrar el presente convenio interadministrativo, previas
las siguientes consideraciones: PRIMERA: Que el presente contrato se realiza con fundamento en lo dispuesto en el
HEstatuto General de la Contratacién Publica detivado de la modalidad de seleccién de contratacion directa
FDLSUBACONVINT-516-2023(91163), por tratarse de un contrato o convenio interadministrativo segun lo
establecido por el inciso ¢), numeral 4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. SEGUNDA: El articulo 40 del Decreto Ley
1421 de 1993, el que, a su vez, se fundament6 en el articulo 9° de la Ley 489 de 1998, en cuanto a delegacién se refiere,
consagr6 “El Alcalde Mayor podra delegar las funciones que le asignen la Ley y los acuerdos en los secretarios, jefes
de departamento administrativo, gerentes o directores de entidades descentralizadas, en los funcionarios de la
administracion tributaria, y en las juntas administradoras y los alcaldes locales”. TERCERA: La UAESP y la Alcaldia
Local de Suba han reconocido la importancia de las acciones afirmativas, como politicas publicas dirigidas a favorecer
alos recicladores de oficio, con el fin de eliminar o reducir las desigualdades de tipo social, cultural o econémico que
los afectan, mediante acciones encaminadas a desencadenar procesos de apoyo que fortalezcan a las organizaciones
de recicladores de oficio, llevando a cabo la realizacién de procesos y proyectos que beneficien su labor, y que por
falta de recursos o de oportunidades no ha podido llevar a cabo, con el fin de fortalecer sus procesos organizativos.
CUARTA: La UAESP expidi6 la Resolucion 118 de 2021 mediante la cual se creé el programa de incentivos como
accion afirmativa a favor de las organizaciones de recicladores de oficio de Bogota D.C. dicho programa serd
coadyuvado por la localidad de Suba atendiendo a lo dispuesto en la Resolucién 233 de 2022 expedida por la UAESP.
QUINTO: en cumplimiento de la Resolucién 233 de 2022, La Alcaldia Local de Suba se adherira al programa de
incentivos como accién afirmativa a favor de las organizaciones de recicladores de oficio en su jurisdiccién y para ello
primero suscribird un convenio interadministrativo con la UAESP y luego expedira la normativa respectiva para poner
en marcha el programa. SEXTO: Mediante Resolucién No. 462 del 15 de junio de 2023, el Alcalde Local de Suba,
justifica la contratacion directa, la cual tiene por objeto “Aunar esfuerzos para la implementacién de los programas de
fortalecimiento a las organizaciones de recicladores de la localidad de Suba, por medio del programa de incentivos
para la vigencia 2023 como accién afirmativa”. Por lo anterior, resulta procedente suscribir el presente convenio entre
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA y LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
SERVICIOS PUBLICOS — UAESP, en consecuencia, acordamos:
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OBJETO CONTRACTUAL: “AUNAR ESFUERZOS PARA 1.A IMPLEMENTACION DE LOS
PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO A 1LLAS ORGANIZACIONES DE RECICLADORES DE LA
LOCALIDAD DE SUBA, POR MEDIO DEIL. PROGRAMA DE INCENTIV'OS PARA I.LA VIGENCLA 2023
COMO ACCION AFIRMATIVA”.

CLAUSULA PRIMERA. - COMPROMISOS GENERALES: En el desarrollo del objeto del convenio, las partes
se comprometen a lo siguiente:

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidaciéon del convenio, conjuntamente con el/la
supetvisor/a del mismo, cuando cotresponda.

2. Aportar en especie los recursos previstos en el valor del convenio para la ejecucion del mismo, de conformidad
con lo establecido en los estudios previos.

3. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como
los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo
(Cuando aplique).

4. Dar aplicacién a los subsistemas que componen el Sistema Integrado de Gestion adoptados por la Secretaria
Distrital de Gobierno.

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del
convenio, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras,
creaciones que se desarrollen en ejecucion del Convenio

6. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asf
como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital de Gobierno en la
ejecuciéon del convenio.

7. Colaborar en actividades de elaboracién apoyo y cooperacion técnica, juridica orientadas a la creacién e
implementacion del programa de incentivos.

8. Colaborar en la elaboracion de los documentos correspondientes para el desarrollo del programa de incentivos
incluyendo la Resolucién de referencia.

9. Colaborar en actividades de divulgacion del proyecto de incentivos a todas las organizaciones de la localidad.

10. Designar un equipo, técnico y juridico que conformen el equipo evaluador del proyecto.

11. Realizar el seguimiento y acompafiamiento de las acciones y actividades inherentes a la ejecucion del presente
convenio.

12. Aportar los recursos necesarios (especie) para desarrollar las actividades del presente convenio.

13. Informar sobre las situaciones que de cualquier forma puedan afectar el desarrollo normal del objeto del
convenio, por parte de quien se asigne la calidad de supervisor del convenio o similar por cada entidad.

14. Facilitar y colaborar en la consecucion y acceso a la informacion de operaciéon técnica, juridica, administrativa
y de procesos necesarios, para la ejecucion del convenio.

15. Intervenir en la elaboracién y aprobacién de los documentos que se deriven de la ejecucion del presente
Convenio, los cuales deberan ser aprobados por quien tenga la calidad de supervisor del convenio o similar.

16. Ejecutar el convenio, teniendo en cuenta lo sefialado estudios previos y demas documentos que integran el
convenio.

17. Generar en conjunto un cronograma de ejecucion de todas las actividades en el marco del convenio.
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Identificar y priorizar en conjunto con la alcaldia local de Suba las organizaciones beneficiarias, pertenecientes
a la localidad de Suba.

Desarrollar y socializar la Evaluacién de propuestas (habilitacion escrita y oral). Entregar al comité técnico la
lista de beneficiarios que cumplieron con los condicionamientos para generar transferencia monetatia.
Realizar y apoyar el seguimiento técnico en conjunto con la Alcaldia Local de Suba, a las iniciativas beneficiarias,
asi como realizar verificacion del buen uso de los recursos por patte de las organizaciones beneficiarias.

CLAUSULA SEGUNDA - COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LAS PARTES

2.1.

0 0oL

2.2,
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Compromisos especificos de la UAESP:

Ejecutar idonea, integra y oportunamente el objeto del convenio.

Realizar el Acompafiamiento técnico durante las etapas del programa de incentivos tales como: convocatoria,
postulacién, criterios de selecciéon y de evaluacién, acompafiamiento técnico para presentaciéon de las
propuestas, conformacion de lista de elegibles, y seguimiento a la implementacion.

Disponer del personal requerido para garantizar la ejecucion de cada uno de los componentes en el marco del
convenio.

Orientar y acompafar a la Alcaldfa Local de Suba en la proyeccion de los actos administrativos que relacionados
con: i. Términos de referencia, ii. Seleccion y adjudicacion, y iii. Desembolso del programa de incentivos.
Designar los delegados que asistan al comité técnico de seguimiento del convenio.

Designar a los miembros del jurado que se requieran.

Elaborar informe técnico mensual, donde conste el seguimiento técnico de todas las etapas del convenio.
Presentar un informe técnico a la terminacién del convenio.

Las demas obligaciones que se deriven y tengan estricta relacion con el objeto del convenio.

Compromisos Especificos del Fondo de Desarrollo Local:

Realizar el Acompafiamiento técnico, administrativo y financiero durante todas las etapas del proceso.
Realizar la recepcién de Propuestas, de las organizaciones de recicladores, pertenecientes a la localidad de Suba.
Entregar el incentivo mediante desembolso directo a las Organizaciones ganadoras del proyecto, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos por la Entidad en el Acto Administrativo definido para tal fin.
Realizar la expediciéon del Acto Administrativo por el cual se establecen los términos de referencia para la
convocatoria correspondiente al Programa de incentivos, bajo la orientacion de la UAESP.

Realizar la expedicion del Acto Administrativo cuyo objeto corresponde a la seleccién y adjudicacién de los
proyectos beneficiarios del programa de incentivos, bajo la orientacion de la UAESP.

Ejercer la supervision técnica, juridica y financiera del convenio de manera directa o a través del apoyo a la
supervision.

Poner a disposicion del Comité técnico la informacion que se requiera para el desarrollo del presente convenio.
Participar en las reuniones que sean convocadas por el Comité Técnico.

Proyectar las actas de comité técnico que se requieran.

Las demas obligaciones previstas en el presente convenio y en la ley que garanticen el correcto funcionamiento
de los componentes mencionados y el cumplimiento del convenio.
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CLAUSULA TERCERA. - PLAZO: El plazo del convenio es de seis (6) meses y quince (15) dias o hasta el 31 de
diciembre de 2023 contados desde el inicio de la ejecucién contractual y el perfeccionamiento de todos los requisitos
del convenio interadministrativo.

CLAUSULA CUARTA - SUSPENSION DEL CONTRATO: Fl plazo de ejecucién del convenio podri
suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interés publico que
impidan su ejecucién a. La que resulte afectada por tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones
contractuales, debera notificar por escrito a la otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacién de dichas
condiciones. b) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios, ni deriven mayores costos para las
partes. El término de suspension no se computara para efectos de los plazos del contrato.

CLAUSULA QUINTA - VALOR: El presente convenio surge de la asociacién entre entidades publicas para
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas, y como tal no tendra pagos o transferencias entre las partes.
En este sentido el presente convenio tiene valor de cero pesos (§ 0). Las partes, el FDLS y la UAESP aportaran en
especie a la ejecucion del presente convenio.

CLAUSULA SEXTA. - SUPERVISION: La supervision del convenio sera ejercida por el/la ALCADE (SA)
LOCAL DE SUBA.

El supervisor ejerceré sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la SECRETARIA,
y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar
un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del convenio,
en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

El ALCADE LOCAL DE SUBA, podra designar apoyos a la supervisién que tendra como funcién apoyar a este en
la supervision en la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del convenio.

CLAUSULA SEPTIMA - CAUSALES DE TERMINACION: Este convenio se dara por terminado en cualquiera
de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen petjuicios. b) Por
agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar
su ejecucion.

CLAUSULA OCTAVA - LIQUIDACION: Este convenio sera liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes
a la expiracién del término previsto para la ejecucién del contrato o expedicion del acto administrativo que ordene su
terminacién de conformidad con lo sefialado en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 11 de
la Ley 1150 de 2007 y el articulo 217 del Decreto 019 de 2012.

CLAUSULA NOVENA - RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES: I.as partes seran responsables ante las

autoridades de sus actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente convenio,
cuando con ellos se causen petjuicios o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.
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CLAUSULA DECIMA - REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION: Este convenio se rige por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, a falta de regulacion expresa por las normas de los
Cédigos de Comercio y Civil Colombiano. Las eventuales controversias que sutrjan de la celebracién, ejecucion,
terminacién o liquidacion del contrato seran competencia de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

CLAUSULA UNDECIMA - SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para la solucién de las
diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion, terminacion o liquidacién de este contrato, acudiran
a los Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos previstos en la ley, tales como el arreglo directo, la
conciliacién, amigable composicién y transaccion.

CLAUSULA DUODECIMA - VEEDURIA: Este contrato esti sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los
términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta que las
partes actuan con plena autonomia técnica y administrativa, y sin subordinacién, se excluye cualquier vinculo de tipo
laboral entre las partes. En consecuencia, serd de exclusiva responsabilidad de la UAESP o del FDLS el pago de
salarios y prestaciones sociales a que hubiera lugar respecto del personal que vinculen para la ejecucion del convenio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los documentos generados en desarrollo
del presente contrato seran de propiedad del FDLS. Asi mismo, las partes garantizan que los trabajos y documentos
generados por el objeto de este convenio no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial
o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a reserva
legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, la parte interesada debe comunicar
a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - MANE]JO DE DATOS PERSONALES. Las se comprometen a no revelar y
mantener la confidencialidad, integridad y seguridad de los datos personales de terceros que pueda llegar a conocer en
virtud del desarrollo de su contrato, lo anterior en cumplimiento de los lineamientos previstos en la Ley 1581 de 2012,
Decreto 1377 de 2013, el Decreto 886 de 2014 y la Politica para el Tratamiento y Proteccién de Datos Personales de
la Secretarfa Distrital de Gobierno.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - NO REPRESENTACION: Cada una de las partes es un ente independiente
de la otra, en consecuencia, ni la UAESP ni el FDLS es representante, agente o mandatatio (Salvo poder otorgado por
la Entidad) de su contraparte. Ninguna de las partes tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones,
compromisos ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones en nombre de la otra.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - INDEMNIDAD: Las partes se mantendran indemnes contra todo reclamo,
demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por daflos o lesiones a personas o propiedades de terceros,
ocasionados en la ejecucion del convenio.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS
DE INTERESES: Las parttes y sus representantes declaran bajo la gravedad del juramento no hallarse incurso en
ninguna inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar y en particular en las establecidas en el articulo 8° de la
Ley 80 de 1993, ni en las del articulo 5° de la Ley 828 de 2003, articulo 2° de la Ley 901 de 2004 y en el articulo 43 de
la Ley 1955 de 2019 y demas normas sobre la materia.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad con posterioridad a la firma
del presente contrato, se procedera en la forma establecida en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO SEGUNDO: las partes deberan declararse impedidos para actuar en un asunto cuando tenga interés
particular y directo en su regulacién, gestidén, control o decisiéon o lo tuviere su cényuge, compafiero o compafiera
permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero
civil, o su socio o socios de hecho o de derecho. En este evento debera seguirse el procedimiento interno establecido
por el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CLAUSULA VIGESIMA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como domicilio contractual la ciudad
de Bogota Distrito Capital.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS: Hacen parte integrante del presente contrato los
siguientes documentos: a) Los estudios y/o documentos previos. b) El anexo Técnico del convenio. ¢) Los
documentos, actas, acuerdos, comunicaciones y demds actos que se produzcan en desarrollo del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - TOTAL ENTENDIMIENTO: Sc entiende que las partes conocen,
comprenden y aceptan en todas y cada una de las clausulas del convenio, junto con los documentos previos y anexos
respectivos. También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente de alguna o algunas de
ellas, no afecta sino aquellas declaradas como viciada. Asf mismo, se entiende que los titulos de cada cldusula son
meramente indicativos y no afectan el contenido o el alcance de las clausulas.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: De conformidad con el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993 este convenio se entiende perfeccionado cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la
contraprestacion y éste se eleve a escrito. As{ mismo, atendiendo lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
y en el articulo 6 del Decreto 723 de 2013 para su ejecucion se requiere la suscripcion del acta de inicio.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — PUBLICACION: De conformidad con el articulo 223 del Decreto Ley 019
de 2012, el presente convenio se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP.

Proyects: Felipe Musiog Tocarrnncho— Abogado Oficina de Contratacisn FDLSUBA _2—
Revisg: Ivan Dario Gomes, Henao — Abogado, Coordinador de Contratacion FDLSUBA | . | .
Revisés: Jorge Lauis Bastidas Crespo — Abogado Subdireccion de Asuntos 1 ggales UAESP <777
Revisg: Lina Diaz, Castarieda — Abogada Subdireccion de Asuntos Legales UAESP

Revisd: Arturo Galeano Avila — Subdirector de Asuntos Legales-UAESP
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