DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA . ”
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Juridica

INVITACION PUBLICA C.M.C. N.°c 017
(21 de junio de 2023)

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
LEY 1474 DE 2011 ART. 94, DECRETO 1082 DE 2015 ART 2.2.1.2.1.5.1 A
2.2.1.2.1.5.4.

El municipio de Apartadd, Antioquia, identificado con el NIT. 890.980.095-2, se
encuentra interesado en la obtencion de ofertas para celebrar contrato conforme
con las siguientes especificaciones:

1. CONDICIONES GENERALES:

OBJETO: “CONTRATO DE SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS INGRESO,
RETIRO, SEGUIMIENTO, CONCEPTOS MEDICOS, AUDIOMETRIAS
(TRANSITOS), EXAMENES PARA TRABAJO EN ALTURA, FISICO Y MENTAL A
LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE APARTADO”

1.1 CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES
UNIDAS UNSPSC SUMINISTRAR BRINDAR:

Clasificacion Segmento Familia Clase Producto
Valoracion del estado de |85 12 22 01
salud individual

1.2 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

El proponente deberd cumplir con las caracteristicas y condiciones técnicas
contempladas en la Ley 1562 de 2012 y las Resoluciones 2346 de 2007, 1918 del
5 junio 2009, la Resolucion 2646 de 2008, por los cuales se regulan las practicas
de evaluaciones médicas ocupacionales,

a. Las evaluaciones médicas pre-ocupacionales o de pre ingreso: Se
realizardn para determinar las condiciones de salud fisica, mental y social
del trabajador antes de su vinculacion, en funcion de las condiciones de
trabajo a las que estaria expuesto, acorde con los requerimientos de la tarea
y perfil del cargo.

El objetivo es determinar la aptitud del trabajador para desempeiar en forma
eficiente las labores sin perjuicio de su salud o la de terceros, comparando las
demandas del cargo para el cual se desea contratar con sus capacidades fisicas
y mentales; establecer la existencia de restricciones que ameriten alguna
condicion sujeta a modificacion, e identificar condiciones de salud que, estando
presentes en el trabajador, puedan agravarse en desarrollo del trabajo.

El médico debe respetar la reserva de la historia clinica ocupacional y sélo
remitira al empleador el certificado médico, indicando las restricciones
existentes y las recomendaciones o condiciones que se requiere adaptar para
que el trabajador pueda desempeiiar la labor.

El examen de ingreso debe certificar si el nuevo funcionario es apto, con
restricciones o0 no apto.
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b. Las evaluaciones médicas ocupacionales periédicas: Se realizan con el fin
de monitorear la exposicion a factores de riesgo e identificar en forma precoz,
posibles alteraciones temporales, permanentes o agravadas del estado de
salud del trabajador, ocasionadas por la labor o por la exposicion al medio
ambiente de trabajo. Asi mismo, para detectar enfermedades de origen comun,
con el fin de establecer un manejo preventivo.

Entre las evaluaciones médicas ocupacionales se ve la necesidad de realizar
pruebas de sonometria o técnica de medicion de ruido esuna practica
gue se basa en sumar todos los niveles de sensibilidad que el oido humano
obtiene a través del ambiente,

La tapa oidos clinicos deben ser fabricado en silicona, compuesto elastbmero
antialérgico suave de larga duracion. Recomendado en lugares donde por la
labor que realizan se generan ruidos deben ser fabricados a la medida del oido
de cada trabajador esto para que sea de una forma personalizada en el uso

|©

Evaluaciones médicas ocupacionales de egreso: Son aquellas que se
deben realizar al servidor cuando se termina la relaciéon laboral. Su objetivo es
valorar y registrar las condiciones de salud en las que el servidor se retira de
acuerdo con las tareas o funciones que desempefio.

Si al realizar la evaluacion médica ocupacional de egreso se encuentra una
presunta enfermedad laboral o secuelas de eventos profesionales —no
diagnosticados, ocurridos durante el tiempo en que la persona trabajd, el
contratista informara inmediatamente al interventor del contrato, la patologia y
la conducta a seguir. Lo anterior, con el fin de iniciar los tramites
correspondientes para la determinacion del origen de la patologia, tratamiento,
rehabilitacion e indemnizacion si fuere el caso.

d. Examen para Trabajos en Alturas: Examen que se realiza para determinar
la integridad del trabajador en la realizacion de trabajos que se realicen a
partir de 1.50 mts en adelante.

e. “Personal responsable de realizar las evaluaciones médicas
ocupacionales”.

Las evaluaciones médicas ocupacionales deben ser realizadas por médicos
especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia vigente
en salud ocupacional, siguiendo los criterios definidos en el programa de salud
ocupacional, los sistemas de vigilancia epidemiolégica o los sistemas de
gestion, asi como los parametros que se determinan en la resolucion No. 2346
de 2007.

El médico evaluador debera entregar al trabajador copia de cada una de las
evaluaciones médicas ocupacionales practicadas, dejando la respectiva
constancia de su recibo. El original de la Historia Clinica reposara en la empresa
contratista durante el tiempo que dure el contrato. Al finalizar el mismo, el
proveedor deber& entregarlas a las respectivas Entidades Promotoras de Salud
de los servidores, remitiendo a la Procuraduria las constancias de entrega y
recibido de las mismas.
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OFERTA EXAMENES MUNICIPIO APARTADO

ITEM TIPO DE EXAMEN DETALLE CANTIDAD VALOR UNITARIO
EXAMEN MEDICON CON Examen médico con enfa§|s
ENEASIS os.teomu'scular., visiometria,
' osteomuscir, | atdemerean coesero y &
SEGURIDAD VIAL g 0s. 9 N ayunas,
psicosensometrico,
2 ENFASIS audiometria tamiz colesteroiy Indeterminado $165.000
OSTEOMUSCULAR trigliceridos, glicemia en ayunas,
EXAMEN MEDICO CON Examen médico con enfa_s,ls
ENEASIS os_teomu,scular_, visiometria, _
3 OSTEOMUSCULAR, audtlrciml}gérrl%ct)asm|Tib(é(r)rl1?:t:;ol y Indeterminado $132.000
TRABAJO EN ALTURAS g ' 9
ayunas,anexo alturas
EXAMEN MEDICON CON Examen médico con enfasis
4 ENFASIS osteomuscular. optometria Indeterminado $58.000
OSTEOMUSCULAR, ' op
tapa oidos clinicos deben ser
fabricado en silicona, compuesto
elastomero antialérgico suave de
larga duracién. Recomendado en
SILICONA lugares donde por la labor que .
5 PERSONALIZADOS realizan se generan ruidos deben Indeterminado $45.500
ser fabricados a la medida del oido
de cada trabajador esto para que
sea de una forma personalizada en
el uso
EXAMEN MEDICON CON
ENFASIS Examen médico con énfasis
OSTEOMUSCULAR, osteomuscular, visiometria, KOH
6 RIESGO URa Manos C’O roloaico I’:rotis Indeterminado $72.000
CARDIOVASCULAR, }arinp ot gico,
MANIPULACION DE geo.
ALIMENTOS
EXAMEN CON
OSTEOMUSCULAR CON Examen médico con énfasis .
7 ENFASIS osteomuscular, optometria Indeterminado $68.000
CARIDOVASCULAR
EXAMEN MEDICO CON | seguimiento a condiciones de salud
8 ESFASIS recomendaciones y/o restricciones Indeterminado $90.000

OSTEOMUSCULAR medicas

Nota 1: PARA EL ITEM 1 TODA VEZ QUE YA ESTAN DETERMINDAS LAS
CANTIDADES Y SE CUENTA CON EL VALOR UNITARIO PARA EL MISMO, LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL ESTABLECE UN PRECIO TECHO PARA ESTE
ITEM DE 3.465.000

Nota 2: Teniendo en cuenta que no es posible determinar el nUmero de examenes
meédicos a realizar ni el tipo de examen, pues estos se atienden en la medida que
resultan los requerimientos, se solicita que se presente la oferta econdmica
discriminando los precios unitarios de los items relacionados en los items anteriores,
es por esto, que para estos items se dejaran una bolsa.
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Nota 3: La oferta econdmica que presenten los oferentes debera ser de VEINTE
MILLONES DE PESOS M/L ($20.000.000), pero deben sujetarse a lo indicado en
los parrafos anteriores, respecto a colocar el valor unitario de cada item del cuadro
anterior. El menor precio se determinara del valor total que resulte de la suma de
los valores unitarios, pero en todo caso el valor de la propuesta y del contrato sera
por VEINTE MILLONES DE PESOS MI/L ($20.000.000)

1.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

GENERALES:

1. Allegar copia fisica de la propuesta con todos sus anexos, una vez sea aceptado

el contrato electronicamente.

Mantener un archivo en medio fisico y magnético del informe

3. Considerar los requerimientos que le haga el supervisor y que sean pertinentes

para el adecuado desarrollo del contrato.

Ejecutar el objeto de acuerdo con las normas propias de la actividad.

Suministrar oportunamente la informacion solicitada por el supervisor del

contrato.

Presentar los certificados de pago de aportes parafiscales y seguridad social.

Constituir la garantia Unica que ampara el cumplimiento, calidad del servicio,

salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Adjuntar constancia del pago de los aportes al Sistema General de Seguridad

Social Integral y Parafiscales, conforme a lo establecido en el articulo 50 de la

Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

10. Cumplir estrictamente con los términos pactados y ejecutar lo programado en las
fechas y horarios acordados con el supervisor y de acuerdo con las actividades
relacionadas en la propuesta presentada.

11. Presentar factura o cuenta de cobro segun corresponda con el informe del servicio
efectuado para efectos de los pagos, detallando los servicios a suministrar para la
ejecucion desarrollo del objeto contractual conforme formato dispuesto para ello, los
valores de la oferta deberan expresarse en pesos colombianos, a precios fijos e
inmodificables durante la ejecucién del contrato y deberan incluir los impuestos y
demas costos en que incurra con ocasién de la ejecucion del contrato.

12. Informar oportunamente al supervisor cualquier situaciéon que pueda llevar a la
prérroga, suspensiéon o adicién del contrato, para que por su conducto adelante
los tramites necesarios para el efecto.

13. Disponer de la logistica y de la infraestructura fisica y tecnolégica idonea
necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

14. Asumir el pago de las obligaciones laborales surgidas con los trabajadores
contratados para cumplir el objeto del contrato.

15. Cumplir frente al personal empleado para cumplir con las labores que de aqui
se trata, con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (Cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF).

16. Las demas que se deriven de la suscripcion del presente contrato o que estén
contenidos en los términos de referencia de la seleccion abreviada, sus anexos
0 en la propuesta presentada por el contratista.

N

ok

N o

©
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ESPECIFICAS:

1. Remitir los exdmenes practicados a la oficina de Seguridad y Salud en el
Trabajo dentro de los cinco (5) dias siguientes a su practica para su entrega.

2. Informar de manera inmediata los resultados de la practica de los examenes
a la Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo, al correo institucional
saludocupacional@apartado.gov.co.

3. Emitir a partir de examen médico ocupacional concepto de aptitud para
ejercicio de cargo laboral, a partir de diagnéstico general de las condiciones
de salud del aspirante arrojado por dicho examen.

4. Determinar y remitir concepto mediante examen de egreso las condiciones
de salud en que se encuentra el paciente al momento del retiro del cargo
laboral.

5. Remitir al trabajador a los servicios de salud de su EPS correspondiente
cuando se requiera

6. Emitir informe estadistico acorde con el articulo 18 de la Resolucion 2346
de 2007.

7. Disponer del personal médico con licencia en Salud ocupacional para la
presentacion de los servicios requeridos.

8. Contar con la respectiva licencia para prestar los servicios de Salud
Ocupacional expedida por la Gobernacion de Antioquia.

9. Conservar bajo su custodia una copia de los examenes practicados.

10.Garantizar la calidad del objeto a ejecutar de acuerdo con las condiciones
generales, disponiendo de los elementos necesarios y bajo Optimas
condiciones de asepsia.

1.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1. Pagar en la forma establecida en la clausula FORMA DE PAGO, las facturas
presentadas por el contratista, para lo cual se debera observar el
procedimiento establecido internamente por la Secretaria de Hacienda del
Municipio de Apartado.

2. Impartir instrucciones para la adecuada prestacién del objeto contratado.

3. Ejercer la supervision del contrato a celebrar.

4. Suministrar al contratista en forma oportuna la informacién necesaria para el
adecuado cumplimiento del objeto a contratar.

5. Resolver las peticiones presentadas en los términos consagrados por la Ley.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato a suscribir y
en las demas normas concordantes y aplicables al mismo.

RAZON SOCIAL CONTRATANTE: Municipio de Apartado

DIRECCION DEL CONTRATANTE: Carrera 100 Nro. 1032 - 02

UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA GENERAL Y DE
GESTION ADMINISTRATIVA

COMPETENCIA PARA ADJUDICAR: Alcalde Municipal

CORREO ELECTRONICO: juridica@apartado.gov.co

CONSULTA INVITACION: SECOP I

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Apartad6

LUGAR DE CORRESPONDENCIA: juridica@apartado.gov.co

LUGAR DE ENTREGA DE PROPUESTAS: En la pagina web de Colombia
Compra Eficiente, disponible en el
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siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/

1.5 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor estimado del presente contrato se fija en la suma de VEINTE MILLONES
DE PESOS ($20.000.000), Los pagos del contrato se financiaran con cargo a los
rubros presupuestales Nro. 2.1.2.02.02.008.01.16.14, denominado: Servicios de
Salud Ocupacional, por valor de $20.000.000.

Este presupuesto oficial incluye impuestos, tasas de caracter municipal y nacional,
legales vigentes al momento de la apertura del proceso correspondiente y demas
costos directos o indirectos que la ejecucién del contrato conlleve.

La contratacion se llevar4 a cabo con sujecion al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Nro. 1121 del 02 de junio de 2023.

1.6 FORMA DE PAGQO:

El municipio de Apartad6é pagara al proponente con el cual suscriba el contrato
contra facturacion, el valor de forma UNICO PAGO de los examenes realizados
a los empleados previa programaciéon de la actividad con Salud Ocupacional,
para lo cual el contratista deber& presentar previamente la factura o cuenta de
cobro, expedicion certificada de pago de parafiscales y seguridad social vigente;
orden de pago, informe de seguimiento por el supervisor. Para efecto del ultimo
pago acta de liquidacion, informe final de interventora y/o supervision.

PLAZO:

El plazo del contrato sera de SEIS (6) MESES, contados a partir de la fecha que
indique el Acta de Inicio Suscrita por el Contratista y el Interventor del contrato.

LUGAR DE EJECUCION:

El servicio se prestara en el Municipio de Apartadé.

SUPERVISION:

El Municipio de Apartadd, verificara la calidad del servicio; y la supervisién, vigilancia

y cumplimiento de las obligaciones del mismo, estaran a cargo de la Subsecretaria
de Talento Humano.

1.7 GARANTIAS:

Con el propésito de garantizar el cumplimiento de las obligaciones que se deriven
desde la presentacion de la oferta hasta la liquidacion del contrato y de evitar un
desgaste administrativo la Entidad contara con los mecanismos de cobertura que le
otorga la ley, asi:

a). CUMPLIMIENTO: Por el 10% del valor del contrato, por el término de ejecucién
del contrato y seis (06) meses
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b). CALIDAD DEL SERVICIO: Para garantizar la buena calidad del servicio a
prestar para el desarrollo del contrato, por una suma equivalente al 10% del valor
total del contrato, con una vigencia igual a la del contrato y seis meses mas.

1.8 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
2. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS:
El Municipio de Apartadd, rechazaré la propuesta en los siguientes casos:

a) Cuando la carta de presentacion y/o la oferta econémica no estén
debidamente diligenciadas.

b) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar, segun lo dispuesto en la Ley
80 de 1993 y sus normas reglamentarias.

c) Cuando el valor de la propuesta supere el valor estimado como
Presupuesto Oficial.

d) Cuando el plazo propuesto sea superior al establecido en este
documento.

e) Cuando el proponente no presente la pdliza de seriedad de la oferta
conforme a los pardmetros establecidos en la invitacion.

f) Cuando haya sido presentada en forma subordinada al cumplimiento de
cualquier condicion.

g) Cuando alguna informacion sustancial de los documentos que integran la
propuesta no sea veraz, es decir, no corresponda a la realidad.

h) Cuando se haya omitido informacion juridica, de experiencia o financiera
esencial para la verificaciéon de los requisitos habilitantes

i) Cuando el proponente se encuentra inscrito en el Boletin de
Responsables Fiscales (Articulo 50, Ley 610 de 2000).

j) Cuando el proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta las
modificaciones a la invitacién que mediante adendas haya realizado el
Municipio.

k) Cuando modifiquen o alteren los datos suministrados por el Municipio al
formulario valor de la propuesta y en el soporte del presupuesto oficial
respecto de las especificaciones para el analisis de precios unitarios
(items, unidades, cantidades, precios unitarios y valor total de la
propuesta), o no se consigne en él uno o varios precios unitarios.

[) Cuando no cumpla con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, en cuanto encontrarse al dia con los aportes al sistema de
seguridad social integral, conforme a la normatividad vigente al momento
de presentar la propuesta, lo cual debera ser expresado en los términos
del articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

m) Cuando no se cumpla con los requisitos exigidos para la calificacion de
los criterios de evaluacion establecidos en esta invitacion.

n) Cuando el proponente no informe u oculte multas y sanciones
debidamente ejecutoriadas, que le hayan sido impuestas por Entidades
Publicas con ocasion de celebracion y ejecucion de contratos cuyo objeto
contemple la ejecuciéon de contrato, dentro de los dos (2) ultimos afios
anteriores a la fecha de cierre de la presente licitacion.

0) Cuando el proponente presente la propuesta en este proceso de
seleccién como persona natural y como integrante de un consorcio, de
una unién temporal o cualquier otro tipo de asociacion.
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p) Cuando una persona natural o juridica haga parte de un Consorcio, Union
temporal o Sociedad que estén presentando propuesta dentro del mismo
proceso.

g) En general, por cualquier discrepancia, desviacion u omision esencial de
la propuesta que se halle con respecto a lo establecido en este Pliego de
Condiciones.

r) Cuando el valor de la propuesta una vez revisado y corregido
aritméticamente, presente una diferencia mayor al 1% del valor
originalmente propuesto, ya sea por exceso o por defecto.

s) Cuando se haya omitido informacion documental esencial para la
verificacion de los requisitos habilitantes

t) Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o se deje en un
lugar distinto al indicado en la invitacion publica.

u) Cuando el valor de la propuesta resulte con valor artificialmente bajo de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

v) Cuando el valor ofertado por el proponente supere el valor total promedio
0 por item que se presentd en el anexo adjunto al estudio comparativo de
cotizaciones y andlisis del mercado generado por el estudio previo.

w) Cuando el valor ofertado por el proponente en cualquier de los items sea
cero (0) pesos o no se diligencie.

X) Cuando presenten como experiencia copias de contratos sin los
respectivos anexos que puedan acreditar la realizacion del mismo.

y) Cuando las propuestas no cumplan con los términos y condiciones de uso

del SECOP Il para proveedores.

z) Cuando las ofertas no sean presentadas a través del SECOP ll, es decir,
que sean presentadas en medios fisicos.

aa)Cuando se evidencie que el oferente presenta camara de comercio con
objeto diferente al solicitado en la invitacién

3. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO:

Por la inhabilitacion de todas las propuestas o por la no presentacion de propuestas
conforme con los términos establecidos en la invitacion publica, o en general cuando
existan factores que impidan la seleccién objetiva, en tales casos, se declarara
desierto el proceso. Tal decision se expresara mediante acto administrativo
motivado

Respecto del cual se podra interponer el recurso de reposicion por parte de los
oferentes interesados el cual se publicara en el SECORP II.
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ACTIVIDAD

Publicacion del estudio previo
y de la invitacion publica en el
SECOP

Plazo para
observaciones

recepcion de

Plazo para manifestacion de
interés de limitar la
convocatoria a Mipymes

Respuesta a las
observaciones a la invitacion

Publicacion del aviso de
limitacibn a Mipymes o0 Si
podra participar cualquier
interesado

Plazo maximo para expedir
adendas

Presentacion de Ofertas

Apertura de sobres

Informe de presentacién de
ofertas

Publicacion del informe de
evaluacioén de las Ofertas

Presentacion de
observaciones al informe de
verificacion o evaluacion

Aceptacion de ofertas
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4. CRONOGRAMA DEL PROCESQO:

FECHA

21 de junio de 2023 a las
09:00 horas.

Hasta las 09:00 horas del
dia 22 de mayo de 2023

Hasta las 09:00 horas del
dia 22 de junio de 2023

A las 15:00 horas del dia 22
de junio de 2023

A las 15:00 horas del 22 de
junio de 2023

Hasta las 19:00 horas del
dia 22 de junio de 2023

Hasta el 23 de junio de 2023
a las 19:00 horas

El 23 de junio de 2023 a las
19:01 horas

26 de junio de 2023 a las
12:00 horas

26 de junio de 2023 a las
19:00 horas

Hasta el dia 27 de junio de
2023 a las 19:00 horas

28 de junio de 2023 a las
08:00 horas

E-mail: contactenos@apartado.gov.co / www.apartado-antioquia.gov.co
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5. INVITACION Y ADENDAS:

La informacion de esta invitacion contiene todos los elementos para la presentacién
de la oferta. El proponente debe verificarla completamente y cerciorarse que no
alberga dudas respecto a ella. En caso contrario, debe elevar las consultas y
observaciones que considere pertinentes en las oportunidades aqui sefaladas.

Las modificaciones a la presente invitacion y a los términos en ella contemplados,
seran realizadas mediante la expedicion de adendas de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

6. EVALUACION Y PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

La evaluacion de las propuestas se hara con base en los documentos aportados por
el proponente y de ella estard encargada la jefe de la Oficina Asesora Juridica, el
contratista Asesor de contratacion y secretario o funcionario quien elabore los
estudios previos.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y conforme lo establecido para este
proceso en el Decreto 1860 de 2021. El criterio de escogencia sera el precio mas
bajo, siempre que se encuentren en condiciones del mercado y satisfaga las
necesidades de la entidad.

De igual manera se procedera si solo se presenta una sola oferta.

Al menor precio ofrecido se le asignaran 100 puntos y a los demas oferentes se les
asignara el puntaje que corresponda de aplicar el resultado de una operacion de
regla de tres inversas que tendra como base el precio minimo y el precio de cada
uno de los demés oferentes:

X =PRECIO MENOR * 100
PRECIO OFERENTE

Con el fin de garantizar el principio _de igualdad, el valor de las propuestas se
evaluara sin el Impuesto a las Ventas (IVA), para los responsables pertenecientes
al régimen comun. Si el valor total de la propuesta incluyendo el IVA supera el valor
del presupuesto oficial, se considera rechazada.

El cumplimiento de lo anterior, se realizaran los siguientes pasos:

a. La Administracion Municipal, una vez operado el cierre del proceso,
procedera a la apertura de las propuestas en presencia de los proponentes
y/o funcionarios de la entidad para determinar y dar a conocer el oferente con
el precio mas bajo, sin incluir el IVA, dejando constancia mediante acta de
apertura. En caso de empate en el menor precio la Administracion Municipal
evaluara la propuesta de quien la haya entregado primero, segun el orden de
entrega de las mismas. Luego de lo anterior, se verificara el cumplimiento de
los requisitos y documentos habilitantes respecto del oferente con el precio
mas bajo sin incluir el IVA.
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b. Se procedera a publicar Informe de Verificacion, indicando si el proponente
con el precio mas bajo cumple o no cumple con los requisitos habilitantes
exigidos, teniendo en cuenta las reglas de Subsanabilidad establecidas en el
paragrafo 1°, articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

c. Agotado el término para subsanar, se elaborard el consolidado del informe
de verificacion y evaluacion, el cual se pondra a disposicion por un dia habil
para que presenten las observaciones que consideren pertinentes.

d. Si el proponente con el precio mas bajo no cumple con los requisitos
habilitantes exigidos, se procedera a la verificacion del proponente ubicado
en segundo lugar y asi sucesivamente hasta tener un proponente habilitado.
De no lograrse la habilitacion se declarara desierto el proceso.

e. La Administracion Municipal publicara la Comunicacion de Aceptacion en el
SECOP IlI, por medio de la cual el proponente seleccionado quedara
informado de la aceptacibn de su oferta, con lo que se entendera
perfeccionado el contrato, con base en el cual se efectuara el respectivo
registré presupuestal.

f. En caso de no lograrse la adjudicacion se declarara desierto el proceso
mediante comunicacién motivada que se publicara en el SECOP II. Si hubiere
proponentes, el término para presentar el recurso de reposicién correra
desde la notificacion del acto correspondiente.

6.1 CRITERIOS DE DESEMPATE:

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo
35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021 o las normas que los mediquen, adicionen
o0 sustituyan, por lo que se aplicaran los siguientes factores de desempate:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. El proponente acreditara el origen de los bienes con el
Registro de Productores de Bienes Nacionales. Igualmente, acreditara el origen
de los servicios con una declaracion de primera parte.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara
en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por
el 1 de la Ley 1232 de 2008, o la nhorma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicidon de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21
de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257
de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del
lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
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corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidén accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicidn indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion
de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccion o desde el momento
de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y
gue manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual
al término de ejecucion del contrato. Para aquellos eventos en los que el diez
por ciento (10%) de la nébmina corresponda a un namero cuyo primer digito
decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion decimal al nUmero
entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una union temporal, el integrante
del proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o
en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su nbmina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afilo contado a partir de la fecha del
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cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior
a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el
namero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito
de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio
o de la union temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio
de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademés, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definir4 en relacién con el niumero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definirda con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su ndmina, y el
namero de identificaciébn y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendra en cuenta la vinculacidbn de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afilo contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
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total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deber& aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregard copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo
la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, deberéa
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregard alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad
de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del
literal &) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan
las condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran
estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o
el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una
de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior literal debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados,
socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante del que trata el literal a) lo manifestara en un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015. En este sentido,
la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara presentando un certificado
expedido por el integrante persona natural y contador publico; o por el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal y contador publico, segun
corresponda, mediante el cual acreditan bajo la gravedad de juramento que la
Mipyme tiene el tamafo empresarial establecido de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
0 complementen.
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequeflas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales. La
condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del
tamafio empresarial se efectuara presentando un certificado expedido por el
integrante persona natural y contador publico; o del representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal y contador publico, segun corresponda, mediante el cual
acreditan bajo la gravedad la condicion de micro o pequefia empresa de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
gue lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para
lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira
a este siempre que:
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion
del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacidon mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se
presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en
los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente mediante el mecanismo
de balota.

6.2 POSIBILIDAD DE CONVOCATORIA PUBLICA LIMITADA A MICRO,
PEQUENAS O MEDIANAS EMPRESAS - MIPYMES

Promocion del desarrollo en la contratacion publica. De conformidad con lo
dispuesto en los articulos 13, 333 Y 334 de la Constitucién Politica, el Gobierno
Nacional definira las condiciones y los montos de acuerdo con los compromisos
internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacién,
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos y de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y siguientes
del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso de contratacion es susceptible de
ser limitado a Mipymes:

Articulo 2.2.1.2.4.2.2: Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los
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Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas
con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afos el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un
(1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el
gue haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre
gue tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo
1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el
contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que
se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o
del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3
de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. "

De acuerdo con lo anterior, en el cronograma del proceso se establecera los plazos
respectivos para recibir solicitudes de limitacion a Mipymes, las cuales se recibiran
a través de la seccién mensajes del Secop Il del respectivo proceso. A su vez se
establecera el termino correspondiente para la publicacién de un aviso donde se
indicara si efectivamente el proceso queda o no limitado a Mipymes del orden
nacional o territorial.

En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y
econOmicas requeridas en el Proceso de Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que
fomenten en la ejecucién de los contratos estatales la provision de bienes y
servicios por poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracién o reincorporaciéon y, sujetos de especial proteccion
constitucional en las condiciones que sefale el reglamento; siempre que se
garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual.

7. PERSONAS QUE PUEDEN PARTICIPAR.

En el presente proceso de seleccion podran participar las personas naturales o
juridicas con participacion directa o a través de consorcios 0 uniones temporales
legalmente constituidas; consideradas legalmente capaces de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes, que no se encuentren inmersas en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad prescritas en el articulo 8° de la Ley 80
de 1993y en los articulos 1°, 2°, 3°, 4°y 5° de la Ley 1474 de 2011 y la Constitucion
Politica de Colombia.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal
establecida en Colombia, deben acreditar un apoderado domiciliado en Colombia
debidamente facultado para presentar la propuesta y representarla judicial y
extrajudicialmente.

8. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU VERIFICACION:

Documentos para presentar al momento de la entrega de la propuesta:

8.1 OFERTA ECONOMICA:
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Propuesta econdmica, impresa firmada por el representante legal del proponente.
El proponente debe indicar el valor de su propuesta, teniendo en cuenta el siguiente
aspecto.

El proponente debera cotizar en su totalidad los servicios objeto del presente
proceso de seleccion en las condiciones sefialadas en la invitacion.

Debera indicarse de forma clara y precisa en oferta econdmica el valor propuesto,
el cual no podré& ser superior a los precios del mercado, incluido el IVA 'y los costos
en que incurre el proponente para efectuar el servicio.

nota 1. teniendo en cuenta que no es posible determinar el niumero real de
participantes por cada una de las actividades que se realizaran, se solicita que se
presente la propuesta discriminando los precios unitarios de los items relacionados
en el recuadro de especificaciones técnicas, las actividades se pagaran de acuerdo
a la demanda, es decir, por el nUmero real de participantes o de servicios prestados.
Presupuestado por un valor de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000).

el proponente sostendrd por todo el plazo del contrato el valor unitario de los
servicios relacionados en la oferta econdmica.

nota 2: los precios unitarios de los servicios ofrecidos deben incluir todos los costos
en que pueda incurrir el contratista, para cumplir a cabalidad con su objeto,
incluyendo impuestos, tasas y contribuciones legalmente establecidas a cargo del
contratista, asi como gastos de transporte, etc.

8.2. CAPACIDAD JURIDICA:
a) Garantia de seriedad de la propuesta.

El proponente deberd constituir a su costa, a favor del MUNICIPIO DE
APARTADO, y presentar con su propuesta, una garantia de seriedad
expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia
o por una Entidad Bancaria, autorizada para expedir la péliza de
cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del presupuesto oficial, con una vigencia de noventa
(90) dias calendario contados a partir de la fecha y hora de cierre del proceso
de seleccion.

El pago de la garantia, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter de
sancion, por la no firma del contrato o por incumplimiento de la propuesta
presentada por el adjudicatario y se entiende sin perjuicio del derecho que le
asiste AL MUNICIPIO DE APARTADO, de exigir, por los medios reconocidos
en Colombia, laindemnizacion de los perjuicios que con dicho incumplimiento
se le hayan causado o se le llegaren a causar.

Dicha garantia debera amparar, ademas de la obligacion de suscribir el
contrato, los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del
mismo, hasta la aprobacion de la garantia Unica.
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Cuando la propuesta sea presentada bajo la modalidad de Consorcio o Union
Temporal, el tomador de la Garantia de Seriedad de la propuesta sera el
Consorcio o Union Temporal, segun sea el caso, con la indicacion de cada
uno de sus integrantes - no a nombre de sus representantes legales - y
debera expresar claramente que su valor total serad exigible ante el
incumplimiento de las obligaciones amparadas en que incurra cualquiera de
los integrantes del proponente Consorcio o Unién Temporal, en todo o en
parte, de manera directa o indirecta .

Si el proponente favorecido no suscribe el contrato o incumple los requisitos
para su legalizacion y perfeccionamiento, dentro de los términos sefialados
para tal efecto, la garantia anterior se hara efectiva a favor de EL MUNICIPIO
DE APARTADO.

EL MUNICIPIO DE APARTADO, se reserva el derecho de solicitar toda la
documentacion que estime necesaria hasta lograr la correspondencia de la
garantia con las normas legales.

En el evento en que, para el presente proceso contractual, se llegare a
presentar oferta por parte de alguna Entidad Estatal, de las citadas en el
articulo 2 de la Ley 80 de 1993, ésta no estara obligada a constituir garantia
de seriedad de la oferta. No obstante, en el caso en que la entidad estatal se
presente en unidén temporal o consorcio con una entidad de naturaleza
juridica privada, ésta debera prestar la garantia a que se refiere el presente
numeral.

Una vez Adjudicado el proceso, la Garantia de Seriedad serd devuelta a
solicitud de los proponentes no favorecidos, que podran retirarla en la oficina
juridica del MUNICIPIO DE APARTADO.

b) Carta de presentacion de la oferta, El Proponente debera aportar la carta de
presentacion de la propuesta de acuerdo con el Anexo Nro. 1 — Modelo Carta
de Presentacién, suscrita por el Proponente o por quien actie en nombre y
representacion de la persona juridica Proponente donde incluira el valor de
la propuesta.

c) Certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas,
(con fecha de expedicion maximo 30 dias a la fecha de cierre para de
presentar la propuesta cuyo objeto o actividades guarden relacién con el
objeto del presente proceso)

d) Cuando el oferente sea una persona natural, cuya participacion en el
proceso se realice en calidad de comerciante propietario de establecimiento
de comercio, deberd acreditar la propiedad del establecimiento y su
actividad comercial coincidente, que le permita ejecutar el objeto de este
proceso, con el certificado de Matricula Mercantil, expedida por la Camara
de Comercio en que se halle inscrito, el cual debera haber sido expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de
la Convocatoria.
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e) Autorizacion de la Junta o Asamblea de Socios; Cuando el representante
legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma.

f) Documento de conformacion de Unidon Temporal, Consorcios u otras formas
Asociativas ( En el caso que se requiera con el lleno de los requisitos de ley)

g) Cédula de ciudadania para personas naturales o para el representante legal
en caso de persona juridica.

h) Certificado de antecedentes penales emitido por la autoridad competente de
la persona natural o del representante legal de la empresa (puede
consultarse www.policia.gov.co).

i) Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria
vigente al momento de presentar la propuesta. (de la persona natural 6 de
la persona juridica y de su representante legal).

j) Boletin de Responsables Fiscales, vigente al momento de presentar la
propuesta, expedido por la contraloria. (de la persona natural 6 de la persona
juridica y de su representante legal).

k) Tener definida la situacién militar (si hombre — copia de la libreta militar).

) Registro Unico Tributario actualizado.

m) Acreditar que se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones para con
los sistemas de Seguridad Social y parafiscales (debera acreditarse si es
persona natural, con el recibo de pago y si es persona juridica mediante
certificado expedido por el revisor fiscal si esta obligado a ello o en su
defecto por el representante legal, diligenciando el Anexo Nro. 3).

n) Formato de hoja de vida Unica del proponente correspondiente a su calidad
si es persona juridica o natural.

o) Declaracion juramentada de bienes en caso de ser persona natural o pago
de declaracion de impuestos a la DIAN en caso de ser persona juridica.

p) Certificado REDAM -Registro de Deudores Alimentarios Morosos de la
persona juridica o persona natural.

8.3. EXPERIENCIA:

El proponente debera acreditar experiencia en minimo dos (2) contratos ejecutados
con entidades publicas o privadas que reunan la totalidad de los siguientes
requisitos:

eEl objeto debe corresponder a la practica de exadmenes médicos, clinicos y
paraclinicos, periddicos ocupacionales ingreso al servicio y de retiro.

eHaberse ejecutado dentro de los ultimos cinco (5) afios contados a partir de la
fecha de cierre de la presente convocatoria.

8.4. Capacidad técnica:

El oferente debera presentar el formulario de inscripcidén en el registro especial de
prestador de servicios de salud y/o novedad, este formulario de inscripcidon sera la
garantia de que el oferente esta autorizado para ofrecer los servicios.

9. VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO:

Se debe verificar la oferta con valor artificialmente bajo Cuando de conformidad con
la informacion a su alcance la entidad estime que el valor de una oferta resulta
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artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones que
sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el comité asesor,
recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus
razones. Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de
seleccion, cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del
proponente oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en caso de que se adjudique el contrato a dicho
proponente Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

10. CONVOCATORIA A VEEDURIAS
En desarrollo del inc. 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, EL MUNICIPIO se

permite convocar a las veedurias ciudadanas para realizar control social al
presente proceso de contratacion.

11. COMUNICACIONES

La entidad publica empleard& como medios de comunicacién el SECOP i
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Inde
x?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE.

12. INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECORP II

Los documentos y reportes de fallas en el servicio de la herramienta SECOP 1l se
deberan hacer al correo electronico juridica@apartado.gov.co, Dando cumplimiento
a lo dispuesto en el protocolo de indisponibilidad definido por Colombia Compra
Eficiente, que entré en vigencia desde el 01 de abril de 2020, se informa a los
posibles oferentes el manejo de las situaciones cuando se presente alguna
indisponibilidad de la plataforma SECOP Il. Para efectos de unificar las dos
situaciones nos permitimos indicar los procedimientos para cada una de ellas asi:

FALLAS GENERALES:

Son aquellas que afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se presentan
para todos sus usuarios. Si se presentan estas Fallas, Colombia Compra Eficiente
expedira un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminacion.
El certificado se publicard cuando sea superada la Falla en un plazo maximo de tres
horas siguientes a la terminacion de la misma en el siguiente enlace
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

FALLAS PARTICULARES:

Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en
particular y que impiden la culminacion de una etapa o acto del Proceso de
contratacion en especifico. Estos casos particulares son certificados por la Mesa de
servicio de Colombia Compra Eficiente mediante un correo electronico que
responde al caso radicado por el Proveedor o Entidad Estatal a través del formulario
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de soporte disponible en https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-
de-soporte. En el correo Colombia Compra Eficiente determinara la existencia de
una Falla y ese correo constituye el certificado que habilitara, tanto a la Entidad
Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de indisponibilidad.

El protocolo de indisponibilidad que resumimos en este aparte, aplica cuando se
presentan fallas dentro de las cuatro (4) horas calendario previo al evento, y en el
caso de la subasta, durante la ejecucion de esta. Cuando se presente una falla
general con certificado de indisponibilidad o Falla Particular certificada, no se debe
hacer uso de los mensajes del SECOP Il como mecanismo de comunicacion hasta
tanto no se certifique que se superod la Falla, ya que los mensajes podrian estar
afectados por esta y no llegar, o llegar con retraso. Procedimiento en caso de falla
general: En cualquier Evento de Falla General certificada por Colombia Compra
Eficiente, el Municipio de Apartado, recibiré los diferentes documentos en el correo
electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo y adicionalmente adjuntar
el certificado de indisponibilidad generado por Colombia Compra Eficiente. A
continuacion, se indican los diferentes eventos del proceso asi: a). Presentacion de
ofertas: Cuando el cierre fue afectado por una falla general, todos los oferentes
deberan enviar un correo electronico al establecido en la parte inicial de este
capitulo, previo al momento del cierre del proceso donde se indique la imposibilidad
de cargar la oferta y se aporte el certificado de indisponibilidad expedido por
Colombia Compra Eficiente, en el que se certifique la indisponibilidad en las 4 horas
calendario previas al cierre. Ademas del certificado el correo debera contener: a. el
namero de Proceso; b). el nombre del usuario en la plataforma c). nombre de la
cuenta del proponente que quiere presentar la oferta; d). el NIT o cédula del
Proveedor. No seran aceptadas ofertas con correos electrénicos que manifiestan la
imposibilidad de presentar oferta enviados después de la fecha y hora de cierre,
siendo esta una causal de rechazo por presentacion extemporanea. Cuando el
cierre fue afectado por una falla general, la entidad recibira la oferta en el correo
electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo, durante las 16 horas
hébiles de la entidad siguientes al momento previsto para el cierre o plazo maximo
de recepciéon de ofertas. Se exceptlan el proceso de minima cuantia, o régimen
especial con oferta donde la entidad recibira la oferta en el correo electrénico
establecido en la parte inicial de este capitulo, durante las 8 horas habiles de la
entidad siguientes al momento previsto para el cierre o plazo maximo de recepcion
de ofertas.

13. INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LA INVITACION PUBLICA

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudié la Invitacion
Pulblica y todos los documentos del presente proceso de seleccion, que obtuvo las
aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas,
gue conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion, que
formulé su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se
acoge a los dictados de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.
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Todos los documentos del proceso de seleccion se complementan mutuamente, de
tal manera que lo indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en
todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido
para el presente proceso de contratacion seran de su exclusiva responsabilidad. En
consecuencia, el Municipio de Apartadd no sera responsable por descuidos,
errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos
desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracion
de su oferta.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los
detalles y condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos objeto del
presente proceso de seleccion, no se considerard como excusa valida para la futura
formulacion de eventuales reclamaciones.

14. FORMA DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo con lo
establecido en esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en el
aplicativo.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se
encuentran en el manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra
acceder a través de la pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el
siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma
ingresando al “Area de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de
Contratacion y creando su oferta en el SECOP Il. Tenga en cuenta que la seccion
X. “Presentacion de observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP Il para
Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP II.

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP
Il deben tener en cuenta que los integrantes del Proponente plural deben estar
previamente registrados como Proveedor individual en el SECOP Il. Una vez hecho
esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP Il el
Proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuario para el envio de su
oferta como Proponente plural. El integrante que cre6 el Proveedor plural es el Unico
habilitado en el SECOP Il para presentar la oferta como Proponente plural. Los
pasos para inscribirse como Proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en
la seccidn I1X. C del manual de proveedores para el uso del SECOP Il El pliego de
condiciones del presente Proceso de Contratacibn esta conformado por los
requerimientos contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en
los formularios electrénicos del SECOP II.

15. CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION
Podran participar en el proceso de contratacion solo aquellos proponentes cuyo
objeto social esté relacionado directamente con el bien o servicio requerido por la

Administracion Municipal.

Lo anterior aplica para cada uno de los integrantes de Uniones Temporales,
Consorcios y otras formas de asociacion.
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» CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y OTRAS FORMAS DE

ASOCIACION

La forma asociativa debera tener un nombre diferente para cada proceso de
seleccion, independiente que las personas naturales o juridicas que lo conformen
sean las mismas que hayan constituido consorcios 0 uniones temporales para otros
procesos. Dichas formas asociativas no podran ser disueltas ni liquidadas durante
la vigencia o prorrogas del contrato que se suscriba y seis meses mas.

Deberan cumplir con lo estipulado en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y con los
siguientes aspectos:

Las Uniones Temporales deberan indicar su porcentaje de participacion, la cual no
podr& ser inferior al 15%, ni ser modificado sin la autorizacién previa del Municipio
de Apartadd. En caso de no indicarse en el acta de conformacion el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes de la Uniébn Temporal, se les dara el
tratamiento de Consorcios para todos los efectos, es decir un 50% para cada uno.

En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas
asociativas deberan presentar ante el Municipio de Apartad6 el correspondiente
RUT dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto de adjudicacién, cuyo NIT
debera ser Unico y exclusivo para cada contrato, lo anterior conforme el Decreto
2645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2820 del 9° de agosto de
2011.

De acuerdo con lo preceptuado en el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas
o documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por la
respectiva forma de asociacion, cumpliendo los requisitos establecidos en el
Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes. Para proceder con su
respectivo pago debe indicarse, ademas, el nombre y el NIT de los integrantes del
Consorcio y en el caso de Uniones Temporales, indicar ademas el porcentaje de
participacion en el mismo.

» INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

No podran presentar propuesta quienes se encuentren incursos en causales de
inhabilidades e incompatibilidades que les impidan celebrar contratos con entidades
publicas, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de
2011 y demas normas vigentes sobre la materia.

Es requisito de participacion, no estar reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Nacién. Esta consulta la hara el Municipio
de Apartadé. Puede consultar su estado en la pagiha web
www.contraloriagen.gov.co

> CERTIFICACION DEL PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES A LA
SEGURIDAD SOCIAL DE LOS EMPLEADOS

Debera certificarse que esta a paz y salvo en el pago de los aportes a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, de conformidad con la Ley, de la siguiente manera:

Para personas juridicas:
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» Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley.

» Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera
Revisor Fiscal.

La certificacion requerida debera tener una expedicién no superior a un (1) mesy
en todo caso debera suscribirse por la Revisoria fiscal, cuando se cuente con ella,
aun sin estar obligado por la Ley. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales
u otra forma asociativa que se presente, cada uno de sus integrantes debera aportar
la respectiva certificacion.

En el evento de que el certificado sea suscrito por Revisor Fiscal, al mismo debera
anexarse copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores.

Para personas naturales:

Las personas naturales deberan acreditar el pago de los aportes a la Seguridad
Social Integral conforme a la Ley 100 de 1993, Articulo 4°, Ley 797 de 2003 y el
Decreto 2150 de 1995; esto es, aportes para la seguridad social en salud y
pensiones. Si tienen trabajadores a su servicio deberan acreditar, el pago de los
aportes al sistema integral de seguridad social y los parafiscales en los casos que
se requiera de conformidad con la normatividad vigente.

> CONDICIONES ECONOMICAS:

Los precios ofrecidos deberan ser en pesos colombianos e incluir el impuesto sobre
las ventas IVA, si hay lugar a ello, sin superar el presupuesto oficial, de lo contrario
sera eliminado del proceso de seleccion.

Adicionalmente, al preparar su propuesta debera tener en cuenta todos los
impuestos que se causen por la celebracién y ejecucién del contrato, los cuales son
por cuenta del adjudicatario y no daran lugar a ningan pago adicional al de los
precios pactados.

16. MULTAS

En caso de mora o de incumplimiento de las obligaciones parcial o total, LA
ENTIDAD podra imponer a EL CONTRATISTA, multas sucesivas por la suma
equivalente al 0.5% del valor del contrato, por cada dia de mora o incumplimiento,
sin que el valor total de las mismas supere la suma equivalente al DIEZ (10) % del
valor total del contrato.

EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las
multas, una vez en firme la decision que las impone, de cualquier suma que se le
adeude, sin perjuicio de que LA ENTIDAD las haga efectivas por jurisdiccion
coactiva o ante las autoridades judiciales.

El pago o la deduccion de dichas multas no exoneran AL CONTRATISTA del
cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades que emanan del contrato.

Para la aplicacion de cualquier sancion contractual de las previstas en el contrato y
en la ley, se adelantara previamente el procedimiento establecido en el articulo 86
de la ley 1474 de 2011, previos los requerimientos efectuados por el supervisor del
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contrato, de acuerdo con lo previsto en el Manual de Contratacion y Supervision
adoptado por la Entidad.

Contractualmente, se pactan las siguientes causales de multa:

a) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes al
perfeccionamiento del contrato dentro del plazo establecido para ello, y/o
mora o incumplimiento injustificado en la entrega de los documentos
necesarios para la ejecucioén del mismo.

b) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
ampliar en valor y/o en plazo la garantia Unica de cumplimiento, en cualquiera
de sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere lugar.

c) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
iniciar o reanudar los trabajos, segun el caso, en la fecha determinada.

d) Por cambios en las especificaciones, sin previa autorizacion del Municipio de
Apartadg, lo cual no exonera al Contratista de la obligacion de cumplir con el
objeto y alcance del objeto sefialado en el contrato.

e) Por mora o incumplimiento sistematico y reiterado de los requisitos de
seguridad industrial e higiene, o de las instrucciones del supervisor al
respecto, por cada dia de mora en el cumplimiento de este requisito.

f) Por cada dia de retraso en la entrega de los productos sefialados en el
contrato.

g) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
presentar los documentos exigidos para la liquidacion del contrato, dentro del
plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes. En este
caso, el Municipio elaborard la liquidacion de oficio.

h) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o de las 6rdenes de
la supervision, que afecte el contrato.

i) Por el incumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales, con base en los salarios presentados en la propuesta, se
impondran multas sucesivas hasta que cese el incumplimiento, sin perjuicio
de las deméas sanciones a que haya lugar y del informe ante el Ministerio de
Proteccion Social.

j) Por incumplimiento de cualquiera de los requisitos enunciados en las
Especificaciones Técnicas.

k) Por cada dia calendario transcurrido a partir del tercer dia habil siguiente al
momento en que se verifique la existencia de investigaciones, medidas de
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en
contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o
integrantes del Contratista, sin que esta haya sido notificada a la Entidad.

[) Por incumplimiento de las demas obligaciones previstas en el contrato.

La administracion municipal podra efectuar AL CONTRATISTA las comunicaciones
previstas en el proceso sancionatorio a través de cualquier medio idéneo que
garantice la recepcién por parte del CONTRATISTA.
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Para dichos efectos sera valido el envio de correo electrénico con confirmacion de
recibo a la direccion electronica indicada por el proponente en su propuesta.

Podra también emplearse el envio mediante correo certificado dirigido a la direccion
que se indica en la propuesta o a la ultima que haya indicado EL CONTRATISTA a
la administracion municipal; o personalmente con constancia de recibo del
representante legal, tratAindose de persona juridica, o de la respectiva persona
natural.

17. SANCION PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial por
parte por parte de EL(A) CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, EL
MUNICIPIO hara efectiva la sancion penal pecuniaria, la cual tendra un equivalente
al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del contrato, una vez ejecutoriada la
providencia administrativa correspondiente y se considerara como pago parcial de
los perjuicios causados.

Paragrafo: El valor de las multas y de la penal pecuniaria a que se refieren las
clausulas precedentes, ingresara al Tesoro y podra ser tomado de las sumas
resultantes a favor de EL(A) CONTRATISTA, si las hubiere. Para ello de manera
previa, EL(A) CONTRATISTA autoriza esta deduccién con la suscripcion del
presente contrato. De no ser posible, se hara efectivo por la jurisdiccion coactiva.

18. CADUCIDAD: EL MUNICIPIO podra declarar la caducidad de este contrato por
medio de Resolucién, debidamente motivada, en los siguientes casos: a). Cuando
por culpa imputable a EL(A) CONTRATISTA, los trabajos o actividades no se
ejecutaren en forma satisfactoria. b). Cuando EL(A) CONTRATISTA no diere
comienzo a los trabajos o actividades, o no las terminare dentro del plazo estipulado.
c¢). Cuando suspendidos los trabajos o actividades por fuerza mayor o caso fortuito,
no se reanudaren dentro de los CINCO (5) dias siguientes a la fecha en que
terminen las causas que motivaron dicha suspensiéon. d). Por incumplimiento de
EL(A) CONTRATISTA a alguna de las obligaciones contraidas en este contrato, que
afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato, si a juicio de EL
MUNICIPIO se hace inconveniente para la continuacion del mismo. e). Cuando a
juicio de EL MUNICIPIO, del incumplimiento de las obligaciones de EL(A)
CONTRATISTA, se derivan consecuencias que hagan imposible la ejecucion del
contrato o se le causen perjuicios. f). Cuando EL(A) CONTRATISTA se negare a
efectuar las recomendaciones, aclaraciones y modificaciones del supervisor, a no
ser que con tales modificaciones varie sustancialmente el objeto del contrato, o se
hagan gravosas las condiciones para EL(A) CONTRATISTA. Lo anterior, sin
perjuicio de lo dispuesto en la Clausula de Garantias. g). Cuando la calidad de los
trabajos o actividades que ejecuta EL(A) CONTRATISTA, no fuere aceptable a juicio
de la Supervisién. h). Cuando los trabajos o actividades no avanzaren al ritmo
necesario para concluirlos dentro del plazo estipulado en este documento. i). Por
cualquier otra circunstancia que justificadamente le permita a EL MUNICIPIO
presumir incumplimiento de EL(A) CONTRATISTA para cumplir lo estipulado, bien
sea por situaciones actuales o antecedentes del contrato que no se conocian al
momento de la celebracion del mismo. j). Por las demas causales establecidas en
las normas vigentes. La declaratoria de caducidad no daréa derecho a indemnizacion
de EL(A) CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica. La
declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

19. SOLUCION DE CONFLICTOS: Conforme al Articulo 68 de la Ley 80/93, las partes
podran utilizar los mecanismos de solucién previstos en la mencionada Ley,
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especificamente el arreglo directo y la conciliacion extraprocesal conforme a la
norma que rigen las entidades publicas.

20. REGIMEN LEGAL DEL CONTRATO: El contrato a celebrar se somete a lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, sus decretos Reglamentarios, sus normas
complementarias y a las disposiciones del Cédigo Civil, en lo pertinente, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015y
demas decretos reglamentarios y normas que le sean concordantes.

21. LIQUIDACION DEL CONTRATO: EI contrato se liquidara de conformidad con lo
previsto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

22. CESIONES Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ni
subcontratar las obligaciones y derechos que se deriven del contrato que se
suscriba sin previo consentimiento escrito del alcalde del Municipio de Apartad6 -,
pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la aceptacion de la
cesion o subcontratacion.

Dado en el municipio de Apartado a los veintitn (21) dias del mes de junio de 2023.

Entidad | Felipe Caiiizalez Palacios- alcalde Municipal Se entiende suscrito electronicamente en
Contratante: el Secop Il
Proyectd/ Maria Alejandra Bedoya Puerta — Apoyo juridico Se entiende suscrito electronicamente en
Publico: en contratacién el Secop Il
Aprobo: Hosmany Castrillon Salazar — jefe oficina juridica Se entiende suscrito electronicamente en
el Secop Il
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