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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil 30 de junio 2023

Sefior (a)

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4506635 de 2023
Instructor Grado 20

Coordinador Formacién Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes junio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4506635 de 2023

Luis Eduardo Gonzéalez Sanchez, identificado con la cédula de ciudadania No. 79794241 de Bogota
D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacién Formacién Virtual), en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO: Se fija como valor
total para el contrato la suma de Cuarenta y tres millones dieciséis mil setecientos quince pesos
m/cte (43.016.715). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Diez (10) pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones
noventa y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte ($4.096.830). b) Un ultimo pago proporcional a
los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2023

Plazo: Diez (10) meses Quince (15) dias, sin exceder el calendario académico 2023, contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

OBJETO:

Prestar servicios personales como instructor para orientar la formacion profesional en la
modalidad virtual en la red de conocimiento logistica y transporte en el area tematica logistica
distribucién fisica internacional
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de los | Ajustar los espacios de | Plataforma de
procesos formativos de acuerdo con | formacién de acuerdo al | aprendizaje  virtual
los lineamientos institucionales, para | cronograma de cada | Territorium
el é4rea tematica del objeto |ficha y a la la Guia de
contractual. Orientaciones para la

Formacion en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
V4

2 Participar cuando el centro de | Participaciéon en Listados de

formacion lo requiera, en jornadas de | reuniones programadas | asistencia
diseio y desarrollo curricular de | por el centro de
programas de Formacién Profesional | formacién.
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area tematica objeto del contrato.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Obligacion no requerida | Obligacién no
correspondientes a las fichas | por el supervisor en el requerida por el
asignadas, de acuerdo con los | mes objeto de cobro. supervisor en el mes
procedimientos, plazos y objeto de cobro.
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

4 Ejecutar la formacion profesional | Impartir formacion en Aplicativo Sofia plus
integral de acuerdo con el curriculo, | ficha 2721594 del
desarrollo curricular 'y proyecto | técnico en asesoria Plataforma de
formativo de los programas del area | comercial a través de los | aprendizaje virtual
tematica objeto del contrato. ambientes virtuales de Territorium

aprendizaje LMS. 80
horas

Alistamiento y
seguimiento a etapas
productivas de
aprendices en ficha
2374830, 2374564. 80
horas
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Total horas ejecutadas
en el mes de Junio de
2023: 160 horas

Aplicar segun la  modalidad,
estrategias de ensefnanza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacién acuerdo a los
lineamientos pedagogicos y
metodoldgicos de la entidad.

de

Implementacién de la
Guia de Orientaciones
para la Formacion en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje V4

Plataforma de
aprendizaje virtual
Territorium

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos

de investigacion  técnica  y/o
pedag6gica para fortalecer el
proceso de formacién del area

tematica objeto del contrato.

Obligacion no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

Obligacion no
requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro.

Emitir juicio - valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Evaluacion de resultados
de aprendizaje fichas
2721594, 2374830 y
2374564

Aplicativo Sofia plus

los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa
de formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos definidos
en el disefio curricular, cuando
ejecute formacion complementaria.

Obligacion no requerida
por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

Obligacion no
requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro.
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9 Registrar, verificar y hacer | Impartir formacién en Aplicativo Sofia plus
seguimiento oportuno en el sistema | ficha 2721594 del
de informacion que la entidad defina | técnico en asesoria Plataforma de
para la Gestibn de la Formacién | comercial a través de los | aprendizaje virtual
Profesional Integral mediante las | ambientes virtuales de Territorium
siguientes actividades: a). | aprendizaje LMS. 80
Verificando que la totalidad de los | horas
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. | Alistamiento y
b). Registrando juicios evaluativos | seguimiento a etapas
del reconocimiento de aprendizajes | productivas de
previos, los juicios evaluativos, rutas | gprendices en ficha
de aprendizaje, para los beneficiarios | 2374830, 2374564. 80
nuevos, reintegrados o trasladados. | horas
e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, | Total horas ejecutadas
novedades de aprendices VY | en el mes de Junio de
hallazgos en el registro dela | 2023: 160 horas
informacién.

10 Participar cuando el centro lo | Obligacion no requerida | Obligacién no
requiera en el proceso de seleccion, | por el supervisor en el requerida por el
diseno de talleres e instrumentos que | mes objeto de cobro supervisor en el mes
alimenten los bancos de pruebas objeto de cobro
para la seleccion de aprendices

11 Aplicar y hacer cumplir el reglamento | Se cumple durante el Plataforma de
del aprendiz, asi como el manual de | proceso de ejecucién de | aprendizaje virtual
convivencia del Centro de | la formacién profesional | Territorium
Formacién. integral fichas 2721594,

2374830 y 2374564

12 Apoyar procesos de Registro | Obligacién no requerida | Obligacion no
calificado para los programas en | por el supervisor en el requerida por el
nivel tecndélogo del &area tematica | mes objeto de cobro supervisor en el mes
objeto del presente contrato, cuando objeto de cobro
el centro lo requiera.

13 Acatar los lineamientos del Sistema | Acatar los lineamientos Correo electronico

Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

recibidos mediante
correo electrénico por
parte de la persona
encargada
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14 Apoyar al centro de formacion | Obligacién no requerida | Obligaciéon no
cuando este lo requiera, en la | por el supervisor en el requerida por el
promocién del portafolio de servicios. | mes objeto de cobro supervisor en el mes

objeto de cobro

15 Realizar seguimiento en la etapa | Alistamientoy Plataforma de
productiva a los aprendices que le | seguimiento a etapas aprendizaje virtual
sean a§,|gnados, guando el centro de | productivas Territorium, drive y
formacién lo requiera. .

grabaciones de
reuniones, bitacoras
y formato Territorio
Planeacion,
Seguimiento y
Evaluacion Etapa
Productiva

16 Responder por los bienes vy | Uso adecuado de Plataforma de
elementos puestos a su disposicién | Plataforma de aprendizaje virtual
para el cumplimiento del objeto del | aprendizaje virtual Territorium
contrato y una vez finalizado, quedar
a paz y salvo con el Almacén.

17 Acompanar a los aprendices a las | Compartir con los Plataforma de
actividades que se encuentren | aprendices la aprendizaje virtual
planeadas por el equipo de Bienestar | informacion de las
al Aprendiz. actividades programadas | Correo electrénico

por bienestar al aprendiz

18 Apoyar y acompanar los procesos de | Obligacién no requerida | Obligacién no
autoevaluacién de programas de | por el supervisor en el requerida por el
formacion en nivel tecnélogo del | mes objeto de cobro supervisor en el mes
Centro de Formacion. objeto de cobro

19 Participar en las labores de montaje | Obligacion no requerida | Obligacién no
y puesta en marcha de equipos y | por el supervisor en el requerida por el
maquinaria  utilizados en  la | mes objeto de cobro supervisor en el mes
Formacién Profesional Integral. objeto de cobro

20 Asistir y participar activamente en las | Participacion en Listados de
reuniones programadas por la(s) | reuniones programadas | asistencia

red(es) de conocimiento propias del
Centro de Formacion a las cuales
sea invitado.

por el centro de
formacion.
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21 Participar  en reuniones  y/o | Participacién en Listados de
transferencias técnicas y/o | transferencia focalizada | asistencia
pedagogicas. del equipo E-pedagogo

22 Ejecutar la formacién profesional | Impartir formacion en Plataforma de
integral en los diferentes niveles vy | ficha 2721594 del aprendizaje virtual
modalidades (titulada, | técnico en asesoria Territorium
complementaria 'y virtual) que | comercial a través de los
programe el Centro de Formacion. ambientes virtuales de

aprendizaje LMS.

23 Utilizar el LMS Institucional como | Impartir formacién en Plataforma de
apoyo a la formacién en cualquiera | ficha 2721594 del aprendizaje virtual
de las estrategias institucionales. técnico en asesoria Territorium

comercial a través de los
ambientes virtuales de
aprendizaje LMS. 80
horas

Alistamiento y
seguimiento a etapas
productivas de
aprendices en ficha
2374830, 2374564. 80
horas

24 Cumplir con los lineamientos de | Ajustar los espacios de Plataforma de
orientacion del desempefio del | formacion de acuerdo al | aprendizaje virtual
instructor en ambientes virtuales de | cronograma de cada
aprendizaje, de acuerdo a lo |fichay alaGuiade
establecido en el aplicativo | Orientaciones para la
compromlSO — Guia Orientacion | Formacién en Ambientes
Formacién ambientes virtuales de | Virtuales de Aprendizaje
aprendizaje (Aplica para instructores | V4
que apoyan formacién virtual).

25 Participar en las actividades de | Obligacion no requerida | Obligacién no

inducciéon y reinduccion que sean
requeridas por el centro de
formacion.

por el supervisor en el
mes objeto de cobro

requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro
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26 Apoyar cuando sera requerido por la | Obligacion no requerida | Obligacion no
entidad, los procesos de | por el supervisor en el requerida por el
investigacion, desarrollo tecnoldgico | mes objeto de cobro supervisor en el mes
e innovacion, cooperacién técnica objeto de cobro
nacional e internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera del
pais.

27 Realizar técnicamente cuando sea | Obligacion no requerida | Obligacién no
requerido por la Entidad, la | por el supervisor en el requerida por el
identificacion, estructuracion  y | mes objeto de cobro supervisor en el mes
definicion de las especificaciones objeto de cobro
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de
la misién institucional y apoyar la
planeacion de los  procesos
contractuales de la Entidad.

28 Realizar cuando sea requerido por la | Obligacion no requerida | Obligacién no
Entidad la verificacién y evaluacién | por el supervisor en el requerida por el
técnica o econ6mica de las | mes objeto de cobro supervisor en el mes
propuestas que se reciban dentro de objeto de cobro
los procesos de contratacién de la
Entidad.

29 En aplicacién de la Ley 1474 de | Obligacién no requerida | Obligacién no
2011, realizar cuando sea requerido | por el supervisor en el requerida por el
por la entidad el apoyo a la| mes objeto de cobro supervisor en el mes
Supervision de los contratos que objeto de cobro
celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervisiéon del SENA
vigente.

30 Brindar apoyo en todos los aspectos | Obligacion no requerida | Obligacién no
relacionados con el modelo de | por el supervisor en el requerida por el
planeacion integral participativa del | mes objeto de cobro supervisor en el mes
Centro. objeto de cobro

31 Apoyar en la elaboracién de fichas | Obligacién no requerida | Obligaciéon no

técnicas, estudios de mercado,
andlisis del sector, analisis de riesgos
y demdas documentos necesarios
para la adquisicién de materiales de
formacion y demés bienes y servicios
del Centro segin la red de
conocimiento a la cual pertenezca.

por el supervisor en el
mes objeto de cobro

requerida por el
supervisor en el mes
objeto de cobro
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32 Atender oportunamente los | Atendieron los Correos electronicos
requerimientos que haga el | requerimientos del
supervisor del contrato y presentar | supervisor en los
informes mensuales de la ejecucion | cronogramas

del contrato. establecidos.
33 Las demas necesarias para el cabal | Obligacion no requerida | Obligacion no
cumplimiento del objeto contractual. | por el supervisor en el requerida por el
mes objeto de cobro supervisor en el mes

objeto de cobro

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENT(?S
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N |—

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 7881483711 de la planilla, operador SOI y periodo mayo 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la qravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__ NO_x _ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de senalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera

quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (22) folios

Cordialmente,

LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ
Contratista
C.C. 79.794.241 de Bogota D.C.

Recibi a satisfaccién:

Firma

Luis Enrique Rios Ardila

Supervisor No. CO1.PCCNTR.4506635 de 2023
Instructor Grado 20
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4506635 de 2023
MES DE JUNIO 2023

FICHA 2721594 — TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL

Evidencias
Evidencia 1- Anuncios Pulicados

LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ
& Fecha de Iniio: 13 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 04 de Juko del 2023

Asunto: Semana del 13 al 17 de Junio de 2023

TECNICO MERCIAL O

Semana del 13-al 17 de Junio de 2023

Cordial saludo estimados aprendices.

Estamos en [a semana del 13 al 17 de Junio de 2023, esta
semana confinuamos con el desarollando de la fase de
andlisis de nuestro programa de formacion, la cual finaliza el 4
de Julio de 2023

Tenemos disponibles fodos los materisles de formacion y
materiales complementarios v las grabaciones de las sesiones
en linea realizada a la fecha

>

Estaré atento a dar respuesta a cualquier duda o inquietud en
los diferenfes medios de comunicacion que tenemos
disponibles.

Muchos Exitos y una feliz y praductiva semana para mo

Luis Eduardo Gonzalez Sanchez - Instructor Vocers .

a LUIS EDUARDO GOMZALEZ SANCHEZ

B Focna co oo 1300 Junis cal 3023 - Facha Fir- B4 ce Jufo col 2123

Asunto: Invitacién = sesidn sincrdnica (15:05/2023)

TECNICO EN ASESORIA
COMERCIAL

Invitacion a sesion sincranica (15/06/2023)
Cordiz| sahudo esfimads(z) sprendiz SENA

£l proximo Jusves 15 de Junio de 2023 se realzard un
encusntio smcrdnico dentro de |a actividad de proyecto No. 1
de i3 fase de andlisis

Tema: Explicacion ¢2 t=ma y desarollo de swdencizs

= Infarme mejora de produstes y procesos can k. —
inaorporacidn g2 TIC: GA1-220501045-AAZ-EVD1

Respensable: Luis Eduardo Gonzdlez Sanchaz

Instructor Vevera

Horal 8RN
Para conectarse a esta sesidn puade hacero dando dick aqui

Esgeramas contar con |3 paticipacion de toda el grupo. Estaré
atento 3 cusiquier duds o inquietud por los dierentes medios
da domunicacitn qus tenemos disponibles

Luis Eduardo Gonzaler Sanchez - Instructor Vocero
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Evidencia 2 — Evidencia de calificaciones asignadas.

Cuenta de cobro« X @ (12) WhatsApp k [ esoria Comerci < Asesoria Comercial. R X ©® Centro de Calificacior X +

C @ senaterritoriola

ASESORIA COMERCIAL (2721594) Regresar

Descargar
calificaciones RAPS Raps

Enviar correo a usuarios Histérico de correos
seleccionados enviados

o - " ‘Ordenar Sincronizacién de
% Ponderaciones =i Equivalencias o &

=

'Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar tadas las celdas que contengan (Ay D)

B s EHED

WY sondeas (Gl Blogs | WY Evaluaciones . B Foros @ Retos

aq’

Aprendiz Nombre 4 Correa
- caaoo.. | ABEYSY LILIANA BUENO I ~ |
1037599207ce | ooe o abeisylilliana@hotmail.com A o [ ] [ ] o [}
[ [112s i ia rrera@gmail| A
] | 11295131350 oty adrianaluciacanateherrera@gmail| [} [} (] [}
{GIE TATIANA MADARIA(
1065903525c2 ‘2:;‘2:4[‘ A MADARIAGA angiemadariaga2503@gmail.com| A [} o [} (] [i]
O |iosezranstos | mamsmomaies | e esssipiteom A e ° ° ° °
— S CARLOS ANDRESVASCO | . __ 5
|| |10376462206c iy cavasco101 @gmail com A [} [} () 1] (i)
CARMEN ELENA REY
S HLEA RS helenareyes 100@gmail.com A [} o [ @ [}
= B & Centro de Calificacio... A % P spm [ ;

Correo: Luis Eduardo Gonzalez ¢ X | (@) (4) WhatsApp x Territorium || ASESORIA COMERC X +

Archivos adjuntos
1d Evidencia:439434767 @
Visualizar EVIDENCIAnAA4n paf Vista
Descargar Archive 30.0
MARIA JESUS CORREA PEINADO b AQ
Aprendiz
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-05-15 12:25:02
Calificacion: 90.0 A
Id respuesta: 439434767
o Respuesta.
Escribe aqu' la evidencia.
Regresar

Archivos:
EVIDENCIANAA4N pdf

© 3 Comentario(s)

LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ

20230522 20:0457
Cordial saludo. Maria Jesis, la segmentacion esta bien. aunque e podria revisar si s tiene la capacidad de produceion
Iogistica y financiera para cubrir i totalidad del territoric nacional y 1odo el estade de Texas en Estados Unides. a perfilacion de

clientes es correcta, para la entrevista cuando definimos los recursos humanos es comentar quienes o cuales son las persanas
necesalias para realizar de forma correcta esta actiidad, los demds recursos estan bien aungue se podrian definir con un poce

mas de defalle.

MARIA JESUS CORREA PEINADO

20230523 13:28:11

Buenas tardes profesor, la cormjo y se la vuelvo a enviar?

LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ
& 2023-05-31 23:18:35

=1} Junio 2023 B & Tenitorium || ASESC... [l DO-F-012_Formato_...
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Evidencia 3 — Actividades Habilitadas en el sistema

Cuenta de c ) WhatsApp ( ia Comerdic X ia C Territorium || ASE Centro de Calificacio

G & senateritoriola
L}
scha
w = 3
ASESORIA COMERCIAL

2721594)
P631101 V2721594 R68 C9541

Evidencias  Desglose

Evidencias

Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar. Visia
Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones

» Evidencia aln en tiempo. Aprendiz

Crear Evidencia

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial

Impartido por:

Administrador LMS , JORGE ANDRES Regresar
BAYONAMARTINEZ, INGRID O i

TATIANAHERNANDEZ SUAREZ,

LUIS EDUARDO GONZALEZ Sin ordenar v

SANCHEZ. LAURA SOFIA CUERVD
LOPEZ, CLAUDIAMARCELA
ESPINOSA RINCON, DANIEL Selecciona una opcion v
HERNANDO GARCIA CARREND

Evidencias por calficar

Algeritmo para el caloulo de dreas y Archives Adjuntos: Fecha limite
wvolimenes. GA1-240201528-AA4-EVD1 No hay archivos 2023-07-04 23:30:00
HEI T con o li \rohi to: Fecha limite
ok Nohayarchivos 20230704 23:30:00
D tra confor idn de b de datos
Demuesira conformasicn de base s por B e e g
tipos de clientes potenciales. GA1-280101032-
Nohayarchivas 20230704 233000
ARZEVD
Informe del planteamiento de ecuacion. GAT- Archives Adjuntos: Fecha limite
240201528-AR2-EVD1 Nohayarchivos 20230419 233000
Infor jora de pro la
Informe mfars de productos  procesos oan TR
incorporacion de TIC. GA1-220501046-AA3- _
Nohay srchivos 20230704 233000
Evot
Offfine
Taller donde realiza carasterizacion de fos. I e
B Si 4 Descargas B G Teritorium || ASESC... [ Herramientestic-P.. [l DO-F-012 Formato._... ~ % EP lepm [ }

Evidencia 4 — Sesiones en linea realizadas

(12) WhatsApp X wy (7) Asesoria Com X Asesoria Comerc X el n | ASF X » Territorium < c de Califi

sena.territorio.la

oot 1A
Fase 2 Planeacion
Fase 3 Ejecucion

Sesiones en linea

SESION EN LINEA. ASESORIA COMERCIAL. SOFTWARE, INTERNET Y HERRAMIENTAS OFIMATICAS
(08/06/2023)

Vista
Enlaces sesiones en linea - Ocultar descripcion Aprendiz
Grabagiones sesiones en A ® 1de2 @
linea
Fase de Induccion
Fase de andlisis
Abril 2023
Mayo 2023
(8 Junio 2023

[ Sesién en linea

Algoritmo para el
célculo de dreas
y perimetros B & Youlube I3
(01/06/2023)

Sesion en linea
Asesoria . )
Comercial sesién en linea. Asesoria Comercial. Software,

Software, intermnet internat y her

¥ hemamientas Archivos: '
ofimaticas : ]

(08/06/2023) watch?v=XWHvPsw_1Dw (S Evil
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Asunto: Encuentro Sincronico Asesoria Técnica Desarrolla Prototipo
Aprendiz

- APRECIADOS
7N  APRENDICES

Encuentro Sincrénico Asesoria Técnica Desarrollo
Prototipo

Cordial saludo estimada Aprendiz

Coma Instructor Técnico de su proceso en el desarollo de
su Etapa Productiva, es muy grato invitarlos a participar del
encuentro sincrénico de Asesoria Primer Avance para el
Desarrollo de Prototipo, el cual se llevara a cabo:

Aprendices:
« Alba Yaneth Rocha Gonzalez

Link de Ingreso : AQUI

Fecha: Miercoles 14 de Junio de 2023

Hora:  8:01
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Ni est4 muy bien

Bueno,

ntonces vamos a empezar el
inicic, voy a mostrar, a compartir pantalla
para gue veamos Levante formato.

Que nos pide el Sena que hagamas el
registro.

Seguimiento final etapa productiva Karla Ramirez Bernal .
Buena, me por favor, me comentas si de

pronto ya lo estan viendo sus equipos.

@ Karla Ramirez
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satisfactoria o también. O igual forma se
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Luis Eduardo Gonzalez Sanchez

Perfecto.

Margarita Maria Jaramillo Suarez

Ha hech:
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candidata, porgue aqui de gesti
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practicante para | préximo semestre y

no han podido encontrar.
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No han podido encontrar.

Margarita Maria Jaramillo Suarez
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~ 7 ESP  TS6a.m.

=)

13



SENA

B (12) Whats; x | oy < Seguimiento X @ Temitorium

& senad-mysharepointcom

Stream

+ Nuevo —+ Anadiraunalista Cg Movera (0 Copiara

Seguimiento 2 a etapa productiva
Andrea Katherine Rodriguez Sandoval

0:01/ 730

gi & Descargas A & iento 2aetap... (g tic-P.. [l DO-F-012_Formato_...

1 RV:Cuentac X | (@ (12)Whatst, X | @ (5) Seguimier X Seguimic # X @ Temitorum| X | @ Temitorium

C @& senad-my.sharepointcom/perso

& ? Luis Eduardo Gon.. { L }
&

(7
1

~ & ESP 10ddpm [

Stream  Seguimiento 2 a etapa productiva Andrea Kat.. &«

-+ Nusvo —+ Afadiraunalista Tg Movera (0 Copiara

L Leares o

Seguimiento 2 a etapa productiva Andrea Katherine Rodriguez Sandoval

6dejunio de 2023 Caduca dentro de 171 dias + 1 visualizacion = Luis Eduardo Gonzalez Sanchez

Agre

una descripcién para ex

S @ Decarges B G seouimiento2a etap... |G}

Il DO-F-012_Formato_...

DO-F-012 V08

O -+ Luis Eduardo Gon.. "

Transcripcion x

&=

Descargar

£ Buscar

;La parte de organizacion?
£¥ si ella demuestra capacidad de
zar los elementes y equipos
< para el desarrallo de su
trabajo. es decir, si trabajas de forma

organizada? @

s Luis Eduardo Gonzalez Sanchez
Perfacto, muy bien
En esta parte, el conocimiento de si ella
en su trabajo pues demuestra los
conocimientos que puda adquirir en el
Senay los ha podido implementar ahi en
su etapa practica.

~ 7 EP 1d5pm. []

14



SENA

&Y Comeo: L Sequir o x

@ ) Whats

Sequi x | @ Temitoriin X | @ Temitoriun X | @ Temit

& senad-mysharepointcom

@ Temitoriu

Stream Cil

Seguimiento 2 a etapa productiva Andrea Kat..

+ Nuevo —+ Anadiraunalista Cg Movera (0 Copiara

e bl RS Ak

nousTaL

W
o g s sl o

Lz Eduarc Ga..

e ol gt

et

st e bt d e i frfesn bt

Cheaninas 0 A

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

410 D EvAC AN | arnceano || wosrscesns

Seguimiento 2 a etapa productiva Andrea Katherine Rodriguez Sandoval

6dejunio de 2023 Caduca dentro de 167 dias - 2 visualizaciones - Luis Eduardo Gonzalez Sanchez

ipcion para expl

=

Junio 2023

B & Seguimiento 2aetap.. [l DO-F-012_Formato_...

1 Recibido: 8Y Correo: L

X | 5 (5)Seguin X Seguimier X (@ (4 Whats/ X ) Temitorivn X | @ Temitoriun X | @ Temitoriu
> C senad-my.sharepoint.com
i1 Stream Seguimiento final etapa productiva Dina Luz... A*+
Nuevo Afiadir aunalista g Movera (0 Copiara
o} D

Seguimiento final etapa productiva
Dina Luz Montes

0:01/ 6:04

i}

Junio 2023 (& Seguimiento finalet..  [{l DO-F-012_Formato._...

DO-F-012 V08

Luis Eduardo Gon... &
_ Compartir

Transcripcién

1} ot

Descargar

" Luis Eduardo Gonzalez Sanchez

¥ también va con las firmas y haremos ya
un final, que es cuando ya lleguemos AA.

A la fecha de finalizacion de la etapa

productiva.

Que es donde se aprueba el resultado de
aprendizaje.

Listo, sefior, no sé si de pronto se
mantenga algo mds que agregar a esta
oracién que estamos hadiendo el dfs de
hoy.

Mauricia 544

o

Mo, no. yo |a verdad si somos contentos
con Andrea.

l Luis Eduardo Gonzalez Sanchez

~ 7 EP &0Da.m.

]

X | @ Temitoriu

& Compan

7% ESP &Dla.m.

]
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SENA

&Y Comeo: L Sequir Seguii 41 X

@ #HWhats x | @ Temitoriun X

& senad-mysharepointcom

@ Temitoriun X

@ Tenitc ® Teritoriu

Stream  Seguimiento final etapa productiva Dina Luz .. &'+

+ Nuevo —+ Anadiraunalista Cg Movera (0 Copiara

T e

= e g ¢
o de acvrda con s normatiedad
Vgenle ety par s ativdade o

. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

W Fvad A | semcmann frp——

Satis Aejandra .

Seguimiento final etapa productiva Dina Luz Montes

7 dejunio de 2023 Caduca dentro de 168 dias - 1 visualizacion - Luis

ardo Gonzalez Sanchez

ipcion para expl

Junio 2023

=

B & Seguimientofinalet.. [ DO-F-012_Formato_...

1 RV:Cuentac X | (@ (12)Whatst, X | @ (5) Seguimier X Seguimientc X @ Temitorium ® Teritorium

C @& senad-my.sharepointcom/perso

£ - Luis Eduardo Gon... ’)

Transeripcion X

1} ot

Descargar

@

No, no, sefior de mi parte, ne, sefior.

Luis Eduardo Gonzalez Sanchez

Perfecto.

En el caso de Dina luz, algo por comentar.

@ Dina Luz Montes
No sési la sefiora Sofia
Yo no, no, sefior, yo también todo.
° Sofia Alejandra Barragan Vergara  3:17
No sefior, por mi parte muchas
acompanamiento.
@ Dina Luz Mentes
Pues estoy.
~ % EP E2am. []

X | ® Temitorium

Stream

Seguimienta final de etapa productiva Mario R... £+

-+ Nusvo —+ Afadiraunalista Tg Movera (0 Copiara

Seguimiento final de etapa productiva
Mario Rafael Arrieta

0:01/10:47

i}

& Descargas A & jento final de.. (g F

Il DO-F-012_Formato_...

DO-F-012 V08

~ 7 EP 10d6p.m. []
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SENA

® (12)Whatsa; x | o

& senad-mysharepointcom

Stream  Seguimienta final de etapa productiva Mario R... &

+ Nuevo —+ Afadiraunalista £g Movera [0 Copiara

Q

Lt G uarcs 6.

Seguimiento final de etapa productiva Mario Rafael Arrieta

7 dejunio de 2023 Caduca dentro de 172 dias - 1 visualizacion - Luis

rdo Gonzalez Sanchez

Agregue una d

ripcion para explicar de qué trat;

&

finalde.. (@

Seguii 41 X

tic-P..

Il DO-F-012_Format:

1 Recibidos ) Comeo:li x | i (5)Seq @ 4) Whats @ Teritoriur X

G & senad-mysharepointcom

Stream  Seguimienta final de etapa productiva Mario R... &

+ Nuevo Afadir a unalista [g Movera (O Copiara

atihitates,
AESPONSABILIDAD "
AMBIENTAL

caLDAD

DERECURSOS

el de Sl y 00
A de souerdo con b ot

SEGURIDAD

IHpusTRIAL

“GoCIMENTAGON

ETars

PRODUCTIVA

e
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Seguimiento final de etapa productiva Mario Rafael Arrieta

7 de junio de 2023  Caduca dentro de 168 dias. - 2 visualizaciones - Luis Eduardo Gonzalez Sanchez

ie una

ripcion para exp!

iy

Junio 2023 i Seguimiento final de.. [ DO-F-012_Formato_...

DO-F-012 V08

@ Temitoriu

x

» Teritorius

£ - Luis Eduardo Gon... ‘.)

12 Compartir

Transcripcién

L

Descargar

Luis Eduardo Gonzalez Sanchez (:04

Corta. pero pues importante es gue de
pronto, Jesds nos pueda

validar algunos

factores.

De.

De la tapa practica realizada por por
Mario mediante la modalidad de pasantia.
Buenc.

Voy a poner a compartirles el formato.

Por favor, me confirma si de pronto ya lo
estdn viendo sus equipos

o Jesus Duran
Si In estamns viendn

x @ Temitoriu

~ 7 EP

£ - Luis Eduardo Gon...

10:46 p. m.

12 Compartir

Transcripcién

1 Descargar

& o
e Jesus Duran
Oh, por su

Luis Eduardo Gonzalez Sanchez 6:31

signacion ya.

Perfecto, muy bien en la parte de
administracién de recursos es si é| puede
s& administré de forma eficiente los
recursos y equipos de durante su pasado,
donde la gente su pasantfa, es decir, si no
se presentd de pranto por ahf, algin
desperdicio de materiales o algtin
problema con algun equipo o todo
estuvo dentro de la normalidad.

e Jesus Duran  6:48

Si, al contrario, siempre nos aporté, nos

~ % EsP

&04a.m.

=)
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SENA

1 RV:Cuentac x | @ (12) WhatsA; X x Sustentacién X = @ Teritorum| X | @ Territorium

C & senad-mysharepointcom

Centrode C2 X

Stream  Sustentacién Proyecto Productivo Jeni Carolin.. &+

-+ Nuevo + Afadir aunalista Cg Movera (0 Copiara

Sustentacion Proyecto Productivo Jeni
Carolina Acufia Romero

0:01/27:32

gi & Descargas B & Sustentacion Proyect.. (@ Hemamientastic-P.. [l DO-F-012_Formato_...

X | @ (02)Whatst; X | w5 (5) Sustentac X Sustents: 41 X @ Temitorum | X | @ Temitorium

C @& senad-my.sharepointcom/pe

x

® Temitorium

O Luis Eduardo Gon.. ’)

12 Compartir ~

~ % ESP 10d6p.m. []

x

Stream  Sustentacién Proyecto Productivo Jeni Carolin...

-+ Nusvo —+ Afadiraunalista Tg Movera (0 Copiara

PRESENTACION ©
DE JENI CAROUNA ACURA ROMERD

Sustentacion Proyecto Productivo Jeni Carolina Acuha Romero

7 de junio de 2023  Caduca dentro de 172 dias  + 1 visualizacién = Jimena Alexandra Perez Solano

Agregue una descripcion para explicar de qué trata este video

Il DO-F-012_Formato_...

& Descargas A & i6n Proyect.. [ ¢

i}

DO-F-012 V08

O - Luis Eduardo Gon.. ‘,'

& Compartir

Transcripcion x

4 Descargar

2 Buscar
=
o

exandra Perez Solano 314

“;J‘ Jimen:

5i, sehora.

a Luis Eduardo Gonzalez Sanchez  3:30

5
Si aparece, @)

o Jeni Carolina Acufia Romero (Invitado)
Si.

5i, ya lo estan viendo.

“:'; Jimena Alexandra Perez Solano 4

Si sefiora

o Jeni Caralina Acufia Romero (Invitada) 4
Bueno.

(Entonices, EH?

~ 7 EP 1047pm. [
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(¢]

—+ Nuevo

=

Stream

SENA

x | @ (2)Whatsa; x | o x Segumiento - X Territorium Temitorium || X | ©® Termitorium

& senad-mysharepointcom

uscar £33

?  LuisEduardo Gon.. { L)

Segumiento a etapa productiva
Valentina del pilar Melo
& Descargas a & jento aetapa .. [ tic-P.. [l DO-F-012_Formato_... ~ % EP 1xd8p.m. []

(¢]

&1 Correo: Segu X ™ Seg dI X > Seg: A ® @Whs X | @ Temitor

& senad-mysharepoint.

-+ Nusvo

i}

Stream

Seguimienta final de etaca productiva Alvaro ... '~ jel

+ Afadira unalista g Movera (0 Capiara

Transcripcion x

4 Descargar

Seguimiento final de etaoa productiva
Alvaro Cano

0:00/ 5:23

Junio 2023 B & Seguimientofinalde.. [l DO-F-012_Formato_... ~ 7 EP m06am. [
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SENA

) Sequin X @ Termitoriun X

@ ) Whats @ Temitoriun X

Seguii 41 X

senad-my.sharepoint.com

Teritoriu:

@ Temitoriu

11 Stream  Seguimiento final de etaca productiva Alvaro ... &<

+ Nuevo + Anadiraunalista Cg Movera (O Copiara

. ok et

Lz Eduarc Ga..

staunen

Ema

L Edaids ol Sanches

Seguimiento final de etaoa productiva Alvaro Cano

13 de junio de 2023 Caduca dentro de 174 dias - O visualizaciones + Luis Eduardo Gonzalez Sanchez

ripcién para expl

i}

Junio 2023

B & Seguimientofinal de.. [l DO-F-012_Formato_...

1 Recibidos &Y Comeo:Lu x | i (5) Sequi x | @ Temitorivn X | @ Temitoriun X

G & senad-mysharepointcom

» Teritorius

Luis Eduardo Gon... s
12 Compartir

Transeripcion X

L

Descargar

o MILDRETH (Invitado) 1:46

No sigue siendo satisfact

’) Luis Eduardo Gonzalez Sanchez
Perfecto, muy bien.

De igual forma; es en esa opertunidad @
también hicimos una valeracien de os

factores técnicos donde vivimos en la
parte del conocimiento y Ia mejora
continua,

| fortalecimiento ocupacional,
la oportunidad de calidad en [a entrega
delo

abajos que se le solicitaban, &l
tema de la del tema de |a responsabilidad
ambiental y la seguridad en el trabajo.
¥ también vimos el tema de la
administracién de los recursos,
¥ hablamos también un poguito sobre la
como iba con respecto a la

~ % EP @6am. [

x @ Temitoriu

Stream  Seguimiento final de etaoa productiva Atvaro ..

Afadira unalista Cg Movera (0 Copiara

s il

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

s i | % | aeosaoa [ woapaonspo
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WILDRETT 1

ko fc e i 3/08/ 3083
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Seguimiento final de etaoa productiva Alvaro Cano

13 de junio de 2023 Caduca dentro de 174 dias - 0 visualizaciones - Luis Eduardo Gonzalez Sanchez

ie una

iy

Junio 2023

i Seguimiento final de.. [ DO-F-012_Formato_...

DO-F-012 V08

susrdo .. ()
12 Compartir

Transcripcién

1 Descargar

W acaments

s) Luis Eduardo Gonza

Desde el sequimiento final y ya ahorita
pues 3l final de la sesién le comparto
Alvaro este documento para que ponga

z Sanchez 4

las firmas correspondientes y también -
pueda subir ya la los documentos a la
plataforma nos quedaria pendiente ya
solo la parte documental de cargar todas
las bitacoras en territorio en igual el
resultado de aprendizaje y el seno le va a
pedir una documentacion para la etapa
productiva, |a va a pedir una certificacién
de la empresa por el tiempo de la de fa
de la realizacion de la etapa productivay
otros documentos adicionales, pues que
son sencillos, pero pues igual se los van a
pedir para |a proceso de certificacion,

A % EP @07am. []
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SENA

@ (12) Whatsa; x 3 Teritorium

& senad-mysharepointcom

Stream  Segumiento a etapa productiva Valentina del ... &'+

+ Nuevo —+ Anadiraunalista Cg Movera (0 Copiara

-—

(id Parr
[t

Segumiento a etapa productiva Valentina del pilar Melo

9dejunio de 2023 Caduca dentro de 174 dias - 1 visualizacion - Luis

1ardo Gonzalez Sanchez

Agregue una descripcion para explicar de qué trata este video

i}

& Descargas A & jento aetapa .. [ tic-P.. [l DO-F-012_Formato_...

1 Recibidos X | BY Corecilu X | o (5)Seguin X Seguimnic X (@ G)What X | @ Temitoriun X | @ Temitoriun X

X @ senad-mysharepoint.com/pe

£ - Luis Eduardo Gon... ’)
12 Compartir

Transeripcion X

1} ot

Descargar

s Luis Eduardo Gonzalez Sanchez (111
Listo, si, sefior bueno, muy busnas,
Tardes, don Carmelo. Muchas gracias por @
brindamos este espacio nuevamente y Ay

sabemos de la importancia para nosotros
de de poder hacer seguimiento a los
aprendices del Sena hoy hacer, pues ya el
seguimiento final de Valentina en su
etapa productiva.

Entonces, pues voy a compartir el
formato que nos pide,

Nos pide el Sena que registremos la

informacién de la reunion

Ya se o voy a compartir.

~ % EP 1xd8p.m. []

® Temitoriu

Stream  Seguimniento final etapa productiva Yormary .. &+

-+ Nusvo —+ Afadiraunalista Tg Movera (0 Copiara

Seguimniento final etapa produ
Yormary Betancourth Villa

0:01/ 4:21

o

Junio 2023 i Seguimniento final e.. [ DO-F-012_Formato_...

DO-F-012 V08

& Compartir

A 7 ESP Tgam. []
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SENA

@} Correo: L Seguir Seguic 01 x (@ (5) Whats @ Temitoriun X | @ Temitoriun X | @ Temitc

& senad-mysharepointcom

Stream  Seguimniento final etapa productiva Yormary .. & £ -+ Luis Eduardo Gon.. ‘.)
-+ Nuevo —+ Anadiraunalista Cg Movera [0 Copiara - 1 Compartir v
G} P pal
Transeripcion X
W e | BT 1 Descargar
Ceatly ey
e
O Buscar
3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
T [
I3 | et e mors AT S :
e P @ Betancourth Vill Yormary
VALORAGOR Sefior.

vanissi oescrran
4 suntactoro

mejerse

e ————e
ok bt i Y
asislelosisala il
% sListo? Bueno, este fue el formato que
o e
el

Luis Eduardo Gonzalez Sanchez 0:30

dejamos | Gitima vez que nos reunimos, @

(A diferencia del formato anterior, hoy Ayuds
vamos a hacer ya su seguimiento de tipo

1
G47 /427 final, donde evaluamos pues la totalidad

de la etapa productiva, s decir, hasta el

S - : : 25 de mayo, que es la fech tab
Seguimniento final etapa productiva Yormary Betancourth Villa iRt

diciendo registrada [a alternativa etapa
15 de junic de 2023  Caduca dentro de 177 dias  + Ovisualizaciones » Luis Eduardo Gonzalez Sanchez productiva?

cripcion para explicar de Gué trata este video

o Tania Camila Lozano  0:44
st

@\ Luis Eduardo Gonzalez Sanchez  (:50

i}

Junio 2023 B & Seguimniento finale..  (l DO-F-012_Formato_... ~ & EP TSoam [

CONTRATISTA- LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS EDUARDO GONZALEZ SANCHEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/06/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2374830 - NEGOCIACION INTERNACIONAL

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE Y
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

15/06/23 22:09

Page 1 of 8




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DETERMINAR OPORTUNIDADES DE MERCADO DE
ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO Y LOS
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS A NIVEL INTERNO Y
EXTERNO.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE
ACUERDO A LAS REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

15/06/23 22:09

Page 2 of 8




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

FICHA 2374564 - GESTION DE MERCADOS
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

15/06/23 22:09 Page 3 of 8



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA
SEGUN ESTRATEGIAS DE EXHIBICION.

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACION DEL
PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEO.

15/06/23 22:09

Page 4 of 8




DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON
LA ACTIVIDAD DE MERCADEDO.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

15/06/23 22:09
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2721594 - ASESORIA COMERCIAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora