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[ Sur Occidente E.5.E.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: KARINA LOPEZ
TIPO DE DOCUMENTO: ccC X CE No. 1020719413
CORREO ELECTRONICO: ing.karinalopez@gmail.com CELULAR: 3112409597

UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD:

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR

OCCIDENTE ESE

UBICACION DEL SERVICIO: VIGILANCIA SANITRIA AMBIENTAL PIC

SEDE:

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

FONTIBON SALUD SUR OCCIDENTE ESE
Centro de %
CENTRO DE costo °
COSTOS:
FOO9K31 | 100
ENTIDAD )
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 4870400431 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 4838 VIGENCIA 2023
. 2023-06-07 . 2023-06-10
NUMERO DE CDP 1348 FECHA 7570z oo NUMERO DE CRP 20655 | FECHA 13:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2023-05-01 2023-05-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3,998,070
TIPO DE SERVICIOS | PIC RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentgje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios

tributarios) es de anotar que paralos divios tributarios se debe allegar |0s soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $8,929,023
VALOR EJECUTADO $4,910,672
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3,998,070
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $4,018,351
PORCENTAJE DE EJECUCION 55%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el

valor para|BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ’ APORTE PENSION NIVEL | APORTE
9
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
9450460169 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogoté alostreintay un(31) dias del mes de Mayo de 2023. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

Diego Castillo
79837057
Supervisor

Const anci a virtual
Sur Cccidente E. S E.

de |l a cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
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OBLIGACION

Apoyar la coordinacion técnica de las acciones e intervenciones adel antadas por €l
equipo operativo en cada una de las localidades, en el marco de los lineamientos
definidos para el contrato PIC.

Asistenciay participacion en las reuniones definidas por SDS.

Reuniones internas para socializar al equipo operativo de |os temas tratados y acuerdos
de las reuniones de coordinacion de vigilancia sanitariay ambiental que programen en
cada subred.

Asistenciay participacion en las reuniones de coordinacion de vigilancia sanitariay
ambiental que se programen en cada Subred.

Recepcidn, revision y seguimiento de soportes de actividades realizadas por el equipo
operativo en el marco del contrato PIC.

Atencién de laauditoriay de las visitas de seguimiento programadas por la SDS.

Definicion de cronograma de actividades para el cumplimiento de las metas del equipo
operativo de maneramensual o por periodo contratado, con base en el portafolio
concertado con la SDS.

Realizar revision y validacion de lainformacion consignada de manera mensual en
sistema Sivigila D:C- Modulo Sisvea (censo de establecimientos, medidas sanitarias de
seguridad quimica), aplicativo SISA; aplicativo delalineade aire, ruido y REM previo
al vencimiento del plazo de reporte.

Participar efectivamente y aportar desde el area de conocimiento de su formacién y
experienciaa ASISlocal, as como a diagnostico local.

Disefiar eimplementar en el plan de induccién y reinduccién al equipo operativo en
conjunto con el referente de vigilancia sanitariay ambiental en cada Subred.

Elaboracion y remision de lainformacion solicitada por SDS o cualquier entidad que lo
requiera, de manera completay oportuna

Coordinar laintervencion del equipo operativo parala atencion de eventos con laUCSP
cuando se requiera.

Planear |as acciones adesarrolllar del componente en las localidades acargo y
presentacion de propuesta de concertacion de metas de cada periodo requerido en
conjunto con €l refente de vigilancia sanitariay ambiental de cada Subred.

Realizar de forma permanente el seguimiento ala ejecucion de las metas programadas
en el plan de accién (antes portafolio) y elaborar las propuestas de reformulacion o
reprogramacion de forma organizaday coherente para favorecer €l gjuste del sistemade
informacidn-SISA, en conjunto con el referente de vigilancia sanitariay ambiental de
cada Subred.

Conocer, promover y aplicar las Politicas institucional es que garanticen |os objetivos
corporativos, € buen uso de los recursos, la seguridad, €l bienestar y la satisfaccion del
cliente interno y externo de la subred.

Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental, residuos hospitalarios,
manual de higieney seguridad industrial, programa de salud ocupacional, planes de
emergencia, para proteger lasalud en € trabajo aplicando |as técnicas de Bioseguridad

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ALCALDIRA MEYOR

DE BOGOTA D.C.
ACTIVIDADES PRODUCTOS
1.V.C aestablecimientos de educacion
preescolar, basicay media, bodegas de
almacenamiento de material reciclabley
similares, Instituciones prestadores de
servicios de salud, Profesionales
independientes de salud/objeto social
diferente. Coliseos, estadios, 40 actasde |.V.C

polideportivos, parques teméticos, parques
de atracciones y afines, gimnasios,
establecimientos de alojamiento y
hospedaje sin servicios adicionalesy
terminados distribuidos en lalocalidad de
Fontibon.

No se programa actividad No aplica

Productos asociados a visitas realizadas Actasdel.V.C

Productos asociados a visitas realizadas Actasdel.V.C

No se programa actividad No aplica
No se programa actividad No aplica
No se programa actividad No aplica
No se programa actividad No aplica

Serealiza diligenciamiento de bases de
Soportes de acciones en magnético datos y Drive destinados para el
seguimiento alas actividades realizadas

Dar respuesta oportuna a peticiones,

solicitudes o quejas presentadas por la Respuesta en |os formatos establecidos
comunidad.
Reunién de linea Actade reunion

Visita de inspeccion a establecimientos
eduactivos distritales a solicitud de equipo |soportes de visitalVC
ERI.

Operativo intersectorial a establecimientos
de alojamiento y hospedaje sin servicios  |soportes devisitalVC
adicionales (moteles) en Fontibon

No se programa actividad No aplica

No se programa actividad No aplica

No se programa actividad No aplica



Transversales: 1. Ejecutar las actividades segun criterios de autocontrol. 2.
Salvaguardar |os equipos y elementos puestos a disposicién para el desarrollo del
objeto contractual. 3. Cumplir con las normasy procedimientos establecidos en los
manualesy reglamentos de lainstitucion. 4. Asistir alas diferentes reuniones, eventos o
espacios que le sean asignados y/o delegados 5. Participar en el proceso de acreditacion
en salud de la Subred 6. Mantener, desarrollar e implementar lavision y lamision dela
Subred eimpulsar y promocionar nuestro portafolio de servicios. 7. Presentar y
entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de
Salud y la Subred, de cada una de |as actividades realizadas y sus respectivos soportes:
(Cronograma, informes, entre otros) 8. Presentacion y acompafiamiento alas auditorias
internas y externas en caso de requerirse. 9. Participar activamente en procesosy
metodologias de atencidn ante un evento prioritario de Salud Publica o alertas
epidemiol 6gicas que se presente de manera critica en la Subred, segiin se requiera. 10.
Adherirse alos procedimientos internos para la solicitud de insumos necesarios en las
lineas de accion, teniendo en cuenta los lineamientos del contrato PSPIC, manual de
contrataciones y/o demas procedimientos aplicables. 11. Realizar entregas de los
productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad,
calidad seguin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencién. 12.
Garantizar |a entrega oportuna de los productos teniendo en cuentalos ciclos de
digitacion del componente. 13. Ejercer |os principios de autogestion, auto regulacion y
autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 14. Asistir alas
reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente
de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 15. Atender las
solicitudesy dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por el
lider operativo. 16. Enviar y responder de manera oportunalos informes, solicitudesy
quejas derivados de la gjecucion del presente contrato o de actividades delegadas por €l
lider operativo de lalinea de intervencion seglin sea requerido. 17. Atender
oportunamente ala solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de |os productos
derivados de la gjecucion de las actividades de IV C y sus correspondientes bases de
datos. 18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordanciaa
lalabor misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y
participar en laatencién de eventos de interés en salud publica seguin se requiera

No se programa actividad No aplica

Di ego Castillo
79837057
Super vi sor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred |Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E. S E
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

KARINA ALEJANDRA LOPEZ NAVARRETE

C.C 1020719413 DE BOGOTA DC.

La suma de $ 3.998.070, por concepto de Profesional en ingenieria ambiental durante el
periodo del 01 al 31 de Mayo 2023 de conformidad con lo establecido en el contrato de
prestacion de servicios No 4838-2023

%fma IQ @:‘2

KARINA ALEJANDRA LOPEZ NAVARRETE
CC 1.020.719.413 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO 4870400431



aportes
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1020719413 LOPEZ NAVARRETE KARINA ALEJANDRA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL 148 107 50 T 12 APTO BOGOTA-BOGOTA D.E. 7624420 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-04 2023-04 2055239104 9450460169 | 2023/05/04 2023/05/02 [ BANCO DAVIVIENDA 0 $358,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $1,160,000 $28,300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 50 $1,160,000 $28,300 50 50

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $28,300 50 50
1 |CC |1020719413 |LOPEZ KARINA |2303U1 | 30 $1,160,000 $185,600 EPS005| 30 $1,160,000 $145,000 0 S0 $0 14-11| 30 $1,160,000 $28,300| 0 $0 $0

Total Afiliados( 1) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $28,300 $0 $0

Pagina 1 de 2
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1020719413 LOPEZ NAVARRETE KARINA ALEJANDRA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL 148 107 50 T 12 APTO BOGOTA-BOGOTA D.E. 7624420 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-04 2023-04 2055239104 9450460169 | 2023/05/04 2023/05/02 | BANCO DAVIVIENDA 0 $358,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,600 $0 $0 $185,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $185,600 $0 $0 $185,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,300 $0 $0 $28,300
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $28,300 S0 S0 $28,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 $0 $0 $145,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $145,000 $0 $0 $145,000

1 $358,900 S0 S0 $358,900
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