
                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Junio de 2023  
 
Señor (a) 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4485825 

Coordinador Metalmecánica Malambo 
Metalmecánica Malambo 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Junio del año 2023 

Referencia: No 4485825  del año 2023 

 
RANDY ENRIQUE OSORIO BARROS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 72.248.293 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecánica Malambo, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: f).  un pago correspondiente al mes de Junio de 2023 por valor de 
(3.582.200). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 151390309 Banco de Bogota, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 30 de Junio de 2023. 
 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional titulada y 
complementaria en el área de Procesos de Manufactura de acuerdo con la programación 
académica del SENA Centro Nacional Colombo Alemán 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollo del programa de 
formación en el técnico de 
procesos de manufactura. 

Formular proyecto 
formativo teniendo en 
cuenta didácticos (guías 
de aprendizaje, 
instrumentos de 
evaluación y material de 
apoyo) para el desarrollo 
de las competencias del 
programa de formación 
según lineamientos del 

Formato excel 
Planeación 
Pedagogica 
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procedimiento y guía de 
desarrollo curricular. 

2 Actividades de formación con 
grupos asignados de acuerdo a 
la planeación asignada desde la 
coordinación del centro 

Orientar el desarrollo de 
las actividades de 
aprendizaje 
promoviendo el 
aprendizaje significativo, 
la solución creativa de 
problemas, el desarrollo 
de estrategias para el 
aprendizaje autónomo, 
el uso de las tic, el 
trabajo colaborativo, 
planteando acciones de 
refuerzo, mejoramiento y 
apoyo que motiven y 
fundamenten al aprendiz 
para el desarrollo de sus 
competencias según lo 
establecido en el 
procedimiento de 
ejecución de la 
formación profesional 
integral 

Plataforma 
territorium 
Portafolio del 
instructor TRIM 1 
2023 

3 Seguimiento a la formación Presentar informes 
mensuales en los cuales 
se evidencie los avances 
respecto al cumplimiento 
de los indicadores, 
metas u objetivos 
propuestos para el área 
y/o proceso en el que 
interviene; y un informe 
final al terminar la 
ejecución del contrato 

Plataforma 
territorium 
Portafolio del 
instructor TRIM 1 
2023 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9451405246 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 

 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 

y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
RANDY ENRIQUE OSORIO BARROS 
Contratista 
C.C. No. 72.248.293 
 

Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
Supervisor(a) Contrato 4485825 de 2023    
Coordinador Metalmecánica Malambo 



 

Es importante evaluar tu apropiación frente a los 

requisitos establecidos para las competencias y resultados 

vistos. 

Después de ver el video de la fabricación del queso 

chédar en clase. Desarrolla: 

 https://www.youtube.com/watch?v=YMcGAZXJe

Ts 

 1. identifica 5 actividades de cada proceso 

 2. ingresa y regístrate a lucidchart. 

https://www.lucidchart.com. 

 3. después de desarrollar los flujogramas, 

descárgalos en formato pdf. 

 4. guarda el archivo con tu nombre ej: 

Randyosorio_flujograma 

 5. Cárgalo en el espacio establecido y envíalo. 

 



 

Es importante evaluar tu apropiación frente a los requisitos establecidos para las 

competencias y resultados vistos. 

Después de ver el video de la fabricación del queso chédar en clase 

https://www.youtube.com/watch?v=YMcGAZXJeTs 

1. Desarrolla el mapa de proceso 

2. Ingresa a canvas, lucidchart o cualquier otra plataforma y desarrolla el mapa de 

procesos. 

3. después de desarrollar la actividad descárgalos en formato pdf. 

4. guarda el archivo con tu nombre ej: Randyosorio_flujograma 

5. Cárgalo en el espacio establecido y envíalo. 

 



PROVEEDORES

ENTRADA

(Documentos / Registros - 

Necesidades)

DESCRIPCION
SALIDAS

(Documentos / Registros)

CLIENTE

(Proceso)

 

ACTIVIDADES

1. Materiales.
2. Equipos y herramientas.
3. Permisos de trabajo.
4. Matriz de peligro

DOW RESTRICTED



DOW RESTRICTED



Repaso General



Técnica de afianzamiento para 
el fortalecimiento de los 

conocimientos



1er momento

Actividad de 
Presentación del 
programa, Instructor 
y aprendices 
nombres, apellidos, 
números de 
teléfono y correos 
electrónicos

2do momento

Recorrido que 
permita conocer los 
diferentes 
ambientes. Oficinas 
de atención, 
biblioteca, servicios, 
accesibilidad. 

3er momento

Presentación del 
programa de 
formación -
competencias, 
proyectos 
formativos, etc.



4to momento

Actividad 
diagnostica que 
permita la 
identificación de 
estilos y ritmos de 
aprendizaje

5to momento

Presentación de 
las plataformas 
de trabajo SOFIA 
y LMS 
Territorium

6to momento

Aplicación de 
pruebas o talleres 
para el diagnóstico y 
reconocimiento de 
aprendizajes previos 
de su programa de 
formación.



01 ALISTAR RECURSOS TENIENDO EN CUENTA LAS TAREAS DE PRODUCCIÓN Y 
PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Riesgos y Peligros: Relacionados a las actividades laborales, en este punto es 
importante conocer los niveles de riesgos, se enlaza muy bien con el resultado 
siguiente
Enfermedad y Accidentes: Es importante saber los métodos para evitar 
accidentes y reconocer cuando una enfermedad es de origen laboral o común. 

ISO 45001 y Decreto 1072: Norma para la gestión y 
normatividad legal, como base para la gestión de las 
organizaciones. 

1ra Competencia: 220601003 - ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE 
PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES.



02 DESCRIBIR ENTORNO LEGAL, ORGANIZACIONAL, 
TECNOLÓGICO, ECONÓMICO, AMBIENTAL Y COMPETITIVO 
DE LA EMPRESA SEGÚN EL SECTOR INDUSTRIAL Y 
ECONÓMICO AL QUE PERTENECE.

Análisis de contexto (DOFA – PESTEL – PORTER)

1. Fijar o tener uno objetivo claro, este nos ayuda a definir una 
estrategia, puede ser de manera general o de manera 
especifica. (tener claro la definición de estrategia y táctica)

Planeación estratégica (WH técnica): Después de desarrollar la táctica, 
debemos proyectar su funcionalidad teniendo en cuenta los aspectos que 
esta técnica nos puede ayudar a resolver

Actividad y sector económico: Cámara de comercio, registro mercantil, Los 
códigos CIIU (códigos de clasificación industrial internacional uniforme). 
Conocer cuando la razón de ser es el servicio y cuando un producto.



06 DESCRIBIR EL SISTEMA PRODUCTIVO CON BASE EN EL 
NIVEL DE TRANSFORMACIÓN, LA ORGANIZACIÓN QUE SE 
TIENE PARA PRODUCIR Y LA NATURALEZA DEL PRODUCTO.

Mapa de procesos: La gestión por procesos es una herramienta 
que va a permitir identificar mas fácilmente puntos de falla, que 
las actividades no se detengan, medir - controlar y establecer 
mejor las responsabilidades. 

Descripción de procesos: Consiste en la identificación 
de las actividades, entradas, salidas, clientes, 
responsables, recursos y una breve descripción de lo 
que se hace en cada uno de los procesos.



01 DETERMINAR LAS VARIABLES DEL PROCESO PRODUCTIVO DEL PRODUCTO DE 
SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL PROCESO DE PRODUCCIÓN

Variables
cuantitativas: discretas y continuas 
cualitativas: Ordinales y nominales.
Entender las variables que aplican a la organización es el primer paso para 
entender como medirlas y bajo que criterio. Esto es clave para la gestión

Este es el primer paso para la aplicación de técnicas estadísticas que nos 
van a permitir medir la gestión con criterio científico y con un margen 
de error muy bajo.
Es importante aprender a manejar la herramienta Excel. 

2da Competencia: 270403032 - IMPLEMENTAR EL PLAN DE CALIDAD EN EL ÁREA 
DE PRODUCCIÓN DE ACUERDO CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS POR EL ÁREA DE 
CALIDAD.



3ra Competencia: 220601026 - REGULAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO 

CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y PLAN DE PRODUCCIÓN.

• El desarrollo de esta actividad va de la mano con la 
descripción de procesos, que hemos trabajado en la 
primera competencia.

• Al describir identificamos que se genera, sobre todo en 
las salidas y esto pueden ser entre otras cosas, 
documentos que ayudan a la gestión de la actividad

01 REALIZAR LA DOCUMENTACIÓN DE 
LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA 
LOGÍSTICO DE ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR 
LA ORGANIZACIÓN.

• La mejor manera de informarse de como funciona la 
logística estratégica de los procesos es a través del 
mapa de procesos como estrategia integradora y la 
descripción de procesos para ve como fluyen los 
materiales, los documentos y las personas. Es lo que se 
conoce como la logística estratégica. 

02 DEFINIR LOS ELEMENTOS QUE 
INTEGRAN EL SISTEMA LOGÍSTICO DE LA 
ORGANIZACIÓN TENIENDO EN CUENTA 
FLUJO DE MATERIALES E INFORMACIÓN 

DEL PROCESO PRODUCTIVO.
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ESTUDIO DE CASO 

Una organización, dedicada a la fabricación de jugos procesados, tomó la decisión de cambiar un 

conservante por otra de características no conocidas momento de su adquisición. Los controles de 

laboratorio demostraron que no era recomendado su uso ya que los efectos de aquel no eran los 

deseados.  

La oficina de calidad con el apoyo de la gerencia realizó el informe que definía los términos bajo los 

cuales este conservante no debía usarse y lo emitieron a la oficina de control de alimentos y drogas a 

nivel nacional. 

La empresa pulpas de caribe cuenta con una presencia de 35 años en el mercado, manteniéndose de 

manera competitiva en el mercado pero sin llegar a los primeros lugares de reconocimiento, lo cual los 

llevó en este último año realizar inversiones en I+D, a pesar de que sus utilidades no superan el 8% 

anual. 

Tienen maquinaria con alto nivel de riesgo para los operadores como son las despulpadoras y los 

distintos procesos de recolección que normalmente son al aire libre y a veces en condiciones 

meteorológicas que no son las más adecuadas. 

Para el próximo semestre del 2023, tienen pensado ampliar sus áreas de cultivo, contratar más personal 

y usar menos fertilizantes con el objetivo de ser una empresa más sostenible y dar respuesta a las 

inquietudes de sus socios y representantes, respecto a la gestión de la empresa. 

Teniendo en cuenta el anterior caso Identifica: 

1. Contexto organizacional no más de 3 aspectos por eje (DOFA) 

2. Realiza un plan con la técnica “wh questions” de acuerdo lo que arroje el DOFA, no más de 3 

actividades. 

3. Mapa de procesos 

4. Descripción de al menos un proceso con no más de 5 actividades. 

5. Identifica riesgo y peligros a nivel general 

6. Y cuales son las variables susceptibles de medición en los procesos. 

 

 

 

 

 



 
 

 
GFPI-F-071 V.2 

 
 

 

 

DEBILIDADES 

 Maquinaria de alto Riesgo 

 Uso de conservantes sin sustento 
científico 

 35 años y no están en los primeros 
lugares 

 

OPORTUNIDADES 

 Ampliación de áreas de cultivo 

 Contacto con la oficina de control de 
alimentos y drogas a nivel nacional 

 Evolución del negocio respecto a las 
necesidades del mercado. 
 

FORTALEZAS 

 Laboratorio de análisis de insumos y 
productos 

 Compromiso con la sostenibilidad 

 Inversión en I+D 
 

AMENAZAS 

 Competencia 

 Insumos sin control por parte de las 
autoridades. 

 Cambio de gusto en el mercado respecto a 
los jugos que procesa la empresa. 

 

 



Los gráficos de Control



LOS GRÁFICOS DE CONTROL SON UNA HERRAMIENTA 
ESTADÍSTICA QUE SE UTILIZA PARA CONTROLAR PROCESOS Y 

L A RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS INVOLUCRADAS 

Controlar un determinado proceso poder conocer las causas de 
la variabilidad existente, y en algunos casos, realizar 

predicciones.



OBEJETIVO DE LOS GRAFICOS DE CONTROLOBJETIVOS

1. Organizar datos numéricos o cualitativos.

2. Facilitar la planeación a través de herramientas 
efectivas.

3. Mejorar el proceso de toma de decisiones.

PUNTOS A CONSIDERAR AL PROCESAR LOS DATOS

1. No obtener cantidad sino calidad en la información.

2. La recolección y uso adecuado de los datos reduce un 
gran medida conflictos interpersonales que tienen lugar en 
los grupos.

3. Tener datos equivocados puede ser peor que no 
tenerlos.



OBEJETIVO DE LOS GRAFICOS DE CONTROLPUNTOS A 
CONSIDERAR 
AL 
PROCESAR 
LOS DATOS

4.  Los datos deben obtenerse consistentemente.

5. Cada documento de recolección y síntesis de datos deberán 
ser identificado.

6. No hacerlo más complicado de lo necesario. Utilizar la

herramienta apropiada más simple.

7. No complicar los gráficos. Mantenerlos simples y claros 
de tal forma que el mensaje sea sencillo al observador.

8. No interpretar a ciega los gráficos de la misma manera 
en situaciones diferentes . Usemos el sentido común.

9. No sesgarlos resultados por el método de muestreo. 
Tratar de obtener muestras tan aleatorias como sea 
posible.

10. No recolectar, ni demasiado ni muy pocos datos. No

recolectar datos cada semana cuando se necesitan es de 
un sólo día y viceversa



La lista de chequeo - checklist

Es un documento de verificación que se 
usa para registrar la información en el 
momento en que se está recabando

Esta forma puede consistir de una tabla 
o gráfica, donde se registre, analice y 
presente resultados de una manera 
sencilla y directa



La lista de chequeo - checklist

FUNCIONABILIDAD

Proporciona un medio para registrar de manera eficiente 
los datos que servirán de base para subsecuentes análisis.

Proporciona registros históricos, que ayudan a percibir los 
cambios en el tiempo

Facilita el inicio del pensamiento estadístico.

Ayuda a traducir las opiniones en hechos y datos. 

Se puede usar para confirmar las normas establecidas



Es la representación gráfica en forma de barras, que simboliza la 
distribución de un conjunto de datos. Sirven para obtener una 
"primera vista" general, o panorama, de la distribución de la 

población, o de la muestra, respecto a una característica, 
cuantitativa y continua.

En un histograma el eje de las X (o abscisas) consiste del 
rango en el cual se encuentran los datos. Ahora, las bases de 

los rectángulos consisten de los intervalos en los cuales 
agrupamos dichos datos.

Por otro lado, en el eje de las Y (u ordenadas) tenemos más 
opciones, dependiendo estas opciones es el tipo de 

histograma que tenemos.

HISTOGRAMA



Se registran las llamadas recibidas en un call center y se
obtienen las siguientes frecuencias. Construya un
histograma a partir de los datos recolectados





¿Qué es el Diagrama de Pareto?

Un diagrama de Pareto es una técnica que permite
clasificar gráficamente la información de mayor a
menor relevancia, con el objetivo de reconocer los
problemas más importantes en los que deberías
enfocarte y solucionarlos.

¿En que consiste el DP?

Esta técnica se basa en el principio de Pareto o
regla 80/20, la cual establece una relación de
correspondencia entre los grupos 80-20, donde el
80 % de las consecuencias provienen del 20 % de
las causas.

DIAGRAMA DE PARETO



El principio de 
PARETO se basa 

en el estudio de la 
sociedad italiana 
Wilfredo Pareto 

llego a la 
conclusión que el 

20% de la 
población eran 
dueños del 80% 
de las tierras y el 
80% eran dueños 

del resto de 
tierras.

Para que se utiliza el 
Diagrama de Pareto

Se utiliza para 
encontrar la causa 
principal de una 

consecuencia, ello 
para orientar mayor 

esfuerzo en 
controlar o mejorar 
dicha causa o algo 
dependiendo de la 

realidad del 
problema o 
situación.

Es muy utilizado en 
la industria, 

principalmente en 
calidad y mejora de 

procesos por 
ejemplo para probar 
hipótesis de posibles 
causas de defectos, 
procesos que dañan 

la calidad del 
producto, identificar 
síntomas de futuros 

problemas, etc.



Ejemplos de Aplicación

El 80% de los ingresos mensuales es 
producido por la venta del 20% de 
productos.
El 80% de ocurrencia de los defectos de 
producción se presentan en el 20% de 
defectos.

El 80% de las muertes a nivel mundial son 
causadas por el 20% de enfermedades.

El 20% de los países son responsables del 
80% de la contaminación a nivel mundial.

El 20% de la Población mundial es dueña 
del 80% de la riqueza.

Como desarrollar un 
Diagrama de Pareto

No existen pasos estándar, estos pueden 
variar de acuerdo al fenómeno u entorno 
de análisis.

pero la metodología siempre será la misma 
(Principio de Pareto).

1. Determinar el problema, situación o 
fenómeno que se desea analizar.

2. Determinar el entorno, Causas, 
elementos que den lugar al problema o 
situación a analizar en un periodo de 
tiempo establecido.



3. Recolección de Datos, Con 
esto se busca obtener cantidades 
o frecuencias de las posibles 
causas de un problema, cantidad 
de ventas por producto, 
inversión pro proyecto, etc. 
Recuerda que los datos deben 
ser expresados en la misma 
unidad y que todos provengan 
del mismo periodo de tiempo.

4. Ordenar de forma 
Descendente, Ordenar en 
columna las causas o algo de 
mayor a menor según los datos 
recolectados.



5. Realizar Cálculos, Calcular el % de participación, los acumulados y % 
acumulado.



6. Graficar Causas, Realizaremos un gráfico de 
barras. en el eje X colocaremos las causas, tener 
en cuenta que el diagrama de Pareto utiliza un 
eje Y izquierdo y un eje Y derecho; en el 
izquierdo ubicaremos la frecuencia de las 
causas.

7. Graficar curva de % Acumulada, En el eje Y 
derecho colocaremos el acumulado de 0 a 100%. 
Realizaremos una curva acumulada sobre las 
barras de frecuencia.

8. Dividir Gráfico, Trazar una recta vertical sobre 
el gráfico, que separe a la izquierda el 80% 
acumulado o el mas cercano y el resto al lado 
derecho.





1. DIAGRAMA DE GANNT

herramienta de planificación y gestión de proyectos que 
te ayudará a visualizar las tareas y principales 

actividades de una forma práctica y proyectada con las 
fechas

Es un gráfico de barras horizontales que se usa para ilustrar el 
cronograma de un proyecto, programa o trabajo. Es una forma 

de visualizar la programación de tu proyecto, de dar 
seguimiento a los logros

Gantt representa una etapa del proceso (o una 
tarea del proyecto) y su longitud, la duración 

de la tarea.



4. Contexto de la organización

Cámara de comercio.

Registro mercantil.

Matriz de requisitos 
Matriz IPER.

1. Actividad económica de la 
empresa

Definir cuales son las 
partes interesadas.

Encuestas de 
satisfacción internas y 

externas.

Reuniones de comités.

2. Necesidades y expectativas 
trabajadores y partes interesadas

Alcance del sistema de 
gestión (mapa de 

procesos, 
caracterización de 

procesos)

3. Alcance 



Establecimiento de las 
políticas necesarias y 

pertinentes.

Acta de compromiso y 
presupuesto para el 
sistema de gestión.

1. Compromiso

Mapa de procesos.

Organigrama.

Manuales de funciones.

Perfiles de cargos.

Evaluaciones de 
desempeño

2. Roles y responsabilidades

Comités.

Buzón de quejas, 
sugerencias y 

observaciones internas.

Aplicación de encuesta 
sociodemográfica.

3. Consulta y participación

5. Liderazgo y Participación



Ver cap 4, análisis del 
contexto y establecer 

un plan para los riesgos 
detectados a nivel de 

seguridad y salud en el 
trabajo.

1. Abordar riesgos

Matriz IPER.

Comité de convivencia 
laboral.

Copasst.

Nombramiento vigía

2. Identificación de peligros y 
evaluación de los riesgos

Matriz de requisitos 
legales.

Objetivos del SGSST 
coherentes con la o las 
políticas establecidas .

Plan para el logro de 
los objetivos.

3. Requisito legales y objetivos 
del SGSST

6. Planificación



7. Recursos

1. Competencia

• Hojas de vida.

• Perfiles de cargo.

• Manual de funciones.

• Inducción

• Exámenes médicos 
periódicos.

2. Toma de conciencia y 
comunicación

• Capacitaciones y 
sensibilizaciones.

• Participación en los 
comités.

• Procedimiento para el 
autocuidado.

• Plan de comunicación 
interno y externo.

3. Control de la 
información y 

documentación.

• Titulo, fecha y logo.

• Realización, revisión y 
aprobación.

• Responsable del 
proceso.

• Establecer software o 
manejo en la nube 
con claves de acceso



Plan de auditorias

Programa de auditorias

Certificado de 
Auditores internos 

anexos a sus hojas de 
vida 

1. Evaluación 

Cuadro de mando o 
plan de calidad 
(indicadores de 

gestión).

Procedimiento 
auditorias internas

2. Seguimiento y medición

Informe de Revisión 
por la dirección 

teniendo en cuenta los 
parámetros 

establecidos por la 
norma.

3. Revisión

9. Desempeño del SIG



10. Mejora

Procedimiento de acciones 
correctivas y acciones 

preventivas

Formato Plan de acción

Las no conformidades van 
adjuntas al plan de acción
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CONTRATO No. 4485825. 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: RANDY ENRIQUE OSORIO BARROS 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 72.248.293 de Barranquilla 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación 
profesional titulada y complementaria en el área de Procesos de Manufactura de acuerdo con la 
programación académica del SENA Centro Nacional Colombo Alemán. 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Formular proyecto formativo, planeación pedagógica del 
proyecto y recursos didácticos (Guías de aprendizaje, instrumentos de evaluación y material de 
apoyo) para el desarrollo de las competencias del programa de formación según lineamientos del 
procedimiento y guía de desarrollo curricular. 2. Realizar el alistamiento de las actividades de 
aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes, número de aprendices, disponibilidad de 
equipos, modalidad de formación, y duraciones establecidas en las guías de aprendizaje para el 
logro de los resultados de aprendizaje del programa. 3. Realizar las actividades de inducción a los 
aprendices utilizando el ambiente virtual dispuesto (LMS) acorde a lo establecido en la circular de 
inducción vigente y guía desarrollo del proceso formativo. 4. Asociar aprendices a la ruta de 
aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad 5. Orientar el desarrollo de las 
actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo, la solución creativa de 
problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje autónomo, el uso de las Tic, el trabajo 
colaborativo, planteando acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten 
al aprendiz para el desarrollo de sus competencias según lo establecido en el procedimiento de 
ejecución de la formación profesional integral 6. Utilizar herramientas tecnológicas que El SENA 
brinda para la gestión del aprendizaje y apoyo a los procesos formativos, para organizar y desarrollar 
actividades de aprendizaje y llevar el registro del portafolio de evidencias. 7. Registrar 
oportunamente en aquellos casos de inasistencias, deserciones, condicionamientos de matrícula, 
cancelación de matrícula en el aplicativo SOFIA plus de acuerdo con lo establecido en el Reglamento 
del Aprendiz vigente. 8. Emitir juicios de evaluación con base en la valoración de las evidencias de 
Aprendizaje, las características y las premisas de evaluación del aprendizaje descritas en la Guía para 
desarrollar el proceso formativo, el procedimiento de ejecución de la formación y el reglamento del 
Aprendiz SENA. 9. Realizar evaluación al desarrollo del programa ante el Equipo Pedagógico del 
Centro estableciendo pertinencia del programa, índice de deserción, y observaciones para la mejora 
de los contenidos curriculares del Programa de Formación, dejando este registro mediante Acta. 10. 
Atender con oportunidad y eficiencia las sugerencias indicadas por el Supervisor del Contrato para 
el cabal cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 11. Apoyar los procesos relacionados con 
Investigación, Ciencia, Tecnología e Innovación del Centro de Formación en caso de ser requerido o 
estar interesado en participar 12. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo máximo de 3 días, 
todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la 
calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los 
juicios evaluativos, Creación de rutas y asociación de aprendices, Registro de juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos, Cierre de fichas. 13. Cumplir con la entrega de productos 
a los que se comprometió en la formulación del proyecto aprobado. 14. Participar en las actividades 
de divulgación de ciencia y tecnología organizados por los Centros de Formación. 15.  Presentar 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

2                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

informes mensuales en los cuales se evidencie los avances respecto al cumplimiento de los 
indicadores, metas u objetivos propuestos para el área y/o proceso en el que interviene; y un 
informe final al terminar la ejecución del contrato. 16. Utilizar y Cuidar los ambientes, maquinaria, 
materiales, vehículos, equipos y/o herramientas que disponga para realizar la formación. Y una vez 
finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los elementos y bienes que, a manera de inventario, 
el Centro de Formación ponga a su disposición, uso y custodia para la cabal ejecución del contrato. 
17. Inscribirse y Certificarse en los procesos de certificación de competencias laborales que apliquen 
a la función instructor. 18. Participen interdisciplinariamente en el desarrollo curricular, 
(Estructuración del proyecto, planeación pedagógica, Guías de Aprendizaje), así como en la 
evaluación del aprendizaje. 19. Apoyar en los procesos de pruebas, talleres aptitudinales y/o 
selección de aprendices. 20. Contar con certificación vigente de norma de competencia (orientar 
procesos formativos presenciales con base en los planes de formación concertados o la 
actualización) (orientar formación presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo). 
 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Barranquilla 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 5 Mes(es) y 1 días. 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         30 DE ENERO DE 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:           30 DE JUNIO DE 2023 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2023 

VALOR DEL CONTRATO: $ 18.030.407 

SUPERVISOR: CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 8.702.387 de Barranquilla 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO X 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor Total del Contrato $ 18.030.407 

Valor Ejecutado $ 18.030.406 

Saldo Pendiente a Cancelar al Contratista $ 

Saldo a Liberar $ 0 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

Evaluación del grupo TPM 5: 2562936 y finalización de formación 

Formación en procesos al grupo ADSO 2504452 

Formación complementaria en fundamentos de calidad al grupo de la empresa SANIMAX. 

Inducción técnica al grupo TPM 7 2713699 en procesos de manufactura 

Formación Técnica al grupo TPM 7 2713699 en procesos de manufactura 

Formación Técnica al grupo MAI 9 2562475 mantenimiento automatismos industriales 

Formación complementaria en Seguridad y Salud en el Trabajo  ficha 2770830 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

NINGUNA 

 

 

 

SANCIONES:       SI___    NO X 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_X_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 





Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB el Sr(a)  AULA AUXILIAR 5
identificado(a) con CC. 92070000040 tiene los siguientes bienes a cargo:

Regional Centro Modulo Placa Valor

Listado de inventarios:

8 920710 INVE 101008292539 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292540 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292541 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292542 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292543 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292544 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292545 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292546 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292547 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292548 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292549 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292550 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292551 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292552 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292553 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292554 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292555 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292556 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292557 $230.000,00

8 920710 INVE 101008292558 $230.000,00

1 3Página de

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

8 920710 INVE 101008292732 $265.000,00

8 920710 INVE 101008292946 $305.000,00

8 920710 INVE 101008293288 $270.000,00

8 920710 INVE 101008293626 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293627 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293628 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293629 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293630 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293631 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293632 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293633 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293634 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293635 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293636 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293637 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293638 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293639 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293640 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293641 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293642 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293643 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293644 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293645 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293646 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293647 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293648 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293649 $97.500,00

2 3Página de

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General
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Fecha: 15.10.2020

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

8 920710 INVE 101008293650 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293651 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293652 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293653 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293654 $97.500,00

8 920710 INVE 101008293655 $97.500,00

CANTIDAD DE BIENES A CARGO: ................53
VALOR TOTAL: ..........................................      $8.365.000,00

Fecha de emisión del reporte: 20 de Junio de 2023 a las 20:31:57

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.

3 3Página de

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General
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   8. SENA REGIONAL ATLANTICO C. de Costo: 920710 CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

20/06/23
JODACAME

14de

  /  /     00:00Fecha Ratificación
20/06/2023 16:Fecha Movimiento47174Transación No.

TRASPASO ENTRE CUENTADANTE BIENES ADMINISTRAC194Movimiento

Estado. PENDIENTE

92070000040 8736670

ORIGEN
03 BIENES ADMINISTRACION
017

 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 249369 101008292539MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,001 4

156 249369 101008292540MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,002 4

156 249369 101008292541MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,003 4

156 249369 101008292542MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,004 4
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   8. SENA REGIONAL ATLANTICO C. de Costo: 920710 CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

20/06/23
JODACAME

14de

  /  /     00:00Fecha Ratificación
20/06/2023 16:Fecha Movimiento47174Transación No.

TRASPASO ENTRE CUENTADANTE BIENES ADMINISTRAC194Movimiento

Estado. PENDIENTE

92070000040 8736670

ORIGEN
03 BIENES ADMINISTRACION
017

 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 249369 101008292543MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,005 4

156 249369 101008292544MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,006 4

156 249369 101008292545MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,007 4

156 249369 101008292546MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,008 4
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   8. SENA REGIONAL ATLANTICO C. de Costo: 920710 CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

20/06/23
JODACAME

14de

  /  /     00:00Fecha Ratificación
20/06/2023 16:Fecha Movimiento47174Transación No.

TRASPASO ENTRE CUENTADANTE BIENES ADMINISTRAC194Movimiento

Estado. PENDIENTE

92070000040 8736670

ORIGEN
03 BIENES ADMINISTRACION
017

 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 249369 101008292547MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,009 4

156 249369 101008292548MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,0010 4

156 249369 101008292549MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,0011 4

156 249369 101008292550MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,0012 4
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ORIGEN
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03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 249369 101008292551MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,0013 4

156 249369 101008292552MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,0014 4

156 249369 101008292553MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,0015 4

156 249369 101008292554MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,0016 4
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ORIGEN
03 BIENES ADMINISTRACION
017

 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 249369 101008292555MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,0017 4

156 249369 101008292556MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,0018 4

156 249369 101008292557MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,0019 4

156 249369 101008292558MESA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CARACTERISTICA
TRAPEZOIDAL DIMENSION 1.40 X 1.60 MT
MATERIAL MADERA Y FORMICA

UNIDAD $ 230.000,00$ 230.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:MESA TRAPEZOIDAL,
DIMENSIONES: • ALTURA DE LA MESA: 70 CM. •
ANCHO DE LA MESA FRENTE: 120 CM. • ANCHO DE
LA MESA POSTERIOR: 60 CM, ELABORADO EN
MADERA INDUSTRIAL RH DE 30 MM. ESPESOR
ENCHAPADO EN LÁMI

1,00 $ 0,00 $ 0,0020 4
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92070000040 8736670

ORIGEN
03 BIENES ADMINISTRACION
017

 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 265299 101008292732ESCRITORIO >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO
UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE PUESTO DE
ATENCION CARACTERISTICA N.A. MATERIAL
AGLOMERADO

UNIDAD $ 265.000,00$ 265.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:ESCRITORIO PARA
INSTRUCTOR, ANCHO SUPERFICIE PRINCIPAL:
120 CM.

1,00 $ 0,00 $ 0,0021 4

156 278894 101008293288SILLA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD
DE MEDIDA UNIDAD CLASE UNIVERSITARIA
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA GIRATORIA
CON DESCANSABRAZO COLOR N.A. MATERIAL
METALICA SISTEMA NEUMATICA

UNIDAD $ 270.000,00$ 270.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA NEUMATICA GIRATORIA
ERGONÓMICA OPERATIVA SIN BRAZOS, ALTURA
DEL PLANO DEL ASIENTO DESDE EL PISO: 40-55
CM, PROFUNDIDAD DEL ASIENTO: 42-49 CM,
ANCHO DEL ASIENTO: 44-50 CM, ANCHO DEL
RESPALDO 40-

1,00 $ 0,00 $ 0,0023 4

156 230510 101008293626SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0024 4

156 230510 101008293627SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0025 4
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ORIGEN
03 BIENES ADMINISTRACION
017

 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 230510 101008293628SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0026 4

156 230510 101008293629SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0027 4

156 230510 101008293630SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0028 4

156 230510 101008293631SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0029 4
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92070000040 8736670

ORIGEN
03 BIENES ADMINISTRACION
017

 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 230510 101008293632SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0030 4

156 230510 101008293633SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0031 4

156 230510 101008293634SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0032 4

156 230510 101008293635SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0033 4
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ORIGEN
03 BIENES ADMINISTRACION
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 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 230510 101008293636SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0034 4

156 230510 101008293637SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0035 4

156 230510 101008293638SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0036 4

156 230510 101008293639SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0037 4
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ORIGEN
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 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 230510 101008293640SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0038 4

156 230510 101008293641SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0039 4

156 230510 101008293642SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0040 4

156 230510 101008293643SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0041 4
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Estado. PENDIENTE

92070000040 8736670

ORIGEN
03 BIENES ADMINISTRACION
017

 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 230510 101008293644SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0042 4

156 230510 101008293645SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0043 4

156 230510 101008293646SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0044 4

156 230510 101008293647SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0045 4
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Estado. PENDIENTE

92070000040 8736670

ORIGEN
03 BIENES ADMINISTRACION
017

 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 230510 101008293648SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0046 4

156 230510 101008293649SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0047 4

156 230510 101008293650SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0048 4

156 230510 101008293651SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0049 4
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ORIGEN
03 BIENES ADMINISTRACION
017

 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

156 230510 101008293652SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0050 4

156 230510 101008293653SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0051 4

156 230510 101008293654SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0052 4

156 230510 101008293655SILLA >>TIPO ELEMENTO ELEMENTO
DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE
INTERLOCUTORA CARACTERISTICA FIJA

UNIDAD $ 97.500,00$ 97.500,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:SILLA FIJA INTERLOCUTORA
SIN BRAZOS ESPALDAR CON ORIFICIOS COLOR
NEGRO: PATAS: PERFIL TUBULAR DE ACERO
COLD ROLLED CALIBRE 18 (1,2MM DE ESPESOR
SIN PINTURA), ACABADO: PINTURA EN POLVO
PARA APLICACIÓN

1,00 $ 0,00 $ 0,0053 4

Total Grupo $ 8.060.000,00
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 AULA AUXILIAR 5
9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLANTICO

DESTINO
03 BIENES ADMINISTRACION
017 9207 CENTRO NAL COLOMBO ALEMAN - ATLAN

PEREZ DURANGO JORGE LUIS

Curso: INSTRUCTORESAreadante:

OBSERVACIÓN:

Segun solicitud recibida 2023/06/20. JDCM

Item Tipo Grupo Codigo Descripciòn

Placa

Atributos Unid. Valor TotalVlr. Unit. Otros Vlr. Presente

Placa Padre

Origen Cant.

144 249894 101008292946TABLERO DE ACRILICO >>TIPO ELEMENTO
DEVOLUTIVO USO N.A. UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD CARACTERISTICA N.A. ESPECIFICACION
N.A. DIMENSION 60 CMS X 50 CMS MATERIAL
ACRILICO

UNIDAD $ 305.000,00$ 305.000,00MARCA:N/A SERIAL:N/A MODELO:N/A
OBSERVACIONES:TABLERO ACRILICO DE 2,40 X
1,20 MTS, MDF 9 MM Y FÓRMICA PIZARRON
(CUADRICULA TENUE) MARCO EN PERFIL DE
ALUMINIO CON SOPORTE, RODACHINES Y
FRENOS

1,00 $ 0,00 $ 0,0022 4

Total Grupo $ 305.000,00

$ 8.365.000,00SON:  OCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL  PESOS M/cte CON  0/100 CTVS

RESPONDO ADMINISTRATIVAMENTE Y FISCALMENTE POR LOS BIENES AQUÍ RELACIONADOS Y RENDIRÉ CUENTA DE SU UTILIZACIÓN, TODO ELLO SEGÚN LO
DISPUESTO SOBRE ESTE PARTICULAR EN LA CONSTITUCIÓN NACIONAL Y EN ESPECIAL LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 16 DEL ARTICULO 40 DE LA LEY 200 DE

1995.

ALMACENISTA CUENTADANTE DESTINO

JUDITH IBAÑEZ VERA PEREZ DURANGO JORGE LUIS

CUENTADANTE ORIGEN

OSORIO BARROS RANDY  ENRIQUE




