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3.1, Descripcion de la
necesidad que se
pretende  satisfacer
con el proceso de
contratacion

1 DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
No. Plan de
P Zs 2023
Plan Anual de Adquisiciones _ Adquisiciones
Consecutivo
Tipo de Presupuesto Asignado Inversidn
Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se FORTALECIMIENTO DE LA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EN
incluyé en el Anual de Adquisiciones EL DISTRITO DE BARRANQUILLA. :
Cédigo BPIN No. 2021080010015
2 DATOS DE LA CONTRATACION ‘ : SRS S s
Fecha de elaboracién del estudio previo: 05/2023
{ddimm/aaaa) :
N:?;Sirs'dei funcionario que diligencia el estudio LIGIA OVIEDO C ASTANO
Dependencia solicitante: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
Tipo de Contrato: Prestaplon fle senaios Otro:
Profesionales
3 ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2 SUBSECCION 1 PLANEACION Artlculo 2.2.1.1‘.2..1 4 .) ]

La Ley 715 de 2001 establece taxatwamente en el artlculo 43 artlculo 44 artlculo 45 y articulo 46 del
CAPITULO 1l, Titulo Ill, las COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR
SALUD.
“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud.
43.3. De Salud Piblica
43.3.1. Adoptar, difundir, fmpiantar y ejecutar la politica de safud pubhca formulada por la
Nacion.
43.3.4. <Numeral modificado por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011. £l nuevo texto es el
siguiente:> Formular y ejecutar el Plan de Intervenciones Colectivas departamenfa!es
Articulo 44. Competencias de los municipios
44.3.1. <Numeral modificado por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011. El nuevo texio es el
siguiente> Adoptar, implementar y adaplar las politicas y planes en salud publica de
conformidad con las disposiciones del orden nacional y departamental, asi como formular,
gjecutar y evaluar, fos planes de infervenciones colectivas.
Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendrén las
mismas compelencias que los municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan
a la funcion de infermediacion entre los municipios y la Nacion. {....)
Articulo 46. Competencias en Salud Pablica. La gestion en salud pablica es funcion esencial
del Estado y para tal fin la Nacion y las entidades territoriales concurrirdn en su ejecucion en
los términos sefialados en la presente !ey Las enfidades territoriales tendrén a su cargo la
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gjecucion de las acciones de salud pubhca enla promocmn y prevencion dirigidas a la poblacion
de su jurisdiccion. {....)".

La Ley 1122 de 2007, en su articulo 32 determina qué, la SALUD PUBLICA esté constituida por el
conjunto de politicas que buscan garantizar de una manera infegrada, la salud de la poblacion por medio
de acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se
constituyen en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones
se realizaran bajo la rectoria del Estado y deberan promover la participacion responsable de todos los
sectores de la comunidad.

Ahora bien, el Decreto 3518 de 2006 del Ministerio de la Proteccion Social (copilado en el Decreto 0780
de 2016), “Por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Pdblica y se dictan ofras
disposiciones®, establecié entre las competencias departamentales el implementar y difundir el sistema
de informacion establecido por el Ministerioc de Salud y Proteccion Social, para la recoleccion,
procesamiento, transferencia, actualizacion, validacion, organizacion, disposicion y administracion de
datos de vigilancia; asi como el desarrollo de este, y la operacion en su territorio, tanto intersectorial
como interinstitucional, brindando asistencia técnica y capacitacion requerida.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 2.8.8.1.1.9 del Decreto 780 de 2016, entre las funciones de

las Direcciones departamentales y distritales, encontramos:
“a. Gerenciar el Sistema de Vigilancia en Salud Publica en su jurisdiccion; (...)
g. Garantizar la infraestructura y el talenfo humano necesario para la gestion del Sistema y el

. cumplimiento de fas acciones de vigilancia en salud publica, en su jurisdiccion;

h. Realizar el andlisis de la situacion de la salud de su érea de influencia, con base en la
informacién generada por la vigifancia y ofras informaciones que permitan definir areas prioritarias
de infervencion en salud publica y orientar las acciones de control de los problemas bajo vigilancia
en el area de su jurisdiccion; (...)" (Art. 9 del Decreto 3518 de 2006)

De acuerdo a lo establecido en la Ley 1438 de 2011, que reforma el Sistema General de Seguridad
Social y Salud - SGSSS, en su titulo [l articulo 6 establece que el Ministerio de Proteccion Social
elaborard un Plan Decenal de Salud Publica -PDSP, a través de un proceso amplio de participacion
social en el marco de la estrategia de atencion primaria en salud. Mediante la Resolucion 1035 del 14
de junio de 2022, “Por el cual se adopta el Plan Decenal de Salud Piblica 2022-2031 con sus capitulos
diferenciales se determinan los nuevos ordenadores y ejes estratégicos ajustados a las necesidades
identificadas en materia de salud publica, sostenibilidad financiera del sector, valoracion e incorporacion
de nuevos desarrollos tecnolégicos y fortalecimiento de mecanismos de participacion ciudadana para
los subsiguientes diez (10) afios.

La implantacion del citado Plan Decenal de Salud contempla cinco etapas: i) Aprestamiento o
preparacion para la implementacién ii} Inicio de la implementacion operativa iii) Implementacion
propiamente dicha w) Evaluacion del proceso de implementacion y v) A justes al proceso de '
lmplementac;ion
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Etapa de
) Implementacién

Acciones Hito

Periodo de tiempo

Aprestamiento o
preparacion para la

implementagion.

Subetapa I.

Adecuacion y adopcién de metodologias y
herramientas de planeacion, monitoreo,
seguimiento y evaluacién del Plan Decenal
de Salud Pablica.

Elaboracién de los lineamientos técnicos
para la implementacion del Plan Decenal de
Salud Publica 2022-2031 que incluyan:

i) Armmonizacién de politicas vigentes
relacionadas con la gestion de la salud
publica y el Plan Decenal de Salud Publica;
ji) Herramientas y metodologias para la
planeacién y gestion territorial integral de la
salud publica;

if) Herramientas para la puesta en marcha
| del Sistema de Seguimiento y Evaluacion

|| semestre 2022

Subetapa Il
- Asistencia técnica vy desarrollo de

capacidades para la implementacién del
Plan '

- Armonizacion del Plan Territorial de
Salud 2020- 2023 en el marco del Plan
Decenal de Salud Publica 2022-2031

- Evaluacion de Plan Territorial de Salud
2020-2023

Formulacion de planes territoriales de salud

Enero a mayo de 2024

Inicio de la ‘departamentales, distritales y municipales | concordancia con lo
implementacién de manera articulada con los planes de| establecido en la Ley
operativa desarrollo Orgénica de
Planeacion’
e s Implementacion de las estrategias, acciones
ol : por eje estratégico del Plan de Decenal de 2024 — 2031
propiamente dicha e
Salud Pdblica
Evaluacién del proceso | Evaluacion de resultado de las acciones y
de implementacién | ejes estratégicos 2120-209 22
; : Medificacion de los elementos operativos
Aju§tes del plose e gue requieran ajuste segun los resultados de 2027-2028
implementacion % : :
la evaluacion mencionados en el hito
Versign 001
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anterior, en el marco de la implementacion
 del Plan Decenal de Salud Publica

En la fransitoriedad de adap'tar los contenidos del Plan Decenal de Salud Piblica 2022 -2031, nos
encontramos en la subetapa Il de Aprestamiento o preparacién para la implementacién.

A su vez, el Ministerio de Salud y Proteccion Social- MSPS mediante la Resolucion 518 de 2015, “Por|
la cual se dictan disposiciones en relacién a la Gestion de fa Salud Pdblica y se establecen directrices
para la ejecucion, seguimientos y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas —
PIC” establece en su articulo 4 la Gestion de fa Salud Piblica” y la define asi: "En el marco de lo
previsto en el Plan Decenal de Salud Publica, se constituye en un proceso dinamico, integral, sisteratico
y participativo que bajo el liderazgo y conduccion de la autoridad sanitaria, esta orientado a que las
politicas, planes, programas y proyectos de salud publica se realicen de manera efectiva, coordinada y
organizada, entre los diferentes actores del SGSSS junto con ofros sectores del Gobiemo, de las
organizaciones sociales y privadas y fa comunidad, con el propésito de alcanzar los resultados en salud”

() _ \ |

En su articulo 5 define los Procesos para la Gestién de fa Salud Publica y establece que, para el

logro de los resultados en salud, las entidades a cargo de la Gestion de la Salud Publica implementaran

|y fortaleceran determinados procesos, como:

(-0 | -

5.8. Gestién de las intervenciones colectivas: con el propdsito de implementar, monitorear y
evaluar las infervenciones colectivas de promocién de la salud y gestion del riego, dirigidas a
grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida, conforme a los afributos de calidad definidos
para las mismas ! i
5.9. Gestion de [a prestacion de servicios individuales para mejorar la calidad de fa prestacion
de servicios de salud, el acceso y el uso de los recursos en salud, a fin de lograr la atencion en
salud efectiva e integral de la poblacion colombiana, que incluye fa deteccion temprana, proteccion
especifica, recuperacion de la salud, rehabilitacion del dafio y atencion paliativa. (....)
5.12. Vigilancia en salud publica para generar informacion sobre la dinamica de los eventos que
afecten o puedan afectar la salud de la poblacion de forma sistematica y oportuna, con el fin de
orientar las politicas y la planificacion en salud publica; tomar las decisiones para la prevencion y
controf de enfermedades y factores de riesgo en salud; optimizar el sequimiento y evaluacion de
las intervenciones: racionalizar y optimizar los recursos disponibles y lograr la efectividad de las
acciones en esta materia, propendiendo por la proteccidn de la salud individual y colectiva.
5.13. Inspeccion, Vigilancia y Control - IVC con el objetivo de identificar, eliminar o minimizar
riesgos, dafios e impactos negativos para la salud humana por el uso o consumo de bienes y
Servicios.
(subrayado fuera del texto original)

La Vigilancia en Salud Publica (VSP) esta dirigida a detectar, identificar y recolectar informacion que
permita el anlisis y comprensién de las situaciones en salud definidas como prioritarias para el pais
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que define las responsabilidades de cada uno'de los actores del sistema. El Instituto Nacional de Salud
(INS), ha disefiado metodologias y herramientas para fortalecer la vigilancia en salud piblica mediante
la estandarizacion de acciones, la definicion de procedimientos y la generacién de capacidades, para
garantizar su operacion, en cumplimiento a una de sus misiones definidas en la normatividad.

El Instituto Nacional de Salud — INS, a través Circular externa 0019 de 2017, imparte instrucciones para
la priorizacion de la contratacion y vinculacion del personal necesario para garantizar la vigilancia en
salud pablica, la investigacion de brotes y las unidades de andlisis que se presenten en las Entidades
territoriales. En los LINEAMIENTOS NACIONALES PARA LA VIGILANCIA 2022 — paginas 39 y 40-
Numeral 6. Se encuentran las condiciones generales, sub-numeral 6.3, Talento Humano, “(...) Cada
entidad territorial debe garantizar la continuidad de los procesos de vigilancia, de manera ininterrumpida,
durante todas las semanas epidemioldgicas del afio, los siete dias de la semana para asegurar la
contratacion del talento humano &l final e inicio de cada afio puede justificarse en el escenario
administrativo de vigencias futuras. Este talento humano debe asegurar la cobertura de la red de
notificacion, la divulgacion de los protocolos y documentos técnicos relacionados, la continuidad del
control de calidad y el anélisis de la informacion recolectada, las busquedas activas, las unidades de
andlisis, la respuesta a las alertas stper inmediatas generadas por el Sistema Alerta Temprana (SAT),
ante Emergencias en Salud Publica de Importancia Internacional (ESPII) o eventos de interés en salud
Pdblica (EISP) en eliminacion, erradicacion y control nacional, brotes, epidemias, monitoreo y reporte
de situaciones de salud. La continuidad de este personal permite promover la sequridad sanitaria de los
habitantes de un territorio de acuerdo con las delegaciones normativas en cada nivel (Circular externa
019 de 2017)." -

Asi mismo, mediante ACUERDO 001 DE 2020 se adopta EL PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL DE
BARRANQUILLA 2020-2023 SOY BARRANQUILLA” el cual tiene como objeto consolidar un modelo
de atencion en salud bajo los mejores estandares de calidad, con el fin de cerrar las brechas en el
servicio de salud y reducir la tasa de mortalidad a través de medidas de prevencion de enfermedades y
de atencion oportuna, buscando una ciudad de Barranquilleros saludables mediante la implementacion
del modelo de Gestion Integral del Riesgo en Salud a nivel individual y colectivo; para esto, se quiere
fortalecer las competencias de la autoridad sanitaria, en el ejercicio de sus acciones de inspeccion
vigilancia y control que posibiliten servicios de salud con calidad y la disminucion de los factores de
riesgo de la salud piblica. Asi mismo, €l articulo 11 “Politica Saludable” 11.2 Programa Gestidn
Integral para la Intervencion del Riesgo en Salud- 11.2.5 “Proyecto: Vigilancia Epidemiologica”
establece la necesidad de realizar vigilancia permanente del riesgo de enfermedades en la poblacion,
mediante la recopilacion, andlisis e interpretacion sistematica y constante de datos de eventos
prioritarios, los cuales seran utilizados en la planificacion, ejecucion y evaluacion de intervenciones en
la Salud Publica. Asi mismo, se busca intervenir de manera oportuna y pertinente cuando aparezcan
enfermedades transmitidas por las condiciones sanitarias y ambientales y prevenir los posibles brotes o
epidemias que se puedan presentar en la ciudad afectando la salud de los Barranquilleros.

Por lo anterior y con el fin de lograr el cumplimiento de los objetivos planteados por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, el Instituto Nacional de Salud y el Distrito de Barranquilla, la oficina de Salud
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Publica, conforme a sus funciones primarias y secundarias definidas en el articulo 93 del Decreto
Acordal 0801 de 2020, busca seguir fortaleciendo los procesos que garanticen la ejecucion de las
funciones relacionadas con la vigilancia epidemioldgica del Distrito, con el fin de desarrollar de manera
articulada las politicas, programas y proyectos tanto a nivel nacional como a nivel Distrital, ejecutando
las actividades primarias y secundarias en cabeza de la Oficina de Salud Publica.

El contrato derivado def presente estudio previo y necesarios para suplir la necesidad descrita, deberéan
ser suscritos por el termino de la vigencia fiscal presente y asi garantizar la adecuada ejecucion del
proyecto toda vez que:

> Sefrata de unos servicios que no pueden ser prestados por personal de planta, ya que a pesar
de que existe el mismo, no tiene la experticia o conocimiento especializado en la materia y por
esta razon, es necesario contratar los servicios de quienes poseen conocimiento y experiencia
en el tema. En este caso, es conveniente la suscripcion de los respectivos contratos de
prestacion de servicios profesionales con el personal con el conocimiento y experiencia
necesario, toda vez que el ejercicio de las profesiones liberales, en las que predomina el
gjercicio el intelecto, permite un mayor conocimiento y experticia en el tema, por tener la
posibilidad de conocer distintas experiencias en distintas entidades, de distintos niveles y con
ello, un mayor bagaje en la tecnicidad de la contratacion publica.

> Se trata de unos servicios asociados con-un proyecto de inversion que se desarrolla alo largo

de la vigencia fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas de
dicho proyecto de inversion.

Por lo tanto, acorde con las disposiciones constitucionales legales vigentes, con el fin de satisfacer las
necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecidos en el Plan de Desarrollo
Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla”, y dando cumplimiento a las responsabilidades como actor del
Sistema de Seguridad Social en Salud se hace necesario contratar la prestacion de servicios de un
profesional en el.area de la salud que complemente el recurso.humano del grupo interdisciplinario que
se encuentra gjecutando las diferentes actividades dentro del proceso de fortalecimiento de la vigilancia
eptdemzologma en el Distrito de Barranquilla.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPEG!F?GACEONES AUTOR[ZACFONES PERMISUS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA su|
EJECUCION

3.2 Obiet Para atender la necesidad, se requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
; .t. tual: 150\ pARA ADELANTAR LAS ACCIONES DENTRO DEL PROCESC DE FORTALECIMIENTO DE LA
ey VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es el siguiente:

3.2.2 Clasificacion Clasificacion

UNSPSC: ‘ ITEM UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de Personal Temporal
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3.2.3 Especificaciones
del Objeto Contractual

Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranquilla, se requiere contratar
los servicios profesionales de una enfermera que cuente con la idoneidad y la experiencia que
garanticen las acciones de vigilancia epidemiologica, dentro de la Dimension de Fortalecimiento a la
autoridad sanitaria para la gestion en salud y los lineamientos en Vigilancia Epidemiologica en el afio
2023.

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la
Ejecucion del Objeto
Contractual.

No Aplica.

3.2.5 Documentos
técnicos para el
desarrollo del
proyecto:

No aplica.

3.3 OBLIGACIONES DEL

CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del
Contratista:

" |OBLIGACIONES GENERALES:

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante la
gjecucion del contrato. '

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
alglin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de
la Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de
Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep
Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria Distritel de Salud,

Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato,
Mantener estricta reserva y confi dencnalldad sobre |a informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrolio de sus
obligaciones y hacer entrega de estos en el estado en que los recihié, salvo su deterioro normal,
o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato. 3
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® Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

® _ Pagar los Impuestos a que haya lugar.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato ba;o su propla
responsabilidad.

e Efectuar el cargue de los documentos preconiractuales a su cargo en la plataforma SECOP |1.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Fortalecer la construccion de los indicadores de Enfermedades Cronicas No Transmisibles -

ECNT

Realizar seguimientoy Monitoreo al comportamiento de los indicadores en salud de ECNT

Realizar seguimiento y Monitoreo a las Entidades Administradora de Planes de Beneficios de

Salud - EAPB al cumplimiento de los indicadores en ECNT.

4. Participar en las mesas de trabajo con las EAPB en el Distrito.

Realizar el analices y proyectar el informe de las semanas epidemiologicas de los eventos de

si vigila por enfermedades crénica no trasmisible

6. Acompariar las visitas de IVC a la Ml RED IPS sobre el cumplimiento a las acciones de
promocion y prevencion de la ECNT.

7. Seguimiento y monitoreo a los eventos generados por SIVIGILA de las ECNT acompafiadas
por las visitas programas por la oficina de Vigilancia Epidemiologica

8. Las demas relacionadas con la naturaleza del objeto contractual

SN

o

3.3.2. Obligaciones del
Distrito de
Barranquila:

e Realizar los pagos estipulados en los términos y condiciones estipuladas en este estudio previo
y en el contrato.

« Realizar seguimiento a la ejecucion del objeto del contrato.

e Ejercer la supervision del contrato.

e Recomendar los ajustes que requiere el contrato en termmos de plazos condiciones,
obligaciones o demas aspectos que se requieran.

e  Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de
sus obligaciones contractuales.

3.4 Modalidad de
seleccion, justificacion

Conforme a lo sefalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de [a Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de
2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté

}fufr?;g:;nentos en ca_pacidad de gjecytar el opjeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
' idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se frate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente vanas ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constanma escrita.
VErsmnW
Fecha de aprobacion: 23/09/20
-

Pagina & de 10

Calle 34 # 44 - 31 - Barranquilla, Colombia  §% BARRANQUILLA.GOV.CO

7



% ALCALDIA DE
MRRANQUILM

@ JmW ey
= i)

kfﬁ

AEE 300, 0ZOIE-T

Cédigo: MA-GC-F-001

FORMATO DE ESTUDIO PREVIO

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales, lo cual justifica su
contratacion directa.

3.5 Valor Estimado del
Contrato y
Justificacion de este

El valor total de la contratacion es de TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML
($32.500.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Estudio de
Mercado.

; ; Deécr‘ipci(m Valor
Capitilal Areli Capitulo/ Articulo Dep husnte contratacion
SGPsp -
K SE§¥ A%'OS Sisterna General
4-1803031- LASR EMP E%SSA vl 11 de $32.500.000
2.3.2.02.02.008 WERESA E e

SERVICIOS DE o

PRODUCCION aS

‘ Plblica

La contratacion, cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de Namero: 202300249
disponibilidad Valor: $1.153.900.000
Fresupusstal Autorizados Jefe de la  Oficina  de
por presupuesto/secretario  distrital  de
hacienda
i ondes Las variables que se consideraron para calcular €l pres to oficial de esta contratacion son las
consideradas para | 2> 'anaves g S P presupuesto ofici ra
calcular el siguientes:

presupuesto oficial:

Analisis del sector, asi como la idoneidad y experiencia en las actividades a Desarrollar.

3.5.3 Forma de Pago del
Contrato

La forma de pago del contrato sera la siguiente: Un primer pago a treinta (30) de junio de 2023 por valor
de UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS ML ($1.660.000), cinco pagos mensuales
iguales por valor de CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA MIL PESOS M/L ($5.140.000) y un pago
final a treinta y uno (31) de diciembre de 2023 por valor de CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA
MIL PESOS ML ($5.140.000).

Cada pago estara precedido por la presentacion de cuenta de cobro o factura, presentacion de informes

con el sistema integral de seguridad social, y el pago de impuestos a que haya lugar, previo cumphrmento

Péagina 9 de 10
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de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. Los pagos se realizaran dentro de los plazos
establecidos en las normas legales vigentes y de conformidad con el PAC del Distrito de Barranquilla.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad
Juridica

e Propuestaen la cual debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al VA y
declaracion de no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatabilidades
o Copia de cedula de ciudadania.
e Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN expedido dentro de los Ultimos treinta
(30) dias.
o Certificacidn del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas generales de segurrdad
social integral (Salud Pension)
e Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP con aprobacién de la
- secretaria solicitante.
e Formato Unico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Economicas
Privadas de persona natural.
e Fotocopia de Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional en caso de que apilque
e Certificado de vigencia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia profesional en caso de que aplique.
Certificaciones de estudios y titulos.
Certificaciones de experiencia laboral.
Libreta militar (En el caso que se requiera - varon menor de cincuenta (50) afios).
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el érgano competente segun la
profesion en caso de que aplique.
e Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
o Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.
» Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
Certificado de Medidas Correctivas — RNMC
Certificados del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.
Examen médico preocupacional (Decreto 1072 de 2015).
Nota: la informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP I

-]

3.6.1.2 Experiencia

Acreditar titulo de Enfermeria y veinticuatro (24) meses de experiencia laboral relacionada con el ejercicio
de su profesion

3.6.1.3 Capacidad
Financiera

No Aplica

3.6.1.4. Capacidad

Organizacional

No Aplica

Pagina 9 de 10
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3.6.2. Factores de T
Evaluacion p
363 Reglas ~de ,
desempate de Ofertas No Aplica

y forma de mitigarlo.

del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodalogia para identificar y clasificar los riesgos elaborado
por Colombia Compra Eficiente procede a fipificar, estimar y asignar los riesgos de ‘'la presente
contratacion. Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

E| Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los|
3.7 Anilisis de riesgos|articulos 2.2.2.1.1.2,, articulo 2.2.1.1.1.6.1,, articulo 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2,,

3.8 Garantias:

El marco normativo vigente establece:

En el presente contrato no aplica la exigencia de garantias, debido a su cuantia, de conformidad con lo
estipulado en el articulo 7, numeral 5 de la ley 1150 del 2007 que taxativamente expresa que las garantias
no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia y los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1

3.9. Interventoria o -

del Decreto 1082 de 2015.

Nombre del funcionario: LIGIA INES OVIEDO CASTANO

C.C. 30.569.628

|dentificacion del funcionario:

los contratos superen
la menor cuantia

Supervision: Cargo: JEFE DE SALUD PUBLICA
Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
Carreo electronico loviedo@barranquilla.gov.co

3.9.1 Necesidad de

contar con

Interventoria cuando |No Aplica

3.10 Plazo de
Ejecucion del
Contrato

El futuro contrato tendra un plazo hasta el treintay uno (31) de diciembre de 2023, contado a partir de la
fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en
él articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

El anterior plazo excede el estipulado en el numeral 3 de la Circular Conjunta No.100-005-2022 de Dic.
29-22, de la Funcién Publica, al encontrarse de manera excepcional en el numeral 6, punto 6.1 de la
Circular Conjunta 01 de 2023 de Colombia Compra Eficiente, en la que existe la necesidad de contar con
una experiencia o conocimiento especializado que garanticen las acciones de vigilancia epidemiologica.

3.11 Liquidacion del
Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de
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terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion
en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a

un acuerdo comercial. Lt

3.13 Constancia del )
cumplimiento del Se deja constancia que la entidad cumplio con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
deber de analisis de |del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organlzamonai técnica y de
las entidades analisis de riesgo. VER ANEXO.

estatales

FIRMA:

NOMBRE: | HUMBERTO RAFAEL MENDOZA CHARRIS

CARGO: L |SECRETARIO DISTRITAL DE SALUD -

PROYECTO: LIGIA OVIEDO CASTANO

. Version 001
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