
Codigo: DA-GCBS-6

Macroproceso: DE APOYO
Nuestra razon, tus derechos.

EL SUSCRITO PERSONERO DEL MUNICIPIO SAN JUAN GIRON

HACE CONSTAR:

Dado en el municipio San Juan Girdn, a los dieciseis (16) dias del mes de junio de 2023.
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PERSONERIA MUNICIPAL 
DE SAN JUAN DE GIRON

CONSTANCIA DE 
INEXISTENCIA
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de Giron
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Que conforme a los requerimientos legales estipulados por la Ley 80 de 1993, articulo 2 
numeral 4 .literal h, de la ley 1150 del 2007 y los Decretos 1737, 2209 de1998 y el decreto 
1082 de 2015, se ha verificado comparativamente la planta de personal de la personena 
municipal de Giron, no existe personal suficiente para adelantar actividades 
correspondientes a la: "PRESTAClON DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlON PARA 
LA GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y 
EMITIDA POR LA PERSONERIA MUNICIPAL SAN JUAN GIRON Y DEMAS 
ACTIVIDADES INHERENTES AL CUMPLIMIENTO DEL ALCANCE DEL OBJETO 
CONTRACTUAL”. Este servicio no requerira dedicacidn de tiempo complete, ni implicarS 
subordinacion.

EDGAR MAURICIO PENUELA ARCE
Pcrconoro Munrc'p^i
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DOCUMENTO No.

23-00094

Ciudad y fecha : GIRON - SANTANDER, Junio 15 de 2023

Valor

For un valor total de ($7,200,000.00) SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE.

3

Cordialmente,

SOLICITUD DE 
DISPONIBIUDAD 
PRESUPUESTAL

EDGAR MAURICIO PEAUELA ARCE
Personero Municipal de Girdn

Descripcion Rubro *__________________ _
remuneracion por servicios tecnicos y/o profesionales 7,200,000.00

7,200,000.00

Fuente_____________
RECURSOS PROPIOS

Codigo___________
2.1.2.02.02.008.09.02

Por concept© de : APROPIAION VALOR APRA UN COMTARTO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN TEMAS RELACIONADOS CON LA 
ORGANIZACION, CLASIFICACION, ALIMENTACION, ACTUALIZACION, DIGITALIZACION Y GESTION DE LA INFORMACION CONTABLE, 
FINANCIERA Y PRESUPUESTAL DE LA PERSONERIA Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL CUMPLIMIENTO DEL ALCANCE DEL OBJETO 
CONTRACTUAL .-
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:23-00094

Cddigo rSpido: 230035

Nuevo Saldo $: 93,170,000.00

Para

Por la suma de:

Dadoen: Junio 15 de 2023

CARILLO RIAfiO LUIS EMIROElabord:
Ordenador del Gasto

1 
i

Valor CDP
Saldo antes del CDP

: APROPIAION VALOR APRA UN COMTARTO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN TEMAS 
RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION, CLASIFICACION, ALIMENTACION, ACTUALIZACION, DIGITALIZACION Y 
GESTION DE LA INFORMACION CONTABLE, FINANCIERA Y PRESUPUESTAL DE LA PERSONERIA Y DEMAS ACTIVIDADES 
INHERENTES AL CUMPLIMIENTO DEL ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL

REPUBLICA DE COLOMBIA 
PERSONERIA MUNICIPAL SAN JUAN DE GIRON 

804008916-4

7,200,000.00
100,370,000.00

I
!

Seccidn o Unidad Ejecutora 
Cddigo de presupuesto 
Fondo / Fte de Financiacidn 
2.1.2.02.02.008.09.02

EL PERSONERO MUNICIPAL 
CERTIFICA,

Exists Apropiacidn en el Presupuesto de Rentas y Gastos, para la vigencia Vigencia: 
En los siguientes rubros:

$:
$:

SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS m/cte. ($7,200,000.00)*‘****'*“‘‘"'‘**‘”‘’‘*‘*“**“******,“‘“,"“**,**‘**‘*

^IPersoneria:
■de.Giroh^..
■MH

: PERS PERSONERIA MUNICIPAL
: 2.1.2.02.02.008.09.02
: R002 RECURSOS PROPIOS

: remuneracidn por servicios tdcnicos y/o profesionales



9 Codigo: DA-GCBS-6

Macroproceso: DE APOYO

ESTUDIOS PREVIOS

En ese orden de ideas, la entidad determinar£ la conveniencia e inconveniencia del objeto a contratar y las 
autorizaciones y aprobaciones para ello, con antelacibn al inicio del proceso de selection del contratista o al 
de la firma del contrato, segun el caso.

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
CONTRATACION DIRECTA 

TIPO DE CONTRATO 
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

PERSONERIA MUNICIPAL 
DE SANJUAN DE GIRON

ENTIDAD
FECHA
PROCESO

PERSONERIA MUNICIPAL________________________________________
JUNIO16DE 2023_______________ _______________________________
CONTRATACION DIRECTA________________________________________
_____________ 1-MARCO LEGAL__________  

De acuerdo a Io sefialado en los numerales 7 y 12 del artfculo 25 de la Ley 80 de 1993, modificador por el 
artlculo 87 de la Ley 174 de 2011 y el artfculo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, los estudios o 
documentos previos conformarOn el soporte para la elaboration del proyecto de pliego, pliegos de condiciones 
para los casos de contrataciOn por licitaciOn publica, selection abreviada, concurso de mOritos o minima 
cuantla, o para la expedition del acto administrative en aquellos casos en que sea obligatorio en la contrataciOn 
directa de la que refiere el artfculo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto 1082 de 2015; igualmente como soporte para la 
elaboration del contrato.

ePersoneria 
deGiron
Nuestra razon, tus derechos.

Con base en ello, los estudios y documentos previos, estarOn conformados por los documentos definitives que 
sirvan de soporte para la contrataciOn, cumpliendo con los requisites que establece el artlculo 2.2.1.2.1.4.9 del 
decreto 1082 de 2015 para la presente contrataciOn asf: __ ____________________________

2. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

Atendiendo Io dispuesto en el artfculo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, la misiOn institutional de la 
Personerla Municipal San Juan GirOn, la inexistencia de planta de personal para solventar el cumulo de 
funciones de este Ministerio Publico y la necesidad de garantizar a sus usuarios un servicio en condiciones de 
calidad, continuidad y oportunidad, se hace necesario la contrataciOn de personal idOneo, con las capacidades, 
conocimientos y experiencia suficiente a travOs de contratos de prestaciOn de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestiOn, con la finalidad de no paralizar el correcto funcionamiento de la entidad y el cumplimiento 
de la misiOn institutional'.__________________________________________ _______________________

3. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION
(Numeral 1° articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 )__________________

El articulo 2° de la Constitution National dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados 
en la ConstituciOn; facilitar la participation de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econOmica, 
politica, administrativa y cultural de la NaciOn; defender la independentia national, mantener la integridad 
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica 
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, 
creencias, y demOs derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado 
y de los particulares”.

Que la personerla Municipal es un organismo de control y vigilancia de las respectivas entidades territoriales, 
que ejerce la funciOn de Ministerio Publico y que este encargada de la defensa, protection y promociOn de los 
Derechos Humanos en su jurisdiction, as! como de ejercer el control disciplinario en el municipio, la guarda 
del interOs pdblico y de los principios del Estado Social de Derecho y de la promociOn del control social de la 
gestiOn publica.

Que la Personerla Municipal, debe en ejercicio de las funciones prescritas por la Ley 136 de 1994, Ley 1952 
de 2019, Ley 850 de 2003, la Ley 1098 de 2006; Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, y dentes normas 
concordantes y complementarias, realizar un gran cumulo de funciones y de actividades que requieren de 
apoyo en su gestiOn, a fin de dar cabal cumplimiento a la Ley y garantizar los derechos fundamentales de la 
poblaciOn, especialmente a los sujetos de especial protecciOn por parte del Estado.

Que la Ley 594 de 2000, establece que las entidades publicas podten contemplar el uso de nuevas tecnologias 
y soportes para la gestiOn de documentos y que el archive general de la NaciOn date pautas y normas tecnicas 
generales sobre conservation de archivos, incluyendo Io relativo a los documentos en nuevos soportes.--------
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Codigo: DA-GCBS-6

Macroproceso: DE APOYO

ESTUDIOS PREVIOS

Que el artlculo 21 de la Ley 594 de 2000, establece que las entidades publicas deber^n elaborar programas 
de gestidn de documentos, pudiendo contemplar el uso de nuevas tecnologias y soportes, en cuya aplicacidn 
deberSn observarse los principios y procesos archivlsticos.

Que el capItulolVde la Ley 1437 de 2011, autoriza la utilizacidn de medios electrdnicos en el proceso 
administrativo en particular en Io referente al documento publico en medios electrdnicos, el archive electrdnico 
de documentos, el expediente electrdnico, la recepcidn de documentos electrdnicos por parte de las 
autoridades, as! como la Ley 527 de 1999 en sus articulosG^y 9^, los cuales se enmarcan dentro de las 
responsabilidades que le competen al Archive General de la Nacidn Jorge Palacios Preciado como ente rector 
de la polltica archivlstica del Estado.

Que todas las entidades publicas deber^n establecer programas de Gestidn Documental de conformidad con 
el Decreto 2609 de 2012, contemplando el uso de tecnologias de la informacidn en la gestidn de documentos 
electrdnicos de archive.

PERSONER1A MUNICIPAL 
DESAN JUAN DE GIRON0 i Personeria 

deGiron
Nuestfc razon, tus derechos.
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Que la Lev 1564 de 2012, por medio de la cual se expide el Cddigo General del Proceso y se dictan otras 
disposiciones, en Io referente al uso de las tecnologias de la informacidn y de las comunicaciones en todas las 
actuaciones de la gestidn y trdmites de los procesos judiciales, asi como en la formacidn y archive de los 
exped ientes.

Que de conformidad a Io dispuesto en la Ley 1712 de 2014, "Por medio de la cual se crea la ley de 
transparencia y de derecho de acceso a la informacidn publica nacional y se dictan otras disposiciones", las 
entidades estdn en la obligacidn de facilitar el ejercicio del derecho de acceso a la informacidn publica, 
excluyendo exigencias o requisites que puedan obstruirlo o impedirlo.

Que durante las vigencias anteriores, se radicaron en promedio en la entidad, 5.000 peticiones al aflo; Io que 
configura que en promedio durante los dlas hdbiles se radicaron 21 peticiones, sin contar la atencidn al publico 
y asesorias que diariamente corresponden alrededor de 20 personas; correspondientes a solicitudes, trdmites, 
acompafiamientos, seguimiento a peticiones, quejas, requerimientos, intervencidn en calidad de agente del 
ministerio publico ante juzgados, fiscalia, inspecciones, entidades prestadoras de salud y demds 
comunicaciones donde se requeria algun tipo de trSmite, actuacidn, intervencidn o vigilancia por parte de este 
ente de control; requerimientos que requieren la realizacidn de gran cumulo de funciones y de actividades que 
necesitan de apoyo en su gestidn, a fin de dar cabal cumplimiento a obligaciones y gestiones de orden legal 
con el fin de cumplircon la misidn institucional.

Que, en este sentido, la necesidad descrita se encuentra incluida dentro del plan de adquisicidn de bienes de 
la entidad, que se encuentra publicado en la plataforma del Sistema Electrdnico para la Contratacidn Publica 
SECOP II; as! mismo la presente contratacidn se encuentra soportada en el certificado de disponibilidad 
presupuestal CDP No. 23-00094 del 15 de junio de 2023, expedido por la Personeria Municipal.

Con Io anterior, queda sustentada la necesidad y conveniencia de la contratacidn de una persona con 
experiencia laboral, relacionada con el objeto contractual___________________________

4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR 
Numeral 2° artlculo 2.2.1,1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015

(Especificaciones esenciales e identificacion del contrato a celebrar) 
' OBJETO:

“PRESTACldN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlON PARA LA GESTION DOCUMENTAL YARCHIVO 
DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y EMITIDA POR LA PERSONERIA MUNICIPAL SAN JUAN GIRON 
Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL CUMPLIMIENTO DEL ALCANCE DEL OBJETO 
CONTRACTUAL"
ALCANCE DEL OBJETO:

Asi mismo, en atencidn a las PQRS radicadas, se expidieron oficios de salida (PMG), con el fin de realizar 
seguimiento, tr^mite, remisidn y demds actuaciones dentro del desarrollo de las funciones propias de la 
entidad, los cuales en su mayorla deben ser fotocopiados y/o reproducidos con la finalidad de alimentar el 
archive documental de la entidad, remitir copias a las autoridades competentes y poner en conocimiento del 
quejoso, peticionario o solicitante del tr^mite surtido. Razdn por la cual se requiere a una persona bachiller en 
cualquiera de sus modalidades y mlnimo seis (06) meses de experiencia especifica o relacionada con el cirea 
para la cual se contratar^, para llevar a cabo la ejecucidn del contrato, dada la insuficiencia de personal con 
que cuenta la Personeria Municipal San Juan Girdn, conforme la certificacidn de insuficiencia de personal, 
expedida por el Personero Municipal.
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Codigo: DA-GCBS-6

Macroproceso: DE APOYO
Nuestra razon, tus derechos.

ESTUDIOS PREVIOS

Para el cumplimiento del objeto convenido, la CONTRATISTA deberci realizar, las siguientes actividades:

1. Apoyar a la Personerla municipal en la clasificacibn y trazabilidad de la correspondencia de entrada.

2. Apoyar a la Personerla municipal en la organizacion y trazabilidad de los documentos emitidos por la
Personerla Municipal de conformidad con el tr^mite realizado.

3.

4.

5. Las dem£s actividades inherentes al desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Apoyo en la clasificacibn, organizacibn y almacenamiento de documentos flsicos en el archive de la 
entidad.

Apoyar a la Personerla Municipal en la digitalizacibn y cargue de documentos en el sistema de 
gestibn documental de la entidad.

Personerla 
de Giron

PERSONERIA MUNICIPAL 
DE SANJUAN DE GIRON

En el presente Contrato de Apoyo a la gestibn son Obligaciones Generales del Contratista:
1) Cumplir con las actividades descritas en el alcance del objeto.2) Cumplir con las actividades fijadas en el 
alcance del objeto, cifibndose a la naturaleza del contrato, la necesidad de la entidad y los principios de 
celeridad, transparencia, responsabilidad, eficacia y objetividad entre otros.3) Contar con su propio material 
y herramientas de trabajo y prestarb sus servicios de manera independiente y autbnoma, en el evento que 
por algun motive en especificb la entidad coloque a disposicibn elementos, bienes e informacibn etc. para la 
ejecucibn del contrato, el contratista deberb responder por los elementos, bienes, informacibn, etc. que se 
pongan a su disposicibn para la ejecucibn del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su 
conservacibn y uso adecuado.4) Cumplir con el objeto de este contrato en defensa de los intereses juridicos, 
econbmicos o de cualquier otra naturaleza del contratante y aportar sus capacidades, conocimientos y 
aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad; 5) Presentar un informe mensual y/o 
semanal de actividades ejecutadas segun se requiera , junto con las evidencias escritas o magnbticas que 
demuestren el cumplimiento de las actividades y metas pactadas, so pena de iniciarse el respective 
procedimiento para imponer las sanciones a que hubiere lugar.6) No aceptar presiones o amenazas de quienes 
actuen por fuera de la ley y comunicar oportunamente al contratante y a la autoridad competente, si ello 
ocurriere, so pena de que el contratante declare la caducidad del contrato;?) Acreditarafiliacibn y pagoa salud, 
pension segdn Io establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, ley 
1150 de 2007, ley 1393 de 2010 y concordantes. 8) El contratista manifiesta de manera Clara y expresa su 
intencibn de afiliarse al sistema general de riesgos Laborales, de conformidad con las disposiciones contenidas 
en la ley 1562 de 2012 y Decreto 723 de 2013. 9) Allegar dentro de los tbrminos previstos en este acuerdo, los 
documentos y garantias en caso de requerirse para la ejecucibn del contrato. En el evento en que los 
trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto 
riesgo, el pago de esta afiliacibn serb por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5) de la Ley 
1562 de 2012.10) Cumplir en forma oportuna con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.11) 
de conformidad con el articulo 18 de! Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de examen pre 
ocupacional.______________________________________________________________ _______________

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
(Articulo 32° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 2° numeral 4 literal h, Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

del Decreto 1082 de 2015 )
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ESTUDIOS PREVIOS

El contrato de Prestacidn de Servicios hace parte de las tipologlas contractuales que fueron expresamente 
definidas por el legislador. Asi, el artlculo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993 consagra: 
Contrato de Prestacidn de Servicios:

PERSONERIA MUNICIPAL 
DE SAN JUAN DE GIRON•iPersoneria 

deGiron
Nuestra razon, tus derechos.

Can era 2 SNo. 2^— 19 
Tel. 64668OS 

<3ir«5r» —

Fersoneria@giron-santander.gov.co

Son contratos de prestacidn de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades 
relacionadas con la administracidn o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sdlo podrdn celebrarse con 
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran 
conocimientos especializados.
En ningun caso estos contratos generan relacidn laboral ni prestaciones sociales y se celebrar^n por el termino 
estrictamente indispensable.

En el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sobre el particular dispuso:
“Contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucidn de 
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades 
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacidn de servicios profesionales 
y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que estd en capacidad de ejecutar el objeto del 
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con 
el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias 
ofertas, de Io cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes 
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, as! como los 
relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacidn de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a 
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacidn en los estudios y documentos previos

Por tratarse de un contrato de naturaleza intelectual o de actividades manuales o de simple ejecucidn, las 
entidades publicas se encuentran facultadas para contratar con personas profesionales y de apoyo a la gestidn, 
cuando dentro de la planta de personal de la entidad no se cuente con el personal iddneo, o poseydndole, es 
insuficiente, en ambos casos, para cumplir con la labor encomendada.
En dste evento, permits a la entidad contratar directamente la prestacidn del servicio, cumpliendo con los 
requisites establecidos en el articulo 2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.
En ese orden de ideas, la entidad queda facultada para realizar el respective contrato de prestacidn de 
servicios de profesionales y/o de Apoyo a la Gestidn, con aquella persona natural o juridica, que se encuentre 
en capacidad de hacerlo, siempre y cuando, haya demostrado LA IDONEIDAD O EXPERIENCIA 
REQUERIDAY RELACIONADA CON EL AREA DE QUE SE TRATE, sin que sea necesario la obtencidn de 
varias ofertas, con las constancias del caso del ordenador del gasto.
Igualmente es fundamento juridico el literal h, del numeral 4° Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.___________

___________________ 6. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS___________________  
Se pretende contribuir a la reduccidn de controversias judiciales y extrajudiciales en contra del estado, y lograr, 
que las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para mitigar los riesgos, por ello 
se hace necesarios, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos previsibles involucrados en la contratacidn estatal. 
LA ESTIMACldN consists en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que 
han sido tipificados y que teniendo en cuenta su materialization, requieren una valoracidn.
ESTIMACION CUALITATIVA: Es aquella que se realiza cuando se trabaja los riesgos para una estimation 
cualitativa mediante ranges que permitan al servidor publico calificar los riesgos en una matriz, en diferentes 
niveles de probabilidad e impacto.
LA PROBABILIDAD es entendida como una medida de la creencia o conocimiento que se tienen acerca de 
la ocurrencia futura o pasada de un evento y generalmente se puede estimar como la frecuencia con la que 
se obtiene un resultado en un experiment© aleatorio.
IMPACTO 0 SEVERIDAD: Es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias de un evento 
generador de riesgo sobre el objeto del contrato.

La tipologia contractual denominada prestacidn de servicios constituye el gdnero, del cual se desprenden a su 
vez distintas especies, dependiendo de la especialidad del objeto y de las condiciones del contratista. Una de 
estas especies la constituye justamente el denominado CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SEA 
PROFESIONAL O DE APOYO A LA GESTION, que tai y como su nombre lo indica corresponde a aquel a 
travds del cual se desarrollan actividades relacionadas con la administracidn o funcionamiento de la entidad, 
en el que el contratista desarrolla actividades de acuerdo a su idoneidad y/o experiencia.
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ESTUDIOS PREVIOS

3. Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato.
Entre estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversidn no sea el previsto para cumplir el objeto 
del contrato. Tambidn se presenta la extensidn del plazo, cuando los contratos se realizan en tiempos distintos 
a los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes. Adicionalmente, se presenta por 
la posibilidad de no obtencidn del objeto del contrato como consecuencia de la existencia de inadecuados 
procesos, procedimientos, par^metros, sistemas de informacibn y tecnolbgicos, equipos humanos o tbcnicos 
sin que los mismos sean imputables a las partes.
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2. Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las polfticas gubernamentales 
que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacibn polltica, sistema de gobierno y cambio 
en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucibn del contrato. Tambien suelen presentarse por 
fallas en la manera en que se relacionan entre si, el Gobierno y la poblacibn, grupos de interbs o la sociedad. 
Por ejemplo los paros, huelgas, ados terroristas, etc. Para la determinacibn de su previsibilidad, la entidad 
podrb acudir a las autoridades publicas competentes en la recopilacibn de dates estadlsticos o fuentes oficiales 
(POLIClA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECClON SOCIAL, 
etc.)

ESTIMACION CUANTITATIVA: Una vez realizada la evaluacidn cualitativa, incorporando los criterios 
evaluados en la etapa cualitativa y realizando una aproximacidn num^rica de dichos criterios.
Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones generales 
aplicables a toda contratacidn con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de Julio de 2007 se introdujeron 
medidas para la eficiencia y la transparencia; en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 se contempla La 
Distribucidn del Riesgo en los Contratos Estatales.
De igual manera debe darse aplicacidn al documento expedido por el CONSEJO NACIONAL DE POLfTICA 
ECONOMICA Y SOCIAL a trav6s del documento CONPES 3714 de fecha primero (1) de diciembre de 2011 
“DEL RIESGO PREVISIBLE EN EL MARCO DE LA POLITICA DE CONTRATACION PUBLICA” y se 
senalaran los riesgos de conformidad con Io sefialado en el mismo asl:

1. Riesgos Econbmicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la 
fluctuacibn de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacibn de los mismos, entre otros. Por 
ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecucibn de actividades en cuya estrudura se ha definido 
un msreo cambiario, se identifiquen alteraciones por el comportamiento de la moneda o por circunstancias 
colaterales que imponen una incidencia critica. Asi mismo, en los contratos de suministro de bienes o 
prestacibn de servicios, donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecimiento o 
especulacibn dentro del mercado propio de los insumos. Su inclusibn dependerb de la posibilidad de previsibn 
del mismo.

Personeria 
de Giron  
Nuestfs raz6n,tus derechos.

Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones de las partes y se 
materialicen durante la ejecucibn del contrato19. En general no son riesgos operacionales las especificaciones 
de materiales o servicios incorrectos, fallas en el embalaje, manipulacibn, transports o descarga del bien 
suministrado, insuficiencia en los proveedores, perdida o destruccibn de los bienes a sumlnistrar, dafio, hurto 
o perdida de materiales o equipos para la ejecucibn del contrato, obtencibn o renovacibn de licencias o 
permisos, entre otros. (

Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de estructuracibn de 
los contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que permitan contar con un adecuado nivel 
de informacibn sobre las especificaciones de los diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el 
anblisis de costos, Io cual reduce los factores de riesgos que inciden sobre el contrato.

4. Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes bbsicos: el riesgo de consecucibn de financiacibn 
o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras.

El primero se refiere a la difi'cultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector financiero o el 
mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo hace referenda a los tbrminos financieros 
de dichos recursos, entre estos encontramos plazos, tasas, garant/as, contragarantlas, refinanciaciones entre 
otros.

5. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo previsibles, 
afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los 
regimenes especiales (regalias, pensional), designacibn de zonas francas, planes de ordenamiento territorial,
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8. Riesgos Tecnologlcos: Se refiere a eventuates fallos en las telecomunicaciones, suspensi6n de servicios 
publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnoldgicos o estendares que deben sertenidos en cuenta para 
la ejecucidn del contrato as! como la obsolescencia tecnoldgica.

2. Riesgos Sociales o Politicos: Se recomienda que por regia general el riesgo previsible de esta naturaleza 
Io asuma la entidad contratante que en atencidn a su condicidn, se presume que cuenta con un manejo y 
posibilidad de administracidn efectiva del mismo. De manera exceptional se puede trasladar el riesgo cuando 
por ejemplo, existan mecanismos de cobertura en el mercado.

PERSONER1A MUNICIPAL 
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Una vez hecha la clasificacidn portipo de riesgo se recomienda haceruna definicidn concreta de cada uno de 
los riesgos que se incluyan, conforme al lenguaje comun de los mismos"

EN CUANTO A LA ASIGNACldN DE RIESGOS EL DOCUMENTO RECOMIENDA LA SIGUIENTE 
ASIGNACION:
1. Riesgos Econdmicos: Se recomienda que por regia general y bajo la premise de contar con informacidn 
suficiente y con las condiciones necesarias para llevar a cabo el objeto contractual, el riesgo se traslade al 
contratista en atencidn a su experticia en el manejo y posibilidad de administracidn efectiva de los riesgos 
econdmicos. Desde luego, ello no podrd hacerse en relacidn con riesgos que el mismo no pueda controlar, 
como condiciones macroecondmicas no previsibles, las cuales por ser imprevisibles escaparlan de la drbita 
de aplicacidn del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007.

9 
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expedicidn de normas de cardcter tdcnico o de calidad, entre otros.

6. Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencidn o voluntad del 
hombre, que aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagndstico est£n fuera del control de las 
partes. Para la determination de su existencia y/o previsibilidad, se podrd acudir a las autoridades publicas o 
entidades competentes en la recopilacidn de datos estadlsticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN 
CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, etc.)

Para el ejercicio de tipificacidn, Ostos se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan tener un impacto 
sobre la ejecucidn del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros, siempre 
y cuando los mismos puedan preverse.

7. Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de los planes 
de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o ecolOgicas exigidas y de la evolution de las tasas 
retributivas y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante la ejecuciOn del contrato se configuren pasivos 
ambientales causados por mala gestiOn de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de 
las obligaciones ambientales resulte superior al estimado no siendo imputables a las partes.

7. Riesgo Ambiental: La asignaciOn del riesgo ambiental depends de la especificidad de cada proceso por 
ejemplo: 

3. Riesgo Operational: Por regia general y bajo la premisa de contar con information suficiente, los riesgos 
operacionales se transfieren al contratista, en la medida en que cuenta con mayor experiencia y conocimiento 
de las variables que determinan el valor de la inversion y tendrO a su cargo las actividades propias del contrato. 
En aquellos contratos donde se presente un alto componente de complejidad tOcnica, las entidades estatales 
pueden considerar la posibilidad de utilizar como mecanismo de mitigation el Otorgamiento de garantlas 
parciales para cubrir eventuates sobrecostos asociados a la complejidad identificada.

4. Riesgos Financieros: Se recomienda que el riesgo se traslade al contratista por regia general y bajo la 
premisa de contar con information suficiente. En atenciOn a su experticia en la consecution y estructuraciOn 
de los recursos necesarios, se presume que cuenta con un manejo y posibilidad de administration efectiva de 
los riesgos financieros.

5. Riesgos Regulatorios: Se recomienda que por regia general, el riesgo Io asuma la parte que cuenta con 
un manejo y posibilidad de administration efectiva de los riesgos regulatorios por su naturaleza y en virtud de 
las normas propias de cada regulation.

6. Riesgos de la naturaleza: Siempre y cuando existan'formas de mitigation al alcance del contratista, los 
riesgos de la naturaleza deben ser trasladados al mismo.
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Clase AslgnacldnFuentee

General Probable/Mayor Externo LA ENTIDAD Riesgo Alto

General Riesgo AltoPosible / Mayor Externo El contratista

General Posible /Moderado LA ENTIDAO Riesgo bajoExterno

General Interne El contratista Riesgo medio

General El contratista Riesgo medioInterno

Riesgo medioGeneral Externo El contratista

asignacibntipificacibn estimacidn

Riesgo medio

Entidad contratante10%

Riesgo medio15%

Riesgo medioContratista5%

• Cuando por la naturaleza del proyecto no se requiera licencia ambiental, los costos para realizar un 
adecuado manejo ambiental se deben estimar y prever en los contratos acorde con la naturaleza y magnitud 
del proyecto. En estos casos, la entidad estatal podre asumir el riesgo por los costos de las obligaciones 
adicionales resultantes de la exigencia de un plan de manejo posterior al cierre de la licitacidn, sdlo cuando la 
exigencia no surja del mal manejo ambiental del proyecto.

• Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada antes del cierre de la licitacidn y 
esta sea modificada por solicitud del contratista, 61 asumir6 los costos que implique esta modificacidn.

• El riesgo de que, durante la ejecucidn, la operacidn y el mantenimiento de las obras, se configuren 
pasivos ambientales causados por el incumplimiento o la mala gestidn de la licencia ambiental y/o el plan de 
manejo ambiental serd asumido por el contratista.
• Cuando no se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo ambiental, 
antes del cierre de la licitacidn, los costos por obligaciones ambientales se deberdn estimar y prever en los 
contratos acorde con la naturaleza y magnitud del objeto contractual. En estos casos la entidad estatal podrd 
asumir el riesgo de que los costos por obligaciones ambientales resulten superiores a Io estimado.

• Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de manejo ambiental, 
antes del cierre de la licitacidn, el contratista asumird los costos impllcitos en el cumplimiento de las 
obligaciones definidas en dicha licencia y/o plan de manejo ambiental.

RIESGO EN PLANIFICACldN Y 
ejecuciOn del SERVICIO

Estimacibn inadecuada de los costos 
(pre contractual)________________

PERSONERIA MUNICIPAL 
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Categoria . 
impacto

tlpo de 
riesgos y 
fuente

General e 
interno

Generate 
interno

General e 
Interno

categoria e 
impacto

Posible 
/Moderado

Posible 
/Moderado

Posible 
/Moderado

Contratista. salvo 
que la informacibn 
errada provenga de 
la misma entidad

Califlcaclbn 
final

califlcaclbn 
definitiva

Informacibn errbnea o desactualizada 
suministrada por la entidad (pre 
contractual y contractual)

Uso o recoleccibn de informacibn 
errada (pre contractual y contractual)

Externo 
Interno

8. Riesgo Tecnoldgico: Se recomienda que por regia general y bajo la premisa de contar con informacibn 
suficiente, el riesgo se traslade al contratista que en atencibn a su experticia en el objeto contractual y los 
estbndares tecnolbgicos, cuenta con un manejo y posibilidad de administracibn efectiva de los riesgos 
tecnolbgicos.,>

Riesgo y etapa

Riesgos financieros (etapa 
contractual)_______
Riesgos Regulatorios (contractuales y 
post contractuales) _____________
Riesgos de la Naturaleza (contractual) 
Riesgo tecnolbgico (contractual)

Fluctuacibn de precios (etapa 
contractual) ______
Oesabastecimiento de producto (etapa 
contractual)

Riesgos sociales o politicos 
(contractual y pos contractual) 
Riesgos operacionales (contractual)

General
General

Probable/
Moderado_______
Probable /
Moderado_______
Probable /
Moderado_______
Probable / Mayor 
Posible /Moderado

El contratista
El contratista

Riesgo alto 
Riesgo medio
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20% Contratista Riesgo alto

10% Contratista Riesgo medio

5% Riesgo medio

10% Riesgo medio

Riesgo medio100% Contratista

Riesgo medio

5%

Riesgo medio

5%

1

co CM CM

2

CM

Posible 
/Moderado

Falta de calidad en el servicio 
prestado (post contractual y 
contractual)

Increment© en impuestos que afectan 
a todos los contribuyentes y a todas 
las actividades (contractual)

Incremento en impuestos que afectan 
la actividad del contratante, siendo tai 
actividad objeto del contrato 
(contractual)
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General e 
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El Supervisor del 
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las normas que 
regulan el sistema 
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Negligencia, imprudencia o temeridad 
en los mandates (contractual)______
Uso indebido de informacibn 
(Contractual)____________________
Accidentes de trabajo y 
enfermedades profesionales 
(contractual)

General e 
interno 
General e 
interno 
General e 
interno

General e 
interno 
General e 
interno

Posible / 
Mayor 
Posible 
/Moderado 
Probable 
/Moderado

Posible 
/Moderado 
Posible 
/Moderado

Contratista, a quien 
la entidad podrb 
llevar a un punto 
de no phrdida, 
siempre y cuando 
acredite que el 
incremento es de 
tai magnitud que le 
ha conducido a 
phrdida._________
Contratista, a quien 
la entidad podrb 
llevar a un punto 
de no pbrdida, 
siempre y cuando 
acredite que el 
incremento es de 
tai magnitud que le 
ha conducido a 
pbrdida. _____

EVENTOS DERIVADOS DE 
CIRCUNSTANCIAS ECONCMICAS 
O LEGALES___________________
Financiamiento del contrato 
(contractual)
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Que en atencidn a Io dispuesto en la resolucion No. 018 -2023, "POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA 
TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS PARA LOS CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTlON" , Se establecid el perfil de BACHILLER, teniendo como 
requisites contar con persona con tftulo de bachiller en cualquiera de sus modalidades y minimo seis (6) meses 
de experiencia especifica o relacionada en el area para la cual se contratara, de igual forma se establecib la 
siguiente tabla de honorarios:

o 
ar jj

7- PLAZO
El presente contrato tendra una duracibn de CUATRO (04) MESES CALENDARIO, contados a partir de la 
Suscripcion del acta de inicio suscrita entre el supervisor del contrato y el contratista. La vigencia del contrato 
sera el mismo plazo de ejecucion del contrato. ____________________________ __ ______________ r______

7- ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SUJECION 
________________________________________ PRESUPUESTAL________________________________________  
De conformidad con Io ordenado en el articulo 222 del Decreto 0019 de 2012, que derogb la Ley 598 de 2000, 
no se hace necesario verificar los precios de la contratacidn a realizar, con el SICE, CUBS y PURF.
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a) Tres (03) pagos parciales, correspondientes cada uno a un (01) mes calendario de prestacidn de 
servicios, por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1,800,000) M/CTE, mediante 
presentacidn de acta parcial por cada mes y acta de supervisidn.

b) Un (01) ultimo pago, correspondiente a un (01) mes calendario de prestacidn de servicios, por un valor 
de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1,800,000) M/CTE, mediante presentacidn de un acta 
final, acta de supervisidn, y acta de terminacidn y liquidacidn del contrato.

PERSONERIA MUNICIPAL 
DE SAN JUAN DE GIRON

Para la cancelacidn de cada cuenta ademas de las actas parcial o acta final (segun el caso), el acta de 
supervisidn firmada, y si es la terminacidn del contrato el acta de liquidacidn y terminacidn; se deberd 
adjuntar, cuanta de cobro, informe de actividades con anexos, constancia firmada por la contratista que da 
fe del pago de seguridad social que corresponde a cada mes y/o periodo de ejecucidn contractual, al igual que 
el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Artlculo 23 pardgrafo 1 de 
la Ley 1150 de 2007.

TECNOLOGO
TECNICO 
BACHILLER

2.500.000
2.200.000
1.800.000

__________________________________9-VALOR Y FORMA DE PAGO____________________________
El valor total del presente contrato asciende a la suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS 
($7,200,000) M/CTE. Este valor contractual se pagar£ de la siguiente forma:

•iPersoneria 
deGiron
Nuestra razon, tus derechos.

Los recursos que respaldan la contratacidn a realizar son soportados mediante certificado de disponibilidad 
presupuestal CDP No. 23-00094 del 15 de julio de 2023. Cddigo 2.1.2.02.02.009.02, Rubro denominado 
Remuneracidn por servicios tecnicos y/o profesionales, cuya fuente son los Recursos Propios del presupuesto 
de gastos de la entidad correspondiente a la vigencia fiscal del ano 2023, el certificado de expedicibn de plan 
anual de adquisiciones se encuentra publicado en la plataforma del Sistema Electrbnico para la Contratacidn 
Publica SECOP II  _________________________________

8. JUSTIFICAClON DE LOS FACTORES DE SELECClON QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA 
OFERTA MAS FAVORABLE.

Portratarse de un contrato de prestacibn de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestibn, la entidad exigirb 
en los tbrminos del artlculo 2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, idoneidad o experiencia, sin que sea 
obligatoria la coexistencia de estos de estos dos requisites. No obstante, la entidad se reserva el derecho de 
exigir simultbneamente las dos obligaciones, para actividades profesionales especlficas.

Conforme Io anterior y en atencibn al objeto a contratar, las actividades a desarrollar y su complejidad se ha 
fijado la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1,800,000) M/CTE MENSUALES como 
honorarios, teniendo en cuenta que el contratista deberS prestar sus servicios a todo costo.

C<>rret-2* 2S Wo.
Tel. &-4&G8OS

G»i r6n — i»ocfcer 
xyww.oe rsorie ri ron .goy.CQ 

Personeria@giton-santander.govxo

"Artlculo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrative de justificacidn de la contratacidn directa. La Entidad Estatal 
debe sehalar en un acto administrative la justificacibn para contratar bajo la modalidad de contratacibn directa, 
el cual debe contener:1. La causal que invoca para contratar directamente.2. El objeto del contrato.3. El 
presupuesto para la contratacibn y las condiciones que exigirb al contratista.4. El lugar en el cual los 
interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacibn de servicios 
profesionales v de apoyo a la qestibn. v para los contratos de que tratan los literales (a) y (b) del artlculo 
2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.”

En el valor pactado, se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucibn del 
presente contrato._______________________________________ _________________________________
10- ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS 
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL 
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASI COMO LA 
PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTAClON SOBRE EL 
PARTICULAR__________________________________________________________________
De conformidad con el artlculo 2.2.1.2.1.4.1 y el Artlculo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, nose 
exigirbn ni acta justificativa, ni garantlas, en atencibn a las excepciones legales siguientes:
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De conformidad con Io anterior, la entidad considera que es conveniente y oportuna la celebracidn del contrato.

12- RESPONSABLE

Proyecto: Alvaro A. Merch^n - Al ido contratista

PERSONERIA MUNICIPAL 
DE SAN JUAN DE GIRON

EDGAR MAURICIO PEN0ELA ARCE 
Psi-Ronero Munidripal.

“Artlculo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contrataciOn directa la exigencia de garantlas 
establecidas en la SecciOn 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 .del presente decreto 
no es obligatoria y la justificaciOn para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.
A pesar de la existencia de ciertos riesgos en la ejecucidn del contrato, la entidad considera pertinente no exigir 
el otorgamiento de pblizas toda vez que la forma de pago a pactar, sera mes vencido una vez se preste el 
servicio, de tai forma que si el contratista no presta el servicio o no es un servicio a satisfaccidn, como 
consecuencia no se cancela y no existira riesgo para la entidad de perder sus recursos._________________
______  ■________________________ 11-SUPERVISION ____________________________ 
La supervisidn del presente contrato sera realizada por el Personero Municipal y/o quien haga sus veces.

foiPersoneria
M de Giron

Carrera 2SNo. XS?
Tel. 6466805 

r<5r> — Santander

Pe rsoneria & e« ron-sa ntande r .gov .co
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San Juan Gir6n, junio 16 de 2023

S. M.

Ref.: Invitacidn a presentar Propuesta para Contrato de Prestacion de servicios de apoyo a la gestidn.

De acuerdo a los parcimetros que a continuacion se detallan:

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrollo de Io pactado en el aparte anterior, a continuacion, se describen las actividades a desarrollar:

1.

2.

3.

4.

5. Las dem£s actividades inherentes al desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Apoyo en la clasificacibn, organizacidn y almacenamiento de documentos fisicos en el 
archive de la entidad.

Apoyar a la Personeria municipal en la organizacidn y trazabilidad de los documentos 
emitidos por la Personeria Municipal de conformidad con el trSmite realizado.

Apoyar a la Personeria Municipal en la digitalizacibn y cargue de documentos en el sistema 
de gestidn documental de la entidad.

Apoyar a la Personeria municipal en la clasificacibn y trazabilidad de la correspondencia de 
entrada.

INVITACION A PRESENTAR 
PROPUESTA

PERSONERIA MUNICIPAL 
DE SANJUAN DE GIRON

La Personeria Municipal de San Juan Girdn, se permits invitarla a presentar propuesta para la suscripcion de 
un contrato cuyo objeto contractual es el siguiente: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlON 
PARA LA GESTlON DOCUMENTAL Y ARCHIVO DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y EMITIDA POR 
LA PERSONERIA MUNICIPAL SAN JUAN GIRON Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL 
CUMPLIMIENTO DEL ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL”

Sefiora
CAMILA DIAZ CALDERON
C.C. No. 1.095.957.260 de Girbn 
Carrera 29 No. 8-24 - Arenales 
Giron 
E.

a 1 Personeria 
de Giron
Nuescra razon, tus derechos.

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
El objeto a contratar se realizarb en el Municipio San Juan Girbn.

de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes obligaciones: 1) Cumplir 
con las actividades descritas en el alcance del objeto.2) Cumplir con las actividades fijadas en el alcance del 
objeto, cifiendose a la naturaleza del contrato, la necesidad de la entidad y los principios de celeridad, 
transparencia, responsabilidad, eficacia y objetividad entre otros.3) Contar con su propio material y 
herramientas de trabajo y prestara sus servicios de manera independiente y autbnoma, en el evento que por 
algun motive en especificb la entidad coloque a dispqsicibn elementos, bienes e informacibn etc. para la 
ejecucibn del contrato, el contratista deberb responder por los elementos, bienes, informacibn, etc. que se 
pongan a su disposicibn para la ejecucibn del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su 
conservacibn y uso adecuado.4) Cumplir con el objeto de este contrato en defensa de los intereses juridicos, 
econbmicos o de cualquier otra naturaleza del contratante y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes 
con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad; 5) Presentar un informe mensual y/o semanal de 
actividades ejecutadas segun se requiera , junto con las evidencias escritas o magneticas que demuestren el 
cumplimiento de las actividades y metas pactadas, so pena de iniciarse el respective procedimiento para 
imponer las sanciones a que hubiere lugar.6) No aceptar presiones o amenazas de quienes actuen por fuera 
de la ley y comunicar oportunamente al contratante y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de 
que el contratante declare la caducidad del contrato;7) Acreditar afiliacibn y pago a salud, pensibn segun Io 
establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003.Ley 1150 de 2007, ley 
1393 de 2010 y concordantes. 8) El contratista manifiesta de manera clara y expresa su intencibn de afiliarse al 
sistema general de riesgos Laborales, de conformidad con las disposiciones contenidas en la ley 1562 de 2012 
y el Decreto 0723 del 2013. 9) Allegar dentro de los terminos previstos en este acuerdo, los documentos y

Carr era Mo. 20— 19 
Tel. 64668OS

Girdn— Sanlander

Personeria@E'fO''' -s.srrararacf'er.eov.co
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DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA:

TIEMPO DE EJECUCION:

FORMA DE PAGO

El termino de duracion
Precio estimado por el servicio
Forma de pago
Vigencia de la propuesta.

garantias en caso de requerirse para la ejecucion del contrato. En el evento en que los trabajadores 
independientes que laborer) en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago 
deestaafiliacidn ser6 porcuentadelcontratante. (Articulo2 ordinala, numerals). 10) Cumplirenforma oportuna 
con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.11) de conformidad con el articulo 18 del Decreto 
723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional.

1.
2.
3.

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la celebracidn del 
contrato: formate unico de hoja de vida del SIGEP, fotocopia de la Cedula de Ciudadanla, fotocopia Rut, 
antecedentes Procuraduria, certificado Contralorla, copia de la Libreta militar (solo para los hombres) , 
comprobante que acredite estar afiliada al sistema de seguridad social integral, Dicha propuesta deber£ 
firmarse por el proponente, indicSndose adem£s el documento de identidad, la direccidn y el tetefono.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales se deber£n 
sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes terminos y deberan comprender en 
especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de CUATRO (04) MESES 
CALENDARIO, a partir de la legalizacibn del contrato y la suscripcion del acta de inicio.

En el valor pactado, se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del 
presente contrato.

Persona natural mayor de edad.
Bachiller
Minimo Seis (06) meses de experiencia especifica o relacionada en el brea para la cual se contratarb.

INVITACION A PRESENTAR 
PROPUESTA

PERSONERIA MUNICIPAL 
DE SAN JUAN DE GIRON

PRESUPUESTO OFICIAL:
El valor del presente contrato asciende a la suma de: SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS 
($7,200,000) M/CTE, Los recursos que respaldan la presente contratacidn a realizar corresponden al eddigo 
presupuestal 2.1,2.02.02.009.02 Rubro denominado remuneracion servicios tecnicos y profesionales, cuya 
fuente es Recursos Propios del presupuesto de gastos de la Personeria Municipal de la vigencia fiscal del afio 
2023, segun certificado de disponibilidad presupuestal CDP No. 23-00094 del 15 de julio de 2023.

Carrera 2S No. 3.-9
Tel. 6466805 

<Slr<5r» — Santander 
wyvyv .,£>«£ rsone ri agi ron.gpy.go 

Personeria ©giron-santa nder-gov-co

Para la cancelacidn de cada cuenta adembs de las actas parcial o acta final (segun el caso), el acta de 
supervisidn firmada, y si es la terminacion del contrato el acta de liquidacidn y terminacibn; se deberb 
adjuntar, cuanta de cobro, informe de actividades con anexos, constancia firmada por la contratista que da 
fe del pago de seguridad social que corresponde a cada mes y/o periodo de ejecucibn contractual, al igual que 
el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 parbgrafo 1 de 
la Ley 1150 de 2007.

El valor total del presente contrato asciende a la suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS 
($7,200,000) M/CTE. Este valor contractual se pagara de la siguiente forma:

a) Tres (03) pagos parciales, correspondientes cada uno a un (01) mes calendario de prestacibn de 
servicios, por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1,800,000) M/CTE, mediante 
presentacibn de acta parcial por cada mes y acta de supervisibn.

b) Un (01) ultimo pago, correspondiente a un (01) mes calendario de prestacibn de servicios, por un valor 
de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1,800,000) M/CTE, mediante presentacibn de un acta 
final, acta de supervisibn, y acta de terminacibn y liquidacibn del contrato.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:
Para la suscripcibn del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los siguientes requisites:

hi Personeria 
Hi de Giron
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Cordialmente,

I
E

i

I

i

ii

NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS
De conformidad con el inciso 5° del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 que dispone: “Las garantfas no ser&n 
obligatorias en los contratos de emprestito, ^en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo 
valor sea inferior al 10% de la menorcuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual corresponded a la entidad 
determiner la necesidad de exigiria, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y ala forma de pago, as! 
como en los demas que seriate el reglamento."

For Io anterior el presente contrato estara exento de garantias de conformidad con el articulo 7 de la ley 1150 
de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015; teniendo en cuenta la modalidad de contratacion y su 
cuantia.

INVITACION A PRESENTAR 
PROPUESTA

PERSONERIA MUNICIPAL 
DE SANJUAN DE GIRON

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en 
la Seccidn 3, quecomprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto noes obligatoria y 
la justificacidn para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

EDGAR MAURICIO PENBELA Al
Personero Municipal /

L
I
I

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucidn: entregar la documentacidn requerida y a 
su vez dar cumplimiento a los requisites exigidos por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

ENTREGA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera dirigirse al personero Municipal San Juan Giron y deber£ entregarse en las instalaciones 
de dicha entidad.

Carrera 2S Mo. — 3-Q 
Tol. 6466805 

Gtrdn — r"> I

Personeria^Eiron-sai-itander.gov.co

I
8

•IPersoneria 
de Giron
Nueslra razon, tus derechos.

LIQUIDACION.
El contrato que se suscriba se liquidara de acuerdo al Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Si la CONTRATISTA 
no se presenta a la liquidacidn o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, se practicarei 
la liquidacidn unilateral por la personeria, conforme al Articulo 141° del Codigo de procedimiento administrative 
y de Io contencioso administrativo 
(Ley 1437 de 2011).

_________________________\

Proyecto: Alvaro A. Merchan -Abogado contras
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San Juan Girdn, junio 16 de 2023

Cordial saludo;

Las dem£s actividades inherentes al desarrollo del objeto contractual.5.

La suscrita declara:

1.

3.

4.

5.

■!

Objeto: “PRESTAClON DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlON PARA LA GESTION 
DOCUMENTAL Y ARCHIVO DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y EMITIDA POR LA 
PERSONERIA MUNICIPAL SAN JUAN GIRON Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL 
CUMPLIMIENTO DEL ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL”

La suscrita se compromete en el caso de resultar favorecido con la adjudicacidn del contrato a firmarlo y 
presentar todos los documentos correspondientes a su legalizacidn dentro del mismo tiempo estipulado.

De acuerdo a los parSmetros que a continuacidn se detallan en el Alcance del objeto contractual descrito 
en la invitacidn:

CAMILA DIAZ CALDERON, mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la cSdula de 
ciudadanla No. 1.099.734.446 de GirOn, con domicilio en la Carrera 29 No. 8-24 - Arenales del Municipio 
de Girdn; Agradeciendo su amable invitacidn, me permito presentar la siguiente propuesta para ejecutar 
el objeto contractual sefialado en el llamamiento por usted efectuado, cual es:

3. Apoyar a la Personerla Municipal en la digitalizacidn y cargue de documentos en el sistema de 
gestidn documental de la entidad.

4. Apoyo en la clasificacidn, organizacidn y almacenamiento de documentos flsicos en el archive 
de la entidad.

Doctor
EDGAR MAURICIO PENUELA ARCE
Personero Municipal San Juan GirOn 
Carrera 25 No 29 - 19 Centro 
E. S. D.

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en ninguna de las 
inhabilidades e incompatibilidades contempladas en el artlculo 8 de la Ley 80 de 1993 y sus decretos 
reglamentarios.

2. Manifiesto bajo la gravedad de juramento que es cierto y verdadero que me encuentro a paz y salvo 
pues no soy responsable de los aportes parafiscales (Sena, Bienestar Familiar y Cajas de 
CompensaciOn).

Que en ejercicio de mi actividad tengo previstas las actividades inherentes al objeto a contratar y la 
experiencia requerida.

Que ninguna persona o entidad de la aqul nombrada tiene interns en esta propuesta ni en el contrato 
que como consecuencia llegase a celebrarse y por consiguiente solo compromete al firmante.

Que conozco el sitio donde ejecutara el contrato, acepto todos los requisites que implique el 
desarrollo del objeto contractual y en caso de adjudicacidn me someto a cumplir todas las 
reglamentaciones vigentes en la Personeria San Juan Giron

1. Apoyar a la Personeria municipal en la clasificacion y trazabilidad de la correspondencia de 
entrada.

2. Apoyar a la Personeria municipal en la organizacidn y trazabilidad de los documentos emitidos 
por la Personeria Municipal de conformidad con el tr^mite realizado.



6.

7.

8. El plazo del contrato ser£ de CUATRO (04) MESES CALENDARIO

9. El valor de esta propuesta es de SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($7,200,000) M/CTE

10. El anterior valor acepto sea cancelado de la siguiente forma, segun la invitacidn recibida:

Atentamente,

4

Que en el caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a iniciarlo una vez firmada el 
acta de inicio.

Que mediante el presente document© manifiesto mi disponibilidad inmediata para desempefiarme en 
la prestacidn de servicios contratados.

Para la cancelacidn de cada cuenta adem£s de las actas parcial o acta final (segun el caso), el acta 
de supervisidn firmada, y si es la terminacidn del contrato el acta de liquidacidn y terminacidn; se 
deberS adjuntar, cuahta de cobro, informe de actividades con anexos, constancia firmada por la 
contratista que da fe del pago de seguridad social que corresponde a cada mes y/o periodo de 
ejecucidn contractual, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de 
conformidad con el Artlculo 23 parSgrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

Igualmente, acepto que, en el valor pactado, se entienden incluidos los costos directos e indirectos 
que ocasione la ejecucidn del presente contrato

. b) Un (01): ultimo pago, correspondiente a un (01) mes calendario de prestacidn de servicios, por 
' un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1,800,000) M/CTE, mediante 

presentacidn de un acta final, acta de supervisidn, y acta de terminacidn y Iiquidacidn del contrato.

CAMILA DIXCALDERON
C.C. No. 1.095.957.260 de Girdn

a) Tres (03) pagos parciales, correspondientes cada uno a un (01) mes calendario de prestacidn de 
■servicios, por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1,800,000) M/CTE, 
mediante presentacidn de acta parcial por cada mes y acta de supervisidn.
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VALOR: SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($7,200,000) M/CTE.

PLAZO: CUATRO (04) MESES CALENDARIO, contados a partrr de la fecha de suscripcidn del acta de inicio.

REVISION OFERTA:

REQUISITO Aplica OBSERVACIONES

si no
Fecha presentacidn propuesta SI CUMPLIOX
Valor Oferta $7,200,000X

SI CUMPLIOX

X

X

OBJETO: “PRESTAClON DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlON PARA LA GESTION DOCUMENTAL Y 
ARCHIVO DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y EMITIDA POR LA PERSONERIA MUNICIPAL SAN 
JUAN GIRON Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL CUMPLIMIENTO DEL ALCANCE DEL OBJETO 
CONTRACTUAL”.

OFERENTE: CAMILA DIAZ CALDERON, mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la cSdula de 
ciudadanla No. 1.095.957.260 de Giron.

ACTA DE 
VERIFICACION REQUISITOS, ANALISIS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCE DEL PROPONENTE

PERSONERIA MUNICIPAL 
DE SANJUAN DE GIRON

CUMPLE O 
NO CUMPLE

oAPersoneria 
de Giron

Adjunta certificaciones 
contractuales 
relacionadas en la HV 
del SIGEP II.

A continuacidn, se evidencia la revision realizada a la oferta presentada por CAMILA DIAZ CALDERON, de 
acuerdo con los aspectos solicitados en la invitacion a presentar la propuesta de fecha diecis&is (16) de junio 
de 2023.

Propuesta indicando valor, forma de pago y tiempo para la entrega del 
contrato____________________________________________
Hoja de Vida Personal y SIGEP II__________________________
Declaracion de Bienes y rentas____________________________
Formato de declaration de inhabilidades e incompatibilidades______
Certificados academicos________________________________
Experiencia laboral o contractual certificada

Tarjeta o matricula profesional___________________
Certificado vigencia tarjeta profesional_____________
Certificado antecedentes profesionales_____________
Fotocopia de la cedula de ciudadanla______________
Fotocopia RUT_____________________________
Fotocopia de la libreta militar (hombres)____________
Constancias de afiliacidn al SGSS (salud y pension)
Certificado m6dico ocupacional__________________
Certificados disciplinarios (Procuradurla)___________
Certificados antecedentes fiscales (Contraloria)_______
Certificados antecedentes judiciales (Policla)________
Certificado sistema registro national medidas correctivas 
Certification Bancaria

A 
x. 
x. 
x

x. 
x

x. 
x. 
x
X
X. 
X 
X

X. 
X 
X

SI CUMPLIO
SI CUMPLIO
SI CUMPLIO
SI CUMPLIO
SI CUMPLIO

SI CUMPLIO
SI CUMPLIO

SI CUMPLIO
SI CUMPLIO
SI CUMPLIO
SI CUMPLIO
SI CUMPLIO
SI CUMPLIO
SI CUMPLIO

De conformidad a Io consagrado en la ley 80 de 1993, decretos reglamentarios, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del 
decreto 1082 de 2015, por medio del presente se procede a hacer el ancilisis de la hoja de vida presentada por 
la senora CAMILA DIAZ CALDERON, para aspirar a celebrar contrato de Prestacidn de servicios de apoyo a 
la gestion para el desarrollo del objeto "PRESTAClON DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlON PARA LA 
GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA Y EMITIDA POR LA 
PERSONERIA MUNICIPAL SAN JUAN GIRON Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL CUMPLIMIENTO 
DEL ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL", por Io cual se encuentra demostrada en la hoja de vida 
analizada y revisada que se trata de una persona que ha cumplido con reconocida idoneidad los cargos y 
trabajos desempenados y que tiene experiencia requerida para el presente contrato.

Decreto 1082de2015, ensuArticulo 2.2.1.2.1.4.9. Senala:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para 
la ejecucidn de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas

Carrera Mo. 29- 19 
Tel . 64G68OS 

<5i r6n — Santander

Personeri3@giron-santander.gov.co

TRD: 10-06________
Proceso: Gestion
contratacion de bienes 
y servicios 

FECHA:^Sanduan Gir6n2junio diecis^(16) de dosmiTveintitos (2023)^^?^^^'^^^

mailto:Personeri3@giron-santander.gov.co
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En constancia firma;

naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacion de 
sen/icios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o jurldica que este en capacidad de 
ejecutarel objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida 
y relacionada con el Srea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido 
previamente varias ofertas, de Io cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los sen/icios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes 
a los de consultorla que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, as! como los 
relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacidn de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a 
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

Por Io anterior, en aplicacidn de la norma senalada se deja constancia que en la presente seleccidn estan dadas 
las condiciones previstas en la norma precitada y que teniendo en cuenta que la Personeria Municipal no cuenta 
con personal de planta, ES VIABLE, OPORTUNO Y CONVENIENTE contratar a CAMILA DIAZ CALDERON, 
mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la cedula de ciudadania No. 1.095.957.260 de Girdn, 
quien cuenta con el perfil que le permite ejecutar el objeto contractual ya que cumple con los requisites que 
demandan para satisfacer la necesidad presentada por esta oficina, en consideracion a los argumentos 
esbozados en el estudio y documento previos que soporta el presente proceso de contratacidn.

En constancia de Io anterior, se suscribe la presente acta de verificacion el dia dieciseis (16) de junio de dos mil 
veintitrds (2023).

PERSONERIA MUNICIPAL 
DESAN JUAN DE GIRON

JELAARCE 
ipal

s 4 Personeria 
Ea de Giron

Proyecto: Alvaro A. Merchan -Abogado a

Euuak Mauricio pe 
' " . Personero Mur

Cai-rera 2S No.
Tel. G4668OS

C3irc5r» —Jia n t art ci e » 
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