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DEPENDENCIA QUE PROYECTA DIRECCION ADMINISTRATIVA
FECHA: JUNIO DE 2023
De conformidad con lo, sefalado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, la Personeria

Distrital de Cartagena de Indias, para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso de
contratacién hizo el siguiente estudio:

OBJETO: Contrato de prestacién de servicios profesionales temporal por parte del contratista como
arquitecto y de conformidad a la experiencia e idoneidad requeridas por la Personeria Distrital de
Cartagena para actividades misionales y/o administrativas requeridas por el drea de Personeria
delegada para control urbanistico y de bienes distritales.

CODIGO UNSPSC.

CODIGO UNSPSC 4° NIVEL  [DESCRIPCION UNSPSC 4° NIVEL

80111600 Necesidades de dotacién de personal profesional temporall

80111605 La prestacidn de servicios profesionales de apoyo contable especializado

ANALISIS DE LA NECESIDAD INSTITUCIONAL:

La necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contrataciéon es la manifestada en el Plan
Anual de Adquisicidon de Bienes, Servicios y Obra PUblica de la Personeria Distrital de Cartagena para la
vigencia fiscal 2023, respecto a la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién administrativa, operativa y/o misional de la Entidad. -

Atendiendo la necesidad de personal de apoyo requerida por las siguientes dreas de la Personeria
Distrital de Cartagena:

DEPENDENCIA

DIRECCION ADMINISTRATIVA

Se ha determinado la necesidad de la contratacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidon
que permita el cumplimiento y satisfaccidon del servicio publico a cargo de la entidad durante la
vigencia fiscal 2023 y en consideraciéon a los proyectos estratégicos y requerimientos formulados por las
Personerias delegadas y jefes de oficina de la Entidad.

Asi mismo, se ha tenido en cuenta la informacién estadistica de actuaciones misionales realizadas por
las oficinas y dependencias de la entidad, en procura de mejorar la satisfaccién del servicio a los
usuarios (Ver reporte estadistico anexo)

PERSECTIVA LEGAL

Se trata de contratos de servicios profesionales / de apoyo a la gestion, enmarcado entre otros, dentro
de los siguientes aspectos legales:

El numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define el Contrato de Prestacién de Servicios asi: “Son
contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos confratos sélo podrdn
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimientos especializados.”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 define este tipo de contratos indicando

“..Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para
la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrataciéon directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del confrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

Sobre la diferencia entre contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el
Consejo de Estado ha senalado:

“...serdn entonces contratos de “prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté
determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el
desempeno de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en
lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea
acompandndolas, apoydndolas o soportdndolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en
aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con
conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas
catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es
el despliegue de actividades que demandan la aprehension de competencias y habilidades propias de
la formacion profesional o especializada de la persona natural o juridica, de manera que se trata de un
saber intelectivo cualificado.

(...)
e) El contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion.

“...se entiende entonces por contratos de “apoyo a la gestién” todos aquellos otros contratos de
“prestacién de servicios” que, compartiendo la misma conceptualizacidn anterior, esto es, el desemperio
de actividades identificables e intangibles, el legislador permite que sean celebrados por las entidades
estatales pero cuya ejecucidn no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la
administracién (previamente definidas en los procesos de planeacion de la Entidad), de la presencia de
personas profesionales o con conocimientos especializados.

Se ftfrata entonces de los demds contratos de prestacion de servicios, caracterizados por no ser
profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32 No 3° de la Ley 80 de 1993, esto es, que
involucren cualesquiera otras actividades también identificables e intangibles que evidentemente sean
requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desempeno de un esfuerzo o actividad de apoyo,
acompanamiento o soporte y de cardcter, entre otros, técnico, operacional, logistico, etc., segun el caso,
que tienda a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion

administratival o funcionamiento de la correspondiente entidad, pero sin que sean necesarios o
esenciales los conocimientos profesionales o especializados para su ejecucion, los cuales, como se ha
advertido, se reservan exclusivamente para el “confrato de prestacién de servicios profesionales”, y no
para éstos de simple “apoyo a lagestiéon”.

(..)

Ahora bien, respecto de la modalidad de seleccidn bajo la cual las entidades estatales pueden contratar
la prestaciéon de los servicios profesionales, la procedente es la contratacion directa, asi:

Literal H, Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: “(...) 4. Contratacién directa. La modalidad de
seleccién de contratacién directa solamente procederd en los siguientes casos: (...) h) Para la prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo
puedan encomendarse a determinadas personasnaturales”.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone: "Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
frate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
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diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales {...)"

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Siguiendo los lineamientos y ejemplos de la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector, en un Proceso
de Contratacién Directa como el que nos ocupa, no serd necesario que la Entidad Estatal haga un estudio
dela ofertay la demanda del sector de la prestacion de servicios con particularidades sobre tipos, precios,
calidades y cantidades de la oferta y la demanda, lo que requiere hacer es una reflexidon teniendo en
cuenta los siguientes aspectos: “(...] el objeto del Proceso de Confratacion, particularmente las
condiciones del contrato, como los plazos y formas de enfrega y de pago. El andlisis del sector debe
permitir a la Entidad Estatal sustentar su decision de hacer una contratacion directa, la eleccién del
proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y
economia.”

La informacién y base estadistica que utilizamos para el presente estudio estd sujeto a os Informes
arrojados por SECOP Il 2022, 2023 teniendo en cuenta los contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y Apoyo a la Gestidon por medio de contratacién directa, cuya entidad contratante es la
Personeria Distrital de Cartagena de Indias.

SECOP 11 2022:

L B B I T 4 )

La prestacion de servicios profesionales como contador publico
especialista para apoyo por parte del Confratista a la Personeria
1 EDGAR DE JESUS MORELO | contador pUblico Distrital de Cartagena, en todo lo referente a las actividades propias
CO1.PCCNTR.3480907 OYOLA especialista 73126450 de la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 330 $ 2.500.000,00

La prestacion de servicios profesionales como contador publico para
apoyo por parte del Contratista a la Personeria Distrital de

2 ¢ Cartagena, en todo lo referente a \asocciividodes propias de la
ARIS GREGORIO JIMENEZ . PERSONERIA DELEGADA PARA PROMOCION Y PROTECCION DE LOS
CO1.PCCNITR.3544872 GARCIA contador publico 73575041 DERECHOS HUMANOS - SALUD 24 HORAS - EPS E IPS. 180 $2.500.000,00
La prestacién de servicios profesionales como contador publico para
apoyo por parte del Contratista a la Personeria Distrital de
3 JOEL ALEXANDER BAENA contador publico Cartagena, en todo lo referente a las actividades propias de la
CO1.PCCNTR.3547656 WONG P 73197100 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 150 [ $2.500.000,00

La prestacién de servicios profesionales como contador publico para
apoyo por parte del Contrafista a la Personeria Distrital de
4 Cartagena, en todo lo referente a las actividades propias de la
JUANDAVID CABARCAS PERSONERIA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA Y

CO1.PCCNITR.3548945 CORREA contador pUblico 73206427 CONTRATACION ESTATAL 150 $2.000.000,00

La prestacion de servicios profesionales como contadora para apoyo

5 por parte del Contratista a la Personeria Distrital de Cartagena, en
CO1.PCCNTR.3549550 LILIANA ESPITIA ROBLES contadora 45557226 todo lo referente a las actividades propias de la OFICINA ASESORA 150 $2.000.000,00

DE CONTROL INTERNO

SECOP 11 2023:

IContrato de prestacion de servicios profesionales temporal por parte del
[contratista como contador publico especialista y de conformidad a Ig|

] CO1.PCCNTR.4532660 EDGAR DE JESUS MORELO |  contador publico 73126450 fexperiencia e idope‘idod reggeﬂdas por \a_ I_’erso_nen’c Distritol de| 120 $2.500.000,00
i ICartagena para actividades misionales y/o administrativas requeridas pol
OYOLA especialista ) " - o " " :
fel drea de Direccion Administrativa y Financiera.
IContrato de prestacion de servicios profesionales temporal por parte del
[contratista como contador publico y de conformidad a la experiencia €
2 CO1.PCCNTR.4600690 ) 73575041 idoneidad requeridas por la Personeria Distrital de Cartagena paral 40 $ 2.500.000,00
ARIS GREGORIO JIMENEZ contador piblico lactividades misionales y/o administrativas requeridas por el drea del
GARCIA [45507689.

IContrato de prestacion de servicios profesionales temporal por parte del
[contratista como Contador publico especialista en finanzas y de|
[conformidad a la experiencia e idoneidad requeridas por la Personerial

3 CO1.PCCNTR 4650014 JUAN MANUEL SIERRA o 1143357604 Iichital de Cartagena para actividades misionales y/o administrativas| 240 | $ 2.500.000,00
LARA contador publico . . e
fequeridas por el drea de 22793867 o la delegada, oficina o
Idependencia a la que sea asignado para apoyo.
IContrato de prestacion de servicios profesionales temporal por parte del
[contratista como contador publico y de conformidad a la experiencia €|
4 CO1.PCCNIR.4731890 JOEL ALEXANDER BAENA 73197100 idoneidad requeridas por la Personeria Distrital de Cartagena pard|

lactividades misionales y/o administrativas requeridas por el drea de| 120 | $2.500.000,00
contador pUblico Direccion administrativa y financiera o la delegada, oficina o
Idependencia a la que sea asignado para apoyo.

IContrato de prestacion de servicios profesionales temporal por parte del
[contratista como contador pUblico y de conformidad a la experiencia €|
idoneidad requeridas por la Personeria Distrital de Cartagena para
lactividades misionales y/o administrativas requeridas por el drea de| 120 | $2.500.000,00
(Oficina asesora de control interno o la delegada, oficina o dependencial
la la que sea asignado para apoyo.

5 CO1.PCCNTR.4732243 JUAN DAVID CABARCAS 73206427

CORREA contador publico

Asi mismo, en el andlisis de la demanda de necesidades de la entidad, se ha considerado que de
conformidad con la Resolucién N° 011 del 10 de marzo de 2020 (“Por la cual se ajusta el manual especifico
de funciones y de competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la Personeria
Distrital de Cartagena de Indias”); la planta de personal de la enfidad se encuentra conformada de la
siguiente manera:
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NIVEL CARGOS N° CARGOS [NIVEL CARGOS N° CARGOS
Directivo Personero Distrital 1 Profesional Profesional universitario 5
Directivo Personero Auxiliar 1 Profesional Almacenista 1
Directivo Secretario General 1 Técnico Técnico operativo 2
Directivo | Directora Administrativa 1 Asistencial Secretario ejecutivo 1
Directivo Personero delegado 15 Asistencial IAuxiliar administrativo 10
Directivo Jefe de oficina 3 Asistencial Inspector 6
Asesor Jefe Juridico 1 Asistencial Secretario 5
Asesor Asesor Control Interno 1 Asistencial Conductor 1
Asesor Jefe oficina de prensa ] Asistencial Celador 3
Asesor Asesor 2 Asistencial Ayudante 4
TOTAL PLANTA 65

Grafico 3. Distribucidn porcentual de empleos
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Asi, el siguiente cuadro indica el nUmero de servidores publicos por dependencias de la entidad:

N° CARGOS x DEPENDENCIAS

18 16
16
14
12
10 8
8 6 6
6 4 4 4
4 3 3 5 3
: o —
PERSONERIA  DESPACHO DEL DIRECCION OFIONA PERSONERiA PERSONERIA PERSONERiA SECRETARIA OFIONA PERSONERIA OFIONA DE PERSONERIA
DELEGADAPARA  PERSONERO ADMINISTRATIVA  ASESORA ~ DELEGADAPARA  AUXIUAR  DELEGADAPARA  GENERAL ASESORADE  DELEGADA PARA TRABAIOSOCIAL DELEGADA PARA
LOS DERECHOS DISTRITAL JURIDICA LO PENAL EL CONTROL PRENSA LOS SERVICIOS LA VIGILANO A
HUMANOS ¥ URBANISTICO, pUBLICOS ADMINISTRATIVA
ACCIONES BIENES YLA
JUDICIALES DISTRITALES, CONTRATACION
POLIGIVO Y PUBLICA
MEDIO
AMBIENTE
Y el siguiente cuadro representa la distribucion de cargos por dependencias de la entidad:
[DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD
PERSON ERIA
PERSO NERIA DELEGA DA PARA|
DELEG ADA ELCONTR OL PERSONER iA
[PARA LOS DEREC] PERSON ERIA URBANIS TICO, PERSO NERIA |DELEGAD A PARA LA
DESPA CHO DEL| HUMA NOS| PERSO NERIA |DELEGA DA PARA| BIENES DISTRITA DELEG ADA VIGIL, [OFIC INA ASE{ OFIC INA DE
PERSO NERO PERSO NERIA SECRET ARIA DIRECCIO N Y ACCIO NES DELEG ADA LACOMUN IDAD,| LES, POLICIV OY PARA LOS ADMINIST RATIVA Y [OFIC INA ASEl CONTROL | ORA DE PREN| TRAB AJO
DISTRIT AL AUXILI AR GENER AL ADMINIST RATIVA JUDICI ALES | PARA LO PENAL| MUJER YFAMILIA|MEDIO AMBIEN T§  SERVIC IOS  |LA CONTRAT ACION| ORA JURI INTER NO sA soci AL
PUBLIC OS PUBLICA pICA
IPersonera
Distrital 1
Personero
lauxitiar 1
[Secretario
|General 1
IDirectora
1
IPersonero
3 3 2 2 2 3
beis e ' ! :
Pefe Juridico 1
|Asesor
[control 1
interno
Hefe oficina
[de prensa 1
[asesor 2
IProfesional
1 1 1 2
JAlmacenista 1
[Fécnico
loperativo 1 1
8 [secretario
= |elecutivo 1
o jAuxiliar
o tivo 1 3 2 1 1 2
; Inspector 1 2 1 1 1
=]
S [secretario 1 1 1 1 1
2  |conductor 3
3 [cetador 3
| & |ayudante 4
TOTALES 3 2 8 16 bl a 3 3 a 3 3 2 1 6

De la informacion anterior y la caracterizacion hecha por la Personeria de Cartagena de
servidores publicos se hace necesario contar con personal de apoyo en las actividades misionales y
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administrativas que requieren de atencion presencial; al pUblico y de externas en sitios fuera de la sede
de la entidad, segun la siguiente clasificacion.

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION UNSPSC 4° NIVEL RANGO DE HONORARIOS MENSUALES
80111600 Necesidades de dotacién de personal profesional temporal $2.000.000 — $2.500.000 —
$3.000.000 - $3.500.000.
La prestacién de servicios profesionales de apoyo contable $2.000.000 - $2.500.000 —
80111605 P Speoializads poy $3.000.000 - $3.500.000.

Y, proyectados segun la siguiente posible distribucién:
ANALISIS DE RIESGOS:

La Personeria de Cartagena ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del
contrato de conformidad con su objeto, la forma de prestacién del servicio, la naturaleza de este y la
forma de pago, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado,
riesgos fodos que deben ser asumidos por el confratista. Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto
se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con el objeto
confractual. En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la
manera en que se contrata o por su ejecucién incompleta, el riesgo se controla al establecer la cldusula
de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades vencidas y sujetar la cancelacién de
las mismas a la aprobacién por parte del supervisor del contrato del informe mensual de actividades, sin
que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el del articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
decreto 1082 de 2015. De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del
incumplimiento total se establece la cldusula penal equivalente al 10% del valor del contrato, la que se
descontard de los valores que adeude el Distrito al contratista, o en su defecto se cobrard por
jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones. Se
pactard la cldusula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, acciéon legal y costos que puedan
causarse o surgir por danos o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la
ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o
acciéon legales contra el DISTRITO por asuntos que segun el confrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicard lo mds pronto posible de ello para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la Entidad y en adelante los
trédmites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta
Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de la Personeria de
Cartagena, este podrd hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien
pagard todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el
CONTRATISTA, la Entidad tendrd derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier
suma que adeude al mismo por razdén de los servicios motivo del contrato. Conforme a todo lo
anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no serdn obligatorias
en los contfratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicidn que ha sido
desarrollada por el 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015 que establece que la exigencia de garantias
del mencionado decreto no es obligatoria en los confratos celebrados bajo la modalidad de
contrataciéon directa, tomando en consideracion para el caso en concreto el valor de la contratacion,
la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el senalamiento de la Cldusulas de multas y
Penal, la Entidad considera que el CONTRATISTA no deberd constituir garantia alguna de las senaladas
en el Decreto 1082 de 2015.

MATRIZ DE RIESGOS PREVISIBLES:

IMATRIZ DE RIESGOS PREVISIBLES
(Art. 4° de la Ley 1150 de 2007; Decreto 1082 de 2015 y documento CONPES 3714 de 2011)
MPIFICACION DE RIESGOS ESTIMACION DE RIESGOS IASIGNACION DEL RIESGO

% DE|
ENTIDADJASIGNACIO
N

POSIBILIDAD DE OCURRENCIA IMPACTO EN EL VALOR DEL CONTRATO  |CONTRATIST
[TEM  (CLASE [FUENTE [ETAPA [TIPO CAUSA RIESGO N MA MB B e A A MB A e A

Enfermedad o
accidente del
confratista que
1 no derive enla | Mayor costo
OPERATIVOS terminacion de ejecucion
unilateral del
contrato
Pérdida de
informacién,
indebido
funcionamiento
de equipos de

cémputoy en
putay Mayor costo

2 general de do o >
OPERATIVOS | cualquier bien | €€ €lecucion x 3% 3% X 100%

de propiedad
del confratista
dispuestos para
la ejecucion del
contrato.

X 8% X 4% X 100%
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ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR.
Art. 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015

Paginal|1l

[DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION DEL RIESGO POR LA SEVERIDAD O IMPACTO

JALTO

IMEDIO - ALTO

IMEDIO - BAJO

BAJO

Perturba la ejecucion del confrato de manerq
arave, generando unimpacto sobre el valor delf
lcontrato en mas del freinta por ciento (30%) ]
imposibilitando del objetd]
lcontractual.

la consecucion

Obstruye  la  ejecucién  del  confratol
sustancialmente, pero asi, permite
[consecucidon del objeto contractual, con un|
incremento del valor del confrato entre e
quince (15%) y el treinta por ciento (30%).

aiun I

[Afecta la ejecucion del confrato de manera
moderada, pero
considerablemente el equilibrio econdmico.
Generando un impacto sobre el valor del
contrato entre el cinco (5%) y el quince

por ciento (15%).

sin afectar]

Dificulta la ejecucién del confrato de manera
leve, de forma que aplicando medidas minimay
e pueden lograr el objeto contractual. Los|
sobrecostos no representan mdas del cinco po

ciento (5%) del valor
ldel conirato

IDESCRIPCION DE LA CLASIFICACION DEL RIESGO POR PROBABILIDAD

IALTO

IMEDIO - ALTO

IMEDIO - BAJO

BAJO

La probabilidad de ocurrencia del riesgo es
alta, cuando  de generalidad de
contratos que se ejecutaron con objetos
similares, se estima que el nUmero de eventos|
con probabilidad de ocurrencia del riesgo es >}

la los|

La probabilidad de ocurrencia del riesgo es
medio- alta, cuando de la generalidad de lo|
contratos que se ejecutaron objetos|
similares, se estima que el nimero de eventos|
con probabilidad de ocurrencia del riesgo es|
del 10% al 19% durante la vigencia del

con

20% durante la vigencia del contrato.

La probabilidad de ocurrencia del riesgo es
medio- baja, cuando de la generalidad de los|
contratos que se ejecutaron con objetos|
similares, se estima que el numero de eventos|
lcon probabilidad de ocurrencia del riesgo es
5% al 9% durante la

lcontrato.

La probabilidad de ocurrencia del riesgo es|
cuando de la generalidad de
que se ejecutaron con objetos
similares, se estima que el nUmero de eventos|
lcon probabilidad de ocurrencia del riesgo es =|

ajo. los|

jcontratos

lvigencia del contrato.

5% durante la vigencia del contrato.

ANALISIS DE LA OFERTA:

Para el presente proceso de contratacién se tuvo en cuenta la informacién suministrada por SECOP I
analizando el nivel educativo y de experiencia; asi como la informacién histérica de contratacién y lo
plasmado en el Plan Anula de Adquisiciones para la vigencia fiscal 2023 y sus soportes, de donde parte

la contfratacion.

—

EDUARDO P:ALOMARES AMADOR.

Asesor Cédigo Direccion

Administrativa.

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C
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SECOP

SECOP

PDET

SALUD

ELECTORAL

DENUNCIE

El Estado no tiene porqué ser aburrido iconoce a gov.co!

PACO Reporte

Home > Reporte > Contratista

Nombre de persona o empresa
PERSONERIA DE CARTAGENA

Nit / C.C.:
73126450

Este

registrados en el

Reporte General | contratacion

presentados a través del Portal de Datos

informe se basa en

TRAMITES Y SERVICIOS ~ TU OPINION CUENTA  ENTIDADES |

Indicadores Normatividad Denuncie Contacto

x
Nueva Busqueda SECOP
@® Empresa / Persona SECOP
O Entidad 1l
O Departamento PDET
73126450 @ SALUD
ELECTORAL
Los siguientes datos relacionan el histérico de
sanciones, multas o cualquier otro reporte por DENUNCIE

delitos contra la administracién publica que haya
sido impuesto a una persona natural o juridica.

O Sanciones disciplinarias
O Multas y sanciones

v
contractuales

O Responsabilidades fiscales

los contratos
Electrénico de
(SECOP),

Seleccione un afio

Todos los afios v

Sist.
Publica,

Abiertos de Colombia.

Lista de los contratos mas cuantiosos

*Para visualizar la informacién completa de los contratos, clic en link de Contrato.

‘ Copy ’ csv ‘ ‘ Excel ’ PDF ‘ ’ Print ‘
Objeto de Fecha Fecha
# Monto contrato Entidad inicio terminacién Departamento Detalles
1 $27,500,000 LA PRESTACION BOLIVAR 2021-02-  2022-01-01 BOLIVAR @
DE SERVICIOS PERSONERIA o1
PROFESIONALES DISTRITAL D
POR PARTE DEL
CONTRATISTA
EN ACTIVIDADE
2 $27,500,000  CONTRATO DE BOLIVAR - 2022-01-  2022-12-30 BOLIVAR @
PRESTACION DE CARTAGENA 31
SERVICIOS - PERSONER
PROFESIONALES
Y DE APOYO A
LA GESTION
TEMPOR ...
3 $10,000,000  CONTRATOS DE BOLIVAR - 2023- 2023-05-31 BOLIVAR @
PRESTACION DE CARTAGENA 02-06
SERVICIOS - PERSONER
PROFESIONALES
Y DE APOYO A
LA GESTION

TEMPO ...

El Estado no tiene porqué ser aburrido iconoce a gov.co!

TRAMITES Y SERVICIOS

PACO Reporte Indicadores  Normatividad
UE sErvILIUS FERSUNERIA  1umzs
PROFESIONALES DISTRITAL D
POR PARTE DEL
CONTRATISTA
EN ACTIVIDADE
5 $2,300,000 PRESTAR BOLIVAR 2018-11- 2018-12-29
SERVICIOS ALCALDIA 29
PROFESIONALES DEL
coMo DISTRITO ...
CONTADOR EN
EL FONDO
TERRITORIAL DE
PENSION ...

Mostrando registros del 1al 5 de un total de 5

Entidades

Gréficas del reporte

TU OPINION CUENTA

Denuncie Contacto

BOLIVAR

Entidades con mayor numero de contratos adjudicados
discriminados por: Numero de procesos, Departamento

y Municipio.

Para visualizar gréaficas seleccione una opcién

Reporte exploratorio SECOP

Num,

I Cantidad contratos por afio
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rencia
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corrupcién?
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