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Fecha: 20 de JUNIO de 2023
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO e
CONTRATO X CONVENIO
, 1.440-12-140170 13 DE FEBRERO DE 2023
Contrato nimero: de

Disponibilidad y Registro presupuestal: RPC: 5600046926 No. CDP:5500004401 Apropiacién
Presupuestal: 1-1001/1159/2320202008/3240101010010000/P132 -101715/1/2/01/12 LIBRE
DESTINACION/SRIA AMBIENTE Y DESA/serviclos prestados /edu ambiental en contexto/ realizar un

acompafiamiento técnico y profesional.

Proyecto: P132-101715/1/2/01/12

Realizar un acompafiamiento y asesoramiento a las mesas de trabajo, encuentros, talleres, campafias y
demas Iniciativas departamentales de educacién ambiental, mediante un acompafiamiento profesional,

técnico y asistenclal.
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato:

LINEA EBTRATEGICA TERRITORIAL 4: Valle Departamento Verde y Soslenible

LINEA DE ACCION 401: Valle fortalece la cullura ambiental
META DE PRODUCTO 404010100104 Gestionar 3 proyectos ciudadanos de educacién ambiental PROCEDA en contextos

urhanos y rurales en el periodo de Gobierno
OBJETIVO PRINCIPAL: Realizar acciones de articulacidon intersectonal e intennstitucional para el fortalecimiento de la

ostralegia de educacion ambiental en el departamento del valle del cauca.
OBJETIVOS ESPECIFICOS: Desarrollar proyectos ciudadanos de educacion ambiental en contextos urbanos y rurales

PROGRAMA 40401. Educacion ambiental integral
SUBPROGRAMA 4040101 Educacion Ambiental en contexlos rurales y urbanos

LINEA DE ACCION 404 Valle lortalece la cullura ambiental
ELEMENTO PEP: Pl 32-101715/1/2/01/12 Fortalecimiento de la estrategia de educacién ambiental en el

departamento del valle del cauca.
Realizar ol acompafamiento y asesoramiento en las mesas de Irabajo, encuentros, talleres, campafas y demés iniciativas

departamentales de educacion ambiental, mediante un acompafamiento profesional, técnico y asistencial.
Posicién Presupuestaria: 2-320202008.
Cuenta Mayor: 5507052101
Objeto del contrato: Prestar los servicios de apoyo como profesional en la secretaria de ambiente y desarrollo
sostenible, con el fin de apoyar |a realizacién de las aclividades asociadas al proyecto “fortalecimiento de la
estrategia de educacion ambiental en el departamento del valle del cauca”.

MAURICIO HERNANDO CRUZ

Supervisor: Sub Director Técnico de Apoyo a la Gestién
C.C. 16590523
Teléfono: 3217229006
NNY T
Contratista wi ATIANA IBARBO MORENO

Profesional Contratista.
C.C. 1111787846
Teléfono: 3184414454
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| VERIFICAGION b L CUMPLIMIENTO IF
LESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN
——~"ICAS CONTEMPLADA

Eapeciﬂcacionas,
actividades u

obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideraciones.

|

gtw_c') de;ar-t_:aEt
de 2023 por o que se concl

S a enlera satisfaccio
Ambiente y desarrolio sostenible

i d [ tadas en JUNIO
ancia del cumplimiento de las actividades presen |
Uye que, las obligaciones contractuales durante JUNIO de 2023 fueron cumplidas

n por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de

) DE LAS ESPEG)
EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

FICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES

1. Apoyar Ia formulacién de |a actualizacion del
documento lineamientos de politica publica de
educacién ambiental.

Disefiar campafas de sensibilizacion del consumo
consiente y saludable en e| valje del cauca.

3. Acompafar el desarrollo de iniciativas productivo-

ambientales comunitarias  implementando

la
educacién ambiental.

Acompanar, apoyar y representar a la secretaria de
Ambiente y Desarrolio Sostenible de Ia Gobernacidndel
Valle del Cauca ante |as diferentes mesas de trabajo y
eventos en los que se requiera de su apoyo, segun
COmo se acuerde con el Supervisor y enmarcados en el
proyecto.

Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el
fin de cumplir con los objetivos fijados por e] modelo

integrado de Planeacidn y Gestidn-MIPG.

6. Cumplir con las demas actividades que

asignadas por e| supervisor.
Entrega de informe técnico en el
productos y beneficios
realizacién de actividades,
Porcentaje de Cumplimiento de

le sean

cual se detallen los

generados durante |3

las @specificaciones,

las espaclﬂcaciones,

Sin novedad.
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Prorroga, suspensiones o adiciones
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| SEGUIMIENTO TECNICO 0 DE EJEGUGION. B E N
Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual

‘ejecutadas: |
[OBLIGACION 1

, Preslar_{os servicios de apoyo como profesional en la secrelaria de ambiente y desarrollo sostenible,

- con el fin de apoyar la realizacion de las aclividades asociadas al proyeclo “FORTALECIMIENTO DE

f EJ:UECSAT‘RATEG'A DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

| .

' 1. Apoyar la formulacién de la actualizacién del documento lineamientos de polltlca]

, publica de educacién ambiental. I

| * Ayudd en la organizacion general del documento borrador desde el analisis de los
|‘ d_ocumentos secundarios plasmados en la malla documental, en la parte de Agentes |
i vinculados, en donde se muestra en el documento de Lineamientos generales de
; politica de educacién ambiental para el valle del cauca que desde el desarrolio local,
; se organiza el futuro de un territorio, como resultado de la planificacion llevada a cabo |
' por los diferentes agentes locales que intervienen en el proceso, con el fin de
‘ aprovechar los recursos humanos y materiales de un determinado territorio,
g manteniendo una negociacion o dialogo con los agentes econdmicos, sociales y
! politicos del mismo. El Desarrolio implica la busqueda del bienestar social y la mejora
f de la calidad de vida de la Comunidad Local y concierne a multiples factores, tanto
i publicos como privados que deben movilizar Ios numerosos factores, para responder
." a la estrategia de Desarrollo previamente consensuada’. Por otra parte, en el
; documento Plan departamental de educacién ambiental (propuesta para revision
;‘ cidea) se muestra que el proceso de Formacién para la participacién e incidencia. Es
i este un ejercicio fundamental, para que la formacion humana que logra la educacion
|
J

ambiental no resulte inocua frente a la necesidad de transformacién de situaciones
ambientales que requieren la movilizacién ciudadana y la incidencia en escenarios de

toma de decisiones. Se trabajara en:
v' Formar a educadores para utilizar los instrumentos normativos y de planificacion,
como herramienta para la formacién ambiental. ) _ ]

-
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Formar a educadores para el desarrollo de ejercicios pedagogicos de particacior ¥
movilizacién comunitaria en defensa de derechos ambientales, como medio 0
fortalecimiento de los participantes como agentes de cambio.
Disenar y desarrollar programas de formacion en la tematica am
Servidores publicos y otros tomadores de decisiones publicas y priv
mu_mcipuos y del Departamento.

Visibilizar experiencias de educacion ambiental con demostrada incidencia

Cultural y gobernanza.

biental, dirigidos @/
adas de los.

en control |

Apoyod en Ia organizacion general del documento borrador desde el analisis de 10s
documentos secundarios plasmados en la malla documental, en la parte de Poblacion |
beneficiada directa, en el documento Decreto 1595 Comunidad es la educativa del
Valle del Cauca, en La Politica publica de educacién ambiental viabilidad técnica
observaciones generales la Poblacion objetivo de la intervencion 4.475.886 Masculino,
2126.046 Femenino 2.349.840 Poblacién Indigena  22.313y Poblacion |
Afropo!ombiana 1.090.943 Pueblo Rom717; en la Institucionalizacion de la politicai‘
mUﬂ!Cipal de educacién ambiental es la Comunidad de la zona urbana y rural del|
municipio de Cali. ‘

Ayudd en la organizacion general del documento borrador desde el arbol de|
problemas identifica claramente el problema, sus causas y sus efectos en donde se|
da a conocer en la politica nacional de educacién ambient que manejar la problematica :
ambiental implica formular politicas globales y particulares, esfuerzo en la
construccién conceptual, disefio y construccion de estrategias adecuadas parai
garantizar un ambiente de calidad, e implementacién de mecanismos de evaluacion |
para realizar los ajustes correspondientes. La crisis ambiental no se asume como un 5
problema mas que el desarrollo debe superar, ni como una variable que ha sido}
omitida en los modelos y los planes. Mas bien se asume que hay algo inherente al
modelo de desarrollo que sigue el pais y los demas paises del hemisferio que esta
generando el deterioro de la base natural. no ha sido facil posicionar en la practica la|
dimensién ambiental de manera transversal, en los propositos y acciones de todos |
sus actores y de incorporarla en los planes de desarrollo nacionales, regionales y |
locales, teniendo en cuenta sus principios de integracion, sus necesidades operativas f
de articulacién y sus posibilidades de proyeccién en la cualificacion de la gestion
ambiental Por otro lado en el Alcance de la politica de educacién ambiental |
colombiana se muestra que el pais ain no elabora nuevas propuestas y visiones
pedagégicas con miras a consolidar una educacion para el desarrollo sosteniblef
(EDS), situacion que cuestiona incluso las practicas en las realidades territoriales. Y |

-aunque la politica en educacion ambiental se focalizo en garantizar escenarios de
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coordinacion entre el sector educativo y el ambiental, buscando permear los sectores |
mrajes y urbanos y fortalecer los procesos de investigacion en todo el territorio |
nacional, pareciera que las instancias que configuran la politica —como los Comites |
Tecnicos de Educacion Ambiental— no visibilizaran la implementacion de lo dispuesto |
Para el tema. En otras palabras, pareciera que no existe una conexién real con Ias!

Practicas y todo quedara en el papel.
2.
del cauca.

Disend diversas estrategias que se deben tener en cuenta para

Disedar campaiias de sensibilizacién del consumo consiente y saludable en el valle

|a construcion del documento |

de actualizacion de los lineamientos desde la educacion en donde es necesario tener en’
cuenta desde la reflexion critica, factores sociales donde los actores del territorio, sean |

Capace._c, de articular la gestién educativa ambiental, con su
fortaleciendo la participacion ciudadana, con pertinencia local

entorno real, socio cultural|
en torno al sostenimiento de |

la educacion ambiental, que implica procesos de formacion e inclusion desde los dialogos de !

saberes.

3;
implementando la educacién ambiental.

'Asistio al foro retos para la familia,la sociedad y la escuela en la educacion ambiental el cual |

Acompanar el desarrollo de iniciativas productivo-ambientales comunitarias

‘inicio con un saludo con un saludo de bienvenida por parte de Mauricio Castro y Rodrigo
‘Barretos a cada uno de los asistentes, quienes también dieron a conocer la agenda Y
' moderaron los temas a tratar y sus encargados:Educacion del siglo XX por Dra Luciana |
'Marin Torres,Educacién y Sociedad por Dr Ramiro Rivera Experiencias significativas por un
Docente de la Normal de Guacariy Educacion y perspectiva ambiental por el Dr Oscar Andres |
himcapie.Quienes dieron a conocer diversas iniciativas productivo-ambientales comunitarias |
desde la educacion ambiental, implementando medidas de adaptacion. i

4. Acompafar, apoyar y representar a la secretaria de Ambiente y Desarrollo{
Sostenible de la Gobernacion del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de

trabajo y eventos en los que se requiera de su apoyo
el supervisor y enmarcados en el proyecto.

, seglin como se acuerde con |

'Participé en la reunion de trabajo del equipo de educacion ambiental y la secretaria de|
:agricultura y pesca en donde se llevo a cabo la revision de las actividades desarrol|adasl
| hasta el momento por parte de ambos equopos, dando a conocer la ruta de trabajo para la |
' estructuracion del documento de actualizacion de los lineamientos, en donde se ha tenido en i
i‘cuenta: Actualizacion de la Normatividad Educacion Ambiental, disefio de estrategias|
' metodologicas de a cuerdo a las observaciones de planeacién departamental,de a cuerdo’
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con las diversas herramientas desarroliadas para obtener un diagnostico participativo qu |
Permitio reultados efiicientes para la actualizacion de dicho documento.
5.

Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los |
objetivos fijados por el modelo integrado de Planeacion y Gestion-MIPG.

Siguio las directrices impartidas y participe del curso del modelo integrado delplgneqmén Y
Gestion-MIPG el cual fortalece los conocimientos sobre los temas de gestion institucional y
contribuye a desarrollar habilidades para su aplicacion en el ejercicio del dia d dia. Asi mismo,
permite comprender las politicas operativas que orientan la planeacion institucional

compras, contratacién publica, servicio al ciudadano, talento humano, control interno.|
defensa juridica, '

6.

Cumplir con las demés actividades que le sean asignadas por el supervisor.

Se reunid con parte del equipo de educacion ambiental para mirar el proceso de culminacion
en la fase de analisis documental segun los documentos secundarios de la maya y
autoevaluar el trabajo realizado hasta el momento en donde se propuso completar algunos
temas de los items y se establecieron nuevas fechas de entrega para el andlisis social, el
documento diagnéstico y el documento borrador final.

[ Entrega de informe técnico en el cual se detallen los productos y beneficios
generados durante la realizaciéon de actividades.

Trabajé en los avances del informe técnico sobre las diversas tareas desarrolladas y los
logros adquiridos durante su ejecucion.

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe NO APLICA.
Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.
e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con el
Estatuto de Contratacién Publica, las normas de calidad y de gestién documental.
e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas que

conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere
necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

Documentos y sopories necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato: NO
APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
Seguimiento administrativo segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escriba NO
APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

* Expediente electrnico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable: NO
APLICA

e Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
e Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
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® Informes previstos y los ue soliciten los organismos de control: NO APLICA -
: . Cumpllmlgmo de onn prir?clpios de pubucidgd de los procesos de contratacién y de los documentos del :
i Procoso: NO APLICA, lanes |
Cumplimiento de las obligaciones del contratista on materia de seguridad social, salud ocupacional, p and 4
de contingencia, normas amblentales, y cualquier otra narma aplicable de acuerdo con la natuuleuNe |
‘ contrato: La Contratista adjunté planilla de pago de seguridad social del mes de Mayo 2023, OSO-'
' 1054800174 y con soporte de pago No 2123547675 y se en encuentra afillado a 13 EPS (S 7):3:

(PROTECCION) y ARL (POSITIVA) segun la dausula segunda del contrato y Decretos 1273 |
Juho 2018 y 948 de 2018 la | ey 1753 articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de?
acuerdo a lo eslablacida en la Ley 80 de 1993, Lay 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, |
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Deareto 1082 de 2015 El Contratista hasta ahora no se halla |
€n curso en minguna de las causales de nhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para esta:;{
contratado, el Conlratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 |

. Pension
| de 23 de

- del Arliculo 32 de la Ley 80 —
| SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE EETE .
L COSTOS DEL CONTRATO i _ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
- [ Concepto '
. Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
Valor inicial Peace)
[ alor inicial del
: contrato $ 19.800.000 CUOTA 1 fE_BRER_t_) }.3199:002 EA(_;‘_"‘_DP_.._, ]
. Valor Adicione $-0- CUOTA 2 |MARZO |3,300.000 |PAGADO
E Reajustes $0 CUOTA 3 |ABRIL  |3,300.000 | PAGADO
' Actualizacién de | o R '\
. precios $0 CUOTA4 |MAYO  |3,300.000 |PAGADO ]
! Valor Total del
. Comrato | $19800000 | | ]
T Valor pagado $13.200.000
¥ — —— —— - S  — - ———— -ttt _—
- Valor causado que no
| sehapagado | $3300000 || IR B R |
: Valor total ejecutado $ 18.500.000
 Valorsaldopor | . ||t ——
____eecumr |  $3300000 | |
| Intereses moratorios | $-0- S B N

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace |a anotacién; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesarla otra informacién financiera o contable se puede agregar.
e Seguimiento de Ia gesti6n financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de los
! pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta financieramente como se perfeccioné,
cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.
s  Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién de los

\ bienes o sarvicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
| correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista segun el
{ objeto y sus especificaciones.

S——
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e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacion del
mismo: NO APLICA.

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion dal minmo, en los términos de
la ley y del contrato: NO APLICA.

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato cuentan con
autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA,

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuarla: NO APLICA.

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $
Actividades:
Entregable 3: $
Actividades:
$
H

Entregable 4:
Actividades:
TOTALES:

P e B @

| SEGUIMIENTO JURIDICO k ) |
El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con ol texto del contrato y la

nomatividad aplicable Se debe indicar la normalividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde a las normas que conforman ol Estatuto de

Confratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la junsprudencia, la doctrina, las normas técnicas

de calidad y de gestion documental.

[INFORME SOBRE SANCIONES - T
NO APLICA.
INFORME SOBRE LA PARTICIPACION S8OCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y : j
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS B A 5 7 T
NO APLICA.

Fecha del préxi me 21 De JuLio de 2023 g

nterior firma la presente acla el Supervisor a los .
dias del mes de JUNIO de 2023

Nombre: ERNANDO CRUZ
C.C. 18590523

SUPERVISO
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