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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, junio de 2023

Sefior (a)

CARLOS ALFONSO MARTINEZ FLOREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4512362
Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes junio del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4512362 de 2023

Melissa del Carmen Amador Ballestas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.081.909.936
de Plato Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocion
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia
CO1.PCCNTR.4512362, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTITRES MILLONES
SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE

($23.625.053). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (1)
primer pago proporcional a los dias laborados del 7 al 28 de febrero por valor de TRES MILLONES
CIENTO CUARENTA MIL NOVECIENTOS TRES PESOS ($3.140.903) y cinco (5) pagos iguales
sucesivos mensuales por los meses de marzo a julio por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA
Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS ($4.096.830).

Plazo: Sera hasta el 31 de julio de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria
Virtual en el area de ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
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Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la  formacion  de
aprendices en el area, en las
competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de
los proyectos de formacion
programados, dentro de los
tiempos que, para cada accion, se
determine por parte del centro de
formacion.

Impartir formacion
profesional integral en el
programa de formacion:
ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA en la
ficha 2707992.
Desarrollando la
competencia de: Atencion
al cliente.

ANEXO 1

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que se
le asignen durante la ejecucién de
su contrato  (Proyecto de
formacioén, Planeacion pedagégica
y los recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje,
material de apoyo a la formacion e
instrumentos de evaluacion).

Ejecucion y desarrollo del
plan de trabajo, guias de
aprendizaje y matrices en
los siguientes programas
de formacion:
ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA en la
ficha 2707992.
Desarrollando la
competencia de: Atencion
al cliente.

ANEXO 2

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Esta obligacion no se
ejecutd6 en el periodo
objeto de pago.

Esta obligacion no se
ejecuté en el periodo
objeto de pago.

Participar en el proceso
induccioén de los aprendices.

de

Esta obligacion
ejecuté en el
objeto de pago.

no se
periodo

Esta obligacion no se
ejecuté en el periodo
objeto de pago.

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva en
su sitio de trabajo y seguimiento a
la bitacora virtual del aprendiz
cuando le sean asignados.

Realizar seguimiento de la
etapa productiva a los
aprendices en el municipio
de Plato, y en la ciudad de
Santa Marta.

ANEXO 3
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Llevar control de las inasistencias
de los aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias y
reportar a la coordinacién
académica las novedades para
aplicacion del reglamento del
aprendiz.

Registro en la plataforma
sofiaplus e informar al
Coordinador Académico la
inasistencia en los siguientes
programas de formacion:
ASISTENCIA

ADMINISTRATIVA ficha no.

2707992.

ANEXO 4

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado vy
verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.

Esta obligacion no se
ejecuto en el periodo objeto
de pago.

Esta obligacion no se
ejecutd en el periodo
objeto de pago.

Emitir los juicios de evaluacion
con base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje vy
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres 15
GTHF-075 V.06 (3) dias después
de alcanzado el resultado de
aprendizaje.

Registrar en la
plataforma Sofiaplus notas
representativas a las
evaluaciones y evidencias de
aprendizaje en competencias
a los aprendices del programa
de formacion: ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA en la
ficha 2707992

ANEXO 5

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico 'y  administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

Se utilizan las plataformas
institucionales
Territorium/Sena/virtual/sofia
Plus como herramientas
tecnolégicas de manera
virtual para la formacion
profesional

integral en el programa de
formacion: ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA en Ia
ficha 2707992.

ANEXO 6

10

Participar en la formulacién de
proyectos de investigacion
aplicada, innovaciéon pedagodgica
y desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional SENNOVA.

Esta obligacion no se
ejecuto en el periodo objeto
de pago.

Esta obligacion no se
ejecutd en el periodo
objeto de pago.

11

Participar en los equipos, grupos,
comités, proyectos y demas
instancias institucionales que lo
requieran.

Esta obligacibn no se
ejecuto en el periodo objeto
de pago.

Esta obligacién no se
ejecuté en el periodo
objeto de pago.
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Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al domicilio
contractual para el cumplimiento
del contrato, en caso de que se
requiera.

Esta obligacion no se
ejecuto en el periodo objeto
de pago.

Esta obligacion no se
ejecutd en el periodo
objeto de pago.

13

Presentar el reporte de eventos
en SOFIA PLUS (Programacion
con visto bueno del coordinador
académico o misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y los
demas soportes requeridos para
la legalizacién del pago.

Informe Gestion de Tiempo
del Instructor.

ANEXO 7

14

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del
instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos
formativos.

Actualizacion del portafolio
de evidencias del instructor,
guias de aprendizaje.

ANEXO 8

15

Responder por la custodia y buen
uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado, que el
centro o lugar donde se desarrolle
la formacion le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega formal
de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Cuidado y custodia de todos
los equipos y bienes que se
encuentran dentro del auld
de formacién con todo lo que
en ella se encuentra.

ANEXO 9

16 | Apoyar los procesos de | Esta obligacibn no se | Esta obligacion no se
Aseguramiento de la calidad | ejecutd en el periodo objeto | ejecuté en el periodo
cuando la entidad lo requiera. de pago. objeto de pago.

17 | Apoyar la planeacion y el| Esta obligacion no se | Esta obligacion no se

alistamiento de los materiales de
formacion, propios de su area y
apoyar los procesos de
evaluacion y/o parte técnica de la
supervision de la adquisicion de
bienes y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de acuerdo
con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucion.

ejecutdé en el periodo objeto
de pago.

ejecuté en el periodo
objeto de pago.
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18 | Adoptar en la formacion las | Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
diferentes estrategias | ejecutd en el periodo objeto | ejecutd en el periodo
pedaglgicas que la entidad | de pago. objeto de pago.
dispone como son: Worldskills,

Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

19 | Participar en procesos de | Esta obligacion no se | Esta obligacion no se
promocion y divulgacion de la | ejecutd en el periodo objeto | ejecutod en el periodo
oferta educativa, servicios Yy | de pago. objeto de pago.
actividades de divulgacion
tecnoldgica programada por el
Centro.

20 | Participar en las labores de | Esta obligacibn no se | Esta obligacion no se
montaje y puesta en marcha de | ejecutd en el periodo objeto | ejecutd en el periodo
equipos y maquinaria utilizados | de pago. objeto de pago.
en la formacion profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

21 | Rendir oportunamente los | Presentacion del informe de | ANEXO 10
informes requeridos sobre las | ejecucién contractual con
acciones encomendadas y los | evidencias de cumplimiento
productos resultantes de | de obligaciones ejecutadas
procesos de formacion | en el periodo de JUNIO.
profesional.

22 | Solicitar  oportunamente  los | Esta obligacibn no se | Esta obligacién no se
elementos  necesarios  para | ejecut6 en el periodo objeto | ejecuté en el periodo
desarrollar eficazmente su labor | de pago. objeto de pago.
técnico-pedagdgica.

23 | Incorporar las tendencias | Hacer uso de la plataforma | ANEXO 11
tecnolégicas, pedagdgicas y de | Territorium para la
gestibon a las  estructuras | realizacion de diferentes
curriculares por competencias | actividades con los
laborales de las diferentes | aprendices de Asistencia
acciones de formacion | Administrativa de la ficha
profesional. no. 2707992

24 | Asegurar la organizacion, | Hacer buen uso y cuidado | ANEXO 12
mantenimiento y  adecuada | de los recursos que se

utilizacion de los recursos que hay
en su ambiente laboral.

encuentran en el aula de
formacion.
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25 | Presentar agendas e informes de | Esta obligacibn no se | Esta obligacion no se
legalizacion correspondientes a | ejecutd en el periodo objeto | ejecuté en el periodo
las ordenes de desplazamiento, | de pago. objeto de pago.
cuando a esto se diere lugar, en
un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizaciéon de la
comision.

26 | Atender  oportunamente  los | Presentar oportunamente el | INFORME
requerimientos que haga el | informe mensual de | CONTRACTUAL
supervisor del contrato y | ejecucion contractual con
presentar informes mensuales de | las actividades
la ejecucion del contrato. desarrolladas, presentes en

el SECOP I
27 | Aplicar al proceso y aportar la | Esta obligacibn no se | Esta obligacion no se

certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la 16
GTH-F-075 V.06 funcion de
instructor, con plazo maximo a 30
de junio de 2022, o durante la
ejecucion del contrato si el inicio
de ejecucion se da posterior a
esta fecha.

ejecuto en el periodo objeto
de pago.

ejecuté en el periodo
objeto de pago.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del
informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados vy el
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No. 9451422419 de la planilla, expedido por Aportes en Linea, correspondiente al mes de mayo de
2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade (s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de
la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer
la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a
la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Melissa del Carmen Amador Ballestas
Contratista C.C. No. 1.081.909.936

Recibi a satisfaccion:

Firma

Carlos Alfonso Martinez Flérez

Supervisor(a) Contrato No.CO1.PCCNTR.4512362 de 2023
Coordinador Académico
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ANEXO 1

ANEXO 2

(1) - Word (Error de activ:
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2 GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
7/\V PROCEDIMIENTO DESARROLLO
3 CURRICULAR GUIA DE APRENDIZAJE
b 1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
N « Denominacion del Programa de Formacién: Técnico en
M Aslstencia Administrativa
- « Codigo del Programa de Formacion; 134101 V2
B « Nombre del Proyecto: Suministrar Apoyo a los Procedimientos
. en las Unidades Administrativas de Mipymes
i « Fase del Proyecto; | - Andlisis
: » Actividad de Proyecto Identificar los procedimientos
2 administrativos y tipos de clientes de las MIPYMES mediante
B el uso de herramientas ofiméticas y andlisis de Informacién.
« Competencia 1: Atender clientes de acuerdo con procedimientos
.' de servicio y normativa .
Pagina1de6 L2  Inglés (Estedos Unidos) ] s = 1 4+ 100%

P Buscar
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ANEXO 3
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Vista Ayuda

~ Favoritos
£ Bandeja de entrada
* Elementos enviados
&2 Tu familia

Agregar favorito

~ Carpetas
£ Bandeja de entrada
2 Correo no deseado
_’Z’ Borradores 1
B Elementos enviados
T Elementos elimina...

T Archive

ANEXO 4

T Eliminar ~

O

T Archivar

Elementos enviados % ]

Este mes

arianoyina@gmail.com 2
Seguimiento aprendiz Vie 09/06
Cordial saludo sra. Yina. La siguie...

5l EVALUACIONM... ~ +1

Heidis Otalora Pefaloza &
Vie 02/06
Cordial saludo Heidis, favor actual...

Solicitud actualizacién ...

[5l formato Actuali...

s
Vie 02/06
Buen dia sr. Freddu, quisiera sabe...

Fredis Enrique Olivo G...
Documentos certificaci...

IS DOCUMENTOS ...
Mayo

Enith Johanna Pabuena Cac... £
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sena CENTRO DE LOGISTICA Y FORMACION ECOTURIST €5 & > == -
MAGDALENA SENA-PLATO
Para: arianoyina@gmail.com Vie 09/06,/20 +
CC: mg2306333@gmail.com
m: I:‘E)SSMATD DE SEGUIMIENTO ...
Cordial saludo sra. Yina. La siguiente es para realizar seguimiento al
aprendiz MOISES DAVID BERRIO FUENTES, identificado con CC no.
1.081.932.387, el cual se encuentra realizando las practicas con ustedes.
Adjunto formato de seguimiento para que pueda ser evaluado el punto 3:
SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA, y firmado por Ud., donde dice FIRMA
DEL ENTE COFORMADOR y por el aprendiz donde dice FIRMA DEL
APRENDIZ, en la 1ray 3ra pagina. a
Seguimiento aprendiz ¢ Importante X €§3

g9 ESP

@ | 30006436-1-1.pdf X CUENTADECOBRO.pdf X  So Sofiaplus % (% Whatshpp X @ Territorium || ASISTEN X Editar X 4+ v = >
&« C O B8 senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces w & =
INSTrUCTor v ~
@ Disefio Curricular 7 Consultar Inasistencias de Aprendices
[# Ejecucion de la Formacién <
ConsultarFichas de 2707992 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . 204
. Caracterizacién® [
(# Gestién de Ambientes <
VA
LZJCssuonice s CC 1004278348 DIANA MARCELA ANDRADE LOPEZ
Consultar Aprendiz* =
Gestionar Tiempos del Instructor e
#
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo
Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor Inasistencias del Aprendiz
Registrar Actividad Adicional del
Instructor 13/06/2023 SIN JUSTIFICACION ALGUNA 8
Pagina 1de 1
Reqistrar Inasistencia del Aprendiz
@ Lms <
iSoy Eval
# matricula <
(# Planeacion de la Formacién <
[# Rannrtac <

H }3 Buscar

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- -a135;

’. 29°C Parc, soleado
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ANEXO 5

Reporte de Juicios Evaluativos(1) [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos) cal a x

Insertar  Disefio de pagina Formulas  Datos  Revisar  Vista Desarrollador d ? Iniciar sesién & Compartir

i o B oL 'El‘_" 3 Autosuma - A
DE } sansserif =10 ~|A A &~ EF Ajustar texto General g“‘ Q EEED Ex ZY p

m Rellenar =

Pegar NKS- - O A Combinary centrar | $ = 9 000 %3 £3 Formato  Darformato Estilos de  Insertar Eliminar Formato Borrar - Ordenary  Buscary
@ condicional ~ comotabla~ celda~ @ < < == LEETET filtrar - seleccionar =
Portapapeles 5 Fuente M Alineacidn & Nimero ) Estilos Celdas Modificar ~
D323 - b3 BARRAGAN TAPIA w7
A E C ju] E E =] H ] -
Reporte de Juicios de Evaluacion
2 Fecha del T4ME2023
3 2707332
4 Fa4to1
5 2
5 Denominacidn: ASISTEMCIA ADMIMISTRATIVA.
7 Estado de la EMEJECUCION
3 2023
3 TeMTI2024
0 PRESENCIAL
1 47 - REGIOMAL MAGDALERA
2 Centro de 4523 - CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALERNA
13 | TipE + [Nmerd - [Nombre v [Apellidos v [Estado « [Competencia _T[Resultado de Aprendizaje [ de | - |Funcionario que registro el juicio evaluativo
cC 004172364 | MARIA PALLARES MEMDOZA | ERFORMACION 33426 - Arender olientes de acuerda con procedimiento de | 536127 - 03 APLICAR ACCIOKNES DE MEJORA FREMTE A SITUACIONES APROBADO CC 1021303336 - MELISSA DEL CARMEN AMADOR BALLESTA!
54 Servicio y normativa RELACIONADAS COM EL SERVICID, DE ACUERDO COMPOLITICAS
cC 1004273418 | MILEIDYS FOMNSECA OSFING EMNFORMACION 33426 - Arender olientes de acuerda con procedimiento de | 536127 - 03 APLICAR ACCIOKNES DE MEJORA FREMTE A SITUACIONES APROBADO CC 1021303336 - MELISSA DEL CARMEN AMADOR BALLESTA!
131 Servicio y normativa RELACIONADAS COM EL SERVICID, DE ACUERDO COMPOLITICAS
cC 004221433 | VERARIA LIZ CHAVEZ DSRIND EMNFORMACION 33426 - Arender olientes de acuerda con procedimiento de | 536127 - 03 APLICAR ACCIOKNES DE MEJORA FREMTE A SITUACIONES APROBADO CC 1021303336 - MELISSA DEL CARMEN AMADOR BALLESTA!
260 Servicio y normativa RELACIONADAS COM EL SERVICID, DE ACUERDO COMPOLITICAS
cC 004233232 |ELISABETH MEJIA AGAMEZ 33426 - Arender olientes de acuerda con procedimiento de 5951&7 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJﬁRA FREMTE A SITUACIONES APROBADO CC 1021303336 - MELISSA DEL CARMEN AMADOR BALLESTA!
237 Servicio y normativa RELACIONADAS COM EL SERVICID, DE ACUERDO COMPOLITICAS
Tl 014683747 | ANDRES FELIPE[BENITEZ CORTIMNA, EMNFORMACION 33426 - Arender olientes de acuerda con procedimiento de | 536127 - 03 APLICAR ACCIOKNES DE MEJORA FREMTE A SITUACIONES APROBADO CC 1021303336 - MELISSA DEL CARMEN AMADOR BALLESTA!
6 Servicio y normativa RELACIONADAS COM EL SERVICID, DE ACUERDO COMPOLITICAS
cC 1073623263 | MARIA JOSE CARRASCALFUENTES | ERFORMACION 33426 - Arender olientes de acuerda con procedimiento de | 536127 - 03 APLICAR ACCIOKNES DE MEJORA FREMTE A SITUACIONES APROBADO CC 1021303336 - MELISSA DEL CARMEN AMADOR BALLESTA!
s Servicio y normativa RELACIONADAS COM EL SERVICID, DE ACUERDO COMPOLITICAS
cC 0805701356 | ANYELY ELIETH [MARTINEZ BERRIO EMNFORMACION 33426 - Arender olientes de acuerda con procedimiento de | 536127 - 03 APLICAR ACCIOKNES DE MEJORA FREMTE A SITUACIONES APROBADO CC 1021303936 - MELISSA DEL CARMEN AMADOR BALLESTA!
. Servicio y normativa RELACIONADAS COM EL SERVICID, DE ACUERDO COMPOLITICAS -
Hoj ® [ 3
Recuento: 0 B m - ] + 0%

Listo  5e encontraron 30 de 2070 registros

E P Buscar '. 29°C Parc. soleado

ANEXO 6

@ | 39096436-1-1.pdf ¥ CUENTADECOBROpdf X S Sofiaplus X WhatsApp X @ Teritorium || ASISTEN X Editar x 4+ v = .
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. BASE DE DATOS @

(@] S E NA Cordial saludo aprendices. A ) i
Se encuentra abierto el espacio para el envio de a evidencia de |a creacion de datos en Excel. Recuerden que
esta debe ser alimentada con los datos de sus compafieros y el de suinstructora. Plazo hasta las 11:59 de la
T noche de hoy. Aprendiz
= Atentamente,
& Impartido por: Su instructora Melissa Amador.
Administrador LMS , MELISSA DEL
CARMEN AMADOR BALLESTAS, «
[=] JAIR ENRIQUE VIDES GOMEZ evidencia para equipos en especifico: No
Fechas de Disponibilidad Regresar
Fecha de Inicio: 2023-05-30 10:55  Fecha fin: 2023-06-15 11:59
= Herramientas Se aceptaran entregas tardias

Nimero de intentos limitados

[ Hacer disponible la evidencia
Instructor: MELISSA DEL CARMEN AMADOR BALLESTAS
Enlace para evidencia: http://sena territorio.|aftarea_tt.php?tarea=448026149

_ prehivos T

Enlazada a ponderacién: Ninguna

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)

£ Buscar Q) ESP
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ANEXO 7
O | ® Whatsapp X | G Leccion - Garage Digital x | @ GC_1081909936_16323 MAY X | S Sofiaplus X | B Informe_Apoyo_Formacion (1 X | - fuj 4
G (:) Archivo | C:/Users/APRENDIZ/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion%20(1).pdf \o f\E r:_,\,_a :’ (1] ]__D
=g o~ ¥ Dibuar ~ & Lectura en voz alta - + =& 1 de2 | )| I a | @ B | v & a Q,
L
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION =
i
INSTRUCTOR: MELISSA DEL CARMEN AMADOR BALLESTAS )
CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: MAGDALENA o7
FECHA INICIAL: 01/06/2023 00:00:00 w
FECHA FINAL: 30/06/2023 23:59:59 -+
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2707992 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Atendey clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa o
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES b B
H £ Buscar - . 48 34°C Mayorm. nubla... )
o | WhatsApp X | G Leccién - Garage Digital x | @ GC_1081909936 16323 MAY X | So Sofia plus X @) Informe Apoyo Formacion [ x | + - a X
O (:) Archivo | C:/Users/APRENDIZ/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion%20(1).pdf \T:é ff \mo z. 1) LD
=g o~ Y Dibujar ~ & Lectura en voz alta - + & 3 | de3 | | (B Q| @ B | J @ ° Q
L 4
-
H
[+]
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA &
w
. TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZA.E: PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA +
. Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 160,00
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00
mi}
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's ]

5 ]

Mayerm. nubla...

> m
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ANEXO 8
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ANEXO 9

Herramientas

Actividades Correctivas

ANEXO 10

GC_1081909936_16323_JUN_2023 - Word (Error de activacién de productos) 3] - x

Insertar  Diseio  Formato  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista Iniciar sesién £}, Compartir
= .. . S Jor—
0 Avial MUBME SRR =32 2 T | paBbCel| AaBbCel AaBbCel Assbcel AQB  assboer acmboen: o eemploz
- wac
PEvgar "Cnpiarfnrmatn N K 5 - abe X, X° T Normal | 7 Sin espa... Titulo 1 Titulo 2 Titulo Subtitulo  Enfasis sutil |+ D Seleccionar -
Portapapeles & Fuente Estilos [ Edicién -~
L 2 ‘1-|-§-|‘l-|‘2-\‘]-|-4-|-§-|-é‘-T‘l-!‘l-i-l-lc-‘ [ AR PRI E RS LIS CRIN IS CRN IR LRI DS - S -
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta, junio de 2023
Sefior (a)

CARLOS ALFONSO MARTINEZ FLOREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4512362
Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes junio del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4512362 de 2023

Melissa del Carmen Amador Ballestas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.081.909.936

de Plato Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocion

Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia

Paginalde15 2014 palabras [[®  Inglés (Estados Umd‘n; ) '_._'l- Tttt h v ’ T ) T " ’ ’

£ Buscar
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SENA

ANEXO 11

@ | 39096436-1-1pdf X  CUENTADECOBRO., X  S¢ Sofia plus X Informe_Apayo_Farn X @ WhatsApp X @ Tenitorium || ASI° X% Editar x o+ v = X
&« G QO B 52 hitps//senadteritorioa/perfi.phplid=31107747 w @ & & =

I @ R‘MEL\SSADELl:ARMEr-JAMADw:wR

Bandeja de Entrada

a Para filtrar Ias Evidencias sslecciane un parcial-
Impartido por: .
@ Administrzdor LMS | MELISSADEL | ©°1°€€1ona una panderacion v Vista
CARMEN AMADOR BALLESTAS, Ordenar por fecha limite:
JAIR ENRIQUE VIDES GOMEZ
k4 Sin ordenar M Aprendiz
. Buidencias por calificar
Q Herramientas Selecciona una oprion v
@ TALLER SERVICIO AL CLIENTE NO. Archivos Adjuntos: Fecha limite
2 TALLERNSERVICIONALNCLIENT .. 2023-06.02 23:58:00
P
BASE DE DATOS Archivos Adjuntos: Fecha limite Regresar
No hay archivos 2023-06-15 11:59:00
= Archives Adjuntos: Fecha limite
TALLER SERVICIO AL CLIENTE TALLERNSERVICIONALNCLIENT...  2023.05-10 23:30:00

Actividades Correctivas

Offline

https://sena territorio.Ja/notificaciones.php

A Buscar C Parc. nublado

ANEXO 12
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