FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

o

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONT. E ESPECIALIZADA DE EDUCACION
COMANDO Df EDUCACION Y DOCTRINA

INFORME DE SUPERVIS!ON Y RECIBO A[SATISFACCION PARCIAL TOTAL | x

No. 04

Ciudad Bogota D.C., junio 2023

1. CONTRATISTA

Nombre: ANA MARIA PALLARES LOBO

identificacion: 1090456534

Nacionalidad: Colombiana

Direccidn-ciudad de residencla; CARRERA 13C # 165 B -41
Teléfono de contacto: 3112505513

‘| E-mail de contacto: ANAABOGADA.12@gamil.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: CR. JOHN ALEXANDER LOPEZ MEDINA
Cargo: Oficial |ogistico CEDOC
Resolucion de Nombramiento: 083 DEL 04 DE FEBRERO DE 2023

3. No. DEL CONTRATO - FECHA OJE
SUSCRIPCION

N° Del contrato: CD- 082 -CENAC EDUCACION -2023
Fecha de suscripeidn: 17 DE FEBRERO DE 2023

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De poliza: 60047994000067863
Aseguradora; SOLIDARIA DE COLOMBIA

Fecha oficio aprobacion: 22 DE FEBRERO DE 2023

Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA,
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

5. CRP

No: 8623 - 22023

Fecha expedicién: 07 DE FEBRERO DE 2023 - 24 DE FEBRERO DE
2023

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y
Contable CENAC EDUCACICN

Dependencia; 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002 SERVICIOS
JURIDIOS Y CONTABLES

Fuente: Nacion

Recurso: 10

Valor total: $ 14.000.000

6. FECHAINICIO EJECUCION

24 DE FEBREROQ DE 2023
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CONTRACTUAL

T.

PLAZO DE EJECUCION

Cuatro {4) meses

8.

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADAEN LA
SECCION LOGISTICA DEL CEDOC

9.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Debe realizar las siguientes actividades especificas:

1. realizar validaclén y aprobacién del proceso de seleccion de fa
personal hora catedra de todo el sistema de educacion, para la
suscripcion de los contratos laborales a término fijo.

2. consolidar la informacion de las necesidades en cuanto profesores
hora catedra y la remuneracion de profesor militar para la elaboracion
del anteproyecto y plan anual de adquisiciones.

3, realizar los estudios necesarios para establecer el valor de la hora
céatedra para la siguiente vigencia en el subsistema de educacion.

4, elahorar el acto administrativo de nombramiento para la
remuneracion de profesor militar del subsistema de educacion.

5. elaborar acto administrativo de delegacién para ia suscripcion de
los contratos hora catedra en el subsistema de educacion.

6. revisar los contratos laborales de los profesores hora catedra del
sistema de educacion, realizando un informe de manera detallada a
las unidades sobre recomendaciones y observaciones a que haya
lugar, velando por el cumplimiento al marco legal vigente.

7. levar la estadistica y analisis de todos los profesores hora catedra
contratados mes a mes de todo el subsistema de educacion,
cruzarlos con COPER, prestaciones sociales y parafiscales, que
haya lugar.

8. emitir conceptos juridicos que se presenten en las areas de p.h.c
¥y convenios interadministrativos de la iu CEDOC.

9. realizar acompafiamiento a todas las unidades que pertenecen al
sistema de educacion, verficando el cumplimiento de los
lineamientos de la directiva de profesores hora cétedra.

10. elaborar oficios, radiogramas y circulares de acuerdo con los
lineamientos y ordenes emitidas por el comando superior inherentes
a las obligaciones establecidas dentro del contrato.

11. asesorar juridicamente a la direccién de educacién en Ia
elaboracidon de los documentos rectores, reglamentacién de la
institucion universitaria CEDOC, en fas areas administrativas y de
personal de ta seccion logistica ¢4 CEDOC.

12. realizar el archivo fisico y digital (orfeo) organizandolo de acuerdo
con la tabla de retencion documental vigente de la seccion o
direccién, segun la norma de archivo vigente, garantizando mantener
las bandejas administracion de! sistema orfeo en cerc {0) asi mismo
clasificando los documentos en cada uno de los expedientes a los
que corresponda.

13. consolidar la informacion de las necesidades en cuanto
profesores hora catedra y la remuneracion de profesor militar para
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los profesores militares con el fin de ser incluidos en el anteproyecto
y plan anual de adquisiciones para ia siguiente vigencia.

14. realizar los estudios necesarios para establecer el valor de la hora
catedra para la siguiente vigencia en el subsistema de educacion.

5. realizar el asesoramiento juridico y pertinente para la elaboracion
de la resolucién ministerial de

profesores militares del sistema de educacion del ejército.

16. brindar acompafiamiento en las visitas de seguimiento a las
unidades del sistema de educacion de acuerdo con los planes
eritidos por ef CEDOC.

NOTA: las anteriores funciones sin perjuicio de que pueda ejercer
cualquier asesoria en otra area directamente relacionada con los
procesos de contratacion como precontractual, post-contractual o
convenios

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar |a afiliacion al sistema de pensién, saiud, riesgos laborales
de que trata ¢l articulo 282 de ia citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que e coniratista cese los pagos seguridad
social 0 ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria i, Ii, I1l.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley
594 de 2000, el contratista serd responsable por la gestidn
documental de las actividades realizadas durante fa ejecucién del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
archivo, actividades fales como foliar y la elaboracion del formato
unico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento ai sistema de gestién documental ORFEQ SGD,
garantizando con ello la seguridad de ia informacion y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012,
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener
la debida reserva y confidencialidad de los documentos de
inteligencia y contrainteligencia militar, Asi como la reserva
establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacion publica reservados 0 publica clasificada frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derschos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que
contiene su uso , difusion y distribucién de mencionada informacion.
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Esta reserva ¢ confidencialidad se hace extensible a la informacién
gue se escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que
le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro
de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo,

establecido en el plan No. 00034584 del 31 de diciembre de 2022 *

que emite el

comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos
para la celebracion de contratos de prestacién de servicios
profesionales 0 de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de

contratacion directa y la distribucion del presupuesto”.

8. no cumplira en ningun caso con el control de los horarios de
llegado o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccion
0 dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla
esta

obligacién, el contratista se compromete con la fima del contrato a
no presentario como prueba de futura dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes y configurarse como pre constitucion falaz
probatoria. Ef registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar
donde se desarrolle el contrato no se entendera en

ningiin caso como registro de control de horarios de liegada o salida,
si no es el cumpiimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo def contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. E! cumpiimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en los respectivos contratos de prestacion de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades
de cada unidad ¢ dependencia.

11. El contratista debe custodiar ios medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacidn, implementacion, inventarios y/o materiales
gue sean eventuaimente y por 1a necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011,

12. El contratista autoriza ai MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante ia ejecucion
del contrato, de acuerdo con fo establecido en la Constitucion Politica
articuto 122 y laley 1621 de 2013

10. PERIODO DEL INFORME

MAYO 2023

t1. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA
OBLIGACION

Obiigacién No _01  realizar validacién y aprobacion del proceso de
seleccion de fa personal hora catedra de todo el sistema de educacion, para
la suscripcion de los contratos laborales a término fijo.
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RESOLUCION HORA
CATEDRA

Obligacién No 15; realizar el asesoramiento juridico y pertinente para la
elaboracion de la resolucion ministerial de profesores militares del sistema
de educacién del ejército.

o TIPO DE No DE
N DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
Reunion remuneracion
4 ACTA DE 20233800089 profesor militar,
REUNION 81893 seguimiento horas
plataforma CEDOG 360

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total § 1 4.000.000
Valor autorizado a pagar $ 3.500.000

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la
cotizacion, mes vencido de los (trabajadores
independientes (Salud-pension y ARL)

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

PAGO PLANILLA MES ABRIL
13. CUMPLIMIENTO PAGO e -
SEGURIDAD SOCIAL Obligacién | Entidad Vir. Pago

PENSION PORVENIR 224.000

SALUD SANITAS 175.000

ARL POSITIVA 7.400
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electrénica solo en los casos que

aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD,

ARL.

6. Copia discriminada de los soportes de pago
de los aportes mensuales obligatorios al
sistema general de seguridad social en salud
y pensidon, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y
el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior,
conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacién de la materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada ala A.R L.

o koW

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

CALIE 106 40709 CANTON NORTE BOGUTA D.C. - CUNDINAMARG A
Cedoci@buzongjercito.mil.co - www.cjercito.mil.to

@

iconteg

150 300 ’

LRSI

A\




N TIPO DE ,
< | DOCUMENTO No DE RADICADO ASUNTO:
1
QFiCIO Soficitud ~ examenes
2 2023390008178633 | preocupacionales
ingreso emsub
OFICIO Revision  contratos
3 2023390008687403 hora catedra ESMAI
OFICIO Respuesta oficio No.
4 2023390008341903 | 2023230008476763
del 25 de abril de 2023

Obtligacion No _2__: Consolidar la informacién de las necesidades en
cuanto profesores hora catedra y Ja remuneracion de profesor militar parala
elaboracion del anteproyecto y plan anual de adquisiciones.

NQ

TIPO DE
DOCUMENTO

Ne DE RADICADO

ASUNTO:

OFICIO

2023350009692043

Traslado
presupuestat hora
catedra 2023

OFICIO

2023350009937013

Traslado
presupuestal hora
cétedra 2023

FOTOGRAFIA

Reunion aclaracion

presupuesto hora
cétedracon el
COPER, DICRE,
BASPC 19, CENAC
EDUCACION Y
CEDGC

3 NA

Obligacién No 5. elaborar acto administrativo de delegacion para la
suscripeion de los contratos hora catedra en el subsistema de educacion.

- TIFO DE No DE

N DOCUMENTO | RADICABO ASUNTC

1 ACT}:I 'QE 20233900096 EUNON
REUNION 01003 PROYECTO DE
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7. Formato de personal declarante y no
declarante de renta. (solo lo deben anexar en
el primer paquete de pago).

8. Formato infformando los contratos que posee
con entidades estatales en la vigencia actual.
(Se debe anexar mensual mente.).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié
con las obligaciones contractuales y legales requladas para este tipo
de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucién def contrato,
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato faboral.

16, RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMAY CONDICIONES
DE PAGO se va a cancelar la suma de TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MTCE ($3.500.000), correspondiente del
mes MAYQ, se puede continuar con los tramites administrativos a
que haya lugar y una vez se cuente con ia disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., juniatde 2023
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