INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A S

No. 04

Ciudad Bogota D.C., JUNIO 2023

FUERZAS M:iI:TARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA

TISFACCION PARCIAL [ | TOTAL [ X

CONTRATISTA

Nombre: JENNY CONSTANZA NEIRA ROA

Identificacidn: 52787427

Nacionalidatl: colombiana

Direccién-ciudad de residencia: Cra. 145 No.145-46 Bogota
Tetéfono dejcontacto: 3106186256

E-mail de cntacto: tavmn@hotmaill. com

SUPERVISOR

Nombre completo: CR JOHN ALEXANDER LOPEZ MEDINA
Cargo: | Logistico CEDOC
Resolucién He Nombramienty: 084 de 4 de febrero de 2023

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

N* Del conffato: CD 083 CENACEDUCACION-2023
Fecha susctipcion: 17 de febrero de 2023

I?OLiZA DE GARANTIA
UNICA

No. De poiida: 21-44-101406398
Assguradorp: SEGUROS DEL ESTADOS

Fecha oficid aprobacion: 22 de febrero 2023

Aprobado ppr: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del
Gasto- CENAC-EDUCACION

CRP

No. CDP 8523 CRP 30223

Fecha expedicién: CDP 07-02-2023  CRP 25/02/2023

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependengia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALJIZADA EDUCACION

Poskién chtalogo de gasto: A-02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y
CONTABLE

Fuente: Nagion

Recurso: 10
Valor total: § 14.000.000

FECHAINICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

25/02/2023.

PLAZO DE EJECUCION

Cuatro (4) njeses

OBJETO CONTRACTUAL

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS EN EL COMANDO DE EDUCACION

PRESTAR | SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO
Y DOCTRI
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9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. asesoramiento constante en ios procesos financieros y presupuestales de las
escuelas de formacién y capacitacion del sistema de educacion de ejército
nacional

2. diligenciamiento de las plantiias presupuestales, financieras y derechos
pecuniarios y realizar el cargue en médulo financiero de ia plataforma SNIES
HECAA de la escuela de comunicacionses.

3. elaborar e! acuerdo de derechos pecuniarios, teniendo en cuenta e
respectivo incremento segtn IPC anual, para la escuela de comunicaciones

4. realizar reuniones para realizar el cruce de ingreso de fas unidades del
sistema de educacion verificar libros auxiliares, anexos y actas de ingresos

5. realizar matriz de seguimiento por unidad de los ingresos percibidos por ios
diferentes conceptos, realizar consolidado y presentacion para presentar
reporte ante el mando

6. realizar acompariamiento y gestion necesarias para el desarrollo del médule
financiero plataforma académico administrativa CEDOC 360.

7. revision y consolidacion de los libros auxiliares y anexos °f de fondo intemo
firnados de las unidades del sistema de educacién clasificando por concepto
ingreso, los programas

que los generan y los gastos gue se generan y aportes.

8. brindar acompafiamiento en las visitas de seguimiento a las unidades del
sistema de educacién de acuerdo con los planes emitidos por el CEDOC.

9. asesoria y apoyo en los procesos financieros y presupuestales de la
educacion formal del sistema de educacion

10. realizar matriz, hacer seguimiento y consolidar fa ejecucién presupuestal del
sistema de educacidon recurso 10 y 16 asignados segun plan anual de
adquisiciones, partidas fijas y apoyos recibidos con el fin de entregar ios
informes a JEM CEDOC y cede?.

11. asesorar en femas financieros y presupuestales los procesos de matricula
de gratuidad del sistema de educacion.

12. acompafiamiento al CENAC educacion en &l proceso de devolucion del IVA
ante la DIAN de la CEDOC.

13. realizar visitas de acompafamiento a las instituciones de educacion
superior del sistema de educacidn cuando se determine la necesidad y se estén
presentando falencias

14. realizar seguimiento al proceso de personeria juridica de las escuelas de
formacion y capacitacién

15. realizar presentacion con la informacion financiera y presupuestal
consolidada del sistema de educacién para presentar al mando.

16. asistir y participar en reuniones y mesas de trabajo ordenadas por el mando
17. realizar el archivo fisico y digital (ORFEQ) organizédndolo de acuerdo con la
tabla de retencién documental vigente de |a seccion o direccién, segun la norma
de archivo vigente, garantizando mantener fas bandejas administracion del
sistema ORFEQ en cero (0) asi mismo clasificando los documentos en cada
uno de los expedientes a los que corresponda.

18. elaborar oficios, radicgramas, circulares, de acuerdo con los lineamienios y
ordenes emitidas por el comando superior inherentes a las obligaciones
establecidas deniro del contrato,

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialade en la ley 100 de 19593, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo
282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procederd a dar
cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver ef contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de
1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sisterna general de riesgos laborales; el monte de la
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cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto qea categoria |, 11, IIl.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, arliculo 3 y la ley 594 de 2000,
el contrati§ta serd responsable por la gestion documental de [as actividades
realizadas| durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato Gnico de inventario documentai (FUID).

4. Dar cuymplimiento al sistema de gestién documental ORFEC SGD,
garantizangdo con ello fa seguridad de |a informacidn y !a trazabilidad de los
procesos, fie acuerdo a lo establecido en la tey 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberd guardar y mantener la debida
reserva confidencialidad de Ilos documentos de inteligencia vy
confrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en laley 1712 de 2014
respecto de documentos o informacion publica reservados o publica ciasificada
frente a tefnas y asuntos tratadus y conocidos dentro del desarrollo ejecucion
del presentte contrato, reserva que se hard extensiva a los derechos de autor
que de log mismos se deriven, ante lo cual no se podrd aprovechar para
beneficio propic o de un tercero la informacién conocida con ocasién al
desarrollo el presente contrato y que contiene su uso , difusion y distribucion
de menciopada informacidn. Esia reserva o confidencialidad se hace extensible
a la informacion que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos.
6. prestar bus servicios de acuerdo con el profesionalismo y élica que le es
exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentér el informe de gestién del supervisor del contrato dentro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en ¢l plan No.
00034584 del 31 de diciembre de 2022 “que emite el comandante del Ejército
Nacicnal cpn el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de
prestacién|de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante ia
modalidad|de contratacion directa y 1a distribucion del presupuesto”.

8. no cumplira en ningun caso con el control de fos horarios de ilegado o salida
a través dd los libros de entrada a la Unidad, seccidén o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacién, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura
dada su inbbservancia de lo pactado enfre las partes y configurarse como pre
constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al

onibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por io que no
podra susgribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en
los respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas
de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

tista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del
ntrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,

r que en caso de incumpiimiento de las obligaciones contractuales
ier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo
1474 de 2011 v a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

r al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
generada en desarrollo del confrato en formato Word, Power Point,
o originalmente haya sido generado.
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15. Entre las partes confratantes se debe incluir en el contrato una clausuia
resolutoria de! contrate, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de
caracter inmediatc el mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha cldusula puede hacerse efectiva en los
contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como ‘clausula excepcional®, como quiera que en esta dicha
estipulacion resuelta facultativa y por tanio se encuentre expresa y legalmente
autorizada su inclusién.

16.dar cumplimiento ai cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios
y contendra la medicion en alcance e impacto del producto que desarrollara el
objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones y
capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacion del
contratista para que en caso que este sin acudir causa que lo justifique, se
abstenga de entregar los informes ¢ los documentos requerdos para el
cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato, dentro del plazo
establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el
confrato.

PARAGRAFQ PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. E
contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército nacional,
agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del ministerio de defensa — ejercito
nacional, no de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a
Su carge

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la
obligacién de mantener en fodos sus actos tendientes a la ejecucién y
cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones interas y
reglamentos institucionaies que se encuentren dirigidos a establecer medidas
de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la mision institucional.
Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen
trates hacia el personal que labora en la institucién.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA
RESCLUCION 6346 DE 2012

ARTICULO 6. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos
administrativos de caracter particular deberan ser notificados en los términos
establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 87. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan
término a una actuacién administrativa se notificaran personalmenie al
interesado, a su representante o apoderado, o a la persona debidamente
aulorizada por el interesado para nofificarse.

En la diligencia de nofificacion se entregara al interesado copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha y la hora,
los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben
interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacién.
La notificacion personal para dar cumplimients a todas las diligencias previstas
en el inciso anterior también podra efectuarse mediante una cualquiera de las
siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuandoe el interesado acepte ser
notificado de esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados
actos administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias
publicas. En la reglamentacién de la convocatoria impartira a los interesados las
instrucciones perlinentes, y establecerd modalidades alternativas de
notificacién personal para quienes no cuenten con acceso al medio electrdnico.
2. En esirados. Toda decision que se adopte en audiencia publica serad
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las
decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron
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notificadag. A partir del dia siguiente a la nofificacion se contaran los términos

para la int

rposicion de recursos.

10. PERIODO DEL INFORME

MAYO 2023

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN LA
OBLIGACION

Obligacipn No. 1: Asesoramiento constante en los procesos financieros y

capacita¢ion del sistema de educacion de ejército nacional
N TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
o | DPCUMENT | RADIC
o] ADO;
0 | Aspsoria N/A Se realizaron asesoria a en el proceso
t de cargue de la plantillas financieras al
médulo financiero.

financi

Obliggq ion No. 2: diligenciamiento de las plantillas presupuestales,

s y derechos pecuniarios y realizar el cargue en médulo

ﬁnancit_a de la plataforma SNIES HECAA de la escuela de

No TIPO DE No. DE ASUNTO:
OCUMENTO: RADICADO:
01 antilias Radicado Se realizd se realizé el
supuestales | No.V0022023 | diligenciamiento de la planilla
I mes de | 0519- presupuesta del mes de abrit y
arzo 23149300K se esta realizando revision a la
informacion enviada por la
ESCOM, como son las
néminas y e reporte de
ingresos toda vez que se debe
realizar el cargue de Ia
informacion  financiera pero
aun la plataforma no esta
habilitada
[ SNIES

FERTIFIKCADO DE ENVIO Y VAL ACRON IHE INFORMATION

Ty Na. VOOLIAIME RN 4MOE

Reramrm 41 iier i vaviaela

IPRIRERCE_ ESTARL PUBUC;
: ol

3l
|

| GABTOG_EATASL PUBLIGO! i
L .,____..___m..é..!.%i_____.._ﬂm. [

ot el rmrpoes (DU W 1T AL
Nawrn b

presupues
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Obligacion No. 4: Realizar reuniones para realizar el cruce de ingreso de las pnidades d
auxiliares, anexos y actas de ingresos

No TIPO DE No. DE ASUNTO:;
DOCUMENT RADICADO:
Q
01 { ACTA 20233900077173 | Se realizd reunidn de cruce de
23 ingresos del mes de abril con

las unidades que cuentan con
fondo intemo y el cenac de
Educacién

Obligacion No. 7 revisidn y consolidacion de los libros auxiliares y anexos *f
de fondo interno firmados de fas unidades del sistema de educacidn
clasificando por concepto ingreso, los programas que los generan

y los gastos que se generan y aportes

No TIPO: No. DE ASUNTO:
QOFICIOS RADICADO:
DOCUMENTO:
01 | FORMATO EN | 20233900642 | Se realiz6 la verificacion de
EXCEL 8863 los ingresos del afos fiscal

2022 y se presentd informe al
JEM del CEDOC, asi misma
se realizd la consolidacion de
los ingresos percibidos a la
fecha por a unidades
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sk

ion No. 9 asesaria y apoyo en los procesos financieros y

Obliga

presupugstales de la educacién formal del sistema de educacion

No TIPO; No. DE ASUNTO:

OFICIOS RADICADO;
DOCUMENTO:
01 realizd | N/A Se acompaifiamiento y
visian asesorias a los proceso
npminas relacionados al tema de hora
catedra

Obligacion No. 10: realizar matriz, hacer seguimiento y consolidar la
ejecucion presupuestal del sistema de educacion recurso 10y 16

asignados segln plan anual de adquisiciones, partidas fijas y apoyos
s con el fin de entregar los informes a JEM CEDOC y cede7.

33

recibid
No TIPO: No. DE ASUNTO:
QFICIOS RADICADO:
DOCUMENTO:
01 | INFORMES Se realizé cruce el
20233900074469 | departamento CEDE1, en

cuento a los recursos
asighados a las unidades,
se realizd informe al CEDE7
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12. VALOR DEL CONTRATO

Valor totat § 14.000.000
Valor autorizado a pagar $3.500.000

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pensién y ARL)

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

PAGQO PLANILLA MES ABRIL
13. CUMPLIMIENTO PAGO | Obligacion [ Entidad Vir. Pago
SEGURIDAD SOCIAL PENSION PROTECCION |  224.000
SALUD SALUD TOTAL $ 175.000
ARL POSITIVA $7.400
|
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electrénica solo en los casos que apligue.
3. ‘Informe de gestidn.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pagoe de los aportes

mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y
el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme o establece la
normatividad legal vigente, la regiamentacion de la materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada ala A R.L.

Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo
lo deben anexar en el primer paquete de pago).

Formato informando los contratos que posee con entidades
estatales en la vigencia actual. {(Se debe anexar mensual mente
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obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de confrato y como
consecuendia se recibe a satisfaccion de forma PARC!AL TOTAL q
an

Asi mismo| se deja constancia qus, durante la ejecucion del confrato, no
configuradd los presupuestos legales que reguian el contrato laboral.

En el pra%fnte informe se deja constancia que la confratista cumplio con las

13. CONSTANCIAS

16. RECOMENDACIONES Se puede spguir con los framites de pago

De acusrdd a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se va
a cancelar|la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICE ($
17. CONCLUSIONES 3.500.000, lcomrespondiente del mes MAYO, se puede confiuar con fos tramites
administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., JUNIQ de 2023
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