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1.TITULO

CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS DEL MUNICIPIO DE TULUA, A TRAVES DE LA GESTION DEL
RECAUDO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA - SECCION DE TESORERIA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Dando cumplimiento a lo determinado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion”, se procede a realizar el estudio y
documentos que debe contener el contrato a suscribir.

El Municipio de Tulua en cumplimiento de lo estipulado por la Ley 152 de 1994, Ley Orgénica del Plan de Desarrollo,
la Resolucion 1450 de 2013, que indica la metodologia para la formulacion y evaluacion de proyectos de inversion,
susceptibles de ser financiados con recursos de Presupuestos Territoriales, cuenta dentro de su estructura con el
Banco de Programas y Proyectos de Inversion, el cual hace parte integral del Area de Inversion Publica, donde
ademas de ser una herramienta que consolida informacion asociada al ciclo de vida de los proyectos, asiste
técnicamente a las entidades del Municipio en los componentes metodolégicos, procedimental, capacitacion y
fortalecimiento para la planificacion, ejecucion y seguimiento de la inversion publica.

El concejo Municipal Tulua a través del acuerdo No 2 de 14 de mayo de 2020, por el medio cual se adopta el Plan
Desarrollo Municipal 2020-2023 “Tulua de La gente para la gente”. En su Linea 2 Tulua Competitiva, en el sector 45
Gobierno Territorial y el programa 4599 Excelencia en el manejo de las finanzas y los recursos publicos.

Ademas, dentro del Plan Desarrollo se establecid como meta de resultado MR38, Estrategias de fortalecimiento al
sistema financiero municipal implementas, que a su vez tiene como metas de producto MP2.45.99.01.1 Estrategias
de recaudo de los Ingresos Corrientes de Libre Destinacion ICLD Implementadas.

Atendiendo los anteriores elementos y conforme al proyecto No. 20207683400128 "Saneamiento de los Procesos
Contables, Financieros y Fiscales del Municipio de Tulua" y armonizado a través del Acuerdo 17 del 29 de noviembre
del 2022, "Por el cual se expide el presupuesto general de rentas y recursos de capital y apropiaciones para los
gastos del Municipio de Tulug, para la vigencia comprendida entre el primero (1°) de enero al treinta y uno (31) de
diciembre de 2023", adoptado la estructura programatica del Plan de Desarrollo del Municipio de Tulua 2020-2023
"Tulua de la gente para la gente, aprobado mediante acuerdo 2 de mayo 14 de 2020", ademas de dar cumplimiento
con lo establecido en la Resolucion 4788 de 2016 emanada por el Departamento Nacional de Planeacién el cual dicta
los lineamientos para el registro de la informacién de inversion plblica de las entidades territoriales y en el marco de
los procesos de optimizacion, dinamizacion, integracién de la gestién de proyectos de inversién, en armonia con los
procedimientos asociados a la instrumentalizacion para la gestion del Plan de Desarrollo y lo relacionado con la
elaboracion de reportes a entes de control, se hace necesario contar con personal idéneo y suficiente que conlleven a
un cumplimiento eficaz de la mision y funciones a cargo del area.

Que con el fin de dar cumplimiento al objetivo del subprograma 34.1 "Gestién del Cobro" que consiste en la
descentralizacion politico administrativa y fiscal de los territorios Colombianos iniciada con la aplicacion de leyes
especificas para el fortalecimiento, administrativo y fiscal desde 1987, y complementada con la aprobacién de la
reforma a la Constitucion Politica de Colombia en 1.991, ha posibilitado al pais la redistribucién mas
equitativa de los recursos econémicos y financieros que administra la nacion y que transfiere a los entes
territoriales en cuantias que se ajustan a algunas condiciones donde sobresalen: la alta capacidad de
gestion, la participacion ciudadana, la eficiencia fiscal y administrativa y los destacados esfuerzos que
demuestran los Alcaldes para solucionar el mayor numero de necesidades y problemas de la poblacién, con
los limitados recursos que disponen para los correspondientes periodos de gobiernc. En este sentido, no
todas las administraciones han tenido el exito esperado a pesar que las orientaciones y la aparicion de
nuevas normas contienen buenas oportunidades para reencausar los destinos finales frente al compromiso
que se adquiere en cada proceso electoral.

Los municipios deben generar unos productos orientados a satisfacer directamente las necesidades de las
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comunidades y/o cumplir las competencias que les han sido asignadas por las normas. La produccion de
bienes y servicios como la educacion basica, la atencion en salud, el mantenimiento de |la red secundaria y
terciaria, entre otros, no solo debe estar relacionada con los compromisos adquiridos por la administracion en
el Plan de Desarrollo, sino que debe procurar el mayor impacto posible en la sociedad, el territorio y con un
efecto multiplicador en el pais, mediante la reduccion de la pobreza, el aumento de coberturas, el
fortalecimiento de la base economica, entre otros.

La Secretaria de Hacienda como ente responsable de garantizar los recursos financieros y economicos del
Municipio de Tulua, estd en la obligacidon de coadyuvar al fortalecimiento de la integridad, confiabilidad,
razonabilidad y oportunidad de la informacién, ademas de gestionar la consecucion de los recursos por medio
del recaudo de impuestos municipales, que permitan asegurar la existencia de un apalancamiento financiero
que soporte los programas y proyectos que contribuyen al progreso, desarrollo economico y mejoramiento de
la calidad de vida de la comunidad.

Teniendo en cuenta lo anterior, el municipio de Tulua fundamenta su sistema tributario en los principio‘
constitucionales de equidad, eficiencia en el recaudo y progresividad, en concordancia con lo establecido en

la Ley 1066 de 2006 y sus principios de agilidad y oportunidad, con el fin de obtener liquidez para el tesoro
publico. Con base en ello, el Municipio, establece los sistemas de recaudo y administracion de los mismos a
través de la Secretaria de Hacienda, para el cumplimiento de su mision.

Por lo anterior, corresponde a los Alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constituciéon Nacional
cumplir y hacer cumplir la Constitucidon y la ley, norma que igualmente se consagra en la ley 15651 de 2012,
por lo tanto de la acertada interpretacion y aplicacion de estas normas juridicas depende el éxito de que cada
contribuyente pague al Estado el impuesto justo dentro del término establecido por la Ley, de esta manera
podra con mayor eficiencia dirigir la accion administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Con los impuestos municipales, la Administracion ha generado un proceso dinamico y activo que permite
actualizar, depurar y recuperar las finanzas publicas para sostener el progreso y el desarrollo que demanda
el Municipio, y de esta manera garantizar el equilibrio, la sostenibilidad y viabilidad del mismo, pero también
para satisfacer las necesidades basicas insatisfechas de nuestra poblacién, es por esta razon que se
requiere liderar procesos tributarios que vayan de la mano con la justicia y eficiencia de los recursos de los
particulares y el estado permitiendo Ia equitativa redistribucion de los ingresos y por consiguiente al logro de
una mejor calidad de vida de toda la sociedad.

El Municipio de Tulua, necesita la contratacion de dos profesionales que realicen el acompafamiento en e.
fortalecimiento de la Secretaria de Hacienda, Secciéon Tesoreria en todo lo relacionado con el abono y recaudo de
ingresos a la administracion municipal por concepto de pago de los impuestos y los acuerdos de pago pactados por
los contribuyentes, ademas de verificar los pagos por concepto de predial, Industria y Comercio, RETEICA y Rentas
Menores, que ingresan a las diferentes cuentas bancarias del municipio, de igual manera estos profesionales
deberan apoyar el proceso de depuracion de partidas conciliatorias generadas por el cruce de informacion bancaria
entre tesoreria y contabilidad.

Igualmente, con el propésito de garantizar la prestacion de estos servicios profesionales, se hace necesario realizar
la contratacion de un contador publico, que cuente con capacidades y aptitudes y que brinden acompafiamiento en
los diferentes asuntos financieros y contables relacionados con el objeto contractual en |a seccién de tesoreria.

3. INFORMACION DEL PROYECTO

3.1 PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

TERRITORIAL.
3.2 NOMBRE | SANEAMIENTO DE LOS PROCESOS CONTABLES, FINANCIEROS Y FISCALES DEL
PROYECTO MUNICIPIO DE TULUA.

3.3 No. REGISTRO | 20207683400128
BPIM
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4. IDENTIFICACION DEL OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS DEL
MUNICIPIO DE TULUA, A TRAVES DE LA GESTION DEL RECAUDO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA -
SECCION DE TESORERIA

4.1 ALCANCE DEL CONTRATO O CONVENIO

Actividades Entregables: Evidencias:

Identificar, revisar y depurar las partidas
conciliatorias bancarias generadas por el | Relacién de las partidas | Infforme detallado de las
cruce de informacion entre el area de | depuradas. partidas depuradas.

contabilidad y el area de tesoreria.

Realizar la verificacion y/o aplicacion de los
pagos que los contribuyentes envian a
través del correo institucional de la oficina
de tesoreria, por concepto de predial,
INDUCO Y RETEICA.

Pantallazos del correo
Relacién de la informacién de | electrénico.

los pagos verificados.
Registro fotografico F-TR-09

Abonar la base de datos de los recaudos
de ingresos municipales en el aplicativo
designado por la administracion municipal | Base de datos actualizada de
por conceptos de predial, induco y otras | los recaudos realizados.
rentas, con su consecutivo de factura para
asi coadyuvar a mantener el control sobre
el mismo.

Relacion de base de datos.

Brindar apoyo con la gestion documental y
las demas actividades que le sean : : Inventario documental F-240-
asignadas por el supervisor de contrato ﬁ:for:%? pro;l:mdo:(.:ﬁw i 37 ylo Registro fotografico F-
que tengan relacibn con el objeto : TR-09.

realizadas
contractual.

Inventario documental de los

Las actividades asignadas se haran de acuerdo al nivel y perfil del contratista

4.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Son deberes del Contratista ademas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 las siguientes: 1.
Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Par
lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de subordinacion, ni vincula laboral alguno de El Contratista con El Municipio
y en caso de subcontratas, no existira vincula laboral entre estos y el Municipio de Tulua. 2. Desarrollar y cumplir el
objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el presente contrato. 3. El
contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, inventarios
y/o materiales que le sean puestos a su disposicién para el desarrollo de sus actividades; sin embargo, debe contar
con los elementos necesarios y tecnoldgicos para el desarrollo de sus actividades cuando la entidad no cuente con
los mismos. 4. Se obliga a cumplir con el contrato en los términos establecidos por las disposiciones legales
vigentes. 5. Asumir la direccion del contrato y cumplir con las especificaciones técnicas establecidas como responder
par los defectos de la calidad de los servicios prestados. 6. Cumplir con todas las actividades del contrato de
prestacion de servicios profesionales en los tiempos establecidos. 7. Presentar informes de avance periodicamente
0 cede vez que el supervisor lo requiera. 8. Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 9. Atender
los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio a
través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 10. Aplicar la
normatividad vigente en gestion documental, tabla de retencion documental de la Secretaria de Hacienda a todos de
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los documentos producidos en desarrollo sus actividades. 11. Entregar en archivo digital (formatos Excel, Word y
PDF) los documentos producidos en desarrollo sus actividades si es requerido. 12. Aplicar los formatos y
procedimientos del Sistema de Gestién de Calidad. 13. Tomar las medidas necesarias de bioseguridad dadas las
condiciones presentadas en la actualidad can el COVID-19. 14. Presentar un informe ejecutivo final que contenga
todas las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato como, requisito para el pago final.

Obligaciones del Municipio de Tulua: El Municipio se compromete a: 1. Suministrar la informacion que previamente
requiera el Contratista en relacion con el objeto del presente contrato. 2. Exigir al Contratista la ejecucion idonea y
oportuna de las obligaciones del presente contrato. 3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato. 4.
Hacerlas reserves presupuestales necesarias para garantizar el pago oportuno de conformidad con las normas
pertinentes.

Obligaciones del Supervisor: 1. Efectuar la supervision y seguimiento del respectivo contrato.

4.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUCION: .
N/A
4.4 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:
N/A
5. CLASIFICACION UNSPSC: La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso, son los
siguientes:
Item: Clasificacion UNSPSC Producto
1 93151600 Finanzas Publicas

https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanManagementPublic/Index?currentl anquag
e=en&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE




Codigo:
ESTUDIOS PREVIOS F-220-04

o Fecha de aprobacion: s I G i
Version: 08 ' Pagina 5 de
18 de enero de 2021 Agina 3500 e
Qom0 e £ Fiels o LB K] Rial X MARES 2] e ¥ bnctog fwTty seamPuhacg) canan 1T | SETVE FEID1 D% Sfuvied) - Mot bed _ T g
"_ '. s 5 azige Umal (8% few Wb ig-a ‘,
i Mk Bl § ot v, L L e e
DA BEEE Boatrnc LG e Wl Gk ot 5 S

[

R |

SEARE IR SR PURC LSS LAY

Sethi A Fucssng Pan

Skl v 3T
e Yaeati e
Loatoe. i I
e 0l o o '
e ok 57
= Tl CASTN 08 L4 AEISION RECEFCION, DR5Y Joruwy N
el - 2 ESTER T 5 .
o
Eotisd T Pubbeg st Gubel e Lo ik L
e
& wrohwmal - NeeTaa Xa e Ll doi owen [ M3 ShiE awy Ty
FRLCESCS CONTRALES arary By
45 RSESE I LIONTA BA LA 36K Jarany Inray

. ASESCEER JFINN A BY LA SECGE Incany

et Ly s X

6. TIPO DE CONTRATO O CONVENIO {(Marcar con X)

Obra Consultoria Suministro Prestacién Convenio Convenio Otro:
o] de servicio Interadministrativo de
Interventoria Asociacion
X

7. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

La modalidad de Seleccion del presente proceso es la de Contratacion Directa, de conformidad con el articulo 2° del
numeral 4° de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sobre contratos de prestacién
de servicios y apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales.

La alcaldia de Tulua contrata directamente con la persona natural que este en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y cuente con la experiencia requerida en el numeral 9.2.

8. VALOR ESTIMADO (Estudio de Mercado, Analisis de la oferta y la demanda)

De acuerdo a lo establecido por el Honorable Concejo Municipal, mediante el Acuerdo No. 17 del 29 de noviembre
del 2022, “Por el cual se expide el presupuesto general de rentas y recursos de capital y apropiaciones para los
gastos del Municipio de Tulua, para la vigencia comprendida entre el primero (1°) de enero al treinta y uno (31) de
diciembre de 2023".

El Municipio de Tulua Valle, analizé los procesos de contratacion de las entidades compradoras asociados al objeto,
obteniendo los siguientes procesos de contratacion registrados en el Sistema Electronico de Contratacion Publica
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“SECOP".
ENTIDAD OBJETO PLAZO DE VALOR
EJECUCION
CPSP 2022-0720 | PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA  REALIZAR EL
ALCALDIA MEJORAMIENTO DEL RECAUDO Y EL 4 meses $13.960.000
MUNICIPAL FORTALECIMIENTO DE LOS IMPUESTOS
FUSAGASUGA | MUNICIPALES DE FUSAGASUGA.
CP-SGTD-1144-
2022 PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN CONTAgOR
PUBLICO PARA APOYAR LA GESTION DE
G%BEESRSég'EON RECAUDO EN LA SUBSECRETARIA DE 4 Meses %12.008.000
GESTION FINANCIERA DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEPARTAMENTAL .

De acuerdo con la necesidad de contratacion y a la disponibilidad de recursos para la ejecucion de contratos que
apoyen el funcionamiento vy la gestion administrativa del Municipio de Tulua, teniendo presente el Decreto No. 2613
del 28 de diciembre del 2022, y el Acuerdo No. 17 del 29 de noviembre del 2022, se determind el siguiente
presupuesto para el contrato.

El Municipio de Tulua pagara al contratista la suma de VEINTITRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS MCTE. ($23.750.000,00), los cuales se cancelaran asi: cuatro (4) pagos parciales por valor de Cuatro
Millones Setecientos Cincuenta Mil Pesos Mcte. ($4.750.000, oo) cada uno; y un (1) ultimo pago al finalizar el
contrato por valor de Cuatro Millones Setecientos Cincuenta Mil Pesos Mcte. ($4.750.000, oo); previo visto bueno del
supervisor del contrato y presentacion de informe de ejecucion y pago de la seguridad social por el contratista.

Paragrafo: Para cada pago el contratista debera presentar informe de contratista (Formato F-220-05), los respectivos
soportes de cumplimiento de las actividades, copia de los comprobantes de pago (planilla de autoliquidacion de
aportes) de los aportes al sistema integral de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales, en los
porcentajes establecidos por la Ley.

El plazo de ejecucion del contrato sera desde |a firma del acta de inicio hasta el 30 de noviembre de 2023.

9. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

9.1 Capacidad Juridica: Persona natural capaz de adquirir derechos y contraer obligaciones que no se encuentre
inmersa en ninguna causal de inhabilidad o de incompatibilidad, es decir apta para contratar.

La persona natural, nivel profesional debera contar con el titulo de Contador Publico y/o areas afines, acreditar la
experiencia, ademas, de los requisitos legales que debe cumplir el contratista y que demuestre su capacidad juridica
e idoneidad.

El contrato debe presentar los siguientes documentos:

Carta de presentacion de la propuesta dirigida a la Secretaria de Hacienda, indicado el objeto a realizar, el valor de la
propuesta mas los siguientes anexos:

- Hoja de Vida — Formato Unico Funcion Publica
- Fotocopia de la cedula de ciudadania

- Tarjeta Profesional

- Registro Unico Tributario — RUT

- Certificados académicos (Diplomas y/o Actas).




MUNICIPIO DE TULUA

Codigo: .
ESTUDIOS PREVIOS 2
Versién: 08 ':198"32 gseargr(?g%%gq Pagina 7 de 8 §_|

H -1}
£ m—

|

Certificados de experiencia en el objeto contractual a realizar
Certificado de Afiliacién a Salud
Certificado afiliacién a Pension
Formato Unico Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas
Certificado de Antecedentes Disciplinarios
Certificado de Antecedentes Fiscales

Certificado de Antecedentes Judiciales

Certificado de Medidas Correctivas

Certificado Antecedentes Disciplinarios de Abogados
Fotocopia Libreta Militar (Hombres Menores de 50 afios).
Examen Médico Laboral
Certificado Bancario

9.2 Experiencia: La persona natural a contratar debera contar con una experiencia profesional no menor a seis (6)
meses, lo cual acreditara con certificaciones o constancias laborales.

9.3 Capacidad Financiera: N/A

9.4 Capacidad Organizacional: N/A

9.5 Factores de Evaluacion: N/A

10. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

Ds:g;lpmé:sar(()ue Consecuencia de la Valoracién
No. Clase Fuente | Etapa | Tipo Eomo P puedz Ocurrencia del | Probabilidad Impacto del
Ocurrir) evento Riesgo
El incumplimiento de
7] P .z
@ en la digitacion de &
é o ;E T os datos de recaudo A(t)l;aso e?ﬂﬁ; recaug: % § &
1 ‘S = 9 0o de ingresos conlleva P 2 a P 5
o ) 5] o informacién <] 2 (5]
=3 = O o a que no se cuente SekinliEadE 5 b =
w ] 2 | con un dominio de la ; E =
o informacion..
i N SE Riesgos asociados | La generacion de - i
9 5] 2 © @ 8 | al incumplimiento de | hallazgos de los entes a S 2
28 ) 3 c T ®© i i . 9o Do ke
a o 2 o g ® | la publicacion en el | de control y posibles an 30 (]
0 s iar O S | SECOP. sanciones. E = =
Impacto después del Tratamiento
e Tratamiento / 25
No. Categoria A ;‘:i'e:age je Controles a ser Probabilidad Impacto Z::(g:;zo: Categoria
g implementados g
Revisién y verificacidon 5
1 o del cumplimiento de las 2 5 = =]
@ ; actividades en los & = @ @
Gontratista tiempos establecidos.
Realizar la revisiéon 5
fuR detallada de los = S £ k=)
2 @ documentos & 0 @ @
Entidad Contratante ; =
Monitoreo y Revision
éAfectalla ble | fecha estimad Fecha estimad Periodicid
aloiician ersona responsable echa estimada en echa estimada en ,Cémo se realiza el eriodici
No. 1 del por implementar el que se inicia el que se completa el S aRitares? ad
contrato? tratamiento tratamiento tratamiento ¢Cuando?
] i A e Seguimiento al
1 No Su;éir::?;rodel Fecg:n'l"r ':t'g e Fech;e?gg:]?raalléacmn cumplimiento del acuerdo Mensual
7 : interno del servicio.
: 2 2 : cown 1ok Seguimiento al
2 No Sup():ervtnsol:dei Fecg;:lr: Iactlg del Fech:etljg;ﬂ;htiacmn cumplimiento del acuerdo Mensual
ontra i : interno del servicio.
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11. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LAS CLAUSULAS EXORBITANTES, APLICACION Y SUS
EFECTOS

De conformidad con el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica se pacta que la
interpretacion, la modificacién y la terminacién unilateral, se haran de conformidad con los articulos 15, 16 y 17 de la
Ley 80 de 1993, lo mismo que la declaratoria de caducidad que sera constitutiva de siniestro de incumplimiento, lo
gue hara el Municipio en Acto Administrativo debidamente motivado.

12. MECANISMOS DE COBERTURA

El contratista debera mantener libre a EL MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros o que se deriven de sus actuaciones.

Conforme a los articulos 2.2.1.1.1.6.3. y 2.2.1.2.1.4.5 del Decretc 1082 de 2015, no se exigira la constitucion de
garantias ya que el riesgo se controla al establecer la modalidad de pago por el cumplimiento de las actividades
mensuales pactadas.

13. ACUERDO COMERCIAL

Los contratos de prestacion de servicios, mediante la modalidad de Contratacion Directa, no estan cobijados p.
acuerdos internacionales o tratados de libre comercio.

14. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES

Se deja constancia que el Municipio de Tulua cumplidé con el deber de analisis para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contrataciéon desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de riesgo.

PROCESO
RESPONSABLE | Secretaria de Hacienda \ A a
NOMBRE DE \
RESPONSABLE | Eliana Andrea Bedoya Bueno FIRMA: } \ ] -
CARGO Secretario de Despacho g
FECHA DE /
ESTUDIO 10 de junio de 2023 o) e
- ! )
Transcriptor Alexander Lozano Vo. Bo. \ " "ht#K /A ﬁiﬁ 1V
s OO ['AD
Reviso Eliana Andrea Bedoya Bueno Vo. Bo. \ t="A < >
Gestion i > )
Srayectos Alexander Lozano Vo.,BD./}ﬁM_%/{) ¢
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