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MODIFICACION No. 01

IDENTIFICACION:

SUSPENSION |:| REANUDACION |:| CESION |:|
ADICION X PRORROGA X ACLARACION/OTRA MODIFICACION |:|
CONTRATO /  CARTA 100.15.01-057-2023
DE ACEPTACION /
CONVENIO No:
NOMBREDE CONTRATISTA FLOR ANGELA MUNOZ MARTINEZ
Y CC/NIT: 1118301365
NOMBRE DE
REPRESENTANTE N/A
LEGAL Y No. DE DOCUMENTO
DE

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN EL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO A
LA EDUCACION PARA EL TRABAJO
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO DE YUMBO -
IMETY

VALOR DEL CONTRATO:

DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTE MIL PESOS ($17.820.000)

PLAZO DE EJECUCION:

31 DE OCTUBRE 2023

FECHA DE SUSCRIPCION:

10 DE FEBRERO 2023

FECHA DE INICIO:

13 DE FEBRERO 2023

FECHA DE SUSPENSION No. 1:

N/A

FECHA ACTA DE REANUDACION
No. 1

N/A

Entre los suscritos RUBEN DARIO MILLAN VARGAS, mayor de edad, vecino de esta ciudad,
identificado con la cedula de ciudadania No. 94.232.927 expedida en Zarzal (V) quien obra en
Representacion del INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
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DESARROLLO HUMANO DE YUMBO -IMETY, en su calidad de Director, nombrado
mediante Resolucion No. 1482 del 01 de Noviembre de 2022 y posesionado mediante acta de
posesion No. 066 del 01 de Noviembre de 2022, cumpliendo las funciones legales en especial
las conferidas mediante acuerdo Municipal No. 016 de 10 de agosto de 2016, el cual cre¢ el
INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
DE YUMBO, modificado éste por los acuerdos municipales 015 y 024 de 2013 y 020 de
2016,con domicilio principal en la ciudad de Yumbo Valle del Cauca, por una parte y FLOR
ANGELA MUNOZ MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1118301365 quien
para los efectos del presente acto se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la
presente modificacion No. 01 al contrato 100.15.01-056-2023 con fundamento en las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que se suscribe contrato No. 100.15.01-057-2023, el 10 DE FEBRERO 2023, entre el
INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO DE YUMBO y FLOR ANGELA MUNOZ MARTINEZ

2. Que el valor del contrato No. 100.15.01-057-2023, es DIECISIETE MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($17.820.000)

3. Que el plazo inicial del contrato es hasta el 31 octubre 2023.

4. Que, por la imperiosa necesidad del servicio, se requiere adicion presupuestal y prorroga
en tiempo hasta el 22 diciembre 2023.

5. Que la presente prorroga en tiempo y adicion de recursos, es necesaria en virtud de
la misién y de las funciones que le son propias al Instituto Municipal de Educacion
para el Trabajo y Desarrollo Humano de Yumbo - IMETY, el cual se viabilizé ante el
Departamento Administrativo de Planeaciéon Municipal de Yumbo, el proyecto de
inversion, denominado FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION PARA EL TRABAJO
DEL MUNICIPIO DE YUMBO, con BPIN 2021768920021, el cual tiene por objetivo lo
siguiente: Fortalecer la educacion para el trabajo del municipio de Yumbo, y que para
el desarrollo de las actividades contempladas en el anterior proyecto de inversion,
se requieren componentes técnicos, administrativos, juridicos, financieros,
contables y de apoyo técnico y asistencial, con el fin de dar alcance al cumplimiento
de los indicadores del proyecto y del plan de desarrollo municipal, en este entendido
y revisada la planta de personal de la Entidad, se ha podido establecer que no se
cuenta con personal con la experticia y conocimiento especializado que atienda
funciones o desarrolle actividades iguales o relacionadas con el asunto objeto de
contrataciéon y las actividades antes descritas hasta el 22 de diciembre de los
corrientes
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6. Que se requiere adicionar al valor inicial del contrato la suma de TRES MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA MIL ($3.960.000).

7. Que se requiere prorrogar la ejecuciéon del contrato hasta el 22 diciembre 2023

8. Que se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 000167 expedido el
2 mayo de 2023 por valor de $ $3.960.000, bajo el Cddigo Presupuestal No.
2.3.02.002.008.19.

Por las anteriores consideraciones las partes,
ACUERDAN:

PRIMERO: Adicionar al contrato No. 100.15.01-057-2023, la suma de TRES MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA MIL ($3.960.000).

SEGUNDO: Modificar la CLAUSULA SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO del contrato
No. 100.15.01-057-2023, la cual quedara asi:

“CLAUSULA SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera la suma de
VEINTIUNO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($21.780.000).

Que la nueva forma de pago sera: El Instituto Municipal de Educacion para el Trabajo y
Desarrollo Humano de Yumbo IMETY pagara el valor del contrato de la siguiente manera:

LAS CUOTAS INICIALMENTE PACTADAS, MAS DOS CUOTAS ADICIONALES POR VALOR
DE UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($1.980.000), CADA UNA.
PARAGRAFO I: Para la realizacion de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando
corresponda, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO II. En todo caso
los pagos que se hagan durante la ejecucion del presente contrato correspondiente a las
obligaciones contractuales, se subordinan a la apropiacién y disponibilidad presupuestal,
ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC). PARAGRAFO Ill: Para cumplir
con las obligaciones fiscales que ordena la ley, el CONTRATANTE efectuara las retenciones
que surjan del presente contrato, cuando a ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del
CONTRATISTA.

TERCERO: Modificar el plazo de ejecucién hasta el 22 diciembre 2023.

CUARTO: Las partes acuerdan que con la presente modificacion No. 01, no se causa
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desequilibrio econdmico del contrato No. 100.15.01-057-2023 se efectua de acuerdo con lo
dispuesto en la Normativa vigente, y no altera ni modifica el clausulado inicial.

QUINTO: VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS NO MODIFICADAS. Quedan vigentes todas
estipulaciones del contrato No. 100.15.01-057-2023, que no se modifican mediante la presente
MODIFICACION No. 01.

SEXTO: PERFECCIONAMIENTO. La presente Aclaracion No. 01 se perfecciona con la
suscripcion de las partes.

SEPTIMO:  PUBLICACION: EI INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO DE YUMBO, publicara la presente Modificacién No.
01, en las plataformas dispuestas por el ente competente a nivel nacional.

El presente documento se entiende suscrito y validado con la firma electrénica que se realiza
a través del flujo de aprobacién de la plataforma del SECOP II.

Proyecto: Julio Valencia — Contratista
Revisé: Rubén Dario Millan Vargas — Director



