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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPARNAMIENTO Y DESARROLLO EN EL PROYECTO RECUPERACION SOCIAL DE LOS
HABITANTES DE LA CALLE DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.
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I, Introduccién

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones
constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general,
considera necesario y oportuno desarrollar el programa de apoyo a otros grupos vulnerables.

El articulo 366 de la Constitucidn Politica de Colombia, establece que el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del Estado. Sera
objetivo fundamental de su actividad la solucion de las necesidades insatisfechas de salud, de
educacion, de saneamiento ambiental y de agua potable.

Para tales efectos, en los planes y presupuestos de la Nacién y de las entidades territoriales, el
gasto publico social tendra prioridad sobre cualquier otra asignacion.

La Ley 1641 de 2013, tiene como objeto establecer los lineamientos generales para la formulacion
de la politica publica social para habitantes de la calle dirigidos a garantizar, promocionar, proteger
y restablecer los derechos de estas personas, con el proposito de lograr su atencion integral,
rehabilitacion e inclusion social.

Habitante de la calle: es la persona sin distincion de sexo, raza, edad, que hace de la calle su lugar
de habitacién, ya sea de forma permanente o transitoria.

La Politica publica social para Habitantes de la calle y los servicios sociales deberan generar
estrategias, mecanismos y acciones de corresponsabilidad entre la sociedad, la familia y el Estado
para disminuir la tasa de habitabilidad en calle.

De conformidad con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 son funciones de la
Secretaria Distrital de Gestion Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS

. Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y
proyectos para la disminucion de la brecha social en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, en el marco de las competencias legales asignadas y de conformidad con los
lineamientos estratégicos de orden nacional y distrital.

. Coordinar y articular con entidades publicas y privadas, la gestion intersectorial e
Interinstitucional para la prevencion, promocion, investigacion, diagnostico y ejecucion de
programas sociales dirigidos a los grupos poblacionales en situaciéon de riesgo social en el Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en el Plan de
Desarrollo y demas normatividad vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS:
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. Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacion con
otros sectores, organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales (primera infancia,
nifiez, infancia y adolescencia, jévenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en
especial de aquellos en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad), liderando la ejecucién de
estrategias, planes, programas y proyectos que permitan su desarrollo, que coadyuven a mejorar
las condiciones de vida y su entorno, garantizando el cumplimiento integral de sus derechos, de
conformidad con la normatividad vigente.

. Dirigir la ejecucion de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion,
proteccién y promocion de derechos de las personas de: primera infancia, nifiez, infancia y
adolescencia, jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de
aguellos en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad, de acuerdo con las disposiciones legales
y hormativas vigentes para el sector.

. Gestionar la entrega de subsidios distritales y nacionales a la poblacion vulnerable del
Distrito de Barranquilla, garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas que lo
solicitan y con el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable en cada caso.

. Brindar asesoria y asistencia a las Alcaldias Locales, en los procesos de implementacion,
ejecucién y seguimiento de las politicas, estrategias, programas, y proyectos sociales, de manera
articulada con lo definido en el Plan de Desarrollo Distrital.

. Generar acuerdos y sinergias con organismos y entidades del sector para la gestién en
materia de desarrollo social del Distrito de Barranquilla, que permitan lograr mayor eficiencia y
efectividad en la inversion de los recursos publicos, de manera articulada con los programas y
proyectos definidos en el Plan de Desarrollo.

. Desarrollar investigaciones sociales para la caracterizacion de los grupos poblacionales
presentes en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, que conduzcan al
conocimiento de su realidad, la identificacion de sus necesidades y las estrategias a emplear para
el restablecimiento de sus derechos, en el marco de los lineamientos del Plan de Desarrollo.

El Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, en cumplimento del Plan de Desarrollo
Soy Barranquilla 2020 — 2023, a través de la Secretaria Distrital de Gestién Social viene
desarrollando el proyecto Recuperacion Social de los Habitantes de la Calle, que busca facilitar la
inclusién social de los habitantes de calle a través de sensibilizacion, atencion integral y talleres
especializados para la implementacion de estrategias de contacto activo y acciones de
comunicacion.

El objetivo es incrementar la atencién cuidado y recuperacién social de la poblacién habitante de
calle por medio de la estrategia recuperacion social en el Distrito de Barranquilla.

Las metas de Producto del presente Plan de Desarrollo 2020-2023 es lograr que 2.000 Habitantes
de calle sean atendidos y/o recuperados acumulados en los 4 afos.
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De conformidad con lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que mediante certificacion
expedida por la Secretaria Distrital de Gestion Humana no existe personal en planta suficiente que
adelanten las tareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla requiere contratar los servicios de
apoyo a la gestion de un grupo de personas naturales que brinden apoyo logistico y asistencial
destinado a atender a la poblacién beneficiaria en el Proyecto Recuperacion Social Habitantes de
Calle, garantizando que de esta manera se cumplan los objetivo a cargo de la Secretaria Distrital
de Gestion Social de una forma eficaz y en los tiempos establecidos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicio de personal Temporal

1. Analisis de Mercado
e EMPLEO Y DESEMPLEO

Para el mes de febrero de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 11,4%, lo que representd
una reduccion de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,9%). La tasa global
de participacion se ubico en 63,8%, lo que significd una reduccion de 0,4 puntos porcentuales
respecto a febrero de 2022 (64,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,5%, lo que represento
un aumento de 0,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,9%).
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En el trimestre movil diciembre 2022 - febrero de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 12,3%, lo que represent6 una disminucién de 0,7 puntos porcentuales
respecto al trimestre movil diciembre 2021 - febrero de 2022 (13,0%). La tasa global de participacion
se ubico en 65,5%, lo que significé un aumento de 1,4 puntos porcentuales frente al trimestre movil
diciembre 2021 — febrero de 2022 (64,2%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,5%, lo que
representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al trimestre movil diciembre 2021 -
febrero de 2022 (55,8%).1

1 https://www.dane.gov.col/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mavil, total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas

Total, nacional mensual

Para el mes de febrero de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 11,4%, lo que representd
una reduccion de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,9%). La tasa global
de participacion se ubicé en 63,8%, lo que significé una reducciéon de 0,4 puntos porcentuales
respecto a febrero de 2022 (64,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,5%, lo que representd
un aumento de 0,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,9%).

Grifico 2. Tasa global de participacié i6n y di I
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En febrero de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
11,5%, lo que representd una reduccion de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(12,7%). La tasa global de participacion se ubicd en 65,2%, lo que significé una reduccién de 0,3
porcentuales respecto a febrero de 2022 (65,5%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,7%, lo
que representd un aumento de 0,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,2%).

Grifico 3. Tasa global de participacié ion y di pl
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.
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Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre movil diciembre 2022 - febrero de 2023 fue
11,8%, lo que representd una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre movil
diciembre 2021 - febrero de 2022 (12,9%). La tasa global de participacién se ubicé en 63,6%, lo que
signific6 un aumento de 0,6 puntos porcentuales frente al trimestre movil diciembre 2021 — febrero
de 2022 (63,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,2%, lo que representé un aumento de 1,2
puntos porcentuales respecto al trimestre mévil diciembre 2021 - febrero de 2022 (54,9%).

Grafico 4. Tasa global de participacié i6n y d
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Fuente: DANE, GEIH

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Neta: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre movil diciembre 2022 - febrero de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 12,3%, lo que represent6 una disminucion de 0,7 puntos porcentuales
respecto al trimestre movil diciembre 2021 - febrero de 2022 (13,0%). La tasa global de participacion
se ubico en 65,5%, lo que signific6 un aumento de 1,4 puntos porcentuales frente al trimestre movil
diciembre 2021 — febrero de 2022 (64,2%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,5%, lo que

representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al trimestre movil diciembre 2021 -
febrero de 2022 (55,8%).

Grafico 5. Tasa global de participacié i6n y d !
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Diciembre - febrero (2014 - 2023)

Y e 65 63,4 . . .

o 668 664 663 o s 6.5 | m
& %—“—\/“___/———

&

Tasa TGR-TO
Tasa TD

130

&

Dic14 - Feb 15
Dic 15 - Fab 16
Dic 16 - Feb 17
Dic 17 - Feb 18
Dic 18 - Feb 19
Dic 19 - Feb 20
Dic21 -Feb22
Dic 22 - Feb 23

Dic20 - Feb 2!

—TGP

Bl

o

Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elabaradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.
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Poblacién ocupada segin rama de actividad

En el mes de febrero de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.233 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada
fueron Transporte y almacenamiento (0,9 puntos porcentuales); seguido de Alojamiento y servicios
de comida (0,7 puntos porcentuales) y Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (0,6 puntos
porcentuales).

Tabla 1. Distribucién por: I, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
seglin rama de actividad*

Total nacional

Febrero (2022 - 2023)

Total
Rama de actividad Distribucién  Varlacidn  Contribucién
Febrero 2022 Febrera2023 0 e npp.

Poblacién ocupada 21581 2233 100 552
Transparte y almacenamients 1.488 1683 76 194 0.9
Alojamiento y senicios de comida 1476 1617 73 141 07
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3128 3262 14,7 135 0.6
Comercio y reparacién de vehiculos 4061 4131 186 70 03
Actividades inmobiliarias 176 246 11 70 0.3
Suministro de electricidad, gas. agua y gestion de desechos” 475 508 23 33 02

(Ctividades artisticas, i recreacion y otras actividades de senvicios 1.839 1863 84 24 01
Industrias manufactureras 2334 2336 105 2 00
Actividades financieras y de seguros 410 404 18 -6 0.0
Administracién piblica y defenss, educacion y atencién de la salud humana 2556 2546 15 -10 0.0
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos 1.778 1756 79 22 -0.1
Constrsccion 1.552 1525 69 27 01
Informacian y comunicaciones 399 356 16 43 02

Fuente: DANE, GEIH.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadistico.

p.p.: Puntos porcentuales.

Nota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categoria "No
informa”.

MNota: Poblaciones en miles.

Nota: Los datos de rama de actividad economica estan calculados con base en ClIU Rev. 4 AC.

Poblacién ocupada segun posicidon ocupacional

En febrero de 2023, el Obrero, empleado particular; Trabajador por cuenta propia y Empleado
domeéstico fueron las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de
los ocupados en el total nacional con 1,5, 0,4 y 0,3 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
seguin posicién ocupacional®

Total nacional

Febrero (2022 - 2023)

Distribucién Variaciébn Contribucién
% 2023 absoluta en p.p.

Posici6 ional
A Febrero 2022 Febrero 2023

Poblacién ocupada 21.681 22233 1000 552

Obrero, empleado particular 9.084 9.409 423 326 1,5
Trabajador por cuenta propia 9318 9397 423 79 04
Empleado doméstico 595 658 30 63 03
Patron o empleador 594 642 29 49 02
Jornalero o Pedn 655 697 31 41 02
Obrero, empleado del gobiermo 906 918 4,1 1 0,1
Trabajador familiar sin remuneracidn 518 504 23 -13 -0,1

Fuente: DANE, GEIH.
“Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion

del anexo estadistico.

Mota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categoria “Otro”.
p.p.: Puntos porcentuales.

Nota: Poblaciones en miles.
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RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESEMPLEO

Para el trimestre movil diciembre 2022 — febrero 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas,
las que presentaron mayores tasas de desempleo fueron: Quibdd (30,1%), Ibagué (19,3%) y
Riohacha (17,9%). Las ciudades con menor tasa de desempleo fueron: Santa Marta (9,5%), Medellin
A.M. (10,3%), y Manizales A.M. (10,7%).?

Grafico 6. Tasa de desempleo segun ciudades
23 ciudades y dreas metropolitanas
Diciembre 2022- febrero 2023
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Fuente: DANE, GEIH,

e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
Febrero 2023

Gréfico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Febrero 2023F / febrero 2022

e EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (FEBRERO 2023 / FEBRERO 2022)

2 https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo feb 23.pdf
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En febrero de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion

positiva en los ingresos totales, en comparacion con febrero de 2022
Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, seglin subsector de

servicios
Febrero 2023F / febrero 2022
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Fuente: DANE - EMS

p Cilra provisienal

[PP) Funtos porcentuales

Nata: por aprovimacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn total.

VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (FEBRERO 2023 / FEBRERO 2022)
En febrero de 2023, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con febrero de 2022.

VARIACION ANUAL DE LOS SALARIOS Y CONTRIBUCION POR TIPO DE CONTRATACION,
SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (ENERO 2023 / ENERO 2022)

En enero de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con enero de 2022.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién per categoria de contratacin,
cios
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Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
En lo corrido del afio 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los

ingresos, quince presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2022.3

Tabla 4. Variacién aito corrido de los ingresos nominales, personal ocupade total y salarios, segin
subseetor de servicios
Enero - febrers 2023" / enero -

1. Técnico

El objeto para la presente contrataciéon es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO EN EL PROYECTO
RECUPERACION SOCIAL DE LOS HABITANTES DE LA CALLE DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.” Se requiere contratar los servicios de un grupo de personas naturales que
brinden apoyo logistico y asistencial destinado a atender a la poblacion beneficiaria del Proyecto
Recuperacién Social de Habitantes de Calle, para garantizar los derechos fundamentales de las
personas en esa situacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar atencioén, orientacion y/o
Titulo de | asistencia a la poblacién en condicion de
bachiller. habitante de calle sobre la oferta
Experiencia Institucional en el Distrito  de
g . . Cuatro
Minima de 7 | Barranquilla, conservando bajo

, L : N $ 6.800.000 (4)

meses en | confidencialidad toda informacion meses
empresas relacionada con el ciclo operativo y '
publicas 0 | manteniendo el cuidado de los
privadas. elementos que son entregados a su

custodia.

2 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems febrero 2023.pdf
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2. Apoyar en la logistica de las diferentes
actividades realizadas por el programa.
3. Participar en las jornadas de contacto
activo, en los diferentes puntos de la
ciudad donde pernoctan habitantes de la
calle, con la finalidad de realizar
caracterizacion de la  poblacion,
sensibilizacion y acercamiento de oferta
institucional y actualizacion de las
zonas geograficas donde se ubican los
ciudadanos y ciudadanas en situacion
de habitanza en calle que aun no se
encuentran institucionalizados.

4. Cumplir con las demas actividades
inherentes al objeto del contrato, las
relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor.

Titulo de
bachiller.
Experiencia
Minima de 7
meses en
empresas
publicas o]
privadas.

1. Brindar atencién, orientacién y/o
asistencia a la poblacion en condicion
de habitante de calle sobre la oferta
Institucional en el Distrito de
Barranquilla, conservando bajo
confidencialidad toda  informacion
relacionada con el ciclo operativo y
manteniendo el cuidado de los
elementos que son entregados a su
custodia.

2. Apoyar en la logistica de las
diferentes actividades realizadas por el
programa.

3. Participar en las jornadas de contacto
activo, en los diferentes puntos de la
ciudad donde pernoctan habitantes de
la calle, con la finalidad de realizar
caracterizacion de la  poblacion,
sensibilizacion y acercamiento de oferta
institucional y actualizacién de las
zonas geograficas donde se ubican los
ciudadanos y ciudadanas en situacion
de habitanza en calle que aun no se
encuentran institucionalizados.

4. Cumplir con las demas actividades
inherentes al objeto del contrato, las
relacionadas al programay las que sean
determinadas por el supervisor.

$ 6.800.000

Cuatro

(4)

meses.
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1. Brindar atencioén, orientacion y/o
asistencia a la poblacién en condicion de
habitante de calle sobre la oferta

Institucional en el Distrito de
Barranquilla, conservando  bajo
confidencialidad toda informacion

relacionada con el ciclo operativo y
manteniendo el cuidado de los
elementos que son entregados a su
custodia.

Iggrl]?ller de 2. Apoyar en la logistica de las diferentes
E T actividades realizadas por el programa.
xperiencia . .
Minima de 7 3. I_Dart|C|par en Igs jornadas de contacto Cuatro
activo, en los diferentes puntos de la | $ 6.800.000 (4)
meses en | . X
ciudad donde pernoctan habitantes de la meses.
empresas T .
s calle, con la finalidad de realizar
publicas o] R s
. caracterizacion de la  poblacion,
privadas. A i
sensibilizacion y acercamiento de oferta
institucional y actualizacion de las
zonas geograficas donde se ubican los
ciudadanos y ciudadanas en situacion
de habitanza en calle que aun no se
encuentran institucionalizados.
4. Cumplir con las demas actividades
inherentes al objeto del contrato, las
relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor.
1. Brindar atencioén, orientacion y/o
asistencia a la poblacién en condicion de
habitante de calle sobre la oferta
Institucional en el Distrito de
Barranquilla, conservando bajo
confidencialidad toda informacion
. relacionada con el ciclo operativo y
Titulo de : ;
X manteniendo el cuidado de los
bachiller.
E T elementos que son entregados a su
xperiencia .
Minima de 7 custodia. » ' Cuatro
meses en 2. Apoyar en la logistica de las diferentes | $ 6.800.000 (4)
actividades realizadas por el programa. meses.
empresas o .
o 3. Participar en las jornadas de contacto
publicas o] . .
. activo, en los diferentes puntos de la
privadas.

ciudad donde pernoctan habitantes de la
calle, con la finalidad de realizar
caracterizaciéon de la  poblacion,
sensibilizacion y acercamiento de oferta
institucional y actualizacién de las

zonas geograficas donde se ubican los
ciudadanos y ciudadanas en situacion
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de habitanza en calle que aun no se
encuentran institucionalizados.
4. Cumplir con las demas actividades
inherentes al objeto del contrato, las
relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor.

Titulo de
bachiller.
Experiencia
Minima de 7
meses en
empresas
publicas o]
privadas.

1. Brindar atencién, orientacién y/o
asistencia a la poblacion en condicion
de habitante de calle sobre la oferta
Institucional en el Distrito de
Barranquilla, conservando  bajo
confidencialidad toda  informacion
relacionada con el ciclo operativo y
manteniendo el cuidado de los
elementos que son entregados a su
custodia.

2. Apoyar en la logistica de las
diferentes actividades realizadas por el
programa.

3. Participar en las jornadas de contacto
activo, en los diferentes puntos de la
ciudad donde pernoctan habitantes de
la calle, con la finalidad de realizar
caracterizacion de la  poblacion,
sensibilizacion y acercamiento de oferta
institucional y actualizacién de las
zonas geograficas donde se ubican los
ciudadanos y ciudadanas en situacion
de habitanza en calle que aun no se
encuentran institucionalizados.

4. Cumplir con las demas actividades
inherentes al objeto del contrato, las
relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor.

$ 6.800.000

Cuatro

(4)

meses.

Titulo de
bachiller.
Experiencia
Minima de 7
meses en
empresas
publicas 0
privadas.

1. Brindar atencién, orientacién y/o
asistencia a la poblacién en condicion
de habitante de calle sobre la oferta
Institucional en el Distrito de
Barranquilla, conservando  bajo
confidencialidad toda  informacion
relacionada con el ciclo operativo y
manteniendo el cuidado de los
elementos que son entregados a su
custodia.

2. Apoyar en la logistica de las

$ 6.800.000

Cuatro

(4)

meses.
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diferentes actividades realizadas por el
programa.

3. Participar en las jornadas de contacto
activo, en los diferentes puntos de la
ciudad donde pernoctan habitantes de
la calle, con la finalidad de realizar
caracterizacion de la  poblacion,
sensibilizacion y acercamiento de oferta
institucional y actualizacion de las
zonas geograficas donde se ubican los
ciudadanos y ciudadanas en situacion
de habitanza en calle que aun no se
encuentran institucionalizados.

4. Cumplir con las demas actividades
inherentes al objeto del contrato, las
relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor.

1. Brindar atencion, orientacion y/o
asistencia a la poblacién en condicién
de habitante de calle sobre la oferta
Institucional en el Distrito de
Barranquilla, conservando bajo
confidencialidad toda informacion
relacionada con el ciclo operativo y
manteniendo el cuidado de los
elementos que son entregados a su
custodia.

Titulo de | 2. Apoyar en la logistica de las
bachiller. diferentes actividades realizadas por el
Experiencia programa. Cuatro
Minima de 7 | 3. Participar en las jornadas de contacto $ 6.800.000 4)
meses en | activo, en los diferentes puntos de la ' ' meses
empresas ciudad donde pernoctan habitantes de '
publicas o | la calle, con la finalidad de realizar
privadas. caracterizacion de la poblacion,

sensibilizacion y acercamiento de oferta

institucional y actualizacién de las

zonas geograficas donde se ubican los

ciudadanos y ciudadanas en situacion

de habitanza en calle que aun no se

encuentran institucionalizados.

4. Cumplir con las demas actividades

inherentes al objeto del contrato, las

relacionadas al programa y las que

sean determinadas por el supervisor.
Titulo de | 1. Brindar atencién, orientacion y/o Cuatro
bachiller. asistencia a la poblacién en condicion $ 6.800.000 4)
Experiencia de habitante de calle sobre la oferta ' ' meses

Minima de 7

Institucional en el Distrito de

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia

® BARRANQUILLA.GOV.CO



©)

ALCALDIA DE @?
BARRANQUILLA

IS0 9001 150 14001
NIT 890.102.018-1

icontec

SC-CER103099 SA-CER756031

meses en | Barranquilla, conservando  bajo

empresas confidencialidad toda informacion

publicas o | relacionada con el ciclo operativo y

privadas. manteniendo el cuidado de los
elementos que son entregados a su
custodia.

2. Apoyar en la logistica de las diferentes
actividades realizadas por el programa.
3. Participar en las jornadas de contacto
activo, en los diferentes puntos de la
ciudad donde pernoctan habitantes de la
calle, con la finalidad de realizar
caracterizacion de la  poblacion,
sensibilizacion y acercamiento de oferta
institucional y actualizacién de las
zonas geograficas donde se ubican los
ciudadanos y ciudadanas en situacion
de habitanza en calle que aun no se
encuentran institucionalizados.

4. Cumplir con las demas actividades
inherentes al objeto del contrato, las
relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracién de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion
del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de alglin cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria Distrital de Gestion Social.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.
10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacién de su servicio.
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V. Andlisis Econémico

El valor estimado de la presente contratacion es de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L ($ 54.400.000,00) y todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

Los futuros contratos tendran el plazo establecido en el cuadro anexo, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacion directa, conforme a lo
sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestién, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma el mayo de 2023.

5>

GABRIELA VASQUEZ DADA
Asesor Externo
Secretaria General del Distrito
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