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Respuesta a oficio 1.220.02-202331f?690 de fecha 30 de mayo de 2023, radicado el 30 de mayo 
de 2023, designado elS)2/06/2023, referente a solicitud de concepto jurfdico de convenio 
interadministrativo.

En atencion a su solicitud por medio de la presente comunicacion, procedemos a informar la 
revision juridica realizada a los Convenios interadministrativo que se pretenden suscribir entre el 
Departamento del Valle del Cauca -Secretaria de Salud Departamental y los diferentes hospitales 
de la red de servicios del Valle; que se realiza bajo las disposiciones vigentes sobre contratacidn 
estatal y especialmente, la Ley 489 de 1998, la Ley 1450 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el 
Decreto 0023 de 7 de enero de 2020.
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El Departements del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE 
($122.730.899)'de conformidad con la 
matriz de Distribucidn de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicion 
del Registro presupuestal de 
compromiso “RPC” y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados per la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la

1.140.10-08.01 -
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AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL SAGRADA 
FAMILIA E.S.E, PARA CONTRIBUIR A 
FINANCIAR LOS GASTOS DE 
OPERACI0N DE LA PRESTACION DE 
SERVICIOS Y TECNOLOGIAS EN 
SALUD EN EL MUNICIPIO DE TORO 
DEL DEPARTAMENTO DELVALLE DEL 
CAUCA.

El valor total des convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MCTE 
($122,730,899) incluido costos 
directos e indire<vtos a que haya lugar.
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CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6,891,600,000
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GOBERNACldN 
VALLE DEL CAUCA
Departements Administrative 
deJurfdica

A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicidn del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacion de los 
servicios de salud a la poblacidn, la 
gestion de produccion, la gestion 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos 0 en la prestacibn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.
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Valley, 

Invenciole
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itIEl Departamento del Valle del Cauca- 

Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS 
SETECIENTOS 
OCHOCIENTOS 
NUEVE PESOS 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucion de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicion 
del Registro presupuestal de 
compromise “RPC" y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes

1

Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estara sujeto a 
reconocimiento contra facturacion.

AUNAR ESFUERZOS, ENTRE 
DEPARTAMENTO DEL- VALLE 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO E.S.E /HOSPITAL LA 
BUENA ESPERANZA DE-YUMBO, PARA 
CONTRIBUIR 
GASTOS 
PRESTACION 
TECNOLOGIAS 
MUNICIPIO 
DEPARTAMENTO 
CAUCA.

A
DE OPERAClON

DE
EN

DE

FINANCIAR 
DE 

SERVICIOS 
SALUD EN 
YUMBO 

DEL VALLE

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS ’ TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MCTE 
($122,730,899) incluido costos 
directos e indirectos a que haya lugar.
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A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicion del 
desarrollo del objeto' yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacidn, la 
gestidn de prcduccidn, la gestidn 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se curnplan a cabalidad y de 
manera eficiente-con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacidn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acu.erdo al portafolio de 
servicios de la E S.E.

GASTOS DE < 
PRESTACION 
TECNOLOGIAS 
MUNICIPIO DE 
DEPARTAMENTO 
CAUCA.
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presentados per la E.S.E., ,y los 
supervisores del convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estar£ sujeto a 
reconocimiento contra facturacidn.

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO E.S.E. HOSPITAL 
ULPIANO TASCON DE SAN PEDRO, 
PARA CONTRIBUIR A FINANCIAR LOS 

OPERAClON DE 
DE SERVICIOS 
EN SALUD EN 

f SAN PEDRO 
DEL VALLE

El Departamentc del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA 
OCHOCIENTOS NOVENTA 
NUEVE PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucidn de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicidn 
del Registro ■ presupuestal de

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 

TREINTA MIL 
NOVENTA Y 

PESOS MCTE 
incluido costos 

directos e indirectos a que haya lugar.
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A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicion del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacion, la 
gestidn de produccidn, la gestidn 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacidn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.
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Invencible

1
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gobernaciOn
VALLE DEL CAUCA
Depsrtamerito Administrative 
deJurfdlca
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El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA 
OCHOCIENTOS NOVENTA 
NUEVE PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucidn de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAG 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL- VALLE DEL 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO E.S.E HOSPITAL HENRY 
VALENCIA OROZCO DE VERSALLES, 
PARA CONTRIBUIR A FINANCIAR LOS 
GASTOS DE OPERACION DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
TECNOLOGIAS EN SALUD EN 
MUNICIPIO DE . VERSALLES 
DEPARTAMENTO DEL- VALLE 
CAUCA.

compromiso “RPC" y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estar£ sujeto a 
reconocimiento contra facturacidn.

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MCTE 
($122,730,899) incluido costos 
directos e indirectos a que haya lugar.
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CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6.891.600.000
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A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicion del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que. la 
calidad de la prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacidn, la 
gestidn de production, la gestidn 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacion de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

r.
§

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS 
($122,730,899) incluido 
directos e indirectos a que haya lugar.

GOBERNACldN 
VALLE DEL CAUCA
Depertamento Admlnistrotivo 
de Jurfdica

ESTADO HOSPITAL 
DIAZ, 

FINANCIAR 
DE 

SERVICIOS 
SALUD EN 
ULLOA 

DEL VALLE
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SAENZ 
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DE OPERACI0N 
DE 
EN 

DE

50%, una vez se realice la expedicidn 
del Registro. presupuestal de 
compromiso “RP.C” y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estara sujeto a 
reconocimiento contra facturacion.

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL 
PEDRO SAENZ DIAZ, PARA 
CONTRIBUIR 
GASTOS 
PRESTACION 
TECNOLOGIAS 
MUNICIPIO 
DEPARTAMENTO 
CAUCA.

El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de . Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA ' MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucidn de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC
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CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6.891.600.000
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A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicion del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacion de los 
servicios de salud a la poblacidn, la 
gestidn de produccidn, la gestidn 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacion de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

I

GOBERNACldN 
VALLE DEL CAUCA
Departamento Admlnlstrativo 
deJurtdica
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AUNAR ESFUERZOS ! ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO E.S.E HOSPITAL SAN 
VICENTE DE PAUL, PARA CONTRIBUIR 
A FINANCIAR LOS JgASTOS DE 
OPERAClON DE LA PRESTACION DE 
SERVICIOS Y TECNOLOGIAS EN 
SALUD EN EL MUNICIPIO DE ALCALA 
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA.

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA - MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MCTE 
($122,730,899) incluido costos 
directos e indirectos a que haya lugar.

El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS . TREINTA 
OCHOCIENTOS NOVENTA 
NUEVE PESOS M/CTE 
($122,730,899) de.conformidad con la 
matriz de Distribucion de recursos 
formulada por el Departamento del

del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicidn 
del Registro presupuestal de 
compromiso “RPC" y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., y los 
supervisores del ' convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estara sujeto a 
reconocimiento contra facturacion.
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A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicion del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacion de los 
servicios de salud a la poblacidn, la 
gestion de produccion, la gestibn 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en .la prestacibn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

I
i

gobernaciOn 
VALLE ML CAUCA
Departaminte Administrative 
de Juridic*

Valle del Cauca'-.Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAG 
del departamen.to y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez so realice la expedicibn 
del Registro ’ presupuestal de 
compromise “RPC" y el saldp del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estarb sujeto a 
reconocimiento contra facturacibn.

II

El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS 
SETECIENTOS 
OCHOCIENTOS

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS? TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS. NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MCTE 
($122,730,899) incluido costos 
directos e indirec.tos a que haya lugar.

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE 
FERRER ESE, PARA CONTRIBUIR A 
FINANCIAR LOS GASTOS DE 
OPERACI0N DE LA PRESTACION DE 
SERVICIOS Y TECNOLOGIAS EN 
SALUD EN EL MUNICIPIO DE 
ANDALUCIA DEL DEPARTAMENTO 
DEL VALLE DEL CAUCA.
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CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. For valor de $6.891.600.000
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GOBERNACldN 
VALLE DEL CAUCA
Departamento Administrative 
deJuridica '

A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicion del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacion de los 
servicios de salud a la poblacidn, la 
gestion de produccidn, la gestion 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar. 

. eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacibn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.
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Valley Invencible

El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES

.i I 1 "1
-

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS : NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MCTE 
($122,730,899) incluido costos 
directos e indirectos a que haya lugar.

AUNAR ESFUERZOS■ ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL ‘ VALLE DEL 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL PIO XII ESE, 
PARA CONTRIBUIR A FINANCIAR LOS 
GASTOS DE OPERACldN DE LA 
PRESTACION DE SERVICIOS Y 
TECNOLOGIAS EN SALUD EN EL 
MUNICIPIO DE ARGELIA DEL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA.

NUEVE PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucion de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso-del 
50%, una vez se realice la expedicion 
del Registro presupuestal de 
compromiso “RPC" y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la 
.Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estara sujeto a 
reconocimiento contra facturacibn.
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El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud,
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CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6.891.600.000
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A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicion del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecmca , administrativa y 
operativa a fin .'’de garantizar que la 
calidad de la: prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacion, la 
gestibn de prOduccibn, la gestibn 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se curnplan a cabalidad y de 
manera eficiente. con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacibn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E?S.E.

TREINTA 
NOVENTA 

PESOS MOTE

I

GOBERNACI6N 
VALLE DEL CAUCA
Departamento Administrative 
de Juddica

J I fc t

ib 
F

£ •
SETECIENTOS - 
OCHOCIENTOS 
NUEVE PESOS 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucibn de recursos 
formulada por el- Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAG 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicibn 
del Registro presupuesta.l de 
compromiso “RPC" y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., y los 
supervisores- del convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no ; estarh sujeto a 
reconocimiento contra facturacibn.

El valor total del convenio es. la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE 
($122,730,899) incluido costos 
directos e indirectos a que haya lugar.

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ANA 
ESE, PARA CONTRIBUIR A FINANCIAR 
LOS GASTOS DE OPERAClON DE LA 
PRESTACION DE SERVICIOS Y 
TECNOLOGIAS EN SALUD EN EL 
MUNICIPIO DE BOLIVAR DEL
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CAUCA.

EL
DEL

CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6.891.600.000

EDISON
MORAN 

GARRETA

V

DEL--: VALLE

■I'

gobernaciOn 
VALLE DEL CAUCA
Oepartamento Administrative 
deJurldica

I
• V 

7

TREINTA 
NOVENTA 

PESOS 
($122,730,899) • incluido 
directos e indirectos a que haya lugar.

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MOTE 

costos

A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner :a disposicidn del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacibn, la 
gestibn de produccion, la gestion 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacion de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

Valle^ 
Invencible

si

a

AUNAR ESFUERZOS ENTRE 
DEPARTAMENTO DEL' VALLE 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL SAN 
BERNABE ESE, PARA CONTRIBUIR A 
FINANCIAR LOS GASTOS DE 
OPERACldN DE LA PRESTACION DE 
SERVICIOS Y TECNOLOGIAS EN

aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucibn de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicibn 
del Registro presupuestal de 
compromise “RPC" y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estara sujeto a 
reconocimiento contra facturacibn.
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CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6.891.600.000

TREINTA 
NOVENTA

EDISON 
MORAN 

GARRETA

I

MIL 
Y

ft
'n

<.■

I

Invenctble

!

I I

l/11.
El valor total dei convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y

A la empresa social del Estado, le 
corresponde pdner a disposicidn del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tdcnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacion, la 
gestibn de produccibn, la gestibn 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacibn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

ifeI®
* '

j'.bpa* •

*.
gobernaciOn 
VALLE DELCAUCA
Departamunto AdmlniMratlvo 
de Jurldic®

El Departamenta' del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS 
SETECIENTOS 
OCHOCIENTOS 
NUEVE

SALUD EN EL 
BUGALAGRANDE 
DEPARTAMENTO 
CAUCA.

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL SANTANDER,

MILLONES 
TREINTA 
NOVENTA 

PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucibn de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicibn 
del Registro • presupuestal de 
compromiso "RPC” y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar;- que el giro de los 
recursos no • estarb sujeto a 
reconocimiento contra facturacibn.
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CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. For valor de $6.891.600.000

■f
*

A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicion del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operative a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacibn de los 
servicios de salud a la poblacibn, la 
gestibn de produccibn, la gestibn 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacibn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

LA
Y

EN EL
DEL
DEL

GOBERNACI6N 
VALLE DEL CAUCA
Departamento AdmlnUtraKvo 

• deJurfdlca

I.i4

I
I-
sZ
.<

Inv^encttde

PARA CONTRIBUIR A FINANCIAR LOS 
GASTOS DE OPERAClON DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
TECNOLOGIAS EN SALUD 
MUNICIPIO DE CAICEDONIA 
DEPARTAMENTO DEL.’ VALLE 
CAUCA. " El Departamento del Valle del Cauca- 

Secretaria Departmental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS 
SETECIENTOS 
OCHOCIENTOS 
NUEVE PESOS 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucibn de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicibn 
del Registro presupuestal de 
compromiso “RPC” y el saldo del 50% 
de • conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estarb sujeto a 
reconocimiento contra facturacibn.

NUEVE PESOS MCTE 
($122,730,899) ; incluido costos 
directos e indirectos a que haya lugar.

MILLONES 
TREINTA MIL 
NOVENTA Y 

M/CTE
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EDISON 
MORAN 

GARRETA

TREINTA
NOVENTA 

MOTE 
costos

i

1'

El valor total del iconvenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS1 TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA V 
NUEVE PESOS 
($122,730,899) '• incluido 
directos e indirectos a que haya lugar.

A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicidn del 
desarrollo del. objeto yoda su 
capacidad t^cnlpa , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacidn, la 
gestidn de produccion, la gestion 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacidn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

.1
II

I
r
!

-:4 '
& GOBEfSNAClON
I VALLE DELCAUCA
’ Departamento Adrnintstrattvo 

deJurtdic*
Valle Invenciole

12.

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO ESE HOSPITAL SAN 
JORGE, PARA CONTRIBUIR A 
FINANCIAR LOS GASTOS DE 
OPERAClON DE LA PRESTACION DE 
SERVICIOS Y TECNOLOGIAS EN 
SALUD EN EL MUNICIPIO DE CALIMA 
DEL DEPARTAMENTO DELVALLE DEL 
CAUCA.

El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este "convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distrjbucion de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicidn 
del Registro •• presupuestal de 
compromise “RPC” y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no .. estarS sujeto a 
reconocimiento contra facturacidn.
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VALLE DEL CAUCA.
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EDISON 
MORAN 

GARRETA

CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6.891.600.000

5

Valle 
Invencible

GOBERNACltiN 
VALLE DEL CAUCA
Departameneo Administrative 
de Juridlca.

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MOTE 
($122,730,899) incluido costos 
directos e indirectos a que haya lugar.

TREINTA
NOVENTA

PESOS
incluido

A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicidn del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacidn, la 
gestion de produccibn, la gestibn 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacibn de los 
servicios financiados con cargo a los

AUNAR ESFUERZOSr ENTRE 
DEPARTAMENTO DEL- VALLE

si

■ iii

'’■I

I

• i sii

EL 
DEL 

CAUCA Y LA E.S.E EMf?RESA SOCIAL 
DEL ESTADO IPS DEL'WNICIPIO DE 
CARTAGO ESE, PARA CONTRIBUIR A 
FINANCIAR LOS &ASTOS DE 
OPERAClON DE LA PRESTACION DE 
SERVICIOS Y TECNOLOGIAS EN 
SALUD EN EL MUNICIPIO DE 
CARTAGO DEL DEPARjAMENTO DEL

El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS 
SETECIENTOS 
OCHOCIENTOS 
NUEVE PESOS 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucibn de recursos 
formulada por el!- Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicibn 
del Registro * presupuestal de 
compromise "RPC” y el saldo del 50% 
de conformidad’con los informes 
presentados por‘ la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estara sujeto a 
reconocimiento contra facturacibn.

MILLONES 
TREINTA MIL 
NOVENTA Y 

M/CTE
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DEL VALLE
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Valle Invencible
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6.891.600.000

MILLONES
TREINTA
NOVENTA 

M/CTE

EDISON 
MORAN 

GARRETA

MIL
Y

j

■f

PARA 
LOS 

LA 
Y 

EL

' th

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS . TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE • PESOS 
($122.730.'899j." incluido

.

GOBERNACI6N
VALLE DEL CAUCA
Dep»rtamento Administrative 
deJuddice

A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner. a disposicidn del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica., admiriistrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la.: prestacion de los 
servicios de saiud a la poblacion, la 
gestibn de produccibn, la gestibn 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cutnplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin. de evitar 
eventos de riescos, con el uso de los

p

II

TREINTA 
NOVENTA 

MOTE 
costos 

directos e indirectos a que haya lugar.

El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Saiud; 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS 
SETECIENTOS 
OCHOCIENTOS 
NUEVE PESOS 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucibn de recursos 
formulada pbr el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Saiud, 
de acuerdo a la t'-isponibilidad del PAC 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez sa realice la expedicibn 
del Registro presupuestal de 
compromiso “RFC” y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la 
Secretaria Departamental de Saiud.. 
Es de precisar,.-’que el giro de los 
recursos no '' estard . sujetb ' a 
reconocimiento contra facturacibn.

A FiNANCIAR
OPERACI0N DE
DE SERVICIOS
EN SALUD EN

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA E.S.E EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ANA 
DE LOS CABALLEROS ESE, 
CONTRIBUIR 
GASTOS DE 
PRESTACION 
TECNOLOGIAS 
MUNICIPIO DE ANSERMANUEVO DEL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA.
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CObJTRIBUIR 
GASTOS

'•A-

recursos o en la prestacion de los 
servicios financiados-con-cargo a los 
mismos; de' acuerdo al poriafolio' de 
servicios de la E.S.E.

Carlos 
Omar 
Pena 
Reina

CDP. No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Porvalor.de $6,891,600,000

'4

SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS' MCTE 
•($122,730,899). incluido . costos 
directos e indirectos a.que haya lugar.

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 

TREINTA 
NOVENTA 

PESOS' 
incluido

A la empresa social del Estado, le 
correspdnde poner a disposicidn del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrative y 
operativa a fin de :garantizar que la 
calidad de la prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacion, la 
gestidn de produccidn, la gestion

• ii4

GOBERNAClON 
VALLE DEL CAUCA
Departamento Administrative 
de Jurfdica

if
linll

Valle 
Invencible

I

AUNAR ESFUERZOS > ENTRE 
DEPARTAMENTO DEL VALLE

El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucidn de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a'la disponibilidad del PAG 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicion 
del Registro presupuestal de 
compromiso “RPC” y el.saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentadds por la E.S.E., y los 
supervisor'es del ., convenio’ de la 
.Secretaria Departamental.de Salud. 
Es de precisar,' que el giro de los 
recursos no estar£ sujeto a 
reconocimiento contra facturacidn.

EL 
DEL 

CAUCA Y LA ESE EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL 
E.S.E, PARA COblTRIBUIR A 
FINANCIAR LOS GASTOS DE 
OPERACI0N DE LA PRESTACION DE 
SERVICIOS Y TECNOLOGIAS EN 
SALUD EN EL MUNICIPIO DE EL 
AGUILA DEL DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA.

Porvalor.de
Departamental.de
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I

Valle Invencible

PARA
LOS

ENTRE 
VALLE

A
DE

CARLOS 
OMAR 
PESlA 
REINA

CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6.891.600.000

J

i

*■

GOBERHACI0N 
VALLE ^ELCAUCA
Depvrtame^to Admlniskrattvo 
de JurMica:

A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposition del 
desarrollo del' objeto yoda su 
capacidad te'cnica , administrativa y

I

financiera, acordadas en el presente 
convenio, se curiiplan a cabalidad y de 
manera eficiente' con el. fin-de evitar- 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacidn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

■A-
it:I
I t

El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Depsriamental de Salud,. 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de DistribuciOn. de recursos 
formulada por ,el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del. PAC 
del departamento. y-de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedition 
del Registro . presupuestal de 
comprpmiso “RPC" y el saldo del 50% 
de conformidad- .con. - los informes 
presentados por .la E.S.E., y los 
supervisores del. convenio de la 

. Secretaria Dep?rtamental de Salud.
Es de precisar.J que el giro de los 
recursos no ^.estarO sujeto a 
reconocimiento contra facturaciOn.

El valor total del--convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS “ • TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MCTE
($122,730,899) •. incluido costos 
directos e indirectos a que haya lugar.

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA ESE EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO ESE HOSPITAL SANTA 
CATALINA, PARA CONTRIBUIR 
FINANCIAR LOS GASTOS 
OPERAClON DE LA PRESTACION DE 
SERVICIOS Y TECNOLOGIAS EN 
SALUD EN EL MUNICIPIO DE EL CAIRO 
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA.
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*

CARLOS 
OMAR 
PENA 
REINAY

EL
DEL
DEL

CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6.891.600.000

1

'A

i

gobernaciOn 
VALLE DEL CAUCA
Departamento Adminlstrattvo 
deJurtdica '

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MCTE 
($122,730,899) incluido costos

TREINTA 
NOVENTA 

PESOS 
incluido

directos e indirectos a que haya lugar.

Valle Invencible

S^LUD
EL DOVIO
DEL VALLE

•N

ill

operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacidn, la 
gestidn de produccion, la gestidn 
financiera; acordadas en.el presente, 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacidn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

El Depa'rtam'ento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS • NOVENTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucidn de recursos 
■formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicidn 
del Registro presupuestal de 
compromise “RPC” y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la 
Secretaria Departamental de . Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estara sujeto a 
reconocimiento contra facturacid'n.

' ?■

•I

AUNAR ESFUERZOS?- ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA ESE EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL SANTA LUCIA 
ESE, PARA CONTRIBUIR A FINANCIAR 
LOS GASTOS:DE OPERAClON DE LA 
PRESTACION DE SERVICIOS 
TECNOLOGIAS EN SALUD EN 
MUNICIPIO DE 
DEPARTAMENTO 
CAUCA.
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Valle 
Invencible

ENTRE
VALLE

CARLOS 
OMAR 
PENA 
REINA

LA
V

EL
DEL 
DEL

CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6.891.600.000

!■

■f.

F

s.

b

H
A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicidn del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin .de garantizar que la 
calidad de la. prestacidn de los. 
servlclos de salud a la poblacidn, la 
gestidn de production; la gestidn 
financiera, acorcladas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente- con el fin de evitar 
eventos de riesgps, con el uso de los 
recursos o en la prestacibn de los 
servlclos financiddos con cargo a los 
mismos; de aciferdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

GOBERNACldN 
VALLE DEL CAUCA
Oepartamanto Administrative 
de Jurfdica

bI
I

pf ■

A FINANCIAR LOS
DE OPERACI0N DE

DE SERVICIOS 
EN SALUD EN 

FLORIDA 
DEL VALLE

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA ESE EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO ESE HOSPITAL 
BENJAMIN BARNEY GASCA, PARA 
CONTRIBUIR 
GASTOS 
PRESTACION 
TECNOLOGIAS 
MUNICIPIO DE 
DEPARTAMENTO 
CAUCA.

El Departamento. del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la surtia de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS.; TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribution de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento y de .la siguiente. 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicibn 
del Registro • presupuestal de 
comprofniso “RPC" y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados per la E.S.E., y los 
supervisores del convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de Ids •

El valor total de!'convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS . MCTE 
($122,730,899) S; incluido • costqs 
directos e indirectos a que haya lugar.
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CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. For valor de $6.891.600.000

MILLONES
TREINTA 
NOVENTA

CARLOS 
OMAR 
PENA 
REINA

V

J
1.

Valle 
Invencible

GOBERNAClbN 
VALLE DEL CAUCA
Departamento Adminlstrattvo 
de Jurfdica

A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposition del 
desarrollo. del .-pbjeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de .garantizar que la 

•.calidad de la prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacion, la 
gestibn de produccion, la gestion 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacibn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

1

recursos no ..estarb sujeto 
reconocimiento contra facturacibn.

El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE . PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucibn de recursos 
formulada. por el Departamento del 
Valle.del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicibn 
del Registro presupuestal de 
compromiso '‘RPC’’ y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes

4■'II

I

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS . NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MCTE 
($122,730,899) incluido costos 
directos e indirectos a que haya lugar.

AUNAR ESFUERZOS. ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA ESE EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO ESE HOSPITAL DEL 
ROSARIO, PARA CONTRIBUIR 
FINANCIAR LOS GASTOS 
OPERAClON DE LA PRESTACION DE 
SERVICIOS Y TECNOLOGIAS EN 
SALUD EN EL MUNICIPIO DE GINEBRA 
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA.
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CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por vaior de $6.891.600.000

CARLOS 
OMAR 
PENA 
REINA

PARA 
LOS 
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Y 
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El valor total def convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE 
($122,730,899)

I TREINTA 
NOVENTA 

PESOS MCTE 
incluido costos 

directos e indirectos a que haya lugar.

GOBEFINACldN 
VALLEOEL CAUC A
Departami’ato Administrative 
de Jurfdict:

A la empresa social del Estado, le 
corresponde -poner a disposicidn del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacidn, la 
gestidn de preduccion, la gestidn 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se curnplan a cabalidad y de 
manera eficiento con el fin de evitar 
eventos de riesgps, con el uso de los 
recursos o en Ja prestacidn de los 
servicios financkidos con cargo a los 
mismos; de aciordo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

I

T

ES.E., 
A FINANCIAR 
operaciOn de 
DE SERVICIOS 
EN SALUD EN 

LA UNION 
DEL VALLE

presentados pdf la E.S.E., y los 
supervisores.- d?il. .convenio de la 

'Secretaria Depisrtamental de Salud.
Es de precisar,'’que-el giro de los 
recursos no .estarci • sujeto a 
reconocimiento contra facturacidn.

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA ESE EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO HOSPITAL GONZALO 
CONTRERAS 
CONTRIBUIR 
GASTOS DE 
PRESTACION 
TECNOLOGIAS 
MUNICIPIO DE 
DEPARTAMENTO 
CAUCA.

El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Dep:<rtamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE 'PESOS M/CTE 
($122,730,899) tie conformidad con la 
matriz de Distribucidn de recursos 
formulada por-. el.■‘Departamento. del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del. departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del
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CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6.891.600.000

■ 1

■4

& 

Valle 
Invencible

?>■ 

F

GOBERNACI6N 
VALLE DEL CAUCA
Departamento Admlnlatrativo 
deJurfdlca i

4I

TREINTA
NOVENTA

PESOS
incluido

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MOTE 
($122,730,899) incluido costos 
directos e indirectos a que haya lugar.

A la empresa social del Estado, le 
corresponds poner a disposicion del 
desarrollo del objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacion de los 
servicios de salud a la poblacion, la 
gestion de produccidn, la gestion 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacion de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos;. de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

El Departamento del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS : NOVENTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucibn de recursos 
formulada por el Departamento del 
Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC

50%, una vez se realice la expedicibn 
del Registro presupuestal de 
compromise “RPC" y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por la E.S.E., -y los 
supervisores del' convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estarb. sujeto a 
reconocimiento contra facturacibn.

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA ESE EMpRESA SOCIAL 
DEL ESTADO ESE HOSPITAL 
NUESTRA SENORA DE LOS SANTOS, 
PARA CONTRIBUIR A FINANCIAR LOS 
GASTOS DE OPERAClON DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 
TECNOLOGIAS EN SALUD EN 
MUNICIPIO DE LA VICTORIA DEL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA.
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CDP No. 60000(.10023 del 15 de marzo 
de 2023. Por vaior de $6.891.600.000

MILLONES 
TREINTA 
NOVENTA 

M/CTE

CARLOS 
OMAR 
PEhlA 
REINA
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Valle 
Invencible

HI'

A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicidn del 
desarrollo del. objeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la' prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacidn, la 
gestibn de produccion, ‘ la gestion 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacibn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos;'de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

r
$I

El Departamentb del Valle del Cauca- 
Secretaria Departamental de Salud, 
aportara a este convenio la suma de 
CIENTO VEINTIDOS 
SETECIENTOS: 
OCHOCIENTOS 
NUEVE PESOS 
($122,730,899) de conformidad con la 
matriz de Distribucibn de recursos 
formulada por el Departamento del.

gobernaciOn 
VALLE DEL CAUCA
Dep»rt»monto Administrative 
de Juridical

del departamento y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicibn 
del Registro presupuestal de 
compromiso "RPC” yel saldo del 50% 
de conformidad con los .informes 
presentados per la. E.S.E.;- y los 
supervisores, • del convenio de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisarz- que el giro de los 
recursos no estarci • sujeto a 
reconocimiento contra facturacibn.

El valor total del convenio es la suma 
de: CIENTO VEINTIDOS. MILLONES 
SETECIENTOS TREINTA MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE PESOS MCTE
($122,730,899) ‘ incluido costos 
directos e indirectos a que haya lugar.

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 
CAUCA Y LA ESE EMPRESA SOCIAL 
DEL ESTADO ESE HOSPITAL LOCAL 
DE OBANDO, PARA CONTRIBUIR A 
FINANCIAR LOS GASTOS DE 
OPERAClON DE LA PRESTACION DE 
SERVICIOS Y TECNOLOGIAS EN 
SALUD EN EL MUNICIPIO DE OBANDO 
DEL DEPARTAMENTO DELVALLE DEL 
CAUCA.
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• El plazo de ejecucion de los convenios interadministrativos sera Desde el inicio de la ejecucion 
en la plataforma SECOP II hasta el 31 de diciembre de 2023.

CDP No. 6000000023 del 15 de marzo 
de 2023. Por valor de $6.891.600.000

i
J

Valle 
Invencible

■

f

gobernaciOn 
VALLE DEL CAUCA
Departamento Admlnistrativo 
deJurtdica

A la empresa social del Estado, le 
corresponde poner a disposicion del 
desarrollo del pbjeto yoda su 
capacidad tecnica , administrativa y 
operativa a fin de garantizar que la 
calidad de la prestacidn de los 
servicios de salud a la poblacidn, la 
gestidn de produccibn, la gestion 
financiera, acordadas en el presente 
convenio, se cumplan a cabalidad y de 
manera eficiente-con el fin de evitar 
eventos de riesgos, con el uso de los 
recursos o en la prestacibn de los 
servicios financiados con cargo a los 
mismos; de acuerdo al portafolio de 
servicios de la E.S.E.

••'I

• Certificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No. 6000000023 del 15 de marzo de 2023.
Item 1 >.
Valor: 6.891.600.000 COP
Proyecto.PI-30-102057/1/1/0.1/52: Ejecutar el 100% de los pagos de prestacion de
Apropiacion presupuestal: -
Fondo: 1-2024-SGP PREST SERVOFER
Centro Gestor: 1106- SECRETARIA DE SALUD
Posicion presupuestaria: 2330102005 -Transferencia para Empresas Sociales del Estado 
Area Funcional: 3050103030050000 - Gestion Administrativa y

•j

J

17'--

Valle del Cauca-Secretaria de Salud, 
de acuerdo a la disponibilidad del PAC 
del departamento-'y de la siguiente 
manera: un primer desembolso del 
50%, una vez se realice la expedicibn 
del Registro .presupuestal de 
compromiso "RPC” y el saldo del 50% 
de conformidad con los informes 
presentados por. la E.S.E., y los 
supervisores del ’convenio. de la 
Secretaria Departamental de Salud. 
Es de precisar, que el giro de los 
recursos no estara sujeto a 
reconocimiento contra facturacibn.

j;-'
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Se recuerda que en virtud de la delegacion efectuada mediante el decreto departamental No.1-3- 
0023 de enero 7 de 2020, e‘> de exclusiva responsabilidad del delegatario adelantar el proceso 
con arreglo a las normas que informan la contratacion estatal, a los principios de transparencia, 
economla, responsabilidad y de conformidad con los. postulados que rigen la funcion 
administrativa, sin perjuicio de los previsto en el artlculo 21 de la ley 1150 de 2007.

Elemento PEP: PI30-102057/1 /1/01152 - Ejecutar el 100% de los pagos de prestacion de 
servicios de salud de competencia del Departamento del Valle del Cauca, fuente de 
financiacion SGP prestacion de servicios oferta.
Cuenta Mayor: 5423040811 - Transfer Hospitales Red Publica Mcp del Valle

Se deja constancia que, realizada la revision jurldica de todos los expedientes se identified que los 
puntos anteriormente mencionados, son similares en todos los convenios.

No obstante, Io anterior es responsabilidad de la Secreta.na de Salud Departamental, que los 
estudios previos, analisis del sector, cuenten con los soportes de indole tecnico y financiero 
requeridos, comprometiendo la responsabilidad del Comije Estructurador que participd en ,su 
elaboracidn.

• Supervision: La supervision del Convenio se efectuara a traves de un profesional universitario, 
que sera designado por la Secretaria Departamental de Salud.

De igual forma, es de respohsabilidad de la Secretaria de Salud Departamental contar con los 
soportes tecnicos, juridicos y financieros de la distribucidn de los recursos a las Empresas Sociales 
del Estado

RU^EI
Subdir^ctor Contratacion

gobernaciOn 
VALLE DEL CAUCA

Adminlstrattvo
de Juridicn

L
ii

I
>'?•

Se da tramite a los procesos de conformidad con el contenido de la documentacidn anexa, sin 
embargo, antes de su firma y publication la Secretaria de Salud Departamental debera verificar 
que todos los documentos se encuentren debidamente firmados por los intervinientes.

El presente concept© se circunscribe al analisis juridico de los documentos presentados; los 
aspectos tecnicos, asi como los terminos de ejecucion contractual y cumplimiento de las normas 
presupuestales de disciplina fiscal contenidas en el Decreto;111 de 1996, la Ley 617 de 2000; son 
responsabilidad exclusiva del area delegada, como tambien, el analisis del termino del plazo para 
la correcta ejecucion y cumplimiento del convenio, la supervision/lnterventoria o vigilancia de la 
ejecucion contractual.

Valle 
Invenciible

rb

LIA PATRI
Directora
Departamento Administrative de Juridica
Proyecto: Andrea Luna Madrigal - Profesional Universitariqf^^

Apoyo: Yolanda Bolafios Escobar - Abogada epntratista
Edison Moran Garreta - Profesional Universitario
Carlos Omar Pefia - Abogado Contratista Zs—

Revisd: Claudia Cardozo Currea - Coordinadora G.l.T. Revisidn y Gestidn Contractual^


