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actividades que a continuacion se describen, de manera atenta me permito solicitar se informe a este despacho i en ia planta
de la administracion Municipal, existe personal para desarrollar las siguientes actividades:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES QUE
REQUIERAN EL PROGRAMA CENTRO VIDA, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1276 DEL 2009 DEL
MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA,

Actividades:

. Disedlar, implementar y realizar el respectivo seguimienio del plan de accion para potencializar la actividad fisica,

estilos de vida saludables y prevencidn de enfermedades en el Adulto Mayor, en el marco del proceso de atencion
integral del Programa Centro Vida.

Implementar por medio de fichas tcnicas las diferentes estrategias metodologicas que permitan el restablecimiento
goce efectivo de kos derechos de las personas mayores a través de la ejecucion de sesiones grupales, jomadas fines
de semana, tomas al parque elc.
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diferentes senvicios del programa adulto maycr, a través del desamollo de juegos autbetonos, competencias, campafas
y ofras metodologias que permitan promover 2 participacion activa de los beneficiarios de! Programa Centro Vide
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establecido, dando cumplimiento a ia meta semanal 0 mensual.

Realizar mensualmente dos encuentros intergeneracionales en articulacién con diferentes entidades de la alcaldia o
privadas, que permilan la vinculacion de nidos y ovenes con personas mayores, a fin de fomentar espacios de
interaccidn e integracion,
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administrativos requeridos por la Secretaria de Desarrolio Social e igualmente participar activamente en fas diferentes
ferias de servicios, reuniones y demds encuentros que le sean asignados,
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medio magnético (DVD) que contenga los respectivos soportes en archivo digital
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ANALUCIA LOPEZ PINZON
Seqfetaria de Desarrolio Social
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Soacha, 15 de junio del 2023

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE GESTION HUMANA
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Que, debidamente revisada la Planta Global Central de Personal,
se verifico que el Municipio de Soacha no cuenta con personal
suficiente y disponible para el siguiente objeto contractual i
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCION DE
LOS ADULTOS MAYORES QUE REQUIERAN EL PROGRAMA CENTRO

VIDA, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1276 DEL 2009 DEL

MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA .

Valida para treinta (30) servicios , segin la descripcion de la “
solicitud.

Se expide en respuesta a la peticion elevada por la Secretaria
de Desarrollo Social mediante Oficio SDS No 51, radicada el 15 de G
junio del 2023

LILIANA M. CHAPARRO SIERRA

ELABGRO: ADRIAMA GARCIA PRIETO - DGH
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