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Conforme lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en armonia
con los apartados pertinentes de la Ley 1150 de 2007, y en aplicacién del articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto tinico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional”, se procede a suscribir el estudlo previo necesario para la
celebramon de un.contrato. -

1. Descripcion de la neceS|dad ' ’ .
Teniendo en cuenta que articulo 355 de la constitucién polltlca regla que “El Gobierno, en los
niveles nacional, departamental, distrital y. municipal podrd, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin énimo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publlco acordes-con el Plan
Nacional y los planes seccionales de Desarrollo”

La Secretaria de Cultura de Caldas, acorde con la Constltumon la Ley Nacional de Cultura con
el Plan Nacional de-Desarrollo y el Plan de Desarrollo Departamental son: impulsar, estimulary
apoyar procesos, . proyectos y actividades culturales de interés comun, en el marco del
reconocimiento.y el respeto por la dlverSIdad -cultural . de : Ios caldenses, que contribuyan a
democratizar el acceso de las personas y de las mstltuc:lones a Ios diferentes bienes, servicios y
manifestaciones culturales :

El Ministerio de Cultura |mpulsa la innovacion y eI fomento de emprendlmlentos culturales en las
* regiones, con el proposito. de generar un entorno adecuado para la creacion y fortalecimiento
‘de -proyectos sostenibles, desde - la conCertacién considera fundamental apoyar la
transformacién de iniciativas culturales -en. procesos sostenibles. apoyando procesos de
industrias culturales relacionados con los sectores audiovisuales . (cine, radio, television
~_comunitaria, animacién y videojuegos), musica, artes escénicas (danza ‘teatro y circo), el sector

editorial (libros, revistas, pubhcacnones perlodlcas en formatos dlgltales e |mpresos) las artes
visuales, entre otros. : : :

Asi mismo el Sistema Nacional de Cultura establemdo por la Ley 397 de 1997 (Ley General de
Cultura), se define como el “conjunto de instancias y procesos de desarrollo institucional,
planificacion e informacion- articulados entre si, que posibilitan el desarrollo cultural.y el acceso
de la comunidad a los bienes y servicio$ culturales segun los principios de descentralizacion,
participacion y autonomia”. El Sistema, ha facilitado la adecuada gestion de las politicas culturales
- en los territorios, desde la generacién de capacidades institucionales locales, la creacion de

espacios de part|0|pa0|on ciudadana, hasta la artlculamon de acciones entre el Ministerio de
Cultura y los entes territoriales. ' :

En esta perspectlva la Ley 397 de 1997, sefiala en los S|gwentes articulos principios
fundamentales: “2. La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad
'y la actividad propia de la sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado individual
y colectivamente por los colombianos. Dichas manifestaciones. constituyen parte integral de la
identidad y de la cultura colombiana. 3. El Estado impulsara y estimulara los procesos, proyectos
y actividades culturales en un marco de conocimiento y respeto por la diversidad y variedad
cultural de la nacién colombiana (...) asf mismo el articulo 8. El desarrollo econdémico y social
debera articularse estrechamente con el desarrollo ‘cultural, C|ent|f|co y tecnolégico. - El plan
nacional de desarrollo tendra en cuenta el plan nacional de cultura que formule el gobierno. Los
recursos publicos invertidos en actividades culturales tendran, para todos los efectos. Iegales el
caracter de gasto publico social.”” Por otra parte, el articulo 2 de la misma ley establece: “Las M
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- funciones y los servicios del estado en reIaC|on con Ia cultura se cumpllran con conformldad con

lo dispuesto en el articulo antenor teniendo en cuenta que el objetivo primordial de la politica
estatal sobre la materia son la preservacién del Patrimonio Cultural de la Nacion y el apoyo y el
estimulo a'las personas, comunidad e instituciones que desarrollen o promuevan las expresiones
artisticas y culturales en los ambitos locales, reglonales y nacionales.” Igualmente, el articulo 17
sustenta el fomento a las actividades culturales como funcionamiento de la convivencia: “El
Estado a través del Ministerio de Culturay las entidades territoriales, fomentara las areas en todas .

- SUS expreSIones y las demas manifestaciones simbolicas expresivas, como elementos del

dialogo, el intercambio, la partIC|paC|on y como expreS|on libre y pnmordlal del pensam|ento del‘
ser humano que constituye la conV|venC|a pac;lflca :

En ese sentido, se determina que el Departamento de Caldas, como entldad territorial debe dar -

" cumplimiento a las finalidades del Estado consagradas en el articulo 2° de- la Constitucion

Politica de la -siguiente manera: "Son fines del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general'y garantizar la efectividad de los principios, derechosy deberes consagrados
en-la Constitucion, facilitar la participacién - en las, decisiones que los afectan y en la vida

_ economica, politica, administrativa y cultural de la nacion, defender la independencia nacional,

mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

‘La Entidad contratante debe fomentar las artes, impulsar y estimular - procesos, proyectos y

actividades que ‘promuevan la cultura en todas sus expresiones, como elementos de dialogo,
capacitacion artistica, cultural y de autogestion de los grupos sociales, la participacion y como

“expresion libre y primordial del pasamlento del ser humano que construye en la conV|venC|a

‘pacifica.

La Corporamon Encuentro de la Palabra inici6 en el afio 1983 como una |n|CIat|va de conservacion
de las costumbres y pensamientos de la socnedad afio a afio se ha reunido a gestores y creadores -
a intercambiar ideas Yy saberes sobre temas. culturales 'y/o coyunturales del municipio,
departamento y nacioén, pero a la vez, se ha reflexionado y actuado en otros temas
trascendentales como la preservacion del patrimonio tangible e intangible, sobre la oralidad yla
teatralidad presente en nuestras tradiciones ' mas remotas, sobre el mestizaje y su incidencia en

‘nuestras comunidades étnicas; ademas se ha interactuado y dlalogado sobre: Ia danza, la

‘ mu3|ca la narrativa, la poeS|a las artes plasticas, el teatro y el periodismo.

El Encuentro de la Palabra en el Departamento de Caldas es un evento de gran |mportan0|a'
cultural y literaria que se lleva a cabo anualmente en la regién central de Colombia. Este evento
es organizado por la Universidad de Caldas y busca promover la Ilteratura y Ia palabra escrita
cQmo expresmnes artisticas y culturales relevantes.

El Encuentro de la Palabra se origind en el afo z 2004 como una iniciativa de la Umversndad de
Caldas, con el objetlvo de crear un espacio de dlalogo y reflexién en torno a-la literatura y la
palabra escrita. Desde entonces, se ha convertido en uno de. los eventos literarios mas
destacados de la region y ha ganado reconocimiento a nivel nacional e internacional.

El evento retine a escritores, académicos, periodistas, editores y otros-actores del mundo literario,
asi como a amantes de la literatura, en un ambiente propicio para el intercambio de ideas y
experiencias. El Encuentro de la Palabra cuenta con una variada programacion que incluye
presentaciones .de libros, charlas, mesas redondas, talleres y actwtdades culturales como

lecturas de poesia y recitales:

La importancia del Encuentro de la Palabra radica en varios aspectos. En primer lugar, promueve
la literatura como una forma de expreS|on artistica y cultural fundamental, fomentando la creacién
literaria y la difusién de obras de escritores locales, nacionales e internacionales. Ademas el
evento contribuye al enriquecimiento del acervo cultural de la regién y del pais, al prop|CIar el
dialogo y la reflexion en torno a la literatura y la- palabra escrita.

Oftro aspecto relevante es el papel que desempernia el Encuentro de la Palabra como espacno de
formacién y capacitacion, mediante la realizacion de talleres y actividades académicas que
permiten el desarrollo de habilidades hteranas y la actuallza(;lon de conocimientos en el campo
de la escritura y la literatura. : :

Asimismo, el Encuentro de la Palabra tiene un impacto significativo en la prom00|on del turismo

~cultural en el Departamento de Caldas, al atraer a visitantes interesados en la literatura y la

cultura. Ademas, el evento contribuye a la consolidacion de redes de colaboracién entre

'
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_ escrltores edltores academlcos y otros actores del mundo literario, fomentando el mtercamblo y
la cooperacion en el campo de la literatura. :

En resumen, el Encuentro de la Palabra en el Departamento‘ de Caldas es un evento de gran
importancia histérica;- cultural y literaria, que promueve la literatura como expresion artistica y
cultural fundamental, estimula la creacion literaria, fortalece la formacion y capacitacion en el
. campo de la escritura y la literatura, impulsa el turismo cultural y fomenta la colaboracion y el
intercambio entre los actores del mundo literario. , : ,

Es por ello que acorde con el Plan de Desarrolio Es por ello que acorde con el Plan Departamental
de Desarrollo 2020-2023, "UNIDOS ES POSIBLE" en su Linea Estratégica: Ambiente, Tradicion
'y Cultura, desarrollara el PROGRAMA: "FOMENTAR Y APOYAR EL ACCESO A BIENES Y
SERVICIOS 'CULTURALES", SUBPROGRAMA: "ACCESO A BIENES Y SERVICIOS
CULTURALES, atendiendo a la meta: Fomentar expresiones artisticas y culturales en los 27
municipios del departamento. Y para lo cual ha registrado en el Banco de Programas y Proyectos
dé Inversion el proyecto "DESARROLLO Y DIFUSION DE PROCESOS ARTISTICOS Y
CULTURALES EN CALDAS", radicado con la ficha BPID N°2023-17000- 0047 el cual. es
coherente con el plan de accion de la Secretaria de Cultura
2. Objeto a contratar y sus especificaciones

. Objeto: Impulsar actividades para el fortalecimiento de expresiones artisticas y literarias a través
de la realizacion de la ver3|on XXXIX del encuentro de la palabra

2.1.  Obligaciones: Conforme Ias necesidades de la admlnlstracmn resultaran obhgac:ones
) como Contratista: . :

2.1.1. Obligaciones Generales. :

1. Ejecutar el objeto con plena autonomia y bajo su propla responsabilidad, en consecuenma

no existira vinculo laboral alguno y/o reIacnon de subordmac;lon con. la admmnstrauon

. departamental. :

2. Tener a disposicion y utilizar Ios elementos propios necesarlos para Ia ejecu0|on de las
actividades del contrato.’

3. No acceder a peticiones o amenazas de qu1enes actuen por fuera de la'ley con eI f|n de
obligarlo a hacer u omitir algan acto o hecho, informando inmediatamente a LA SECRETARIA
y demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas.

4.- Guardar absoluta reserva en relacion.con toda la informacién que maneje con ocasion de las
actividades propias del proceso o programa en el cual presta sus servicios y de la entidad en-
general, que le sea dada a conocer con ocasion del presente contrato. EI CONTRATISTA
debera cuidar la informacion a la que tenga acceso, evitando su destruccion.o utlllzaC|on
indebida. Asi mismo, le esta prohibido dar acceso o exhlblr expedientes, documentos o
archivos a personas no autorizadas.

5. Cumplir como contratista independiente conlas obhgacnones de seguridad somal contenldas
en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

6. Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los lnconvementes que
afecten el desarrollo del mismo.

7. Presentar ante'la supervision, cuando este lo requiera, de manera completa, claray oportuna
los informes necesarios para dar cuenta del cumpllmlento de sus obligaciones.-

8. Brindar buen trato a colaboradores mternos v externos del Departamento actuando con

- responsabilidad y transparenma :

9. - Presentar oportunamente y conforme la normatlwdad apllcable la factura correspondiente a
los servicios prestados para efectos de pago, y reallzar eI tramite respectlvo enla plataforma
SECORP II. ‘

10. Cumplir las demas obI|gaC|ones asu cargo que se derlven de Ia naturaleza de este contrato
y de las exigencias legales. '

11. Apoyar los Sistemas de Gestion y. desempeno lnstltumonal MIPG respecto a las diferentes
politicas compatibles con el objeto contractual y segun cronograma de trabajo que se
establezca con el superwsor del contrato asi como apoyar lo relacionado con el sistema de
control interno.

12. Conocer y aplicar mtegramente en sus respectlvos formatos Ios procesos y procedlmlentos
establecidos en el sistema integrado de gestién de la Gobernacion de Caldas y los propios de
la dependencia durante toda la ejecucion del contrato y parhcupar en Ia actuallzac;lon de %
procedlmlentos del S|stema segun aS|gnaCIon : /
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13.

14.

15.

Dar tramlte y respuesta a los requerimientos asignados bien.sea por medio f|$|co o] electronlco
y en caso de que los mismos-hayan ingresado a través del sistema FOREST, se entenderan
debidamente atendidos con el cierre del caso que se tramitara a través del enlace designado
por la Secretaria de cultura.

Apoyar las actividades y obllgamones derlvadas de la |mplementaC|on de la Politica de
Prevencion dél Dafio Antijuridico que sean competencia de la Secretaria de cultura

Realizar entrega de toda la produccion documental que se genere o produzca con ocasion de
la ejecucion del objeto contractual en los archivos fisicos 'y electronicos (debldamente

~ tramitados e inventariados), en las condiciones dispuestas por la Ley 594 de 2000, el Acuerdo

16.

038 de 2002, Ley 1712 de 2014 y la Circular Externa 001 del 10 de septiembre de 2019, en
aras de controlar la produccién documental dentro del archivo de -gestién de cada
dependencia de la Gobernacion. Se verificara como requisito para el recibido a satisfaccion

del contrato y en consecuencia, es obligacion del supervisor. exigirla, revisarla'y dejarla a

disposicién de la entldad medlante almacenamiento en la nube como condicion para los -

respectivos pagos.
Almacenar en la nube, segun coordlnac:lon con el supervnsor y atendlendo Ias mstrucc:lones

_ de la Unidad de Sistemas de la entidad o quien haga-sus veces, todo el proceso contractual,

17.

18.

incluida la produccién documental generada en- gjecucion del contrato para consultay manejo '

‘del supervisor y ordenador del gasto.

Acatar integramente y en todo momento Ias polltlcas de seguridad: lnformatlca de Ia’

Gobernacion de Caldas.

En caso de que- el contratista, a causa de la ejecumon del contrato tenga acceso a datos
personales de funcionarios de la Gobernacion de Caldas y/o de los terceros, debera cumplir
con lo consagrado en la- Ley 1581 de 2012 y deméas normas que la reglamenten, modifiquen

- o sustituyan, con el fin de garantizar el tratamiento legal de la informacién y su proteccion.
19.

Guardar y mantener de forma indefinida (durante la vigencia del presente contrato y después
de la finalizacién de su ejecucion) reserva de toda la informacion que sea de propiedad del

. Departamento de Caldas o que conozca en desarroHo del contrato, en especnal cuando se

. trate de informacion sujeta a reserva legal so pena: de incurrir en las acciones legales

~ correspondencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad del departamento

pertlnentes Igualmente; el contratista estd obligado ‘a entregar todos. los documentos,

relacionados  con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan informacion

“.confidencial. En consecuencia, es obligacién del contratista: a) Proteger la informacién

confidencial que el Departamento de Caldas comparta o suministre; b) Respetar las politicas

de seguridad de la informacion de la entidad; ¢) No dar. a conocer. a terceros la informacion -

confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros que pueda perjudicar al

- Departamento de Caldas; d) No dar a la informacion confidencial-un uso.distinto para el cual -

fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacién por escrito del Departamento de

Caldas; e) Hacer uso de dispositivos de la Gobernacion de Caldas que contengan informacién
confidencial inicamente al momento de cumplir con las obhgamones del contrato; f) Devolver
y entregar toda la informacién archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencién

. documental; g) No realizar interceptacion de la red de transmision dé datos en concordancia

20.

21.

con la Ley 1273 de 2009; h) Indemnizacién: El contratista se obliga a resarcir los perjuicios
por dafio emergente y lucro cesante que IIegare a ocasionar la revelacion, divulgacion o

utilizacion de la informacion de manera distinta al objeto del presente contrato ya sea por

mera negligencia o de forma dolosa, ~ -
Brindar apoyo en la elaboracion de documentos Jurldlcos que se originen en Ia Secretarla de

cultura de acuerdo con lo solicitado por el supervisor del contrato; asi como con el tramite y -

absolucién de derechos de peticion, informes, tutelas, requerlmlentos reahzados porentes de
control y demas usuarios internos y externos.
Apoyar el tramite oportuno de los requerimientos realizados por la Unldad de Defensa

Representacién Judicial, Asuntos Normativos y Personerias Jurndlcas 0 por los apoderadosv

externos de la Entidad en el marco de procesos judiciales o extrajud|C|aIes donde sea parte

el Departamento de Caldas.

22.

Apoyar a la Secretaria de cultura en el reporte frimestral que la misma debe realizar a la
Secretaria Juridica de la normativa de rango constitucional, legal y decretos .generales de

perdido vigencia, ‘con la finalidad que esta Gltima secretaria pueda mantener actualizado el -

normograma de la entldad en cumphmlento dela Polltlca de Mejora Normativa. (/ :

_alcance nacional wgentes que aplican al sector correspondiente, asi como aquellos que han - -
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23. Apoyar el proceso de depuracion nermativa de la entidad respecto a actos administrativos de
. caracter general expedidos por la Gobernacion de Caldas, cuyos temas guarden
correspondencia con el sector al que pertenece la secretaria, segln los llneamlentos que para

el efecto se expidan por el Mlnlsterlo de Justicia y del Derecho con el fin de dar cumplimiento E

- ala Politica de Mejora Normativa.
. 24. PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la ejecumon del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, éstos

pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo

20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos’y _servicios
- prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni

vulneran los derechos de propiedad intelectual o mdustrlal o} cualesqwera otros derechos
- legales o contractuales de terceros :

212 Obllgacwnes especmcas

Para una eficiente y eficaz ejecu0|on del objeto: contractual el contratlsta se obllga a reallzar las

siguientes actividades:

1. Presentar una (1) obra de teatro en el marco del XXXIX Encuentro de la Palabra. La
compafiia teatral debe tener reconocimiento- regional.

2. Realizar la “Noche de Poesia” con la presentacion de tres (3) poetas con reconoc>|m|ento S

- local, regional y nacional, €l acto debe estar acompafiado de una (1) intervencion musical

con reconocimiento regional, en el marco del XXXIX Encuentro de la Palabra
3. Realizar una (1) preseéntacién musical. El artista debe tener trayectorla y recon00|m|ento
- regional en el marco del XXXIX Encuentro de la Palabra
‘4. Efectuar tres (3) actos culturales con escritores, directores y conferencnstas con
-reconocimiento regional y nacional para desarrollarse en el marco del XXXIX Encuentro de

la Palabra en los que se resalte la celebracion de los 40 afos de Ios Encuentros de la

Palabra.
5. Hacer registro fotograflco de cada una de- las actividades.

6. Dar los créditos a la GOBERNACION DE CALDAS — SECRETARIA DE CULTURA en todas

las actividades de promocién, realizacion y difusion del proyecto tanto |mpresas radlales
. televisivos, virtuales, boletines de prensa, etc. ‘

2.3 Plazo: A partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimento de los. requItos de

legalizacion y ejecu0|on hasta el 15 de Septiembre de 2023.
3. Modalidad de seleccién del contratista y justificacion. /
Segun voces del Consejo de Estado: “Las entidades territoriales pueden celebrar Ios contratos a
que alude el articulo 355 superior con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, -con ‘el Unico, propdsito de impulsar programas y actividades de interés publico. Los
convenios de que trata el citado articulo 355 de la C.P., segln lo dispuso el constituyente, se
estructuran bajo la idea de que lo que se busca realmente es una suerte de alianza de.fuerzas —

publicas y privadas— para logar como propésito comin impulsar programas y actividades de -

interés publico acordes. con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo; sin una
. " . . . . . N . N /
contraprestacion directa a-la entidad publica contratante [pero; en todo caso, sujetos a la

prestacién de un.beneficio-comun o social]. Bajo esta modalidad el sector publico puede aportar

el dinero (en todo o en parte) yila entidad privada sin animo de lucro la expenencna (personal
instalaciones, apoyo logistico, entre otros) o viceversa, segln sea el caso.”

_El Decreto 092 de 2017, mediante el cual se reglamenta la forma el articulo 355 y por con5|gwente
la forma como el gobierno nacional, departamental, distrital. y municipal contrata con Entidades

- privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, en el literal B'del articulo 2° el requisito

~de procedencia para contratar con dichas entidades, toda vez que dos de sus litérales se
encuentran suspendidos mediante auto del Consejo de Estado Sala de lo Contencioso
- Administrativo Seccidn Tercera — Subseccion A en agosto de dos mil diecinueve (2019)

De conformidad con lo _’anteri‘or, toda vez que la ESAL denominada CORPORACION

ENCUENTRO DE LA PALABRA se cre6 en 1985, inscrita en la Camara de Comercio de .
" Riosucio bajo el nimero s0100531 del libro 1 de las personas juridicas sin animo de'lucroy

con XXXI afios de actividad cultural dedicada a a. programar, desarrollar y gestionar acciones
para_realizar el evento cultural denominado “encuentro de Ia palabra”, b. impulsar la

construccion o adquisicion de un centro cultural, donde se localicen las diversas fuerzas yZﬂ
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. expresiones culturales, c. promover mvest:gac:ones innovaciones y. tecnolog/as que t/endan a
rescatar nuestra cultura e historial regional y sirva de base para el desarrollo integral de los
" habitantes de su area de influencia, -d. estimular la generacion de- medios de comunicacion
~analdégicos y/o digitales, orales, escritos, audiovisuales, entre otros, que propendan por el
desarrollo de la regién o regiones en las que la corporacion ejecute su objeto, e. motivar y crear
concursos, ‘reconocimiento y estimulos culturales. Pardgrafo: Con el fin de desarrollar. los
presentes propositos la corporacion encuentro de la palabra. podra cumplir. su objeto
directamente, o bien realizando alianza, convenios, joint venture, con personas naturales o

juridicas dedicadas al fomento cientifico, cultural, social, ambiental y econémico. Asi mismo
debera gestionar fuentes de financiacién que la provean de recursos, prestar servicios .

culturales y-ejercer actos licitos de comercio.

4. Valor estimado del contrato y justlflcacmn :

La Secretaria de Despacho ‘que sustenta el presente estudio estlma el valor en la suma de
VEINTE MILLONES DE PESOS (20.000.000), con cargo al Certificado "de Disponibilidad
Presupuestal Ndmero 3500022212 del 12 de mayo de 2023 con vencimiento el 12 de agosto de
2023 expedido por la Unldad de Presupuesto de la Secretarla de HaCIenda o

4.1. Forma de Pago '

Se pagara: mediante actas parC|aIes prewa entrega de Ios informes de Ias actuaciones

' reahzadas por el Conveniente, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor

- del convenio, constancia dé pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social
‘integral, los cuales deberan cumphr las previsiones legales y se liquidaran sobre el 40 % del
valor de la factura y la retencion en la fuente. sobre el cumplimiento en el pago de los aportes -
 parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo
. 50 de laLey 789 de 2002 y articulo 23 dela Ley 1150 de 2007 ya la normatividad que le apllque

-y ala propuesta.

" Entodo caso prewo ala feoha de te/m/naCIon del contrato el contratlsta debera tener los sopon‘es
correspondlentes al ultimo desembolso realizado y aprobado por el superwsor conforme a lo
establecido en el art/culo 7° del Decreto 092 de 2017. ‘

Cuando la certlflcamon sobre el cumpllmlento en el pago de Ios aportes paraflscales y de

" seguridad social sea suscrita por el Revisor Fiscal, se debera aportar para cada pago, copia de

la tarjeta profesional del Revisor Fiscal, copia del documento de identidad y copla del certificado
de antecedentes disciplinarios expedldo por la Junta Central de Contadores. ~-

De conformldad con el articulo 25, numerales 6y 13delaley 80 de 1993, EL DEPARTAMENTQ
a través Secretarla de 'Hacienda se compromete a hacer el registro y reserva presupuestal con
la cual debe cubrirse el valor del convenio en la vigencia fiscal en curso. .

EL DEPARTAMENTO, sélo adquiere obhgacnones con eI contratlsta y baJo nmgun motivo o

’ cwounstancua aceptara pagos a terceros.

El citado valor no incluye el pago de estampillas conforme alo dlspuesto por la Asamblea
-Departamental en la Ordenanza No. 903 del 2021-08-19 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
MODIFICAN LOS ARTICULOS 92 Y 220 Y SE ADICIONAN UNOS PARAGRAFOS AL
“ ARTICULO .179 DE LA ORDENANZA 816 DE 2017 “POR LA CUAL SE EXPIDE EL
ESTATUTO ‘DE RENTAS DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS Y SE DICTAN OTRAS

: DISPOSICIONES”yque ordena '

i@
Do

PARAGRAFO TRANSITOR/O A pan‘/r dela publlcacmn dela presente Ordenanza y hasta
el 31 de diciembre de 2023, no estaran sujetos al pago de las estamp/l/as departamentales

los SIQUIentes contratos

()

2. Los contratos que ce/ebre la Secretar/a de Cultura con an‘/stas gestores culturales

productores, personas juridicas, entidades sin animo de-lucro e mst:tuc:ones culturales.

cuyas actividades se enmarquen directamente en el desarrollo de procesos de formacion,
“creacion, - investigacion, difusion, produccion y ejecucion de actividades artisticas y

culturales en el Departamento de Caldas. Ademas, los que se suscriban con personas .
que directamente presten sus servicios para el desarrollo de las actividades misionales de

la Secretaria de Cultura del Departamento de Caldas. Correspondera a la Secretaria de

Cultura la verificacion de los requisitos de caracter subjetivo y-objetivo para su aplicacion.” %
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5. Criterios para-seleccionar la oferta mas favorable.

~ La Corporacion Encuentro de la Palabra desde el principio de su creacion y hasta la fecha ha
* estado conformada por riosucefios residentes dentro 'y fuera del municipio, que desde ‘sus
~diversos oficios y profesiones apoyan la realizacién no sélo del evento central en agosto, sino de .
actividades durante todo el afio, que son verdaderos espaC|os de reerX|on y creacion para la
comunidad. urbana y rural del munIC|p|o

-La construccion de tejido SOCIaI medlante la promocion de la cultura es una de las principales .
metas para la corporacion, partiendo de la mclusnon que existe en su conformacion , dado que se

tienen jévenes de edad escolar y adultos mayores; hay también un renglén lmportante de

personas vinculadas a las instituciones educativas-del municipio: algunos maestros y estudiantes,

asi como integrantes de los resguardos indigenas de Riosucio; otros que logran dinamizar el -
evento ya en su parte operativa y logistica, que son los voluntarlos con quienes se conforman

los comltes que hacen posible que la logistica funcione. . . - . : ’

El Encuentro de la Palabra, teniendo en cuenta su recorrido en afios y la trascendencia e
importancia de sus actividades y su capacidad de convocatoria, puede ser un espacio clave para
el desarrollo de:las actividades culturales que deban hacerse de forma presen0|al ylo V|rtual
"debido al Covid-19. : -

Los Encuentros de Ia Palabra se iniciaron en el afio 1984 con el objeto dedar allento a la vocacién
. cultural innata que existe entre los riosucefios y caldenses, es por ello que desde su nacimiento
'se propuso alinearse dentro de los postulados de la cultura, de los habitos, costumbres y
pensamientos de una sociedad diversa para posibilitar un cambio de mentalldad ~generar eqwdad
social y fortalecer la identidad focal.

Adicional a lo anterior, el Encuentro tamblen ha serwdo como dlnamlzador de las expresiones
locales, procurando el intercambio de saberes, el fortalecimiento de la identidad local y la difusion
de las expresiones autdctonas. Desde. la provmcna tenemos mucho para decir y para mostrar y
este certamen ha servido para hacerlo ‘ :

Con la realizacién del presente contrato aportara aI engrandecnmlento de la multlculturalldad eI
goce de un ambiente sano a través del arte y'la cultura, la inclusion social, la adecuada utilizacion
del tiempo libre, la reconstruccion del tejido social y economlco y la innovacion para poder Ilevar
la cultura a la provincia de una forma gratuita.. =~ .

Ahora bien, teniendo en cuenta que no existen varias Entidades Sln Anlmo de Lucro que puedan

gjecutar el objeto del presente contrato debido a que es la. Corporacmn Encuentro de la Palabra
la que se encarga de realizar este evento se hace necesario realizar el contrato de asociacion
que se centre en la ejecucion de actividades de promocién de la cultura, con el fin de fortalecer
la identidad de la comunidad riosucefia y caldense, difundir sus expresmnes artisticas y literarias,

propender por la conservacion de los elementos que constituyen su patrimonio y su tradicion v .

generar una alternativa econémica para los artlstas y cultores locales y regionales.

"Por estar eI contrato dentro de las causales i mmersas en la modalidad de contratamon dlrecta Ia '

~seleccion del Contratista se realizara teniendo en consideracion la idoneidad y experiencia
especifica en el objeto - a contratar, sin que sea necesario obtener varias ofertas, es asi como LA

'CORPORACION ENCUENTRO DE LA PALABRA, entidad sin ammo de lucro de carécter cultural
* que tiene como Misjén a. programar, desarrollar y gestionar acciones para realizar el.evento.

‘cultural denommado “encuentro de la palabra’, b. impulsar la construccién o adquisicién de un

centro cultural, donde se localicen las diversas fuerzas y expresiones culturales, c. promover

investigaciones, innovaciones y tecnologias. que tiendan a rescatar nuestra cultura e historial
regional y sirva de base para el desarrollo integral de los habitantes de su érea de influencia, d.
" estimular la generacién de medios de comunicacién analégicos y/o digitales, orales, escritos,
audiovisuales, entre otros, que propendan por el desarrollo de la regién o regiones en las que

la corporacién ejecute su objeto, e. motivar y crear concursos, reconocimiento y estimulos

culturales. Paragrafa: Con el fin de desarrollar los presentes propdsitos la corporacion
encuentro de la palabra podré cumplir su objeto directamente, o bien realizando alianza,
convenigs, joint venture, con personas naturales o juridicas dedicadas al fomento cientifico,

cultural, social, ambiental y econémico. Asi mismo debera gestionar fuentes de financiacion que -
. la'provean de recursos, prestar servicios culturales y ejercer actos licitos de comercio. #
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Para el presente proceso de contratacion se tuvo en cuenta, la reconocida |done|dad y la

experiencia de LA CORPORACION ENCUENTRO DE LA PALABRA con resultados satisfactorios

' que acreditan la capacidad técnica y admlnlstratlva de las entidades sin animo de Iucro para
realizar el objeto del contrato. : :

. Teniendo en cuenta Ios principios contractuales de economla lgualdad y par’umpacmn se puede
" establecer que la Corporacnon Encuentro de la Palabra es Ia idénea para llevar acabola ejecu0|on
~ del contrato. ‘ :

6. AnaI|S|s de riesgos y forma de mltlgarlos

EL DEPARTAMENTO DE CALDAS, entiende por RIESGO cualquier posnbllldad de afectacnon en

la ejecucion del servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en
cualquier forma y de acuerdo con la tipificacion de los rlesgos a funcionarios, terceros o cualquier
otro ser humano en su integridad y salud fisica y mental..

‘ "El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la sjecucion del contrato para que

sea asumido como un riesgo del actual proceso de contratacién. No obstante, la administracion
departamental designara un supervisor para verificar el. cumpllmlento de las obligaciones
contraidas por el contratista en su beneficio, mclurdo la conservamon deI equilibrio del contrato
cuando hubiere lugar a ello. e

7. Analisis de garantias b
El Contratista debe presentar una garantla de cumplimiento de las obhgacnones derlvadas del
contrato a favor del Departamento de Caldas, la cual debe tener Ios S|gmentes amparos:

‘AMPARO _ .~ .. | SUFICIENCIA - | VIGENCIA ,
Cumplimiento ' .| 10% del -valor del | Plazo delcontrato y.4 meses mas
g L | contrato \ g ' o
Salarios,- =~ prestaciones | . T ‘ \
"sociales e indemnizaciones | 5% del - valor del{ Plazo delcontrato y 3 aflos mas
| laborales - - - COntrato C L Sl e

- 8. Analisis de acuerdos comermales '
Al amparo del “Manual explicativo de los cap/tu/os de contratac:on publ/ca de los acuerdos
comerciales negociados por Colornbia para entidades contratantes” del Departamento’ Nacional

~ de Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y atendiendo el “Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién” de la Agencia Nacional de

-Contratacion, los procesos de contratacion directa como el presente se encuentra excluidos del
capitulo de compras publicas de los tratado de libre comercio suscritos por nuestro pais.

Manizales, Mayo de 2023

A LONDONO VALLEJO - - . DANIELAFERNANDEZ GIRALDO
-\ Secretaria de Despacho - - ' o Profesional Universitaria

Secretaria de cultura - ‘ - ' Secretaria de cultura
epartamento de Caldas : : A ) v

-

a3 Valencia

fnorales Gomez
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