FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA CENAC DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL[ X 1 TOTAL {]

Bogota D. C, septiembre de 2018

1-CONTRATISTA

Nombre completo: MIREYA ANGEL PACHON
Identificacién: C.C. 51.745.313 de Bogotd
Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccidn — cludad de residencia: CALLE 63 D #69-48
Teléfono de contacto: 3112325070

E-mail de contacto: mirevaangel39@hotmail.com

2-SUPERVISOR

MNombre completo: SV, JOHN ALEXANDER NEIRA LEYTON
Cargo: SUBQFICIAL DE PRESUPUESTO ( E )

Nombrado mediante Orden Semanal CEDES

NO. 006 del 10 al 16 de febrero, Art, 815

3-No. DEL CONTRATO —
FECHA DE SUSCRIPCION

No. 431-CENAC PERSONAL-2018 |, FECHA : 26/01/2018

4-POLIZA DE GARANTIA
UNICA

N/A — SEGUN SECOP I

5-CRP N/A — SEGUN SECOP 1T
6-FECHA INICIO :
EJECUCION CONTRACTUAL | /A — SEGUN SECOP I

7-PLAZO DE EJECUCION

N/A - SEGUN SECOF 1T

B-OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIQOS PROFESIONALES EN DEPARTAMENTO DE
ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO CEDE9

9-0BLIGACIONES
CONTRACTUALES

Previa coordinacién con &l Director de Planes Estratégicos de Accién integral y
Desarrollo o quien haga sus veces por ausencia o transformacion de la
Direccién, el contratista deberg dar cumplimiento a las siguientes obligaciones
contractuales:

1-

2-

8-
S-

Prestar asesaria al sefior Director del Departamente de Accion
integral y Desarrollo (CEDE9) DEL Ejército Nacional en todos los
aspectos juridicos de la contratacién estatal.

Hacer parte det Comité Juridico Esfructurador y Evaluador de los
diferentes procesos de contratacion  de bienes y/o senvicios que
obedezcan a presupuesto asignado al CEDES- CAAID en loa vigencia
actual.

Realizar estructuracion y/o evaluacidn juridica a los procesos de
contratacion que cbedezcan a presupuesto asignado al CEDES-
CAAID.

Estudiar y emitir los conceptos juridicos gue se reguieran en desarrollo
de los procesos contraciuales que obedezcan ai presupuesto
asignado al CEDES-CAAID.

Atender las consultas de personal del CEDES-CAAID en los procesos
de contratacion gue se gjecuten en la misma,

Contribuir con [a revisién juridica de las carpetas conformadas por los
procesos preconfractuales y contractuales en la contratacién del
Departamento de Accidn Integral y Desarrollo,

Elaborar ponencias ante los comités de Adquisiciones, para la
aprobacion de estudios previos y pliego de condiciones del
prestpuesto asignado al CEDES-CAAID,

Realizar la evaluacian juridica de las ofertas.

Verificar las observaciones emitidas por los proponentes a2 las
evaluaciones definitivas

10- -Elaborar los contratos de acuerdo a la oferta seleccionada.
11- Mantener la debida reserva sobre la informacidn que sea de sy




cqgnocimiento en razén de sus funciones.

12- R}aiizar los pagos de ios aportes mensuales obligatorios al Sistema
GEneral de Seguridad Social en Salud y Pension, sobrg un ingreso
bdse de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte
ddl 16% en pension y el 12.5% en salud y ARL conforme a la
nérmatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la
ARL.

ORLYIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES
1- DE conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista

s;ré responsable por la gestion documental de las actividades
rdalizadas durante la ejecucidn del Contrato,

2- Ejecutar el chjeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

3-  E| contratista debe custodiar y a la terminacidn del presente contrato
?Evoiver los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
irfplementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
dfpposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

4- E| contratistz autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL & realizar los

eptudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los

amenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes v durante la
cpntratacidn.

5- Lbs demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documenta
ape o contratiste declara conocer v gue hace parte del presente
cpntrato.

6- Lks demas obligaciones que se deriven del objeto contractual,

7-  Lps obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales

8- cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del Ministerto
dE Defensa Nacional-Ejército Nacional.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiefte del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratida no es su representante, agente o mandataric. Ef Contratista no
tiene la faduitad de hacer declaraciones, representaciones © COMPromisos en
nombre del Ministeric de Defensa — Ejército Nacienal, ni de tomar decisiones o
iniciar accighes que generen obligaciongs @ su cargo.

10-PERIODO DEL

SEPTIEMBRE EE 2018

INFORME

11-CUMPLIMIENTO DE LAS | EL PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES, CUMPLIG CON TODAS LAS
OBLIGACIONES OBLIGACICINES ASIGNADAS EN EL CONTRATO Y PRESENTADAS EN EL INFORME
CONTRACTUALES DE GESTION, SI[X I NO [ ]

12-VALOR DEL CONTRATO

Valor totai: CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESCS
MIl PESOS|$49.500.000,00)

SE AUTORIFA A CANCELAR EN EL PRESENTE MES, EL VALOR DE $ 4.500.000
Oblidacidn Entidad vir. Pago
13 compumteTo paco || TN SO <
SEGURIDAD SOCIAL - $ 225.
ARL SURA $ 9.400
1-  Quenta de cobro.

14-DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

2-  Ihforme de gestidn sobre el cumplimiento del objeto contractual,
mado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
ipervisor det contrato, de acuerdeo al formato establecido.

3- pia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales

cdbligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y
nsidn, sobre un Ingreso Base de Cobizacion del 40 % del valor
ensual det contrato, con aporte del 16 % en pensiones v et 12, 5 %

salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio.al Sistema

(Qeneral de Riesgos Laborales, conforme lo establece ja normatividad

t$gal vigente v de acuerdao a la afiliacién efectuada a la AR.L.

4-  @opia del nombramiento come supervisor encargado, medlante Orden

gemanal NO. 006 del 10 al 16 de febrero, Art. 015, CEDES.

15-CONSTANCIAS

Que durarge la gjecucion del cantrato no se han configurado los presupuestos




legales que regulan el contrate laboral.

16-RECOMENDACIONES

DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE EL CONTRATISTA CUMPLIO CON LAS

17-CONCLUSIONES OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Para constancia se firma en, Boegota D.C,, en septiembre de 2018

FIRMA SUPERVISOR
5V.JOHN ALEXANDER NEIR
SUBOFICIAL DE PRESUPY






