CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO
4°. DEl. DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A
PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

FECHA: FEBRERO DE 2018

Yo LISBETH YESENIA AVENDANO BERMEJO, identificado con la cedula de
ciudadania: 1116773513 de Arauca

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC
PERSONAL NIT: 900.385.079-8

Me adeuda la suma de Un millén trescientos mil pesos m/cte.
($ 1.300.000.00)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL EN LA SECCION DE
EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION DE GESTION HUMANA POR
COMPETENCIAS DEL CONTRATO N° 399-CENAC PERSONAL-2018

CONTRATO No. 399 - CENAC PERSONAL -2018.
Valor total: Catorce Millones trescientos Mil Pesos ($14.300.000,00)
Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al

Régimen Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541

de 1983y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de
venta.

Nombres y apellidos: LISBETH YESENIA AVENDANO BERMEJO

Identificacion: 1116773513 de Arauca - Arauca

Lugar de ReSIdenC|a Calle 138 N° 54c — 40 Colina Campestre
Teléfono : 3106770008

Cuenta de Ahorros BANCO BBVA No. 418226510

Firma: J;%/éz /] o D )







pFUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC DERSONAL

DIRECCION DE GESTION HUMANA POR COMPETENCIAS

Bogota D.C, febrero de 2018

INFORME DE GESTION

No. DEL CONTRATO

No. 399 ~ CENAC PERSONAL - 2018

FECHA
SUSCRIPCION
CONTRATO

N/A — SECOP II

POLIZA
SEGUROS

DE

N/A — SECOP 11

CRP

N/A ~ SECOP II

FECHA
EJECUCION
CONTRACTUAL

INICIO

N/A — SECOP II

CONTRATISTA

Nombre completo: LISBETH YESENIA AVENDANO BERMEIO
Identificacion: C.C. 1.116.773.513

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién ~ ciudad de residencia: CALLE 138 N° 54c — 40 Bogota.
Teléfono de contacto: 3106770008

E-mail de contacto: lizbeth2386@hotmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: CT MARLON JULIAN FERNANDEZ VANEGAS
Cargo: OFICIAL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
Resolucion de Delegacién 024 del 09 de Enero de 2018

OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL EN LA SECCION DE
EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION DE GESTION HUMANA POR COMPETENCIAS
DEL CONTRATO N° 399-CENAC PERSONAL-2018

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.

on A w

©

10.

11,
12.

13.

14.

Apoyar en la formulacion de los Indicadores de gestidn de las areas de la Direccién de
Gestion humana.

Realizar seguimiento a los indicadores de gestion e informe de gestion Plan de accién
de la Direccion de Gestién humana.

Apoyar en la formulacién de la administracién del riesgo.

Realizar seguimiento a la administracién del riesgo de la Direccién de Gestién humana.

Apoyar en el seguimiento del sistema integrado de gestién.

Consolidacidn, revision y andlisis de las estadisticas de las reas de la Direccidn de
Gestion humana.

Cumplir con los plazos establecidos por el drea de evaluacién y seguimiento del
Comando superior,

Realizar el informe de gestién a término del afio.

Estar afiliado y realizar pagos mensuales al sistema integrado de seguridad social en
salud, pension y riesgos laborales.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera responsable
por la gestién documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacidn, implementacién, inventarios y/o
materiales puestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto de este
contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacidn de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacién.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista




declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
15. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.
16. Las demas obligaciones de los contratos estatales.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
2. Realizar | - N°20183600618993 - Punto estratégico 05 feb 2018
seguimiento a los | - N°20183600560503 Comandante Ejército. 05 feb 2018
indicadores de | - N° 20183600344493 | - Actividades mensuales | 02 FEB 2018
gestion e informe de | - N° 20183600092683 | para calendario. 02 FEB 2018
gestion Plan de - Respuesta HR, sobre 07 FEB 2018
accion de la los encargados de
Direccién de Gestion evaluacién y
humana. seguimiento.
- Solicitud elaboracion
cartilla DIGEH.
- Infografia.
4, Realizar Capacitacion y difusion | 08 FEB 2018
seguimiento a la de boletines DANTE.
DOCUMENTOS QUE gdministracién del
SOPORTAN EL oy ddeG " a
CUMPLIMIENTO DE hl';;cacr"‘;” € Lestion
tgi?::gﬁiig:ﬁ 5. /_\p'oyar en el | N°20183600652813 Envio » soportes de | 06 FEB 2018
seguimiento del cumplimiento de la
sistema  integrado iniciativa pionero enero
de gestion. 2018.
6. Consolidacion, Elaboracién de la Cartilla | 05 FEB 2018
revision y analisis de estadisticas mes de
las estadisticas de enero 2018 DIGEH.
las dareas de la
Direccion de Gestion
humana.
7. Cumplir con. los Respuesta oficio
plazos establecidos A
por el area de ”af‘?p‘i"e””a y‘ )
. N° 20183600677113 legitimidad, emitida por 08 FEB 2018
evaluacién y »
seguimiento del IR
. seguimiento COPER.
Comando superior.
Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las
obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.
CONSTANCIAS

Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha
dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C. Febrero de 2018

. , ; 7. .
/ »md,i/( Y. Ot T
LISBETH YESENIA AVENDANO BERMEJO

C.C. No. 1116773513 de Arauca
AS. Evaluacién y seguimiento DIGEH
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