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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 30 de Junio de 2023

Senor

CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES
SUPERVISOR CONTRATO No. 4581373
Profesional Grado 10

Dinamizador Tecnoparque Nodo Bucaramanga
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Junio del afio 2023

Referencia: No 4581373 del afio 2023

Jose Luis Hernandez Jaimes, identificado con la cédula de ciudadania No. 91523437 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es de Cincuenta y cinco millones cuatrocientos
veintiséis mil ochocientos setenta y cinco pesos m/cte ($55.426.875). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un pago proporcional a los dias ejecutados en el
mes de febrero b) diez (10) pagos iguales mensuales por los meses de marzo a diciembre de
2023, por valor de Cinco millones doscientos setenta y ocho mil setecientos cincuenta pesos mcte
($ 5.278.750) cada uno incluido IVA.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como experto Tecnoparque para acompainar técnica y
metodolégicamente el desarrollo de proyectos de base tecnolégica del TecnoParque
Nodo Bucaramanga para la materializacién de prototipos, y la consolidacion de las
acciones en I+D+i del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovaciéon
SENNOVA

Obligaciones Especificas:

| No | Obligaciones | Acciones realizadas | Evidencias
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Elaborar las fichas técnicas para la
compra de equipos, materiales de
formacion y la contratacion de servicios
de mantenimiento necesarios para la
linea tecnoldgica correspondiente del
nodo.

No se ejecutd en el mes

NA

Apoyar la elaboracién de estudios de
sector y de mercado para los procesos
de contratacion de materiales, equipos y
servicios, de acuerdo con lo establecido
en las fichas técnicas construidas.

No se ejecutd en el mes

NA

Apoyar la elaboracién de estudios de
sector y de mercado en los procesos de
proyeccion de usos presupuestales de
materiales, equipos y servicios, para la
elaboracién del proyecto de operaciones
del nodo en la siguiente vigencia.

No se ejecuto en el mes

NA

Realizar la evaluacion técnica de las
propuestas presentadas en los procesos
de contratacion para la compra de
insumos, equipos y mantenimiento, y
orientar su compra en el SECORP Il.

Apoyo en la evaluacién de la
oferta econémica del
proveedor proceso materiales
Tecnoparque Nodo

EVIDENCIA 01
Evaluacion de la
oferta econémica del
proveedor proceso
materiales

Bucaramanga tecnoparque.
Apoyar la  ejecucion  contractual NA
mediante la verificacion del cumplimiento | No se ha ejecutado a la fecha
de condiciones técnicas para la compra
de equipos, materiales de formacién y la
prestacion de servicios relacionados con
los equipos de los laboratorios del
Tecnoparque correspondiente.
Formular los criterios para la evaluacion | Asistencia en sesiones de EVIDENCIA 02
técnica definitiva de las soluciones por | 2023 asistencia a
parte del comité de ideas teniendo en reuniones
cuenta las recomendaciones de las -
Redes de conocimiento.
Brindar  orientaciones técnicas al | Acompafamiento a visitantes | EVIDENCIA 03
dinamizador, gestor articulador, talentos | (posibles talentos), talentos Fotografias de
titulares o interlocutores para la | en las instalaciones del recorridos, reunion
formulacion y presentacion de los | Tecnoparque Nodo P
proyectos de base tecnolégica al nodo Bugara_manga, dgndo _ %entos,
indicaciones y orientaciones —
para la presentacién de ideas imagenes de
y seguimiento de los apoyo.
proyectos registrados en la
red tecnoparque.
Realizar la evaluacion de los proyectos EVIDENCIA 04

de base tecnolégica presentados al
comité de ideas del nodo, mediante
convocatorias o inscritos de forma
independiente, de acuerdo con las metas
definidas.

Participacion en comité de
ideas del presente mes.

Fotografias de
asistencia en las

reuniones.
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9 Ejecutar las diferentes fases de los EVIDENCIA 05
proyectos de base tecnoldgica | Gestion de proyectos de la Captura de pantalla
asignados, segun lineamientos de la | Linea en la plataforma de reunion agendada
Guia Metodolégica de la Red | Tecnoparque, contacto con talento.
Tecnoparque, y llevar el seguimiento de | agendamiento de reuniones Fotografia de reunion
estas, de acuerdo con las metas | con talentos. con talentos.
definidas.

10 [ Desarrollar prototipos, productos vy [ Acompafamiento en el EVIDENCIA 06
servicios segun Proyectos de Base | desarrollo de prototipos y Captura de pantalla
Tecnolégica (PBT) asignados, de | Proyectos de Base de reunion agendada
acuerdo con las metas definidas Tecnolégica (PBT) asignados. | con talento.

11 | Participar en la ejecucion de actividades | Apoyo en participacién de EVIDENCIA 07
de formacion complementaria y/o | talento de la linea de Fotografias de taller
divulgacion de Ciencia, Tecnologia e | Tecnologias Virtuales en divulgacion
Innovacién, asi como Eventos de | taller de divulgacion tecnoldgica de chat
Divulgacion Tecnoldgica (EDTs), charlas | tecnolégica de chat GPT con | GPT con aliados del
y/lo talleres que promuevan el | aliados del ecosistema de ecosistema de
fortalecimiento de talentos y que | emprendimiento. emprendimiento.
visibilicen las acciones del TecnoParque.

Participacion en Eventos
Campus y Ever CUP en
Neomundo

atendiendo estudiantes y
visitantes en general,
promoviendo Programa TP
SENA.

12 | Realizar el registro de las gestiones | Carga de documentacion EVIDENCIA 08.
correspondientes al rol en la etapa Il del | para cambio de fase de Captura de pantalla
proceso de Proyectos de Base | proyectos. de carga de
Tecnologica (PBT), en la plataforma de documentacién para
la Red de Tecnoparque. cambio de fase de

proyectos.

13 [ Vincularse al grupo de investigacion del | No se ejecutd en el mes NA
Centro de Formaciéon al cual se
encuentra adscrito el
Tecnoparque y registrar de forma
periddica las consultorias derivadas de
los proyectos de base
tecnoldgica en el CvLAC.

14 | Apoyar la implementacion de los planes | Reunién de Seguridad y EVIDENCIA 09.
de seguridad industrial y de bioseguridad | Salud en el Trabajo Lectura de material
del nodo. de Seguridad y Salud

en el Trabajo.

15 | Desarrollar las actividades necesarias Evidencia 10.

para el correcto orden y uso de la
infraestructura (planta fisica, equipos,
maquinarias, insumos, computadores,
herramientas, muebles, enseres, entre

Recepcion de equipos al
inventario.

Recepcidn de
equipos al inventario.
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otros) del nodo, y tener a su cargo los
equipos que figuran en el inventario del
laboratorio de la linea tecnoldgica a la
cual esta vinculado

16

Participar de las reuniones de
elaboraciéon de planes de trabajo,
seguimiento de metas, y procesos
operativos del nodo.

Reuniones de equipo
TECNOPARQUE Nodo
Bucaramanga

EVIDENCIA 11
Fotografias de las
reuniones.

17

Apoyar la evaluacion técnica,
administrativa y presupuestal de los
proyectos de 14D+l que se formulen por
el SENA para el desarrollo de
actividades misionales, acorde con las
indicaciones dadas por la Direccion
General cuando sea requerido, de
acuerdo con las metas definidas.

fecha.

No se ha ejecutado a la

NA

18

Aplicar los lineamientos del sistema
SENNOVA, especialmente los
relacionados con la red Tecnoparque y la
Gestion del Conocimiento, con el fin de
fortalecer la articulacion entre nodos.

Participacion encuentro
tematico Sistema |+D+i
SENNOVA.

EVIDENCIA 12
Captura de pantalla
de Participacion en
las socializaciones
Sistema |+D+i

Proyectos de Base Tecnoldgica (PBT)

Emprender

SENNOVA.
19 [ Trabajar de forma articulada vy [ No se ejecutd en el mes NA
coordinada con los demas roles
SENNOVA en el Centro de Formacion
para fortalecer las diferentes estrategias
y actividades desarrolladas. Igualmente,
con las demas dependencias para
apoyar los procesos formativos.
20 | Acompafar, asesorar y gestionar las | Contextualizacion e EVIDENCIA 13
actividades requeridas para que los | informacion sobre programas | Fotografia de
talentos asignados desarrollen los | de emprendimiento del Fondo | Reunién

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM|  No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. NO SE REALIZARON
DESPLAZAMIENTOS
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el 9451171173 de la planilla Aportes en Linea de Mayo 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 —“ Decreto
Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__X NO__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (17) folios

Cordialmente,

Z\.x"\u

Jose Luis Hernandez Jaimes
Contratista
C.C. No. 91523437 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES
SUPERVISOR CONTRATO N° CO1.PCCNTR. 4581373 de 2023
Dinamizador Tecnoparque

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4581373
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EVIDENCIA 01. Evaluacion de la oferta econdmica del proveedor proceso materiales
tecnoparque.

URGENTE Documentos para evaluacién de la oferta econdmica del proveedor Jairo Osorio -

X 4. @.
proceso materiales Tecnoparque &S Puablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
(i) Retencién: 10 Year Delete (10 anos) Expira: Dom 15/05/2033 14:23
j  Jose Luis Hernandez Jaimes © N e
Para: Christian Javier Vera Jaimes; Juan Alexis Mejia Iguaran; Ricardo Dominguez Gomez: Rosemberg Sanabria Vesga Jue 18/05/2023 14:2

CC: Ibeth Tatiana Rapalino Alvarado

El oferente describe el item 283, 322, 393, 394, 395, 396, 398, 399, 400, 401, 402, 403, 404, 406,407, 408, 409,410,411,412,413,414,415,
416, 423, de manera diferente a la oferta.

item|Descripcién Oferta Descripcién Oferente

[ TABLET CON Procesador Qualcomm®
Snapdragon™ 662 de ocho nlcleos Sistema
operativo Android™ 10 Memoria 6GB LPDDR4x
|Almacenamiento (opcionales) 84GB uMCP (UFS
2.1) 128GB uMCP (UFS 2.1) Tarjeta MicroSD,
soporta FAT32 hasta 512 GB, exFAT hasta 1 TB
Bateria Bateria de polimero de litio integrada de
7500 mAh (minimo) / 7700 mAh (tipico), compatible [Pantalla: La Lenovo Tab P11 tiene una

con Quick Charge 3.0 (carga hasta 80% en 2 pantalla IPS de 11 pulgadas con una
horas) Reproduccion de video: Hasta 12 horas™ resolucion de 2000 x 1200 pixeles.
Navegacion: Hasta 12 horas™ Reproduccién de Procesador: Viene equipado con un
musica: Hasta 15 horas™ *El tiempo de uso real procesador Qualcomm

puede variar con diferentes configuraciones. 'Snapdragon 662 de ocho nicleos que
|Altavoces 4 altavoces estéreo, Dolby® Atmos® ofrece un buen rendimiento.

Micréfono Matriz de micréfeno dual con procesador [RAM: La tableta viene con 4 GB de RAM,
de serial digital Smart Voice (medio alcance) lo que permite un buen rendimiento

Dimensiones (Al x An. x Pr.) 258 4 x 7.5 x 163 mm |multitarea.

EVIDENCIA 02. asistencia a reuniones.
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EVIDENCIA 03

Fotografias de recorridos, reunion vy visitas de posibles talentos, imagenes de apoyo.

GTH-F-062 V09



SENA

EVIDENCIA 04
Fotografias de asistencia en las reuniones.
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SENA

EVIDENCIA 05

Captura de pantalla de reunién agendada con talento. Fotografia de reunidn con talentos.

aEm e
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SENA

EVIDENCIA 06. Captura de pantalla de reunién agendada con talento.
Reu_niones con Provec_to Desarrqll_p de una mar_ketplace d_e_z_ servicios en proveptos
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Reunion proyecto software para la planeacion y control en empresas de construccion
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Implementacion
de planes de
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Reuniones proyecto app movil Agricultura inteligente enfocada en la hidroponia vertical
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Cuenta

Crear nueva cuenta Email
Correoelectronico@gmail.com
correo:
Nombre

Pedro Perez

Cambiar contrasena

Contrasena:

(N
Cerrar sesion

D acepto terminos y condiciones

G Conectarme con google O % ® 8
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+ Agregar nuevo dispositivo

4
SENA

N

Ajustes de aplicacion

versionl.l.l

Lenguaje

espugo! J >

Términos de uso >

Licencias o

Compartir >
O

 ® === ) A

Inicio de Sesion

Usuario/ID:

rreoelectronico@gmall.co

Contrasena:

Contrasena

Continuar

INICIAR SESION
REGISTRARME
_-ﬁ B ‘v
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SENA

Reuniones ecto Chatbots con IA
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SENA

EVIDENCIA 07

Fotografias de taller divulgacion tecnoldgica de chat GPT con aliados del ecosistema de emprendimiento.

GTH-F-062 V09


https://drive.google.com/drive/folders/1-51t_QUqGVIUopDxQYU1P3y5oqJwJu9i?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-51t_QUqGVIUopDxQYU1P3y5oqJwJu9i?usp=share_link

o
SENA

N

Participacion en Eventos Campus y Ever CUP en Neomundo atendiendo estudiantes y
visitantes en general, promoviendo Programa TP SENA.

Nnu Parqug

By
e ramangy

| Tegnoparaue '
ucaramanga
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EVIDENCIA 08. Captura de pantalla de carga de documentacién para cambio de fase de proyectos.

FE N | o 0 i e—1

P e — Prw— " gee—

"ot CLIE

EVIDENCIA 09. Lectura de material de Seguridad y Salud en el Trabajo.

pafia SENSIBILIZACION CUIDADO O LOS Q)OS
'zﬂ SRTEMA OF SEGURIDAD ¥ BALLS ER B TRARAI e A
L DE MEDICIA PREVENTTA ¥ DEL TRABAIS
PVE RIESGO VISUAL "CONSESOS PARA L CUIDADG DE LOS G508 BN BL
TRARAID

Trabapos e ln ofcing, @ la taspens o e srlomos Induskales. Sas 1ce ke puios
g Curyon sfecion v Cueden Inteniar ornn RGuerds

S s G RpOLENOY eCerin o’
= Trmtaper con ux spropsds
Pl A, 1 e Ak Bbanad I Feata Suarts 2 segundss

o
Setereraca por o negs 8 e e endrents o Fatajeda

Trabmpairn o1 ST SR -

Lem srtorrass incaiies son ke kegans = Sropensot 8 suvr beucores, ol Un

D Gwsmmiees @ @ B O s _ree——

" M - Baapondr % REponde ieamy o Resma Poots shsedion 3 LS 4 J &

Capacitacion: Hibitos de vida saludable que dan vida & Publics Clsaticada Tada s smpleados (S fe

Capacitacidon
Habitos de vida saludable '
que dan vida.

7 de junio
9:00 a.m.

Condctate agui
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https://drive.google.com/drive/folders/1v2p1elYLZTk0cwUF5ok9jUIcLxyEad_R?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/15-0Go_UEXSaNYMRibS5J5TcdoSNbo0yA?usp=share_link

SENA

N

EVIDENCIA 10. Fotografias de recepcion de equipos al inventario.
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https://drive.google.com/drive/folders/18DscxfiaCdVn6Kef6PLAUwJgqlrOvMMX
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EVIDENCIA 11. Fotografias de las reuniones Equipo Tecnopargue Nodo Bucaramanga.
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https://drive.google.com/drive/folders/1tGd8Z_9Swyun2fo-TEhmPAAVFUrYB49B?usp=share_link

SENA

EVIDENCIA 12
Captura de pantalla de Participacion en las socializaciones Sistema [+D+i

SENNOVA.

Contribuir al

sabre los ol

-~ sall

rlsmo, asl

Microsoft Teams
O @ 01:59:50

Gente

Bl microfono se ha deshabilitado.
1 PRESENTACION SEN

lizCatheri.. % RobertoCa.. &

Carlos Mari.. %,

sas o MEsas e
. MEs 0

AR TRABAJO: LI TRABAKD
P SERVICIOS 11D+ oamzAcORES

SEmwOvA SeNnoUA

Diana Marina S...

MESADE SESION

TRABAIO: £ MENSUAL

WVESTIGACION © cENTRO.
DINAMIZADORES
SENNOVA

Javier
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https://drive.google.com/drive/folders/1kIvUEgVCuPF-T_DeRHZ7n1EZ8AOQuRQ3?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1kIvUEgVCuPF-T_DeRHZ7n1EZ8AOQuRQ3?usp=share_link

o
SENA

EVIDENCIA 13. Fotografia de Reunion.
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