DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO NACIONAL

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

"—- ".v;jg
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE

=

DISPENSARIO MEDICO ORIENTE

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION No.002

PARCIAL XCZJ TOTAL 3

Fecha: Villavicencio, agosto 01 de 2019
! Nombre completo: LUIS ORLANDO SUAREZ PERE|RA
Identificacion: 79.755.183
Direccion: Calle 35 Nro. 6-131 Conjunto cerrado Malipbu
1. CONTRATISTA ciudad de residencia: Villavicencio
1 Teléfono de contacto: 3204592548
! E-mail de contacto: orlansupe@amail.com
o Cuenta de Ahorros 0570097070114695
Nombre completo: SMSM PAULA ANDREA GALEANO ALZATE
2. SUPERVISOR Cargo: SUPERVISORA DE CONTRATO
L Resolucion de .nombramiento No. 228 del 15 Julio de[2019
; 3. EgéaiLDCEONTRATO B No. Del contrato: 008-DISAN-DMORI-2019
i SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 01 DE JUNIO DE 2019
: No De la Péliza Responsabilidad Civil RM012988
Entidad que expide la pdliza: CONFIANZA
' A 1 Fecha del acta de aprobacion de la Pdliza: 04 DE JUNIO DE 2019
1 4. Eg:éiA DE GARANTIA No De la Poliza Garantia de Cumplimiento GU0773503
;’ Entidad que expide la pdéliza: CONFIANZA
! Fecha del acta de aprobacién de la Poliza: 04 DE JUNIO DE 2019
No. CRP: 25519
Fecha expedicion: 04/06/2019
Unidas/Sub-unidad ejecutora DMORI
Dependencia DMORI
1, 5. CRP Posiciéon catalogo de gasto: A-02-02-02-009 SERVICIOS PARA LA
' COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
Fuente: NACION
Recurso: 16
. Valor $7.525.232,00
6. FECHA INICIO
EJECUCION 09 DE JUNIO DE 2019
- CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION 01 DE JUNIO DE 2019 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2018 L
8. OBJETO :
C CONTRACTUAL
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
i 10. Presentar las evaluaciones periédicas de las capagitaciones realizadas,
9. OBLIGACIONES segln programacion
i CONTRACTUALES

11. Presentar las estadisticas e informes de actividadep que se deriven del
servicio prestado como contratista.
12. Diligenciar las matrices de productividad establecidas por la seccién de




13.

14.

17.
18,
18.
20.

21,

22.

23.

24,

bioestadistica 0 costos y presentarlas en las fechas establecidas.
Diligenciar, suscribir y llevar €l debido registro de las Historias clinicas de
los pacientes conforme a lo dispuesto en la Resolucian 1995 de 1999 y
Resolucion 1715 de 2005, cada vez que inicie, evolucione y termine el
tratamiento de un paciente, como deber ético profesional.

Cumplir con las politicas de seguridad informatica con el fin de evitar la
fuga de informacién y proteger la integracion de la red nacional de datos
asi mismo cumplir con las politicas de uso aceptable de los activos
informaticos, diligenciando los formatos correspondientes para su
adecuado uso.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

Para aquellos usuarios que requieran de servicios de una complejidad
mayor o menor a la que el ESM 4036 posee, EL CONTRATISTA debe
cumplir en forma estricta y obligatoria el Sistema de Referencia y Contra
Referencia establecido en el Subsistema, diligenciando los formatos
correspondientes, para la ubicacion y autorizacion por parte del DMORI
dentro de Ia red de atencion destinada para tal fin.

Organizar archivos y colaborar con solicitud de insumos.

Cumplir el horario asignado y las horas establecidas.

Conocer y aplicar los manuales de funciones y procedimientos de
enfermeria del DMORL!.

Recibir y entregar tumno de acuerdo a los procedimientos establecidos
para tal fin.

Verificar que los consultorios del area de Consulta Externa se encuentren
dotados de equipos y papeleria corraspondiente a las diferentes
especialidades.

Verificar con las planillas de citas, que en cada consultorio se encuentren
las historias de los pacientes a atender diariamente,

Recoger diariamente de cada consultorio las planillas y las historias
clinicas de los pacientes atendidos, entregéndolas en archivo y
registrando las planillas establecidas para tal fin, evitando exiravid o
perdida de las historias ¢linicas.

Realizar toma de Electrocardiogramas a los pacientes de consulta
externa.

Notificar al Jefe de Consulta externa o a quien corresponda las novedades
que se presenten en el funcionamiento de los equipos de cada consultorio.
Apoyar el proceso de transcripcion de ordenes médicas procedentes de la
red externa, de acuerdo a los lineamientos de la Direccion de Sanidad
Ejercito.

Elaborar y preparar el material requerido para la realizacion de
procedimientos del servicio.

Diligenciar los registros propios del servicio.

Verificar antes y después de cada turno los inventarios e informar a la jefe
del servicio las novedades presentadas.

Apoyar las actividades de promocion y prevencion, de acuerdo a las
necesidades del servicio.

Brindar orientacion clara, real y oportuna a los usuarios del servicio de
consulta externa.




32. Diligenciar, suscribir y llevar el debido registro de las Historias clinicas de
los pacientes conforme a lo dispuesto en la Resolugion 1995 de 1999 y
Resolucion 1715 de 2005, cada vez que inicie, evdiucione y termine el
fratamiento de un paciente, como deber ético profesional. Lo cual debe
quedar registrando en la vertical de salud implementada por la institucion,
siempre y cuando el proceso o permita

33. Para aquellos usuarios que requieran de servicios|de una complejidad
mayor o menor a la que el DMORI posee, EL CONTRATISTA debe
cumplir en forma estricta y obligatoria el Sistema dej Referencia y Contra
Referencia establecido en el Subsistema, diligentiando los formatos
correspondientes, para la ubicacion y autorizacion por parte del DMORI
dentro de la red de atencion destinada para tal fin.

34, Realizar revision permanente de las guias, protocolgs y procesos que se
encuentre vigentes en el DMORI, garantizando |a adherencia a los
Mismos.

35. Todo el personal debe realizar educacion a los pacieptes ylo familiares de
las recomendaciones medicas y de enfermeria | necesarias para el
mejoramiento de su salud.

36. En caso de necesidades en la prestacion del servicioj realizara apoyo para
acompafamiento o traslado de pacientes en ambulancia a la red externa
tanto local (Villavicencio) como al centro de referencia del DMORI
(HOMIC-Bogota).

37. Presentar las evaluaciones periodicas de las capagitaciones realizadas,
seguin programacion.

38. Cumplir con las politicas de seguridad informatica jcon el fin de evitar la
fuga de informacion y proteger la integracion de la ed nacional de datos
asi mismo cumplir con las politicas de uso aceptable de los activos
informaticos, diligenciando los formatos correspondientes para su
adecuado uso.

39. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas gtapas contractuales,
evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

40. Organizar archivos y colaborar con solicitud de insumos.

En Salas de Cirugia:

33. Solicitar al archivo las HCL de los pacientes programados para cirugia

34, Recibir al paciente y verificar el cumplimiento de la preparacion quirlrgica

35. Realizar la entrevista pre quirlrgica a los pacientes de cirugia ambulatoria
e informar a la enfermera jefe de cualquier irregularidad detectada

36. Dar las instrucciones al paciente acerca de como vestir la ropa quirargica

37. Realizar los procedimientos de enfermeria asignadog

38. Entregar al paciente al auxiliar de quirdfano y g su vez este al de
recuperacion cuando finalice el procedimiento quirdrgico

39. Dar al paciente ylo familiares las recomendagiones médicas y de
enfermeria necesarias

40. Solicitar cama en el servicio de hospitalizacion si es necesario

41. Cumplir el horario asignado y las horas establecidas

42. Ingresar la hoja de gastos de la cirugia por cada paciente en la base de
datos de ACCES

43. Almacenar las patologias recolectadas en cada procedimiento quirrgico y
anexar la documentacion requerida para su envio, registrandolas en el libro
de patologfas

44, Hacer firmar los formatos de medicamentos fle control al médico
especialista_cuando son_utilizados en el procedimiento, anexando los




documentos requeridos para su solicitud al aimacen

45. Contribuir en el conteo diario del carro de paro para recuperacion y
quirofanos

46. Realizar una adecuada desinfeccion en los procedimientos contaminados y
la desinfeccion semanal del servicios

47. Surtir completamente y dejar organizado el servicio para los procedimientos
del dia siguiente

48. En central de esterilizacion

49. Elaborar y prepara el material requerido para ld realizacion de
procedimientos en el servicio

50. Diligenciar fos registros propios del servicio

51. Verificar antes y después de cada turno los inventarios e informar a la jefe
del servicio las novedades encontradas

52. Recepcionar el material para esterilizacion de los servicios de urgencias,
hospitalizados, consulta externa y cirugia

53. Empacar y envolver la ropa e instrumental necesario para cada
procedimientos quirlrgico programado en el servicio de cirugia

54. Esterilizar todo el material médico quirargico e instrumental recepcionado
de los servicios de urgencias, hospitalizacion y consulta externa

55. Entregar esterilizado, marcado y rotulado el material medico quirlirgico e
instrumental a los servicios de urgencias, hospitalizados y consulta externa

56. Lavar, secar, envolver y esterilizar a vapor el instrumental de cada cirugia
durante los procedimientos quirtrgicos efectuados en el servicio

57. Elaborar y organizar el material médico quirtrgico necesario para el
servicio de cirugia de cada semana

58. Realizar limpieza y desinfeccion de equipos y area de central de
esterilizacion cada semana

59. Apoyar para recibir al paciente y verificar el cumplimiento de la preparacion
quirtrgica

60. Apoyar y realizar la entrevista pre quirlrgica a los pacientes de cirugia
ambulatoria e informar a la enfermera jefe cualquier irregularidad
detectada.

61. Ingresar Ia hoja de gastos de la cirugia por cada paciente en la base de
datos de ACCES

62. Apoyar y realizar una adecuada desinfeccion en los procedimientos
contaminados y la desinfeccion semanal del servicios,

63. Surtir completamente y dejar organizado el servicio para los procedimientos
del dia siguiente.

64. Prestar apoyo en el aea administrativa dentro de los procesos
precontractuales cuando la necesidad del servicio fo requiera por su
conocimiento y experticia profesional

L.as demas que se deriven del normal desarrolio del objeto del presente contrato.

41. PERIODO DEL INFORME

e

DEL 01 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2019




57.
58.

59

60.

OBLIGACIONES GENERALES :

Suscribir et Contrato.

Constituir las polizas y/o garantias exigidas en el prgsente contrato y sus

adiciones si las hubiere

Acreditar la profesion con los diplomas requerides cop su respectiva acta,
documentos que seran verificados con la Institucion Efucativa por parte de

la oficina de talento humano del Dispensario en un tie
mes después de suscrito el contrato, para lo cual se e
que avale la informacion.

npo No superior a un
nitira un documentos

Afiliarse como trabajador independiente a los Sistemas de Seguridad

Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales,

nanteniendo vigente

su afiliacién durante el lapso de ejecucién y vigencia gel presente contrato,
entendido que la base de cotizacion sera minimo sobre el 40% del valor del
contrato. Asi mismo asumir bajo su cuenta Jy riesgo cualquier
responsabilidad por el no cubrimiento oportuno de su afiliacion, ante las
autoridades legales correspondientes.
61. Anexar a las certificaciones del cumplimiento del seryicio copia legible de
los pagos realizados al Sistema General de Seguridad Social Integral

42. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL

CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

62.

63.
64.

65.

66.

67.

88.

69.

70.

71

(Salud ~ Pensiones, ARL), en calidad de cotizante

y por cada mes; asi

como todos y cada uno de los documentos que| EL DISPENSARIO

MEDICO ORIENTE DMORI considere necesarios.

Entregar el pago de Salud, pensién y ARL en las
establezca la Subdireccion administrativa del DMO
entorpecer el tren administrativo y facilitar la gestion fi
caso de entrega extemporanea, presentar un docume
las razones del incumplimiento, sin perjuicio de que
DMORI inicie las acciones legales a que haya lugar.
Afiliarse a ARL, el mismo dia de la firma del prese

fechas y plazos que
Rl, con el fin de no
nanciera del ESM. En
nto escrito explicando
la administracion del

hte contrato.

Anexar copia de la Resolucién de la Secretaria de
para ejercer la profesion, aplica para las profesiones
de acuerdo con 1a normatividad vigente.

Aceptar la tasacion y descuenio de penas
incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Cumplir con los lineamientos estratégicos emitidog

MEDICO ORIENTE DMOR! vy las politicas que es
para el buen funcionamiento del DMORI con base en
Contribuir con el desarrollo del Establecimiento de §
preste sus servicios, revisando y mejorando los procs
de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usug
Participar en la elaboracion del plan de accion de
pertenece acorde con el plan de accion anual que
busca de dar cumplimiento a las metas propuestas er}
la evaluacion trimestral del mismo.

Salud que lo autorice
que asi lo requieran

parciales frente al

por DISPENSARIO
tablezca la Direccion
a mision asignada.
vanidad Militar donde
2505 de atencion a fin
rios

la seccion a la que
emita el DMORI en
este plan, realizando

Colaborar en la elaboracion de los planes de mejoramiento a las revistas
realizadas a la seccién por parte de los entes de fcontrol tanto internos
como externos, velando por el cumplimiento y aplicacion de las acciones

correctivas y de mejora que se proyecten.
Establecer y mantener canales de comunicacion

adecuados con los

usuarios, con los coordinadores de servicio y con el stipervisor def contrato,

subdirector y director del DMORI informando opg

rtunamente cualquier

novedad presentada que pueda influir en la prestacion del servicio.

Cumplir con las normas de bioseguridad universales, la normatividad del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo y las establecidas por la
institucion entre las cuales se incluye el uso obligajorio de elementos de




72.

73.

74.

75.

76.

7.

78.

79.

80.

1.

82.

84.

proteccion personal: Use de uniférme antifiuido y presentacion personal
que se exige para el personal que trabaja en el area de salud.

Realizar la atencion al usuario brindando informacion directa, oportuna,
precisa, observando siempre una actitud cordial, proactiva y buscando
siempre la solucion de los conflictos que se presenten durante la prestacion
de los servicios.

Tratar cor: respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios o compafieros
de trabajo, a los pacientes y demas personas con que tenga relacién con
ocasion de la prestacion del servicio en el DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE DMORI, observando la moral y las buenas costumbres.

Asistir a las capacitaciones programadas por las diferentes secciones del
DMORI, encaminadas al mejoramiento continuo de la calidad del servicio
prestado a los usuarios en el ESM, asi como dictar las capacitaciones que
segun su idoneidad se requieran en cumplimiento de la mision del DMOR.
Participar activamente en los diferentes comités técnicos cientificos y de
vigilancia establecidos en el DMORY, de acuerdo a su especialidad.
Desarroliar las actividades administrativas necesarias que conduzean a la
buena organizacion y funcionamiento de la seccion a la cual es asignado.
Participar en la actualizacion de los manuales de funciones,
procedimientos, protocolos de servicio y guias de atencidn, asi como
cumplirlos y seguirlos a cabalidad, los cuales seran evaluados con el fin de
mantener la aplicacion efectiva de las mismos. En caso de obtener
resultados - negativos en las diferentes evaluaciones, aceptar la
implementacion de los correctivos propios para subsanar la falencia y
apoyar el control de la adherencia de los mismos.

Elaborar de manera organizada, real y completa as estadisticas que se
deriven del servicio prestado como contratista, reportando la informacion
solicitada por las diferentes secciones del DMORI (costos, juridica, calidad,
salud publica, bioestadistica etc); asi como presentar los reportes
solicitados por los entes superiores en el tiempo y caracteristicas
estipuladas  para cada proceso, sin omitir, “alterar o adulterar la
informacién,

Cumplir con las acciones de mejora aprobadas en los planes de
mejoramiento  que se derivan de los andlisis estadisticos, con el fin de
realizar un control efectivo que permita mejorar la calidad de los servicios
prestados.

Participar en las revistas , auditorias internas de calidad o de sequimiento e
inspecciones de control, que se requieran de acuerdo con su especialidad
y seglin 1as necesidades del DMORI.

Servir como coordinadores, jefes de area o de servicio segun las

necesidades del DMORI. <

En representacion del DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMOR!, hacer
parte de los comités técnicos estructuradores y de evaluacion y gerencias
de proyecto y supervisores de las contrataciones administrativas que lleve
a cabo la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO !
MEDICO ORIENTE DMORI, para los cuales sea designado. asumiendo las |
obligaciones establecidas en el acto de designacion sin perjuicio del
cumplimiento de sus demas obligaciones contractuales. segun  su
especialidad.

. Cumplir con todos los procedimientos y requisitos establecidos por EL

DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI para el acceso a los servicios
por parte de los usuarios, asi como con todos y cada uno de los requisitos
y politicas de calidad en el servicio exigidos, asi como todas aquellas
normas relacionadas con la atencion del usuario v de calidad en el servicio
establecidas por EL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI.

Participar activamente en la implementacion y seguimiento del Sistema de |




85.

86.

87.

88.

89.

Gestion de la Calidad y MEC! de acuerdo a lo establecido en el Decreto
943 de 2014 o demas normas que lo complementen, modifiquen o

reemplacen.

No ofrecer, recibir o pagar dadivas, sobornos o cualqyier tipo de halago o
prebenda a los funcionarios del M.D.N.- DIRECCION DE SANIDAD DEL
EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI, o participantes en

gl proceso, directa o indirectamente en cu

alguier momento u

oportunidad, para la adjudicacion, durante y después de la suscripcion del
presente contrato asi como durante la ejecucion del gontrato por parte de

cualquier funcionario ¢ usuario del DMORI.
Conocer las normas, Leyes, Decretos, Acuerdos,

Directivas, y demés

regulaciones que rigen al Sistema de Salud de las Fuyerzas Militares y dar
correcta aplicacion a las mismas, dentro del ambito de lsu competencia.

Prestar los servicios con sujecion a los principios| ético -cientificos y
morales que enmarcan el ejercicio profesional y realizar a cabalidad las

actividades propias para las que fue contratado.
Qbrar con seriedad, diligencia y cuidado en la atenci

on a los pacientes que

sean atendidos en las instalaciones y con los equipos del DISPENSARIO

MEDICO ORIENTE DMORI.

Acreditar que cuenta con el esquema completo de vacunacion contra
enfermedades infectocontagiosas requeridas para el |personal que labora

en el area de la salud.

VACUNAS INDICACION

HEPATITIS B

Todo el personal asistencial. Tres dosis.

90.
91.

92.

93.

94.

O en su defecto, presentar copia no superior a un afiq de los resultados de
laboratorio para anticuerpos para el antigeno de supetficie para la Hepatitis
B, cuyo resultado no debe ser inferior a 10 microgramos/ml. De lo contrario,
debera presentar en un tiempo no superior a un mes la primera dosis de
vacunacion contra hepatitis B y completar el esquemg de vacunacion en el
tiempo establecido para tal fin y como requisito para la liquidacion del

contrato.

Abstenerse de ceder el presente contrato sin que medie autorizacion del

DMORI.
Colaborar y propender por el buen uso y cuidado
entidad (Fisicos, Técnicos y Economicos) incluida la

de los recursos de la
propiedad intelectual y

derechos de autor, y elementos entregados para la debida ejecucion de las
actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y|en lugares diferentes

a los contratados y a devolverlos a la Institucion
presente contrato, en el mismo estado en el cual
salvo el deterioro natural del mismo.

a la terminacion del
le fueron entregados,

Responder por los dafios o pérdida que sufran los rgcursos de fa entidad:
Fisicos, Técnicos y Econdmicos, incluida la propiedad intelectual y
derechos de autor y elementos entregados para la dgbida ejecucion de las

actividades convenidas, a excepcion del deterioro

natural por el uso, de

acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2403, 2204 del Codigo
Civil, excluyéndose la responsabilidad en los eventgs de Caso Fortuito y

Fuerza Mayor.
Responder por el inventario de los elementos a su

cargo y a velar por el

cuidado y custodia de los equipos y elementgs asignados para el

funcionamiento del servicio.
Guardar la reserva y confidencialidad frente a tema

g y asuntos tratados y

conocidos dentro del desarrollo y gjecucion del presepte contrato, asi como
la informacién que le sea entregada y que se encuerjtre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conagcer o manipular en
desarrollo del presente contrato, respondiendo patrimonialmente por los




perjuicios de su divulgacion yfo utilizacion indebida que por si o por un |
tercerc se cause a la administracién o a terceros; dicha reserva se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven v
abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o totat de la
informacion que le sea encomendada o que llegue a su poder en el
desarrofio del objeto del presente contrato, salvo autorizacién escrita de LA
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE DMORI; asi mismo, devolver a LA DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI Ia totalidad de los
documentos o informacion que por cualquier medic sean obtenidos. (Ley
599 del 2000 Art, 194-418-419-420-431-463).

85. Cumplir con las politicas de seguridad informatica con el fin de evitar la
fuga de informacién y proteger la integracion de la red nacional de datos
asi mismo cumplir con las politicas de uso aceptable de los activos
informaticos, diligenciando los formatos correspondientes para  su
adecuado uso.

96. Presentar al supervisor del contrato los informes de las actividades
realizadas con la periodicidad que se requiera, como requisitos previo para
la realizacion de los pagos. Adicionalmente, si el objeto contractual lo
amerita deberd presentar un informe consolidado sobre todas las
actividades desarrolladas durante su ejecucion, dentro de los cinco (5) dias
habiles anteriores a la fecha de terminacion del contrato como requisito
previo para la liquidacion del mismo.

97. Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato y Oficina de Garantia
de calidad, la ocurrencia de cualquier evento adverso que se presente en
el desarrollo de la prestacion del servicio objeto de este contrato y acatar el
plan de mejoramiento que se derive de éste para mitigacion de los riesgos.

98. Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor del
contrato, en desarrollo del objeto contractual estipulado.

99. Cumplir con el proceso de archivo de acuerdo con la normatividad vigente
que le aplique, asi como responder por la entrega del archivo de gestion de
la seccion a la cual pertenece al archivo central del DMORI, aplicando las
tablas de retencion documental y en el tiempo establecido por la
Subdireccion del Dispensario (Ley 594 Articulo 15).

100. Ejercer el autocontrol en todas las funciones que le sean asignadas.

101. Cumplir cabalmente con el Codigo de Etica que su profesion o especialidad
le exigen.

102. Procurar el cuidado integral de su salud, asi como suministrar informacion
veraz, clara y completa sobre su estado de salud en el momento que se
requiera.

103. Cumplir con el programa bandera de la Direccion General de sanidad
Militar SALUD.SIS en lo referente a la implementacion y diligenciamiento
de la Historia Clinica Digital, sin entorpecer su desarrollo ni generando
dificultades para su avance.

104. Cumplir con lo establecido en politica de privacidad y confidencialidad del
DMORI, aplicando la reserva de la intimidad que se debe a los pacientes y
la reserva de la seguridad del Dispensario y del Canton Militar.

105. Desplazarse a cumplir sus labores asistenciales en cualquiera de los
satelites del DMORY, en desarrollo de mision asignada al ESM como unidad
centralizadora, previa autorizacion de la DIRECCION y justificada por
necesidades del servicio,

106. Asistir a los comités, citaciones y reuniones que cite la DISAN ylo DGSM, y
demas entes de salud competentes a los cuales fueron citados con nombre
propio o en razén de su especialidad o del objeto contractual que
desarrollen en el DMORI.

_107. Cumplir con las obligaciones en cualquiera de las areas asistenciales y/o




administrativas, incluyendo programas extramurales del DMORI siempre y

cuando se dé cumplimiento al objeto principal del co

trato.

108. Reportar inmediatamente a la subdireccién del DMORI, supervisor del

contrato y al drea de seguridad y salud en el trab
accidentes de trabajo ocurridos durante el desarroll
para las cuales fue contratado.

aj0, 10s incidentes o
h de las actividades

109. Informar oportunamente al DMORI, acerca de log peligros y riesgos
latentes en el area de trabajo asignada para desarrqliar sus obligaciones

como contratista.
110. Cumplir con las normas ambientales y acatar y dg
establecido en el PGIRHS del DMORI.
111. Abstenerse de traer reemplazos, ayudantes, asistents
la realizacion de las actividades para las cuales fueron

r cumplimiento a lo

35 0 secretarios para
contratados.

. VALOR DEL CONTRATO

Valor total del Contrato $7.525.232,00
Valor autorizado a pagar $ 1.157.728,00

44

. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION ENTIDAD Vir. PAGO
PENSION PROTECCION $ 1B2.500,00
SALUD FOSYGA $ 1p3.600,00
ARL POSITIVA $ p0.200,00

45

. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia qug

elflla contratista

cumplid con las obligaciones contractuales y legales reguladas para

este tipo de contrato y como consecuencia se recibg
forma PARCIAL X1 TOTAL ! :

a satisfaccion de

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejeclicion del contrato

no se han configurado los presupuestos legales
contrato laboral.

que regulan el

46

. RECOMENDACIONES

SE INVITA AL CONTRATISTA A CONTIN
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

UAR CON S8U

47

. CONCLUSIONES

EL CONTRATISTA CUMPLIO A CABALIDAD CON
CONTRATO.

EL OBJETO DEL

Para constancia se firma en, Villavicencio, 01 de agosto de 2019

DL L Eslog: Naske

A ANDREA GALEANO ALZATE
CARGO SUPERVISORA DE CONTRATO 008/2019




CERTIFICADO DE APORTES

Villavicencio, 01 de agosto de 2019

Sefiores )
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE
Villavicencio

YO LUIS ORLANDO SUAREZ PEREIRA, Identificado con cédula de ciudadania No.

79.755.183 de Bogota , bajo la gravedad de juramento certifico que los $256.300, soportados en
el pago de aportes obligatorios al Sistema General de aportes de Parafiscales corresponden al
mes de Julio delafio 2019 y son ingresos provenientes del recursos propios.

Lo anterior en cumplimiento al Decreto No. 2271 del 18 de julio de 2009.

Atentamente,

LUIS ORDAND EZ PEREIRA
CC. 79.7554 83 de Bogota
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