INFORME DE ACTIVIDADES No. 03

IDENTIFICACION DEL CONTRATO

CONTRATO No. SA-CPS-160-2023,

OBJETO CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO TECNICO ADMINISTRATIVO DEL
PROYECTO RESPONSABILIDAD AMBIENTAL EMPRESARIAL EN EL MARCO DEL

PROGRAMA " EL CAMBIO ESTA EN TUS MANOS" DEL PLAN DE DESARROLLO
"CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA"

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: 22 DE MARZO 2023.

PERIODO REPORTADO: 22 DE MAYO AL 21 DE JUNIO DE 2023.

SUPERVISOR: PAULA TATIANA HERNANDEZ OLARTE

IDENTIFICACION CONTRATISTA

NOMBRE: HERNAN ALVAREZ PARDO
IDENTIFICACION: C.C No. 11.384.155. DE FUSAGASUGA

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: 21 DE JUNIO 2023



ACTIVIDADES REALIZADAS:

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

EVIDENCIAS

Realizar presentacién de
informes técnicos
detallados mensuales del
seguimiento y avance del
estado de los municipios
asignados en el marco de

la estrategia de
responsabilidad

ambiental  empresarial
bajo el programa " el

cambio esta en tus
manos” del plan de
desarrollo "
Cundinamarca region

que progresa".

En el mes comprendido entre el 22 de
mayo al 21 de junio, realice la
presentacion del informe técnico detallado
mensual del seguimiento y avance del
estado de los municipios en el marco de la
estrategia de responsabilidad ambiental
empresarial bajo el programa " EL
CAMBIO ESTA EN TUS MANOS" del plan
de desarrollo " “CUNDINAMARCA,
iREGION QUE PROGRESA!”. De los
siguientes municipios:

e Municipio de Soacha, Cundinamarca.
e Municipio de Sibaté, Cundinamarca.
e Municipio de Silvania, Cundinamarca.

ANEXO No 1. Informe Técnico
detallado del municipio de
Soacha, Cundinamarca 02
junio de 2023.
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ANEXO No 2. Informe Técnico
detallado del municipio de
Sibaté, Cundinamarca 02 junio
de 2023.

ANEXO No 3. Informe Técnico
detallado del municipio de
Silvania, Cundinamarca 02
junio de 2023.

=== MUNICIPIO DE SILVANIA.

Realizar presentacion de
informes técnicos
detallados mensuales del
seguimiento y avance del
estado de las empresas

en el marco de la
estrategia de
responsabilidad

ambiental  empresarial
bajo el programa " el
cambio esta en tus
manos" del plan de

En el mes comprendido entre el 22 de
mayo al 21 de junio, realice la
presentacion del informe técnico detallado
mensual del seguimiento y avance del
estado de la empresa, en el marco de la
estrategia de responsabilidad ambiental
empresarial bajo el programa " EL
CAMBIO ESTA EN TUS MANOS" del plan
de desarrollo “CUNDINAMARCA,
{REGION QUE PROGRESA!". En la
siguiente Empresa:

ANEXO No 4. Informe técnico
detallado- Municipio de
Gachancipa, Cundinamarca-
Empresa “Primadera” 25 mayo
de 2023




desarrollo
"Cundinamarca
que progresa".

regién

Empresa “Primadera", municipio de
Gachancipa, Cundinamarca.

Brindar acompafiamiento
durante los comités y
reuniones en todo lo
referente al cumplimiento
de la estrategia
responsabilidad

ambiental empresarial en
el marco del programa "el

cambio estd en tus
manos" del plan de
desarrollo

"Cundinamarca Region
que progresa"

Asisti y participé en la reunion presencial
el 25 de mayo 2023, que se llevé a cabo
en el municipio de Gachancipa en la
Empresa Primadera, se realizé a las 09:30
Am, en esta reunion la Dra. Tatiana hace
llamado a lista y agradece al ingeniero de
la empresa Primadera por permitir al
equipo RAE realizar laboratorio. El
ingeniero Fernando Montafio, coordinador
ambiental da a conocer el funcionamiento
de la empresa y los 5 impactos
ambientales positivos con los que cuenta
la compaiiia

ANEXO 5 ACTA N° 11
Reunidn presencial del
programa de responsabilidad
ambiental empresarial 25 de
mayo 2023.
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Asisti y participé en la reunion virtual el
07 de junio 2023 que se realiz6 a las
03:00 PM, en esta reunion se trataron los
siguientes  temas; 1.Cuentas: la
contratista Bivian es la persona
encargada de revisar las cuentas de los
compafieros de RAE. Ademas, la
contratista es la encargada de hacer
seguimiento de qué numero de informe
estan pasando y quien pasa informe. En
cuanto a contratos el ingeniero Josie
comenta la importancia de los
contratistas que no van a continuar tienen
gue dejar al dia el drive y el Secop Il debe
aparecer terminado. 2.Gestion
Documental: terminar cada contratista la
carpeta debe estar debidamente foliada,
la carpeta de asistencia técnica ya
rotulada y foliada para que los
contratistas lleven informacién para
incluirla. 3. Reporte Asistencia Técnica:
la contratista Alejandra menciona los
contratistas  que faltan de entregar la
asistencia técnica en fisico; Jimmy Caro,
Servando Gil, Joribuk Pachén. Ademas,
se verifica la carpeta de asistencia
técnica de los contratistas que van al dia

ANEXO 6 ACTA N° 12

Reunién virtual del programa
de responsabilidad ambiental
empresarial 07 de junio 2023

ORDEN DEL DIA

1A
4 Varos

DESARROLLO DE LA REUNION




y han llevado toda la informacién de las
asistencias que han realizado en las
alcaldias y empresas.

Asisti y participé en la reunién presencial.
El dia 08 de junio 2013, que se llevé a
cabo en las instalaciones de la
Gobernacion de Cundinamarca. Doctora
Tatiana hace llamado a lista, se revisan los
compromisos que se hayan dejado en la
reuniébn anterior y recuerda lo que
tenemos a cargo para el cumplimiento de
la Meta 319, indicando articulacion con el
sector privado, correspondiente a la
estrategia de responsabilidad ambiental
empresarial.

ANEXO 7 ACTA N° 13-

Reunion  presencial  del
programa de
responsabilidad ambiental
empresarial 08 de junio 2023
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Realizar divulgacién,
medicion, reduccion 'y
seguimiento a la
compensacion en
municipios asignados del
Departamento de
Cundinamarca
mensualmente en el
marco de la estrategia de
responsabilidad
ambiental  empresarial
bajo el programa el
cambio esta en tus
manos” del plan de
desarrollo
“Cundinamarca
que progresa".

region

Realice divulgacion y seguimiento de la
compensacion del afio 2021, en el
municipio de Soacha-Cundinamarca, esto
se llevd a cabo por medio de una reunion
presencial el 2 de junio de 2023 donde se
realizaron las siguientes actividades:

-Verificacién alcaldia Municipal de Soacha
cuente con la  Certificacion de
compensacion huella de carbono.

-El municipio se comprometié a empezar a
conseguir los datos de consumo de:
ENERGIA ELECTRICA, ACPM Y
GASOLINA del afio 2022.

-Se hizo entrega de documento digital y
encuesta de satisfaccion.

ANEXO No 8- Acta N°1-
Divulgacion y seguimiento
municipio de Soacha,
Cundinamarca — 2 de junio
2023.

ALCALDIA MUNICTPAL DE SOACHA
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Realice divulgacion y seguimiento de la
compensacion del afo 2021, en el
municipio de Sibaté-Cundinamarca, esto
se llevé a cabo por medio de una reunion
presencial donde se efectlo el dia 02 de
junio de 2023, por medio del cual efectué
la primera visita al municipio de Sibaté-
Cundinamarca donde se realizaron las
siguientes actividades:

-Se verifica que el municipio ya cuente con
los datos para el cargue de informacién

-El municipio se comprometié a empezar a
conseguir los datos de consumo de:
ENERGIA ELECTRICA, ACPM Y
GASOLINA del afio 2022.

ANEXO No 9- Acta N°2 -
Divulgacion y  seguimiento
municipio de Sibaté,
Cundinamarca- 2 junio de 2023

Realice divulgaciéon y seguimiento del
programa  responsabilidad  ambiental
empresarial, reporte de medicién Huella
de  Carbono vigencia 2021 vy
compensacion al municipio de Silvania-
Cundinamarca, esto se llevé a cabo por
medio de una reunién presencial donde se
efectlio el dia 02 de junio de 2023, por
medio del cual efectué la primera visita al
municipio de Silvania- Cundinamarca

donde se realizaron las siguientes
actividades:

-Seguimiento del programa
responsabilidad ambiental empresarial,

reporte de medicién Huella de Carbono
vigencia 2021 y compensacion al
municipio de Silvania, Cundinamarca y los
resultados fueron los siguientes: 33.1
Toneladas CO2 para una compensacion
de 199 &rboles a sembrar.

-Se verifica que el municipio ya cuente con
la Certificacién de compensacion.

-El municipio se comprometié a empezar a
conseguir los datos de consumo de:

ANEXO No 10- Acta N°3 -
Divulgacion y seguimiento
municipio de Silvania 02 de
junio 2023.
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ENERGIA ELECTRICA,
GASOLINA del afio 2022.

ACPM Y

Realizar divulgacién,
medicién, reduccidon y
seguimiento a la
compensacion en
empresas privadas y/o
publicas del
Departamento de

Cundinamarca
mensualmente en el
marco de la estrategia de
responsabilidad
ambiental  empresarial
bajo el programa el
cambio estd en tus
manos” del plan de
desarrollo
“Cundinamarca
que progresa"

region

Realice divulgacion y seguimiento a la
compensacion del afio 2021, en la
empresa “Primadera en el municipio de
Gachancipa Cundinamarca, se llevé a
cabo por una reunion realizada el dia 25
de mayo 2023, en las instalaciones de la
empresa, en donde se desarrollé lo
siguiente:

-Se realiza laboratorio donde el ingeniero
Fernando Montafio, coordinador
ambiental, da a conocer el funcionamiento
de la empresa y los 5 impactos
ambientales positivos con los que cuenta
la compaifiia.

-Presentacion del portafolio de servicios,
economia circular e incentivos tributarios,
entre otras, bajo el programa "El cambio
esta en tus manos" del Plan de Desarrollo
“Cundinamarca regioén que progresa".

-Se hizo entrega de documento digital y
encuesta de satisfaccion.

ANEXO 11 ACTAN° 11
Reunién del programa de
responsabilidad ambiental
empresarial RAE 25 de mayo
2023.

Participar y asistir en las
jornadas de reforestacién

que se deriven del
programa de
responsabilidad
ambiental  empresarial
bajo el programa " el
cambio esta en tus
manos" del plan de
desarrollo
“Cundinamarca  region

que progresa".

Asisti y participé el dia 25 mayo de 2023,
en la jornada de reforestacién programada
por la Empresa Primadera en el municipio
de Gachancipa-Cundinamarca, por medio
del cual se sembraron 300 &rboles nativos
como Guayacadn de  manizales. A esta
sembraton asistieron funcionarios de la
Primadera y funcionarios de la
Gobernacion de Cundinamarca Secretaria
de Medio Ambiente, programa RAE .

ANEXO 12 - Registro
fotografico Reforestacién
municipio de  Gachancipa

Cundinamarca 25 de mayo de
2023.
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Apoyar desde la parte

administrativa y
financiera las estrategias
priorizadas en el

portafolio de servicios
como son: la economia

circular e incentivos
tributarios, entre otras
bajo el programa "El
cambio estd en tus
manos" del Plan de
Desarrollo

“Cundinamarca
que progresa".

region

El dia 02 de junio realice capacitacion del
portafolio de servicios, economia circular e
incentivos tributarios, entre otras bajo el
programa "El cambio esta en tus manos"
del Plan de Desarrollo “Cundinamarca
region que progresa’ en las siguientes
entidades:

e Municipio de Soacha
e Municipio de Sibaté
e Municipio de Silvania

ANEXO No 8- Acta N°1-
Divulgacion y  seguimiento
municipio de Soacha,

Cundinamarca — 2 de junio
2023
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ANEXO No 9- Acta N°2 -
Divulgacion y  seguimiento
municipio de Sibaté,
Cundinamarca- 2 junio de 2023

ANEXO No 10- Acta N°3 -
Divulgacion y seguimiento
municipio de Silvania 02 de
junio 2023

Apoyar la entrega de
insumos y/o informes y/o
demés actividades para
el cierre del programa "el

cambio esta en tus
manos” del plan de
desarrollo

“Cundinamarca  region

que progresa"

Durante el periodo del presente informe no
realice la entrega de insumos y/o informes
y/o demés actividades para el cierre del
programa "el cambio esta en tus manos”.

Las evidencias seran
entregadas una vez se dé
cumplimiento a la obligacion




9. Las demés que se le
designen en la ejecucién
del objeto contractual.

Asisti y participé en la reunién virtual el dia
09 de junio 2023. a las 15:00 con la
Doctora Paula Tatiana Hernandez, por
medio del cual se realizd seguimiento y
verificacion a las obligaciones
contractuales que se  encuentran
establecidas en el Contrato SA-CPS-160-
2023.

ANEXO No 13. Acta No 1- Acta
Reunién virtual de Seguimiento
obligaciones contractuales
Contrato SA-CPS-160-2023.

Anexo: El contratista anexa
CUENTA No 3

en una carpeta denominada, DOCUMENTOS SOPORTE

1. Las evidencias y archivos de cada una de las actividades realizadas y mencionadas

anteriormente.

HERNAN ALVAREZ PARDO

C.C. 11.384155 de Fusagasugéa, Cundinamarca.
Contratista Secretaria de Ambiente




