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1. DATOS GENERALES

[ I
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME 01 05 2019 A 31 ‘ 05 2019
¢ Se reporta alglin desempeno deficiente o a S| NO X
|_mejorar?
: FISICA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION 30 68% — 81 32%

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisaor/interventor

| NOMBRE DEL SUPERVISOR

FABIO ANDRES BENAVIDES ORTEGA

DEPENDENCIA

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

CARGO

SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZ

LOCALIDAD

NIVEL CENTRAL

APOYO A LA SUPERVISION

FRANCISCO RAMIREZ BARRIOS— ARQUITECTO
JULIETH ESTEFANIA CAMELO CHAVES — PSICOLOGA
LINA MARIA RAMIREZ LEON— ENFERMERA JEFE
CAROLINA ROJAS NARVAEZ — FISIOTERAPEUTA
JORGE ANDRES VALENZUELA MENDEZ - INGENIERO
AMBIENTALCLAUDIA LILIANA ESPINEL CORNEJO-
NUTRICIONISTA

Datos del convenio supervisado e intervenido

NUMERO DE CONVENIO 5778 — 2018
FECHA DE CONVENIO 28/06/2018 _
ASOCIADO FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 860.020.194-6 B
PROYECTO Proyecto 1099 “Envejecimiento digno, activo y feliz.”
VALOR $3.531.098.301 .
) Trescientos sesenta y cinco (365) dias calendario, los cuales
PLAZO se contaran a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio

entre el Asociado y el Supervisor, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del misma.

FECHA ACTA DE INICIO

04/07/2018

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL

CONVENIO 03/07/2019
ADICION No aplica

' PRORROGA i ke
SUSPENSION No aplica

| OBJETO: BRINDAR CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS
| MAYORES (60 ANOS O MAS) MODALIDAD MODERADA QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE
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VULNERABILIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA
SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO CAPITAL 2010-2025.

3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
El asociado cumple con el objeto del convenio, segun verificacion efectuada durante las visitas de supervision y soportes
de actividades desarrolladas en este periodo.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

OBLIGACION OBSERVACIONES

OBLIGACION

DEFICIENTE

A MEJORAR
SATISFACTORIO
SOBRESALIENTE

NO APLICA

Q!  NUMERO DE
&
8

ciones Generales |
| Paola Jimena Bustos Gaitan,
administradora de empresas del equipo
de apoyo a la supervision del componente
administrativo verificé su cumplimiento a
través de la verificacion de aportes en
especie anexa al informe de gestion de
fecha 7 de junio de 2019, el asociado para
el mes de mayo de 2019 realizé el aporte
acordado en el Convenio de Asociacion,
realizando los siguientes aportes: Espacio
Fisico Funcional $5.046.919, Elementos
de Aseo Institucional $2.597.778,
Desgaste y Uso de los Bienes Muebles No
Consumibles $3.321.810, Bienes
Consumibles $4.062.422, Transporte
$3.215.794 y Componente Nutricional de
$27.812.820 (Ver informe de gestion,
Certificacion Aportes en Especie y CD de
Ejecucion Financiera).

El equipo de supervisién que se relaciona
a continuacion Claudia Liliana Espinel
| | Cornejo, Nutricionista; Julieth Estefania
* | Camelo Chaves, psicéloga; Carolina
‘ | Rojas Narvaez, fisioterapeuta; Jorge
Andrés Valenzuela Méndez, Ingeniero
ambiental; Lina Maria Ramirez Leon,
enfermera profesional y Francisco
Ramirez Barrios, arquitecto evidencio que
el asociado dispuso de todos los recursos
sefialados en el anexo técnico en el
Centro de Proteccion Social Hogar

| Realizar el aporte acordado en X
' el convenio de asociacién.

Disponer de todos los recursos
2 establecidos en el anexo X
técnico.
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Pagar los salarios, honorarios o
prestaciones sociales a que
haya lugar al personal
contratado, de conformidad con
la normatividad vigente.

Nazareth el cumplimiento de las
obligaciones técnicas. Por otro lado, de
acuerdo a la revision de Paola Jimena
Bustos  Gaitan, administradora
empresas de los formatos de Ilqwdacmn
mensual de cupos y en Formato de
Relacion y Seguimiento al Talento
Humano, el asociado contd con la
totalidad del talento humano de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico.
(Ver actas de supervision vy listados de

chequeo, ver Ligquidacion Mensual de |

Cupos y Formato de Relacién

| Seguimiento al Talento Humano)

La profesional Paola Jimena Bustos |

1
i
|
|

Gaitan, administradora de empresas del |

equipo de apoyo a la supervision del
componente administrativa verifico su
cumplimiento a través de la revisidén del
informe financiero y la Certificacion de
Talento Humano Costos Fijos de fecha 7
de junio de 2019 y el Formato de relacion
del Talento Humano emitidos por el
Representante Legal, Revisor Fiscal y/o
Contador; anexos al informe de gestion,
en los cuales refieren que para el periodo
de 01 - 31 de mayo de 2019, el asociado
acredita cancelar los salarios y/o
honorarios o prestaciones sociales al
personal contratado, y parafiscales, de
acuerdo con la estructura de costos del
Convenio de Asociacion y la normatividad
legal vigente.

Dar cumplimiento a los
requisitos de ejecucion del
Convenio dentro de los tres dias
habiles  siguientes a la
suscripcion del mismo.

No aplica para este periodo. El asociado
cumplié con los requisitos de ejecucidn del

convenio dentro de los tres dias habiles |
siguientes a la suscripcion del mismo. Lo |
anterior fue avalado por el Supervisor del |

Convenio Lucas Correa Montoya y el
equipo de trabajo que apoyo la
Supervision.

Suscribir oportunamente el acta
de inicio y el acta liquidacion del
convenio

No aplica para este periodo. El asociado |

suscribio oportunamente el acta de inicio
dentro de los 3 dias habiles siguientes a la
suscripcion del convenio. El acta de inicio
fue suscrita por el Supervisor del
Convenio Lucas Correa Montoya y el
Representante Legal de la Fundacion
Instituto Tecnologico del Sur, dentro del
término legal estipulado

Dar cumplimiento a sus
obligaciones frente al sistema

La profesiénal Paola Jimena Bustos
Gaitan, administradora de empresas del
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de seguridad social integral y
parafiscales para lo cual debera
realizar los aportes a que se
refiere el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, en lo
relacionado con los sistemas de
salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las cajas
de compensacion familiar,
SENA e ICBF, cuando haya
lugar a ello, de conformidad con
las normas y reglamentos que
rigen la materia. Acreditar
mediante certificacion suscrita
por el revisor fiscal cuando
exista de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el
representante legal que se
encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de

Compensacion Familiar,
cuando corresponda.
PARAGRAFO: Este requisito

debera acreditarse para el
desembolso de cada uno de los
pagos efectuados por la SDIS.

equipo de apoyo a la supervision del
componente administrativo verificd que el
Asociado dio cumplimiento a sus
obligaciones relacionadas con los aportes
hechos al Sistema General de Seguridad
Social Integral y Parafiscales, para lo cual
adjunto la Certificacion de afiliacion y
aportes al sistema de seguridad social de
fecha 7 de junio de 2019 firmada por el
representante legal José del Carmen
Carrillo Romero, C.C. 79.143.427 y por el
revisor fiscal Luis Carlos Mara Prieto T.P.
4979-T y la planilla/ Resumen de pago al
sistema de seguridad social y parafiscales

de fecha 7 de junio 2019, el asociado |
acredita el pago correspondiente a la |

Seguridad Social del talento humano
correspondiente al mes de mayo 2019,
informan que efectian los pagos en los
tiempos establecidos. Los soportes
reposan en las oficinas administrativas del
operador. (Ver Certificacion Afiliacion y
aportes al sistema de seguridad social y la
planilla/ Resumen de pago al sistema de
seguridad social y parafiscales de fecha
07 de junio 2019.

Responder por los documentos
fisicos 0 magnéticos
elaborados o entregados con

convenio, asi como responder
por la seguridad y el debido
manejo de los documentos y
registros  propios de la
institucion para que reposen en
la dependencia
correspondiente de
conformidad con los
lineamientos establecidos en el

| numeral 6.1.5 del anexo técnico

Gestion documental.

ocasion de la ejecucion del |

En visita realizada por Paola Jimena

Bustos Gaitan, profesional en
administracion de empresas del equipo de
apoyo a la supervision del componente
administrativo y financiero el 31 de mayo
de 2019 al Centro de Proteccién Social
Fundacion Instituto Tecnologico del Sur -
Hogar Nazareth verificd6 que los
documentos de caracter financiero, hojas
de vida, contratos del talento humano,
facturas y demas soportes contractuales
del convenio reposan en las respectivas
oficinas de cada area y en la oficina de
coordinacion. Asi las cosas, el Asociado
responde por la seguridad y el debido
manejo de los documentos y registros
propios. Asi mismo, mantiene en custodia
las historias sociales en fisico y se esta
realizando el Formato Unico de Inventario
Documental -FUID de cada una de ellas.

(Ver CD # 1/ Informe Gestion Mayo/ 1.
Obligaciones generales/ Obligacién 7 y
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actas de visita supervision mayo 2019
anexas al presente informe).

Mantener vigente la garantia
unica y las demas garantias
establecidas en el numeral
6.7.4 del anexo técnico, por el
tiempo pactado en el convenio,
asi como de las modificaciones
que se presenten en la
ejecucion del mismo.

En visita realizada por Paola Jimena
Bustos Gaitan, profesional en
administracion de empresas del equipo de
apoyo a la supervision del componente
administrativo y financiero el 31 de mayo
de 2019 al Centro de Proteccion Social
Fundacién Instituto Tecnoldgico del Sur -
Hogar Nazareth verificé que el asociado
mantiene vigente la garantia dnica vy
demas garantias establecidas en numeral
6.7.4 suscritas de la siguiente manera:
Poliza de Cumplimiento a Favor de
Entidades No. 2933568 con vigencia
desde el 1 de julio 2018 hasta el 01 de julio
de 2022. Amparo. cumplimiento del
convenio y calidad del servicio con
vigencia desde 01 de julio 2018 hasta el 1
de enero 2020 y salarios y prestaciones
sociales desde 1 de julio 2018 hasta el 01
de julio 2022, la cual tiene como objeto:
“‘Garantizar el pago de los prejuicios
derivados del incumplimiento de las
obligaciones a cargo del garantizado,
originados en virtud de la ejecucion del
convenio 5778 de 2018, y la pdliza de
responsabilidad civil extracontractual No
681390 vigencia desde 01 de julio de 2018
hasta 01 de julio 2019, expedidas por
LIBERTY SEGUROS, la cual tiene como
objeto: “Amparar los perjuicios materiales
causados a terceros, derivados de la
responsabilidad civil extracontractual en
que incurra el tomador de acuerdo con la
ley, por lesion, muerte o danos a bienes,
ocasionados por la ejecucién del convenio
5778 de 2018".

(Ver informe de gestion del operador
mayo 20190)

Acatar y aplicar de manera
diligente las observaciones y
recomendaciones
por el supervisor del Convenio.

impartidas |

En visitas realizadas los dias 17 y 31 de
mayo de 2019, por parte de Julieth
Estefania Camelo Chaves, psicéloga;
Carolina Rojas Narvaez, Fisioterapeuta;
Lina Maria Ramirez Lebdn, enfermera
profesional; Claudia Liliana Espinel
Cornejo, nutricionista; -Jorge Andrés
Valenzuela Méndez, ingeniero ambiental
y Francisco Ramirez Barrios, arquitecto
profesionales del equipo de apoyo a la
supervision al Centro de Proteccion Social
Fundacién Instituto Tecnolégico del Sur -

s
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Hogar Nazareth, se evidencid que el
operador acata y aplica de manera
diligente las observaciones %
recomendaciones generadas en cada una
de las visitas.

(Ver CD # 1/ Informe Gestién Mayo/1.
Obligaciones generales/ Obligacién 9 vy
actas de supervision mayo 2019).

10

Asistir a las reuniones que sean
convocadas por el supervisor

del Convenio, para revisar el |

estado de ejecucion del mismo,

el cumplimiento de las |

obligaciones a cargo del
Asociado o cualquier aspecto
técnico referente al mismo.

El asociado asistidé a las siguientes
reuniones convocadas por el equipo de
Supervision, en las cuales se revisd el
estado de ejecucion, y el cumplimiento de
las obligaciones a cargo del Asociado y/o
aspectos técnicos relacionados con el
Convenio, las cuales se realizaron en las
siguientes fechas, asi: -El 14 de mayo
2019 Reunién tercer comité técnico donde
se realizd seguimiento a la ejecucion del
convenio No. 5778 de 2018 asistio
Rubiela Giraldo.

-El 23 de mayo 2019 reunion de gestion
documental, socializacion lineamiento
técnico gestion Documental asistio Erika
Ramirez.

-El 30 de mayo 2019 asistieron al VI
Simposio Departamental “Nuevos
desafios en farmacovigilancia”

(Ver CD # 1/ Informe Gestidon Mayo/1.
Obligaciones generales/ Obligacion 10 y
actas de supervision anexas al presente
informe).

11

Presentar al supervisor-a del
convenio los informes y anexos

| establecidos en el numeral 6.4
' del anexo técnico.

El Asociado presentd el informe de
gestion del mes de mayo de 2019,
mediante radicado E2019028447 del dia
10 de junio de 2019, de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico con los
siguientes soportes: relacion de personas
mayores (metafisica), certificaciones
emitidas por el representante legal, revisor
fiscal y/o contador, liquidacion mensual de
cupos, libro auxiliar e informe ejecutor,
acompafiados de 2 CD. Lo anterior, fue
verificado por la administradora de
empresas Paola Jimena Bustos Gaitan,
profesional del equipo de apoyo a la
supervision del componente
administrativo.

(Ver CD1/informe de gestion mayo/1.
Obligaciones generales/ Obligacion 11)

12

Responder ante las autoridades
competentes por los actos u
omisiones que ejecute  en

No aplica. No se presentaron acciones |

impuestas por autoridades competentes
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desarrollo del Convenio, | } que deba responder el asociado durante

cuando en ellos se cause el periodo.

perjuicio a la administracion o a

terceros en los términos del |

articulo 52 de la ley 80 de 1993. |

Pagar a la SDIS todas las '

sumas y costos que la misma

deba asumir, por razén de la . .

accion que contra ella inicien _No aplica. No se presentaron acciones
13 terceros que hayan sufrido X impuestas  por t;:rc;zros que geba |

dafios por causa del Asociado, responder el asociado durante el periodo.

durante la ejecucion del

| _convenio. -

Responder por todas las No aplica. Durante este periodo no se

acciones ¥ omisiones presentaron acciones, reclamaciones u

imputables de su personal, 1 omisiones imputables de su personal, sus

asociados y proveedores, asi i asociados y proveedores contra la

como del personal al servicio de Secretaria Distrital de Integracién Social

estos Ultimos. En caso de que que deba responder el asociado durante

se intente una accién o se el periodo.

presente una reclamacion

contra la SDIS por la cual deba

responder el Asociado, aquella

procedera a notificarle a Ia
14 mayor brevedad para que el X

Asociado adopte bajo su propia

costa todas las medidas

necesarias para resolver el

conflicto y evitar perjuicios a la |

SDIS. Si el Asociado no logra

resolver la controversia en el

plazo que fije la SDIS, la misma

podra hacerla directamente y el

Asociado asumird todos los

costos en que se incurra por tal

motivo.

Autorizar a la SDIS a deducir los

valores resultantes por estos No aplica para este periodo. De acuerdo

conceptos de cualquier suma con los soportes financieros de ejecucion
15 que ésta le adeude. En todo X presentados por el asociado, para el

caso la SDIS podra realizar los presente periodo se evidencid que no hay

actos procesales que sean saldos adeudados por parte del operador. |

indispensables para defender (Ver informe financiero y de ejecucion). |

sus derechos.

Facilitar la labor del supervisor, En visitas realizadas los dias 17 y 31 de

para el control y el seguimiento mayo de 2019, por parte de Julieth

al cumplimiento del convenio, Estefania Camelo Chaves, psicdloga;
16 el Asociado debera X Carolina Rojas Narvaez, Fisioterapeuta;

proporcionar toda la Lina Maria Ramirez Leon, enfermera

informacion y documentacion profesional; Claudia Liliana Espinel

que se considere necesaria. - Cornejo, nutricionista; Jorge Andrés
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Valenzuela Méndez, ingeniero ambiental;
Francisco Ramirez Barrios, arguitecto y
Paola Jimena Bustos Gaitan,
administradora de empresas (quienes
firman al final del informe) profesionales
del equipo de apoyo a la supervision al
Centro de Proteccion Social Fundacién
Instituto Tecnolégico del Sur - Hogar
Nazareth, afirman que el asociado facilitd
la labor del Supervisor, para el control y
seguimiento al cumplimiento del Convenio
brindando la informacién requerida vy
solicitada. Asi mismo, evidenciaron que
mantienen comunicacion permanente con
el equipo de asesoria técnica de la
Subdireccion para la Vejez en lo
relacionado con traslados, cambios de
modalidad, seguimiento a estudio de
casos de personas mayores del convenio
5778 de 2018.

(Ver Informe de gestion del operador
mayo 2019)

Las demas inherentes al objeto
y la naturaleza del Convenio y
aquellas indicadas por el

No aplica. Durante el mes de mayo de
2019 no se presentaron obligaciones
adicionales ni sugerencias diferentes a las

17 | supervisor para el cabal o planteadas en cada una de las
| cumplimiento del objeto del obligaciones en el anexo técnico.
__convenio. )

Obligaciones de Caracter Técnico -
a) Atencién Integral para el Desarrollo Humano
En visita realizada por Carolina Rojas
Narvaez, Fisioterapeuta y  Julieth
Estefania Camelo Chaves, psicologa del
equipo de apoyo a la supervision del
componente de Atencion Integral para el
Desarrollo Humano el 17 de mayo de 2019
al Centro de Protecciéon Social Fundacion
Instituto Tecnolégico del Sur - Hogar
Prastar & servide = s Nazareth evic_ie_nciaron que el Asociado
presto el servicio a las personas mayores
1 perslonastmbalyo_rées de e:cuerdo X de acuerdo a lo establecido en el anexo
?::nigoésa SENEERILEL B técnico, asi mismo, se encontré que el

equipo profesional del centro realizé las
actividades del Plan de Atencion
Institucional — PAI, a través del desarrollo
de actividades por cada uno de los ejes de
atenciéon del componente de desarrollo

- humano y segun el cronograma del mes
| de mayo 2019. lgualmente se evidencio en

informe de gestion del asociado del
periodo de mayo de 2019 asi:
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| -Actividad escalera del saber (genera
espacio para la expresion de

comunicacion por medio de ejercicios de
grafomotricidad vy lectoescritura para
mantener habilidades preexistentes y la
adquisicion de nuevos conocimientos en
las personas mayores).

-Praxias  autoctonas y manuales
(desarrollar un habito deportivo y ludico
por medio de juegos autoctonos en las
personas mayores).

-Ven y cuéntame tu cuento (utilizar
diferentes géneros narrativos y de la
tradicion oral para generar espacios de
expresion artistica). 1
-Recreando ambientes; ambientacion para |
la celebracion dia de las madres que se
realizd el dia 15 de mayo de 2019.

-Salon artistico experimental (taller de
técnicas artisticas experimentales en
donde se exploren herramientas flexibles
dependiendo de las habilidades de cada
persona mayor, trabajo de pintura al dleo 'y
grabado en madera).

-Dejando huella- puntillismo (taller donde
se realizan cuadros decorativos con la
técnica de puntillismo en plastilina y papel
seda).

-Fabricando (fomenta la participacion de
las personas mayores por medio de
actividades productivas en la elaboracidon
de productos de panaderia horas de la
manana, bolsas y traperos, para el
beneficio y mantenimiento del hogar).
-"Praxias manuales” (mantener
habilidades motoras finas y procesos
cognitivos a traves de la elaboracion de
articulos artesanales entre otros).
-Estimulando neuronas.

-Ayudantias  (panaderia-porteria-caseta-
huerta-lavanderia-reciclaje

| acompariamiento en llenado de
| dispensadores- comedor- acolita en

eucaristia, ayuda de calendario).

-Cine a la carta (tematica de proyeccion
segun dia de la semana, taller donde se
proyecta diferentes peliculas con el fin de
generar espacios para libre esparcimiento
y participacion).

-Huerta - sembrando vida" actividades en
huerta.
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-"Cuidando mi hogar- ayudantias": se
realiza todos los dias, lavanderia, caseta,
porteria, cuidado de jardines, calendario,
ayuda en comedor.

-Tendencias corporales (fortalecer las
capacidades fisicas de las personas
mayores a través de la gimnasia utilizando
diferentes elementos).

-Reeducacion en marcha (caminata
asistida).

-Salud Deportiva, promover actividad
fisica.

-Acuaterapia.

-Actividad fortaleciendo mi salud mental
-Uso del computador TICS.

-Capacitacién “Barreras de seguridad para
prevencion de caidas”.
-Actividades de autocuidado.
-Rumba tropical.

-Comite yo tengo la palabra.
-Sensibilizacién frente al
nicotina.

-Con talento socializacion
empoderamiento institucional
‘Reglamento interno”. Escuela de columna
con los auxiliares de enfermeria. Super
Match.

(Ver en acta de supervision e informe de
gestion de mayo de 2019)

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ B.
Atencién integral para el desarrollo
humano/ Obligacién 1)

consumo de

humano:

Formular el Plan de Atencion
Integral Individual —PAIIN- de
cada persona mayor vinculada
al servicio, en los tiempos
establecidos y con las
orientaciones descritas en el
numeral 1.5.1.1 del presente
anexo técnico. Asi mismo
realizar el monitoreo del
PAIIN- de acuerdo a los tiempos
establecidos en el numeral
anteriormente mencionado.

En visita realizada por Carolina Rojas |
Narvaez, Fisioterapeuta y  Julieth |
Estefania Camelo Chaves, psicologa del
equipo de apoyo a la supervision del
componente de Atencion Integral para el
Desarrollo Humano el 17 de mayo de
2019 al Centro de Proteccion Social
Fundacion Instituto Tecnologico del Sur -
Hogar Nazareth y en informe de gestion
del asociado, se evidencio para el mes de
mayo 2019 la formulacion del Plan de
Atencion Integral Individual —PAIIN, a las
personas mayores QOlga de Jesus Velez,
José Miguel Pineda y Jairo Alfonso Duran.
Asi mismo, se evidencio la elaboracion de
50 monitoreos a los Planes de Atencion
Integral Individual —PAIIN.
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(Ver en acta de supervision e informe de
gestién de mayo de 2019)
(Ver CD #1/Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ B.
Atencion integral para el desarrollo
humano/ Obligacién 2) R
Presentar durante el primer mes
de ejecucion del convenio el i No aplica. ElI Plan de Atencion
Plan de Atencion Institucional — Institucional-PAl fue enviado en los
3 PAl- dando cumplimiento a lo . X tiempos establecidos segun el anexo
sefalado en el presente anexo . técnico.
el cual debe ser avalado por el - |
| supervisor del convenio.. | |
; 1 En visita realizada por Carolina Rojas
‘ i Narvaez, Fisioterapeuta y  Julieth
; i Estefania Camelo Chaves, psicologa del
; equipo de apoyo a la supervision del
! \ \ componente de Atencion Integral para el
| \ Desarrollo Humano el 17 de mayo de 2019
| al Centro de Proteccion Social Fundacion
[ Instituto  Tecnolégico del Sur - Hogar
‘ Nazareth y en informe de gestion del
1 asociado del periodo de mayo de 2019,
‘ evidenciaron el registro de todas las
\ intervenciones profesionales realizadas
1 Registrar foilss i con las personas en el formato establecido
; intervenciones  profesionales por la SD!,S ¥ Bl mismoAse re_al_iz_c‘: la
[ : programacion de 03 valoraciones iniciales
| 4 rashzadas con las personas X por cada uno de los profesionales, dando
‘ MAyarsy HINTG cagia‘ Wes cumplimiento a los Iinear‘"nientos
1 meses en el formato indicado ; R ;
i por la SDIS. es_tlpulados por _el anexo técnico. ﬁ_\5|
‘ mismo, se realizd 2 cierres de historias
sociales; 2 valoraciones de estado
| nutricional; 3 intervenciones individuales
T desde el éarea de ftrabajo social; 13
intervenciones desde el area de
psicologia; 4 estudios de caso y 14
remisiones a psiquiatria.
(Ver en acta de supervision e informe de
gestion de mayo de 2019)
(Ver CD #1/Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ B.
Atencion integral para el desarrollo
humano/ Obligacion 4)
Realizar reporte mensual de las La lider del servicio CPS, Viviana Luengas
personas mayores susceptibles verificé el envio oportuno del reporte
5 de egreso por superacion de X mensual de las personas mayores
condiciones al supervisor del susceptibles de egreso por superacion de
convenio, en los casos que condiciones, al equipo técnico de la
aplique. Subdireccion para la Vejez manifestando
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que no se presentd ningun caso. Lo cual
se puede verificar en el soporte
presentado por el asociado en informe de
gestion para el periodo.

(Ver en acta de supervision e informe de
gestion de mayo de 2019)

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ B.
Atencidn integral para el desarrollo
humano/ Obligacion 5).

Socializar durante el primer (1)
mes de ejecucion del convenio
el pacto de convivencia
institucional, de acuerdo a los
lineamientos establecidos en el
presente anexo.

No aplica para el periodo, ya que el
Asociado realizo la socializacion del Pacto
durante el primer mes de ejecucion del
Convenio, lo anterior fue verificado y
avalado por el Supervisor Lucas Correa
Montoya, y el equipo de trabajo que apoyo
la Supervision. Sin embargo en visita
realizada por Julieth Estefania Camelo
Chaves profesional en psicologia del
equipo de apoyo a la supervision del
componente de atencion integral para el
desarrollo humano el 17 de mayo 2019 al
Centro de Proteccion Social Fundacion
Instituto Tecnologico del Sur - Hogar
Nazareth  evidencié  proyeccion y
realizacion de comité de convivencia, al
igual que la socializacion al pacto de
convivencia el dia 28 de mayo 2019 a los
nuevos ingresos de las personas mayores
y el 30 de mayo comité “Yo tengo la
palabra”.

(Ver en acta de supervision e informe de
gestion de mayo de 2019)

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ B.
Atencion integral para el desarrollo
humano/ Cbligacién 5).

Contar con los medios de
comunicacion e informacion
establecidos en el numeral
6.3.4 del anexo técnico.

En visita realizada por Carolina Rojas
Narvaez profesional en fisioterapia del
equipo de apoyo a la supervision del
componente de atencién integral para el
desarrollo humano el 17 de mayo 2019 al
Centro de Proteccion Social Fundacion
Instituto Tecnologico del Sur - Hogar
Nazareth y en informe de gestion del
asociado del mes de mayo 2019 evidencio
que el asociado cuenta con los medios de
comunicacién e informacion establecidos
en el numeral 6.3.4, asi: con telefonia
celular para llamar a redes familiares y
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sociales, periodico y revistas, 1 televisor
de 40" pulgadas en el comedor y otro en la
sala multiple, para mantenerse en
comunicacion con el medio externo y para
su entretenimiento, también son usados
para talleres y capacitaciones de los
mismos.
El Hogar cuenta con seis {6) equipos de
computo en el aula multiple, se reporté el
uso del computador en el mes de mayo
2019, proceso de capacitacion a cargo de
terapia ocupacional los lunes y miércoles
enfocados en la poblacion segun tema de
interés. Se realizaron actividades de
: lectura, Cine ala carta, escalera del saber,
| | | herramientas TICS y llamadas a la red
' ' social y familiar de las personas mayores
| a cargo de trabajo social.
. | "Tics" (fomentar la participacién de las
| personas mayores en equipos de computo
y el aprendizaje de manejo de estas
herramientas) que se realizd los dias
lunes y miércoles en la mafana, los dias
6, 13, 15, 20, 23, 27 y 29 de mayo de |
2019. |
(Ver en acta de supervision e informe de
gestion de mayo de 2019)
(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/2.
Obligaciones de caracter técnico/ B.
Atencién integral para el desarrollo
humano/ Obligacion 7).

En visita realizada por Lina Maria Ramirez
Leon, enfermera profesional del equipo de
apoyo a la supervision del componente de
atencion integral para el desarrollo
humano el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccion Social Fundacion Instituto
Tecnologico del Sur - Hogar Nazareth,
evidencid la implementacion de todas las
acciones descritas en el anexo tecnico
que garantizan la atencion en salud para
X las personas mayores. Para el mes de
mayo 2019 se realizaron las siguientes
valoraciones y consultas: Curaciones: 4,
Gastroenterologia: 10, Inyeccién Ocular:
| 2, Laboratorios: 29, Antigeno Prostatico:
35, Medicina Interna: 1, Odontologia: 11,
| Oftalmologia: 1, Optometria: 3, Ortopedia:
‘ 8, Panoramicas; 2, Radiografia de
|
|

Implementar todas las acciones
. descritas en el presente anexo

8 técnico que garanticen la
atenciéon en salud para las
personas mayores.

Rodillas: 4, Radiografia de Toérax: 2,
Sonografia: 1.
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Al final del periodo se reportan las
siguientes atenciones en salud: Clinica de
Heridas: 7, Curva de Flujo: 3,
Ecocardiograma: 1, Ergo espirometria: 1,
Cardiologia: 1, Laboratorios: 35, Logo
audiometria: 1, Medicina General: 10,
Medicina Interna: 43, Neumologia: 1,
Optometria: 12, Ortopedia: 1, Psiquiatria:
14, Postoperatorio Catarata: 1,
Radiografia Torax: 2, Sonografia: 1, Taller
Pedagogico: 1, Urologia: 1.

(Ver acta de supervision e informe de
gestion de mayo de 2019)

(Ver CD #1/Informe Gestibn Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ B.
Atencién integral para el desarrollo
humano/ Obligacién 8).

Presentar durante el primer mes
de ejecucion del Convenio, el
plan de cuidado y su respectivo
seguimiento de cada persona
mayor, el cual estara liderado
por el area de enfermeria

El Asociado presento durante el primer
mes de ejecucién del convenio, el plan de
cuidado y su respectivo seguimiento de
cada persona mayor, liderado por el area
de enfermeria, Lo anterior fue verificado
por los profesionales de apoyo a la
supervision, en el informe N° 2
correspondiente al mes de agosto 2018.
En visita realizada por Lina Maria Ramirez
Ledn, enfermera profesional del equipo de
apoyo a la supervision del componente de
atencion integral para el desarrollo
humano el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccion Social Fundacion Instituto
Tecnoldgico del Sur - Hogar Nazareth, no
evidencid el plan de cuidados de las
personas que ingresaron en el mes de
abril 2019, Olga Vélez ingreso el 06 de
abril del 2019, José Miguel Pineda ingresé
el 08 de abril del 2019, Jairo Duran
ingreso el 10 de abril del 2019.

Al final del periodo el operador reporta la
realizacién de los planes de cuidado de
las personas mayores que ingresaron en
el mes de abril 2019.

(Ver actas de supervision mayo 2019
adjuntas al presente informe)

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ B.
Atencién integral para el desarrollo
humano/ Obligacién 9).

Realizar una (1) salida
recreativa durante la ejecucion

10 ,

del convenio, dando

cumplimiento a lo sefialado en

No aplica para este periodo de revision.
Se realizo la salida recreativa el dia 23 de
enero 2019 a Playa Hawai y el 25 de enero
2019 la actividad complementaria.
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el numeral 6.3.1 del

técnico.

anexo

Segunda salida se llevd a cabo el dia 24
de abril de 2019 al Club de Suboficiales la
Palmera en Melgar y alterno se realizdé
actividad complementaria con las
personas mayores que por condiciones de
salud no se desplazaron fuera de la
institucion. De esta forma se dio
cumplimiento a lo sefialado en el numeral
6.3.1 del anexo tecnico.

11

Presentar durante el primer mes
de ejecucion del convenio una
estrategia de intervencion con
familias acorde a las
especificidades descritas en el
numeral 1.5.1 del anexo técnico
Atencion Integral para el
Desarrollo Humano- Eje de
atencion familia.

No aplica para el periodo de revision. La
estrategia de intervencion con familias
acordes a las especificaciones descritas
en el numeral 1.5.1 Atencion Integral para
el Desarrollo Humano-Eje de atencion
familia se presentd durante el primer mes
de ejecucion del Convenio y fue verificado
y aprobado por los profesionales del
equipo técnico, esto se puede evidenciar
en el informe N° 2 correspondiente al mes
de agosto de 2018 Teniendo en cuenta lo
anterior, se dio cumplimiento a la
obligacion en el tiempo establecido
presentando la estrategia de intervencion
con familias al equipo técnico para su
aprobacién y se realiza su
implementacion. En visita realizada por
Julieth  Estefania Camelo  Chaves
profesional en psicologia del equipo de
apoyo a la supervision del componente de
atencion integral para el desarrollo
humano el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccion Social Fundacion Instituto
Tecnologico del Sur - Hogar Nazareth y de
acuerdo a los soportes presentados por el
asociado en el informe de gestion
evidencido que se realizd visita
interinstitucional el 16 de mayo 2019 para
fortalecer lazos familiares y el 28 de mayo
2019, 2 visitas domiciliarias.

(Mer en acta de supervision e informe de
gestion de mayo de 2019)

(Ver CD #1/Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ B.
Atencién integral para el desarrollo
humano/ Obligaciéon 11).

b)

Nutricion y Alimentacién

Brindar el servicio de
alimentacion de acuerdo a la
normatividad vigente y

En visita realizada por Claudia Liliana
Espinel Cornejo profesional en Nutricion
del equipo de apoyo a la supervision del
componente de nutricidon y alimentacion el

A
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conforme lo senalado en el
presente anexo técnico.

Garantizar que los procesos de
adquisicion, recibo,
almacenamiento, preparacion,
distribucién y servido diario de
los alimentos cumplan con los
pardametros en cantidad vy
calidad, establecidos en el
presente anexo técnico.

| balanceada,

31 de mayo 2019 al Centro de Proteccion
Social Fundacién Instituto Tecnologico del
Sur - Hogar Nazareth, evidencié que el
asociado brindo a la poblacion atendida
alimentacion adecuada, suficiente y
de conformidad a Ia
normatividad vigente, y como lo estipula el
anexo técnico

El proceso productivo se realizd bajo
control de las buenas practicas de
manufactura con registros de formatos
debidamente diligenciados en el mes de
mayo 2019, por el técnico en
gastronomia. Ademas, se verificaron las
condiciones higiénico- sanitarias de las
instalaciones del servicio de alimentos,
comedor, area de almacenamiento vy
demas areas del proceso productivo de
alimentos.

Igualmente se verificd existencia de acta
de inspeccion sanitaria con enfoque de
riesgo para establecimientos de
preparacion de alimentos N° 05-0150 del
21/03/2019, con Concepto Favorable con
cumplimiento del 100%.

El Centro de Proteccion Social envio el
Plan de Saneamiento Basico a la |
Secretaria Distrital de integracion Social |
para su revision y aprobacion.

(Ver acta de supervision e informe de
gestion de mayo de 2019)

(Ver CD #1/Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ C.
Nutricion y alimentacion/ Obligacion 1).

En visita realizada por Claudia Liliana
Espinel Cornejo profesional en Nutricion
del equipo de apoyo a la supervisién del
componente de nutricion y alimentacion el
31 de mayo 2019 al Centro de Proteccién
Social Fundacion Instituto Tecnolégico del
Sur - Hogar Nazareth, evidencid que el
asociado garantizd los procesos de
compra, recibo, almacenamiento,
preparacion, servido y distribucion diario
de los alimentos lo cual se verificd
existencia de manual de Buenas Practicas
de Manufactura en el proceso de
implementacion, con los protocolos para
cada uno de los procesos y registro de
actividades diarias en formatos de
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recepcion de materias primas, entrada y
salida de alimentos, control de
temperaturas  de refrigeracion y
congelacién de alimentos almacenados,
formato de inspeccidn de alimentos
preparados, calibracion de termometros,
listado de dietas personalizadas fijadas en
el servicio de alimentos y comedor.

(Ver acta de supervision e informe de
gestion de mayo de 2019)

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ C.
Nutricion y alimentacién/ Obligacién 2).

Disefiar e implementar el
Manual Institucional de Dietas
Terapéuticas acorde con las
necesidades particulares de las
personas mayores atendidas en
el Centro de Proteccion Social
de conformidad con o
establecido en presente
anexo técnico.

el

El disefio Manual Institucional de Dietas
Terapéuticas acorde con las necesidades
particulares de las personas mayores
atendidas en el Centro de Proteccion
Social fue revisado por la nutricionista del
equipo de asistencia técnica, como consta
en el informe de supervision N°% 1
correspondiente al mes de julio 2018e
igualmente su implementacion. En visita
realizada por Claudia Liliana Espinel
Cornejo profesional en Nutricion del
equipo de apoyo a la supervision del
componente de nutricién y alimentacion el
31 de mayo 2019 al Centro de Proteccion
Social Fundacion Instituto Tecnoldgico del
Sur - Hogar Nazareth, evidencio el manual
de dietas terapéuticas version 2018
impreso acorde a las necesidades de las
personas mayores atendidas. Este
manual contiene las siguientes dietas
alimentarias: renales, diabéticos,
normales, bajo peso y sobre peso
hipocaldrica, hipercalérica e hiperproteica
y se aplican de acuerdo con patologias y
estado nutricional de cada persona
mayor. Se suministraron 17 refrigerios
nocturnos para diabéticos y complemento
nutricional a 15 personas mayores. Se
suministraron las siguientes dietas:
Normales 44, Sobrepeso 32, Diabéticos
21, Bajo peso 52.

(Ver acta de supervision e informe de
gestion de mayo de 2019)

(Ver CD #1/Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ C.
Nutricion y alimentacion/ Obligacion 3).
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Disefar e implementar el
Manual de Buenas Practicas de
Manufactura de  Alimentos,
contemplando cada una de las
etapas de compra, transporte,
recibo, almacenamiento,
preparacion, servido y
distribucion de alimentos de
conformidad con lo establecido
en el anexo técnico.

El disefio del Manual de Buenas practicas
de Manufacturas de Alimentos, en sus
diferentes etapas de procesamiento como
compra, transporte, recibo,
almacenamiento, preparacion y
distribucién de alimentos de conformidad
con lo establecido en el Anexo Técnico
fue revisado por la nutricionista del equipo
de asistencia técnica y el equipo de
trabajo que apoyo la Supervision, como se
evidencia en el informe de supervision N
2 correspondiente al mes de agosto 2018.
En visita realizada por Claudia Liliana
Espinel Cornejo profesional en Nutricién
del equipo de apoyo a la supervision del
componente de nutricion y alimentacion el
31 de mayo 2019 al Centro de Proteccidon
Social Fundacion Instituto Tecnologico del
Sur - Hogar Nazareth, evidencié que se
dispone del Manual de Buenas Practicas
de Manufactura de Alimentos con los
procedimientos establecidos por el anexo
técnico: compras, recepcion,
almacenamiento, preparacion, servido y
distribucion. Ademas, se realizd
seguimiento a la  documentacién
reglamentaria vigente de cada uno de los
proveedores de alimentos, las cuales
cumplen y estan al dia. Sin embargo, se
evidencio que no se esta cumpliendo con
el rotulado del empaque por parte del
proveedor del pollo y de la carne de
acuerdo con el item 2.52 del anexo
técnico en cuanto al Manual de Buenas
Practicas de Manufactura de Alimentos —
BPM. Se solicitd realizar la gestion

| correspondiente con el proveedor para
| que se ajuste a la norma Resolucion 5109

de 2005 y 1500 de 2007. La solicitud de
pedidos semanales y quincenales de
alimentos perecederos y no perecederos
estd a cargo del tecnélogo en
Gastronomia, quien realizo listado de
cantidades de alimentos necesarios
segun ciclo de menus establecido en
minuta patron; acorde a las necesidades
de las personas mayores atendidas. Y se
evidencié cantidad suficiente para suplir
las necesidades del servicio.

El 11 de julio de 2019 el supervisor solicitd
informacion segun requerimiento No. 1 a




e

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTADE. FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

SECRETARIADE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO ADQUISICIONES

INTERVENTORIA

Cédigo: FOR-AD-018

Version: 0

Fecha: Memo INT 26234 —
16/05/2018

Pagina: 19 de 51

la Fundacion Tecnologico del Sur, con
numero de radicado S2019066862, donde
se le solicitd al asociado que se
pronunciara frente al presunto
incumplimiento de la presente obligacion.
El 16 de julio de 2019 el asociado
presentd a la Secretaria de Integracion
Social la respuesta al requerimiento
anteriormente mencionado con el registro
fotogréfico que soporta el cumplimiento de
la presente obligacion con radicado
E2019035088; dando alcance a los
soportes enviados el dia el 03 de julio de
2019 con numero -~de radicado
E2019032431.

Para la presente obligacion, el asociado
manifestd lo siguiente: Rotulado del
empague de carnicos (...) CUMPLIDO,
SE ANEXA SOPORTES ETIQUETAS DE
CARNICOS. PAG. 3(...)"

Teniendo en cuenta las medidas tomadas,
evidenciadas en la respuesta al
requerimiento No. 1 a la Fundacién
Tecnologico del Sur — Hogar Nazareth, el
operador subsano la presente obligacion.
(Ver actas de supervision mayo 2019 e
informe de gestion)

(Ver CD #1/ Informe Gestién mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ C.
Nutricion y alimentacion/ Obligacion 4).
(Ver Requerimiento No 1 del Supervisor al
Asociado Convenio No 5778 de 2018.)
(Ver Respuesta al requerimiento No. 1 del
Supervisor al Asociado Convenio No 5778
de 2018).

Garantizar los insumos,
equipos, elementos y utensilios
5 necesarios para prestar el
servicio de alimentacion,
descritos en el anexo técnico.

En visita realizada por Claudia Liliana
Espinel Cornejo profesional en Nutricion
del equipo de apoyo a la supervision del
componente de nutricion y alimentacion el
31 de mayo 2019 al Centro de Proteccion
Social Fundacion Instituto Tecnologico del
Sur - Hogar Nazareth, se verifico el
cumplimiento de la obligacién teniendo en
cuenta que el asociado garantiza los
insumos, equipos, elementos, y utensilios
necesarios para prestar el servicio de
alimentacion de conformidad con el anexo
técnico, asi mismo se elaboro junto con el
supervisor del area nutricional lista de
chequeo de verificacion de existencia de
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elementos y utensilios minimos del
servicio de alimentos, donde se evidencio
que no contaban con los siguientes
elementos y utensilios los cuales estan
descritos en el anexo técnico:

-1 sanduchera potencia: 1.400 W,
capacidad 4 sanduches asa fria al tacto,
doble luz de control, planchas
antiadherentes, facil de limpiar;

-1 Adipoémetro Digital material: ABS (El
acrilonitrilo butadieno estireno, resistencia
al impacto (golpes, pantalla LCD de facil
lectura. Potencia: 1x3 V bateria CR2032
(incluida) Rango 0-50 mm/0 - 27
Resolucion: 0,1mm/0.0005";

-1 Mesa de trabajo. Minimo una (1) mesa
de trabajo lisa en acero inoxidable, bordes
sin aristas;

-2 Baterias de cocina: Fabricada en acero
inoxidable, disefiada para cocinar con
poca agua y grasas. Fondo induxal
difusor, con tapa de acero inoxidable con
forma de clpula, asas de bakelita.
Compuesta por: Olla con tapa de 24 cm:
24 x 154 cm. (diametro x altura), con
capacidad: 6.9 L. Olla con tapa de 20 cm:
20 x 12,1 cm. (diametro x altura), con
capacidad: 3.8 L. Olla con tapa de 18 cm:
18 x 9,1 cm. (diametro x altura) con
capacidad: 2.3 L. Olla con tapa de 16 cm.:

16 x 8 cm. (didmetro x altura), con |

capacidad; 1.6 L. Cacerola de 16 cm: 16 x
85 cm. (diametro x altura), con
capacidad: 1.7 L. Vaporera: 20 x 9,3 cm.
(diametro x altura) con capacidad: 2.9 L.
Sartenes con tapa de 24 cm: 24 x 7,1 cm
-2 Set de cucharas medidoras en plastico
resistente a la distorsion, y a temperaturas
altas, 1/8 copa - 30 ml, 1/4 copa, 60 ml,
1/3 copa - 80 ml, 1/2 taza - 125 m|, 1 taza
- 250 ml;

-3 Vasos medidores con sensibilidad
10cc;

-2  Recipientes en plastico para
desinfeccion de fruver, con capacidad de
10 litros;

-1 Colador Plastico Grande;

-1 Rallador plastico de dimensiones
aproximadas: base 9.5x 12.5 cm altura 22
cm,
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-1 Tijeras para cocina de tamano
aproximado 8, manija en polipropileno.

El 11 de julio de 2019 el supervisor solicitd
informacién segun requerimiento No. 1 a
la Fundacion Tecnolégico del Sur, con
numero de radicado S2019066862, donde
se le solicitd al asociado que se
pronunciara frente al presunto
incumplimiento de la presente obligacion.
El 16 de julio de 2019 el asociado
presentd a la Secretaria de Integracion
Social la respuesta al requerimiento
anteriormente mencionado con el registro
fotografico que soporta el cumplimiento de
la presente obligacién con radicado
E2019035088; dando alcance a los
soportes enviados el dia el 03 de julio de
2019 con numero de radicado
E2019032431.

Para la presente obligacion, el asociado
manifestd  lo siguiente: Sanduchera,
adipometro digital, mesa de trabajo, mesa
de trabajo, bateria de cocina 2, set de
cucharas medidoras, vaso medidor con
sensibilidad, recipiente plastico 10 litros,
colador plastico grande, rayador plastico,
tijeras para cocina. (...) CUMPLIDO, SE
ANEXA SOPORTES, PAGS. 3, 4,5 6 Y
7(...)"

Teniendo en cuenta las medidas tomadas,
evidenciadas en la respuesta al
requerimiento No. 1 a la Fundacién
Tecnologico del Sur — Hogar Nazareth, el
operador subsand la presente obligacion.
(Ver actas de supervision, evidencia
fotografica e Informe de gestion del
operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestién Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ C.
Nutricién y alimentacion/ Obligacion 5).
(Ver Requerimiento No 1 del Supervisor al
Asociado Convenio No 5778 de 2018))
(Ver Respuesta al requerimiento No. 1 del
Supervisor al Asociado Convenio No 5778
de 2018).

Garantizar que el personal de
cocina cuente con la dotacion X
6 minima requerida para la
prestacion del servicio de
alimentacion.

En visita realizada por Claudia Liliana
Espinel Cornejo profesional en Nutricién
del equipo de apoyo a la supervision del
componente de nutricion y alimentacion el

31 de mayo 2019 al Centro de Proteccion
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Social Fundacion Instituto Tecnolagico del
Sur - Hogar Nazareth, verifico que el
Asociado garantiza que el personal del
servicio de alimentos cuenta con la
dotacion minima requerida para la
prestacion del servicio de alimentacién y
ademas cuenta con uniformes que
presentan las caracteristicas solicitadas
en el anexo técnico, asi mismo el
perscnal de cocina tiene la dotacion
completa que consta de gorro, tapabocas,
uniforme de color claro, calzado
antideslizante. La Jdltima entrega de
dotacién es de diciembre de 2018.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ C.
Nutricién y alimentacion/ Obligacion 6).

Garantizar que el talento
humano que realiza actividades
de manipulacion, preparacion y
distribucion de  alimentos
cuente con la certificacion
vigente de asistencia al curso
de educacion sanitaria en
manejo adecuado de alimentos,
o su equivalente  segun
Resolucion 2674 de 2013 "Por
la cual se reglamenta el articulo
26 del Decreto-ley 019 de 2012
y se dictan otras disposiciones”
y demés normatividad
complementaria y
reglamentaria.

En visita realizada por Claudia Liliana
Espinel Cornejo profesional en Nutricion
del equipo de apoyo a la supervision del
componente de nutricion y alimentacion el
31 de mayo 2019 al Centro de Proteccion
Social Fundacion Instituto Tecnolégico del
Sur - Hogar Nazareth, evidencid que el
talento humano que realiza actividades de
manipulacion, preparacion y distribucion
de alimentos cuenta con la certificacion
vigente de asistencia al curso de
educacion sanitaria en manejo adecuado
de alimentos, o su equivalente segun
Resolucion N° 2674 de 2013, de esta
forma se pudo constatar que el personal
de cocina cuenta con certificados de
manipulacién de alimentos con fechas
vigentes y certificados médicos de todo el
personal manipulador, dichos soportes
reposan en el area administrativa del
centro.

Al personal manipulador de alimentos se
le capacitd en la clasificacion de
alimentos, el 22/04/2019 para el personal
manipulador.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ C.
Nutricion y alimentacion/ Obligacion 7).
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Garantizar que los equipos de
medicion para realizar la toma
de datos  antropométricos
cuenten con las
especificaciones descritas en el
anexo tecnico.

En visita realizada por Claudia Liliana
Espinel Cornejo profesional en Nutricion
del equipo de apoyo a la supervision del
componente de nutricion y alimentacion el
31 de mayo 2019 al Centro de Proteccion
Social Fundacién Instituto Tecnolégico del
Sur - Hogar Nazareth, se evidencio que
cuenta con los instrumentos de medicion
para realizar la toma de datos
Antropométricos que cuenta con las
especificaciones descritas en el Anexo
Técnico tales como la bascula, tallimetro
y adipémetro para la toma de datos
antropomeétricos, los cuales se
encuentran en buenas condiciones con
fecha de calibracién del mes de abril de
2019.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ C.
Nutricién y alimentacion/ Obligacién 8).

Realizar evaluacion del estado
nutricional de las personas
mayores y consignar en las
historias sociales de
conformidad con lo descrito en
el numeral 2.2 del anexo
técnico.

Todas las evaluaciones de nutricidn de las
personas mayores se han realizado, y
estan consignadas en las historias
sociales, lo anterior fue verificado por el
por equipo de apoyo a la supervision,
como consta en los informes previos
presentados por el asociado y verificados
por la supervision. En visita realizada por
Claudia  Liliana Espinel Cornejo
profesional en Nutricidon del equipo de
apoyo a la supervision del componente de
nutricién y alimentacion el 31 de mayo
2019 al Centro de Proteccion Social
Fundacion Instituto Tecnolégico del Sur -
Hogar Nazareth, evidencié reporte de
valoracion nutricional de ingreso a 2
personas mayores.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ C.
Nutricién y alimentacion/ Obligacion 9).

10

Elaborar los reportes de
evaluacion del estado
nutricional de las personas
mayores y hacer entrega de los

mismos a la Nutricionista de la

Se realizaron los reportes de evaluacion
del estado nutricional de las personas
mayores y se hizo entrega de los mismos
a la nutricionista de la Subdireccion para
la Vejez Melany Fandifo el dia 29 de abril
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Subdireccién para la Vejez en |
los formatos correspondientes y |
con la periodicidad establecida |
en el anexo técnico.

de 2019, en los formatos
correspondientes y con la periodicidad
establecida en el Anexo Técnico. No
aplica para este periodo. En visita
realizada por Claudia Liliana Espinel
Cornejo profesional en Nutricion del
equipo de apoyo a la supervision del
componente de nutricion y alimentacion el
31 de mayo 2019 al Centro de Proteccién
Social Fundacién Instituto Tecnolagico del
Sur - Hogar Nazareth, evidencid que el
informe trimestral antropométrico se envid
en el mes de abril de 2019.

11

Desarrollar como minimo una
(1) socializacion al mes de
orientacion en habitos
alimentarios y estilos de vida
saludable teniendo en cuenta
las especificaciones del
numeral 2.4 del anexo técnico.

En visita realizada por Claudia Liliana
Espinel Cornejo profesional en Nutricién
del equipo de apoyo a la supervision del
componente de nutricion y alimentacion el
31 de mayo 2019 al Centro de Proteccién
Social Fundacion Instituto Tecnolagico del
Sur - Hogar Nazareth, evidencio
capacitacion a talento humano y persona
mayor el 14 de mayo de 2019 sobre
“Preparacion de alimentos, como
Estrategia de Educacion, Informacion vy
Comunicacion en estilos de vida
saludable IEC".

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ C.
Nutricion y alimentacion/ Obligacion 11).

12

Diligenciar y aplicar de manera
oportuna, sistematica y
permanente los
procedimientos, instrumentos y
formatos definidos para el
servicio dando cuenta del
registro, consolidacion,
sistematizacion y reportes de
los procesos y novedades sobre
las actuaciones adelantadas
con las personas mayores.

En visita realizada por Claudia Liliana
Espinel Cornejo profesional en Nutricion
del equipo de apoyo a la supervision del
componente de nutricién y alimentacion el
31 de mayo 2019 al Centro de Proteccion
Social Fundacién Instituto Tecnolagico del
Sur - Hogar Nazareth, evidencid que se
estd diligenciando y aplicando de manera
oportuna sistematica y permanente los
procedimientos, instrumentos y formatos
definidos para el servicio dando cuenta
del registro, consolidacion,
sistematizacién, y reportes de los
procesos y novedades sobre las
actuaciones  adelantadas con las
personas mayores. Se realizd la
verificacion de los registros de control de
temperatura de manera oportuna, se
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realizo la produccion de alimentos bajo
controles de Buenas Practicas de
Manufactura y diligenciamiento  de
formatos de registro de actividades diarias
en formatos de recepcion de materias
primas, entrada y salida de alimentos,
control de temperaturas de refrigeracion y
congelacién de alimentos almacenados,
control de personal que produce y
distribuye alimentos.

El personal que interviene en el proceso
productivo de alimentos cumple con lo
reglamentado en la resolucion 2674 de
2013. Se hacen unas recomendaciones
de oportunidades de mejora de los
procesos con respecto al personal
manipulador.

El Saneamiento basico del area de
produccién de alimentos se realiza con
implementaciéon de los programas de
limpieza y desinfeccion, control de plagas,
manejo de residuos liquidos y solidos y
manejo de aguas los cuales son
controlados mediante lista de chequeo de
limpieza y desinfeccion de servicio de
alimentos, comedores y éareas, lista de
chequeo de control de hermeticidad, lista
de chequeo de evacuacion de residuos
liquidos y sélidos. Se solicita reforzar la
hermeticidad del area de la cocina.

Se evidencid que el Centro de Proteccidn
Social dispone de Plan de Saneamiento
Basico -PSB, Manual de Buenas
Practicas de Manufactura -BPM, manual
de dietas terapéuticas en proceso de
actualizacion y ciclo de menus para 28
dias en proceso de aprobacion.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/Informe Gestion Mayo/ 2. |

Obligaciones de caracter técnico/ C.
Nutricion y alimentacion/ Obligacion 12).

_E]

_ Gestién Ambiental

Socializar e implementar las
politicas, planes, programas,
procedimientos, instructivos,
formatos y lineamientos
ambientales emitidos por el
area de gestion ambiental de la
SDIS.

' a la supervision del

En visita realizada por Jorge Andres
Valenzuela Meéndez profesional en
ingenieria ambiental del equipo de apoyo
componente de
gestion ambiental el 17 de mayo 2019 al
Centro de Proteccion Social Fundacion
Instituto  Tecnologico del  Sur-Hogar

(o
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Nazareth, evidencio la realizacion de las
siguientes actividades:

La carpeta magnética del drive en la cual
debe reposar toda la documentacién de
gestion ambiental se encuentra
actualizada con todos los registros.

Se realizd reunion GAGAS el dia 26 de
mayo del 2019 donde se socializaron los
avances en la gestion ambiental de la
unidad.

Como parte de la politica cero
desperdicios de agua la unidad ha
instalado el método casero del tarro lleno
de agua dentro de los sanitarios para asi
ahorrar el recurso

Se evidencid el diligenciamiento del
formato RH1, - FOR -BS -053 vy
verificacidn de hermeticidad formato FOR
- PSS - 071. Sin embargo, evidencié que
no contaban con el registro actualizado
como generador de residuos peligrosos
ante la CAR, ni con el diligenciamiento del
reporte anual de generacion de residuos
peligrosos ante el IDEAM, dado que la
resolucion 1362 del 2007. Ademas, las
rutas de recoleccion de residuos que se
encuentran publicadas se encuentran
desactualizadas.

El' 11 de julio de 2019 el supervisor solicitd
informacion segun requerimiento No. 1 a
la Fundacion Tecnoldgico del Sur, con
numero de radicado S2019066862, donde
se le solicitd al asociado que se
pronunciara frente al presunto
incumplimiento de la presente obligacion.
El 16 de julio de 2019 el asociado
presentd a la Secretaria de Integracion
Social la respuesta al requerimiento
anteriormente mencionado con el registro
fotografico que soporta el cumplimiento de
la presente obligacion con radicado
E2019035088; dando alcance a los
soportes enviados el dia el 03 de julio de
2019 con numero de radicado
E2019032431.

Para la presente obligacion, el asociado
manifestd lo siguiente: Registro generador
de residuos peligrosos ante la CAR. “(...)
CUMPLIDO: (ANEXQOS PAG. 1) (..)"
Registro  generador de  residuos
peligrosos ante EL IDEAM  *{..)

'CUMPLIDO: _ (ANEXOS _ PAG.2)(..)"
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Rutas de recoleccion de residuos estan
“(...) CUMPLIDO: 7 RUTAS (ANEXO 1)
PAG.3(...)"

Teniendo en cuenta las medidas tomadas,
evidenciadas en la respuesta al
requerimiento No. 1 a la Fundacién
Tecnoldgico del Sur — Hogar Nazareth, el
operador subsané la presente obligacion,
socializando e implementando las
politicas, planes, programas,
procedimientos, instrumentos formatos vy
lineamientos ambientales, emitides por el
area de gestion ambiental de la SDIS.
(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/Informe Gestion
Mayo/2.0Obligaciones de caracter técnico/
D. Gestidn Ambiental/ Obligacién 1). (Ver
Requerimiento No 1 del Supervisor al
Asociado Convenio No. 5778 de 2018.)
(Ver Respuesta al requerimiento No. 1 del
Supervisor al Asociado Convenio No 5778
de 2018).

Disefiar y garantizar la
implementacion de los
documentos de Plan de
Saneamiento Basico- PSB,
Plan Institucional de Gestidn
ambiental — PIGA- y Plan de
Gestion Ambiental de Residuos
Hospitalarios y Similares en el
Centro de Proteccion Social, de
conformidad con lo establecido
en el anexo técnico.

El disefio e implementacion de los
documentos del Plan de Saneamiento
Basico- PSB, Plan Institucional de Gestion
Ambiental — PIGA, y Plan de Gestidn
Ambiental de Residuos Hospitalarios y
similares en el Centro de Proteccion
Social, de conformidad con lo establecido
en el presente anexo técnico. Fue
verificado por el equipo de trabajo que
apoya la Supervision como consta en el
informe  de  supervision  No. 2
correspondiente al mes de agosto 2018 ,
Asi mismo, en visita realizada por Jorge
Andrés Valenzuela Méndez profesional en
ingenieria ambiental del equipo de apoyo
a la supervision del componente de
gestion ambiental el 17 de mayo 2019 al
Centro de Proteccion Social Fundacién
Instituto Tecnoldgico del Sur - Hogar
Nazareth, evidencio la realizacion de las
siguientes actividades:

El asociado da continuidad a la
implementaciéon de los documentos de
Plan de Saneamiento Basico- PSB, Plan
Institucional de Gestién ambiental — PIGA
y Plan de Gestion Ambiental y Residuos
Hospitalarios.

Entre las actividades desarrolladas se
encuentran:
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Plan de
de

| -Formatos diligenciados del
| Saneamiento  Basico:  formato

| elementos en desuso diligencia el dia 15
| de mayo del 2019. Formato de inspeccién

de control de plagas diligenciado el 16 de
mayo del 2019. Formato verificacion de
hermeticidad del dia 14 de mayo del 2019
En el Centro de Proteccion Social cuenta
con la codificacion por colores de los
implementos de aseo como escobas,
trapero y recogedores.

Se evidencid6 buen manejo de las
dosificaciones del hipoclorito para realizar
las distintas actividades de desinfeccion.
Se evidencio la realizacion de limpieza y
mantenimiento a las trampas de grasas
los dias 15 y 27 de mayo del 2019.

El dia 16 de mayo se diligencio el formato
de la inspeccion de presencia de plagas.
(Ver actas de supervision e informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/Informe Gestion
Mayo/2.0bligaciones de caracter tecnico/
| D. Gestion Ambiental/ Obligacién 2).

Promover estrategias de
divulgacion y socializacién en
temas inherentes a la gestion

ambiental, dirigidos a las
personas mayores del servicio y
al talento humano, de

conformidad con lo establecido
en el numeral 2.5 Componente
ambiental.

En visita realizada por Jorge Andrés
Valenzuela Méndez profesional en
ingenieria ambiental del equipo de apoyo
a la supervision del componente de
gestion ambiental el 17 de mayo 2019 al
Centro de Proteccion Social Fundacion
Instituto  Tecnologico del Sur - Hogar
Nazareth, se evidencio que se promueven
estrategias de divulgacion y socializacion
en temas inherentes a la Gestién
Ambiental, dirigidos a las personas
mayores del servicio y al talento humano,
de conformidad con lo establecido en el
numeral 3 Componente Ambiental, del
anexo técnico. De igual manera se
realizacion de las siguientes actividades:
-Actividad dia de movilidad sostenible el
02 de mayo del 2019.

-El dia 23 de mayo del 2019 se realiza la
actividad con las personas mayores de la
loteria ambiental.

Sin embargo, no se realizaron las
capacitaciones, las cuales han sido
reprogramadas desde el mes de abril
2019 y no se han realizado de acuerdo
con el cronograma, en cuanto a la
promocion de estrategias de divulgacion

del Plan Institucional de Gestion
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Ambiental PIGA relacionadas en el
componente de gestion ambiental del
anexo técnico.

El 11 de julio de 2019 el supervisor solicité
informacién segun requerimiento No. 1 a
la Fundacion Tecnolégico del Sur, con
numero de radicado S2019066862, donde
se le solicitdo al asociado que se
pronunciara frente al presunto
incumplimiento de la presente obligacion.
El 16 de julio de 2019 el asociado
presentd a la Secretaria de Integracién
Social la respuesta al requerimiento
anteriormente mencionado con el registro
fotografico que soporta el cumplimiento de
la presente obligacion con radicado
E2019035088; dando alcance a los
soportes enviados el dia el 03 de julio de
2019 con numero de radicado
E2019032431.

Para la presente obligacion, el asociado
manifestd lo siguiente: Capacitacion
PIGA, “(...) CUMPLIDO: ACTA DE
CAPACITACION Y LISTADOS DE
ASISTENCIA (ANEXQ 2) PAG.3(...)"
Teniendo en cuenta las medidas tomadas,

| evidenciadas en la respuesta al

| requerimiento No. 1 a la Fundacion
| Tecnolégico del Sur — Hogar Nazareth, el

operador subsand la presente obligacion.
(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/Informe Gestion
Mayo/2.Obligaciones de caracter técnico/
D. Gestién Ambiental/ Obligacidn 3). (Ver
Requerimiento No 1 del Supervisor al
Asociado Convenio No. 5778 de 2018.)
(Ver Respuesta al requerimiento No. 1 del
Supervisor al Asociado Convenio No 5778
de 2018).

Ambientes Adecuados y Sequros

Dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos en el
numeral y sub-numerales del
componente ambientes
adecuados y seguros de
conformidad con lo establecido
en el anexo técnico.

En visita realizada por Francisco Ramirez
Barrios profesional en arquitectura del
equipo de apoyo a la supervision del
componente ambientes adecuados vy
seguros el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccion Social Fundacion Instituto
Tecnolégico del Sur - Hogar Nazareth,
evidencid que Los hafios del bloque B
requieren suplementos antideslizantes
para prevenir accidentes de acuerdo a lo
solicitado en el anexo técnico numeral

“
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4.1.3.2. Asi mismo, la cocina no tiene
completas las media cafias muro — muro.
Se han realizado las siguientes acciones:
-Se ha terminado las adecuaciones del
tanque de gas y se encuentra en
funcionamiento.

-Se observo en mantenimiento de pintura
las habitaciones del bloque B.

El 11 de julio de 2019 el supervisor solicitd
informacién segun requerimiento No. 1 a
la Fundacion Tecnologico del Sur, con
numero de radicado S2019066862, donde
se le solicitdo al asociado que se
pronunciara frente al presunto

. incumplimiento de la presente obligacion.

El 16 de julio de 2019 el asociado
presentd a la Secretaria de Integracién
Social la respuesta al requerimiento
anteriormente mencionado con el registro

. fotografico que soporta el cumplimiento de

la presente obligacion con radicado
E2019035088; dando alcance a los
soportes enviados el dia el 03 de julio de
2019 con numero de radicado
E2019032431.

Para la presente obligacion, el asociado
manifestd lo siguiente: Medias cafias en
cocina ver tabla 17 anexo técnico. “(...)
CUMPLIDO, SE ANEXA SOPORTES-
PAGS. 7y 8(...)"

Teniendo en cuenta las medidas tomadas,
evidenciadas en la respuesta al
requerimiento No. 1 a la Fundacion
Tecnoldgico del Sur — Hogar Nazareth, el
operador subsano la presente obligacion.
(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/Informe Gestion
Mayo/2.Obligaciones de caracter técnico/
E. Ambientes Seguros y Adecuados/
Obligacion 1). (Ver Requerimiento No. 1
del Supervisor al Asociado Convenio No.
5778 de 2018.) (Ver Respuesta al
requerimiento No. 1 del Supervisor al
Asociado Convenio No 5778 de 2018).

Garantizar que el servicio de
atencion para las personas
mayores se preste en el-los
inmueble(s) avalados por la
Subdireccion de Plantas Fisicas
de la SDIS.

En visita realizada por Francisco Ramirez
Barrios profesional en arquitectura del
equipo de apoyo a la supervision del
componente ambientes adecuados vy
seguros el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccion Social Fundacién Instituto
Tecnologico del Sur - Hogar Nazareth,
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evidencid que el asociado garantizo que el
servicio de atencion para las personas
mayores se prestd en el inmueble avalado
por la Subdireccion de plantas fisicas de
la SDIS.

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ E.
Ambientes Seguros y Adecuados/
Obligacion 2).

(Ver acta de visita de supervision anexa al
presente informe).

Dar cumplimiento a los
requisitos denominados como
“NECESARIO PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO”
en el anexo técnico, dentro de
los dos (2) meses siguientes,
contados a partr de la
suscripcion del acta de inicio.

En visita realizada por Francisco Ramirez
Barrios profesional en arquitectura del
equipo de apoyo a la supervision del
componente ambientes adecuados vy
seguros el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccion Social Fundacion Instituto
Tecnologico del Sur - Hogar Nazareth,
evidencio que Los bafos del bloque B
requieren suplementos antideslizantes
para prevenir accidentes de acuerdo a lo
solicitado en el anexo técnico numeral
4.1.3.2. Asi mismo, la cocina no tiene
completas las media cafias muro — muro.
El 11 de julio de 2019 el supervisar solicitd
informacién segun requerimiento No. 1 a
la Fundacion Tecnologico del Sur, con
numero de radicado S2019066862, donde
se le solicitd al asociado que se
pronunciara frente al presunto
incumplimiento de la presente obligacién.
El 16 de julio de 2019 el asociado
presentd a la Secretaria de Integracién
Social la respuesta al requerimiento
anteriormente mencionado con el registro
fotografico que soporta el cumplimiento de
la presente obligacion con radicado
E2019035088; dando alcance a los
soportes enviados el dia el 03 de julio de
2019 con numero de radicado
E2015032431.

Para la presente obligacion, el asociado
manifestd lo siguiente: Antideslizantes
banos bloque B *(...) CUMPLIDO, SE
ANEXA SOPORTES PAG. 8(...)"
Teniendo en cuenta las medidas tomadas,
evidenciadas en la respuesta al
requerimiento No. 1 a la Fundacion
Tecnoloégico del Sur — Hogar Nazareth, el
operador subsand la presente obligacion.
(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).
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(Ver CD #1/Informe Gestion
Mayo/2.Obligaciones de caracter técnico/
E. Ambientes Seguros y Adecuados/
Obligacion 3). (Ver Requerimiento No. 1
del Supervisor al Asociado Convenio No.
5778 de 2018) (Ver Respuesta al
requerimiento No. 1 del Supervisor al
Asociado Convenio No 6778 de 2018).

Garantizar ambientes sanos y
sin barreras arquitectonicas que |
permitan el libre | ;
desplazamiento al interior de las ‘
instituciones y un facil acceso a
las diferentes areas de atencion
de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico.

En visita realizada por Francisco Ramirez
Barrios profesional en arquitectura del
equipo de apoyo a la supervision del
componente ambientes adecuados y
seguros el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccion Social Fundacion Instituto
Tecnologico del Sur -Hogar Nazareth,
evidencié que el asociado garantizo la
prestacion del servicio en ambientes
sanos y sin barreras arquitectonicas que
permiten el libre desplazamiento al interior
de la institucion y un facil acceso a las
diferentes areas de atencion. Ademas,
cuenta con planes de mantenimiento y
mejora permanente para garantizar la
continuidad de la calidad de estos
espacios.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ E.
Ambientes Seguros y Adecuados/
Obligacion 4). o

Suministrar los elementos y
mobiliario en los tiempos y
requerimientos establecidos en
5 el numeral 4.2 del anexo X
técnico, los cuales deben estar
en dptimas condiciones durante
la ejecucion del convenio.

En visita realizada por Francisco Ramirez
Barrios profesional en arquitectura del
equipc de apoyo a la supervision del
componente ambientes adecuados y
seguros el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccion Social Fundaciéon Instituto
Tecnologico del Sur -Hogar Nazareth,
evidencié que el asociado suministro los
elementos y mobiliarios solicitados en el
anexo técnico y se mantienen en dptimas
condiciones.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter tecnico/ E.
Ambientes  Seguros y  Adecuados/
Obligacion 5).

Suministrar los elementos de
6 aseo y uso personal a todos los X
beneficiarios, con las

caracteristicas y periodicidad

En visita realizada por Lina Maria Ramirez
Ledn, enfermera profesional del equipo de
apoyo a la supervision del componente de
salud el 17 de mayo 2019 al Centro de
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establecida en el numeral 4.2.2
del anexo técnico.

Proteccion Social Fundacion Instituto
Tecnologico del Sur - Hogar Nazareth,
realizo la verificacion de los elementos del
kit de aseo y uso personal a todos los
beneficiarios de conformidad con la
pericdicidad establecida en el anexo
técnico, de igual manera se evidencio acta
de entrega de los elementos de aseo
personal con fecha de 02 de mayo del
2019.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter tecnico/ E.
Ambientes Seguros y  Adecuados/
Obligacion 6).

Disponer en cada Centro de
Proteccibn  Social de un
Botiquin tipo B de facil traslado,
teniendo en cuenta lo
establecido en la Resolucion
7056 de 2007 de la Secretaria
Distrital de Salud o norma que
la derogue o modifique.

En visita realizada por Lina Maria Ramirez
Ledn, enfermera profesional del equipo de
apoyo a la supervision del componente de
salud el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccion Social Fundacidon Instituto
Tecnologico del Sur - Hogar Nazareth,
evidencio que la unidad operativa cuenta
con Botiquin tipo B de facil traslado,
teniendo en cuenta lo establecido en la
Resolucion 705 de 2007 de la Secretaria
Distrital de Salud.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

{(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ E.
Ambientes Seguros y Adecuados/
Obligacian 7/ TAB. 19 elementos Botiquin
tipo B).).

Presentar durante el primer mes
de ejecucion del convenio el
Plan de Emergencias vy
Contingencias para el Centro de
Proteccion Social de
conformidad con lo establecido
en el numeral 4.3.1 del anexo
tecnico y garantizar su
implementacion  durante la
ejecucion del Convenio

El Plan de Emergencia y Contingencia
para el Centro de Proteccion Social de
conformidad con lo establecido en el
numeral 4.3.1 del anexo técnico y
garantizar su implementacién durante la
ejecucion del convenio, fue presentado
durante el primer mes del convenio, lo
anterior fue revisado por el equipo de
asistencia técnica y el equipo de trabajo
que apoya la Supervision, como consta en
los informes previos de supervision. En
visita realizada por Lina Maria Ramirez
Leodn, enfermera profesional del equipo de
apoyo a la supervision del componente de
salud el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccion Social Fundacién Instituto
Tecnolégico del Sur - Hogar Nazareth,
observé  documento  de plan  de
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emergencias en fisico. Se cuenta con |
sistema de alarma auditiva (sirena), con
sefalizacion de seguridad de extintores,
riesgo eléctrico y rampa y/o escaleras. Se
observaron rutas de evacuacion y punto
de encuentro del Centro de Proteccion
Social; durante la visita se observaron
planos de evacuacién en diferentes areas
visibles de la unidad operativa.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ E.
Ambientes  Seguros y Adecuados/
Obligacion 8/ Plan de emergencias y
contingencias).

Contar con el concepto técnico
de Bomberos favorable de la
autoridad Distrital o Municipal
correspondiente de
conformidad con lo establecido
en el numeral 4.3.2 del anexo
técnico.

10

Contar y ejecutar con los
protocolos de seguridad
establecidos en el numeral
4.3.3 del anexo técnico.

En visita realizada por Lina Maria Ramirez
Leon, enfermera profesional del equipo de
apoyo a la supervision del componente de
salud el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccion Social Fundacion Instituto
Tecnoldgico del Sur - Hogar Nazareth,
evidencid que cuenta con concepto
técnico de bomberos favorable con No.
921-2018 concepto favorable, fecha de
vigencia del 19 de diciembre del 2018 al
19 de diciembre del 2019.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ E.
Ambientes Seguros y  Adecuados/

| Obligaciéon 9/ Concepto bomberos).

En visita realizada por Lina Maria Ramirez
Ledn, enfermera profesional del equipo de
apoyo a la supervision del componente de
salud el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccién Social Fundacion Instituto
Tecnologico del Sur - Hogar Nazareth,
evidencio que la Unidad Operativa cuenta
y ejecuta los protocolos de seguridad
establecidos en el numeral 4.3.3 del
anexo técnico los cuales se encuentran
socializados con el talento humano.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ E.
Ambientes Seguros y  Adecuados/
Obligacion 10/ Protocolos).
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11

12

Garantizar el servicio de
vigilancia en los términos
establecidos en el anexo
técnico y la normatividad

vigente

Ana Carolina Salleg lider de Supervision
verifica con la profesional Paola Jimena
Bustos  Gaitan, administradora de
empresas del equipo de apoyo a la
supervision del componente
administrativo y financiero verificé que el
Centro de Proteccion Social Fundacion
Instituto Tecnologico del Sur - Hogar
Nazareth tiene contratado el servicio de
vigilancia con la Empresa de vigilancia
Talento en seguridad Ltda. Nit
900352238-0 con licencia de
funcionamiento expedida por la
superintendencia de  vigilancia y
seguridad privada, resolucion 78597 de
diciembre 20 de 2013 el servicio cubre 24
horas diarias por 7 dias a la semana,
como consta en certificacion otros costos
fijos diferentes al talento humano de fecha
7 de junio 2019. El servicio incluye
camaras de video, se entrega la factura
2764 de fecha 27 de mayo 2019 que
soporta la ejecucion de este periodo.

(Ver CD # 2 informe financiero del
asociado (fits convenio 5778 de 2018 inf
mayo 2019\5. costos fijos\otros costos
fijos\servicios de vigilancia).

Garantizar el pago de servicios
publicos en los términos
establecidos en el presente
anexo tecnico. (cuando aplique)

13

Garantizar el vestuario en los
términos descritos en el
| numeral 424 del anexo
| técnico.

| informe financiero).

La profesional Paola Jimena Bustos
Gaitan, administradora de empresas del
equipo de apoyo a la supervision del
componente administrativo y financiero
verifico que el asociado garantizé el pago
de servicios publicos, verificado por el
profesional de apoyo a la supervision
administrativa.

(Ver certificacion otros costos fijos
diferentes al talento humano de fecha 7 de
junio 2019 firmada por revisor fiscal y
representante legal y forma parte de

No aplica para este periodo de revision. El
asociado reporto la primera entrega de
dotacion de vestuario en el mes de
diciembre 2018 para las 150 personas
mayores atendidas lo anterior fue avalado
y verificado por el equipo de trabajo que
apoya la Supervision como consta en el
informe de ejecucion presentado por el
asociado del mes de diciembre 2018 y
revisado en el mes enero 2019 y se
proyecta nueva entrega en el mes de junio
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2019 teniendo en cuenta lo estipulado en
el anexo técnico.

14

15

Garantizar el suministro de los
elementos de aseo institucional
para realizar todas las
actividades necesarias para
mantener las instalaciones en
optimas condiciones de
limpieza e higiene.

En visita realizada por Jorge Andrés
Valenzuela Meéndez profesional en
ingenieria ambiental del equipo de apoyo
a la supervision del componente de

| gestion ambiental el 17 de mayo 2019 al
| Centro de Proteccion Social Fundacion

Instituto Tecnologico del Sur - Hogar
Nazareth, evidencid que la unidad
operativa cuenta con los insumos
necesarios para las actividades de
limpieza y desinfeccion de la Unidad
Operativa manteniendo  asi las
instalaciones en dptimas condiciones de
higiene y limpieza.

(Ver CD #1/. Informe Gestion Mayo/2.
Obligaciones de caracter técnico/ E.
Ambientes Seguros y Adecuados/
Obligacion 14).

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

Garantizar el suministro de los
elementos de aseo personal
para los participantes durante la
ejecucion del convenio.

En visita realizada por Lina Maria Ramirez
Ledn, enfermera profesional del equipo de
apoyo a la supervision del componente de
salud el 17 de mayo 2019 al Centro de
Proteccion Social Fundacién Instituto
Tecnologico del Sur -Hogar Nazareth,
evidencio la existencia de los insumos
necesarios para la entrega de elementos
de aseo personal a las personas mayores
atendidas. De igual manera, se evidencio
entrega del Kit de Aseo el dia 02 de mayo
2019 y soporta este rubro con las facturas
respectivas, cuyo monto total se encuentra
registrade en el informe de ejecucion
presupuestal.

(Ver actas de supervisién e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Mer CD #1/. Informe Gestion Mayo/2.
Obligaciones de caracter técnico/ E.
Ambientes Seguros y  Adecuados/
Obligacion 15).

16

|
Garantizar el suministro de los

elementos necesarios para
realizar todas las actividades y
talleres de conformidad con lo
descrito en el anexo.

En visita realizada por Carolina Rojas
Narvaez profesional en fisioterapia del
equipo de apoyo a la supervision del
componente de atencién integral para el
desarrollo humano el 17 de mayo 2019 al
Centro de Proteccion Social Fundacion
Instituto Tecnoldgico del Sur - Hogar
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Garantizar el suministro de los
elementos requeridos para la
17 prestacion del servicio
establecidos en el anexo
técnico.

| operador mayo 2019). e ]
En visita realizada por Carolina Rojas

Nazareth, evidencio que el asociado
realizé subsanacion de esta obligacion y
cuenta con la totalidad de los elementos
requeridos por el anexo técnico para
realizar todas las actividades y talleres
segun hace referencia el anexo técnico.
(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ E.
Ambientes  Seguros y Adecuados/
Obligacion 16).

(Ver actas de visita de supervision - lista |

de chequeo e informe de gestion del

Narvaez profesional en fisioterapia del
equipo de apoyo a la supervision del
componente de atencién integral para el
desarrollo humano el 17 de mayo 2019 al
Centro de Proteccién Social Fundacion
Instituto Tecnologico del Sur - Hogar
Nazareth, evidencié que el asociado
cuenta y suministra la totalidad de los
elementos necesarios requeridos para la
prestacion del servicio, segun lo solicitado
por el anexo técnico.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ E.
Ambientes Seguros y Adecuados/
Obligacion 17).

f) Talento Humano

Garantizar el talento humano
1 minimo  requerido para la
ejecucion del convenio.

La profesional Paola Jimena Bustos

| Gaitan, administradora de empresas del

equipo de apoyo a la supervision del
componente administrativo y financiero
evidencio que el Centro de Proteccion
Social Fundacién Instituto Tecnolégico del
Sur - Hogar Nazareth conto con el talento
humano minimo requerido para la
atencién oportuna de las personas

| mayores modalidad moderada.

| (Ver Liguidacion Mensual de Cupos y el

| Formato de
| Humano}.

Relacion del Talento
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No aplica para el presente periodo. El
Presentar las hojas de vida y aspciado pre:senté oportunamente las
soportes del talento humano al hojas _de vida del talento humano
2 dia habil siguiente a Ia X rgqu_endo de acuerdo con el anexo
suscripcion del convenio técnico, las cuales fueron avaladas por la
' Subdireccion para la Vejez de la
Secretaria Distrital de Integracion Social.
La profesional Paocla Jimena Bustos
| Gaitan, administradora de empresas del
j equipo de apoyo a la supervision del
| Lnaffnrg?s; de??gg‘;?gfﬁ:fsn Olgﬁ comgonente administrati_voyﬁnanciero,
la supervisor-a del convenio y verifico que para el periodo _del 01 a_I _31{
presentar los documentos de 1a de mayo de 2019, el a§oc:|ado notificd
i persona con quien se efectuara oportunamente al supervisor 1 novedad
3 el reemplazo dentro de los 2 X de talento humano presentada,
dias habiles siguientes para su solicitando el aval corrgspondiente para
\ aprobacion de conformidad con efectuar su contratacnon, Ig cual es
Ulex edlablotils on Bl oS soportado a traves de su informe de
- gestion.
| TEents, (Ver CD #1/Informe Gestion mayo/ 2.
1 Obligaciones de caracter técnico/ F.
L Talento Humano/ Obligacion 3).
La profesional Paocla Jimena Bustos
Gaitan, administradora de empresas del
| equipo de apoyo a la supervision del
i componente administrativo y financiero
| verificé su cumplimiento a traves de la
Certificacion Talento Humano Costos
Fijos de fecha 7 de junio de 2019 y el
Formato de Relacion del Talento Humano
Pagar los salarios, honorarios o enilfidas por &l Repres_entante Legal,
prestaciones soc;iales a que reprgsentante legal José del Carmen
4 haya lugar al personal X Carlnllo Romero‘, C.C. ?9.143.427_)( por el
st LAOTOR gl S SO 1 o revisor fiscal Luis C_arlos Mora Pne_tg T.P.
- normati\.:idad vigente 4979-T; anexos al informe de gesglon. en
’ los cuales refieren que para el periodo de
01 - 31 de mayo de 2019, cancelaron los
salarios y/o honorarios y parafiscales, de .
acuerdo con la estructura de costos del
Convenio de Asociacion y la normatividad
legal vigente.
(Ver Certificacion Talento Humano
Costos, Informe de Gestion y Formato de
Relacién del Talento Humano). |
g) Gestion Administrativa l -
DE cumpliEie: 16 l‘ | En visita realizada por Carolina Rojas
1 lineamientos establecidos en el X | Narvaez" Fisioterapeuta y Julith
FijiaE) B dal- s REres, 1 [ Estgfama Camelo Chaves, psmc_;lc_)ga del
1 | equipo de apoyo a la supervision del
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componente de Atencién Integral para el
Desarrollo Humano el 17 de mayo de 2019
al Centro de Proteccion Social Fundacion
Instituto Tecnolégico del Sur - Hogar
Nazareth e informe de gestion del
asociado para el mes de mayo del 2019 se

| evidencio que se dio cumplimiento a los

lineamientos establecidos en el numeral 6
del anexo técnico. Asi mismo, se
verificaron las siguientes actividades en el
marco del mejoramiento continuo:

El asociado responde por los documentos
fisicos y  magnéticos  registrados,
elaborados y entregados frente a la
ejecucion del convenio. Cumplen con las
actividades para el logro de los objetivos,
cuenta con archivo documental el cual se
encuentra en proceso de organizacion
cronolégica, cuentan con buzén de
sugerencias ubicado en un lugar de facil
acceso y visibilidad para las personas
mayores y referentes familiares o sociales
al cual se le dio apertura el 28 de mayo de
2019. Por otro lado, en visita realizada por
Paola Jimena Bustos Gaitan, profesional
en administracion de empresas del equipo
de apoyo a la supervision del componente
administrativo y financiero el 31 de mayo
de 2019 al Centro de Proteccion Social
Fundacion Instituto Tecnologico del Sur - |
Hogar Nazareth verificd que dan un
manejo eficiente y eficaz al uso de los
recursos reflejado en sus registros
financieros y archivo documental.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ G.
Gestion Administrativa/ Obligacion 1).

Realizar oportunamente los
reportes de novedades

2 mensuales manteniendo la
base de datos de la poblacion
actualizada.

La lider del servicio Viviana Luengas,
verifico que, para el periodo de mayo de
2019, el Centro de Proteccion Social
Nazareth reportan oportunamente las
novedades de ingresos y egresos de la
poblacién manteniendo la base de datos
actualizada.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).
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Coordinar con el supervisor del
convenio los ingresos, egresos,
novedades, ubicaciones vy
traslados que se requieran con
la poblacion institucionalizada
(previo estudio).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ G.
Gestion Administrativa/ Obligacion 2)

| El Centro de Proteccion Social Hogar
| Nazareth coording con el equipo técnico

del servicio del Centro de Proteccion
Social de la Subdireccion para la Vejez
(Lider del servicio, Viviana Luengas) las
novedades de ingreso, egreso,
novedades, ubicaciones y traslados de la
poblacién institucionalizada ocasionados
en la prestacion del servicio durante el
periodo.

(Ver actas de supervision e Informe de
gestion del operador mayo 2019).

(Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ G.
Gestion Administrativa/ Obligacion 3)

Coordinar con las instituciones
que se requiera las acciones
necesarias para la prestacion

' del servicio.

En visita realizada por Julieth Estefania
Camelo Chaves profesional en psicologia

del equipo de apoyo a la supervision del |

componente de atencion integral para el
desarrollo humano el 17 de mayo 2019 al
Centro de Proteccion Social Fundacion
Instituto Tecnoldgico del Sur - Hogar
Nazareth, se reportd coordinacién de
acciones con las siguientes instituciones
para la prestacion del servicio:

- Proyecto integrarte grupo 11

-Batallon 39

-Hospital San Rafael

-SISBEN

-Alcaldia de Pasca Cundinamarca.
-Secretaria de Salud.

(Ver actas de supervision e Informe de

| gestion del operador mayo 2019).
' (Ver CD #1/ Informe Gestion Mayo/ 2.

Obligaciones de caracter técnico/ G.
Gestion Administrativa/ Obligacion 4)

Garantizar el servicio de
transporte para el traslado de
las personas mayores a las
diferentes actividades que se
requieran.

La profesional Paola Jimena Bustos
Gaitan, administradora de empresas del
equipo de apoyo a la supervision del
componente administrativo y financiero,
verifico que el asociado garantiza el
servicio de transporte.

(Ver certificacion de aportes de la SDIS
Costos Fijos firmada por Representante
Legal el Padre José del Carmen Carrillo
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Romero y Revisor Fiscal de fecha 7 de
junio de 2019)

(Ver CD #1/Informe Gestion mayo/ 2.
Ohligaciones de caracter técnico/ G.
Gestion Administrativa/  Obligacion
5/Soportes carro)

La profesional Paola Jimena Bustos
Gaitan, administradora de empresas del
equipo de apoyo a la supervision del
componente administrativo y financiero,
evidencid que el asociado garantizd el
servicio funerario con la empresa OBED
EDOMCOMPARNIA DE  SERVICIOS
EXEQUIALES S.A.S, incluyendo servicio
de acompafiamiento esta soportado con
certificacion firmada por Representante
Legal el Padre José del Carmen Carrillo
Romero C.C. 79.143.427 y Revisor Fiscal
Luis Carlos Mora Prieto C.C. 19.212.930
| CON T.P. 4979-T de fecha 7 de junio de
2019.

(Ver CD informe financiero presentado por
el asociado e informe de gestion).

(Ver CD #1/Informe Gestion maya/ 2.
Obligaciones de caracter técnico/ G.
Gestion Administrativa/ Obligacion 6)

No aplica para el periodo no se requirieron
actividades adicionales.

Garantizar el servicio funerario
6 durante el plazo del Convenio X
de manera oportuna.

7 Las demas inherentes al objeto
y la naturaleza del Convenio.

Concepto general del cumplimiento
de las obligaciones

0o |o|s |0 |15 |

Balance Financiero

Balance general

9 . 10. Valor total

desembolsado:

; ! 11. Porcentaje
fancepts AperieSDS; | Rancentaje Concepto facturado desembolsos realizados

1.valor Inicial: g 2,913.156.098”””1700'00% Juio 7 S 208.830.983 ?,17?7%7 o
_ 2__Val_or Adiciones: S0 0,00% Agosto | $ 231.922.162 7,96%
3. Valor Reduccicnes: S0 0,00% Septiembre $ 236.405.051 8,12%
4. Valor Total: _ $2 913,1_56_.998_ 1_00,00% Octubre $ 237.359.249 _ 8,1_5%
5. Valor Desembolsado: $ 2.369.095.901 81,32% Noviembre $ 239.808.579 8,23%
6. Valor Causado, No $0  0,00% Diciembre $ 258.440.870 8,87%
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7. Valor Total Ejecutado: $2360.095.901 81,32% = Enero $241.074.871 8,28%
8. Saldo: $ 544 060.197 18,68% Febrero $234.879.970 8,06%
Marzo $240.720.860 8,26%
Abril $ 239.653.306 8.23%
Mayo ‘
Totales $ 2.369.095.901 81,32%

Instructivo Diligenciamiento Balance Financiero

Valor Infcial: Este es el valor del contratofconvenio principal sin modificaciones.

Valor Modificacidn (adiciones). En esta casilia se deben incluir las adiciones realizadas al contralo/convenio.
Valor Reducciones.: En esta casilla se deben incluir Ias reducciones realizadas al convenio (En caso de aplicar)
Valor Total: Es la suma de la casilla (1) + (2) - (3)

Valor Pagado. Es la suma de la columna de valor total de /a factura (12).

NS T T

Valor Causado, no Pagado: Este corresponde al valor de fa factura que se estd radicando para pago.

7. Valor Total Ejecutado: Es la sumatoria de la casilla (5) + (6) (X Valor pagado + Valor causado no pagado).

8. Saldo: Diferencia entre el Valor Total y Valor Total Efecutado.

9. Concepto: Corresponde al consecutivo de pagos realizados.

10. Valor Total Facturado: Corresponde al valor de factura presentada por el operador del Convenio o Confrato.

11. Porcentaje desembolsos realizados. Es la Division entre el valor total (4) y la sumatoria de /as facturas presentadas por el operador del Convenio
o Contrato (12).

A continuacion, se presenta la relacion de recursos desembolsados y los recursos a desembolsar para el presente
periodo, de acuerdo con el servicio prestado de conformidad con la estructura de costos.
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Relacion Liquidacion de Cupos por Servicios Prestados - Recursos SDIS

2

1. Periodo Atenciones

1.2 1.2 Cupos

11-Mes  pel Al atendidos
Julio
2018 4 ‘ 31 4195
Agosto
2018 1 31 4650
Septiembre
5018 1 30 4500

Sin costos por

] 4 5. Recursos 6. Costos
i ; no por
s _ejecutados  realizacion
. Novedades
. atenciones
Valor Valor
Valor
$ 260.159 $8.868.742 $0
$645912 $ 9.483.026 $0
$618.999 $3.473.950 $0

7. Valor neto 8. Observaciones

desembolsado

Aclarar a que
corresponden los
descuentos y los

recursos no ejecutados
segun liquidacion de
cupos, y si hay
~observaciones

Desembolsado

adicionales.
Novedades talento
humano nufricionista

tiempo completo por 27
dias por 2989310
nutricionista  y = medio
tiempo sin contratar 27
dias 1494655 psicélogo
ingresa 23 de julio
profesional en artes
§208.830.083 ingreso el 9 de julio
terapia ocupacional
medio tiempo sin
contratar terapista

ocupacional tiempo
completo entro el 16 de
julio sin técnico del 14al

17 de julio téenico en

gastronomia ingreso el 5

 de julio

Novedades por falento
humano nutricionista
tiempo completo entra el |
27 de agosto terapista |

ocupacional tiempo
completo renuncia el 8 de

agosto v ingresa el 22 de
agosto reemplazando -

§ 231.922.162 i i ;
terapista ocupacional sin

contratar medio tiempo
aux de
generales tiene
incapacidad del 24 al 29
de agosto descuento
funerario
_vigilancia )
Novedad talento humano
nutricionista  y  medio

tiempo sin contratar, 8

$ 236.405.051  terapia ocupacional
medio tiempo sin
contratar, servicios

funerarios

SEMVICIos |

descuento
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Octubre
2018

Noviembre

Diciembre
2018

Enero2019

$242.009.684

$ 240.498.000

$242.051.100

$242.051.100

... mayor valor del promedic. |

Novedad talento humano |
nutricionista y  medio !
tiempo sin contratar |, ¢
terapia ocupacional |
medio tiempo del 01 al 07
de octubre sin contratar,
ingresa el 08 de octubre :
Jenny Milena Camacho |
Ospina, enfermera jefe |
Rey Moreno  Martha
Rubiela ingreso el auxiliar -
de Enfermeria Cruz |
Baquero Carlos Alfredo
ingreso el 02 de octubre
Informativo, debido a que |
no se ha realizado el

desembolso.Se  puede !
observar que para el
rubro de Elementos de
aseo persenal no se ha |
ejecutado el promedio |
mensual como se estipuld
desde el inicio, en el rubro :
de alimentos se observa
que el aporte mensual |
que le corresponde a la |
Secretaria Distrital de |
Integracién social ha sido
menor, se observa que el
asociado ha ejecutado un

Once (12) cupos no
utilizados por valor de :
5124 428,

Sesenta y tres (63)
novedades por
hospitalizacion, salida a
medio familiar y social por :

.. valorde$565.173.
“Un (1) cupo no utilizado :

por valor de $10354

‘ Ciento treinta y ocho :
1 (138) novedades por .

hospitalizacién, salida a |

| medio familiar y social por |
‘valor de $1.237.998. 20

dias de ausencia Técnico
de Gestion Documental y :
11 dias de ausencia del
gerontdlogo medio !
tiempo por valor de |

s17sevoa
* 2 cupos no utilizados

por valor de $20.708.* 88 |
Novedades de alimentos :
(Hospitalizaciones,

 salidas a medio familiar y

social) por valor de:
§789.448.* Ausencia de :
talento humano.(Ver |
liguidacion mensual de :
cupos) por valor de !
166.073
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* 6 cupes no utlizados. |
* 78 Novedades de :
alimentos :
{Hospitalizaciones,

salidas a medio familiar y
social) 4
1 28 4194 $237.391.800 | $699.738 $1.812.092 $0 $234.879.970 * Ausencia de 19 dia del :
nutricionista por valor de :
$1.051.794 y Ténicc en
regencia de farmacia 12 :
dia por valor de $698.173 .
(Ver liguidacion mensual :
\decupos). i
* 5 cupos no utilizados.
* 70 Novedades de
- alimentos ;
: (Hospitalizaciones, !
MARZO 4 31 4e45  $242051100 $627.970 $702270 $0 gosnrropen |3 %eeamediofamilary .
2019 i social) ;
* Ausencia de talento
humano. :
- (Ver liguidacion mensual |

Febrero
2019

: * 78 Novedades de

ABRIL alimentos H
2019 1 30 4645 $240.498000 @ $699.738 $ 144.956 50 $ 239.653.306 | (Hospitalizaciones,

. salidas a medio familiar y

. social).

| ' * 59 Novedades de

MAYO ' alimentos

2019 1 31 4650 $242.051.100 $529.289 50 50 $241.5621.811 {Hospitalizaciones,
salidas a medio familiar y

,,,,,, social).

TOTALES 49910 | $2.629.110.868 §7.830.337 §$30.037.645 §$19.374.826 $2.610.617.712 NA

El siguiente cuadro presenta la ejecucion financiera asociada a los rubros y valores definidos en la estructura de costos,
teniendo en cuenta los soportes de ejecucion presupuestal presentados por el asociado y que justifican la liquidacion
mensual de cupos.

Ejecucion Financiera Mensual Recursos SDIS Soportada

1. Rubro/ltem E Valor ge ac;ee:ic;;t: eauuctura Eariado 18. Total ejecutado
c

o : e MOSI2018 | 3170572019 B -
4. Costos Fijos 13. SDIS 14. Asociado SDIS Asociado 19. SDIS 20. Asociado :
Coordinador-a _ . 547.261.904 53938492 | $42029.563 $0
Profesional en Enfermeria 5 78.060.048 $6.505.004 $ 68 736.210 $0
 Profesional en Nutricion $ 59.786.208 $ 4982184 $41019982 50
_ Profesional en Psicologia . . Sse7Tes208 S4962184 | $53254011 $0
 Profesional en Trabajo Soclal . e 9ITOB 208 L ek 33802104 $54.139.733 $0
_Profesional en artes $ 58.655.592 $ 4.887.966 $ 53.007.275 $0:
Profesional en Fisioterapeuta i 5 58.655.502 § 4 887.966 $ 53278829 $0
' Profesional en gerontologia . $61.633.500 . $5136.125 555356014 50

Profesional en terapia ocupacional . $58655502 ... 854887966  $45458083 §0




10 Su

. 6. Subtotal Costos Fijos
7. Costos Variables

Elementos de aseo personal

- Componente Nutricional - Alimentacion

- 8. Subtotal Costos Variables

- 9. Costos por realizacion

. Salida recreativa (incluye transporte para la

actividad fuera del Centro)
Lenceria

Vestuario (1 muda cada 6 meses) ]
tal por coutos por reglizaclen. ... L.

11. Descuento novedades rubro de alimentos
(Hospitalizaciones, salidas a medio familiar y
social) y cupos no atendidos

12. Total costos:

21. Mayor Valor Scportado:

22 Menor Valor Soportado:

23. Ajuste a la Decena:

2.326.873.786 |

$ 75 697.200

$491210286

_ $566.907 485
50
$0 .

$19374826
.519.374.826 .

NA

2.913.156.098 |

24, TOTAL {Validacién Liquidacion Mensual de Cupos):

$218.936.676  $ 193.906.149

$6.429.077
$327.473.525 541719230
$327.473.525  § 48.148.307

$ 10.258.500
$6.718.966
§5455453
871832002 . ....80
N/A $529.289

617.942.203 ©  241.525.167

-5 3356

| §241.521.811
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Técnico en regencia de farmacia $20945172 $1.745.431 $ 18.327.025 $0
Técnico en auxiliar de enfermeria $583.510.464 $ 48.626.622 - §529970147 50
- Técnico en gestion ambiental $21.005.958 | $1.750.499 $18.847.039 $0
i Teécnico en archivo $19.961.196 . $ 1.663.433 $17.022.465 | $0
—VTrécrjlco en gastronomia $20.945.196 . $1.745433 $ 18.967.039 %0
Auxiliares de terapia ocupacional $ 62 387 964 ¢ $ 5.198.997 $ 56.669.067 $0
Auxiliares de servicios generales $ 226625328 $18.885.444 $205536583 50 :
Operarias de cocina L...$3112.134.960 | o $934d580 8101885922 80
: s
' 5. Subtotal Recurso Humano . $1.609.806.120 | $0 i $ 134.150.510 . 50 1.434.374.987 $0 ;
- Servicios funerarios $ 58.006.800 ! $ 4.833.900 $52.321.710 50
Vigilancia § 89.099 088 | . $7.424924 $79.417.312 $0
Espacio fisico funcional $317377572 1  $60563.028 1 $26448131 $5046919 5288284628 $55011417
_Elementos de aseo institucional 820782223 $31173333  $1731852 $2597778  $18877187 $28315779
Ef:‘sgj;‘i;isurso de los bienes muebles no $93010680  $39861720 $7750890 $3321810 $84484701 536207729
. Bienes consumibles $ 48.745.065 ; $ 48.749.065 $4.062422 54062422 $44.280.400  544.280.400
- Transporte - $90042238  $38.589.530 i $7.503.520  $3.215.794 $81.788.367 . § 35.052.156
3 H

$

$18.244.723 5 083.829.292  198.867.481
$68.853,343 . $0
$27812820 $448.460064 § 300262772
$27.812.820  $517.313.407  § 300.262.772

$0  $10.258500

$6.718.966 $0 $6.718.966
$27916648 | $19374826 $32300922

$34635614  $19.374.826  $49.278.388

N/A $ 8853583 N/A

B80.693.157 2.611.663.943 548.408.641

$:

(20.834.276)
$19.624.205 N/A 5
$ (36.160) N/A
$ 80.693.157 ‘ - 10.:17.7 .2 548.408.641

Ejecucion Financiera Mensual Recursos SDIS Soportada

NA
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. 2 Cantidad: Minimas requeridos para la prestacién del servicio y establecidos en la estructura de costos
3. Totales: Total de la asignacion presupuestal a cada rubro establecido en la estructura de costos
4. Costos Fijos:
5. Subtotal Recurso Humano: Sumatoria de los rubros por cada perfil de talento humano, de acuerdo a la estructura de cosltos.
6. Subtotal Costos Fijos: Sumatoria de la totalidad de los costos fijos establecidos en la estructura de costos del Contrato o Convenic.
7. Costos Variables: Indicar en cada celda los rubros establecidos en la estructura de costos, en referencia a los costos variables
8. Subtotal Costos Variables. Sumatoria de la totalidad de los costos variables establecidos en la estructura de costos del Contrato o Convenio
9. Costos por Realizacion: Indicar en cada celda los rubros establecidos en la estructura de costos, en referencia a los costos por realizacion
10. Subtotal Costos por Realizacion: Sumatoria de la fotalidad de los costos por realizacién establecidos en Ja estructura de costos del Contrato o
Convenio.
11. Descuenta novedades por alimentos (Hospitalizaciones, salidas a medio familiar y social): Indicar los descuentos realizados acorde a la liquidacion
mensual de cupos
12 Total Costos: Sumatoria de los Subtotales de Costos Fijos, Costos Vanables, Costos por Realizacion, menos el Descuento por alimentos Refleja el
valor total de los costos durante el periodo de ejecucion.
. 13 SDIS Indicar el valor de los aportes de la Secretaria Distrital de Integracion Social de acuerdo a lo establecido en la estructura de costos def
Canvenio o Contrato.
14, Asociado: Indicar el valor de los aportes del operador del Convenio o Contrato de acuerdo a lo establecido en la estructura de costos.
15 Periodo gjecutado: Indicar el periodo de ejecucion del informe.
16 SDIS: Indicar el valor de los aportes de la SDIS ejecutados durante el periodo de ejecucion. tenienda en cuenta el promedic mensual acorde a lo
establecido en la estructura de costos.
17. Asociado. Indicar el valor de Jos aportes del operador del Convenio Contrato ejecutados durante el periodo de ejecucion. teniendo en cuenta el
promedio mensual acorde a lo establecido en ja estructura de costos.
18. Total ejecutado: Valor ejecutado durante el Convenio o Contrato.
. 19 SDIS: Valor de los aportes de la SDIS ejecutados durante la ejecucion del Convenio.
. 20 Asociado’ Valor de los aportes del operador del Convenio Contrato ejecutados durante el plazo establecido.
1 21 Mayor Valor Soportado: Diferencia entre lo soportes contables presentados, frente a la liquidacion de cupos, en caso de que la sumatora de lo
. ejecutado en el periodo por el aperador supere, el valor de la iquidacion mensual de cupos.
. 22 Menor Valor Soportado: Diferencia entre lo soportes contables presentados, frente a la liquidacion de cupos, en caso de que la sumatoria de lo
i gjecutado en el periodo por el operador sea inferior, el valor de la liquidacién mensual de cupos.
. 23 Ajuste a la Decena Aproximacion al valor de Liquidacién Mensual de Cupos por concepto de decimales.
. 24 Total: Valor a desembolsar y verificado contra fa liquidacion mensual de cupos.

Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente informacion:

Aportes adicionales

! . — Afio de Valor aportes del Saldo de aportes del
Mes de ejecucion ejecucion Estructura de costos asociado asociado {no contemplados estructura
i : de costos)
‘ Costos fijos 516420251  $202516.425
Julio 2018 Costos variables §22.300.128 1 $305.173.397
: Costos variables por $0 §71.532.002
........ realizacion :
; Costos fijos _ $18.244.723 : $184.271.702
Agosto 2018 Costos variables $32.133.203 ‘ $273.040.194
: Costos y;rlables por $0 : §71.532.002
realizacion ] ! T ok
: Costos fijos $18.244.723 ; $ 166.026.979
Septiembre : 2018 Costos variables $26.750.243 $ 246.289.951
| Costos y_anables por s0 ! $71.532.002
A R | realizacien ]
! Costos fijos $18.244.723 ; §147.782.256
Octubre 2018 Costos variables $28.875.397 $217.414.554
| Costos variables por 50 $71.632.002
realizacion :
Caostos fijos $18.244.723 | $129.537.533

Noviembre | 2008 e = {
: Costos variable: $ 269156632 : $190.498.922
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Valor inicial aportes del asociado

Costos fijos

Costos variables

Costos variables por realizacion

Aportes del asociado ejecutados

aportes del asociado ejecutados

Saldo aportes del asociado

$218.936.676

$327.473.526

571.532.002

$ 548.408.641
88,75%

$69.533.562

INTERVENTORIA — ‘
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= e |
Costos variables por
realizacion 50 $71:532/002
Costos fjos $18.244.723 $111.292.810
Costos variables $27.812.820 $ 162 686.102
Costos variables por
reslizacen - SA%642TE se7aree
Costos fijos $18244 723 $93.048.087
Costos variables _ 827812820 $ 134873282
Costos variables por
realizacion $5.195.000 $61.952.728
; Costos fijos $18.244.723 $74.803.364
Costos variables $ 25.121.257 $109.752.025
Costos variables por
realizacion 50 ik
Costos fijos 518.244.723 $ 56.558.641
Costos variables §27.812.820 $81.939.205
T
. realizacion PELARE.£20
Costos fijos $18.244 723 $38.313.918
Costos variables $ 26.815.632 $55.023.573
Costos variables por '
realizacion A S e
Costos fijos $18.244.723 .$20069.195
Costos variables $27.812.820 $27.210.753
Costos variables por
realizacion $34.635.614 $22.253.614
$ 543.408.641 $69.533.562 $-

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENQ DEL ASOCIADO:

Seguir implementando los planes y programas de conformidad a lo establecido en el anexo técnico del convenio, para
continuar garantizando un servicio dptimo y con calidad a las personas mayores en la modalidad de atencion moderada.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL ASOCIADO ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

El 11 de julio de 2019, el supervisor solicitd informacién segun requerimiento No. 1 a la Fundacion Tecnologico del Sur,
con numero de radicado S2019066862, donde se le solicitd al asociado que se pronuncie frente al presunto

incumplimiento de las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO. NUTRICION Y ALIMENTACION:
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Obligacion No. 4: Disefiar e implementar el Manual de Buenas Practicas de Manufactura de Alimentos, contemplando
cada una de las etapas de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion, servido y distribucion de alimentos
de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

Obligacion No 5: Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios necesarios para prestar el servicio de
alimentacién, descritos en el anexo técnico.

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO. GESTION AMBIENTAL

Obligacion No. 1: Socializar e implementar las politicas, planes, programas, procedimientos, instructivos, formatos y
lineamientos ambientales emitidos por el area de gestion ambiental de la SDIS.

Obligacion No. 3: Promover estrategias de divulgacion y socializacion en temas inherentes a la gestion ambiental,
dirigidos a las personas mayores del servicio y al talento humano, de conformidad con lo establecido en el numeral 2.5
Componente ambiental.

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO. AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Obligacién No. 1: Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-numerales del componente
ambientes adecuados y seguros de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

Obligacién No. 3: Dar cumplimiento a los requisitos denominados como “NECESARIO PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO” en el anexo técnico, dentro de los dos (2) meses siguientes, contados a partir de |la suscripcion del acta de
inicio.

El 11 de julio de 2019 el supervisor solicitd informacidn segun requerimiento No. 1 a la Fundacion Tecnologico del Sur,
con numero de radicado S2019066862, donde se le solicitd al asociado que se pronunciara frente al presunto
incumplimiento de la presente obligacion. El 16 de julio de 2019 el asociado presentd a la Secretaria de Integracion
Social la respuesta al requerimiento anteriormente mencionado con el registro fotografico que soporta el cumplimiento
de la presente obligacién con radicado E2019035088; dando alcance a los soportes enviados el dia el 03 de julio de
2019 con numero de radicado E2019032431, de acuerdo al detalle referenciado en el No. 3 CUMPLIMIENTO
CONTRACTUAL del presente informe.

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

ITEM DESCRIPCION DE PAGO
%ﬁ?‘i— | 36 anexa certificado de aportes al_sistema general de segur_idad socialry _
RIESGOS parafiscal con la ﬁrma del revisor fiscal de la Fundacion Instituto tecnolégico del
Sur, el cual acredita el pago de aportes del mes de mayo 2019, con fecha 7 de
PROFESIONALES junio del 2019
PARAFISCALES

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONVENIO:

Cumplir satisfactoriamente con las obligaciones contractuales luego de haber tenido en cuenta las observaciones
resultantes del proceso de asistencia técnica desarrollado por los profesionales especializados designados por la
subdireccion para la Vejez.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:
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Los recursos destinados para la ejecucion del presente convenio se desembolsan mes vencido y estan sujetos al
seguimiento minucioso por parte del equipo de supervision y entrega del informe de ejecucion presupuestal en cada
uno de los periodos durante el desarrollo del convenio.

¢ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

sl X NO
| RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:
| Relacion de las personas mayores del periodo.
--Informe cualitativo y cuantitativo de gestion
-Cronograma mensual del Plan de Atencion Institucional — Plan de -Atencién Institucional
-Listados de asistencia de las personas mayores }
-Relacién de elementos entregados a las personas mayores
-Informe ejecucion financiero del periodo.
-Anexo Contrato de Vigilancia- seguridad
-Anexo de licencia de conduccion y polizas de vehiculos
-Anexo pélizas del convenio
-Informe de gestion
-Liquidaciéon de cupos
- Factura y certificacion bancaria.
- Acta de socializacion del protocolo de presentacién de informes
-2CD

(PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

Sl X NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME
CERTIFICACION PARA PAGO
- Factura
- Certificacion de aportes firmada por el Revisor Fiscal
- Actas de supervision del periodo

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONVENIO, DE ACUERDO CON LAS
METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

El Centro de Proteccién Social garantiza la prestacion del servicio con calidad, cumpliendo con la cobertura y
obligaciones exigidas en el anexo técnico. A través de este convenio, cuenta con una cobertura de acuerdo de 150
personas mayores con dependencia Moderada.

A nivel cualitativo el asociado esta cumpliendo con el objeto del Convenio, ha implementado diferentes acciones con la
poblacién atendida conforme a las orientaciones del modelo de atencién del servicio de la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

De acuerdo con los valores que se hayan reportado por parte del operador y que estan reflejados en el informe financiero,
en la etapa de liquidacion del contrato, se solicitara ajustar o aclarar las diferencias de dichos valores con los soportes
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pertinentes; si estas diferencias no se justifican, la Secretaria Distrital de Integracion Social realizara las acciones
correspondientes.

Teniendo en cuenta que el dia 11 de julio de 2019 se requirié al asociado a través del oficio S2019066862 al cual el
asociado brindd respuesta el dia 16 de julio de 2019 con radicado E2019035088 dando alcance a los documentos
radicados el dia 3 de julio mediante radicado E2019032431 donde se revisé la subsanacion de la obligaciones por parte
del equipo de apoyo a la supervision y el supervisor. Teniendo en cuenta que el Asociado en ese periodo dio cumplimiento
a las obligaciones conforme se evidencia en el presente informe y se verificd por parte del equipo de apoyo a la
Supervision conforme a los soportes y revision realizada por los aqui firmantes, el asociado presento a la Secretaria de
Integracion Social la respuesta al requerimiento anteriormente mencionado con el registro fotografico que soporta el
cumplimiento de la presente obligacion con radicado E2019035088; dando alcance a los soportes enviados el dia el 03
de julio de 2019 con numero de radicado E2019032431.

Esta supervision aprueba el desembolso correspondiente al mes de mayo de 2019 en cumplimiento a la “CLAUSULA
SEPTIMA — DESEMBOLSOS: La Secretaria de Integracion Social realizara el desembolso al ASOCIADO, de la siguiente
forma: En mensualidades vencidas, de acuerdo al servicio prestado de conformidad con los costos fijos, variables y otros
costos variables por realizacion, previa presentacion por parte del asociado de Jos informes descrtos en el numeral 6.4
y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del convenio.” teniendo en cuenta que el desembolso se esta realizando
de conformidad con todas las obligaciones que estan contempladas en los costos fijos, variables y de realizacion.

FECHA DE ELABORACION: 19 de julio de 201%°

1 0070000 .
W(WL000C iag P Gnve

JULIETH ESTEFANIA CAMELO CHAVES LINA MARIA RAMIREZ LEON

Equjpo de Apoyo a la Supedision Equipo de Apoyo ala Superv"sic')n

Equipo de Apoyo a la Supervision

Cacolina oy Neles

CAROLINA ROJAS NARVAEZ
Equipo de Apoyo a la Supervision

A

Reviso: Viviana Marcela Luengas — Aspectos técnicos CPS Subdireccion para la Vejez ~ .
Juliana Macias — Aspectos administrativos y financieros Subdireccion para la Vejez}‘b) ;

D de Apoyo a la Supervision

Ana Carolina Salleg Barrera — Aspectos de Supervision Subdireccion para la Vejez,
Sandra Milena Riafio Parra. — Equipo Juridico — Subdireccion para la Vejez
Camilo Ardila. — Asesor Subdireccion para la Veje‘i\\

\\(\3
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COMPONENTE: TERAPIA OCUPACIONAL, ARTES, FISIOTERAPIA, EDUCACION FiSICA

Canvenio de Asociacidn / Contrato No.

2018

Nombre del Asociado / Contratista

Fundacioén Instituto Tecnolégico del Sur

Nombre del Servicio

Centro de Proteccién Social

Nombre de la Unidad Operativa

Hogar Nazareth Chinauta

Direccion de la Unidad Operativa

Km 69 via Melgar

Telefeno de la Unidad Operativa

3106253217

Correo Electrénico de la Unidad Operativa

1.1 DAT

Nombre de la persona que atendio la visita

NANCY ADRIANA PLAZAS ROIAS

Cargo FISIOTERAPEUTA
Celular 3204540160
1.2 DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Nombre del profesional de apoyo a la
|supervision.

CAROLINA ROJAS NARVAEZ

Celular

3188474121

Correo Electrdnico

Fecha de la Visita:

17 de mayo de 2019

Cobertura contratada para la Unidad
operativa:

150 personas mayores

Cobertura - asistencia
evidenciada durante la
visita:

147 (1 en medio hospitalario, 1 persona mayor en
urgencias, 1 persona mayor en medio familiar)

Hora de inicio:

83000am

2T oo

Hora final:

Observaciones:

estado de asea).

Observaciones del recorrido por el Centro de Proteccion Social (Ingresa el grupo de profesionales de apoyo a la supervision a las instalaciones, las cuales se encuentran en buen

¥



Cédige: FOR-PSS-220
PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Version:
ALCALDIA MAYOR FORMATO DE VERIF ON COMP Fecha: Memo Int 12018072279 -
O BOGOTA DL 26/12/2018
SECRETARIA D MTEGRACIR SOCIAL Pagina 2 de 3
' FECHA DE LA VISITA: 17 de mayo de 2019 CONVENIO No: 5778 de 2018
AREAS DE TERAPIA OCUPACIONAL, ARTES, EDUCACION FISICA, FISIOTERAPIA
e[[2F
z g g
No. OBLIGACION ASPECTO DE VERIFICACION E 3 2 l‘ OBSERVACIONES
HEE
<
=8
PLAN DE ATENCION INSTITUCIONAL-PAI
Elaborar of Plan de Atencién Institucional-PAl y presentario dentro del MES (1) siguiente a Ia 4
13 «Mwmanemomsump:mw o x PAI con aval y publicacion del 3 de septiembre de 2018
Ubicar ef Plan de Atencién institucional en un lugar visibie y de ficil acceso para su consulta,| oo
13 conocimiento y vesduria de la comunided x Cumple con la obligacion
Terapia ocupacional: "escalera del saber” (genera espacio para la expresién
mmmmmmmmywdmvwa
para m y la adquisicién de nuevos
L en las para los dias martes 4,
implementar en ol Plan de Atencién Instituci (PAI), o widades Nidioo-| 7.1, 14myammmm|ommmm
[recreativas, ocio y tiempo libre, espacio de literatura, teatro, mmnm minimol hébito departico y lidico por medio de juegos autoctonos en las personas
13 una vez al mes. teniendo en cuenta el eje Ocupacién Humana y linea de atencitn “Lenguajes | i proyectado para los dias 3, 10, 17, 24 y 21 de mayo de 2019,
para la identidad” (Ares de ferapia ocupacional, arfes) Artes: “Ven y cuentame tu cuento” (utilizar diferentes generos namativos y de
mmmmmmmwmmmmm
pu'lhsdlnﬂ 22, y 28 de mayo de 2018. "Recreando ambientes”
0 para la celebracidn dia de las madres que se realizd el dia 15
de mayc de 2018,
mmmmwmmmmmmim
en donde se expl de
hwummm.wmmmmym
en madera) proyectado para los dias 3, 6, 10, 13, 17, 20, 24, 2Ty 31 de
mayo de 2019, “dejando huells- puntillismo” (taller donde se realizan cuadros
decorativos con la técnica de puntillismo en plastilina y papel seda)
proyectado para los dias 2. 7. 9, 14, 16, 71, 23, 28 y 30 de mayo de 2019.
[Pranear y ejecutar de ocio O productivas, Terapia ocup la participacion de las p
logrando con estas. bmwhmh—m“m.‘*w mtymspumﬁlode pr i ne ia de pr
13 Humana y linea de stencin “Movilizando capacidades”{Ares de lerapia ocupacional, arfes, ] horas de ta mafiana, bolsas y para el y
fisioterapia, educacion fisica) del hogar) proy de manera diaria (lunes a viemes) en
horas de la tarde. "Tics” la de las
en equipos de compulo y el apredizaje de manejo de estas hermamientas)
proyectado para los dias lunes y miercoles en la mafiana, los dias 8, 13, 15,
20, 23, 27 y 29 de mayo de 2019. "praxias manuales” (mammlnbﬂidm
finas y p grilivos a través de la ion de
des entre otros) proyectada para los dias 7, 8, 8, 10, 14, 16, 21, 23,
28 y 30 de mayo de 2018,
|Desaroliar minimo cada quince dies actividades de ocie, manejo del tiempo libre | mm:hmmm:amm»smm:mm
reconocimiento del cuerpo desde o histérico, lo biokégico, lo emocional v lo simbdlico, cuidadol fin de generar ius para libre
ﬁﬂmvdwmmﬁhw-:r-_wmmﬁ mmmwm,w:esmnﬁﬂmumm
et aubieots & indeperdionks dutnke S PrOCHS inaliocionsl, tenisadc sa cusnin 28y 31 de mayo de 2019. Terapia “Huerta - vida”
ol ge memrﬁmmmmuwmnm en huenta p los dias 8, 18, 23 y 30 de mayo de 2019,
- ity mi hogar- - se realiza todos los dias, lavanderia,
1,3 X caseta, porieria, cuidado de jardines, calendario, ayudia en comedor.
“Tendencias corporales” a cargo del drea de educacién fisica (fortalecer las
fisicas de las y a través de la gimnasia
mmmwpmmmmzw By23
de mayo de 2019. "caminatas”
immmmmymﬂm&1D,13_17,20,24.Z7|Iammde
2018,
lmmhmﬂhmmmmm-bm R 10m en "a de i Z de =
mn-mudn-pn‘yt-m-ﬁq_-ﬁl o - -,m-‘ J diaria en las horas de la tarde con apoyo de enfermeria, trabajo de caminata
i6n, para generar i ja a través de| asistida, educacién fisica: "Salud Deportiva™ proyectada una vez al mes
13 mmnmmmw,, de la salud, p de la estilos x pendiente fecha para mayo, promover actividad fisica. "Rumba tropical®
de vida saludable, envejecimiento activo y feliz | teniendo en cuenta &l eje Cuidado Integral y proyeciada para los dias martes cada 15 dias, 7, 14, 21 y 28 de mayo de
linea de atencién Cuerpo y Mente (Area de ferapia aries, 2019, “acuaterapia” a cargo de educaciin fisica con apoyo de fisioterapia
fisica) proyeciada para los dias miercoles 8, 15, 22 y 29 de mayo de 2019,
Generar mensualmente espacios y realizar C y e
13 respeln de las diferentes identidades {cultural, étnica, refigiosa o de género), orentaciones M Actvidades a cango de trabajo social y psicologia
sexuales y afectivas de las personas mayores en el servicio.
Incluit  de manera al PAl i de fechas especiales:
cumpleafios, navidad, aflo nusvo, muhm-,mummuhmywmm
13 mes de la persona mayor (agosto). dia de la familia, amor y amistad, dia mundial de ia toma de| - Se realizo cetebracion del dia de la madre el dia 15 de mayo de 2019,
conciencia contra el abuso y malirato en la Vejez. teniendo en cuenta Jas fradiciones, cultura, G phead pead
Creencias de las personas mayores.
Contar con la dotacidn para ia de con las Personas Mayoies | La dotacion con 1a que cuenia el drea de lerapia ocupacional se hace
de conformidad a lo establecido en el anexo técnico. (Area de ferapis ocupscional, artes, m,:r:umnmmhpnﬂm nmnm‘nldaapnyopsm
fisioterapia, educacién fisica) Mm o ién visual, Es
* i thbuma icas, pero otros el son
sificientes para ef trabajo del drea de fisiclerapia. La dolacion para
ion fisica es para ef de las actividad
Garantizar permanentemente ef acceso 2 medios de comunicacién e informacién y contar con|
los equipos de compulo descritos en e Asexo Técnico {cada Ceniro de protectidn social debe)
contar con un (1) computador con acceso a internet por cada cincuenta (50) personas mayores| Asea de computo, cuenia de 6 computadores con acceso a intemet de uso
7 con y minimo un para los que atiendan poblacién con X de as
dependancia severaj Emnhumb-mm(h-ﬁw
| ocupacional}
Capacitar a los participantes para realizar un uso adecuado del computador, el proceso de|
capacitacion debe estar documentado y debe existit un registro mensual de las personas| "Ties” " la - ﬂ:‘h:“” )mwuws;:a
mayores utilizaron ios computadores. {Area de ferapia ocopacional) WM!‘ apredizaje de manejo herramienias) proyeclado
7 bos * los dias lunes y miercoles en la mafiana, los dias 8, 13, 15, 20, 23, 27 y 20
de mayo de 2019,
Contar con accesn  medios escrilos {periGdico, tevistas), leklono fijlo y lelefonia mévil, todos
los dias en los horarios de atencion. Para la utiizacién de los medios de comunicacion puede cumpie con lo establecido en el anexo técnico, cuentan con televisién,
7 que le permita a las personas mayores el scceso 3 los| x acceso a noticieros, acceso a intemnet, revistas, linea celular la cual cuenta
Mismos. (Area de terapia ocupacional) con horario para los dias jueves a cargo de trabajo social.
Elaborai de idades desde of area pricrizando| .
13 ‘wqmmummnwmum:hotm I L Kimet 1) Db Dt ‘W“:""""m
artes, £i i mes de abril




[Registrar 1a asi ipacion de s p

mayores en cada una de las
artes,

wu-mw—u-w- up

Se realiza retroalimentacin de Isitado anexo a aclas de actividades
mensuales.

fisica)
mmmmm en of cudl se conserven fotografias, videos y demas material que|
13 permita con las p mayores.{ Area de terapia Cuentan como evidentia registros fotograficos y videos en medio magnélico
m fisica)
Presentar un informe frimestral de cardcter técnico que contenga los avances, dificultades
p al PAL P los gjes de atencin: ocupacisn humana, cuidadol

13 integral, tarmiba, participacidn y redes y busn trato, asi como Ias lineas de atencion y desarroltar Envio informe trimestral para el mes de junio
lodas las sdividades alii propuestas( Area de lorapis ocupecional, sries, fisolerapis,
| educacion fisica)
m;m-oummwmmum_m de contormidad a o]
| establecido en & anexo técnico ( P [ de saiida, Sp aval) P safida el de

10 de minuta por nutncan) proy para el mes de junio.

ATENCION INTEGRAL INDIVIDUAL
Diligenciar y aplicar de manera oporiuna, sistemdtica y permanente los procedimientos,
instrumentos y formatos definidos para e servicio dando cuenta del registro, consolidacion, .

1,3 sistematizacion y repories de los p ¥ sobre las con| cumple con Vﬁlns ..,m y
peisonas mayores ( fegistras el Nombre de los formatos en Terapis 2 Tormatos defimdos para el servicio,
P A e Se realizaron 3 valoraciones iniciales para ef mes de abirl para las personas

1 maynres. (Area de terapia ocup artss, fisica) mayores Jose Miguel Pineda ingrsd 8 de abril, Jairo Alfonso Duran 10 de

abril, Olga de Jesds Velez ingrest el dia 3 de abril de 2012 y el 15 de mayo

de 2019 ingresd Hector Cardenas Castro, proyectada para el mes de junio.

i e Se realizo PAIIN de las 3 p que en ¢l mes de
|mmumuwmmdmwmmu

MMWMMBMM JﬂuA.l!'unsuOurln1Gﬁﬂubn|

2 i % unthﬁbmhhﬂnhmmldd Oiga de Jesis Velez ingresé el dia 3 de abril de 2019. Proceso de

patticipante. (Area de lerapia ‘-,‘ i fisica) elaboracoén para el mes de mayo 50 seguimi al PANN trir
Proyectado para el mes de junio 150 seguimientos trimestrales y ciere de
historias sociales
|Registrar en ia historia social todas Ios procedimientos, acciones e intervenciones reakizadas]

* cada res meses o de manera inmediata cuando haya una situacin extraordinaria o en la cual Ampliar fipcian de los chimei € inter
el profesional requiera hacer énfasis en los formatos por la SDIS. fArea de ferapia realizadas de manera trimestral.

artes, ""::
Difigenciar de manera oportuna, ¥
mmmommmwmmmmwny o .

1 |reportes. de los procesos y sobre las con las cumple con Seg P de los p aplican y

mayores. ios umna-i—um formatos definidos para el servicio.
aras, L fisica)
M-j-nﬁymln v icas grupales gue ] irmi C de aclividades para ef mes de mayo, irabajo

13 ¥ segdn gustos e intereses. (Area de inario y actividades grupales con el fin de polencializar destrezas
mmm MWMI y habilidades de las personas mayores. |
Articutar y liderar desde el drea de arles con las dreas de Terapia Fisica y Terapia Ocupacional,

i Salud y Psi s Gl kel pringepey Msmumnmm.:mmmma
Artistica | actas, fistado y registro fotogrifice | terapia ¥ con se trabaja

actividad ven y cuentame fu cuento.
con la empresa privadal ) o ) .

13 ymmdwamﬁwwr—aﬁuyw { acta, para este mes no se cuenta con articulacion interintitucional o intersectorial
listado se asistencia | { Area Artes)

3 ‘Supervisar actividades bdsicas de la vida diana. refuerzo en hibilos higiénicos, de autocuidado) Supervision de Actividades de |a vida diaria en la mafiana, bafio, aseo,

1 v mansjo de auto-imagen (Area de ferapia ccupacionaf) alimentacién.

M-nurywlwmhi de aprendizaje, cuyos
1,3 con el dela humana (Area de terapis acupacional) Asesora y dirige los de i ¥ de la poblacié
dlrduslrrulomll humana.
Organizar y ejecutar las con las ‘mayores tenendo en cuanta) Se realiza ion en la idn inicial segon ia de
N gustos, ici fisicas y " las ) mmommmmmmmemsamm

13 sta ; acta, listado de asistencia, registro gustos, y Segin p de su vida, en las
fotografico) {Auxiliar-es en terapia ocupacional) personas mayores.
tReportar a la = de las Realiza o de aclividade: por terapia

13 eI " ¥ cides da las. listade y registio pach o llo de listado de asistencia, registro

{# en terapia ¥ acta de fin de mes.
L] de las ¥l A bbb : 4 I
fisicas de fas Personas en & en e @ cargo de gia, apoyado por terapia ¥

13 ! (Aucs “:’": ¥ gerontologia.

P Ios p p-umhmaewwmmwdu Atencidn personalizada, cuentan con servicio de atencién integral de

13 acuerdo @ las recomendaciones médicas pars la bajor arden y médica durante mes de mayo
cardcter fisico- motor {Area Fisicterapia) g R~ v ;

= o ion de la 4 &0 uso per de silla de
implementar del uso adecuado de las ayudas técnices y su segin las niedas, 5 sillas de trastado y en bodega 18 sillas, 32 personas mayores usan

13

de las persona mayores (siflas de ruedas, bastones, caminador) (Ares Fisioterapia)

bastén y en bodega 18 de cuatro puntos, 5 personas mayores en uso de
caminador y 2 en bodega.

13

|Participer en of de actvidades de promocs idn, y cualificacitn dirigidas

los cuidadares de 3 persona mayores, conj con & equipo Acta listado de,

¥ registra fology (Area F apea)

A cargo de fsicterapia escuela de columna dirigida a los cuidadores 1 vez
jpor mes proyectado para el dia 24 de mayv. A cargo de educacion fisica se
realizd actividad "supermax” el dia 17 de mayo de 2010 dirigida a todo el
grupo profesional y administrativo.

13

Coordinar con la empresa pablica y privada para &
mmmuhm;muwmﬂnw

mmmdmmmmmumm
huerta para mayor p Apoyo con ia de belleza llamada
Vivians dos veces al mes. (lodo liderado por drea de ferapia ocupacional)

IE i st i ial y mhmpﬂvﬁny
poblica para el g la saiud v . - o :
b ummmmum:hﬁmm Trabsjo 4 (Sena, IDERF, Emaus, Paliun)
GESTION DOCUMENTAL
Iimplementar todas las act de gestion s y de archivo, atendiendo a los
" e para ia | por el

6.4

lmmmmmymmmnm

p al, educacion fisica)
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FECHA DE LA VISITA: 17 de mayo de 2019 CONVENIO No: 5778 de 2018
COMPONENTE: TERAPIA OCUPACIONAL, ARTES, FISIOTERAPIA, EDUCACION FISICA

se da cumplimiento a las obligaciones estipuladas en el anexo técnico por todo el componente para el desarrolio humano donde participan las dreas de fisioterapia,
terapia ocupacional, educacion fisica y artes.

Observaci yr daci del apoyo a la supervisién que la visita:

Se observa durante la visita que el componente trabaja de manera interdisciplinaria, articulados en pro del servicio a las personas mayores, elaboran y desarrollan de
manera pertinente y cumplida las actividades solicitadas segln anexo técnico.

Acciones de mejora a implementar como resuitado de la visita

Observaciones de quien recibe la visita:

Acciones a implementar; o Plazo: o~
P
- =t
o . —
Pl — e
il . /

Firma de quien recibe la visita
Nombre

Cargo educacion fisica Artes Fisioterapeuta Tepépia Dolipacional

|Fecha de la visita 17 de mayo de 2019
|Hora inicio de ia visita 08:30 am.

Hora finalizacién de la visita

|Firma de los profesionales de apoyo a la supervision:

|Firma C/Lﬁ')lv(\’:/ @CDF/")) ”O Fol/2

Nombre Carolina Rojas Narvaez

Cargo Apoyo a la Supervision

¥

g
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lerapia artes
i ANEXO TECNICO oncEE DISPOMIBLES ] 2
= § o
8| = 3 *
de icos, maracas, caj
vallenata, caja china, clawes, sanajeros indigenas) ] NG CONSUMIBLE 15 x
Bastones palos de madera de 120 cms large x 2 cms didmetro, terminados y lacados. 50 NO CONSUMIBLE 50 X
Instrumentos de are (fautes) 15 NO CONSUMIBLE T
Instrumantos de metal (X3éfenos, thanguins, campanas tubulares, cratalos, campanas,
1 NO CONSUMBLE 9 x
gongs, timbales)
Coichonetas grande 100 cms x 80 ems 50 NO CONSUMIBLE 40 x
Aro hula hula de 80 cms. 50 NO CONSUMIBLE 50 x
Bandas eidsticas do colores amarila, and, verde, rojo de 5 cm ancho X 1.20 cm de largo. 50 CONSUMIBLE 3 x E1 050 o Falooripl rir e ; petlivancsacids
sus actividades.
mebm? dlmh‘-ﬁll'—l de cedro 1- de o de 250 mi CONSUMIBLE 2 X
cw-mem 12 NO CONSUMIBLE 12 X
Kt iai {tablas de texturas, tables fira,
= 5 2 NO CONSUMIBLE 2 x
Baion terapéutico 85 cms didmetro, colores vanados. matenal plistico y vihvula que
\s sakida del aire. 8 NO CONSUMIBLE L x
m-ﬂnd-ﬁowmm—h:mw&mtw;mb T 2 NO CONSUMIBLE z x
cmmmmmmm cuut-mﬁﬂVemvmdd- =
velocidad Valocidad méx. 23 ki, - bt ! s
Eliptica con estructura de acero. Programa de resistencia de 3. Pintura slectrostitica
Si & Minime 2 NO CONSUMIBLE 1 x
Peiota baldn de Bobath. 65 cm didmetro. Colores variados. Uso terapéutico. B NO CONSUMIBLE X
or 8 i hace o st
3 3 5 L] NO x
Balén de peso de 3 kilos- 3 unidades y 5 kilos-3 unidades. CONSUMIBLE elernento para hacer suficiente el drea.
Bakdn de microfitbol adultes. 80 - 62 cms circunferencia. Peso 450 - 500 grs. Material
neumético de butio. Enmaliade en Nylon 100%. 2 s e 2 -
Balén de voleibol profesional da 65 - 67 cms circunferencia. Peso 260 - 280 grs. Material
neumdtico de butil de 2 Enmaltado en 100%. 2 HOLCTMBLAML & 2 X
Baldn baloncests profesional adulto No_ 7. 63 - 73 cm circunferencia. Pesa 600 - B00 g
Material neumdlico de butio, Enmalado en Nylon 100%. : NOcOomt = L X
Conos. de8” de entrenamiento 12 NO CONSUMIBLE 10 X
de mesa, percepcitn, alencin y memaoria lwlmﬁ
widia diaria, 2 ajedrez, bingo
‘espafiolas, 12 rompecabezas de 1B piazas en adetants, Ommﬂ* 51 NO CONSUMIBLE 51 x
geométricas), 3 juegos esquerma corporal, 6 juegos ensarados, 3 jueges
simbélicos y de roles, 2 “Scrabbie”, tamafio grande ressientes (fsbricados en pasia)
Juego de Bolos Adultc 20 cm X § Bolos 2 Pelotas plisticos 1 NO CONSUMIBLE 1 X
Canchas de mini en con 6 2 NO CONSUMIBLE 2 X
Rana con tablero 2 NO CONSUMIBLE 2 X
de 18 pi en adelante con dderentes lemdaticas. 2 NO CONSUMIBLE 12 X
MWMMGMMVMﬂMMy
P 24 NO CONSUMIBLE 24 X
Aw__._mmm 12 NO CONSUMIBLE 12 X
Papel crepe Paquetes x 10 unidades CONSUMIBL 10 X
Papel kraft 1 rolla CONSUMIBLE 2 X
Papel de paribdico 25 phogos CONSUMIBLE 2 X
egante pera pavel Galén CONSUMIBLE 1 X
| temperas colorss variados vinlos_de colores basicos 10 frascos de 250 mi CONSUMIBLE 13 X
de barra 12 colores. 30 CONSUMIBLE 30 X
Pinceles diferente grosor 24 CONSUMIBLE 26 X
Brochas de 2 pulgadas 6 CONSUMIBLE 6 X
Cintas Métricas. 5 CONSUMIBLE -3 X
ljeras Rectas 2 CONSUMIBLE 12 X
Cajas de Alfieres 3 CONSUMIBLE 3 X
Alfigteros Grandes 2 CONSUMIBLE 2 X
Desbaratadores. 3 CONSUMIBLE 3 x
Dedales an pldstico 1o CONSUMIBLE 10 X
Abre-ojales 1o CONSUMIBLE 10 X
Alfleres de gancho CONSUMIBLE o x
Madajas hilo de hivanar CONSUMIBLE 20 X
Bobinas de hilo de diferentes colores de 40 gms. 20 COMSUMIBLE 20 X
Méguina de coser eléctrica brazo fibre, selector largo y anche de ograg. 10 puntades, sjal
4 2 > de 2 1 NOC CONSUMIBLE 1 x
Madejas hilo de diferentes colores 20 CONSUMIBLE 2 x
Metros de tela satin, ino, organza, popeiina, percal y aids (piszas de 50 cms x 50 cms). " CONSUMIBLE 15 x No e an elemenin aecesaric pra trabajar con estr tpo de
Owillcs de fana mezcia - diferentes colores 20 CONSUMIBLE 20 X
Espejo de cuerpo enterg con bordes de madera sfurs 1,50 m por B0 cm 1 CONSUMIBLE 1 X
Fecha de verificacisn: 17 de mayo de 2019
Datos a ‘Datos de la Unidad
Nombres y Apellidos: Mombres y Apeliidos:
’ Carofina Narvaez z - Palzas
P e Vaza ) = Manoy - Plaees
Comivie ( on X lares
apoyo aia Supervision Fisioterapeuta
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fisica, artes

= | SATISFACTORIO

Tabiero scrifico, borable, con marco en shmink 1.60m x 1.20m.

NO CONSUMIBLE

Mesas desarmabies de 4

Sillas con con de bazos, dderentss a ias del comedor

NO CONSUMIBLE

110

Telewisor SMART TV LED de 42 puigadas, calidad de imagen pantaia panel LCO LED, relacién sspacta
16:9, control de panel 120 BLB. modos de imagen dindmicn normalicinems jusgns Anguic de wisidn 178
grados. reducoiin de nudo. Calidad de sonido. Alts voces mango. intal x 2, salida de bacinas, 20 w reproducinr
e rroesdions. (folos pebicudas msica) formios compatibles.

MMAJIGF Tinel canal de retomo de audio

QAL
(ENTRADA 2) Entrada de video. INCLUYE C de pan mmor y
manual. Ubicados en sreas comunes def Centro de Profeccion Social.

Computador intel Core 3 Windows 10, Pro memoria RAM 4GB, Disco Duro de S00GE Geafico inkel 5301
Peso 3 6KG Puerto USB HOMI VGA con teciado y mousa y licencia Office

(2) computarores con
BCCES0 A MEBITEL pOF Cacia
cincuenta (50} parsonss

Video Beam. Briio: 2800 lomenee Tecnologia DLP Resolucion: XGA

HO CONSUMIBLE

Teldn Portétl o fijo de 4 mis x 6 mis, Lonm, De acusrdo al lamafio, Portal con tripode de 4 mis x 6 mis.|

NO CONSUMIBLE

insialacian en lecho o ncionamianto,

Reproducior de Dve: Reproducciér:. Reproduce: DVD, VCD, MPEGA, CD, MP3, CD-R RW Afia Definicion|
USB, SO, MICROFONO

Grabadara Reproduccién:

'ED,C.D‘LCM MP3 Polencia: 10W Resles. Simtoncador. AMFM.
| Accescrica: Control remolo. Conrol: Jog de volurnen y puerio USB.

NO CONSUMIBLE

(Consola de Sordo y dos cabinas actives. 24 Entrade 42-Bus Mixer con preampificadores de micrdfono)
mmmwm;nmuﬂrm4mmwm
2 pre { post fader de de szmmmmmo

{gratorios setacos da ranga
24ov-.x-unl-ud-n1h _—n—uh-wuyhpma-w-m--m
g por parts dal del fabricante paral
| Catombia

NO CONSUMIBLE

| Micréfono de mano + cable, canal Dual Channel, Mﬂmbm&-&hﬁ&‘
|trecusncia Receptor Typ & PLL UHF Banda De Fracuanie SOHz
|5m(*msmummsummuhmmmmw<umt—>
100d8 Mdodma

FM (F3E) FM (F3E) Estabilidad de frecuencia = 0,005%

aumﬂwwwcqwm-w:nu-mmﬂ-mqseu

Respuests Frecuente SOHz - 15Khe {+ 3 dB) 50Hz - 15Khz (+ 3 dB) Consumo de comenie <150mA|

<150mA Bateria "AA" x 7 "AA” x 2 Temperatura de empleo Tempieo -10 ° :.sa-c -10 " C a SO°C

Frecuencia da Tona 35KHz 35KHz Dingmica > 1008 > 10048 entrada 1008 100Bu|
Cipsula C

Stand para Micréfono Material afunsinio ¥ nylon. Color. Negro mate; Peso. 3.3 Kgs Aprox. Caracteristicss:
Con brazo, Piafa para microfono, Auia mirma: 950 mm, Allua miadma. 1600 mm.

Fecha de verificacién: 17 de mayo de 2019

de la Unidad

[Cargor
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COMPONENTE: AMBIENTES ADEC Y SEGUROS
Convenio de Asociacién / Contrato No. 5778 del 2018
Nombre del Asociado / Contratista INSTITUTO TECONOLGICO DEL SUR
Nombre del Servicio CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
Nombre de la Unidad Operativa CPS HOGAR NAZARETH CHINAUTA
Direccidn de la Unidad Operativa KM 69 VIA BOGOTA MELGAR
Telefono de la Unidad Operativa 7250989
Correo Electrénico de la Unidad Operativa i
1.1 DATOS
|Nombre de la persona que atendio la visita
Cargo
Celular
1.2 DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Nombre del profesional de apoyo a la Francisco Ramirez Banios
Celular 3153014122
Correo Electronico ires
|[Fecha de la Visita:
147

gsomm:cmmummhm 150 2 - 1 hospitali

- visita: 2 Disponibles
Hora de inicio: 09:00 am. Hora final: 11:45:00 a.m.
‘Observaciones:

inicia recorrido en compaiiia de la coordinadora del centro. Esta la poblacion en misa. En cocina preprando medias nueves y almuerzo. En general se encuentra el edificio en buen estado de
acion y mantenimiento. Se encuentra en pintura habitaciones del segundo piso del bloque B.
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o
BlZ|8 5 8
No. OBLIGACION ASPECTO DE VERIFICACION g g 3la OBSERVACIONES
L
e g
=
CUMPLIMIENTO LINEAMIENTOS
Estado general del inmueble X
Area de dormitorios X
Area administrativa X
1. Dar cumplimiento a  |AArea de atencién profesional X
los lineamientos Area de mantenimiento fisico X
establecidos en el Area de gestién documental y archivo X
numeral y sub- espacios para actividades culturales, educativas y recreativas X
numerales del srea_gie enfer'lt'nelri % L
ervicios sanitarios para personas mayores
componients anibisntee Servicios sanitarios para personal administrativo, servicios y visitantes X
adecuados y seguros de Cocing e - X
conformidad con lo Despensa X Se encuentra en proceso 1a instalacion de medias canas.
establecido en el anexo [Eomador X
técnico Espacios para almacenamiento de elementos de aseo y lavado X
Espacios para el alistamiento de personal X
Deposito de basuras o unidad mévil de almacenamiento central de residuos X
Area de lavanderia X
2. Garantizar que el El servicio se presta en el (los) inmueble (s) avalado (s) por la subdireccién
servicio de atencién [d€ plantas fisicas. X
para las personas
mayores se preste en el- Se han cumplido las observaciones hechas por parte de Plantas Fisicas en
los inmuebles avalados [¢! aval. X
por Subdireccién de
Plantas Fisicas. El inmueble se mantiene en las condiciones que permitieron el aval por
parte de plantas fisicas. X
Espacios de almacenamiento de elementos de
4.1.a. Programa |aseo y lavado X
arquitectdnico Espacios para el alistamiento de personal X
Depdsito de basuras o unidad mévil de X
4.1.3.1 Generalidades de
ubicacién Servicio de gas X
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ARHHE
No. OBLIGACION ASPECTO DE VERIFICACION 8 e § OBSERVACIONES
w
i3 : g
3. Dar cumplimiento a | Estructura
Accesibilidad

los requisitos
denominados como
“necesario para la
prestacion del servicio”
en el presente anexo
técnico, dentro de los
dos (2) meses
sigulentes, contados a
partir de la suscripcién
del acta de inicio.

4.1.3.2. Generalidades
de infraestructura para
funcionamiento

Sefializacion y sefialética

lluminacién y ventilacién

Escaleras

'Rampas

Corredores

Ventaneria

Puertas

Cielo Rasos

Muros

Pisos

Pintura

4.1.3.3. Condiciones

Cocina y despensa

Bafios

2P 3L 2P 2] Y 2] 2 2 < 2| XK XX XK B e n TISFACTORIO

4. Garantizar ambientes
sanos y sin barreras
arquitecténicas que
permitan el libre
desplazamiento al
interior de las
instituciones y un facil
acceso a las diferentes
areas de atencién de
conformidad a lo
establecido en el

Especificas de Cuarto de basuras Requiere mejorar la ventilacion
infraestructura Tangue de agua
Otros
Espacios de circulacion X
Tiene plan de mantenimiento y se cumple X
El mobiliario se dispone de forma tal que no interrumpa la circulacion. X
Hay independencia espacial y control de acceso a las zonas de trabajo
(ropas, talleres de mantenimiento, parqueaderos)
X

421 Dotacion de habitaciones. Tabla 17 Relacién de elementos de

dotacién de habitaciones.
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|5
ElZ]8]8|3
No. OBLIGACION ASPECTO DE VERIFICACION 81218 3|z OBSERVACIONES
] @
SIS IE g g
&
5. Suministrar la . = i ; .
dotacion del inmueble, 4;:; ai?glraaﬂc;ndx;?il;:l& 2enaral. Tabla 23. Relacion de elementos minimos
la cual debe estar en P ’ X
SS:LT:: I:O;;:::::;::n’ del 4.2.6 Dotacion Mobiliario general. Tabla 24. Relacién de elementos minimos
para el drea de recepcion.
convenio. X
4.2.6 Dotacion Mobiliario general. Tabla 25. Relacién de elementos minimos
para el espacio de reunién y atencién a redes familiares o sociales. X
Garantizar los servicios publicos de uso permanente electricidad de CODENSA, acueducto de INTERFUSA, alcantarilla de
’ R R X tratamiento propio, internet TELARANA, telefono y TV DIRECTV.
Garantizar el servicio de vigilancia del inmueble X
Demas obligaciones en |Contar con Plan de emergencias y contingencias PEC durante el primer
proceso de ejecucién. |mes de ejecucién del contrato X
Garantizar el concepto técnico de bomberos vigente dentro de los dos (2)
meses siguientes a la suscripcion del acta de inicio. X
Elaborar, implementar y socializar los protocolos de seguridad X
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FECHA DE LA VISITA viernes 17 mayo 2019 CONVENIO N°: 5778 DEL 2018
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

|El operador tiene plan de mantenimiento cumplido parciaimente, o voluntad de cumplimiento para reolver los diferentes problemas técnices encontrados en el
edificio.
Se encuentra que las actividades del traslado del tanque de gas se encuentran terminadas con las instalaciones funcionando.

12 observaciones y compromisos pendienes.de |a visita anterior hay 9 cumplidos, y 3 en proceso.

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervision que realiza la visita:

Se esta cumpliendo el plan de mantnimiento con los compromiscs de la visita anterior.
(los numeros corresponden a recomendaciones dadas en visita anterior)
Se ha cumplido:
5. Goteras y filtraciones del tercer piso. Se han solucionado, falta corregir la pintura de las humedades.
6. Condensasion en bafios. Se ha mejorado la ventilacion de este bafio a través de la ventana.
7. El cielo raso del tercer piso presenta embombamiento del material, posiblemente causado por acumulacion de huemdad y calor en el espacio bajo techo. Se sugiere
revisar este tema.
8. Pintura epdxica o enchape de muros en enfermeria, farmacia, consuitorio y procedimientos.
9. Planes de mantenimiento actualizados.
12. Se han cambiado los bombillo por led, los cuales no necesitan proteccion, dando cumplimiento a este requerimiento.
13, Reparacion de anjeos.

4. Reparacion del cuarto frio.

sta en proceso:

3. Montar cintas antideslizantes en bafios bloque B.
4. Sefializar los cambios de nivel de todo el edificio.
10. mediacafias pared pared y pared techo en cocina.

{En el recorrido de hoy se cbserva toma de electricidad sin tapa y con conexiones realizadas sin cumplimiento técnico.
Se observa que las laminas de cielo raso de una habitacion del tercer piso bloque B se encuentran deterioradas. Se refiere que su reparacion esta dentro del plan de
{mantenimiento y pintura actuaimente en curso en este blogue.

Acciones de mejora a impiementar como resuitado de la visita

Cumplimiento fotal de acciones del acta anterior 31 de mayo

Plan de mantenimiento pr iti ctivo 31 de mayo.

‘Observaciones de quien recibe la visita:

de quien recibe la visita /W —

y Apellidos v ~ RUBIELA GALLEGO

Coordinadora del centro
|Fecha de la visita 1710572018
Hora inicio de la visita 09:00 a.m.
Hora finalizacidn de la visita 11:45:00 am.

{Firma de los profesionales de apoyo a la supervisién:

[Firma = ?_-___ 4};&

{Nombres y Apellidos Francisco Ramirez Barios

Cargo Contratista - Apoyo a la Supervision
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DOTACION DE HABITACIONES CORRESPONDIENTE A AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
Camalii::Bmiila con su tablado. 1.90 x 1.00 MT 1 ; ) NO CONSUMIBLE 180 %
Cama doble con su tablado. 1.50 x 1.90 MT Metalica .
y colchén de espuma flexible, densidad 30. (solo para| ~ P G0 €0 FIVRRtin. (500 | o consumLe . x
moderado) pore
Colchon para la cama, de 1.00 x 1.90 x 20 cms, de
espuna fleaibis, idad 30, 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 160 x
Forros para colchoneta de 1.50 x 190 x 20 cms
densidad 30, en tela de lona impermeable, cremallera 1 para cada cama NO CONSUMIBLE X
lateral, dos agarraderas y dos respiradores.
Forros para coichoneta de 100 x 1.90 x 20 cms
densidad 30, en tela de lona impermeable, cremallera 1 para cada cama NO CONSUMIBLE 160 x sincremallera
lateral, dos agarraderas y dos respiradores.
Almohada para adulto, medidas aproximadas de 65
om. X 45 em., bl , con Wy 1 para cada persona NGO CONSUMIBLE 160 x
Forros para almohada medidas aproximadas de 65
cm. X 45 ¢m, en tela lona impermeable, cremallera 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 160 x sin cremallera
lateral.
Juegos de tendido para cama, en poléster 100%,
0 por sabana ajustable, sobre sabana y 3 para cada persona NO CONSUMIBLE 450 X
Cobija 130 X 190 CMS térmica —solo para clima frio.| 2 para cada persona en clima frio. | NO CONSUMIBLE 500 X
'“""’";:mx 190 CMS en algodon-solo para climaj , . cada persona en clima célido | NO CONSUMIBLE - x
Cubre lecho 130 X 190 cm para cama sencilla
|Material: 50% Algodon - 50% poliéster 2 Para cada persona NO CONSUMIBLE 450 X
Cubrelecho 180 X 190 cm para cama doble Material-
50% Algodén - 50% poli {sol o) 2 por Centro de Proteccion. NO CONSUMIBLE - X
Toldillo mosquitero para cama sencilla y para cama
doble- selo para clima cali 2 para cada persona NO CONSUMIBLE - X
{Mesa de noche 45 cm x 50 cm x 37 cm de 2 Cajones|
"Ver nota aclaratoria No. 3. 1 para Cada poesons NO CONSUMIBLE 16 *
Armario Plastico mediano: Largo: 65.0 em - Ancho:
45.0 cm -Alto: 94.0 om - Peso: 8.5 Kg. 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 160 x
Cortina pesada en Material 100% Poliéster, y/o
persiana de acuerdo con medida de ventanas 1 para cada habitacién. - X | Por razones del servicio no se usan cortinas
jhabitaciones. -
VERIFICACION DE DOT, N DE TIVA A DEL AREA AMBIENTES ADECUA Y SEGUROS
Computador Intel Core 13 Windows 10 Pro memoria
RAM 4GB, Disco Duro de S00GB Grafico Intel 530 .
Peso 3,5KG Puerto USB HDMI VGA con teciado y Vi piofichal NOCONSUANBLE B *
|mouse y licencia Office.
limpresora multifuncional con sistema de tintas
Integrado.  Funcién para copiar y escanear
Rendimiento de pagina de hasta 6,000 paginas en = z
blanca y negro y 7,000 paginas a color. Resolucion| | X Ceniro de Proteccidn Social | NO CONSUMIBLE 3 x
de i ién a blanco y negro de 4800 X 1200 DPL
papel: A4, A5, BS, carta, oficio.
Puesto de jo- escritorio metalico. 1 NO CONSUMIBLE 13 X
Sillas en malla i i ia 1 NO CONSUMIBLE 13 X
: DE Y SEGUROS
Juego de sala en material de facil limpieza y
desinfeccion con mesa de centro y butaca.
GO




Proyector video beam 3000 tecnologia lcd 1280 x 800
wxgapixeles contraste 15,000:1 ciclo de reemplazo de
|émpara modo normal lémpara 200 wueh conectividad)
hdmi x 1 video de computadora componente d sub 15
pin entrada de audio rcax 2 proyecta audio y video
compatible con pc y mac. vida Gtil de la lampara hasta
de 10,000 horas (modo eco) hasta 5,000 horas (modo
normal) rgb 1 analégica rgb 2 digital video 1 audio 1
control externo relacién aspecto 16:10 incluye cable
de alimentacion cable cvga y boiso de transporte

Tablero acrilico, borrable con marco en aluminic 1.60
x 1.20

1 NO CONSUMIBLE

Reproductor de DVD, puertos USB, hdmi, full HD.

1 NO CONSUMIBLE

Focha de verifi

17/05/2019

|Nombres y Apellidos: _Francisco Ramv% Nombres y Apellidos: RS
[Firma: i | Firma: _
5 Contratista - Apoyo a la Supervisiégl | Cargo: [ T e
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COMPONENTE: Psicosocial -Gerontologia

_DATOS GENERALES DEL CONVENIO DE ASOCIACION O CONTRATO A SUPERVISAR

Convenio de Asociacion / Contrato No.

5778 del 2018

Nombre del Asociado / Contratista

FUNDACION TECNOLOGICO DEL SUR

Nombre del Servicio

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL

Nombre de la Unidad Operativa

HOGAR NAZARETH

Direccion de la Unidad Operativa

Km 69 via Bogota Melgar

Telefono de la Unidad Operativa

3106253217

Correo Electréonico de la Unidad Operativa

Hogarnazarethchinauta@gmail com

+1.1 DAT

0S DE LA PERSONA DELEGADA POR EL ASOCIADO-OPERADOR PARA ATENDER LA VISITA

Nombre de la persona gue atendio la visita

Martha Yurany Diaz- Pilar Mora - Diana Ruiz

Cargo

Gerantologia - Psicologia- Trabajo Social

Celular

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL

DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA PCR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Nombre del profesicnal de apoyo a la
supervision.

Julieth Estefania Camelo Chaves

Celular

3227024646

Correo Electrénico

icameloc@sdis.FovV.CO - 3POYOSUDVEEZE p@gmaii.com

1.3 DATOS GENERALES DE LAVISITA . .

Fecha de la Visita:

710512019

Cobertura contratada para la Unidad
operativa:

Cobertura - asistencia
evidenciada durante la

147 dos nersonas mayares hospitalizadas  Victor Nifio
150 Personas Mayores

desde 20 de Abril, Hernan Torres el dia de hoy e Urgencias
visita: y Fabic Zuiuaga en medio familiar desde el dia 10 de mayo

Hora de inicio:

10.00 a.m Hora final:

Observaciones:

Siendo las 10.00 pm 2el 17 de mayo 2019, el equipo de apoyo a |a supervision se acerca a las instalacicnes del centre de proteccion social Hogar Nazareth, con el fin de realizar visita de
y Y

supervision, se evidenc.a que la poblacion se encuentra en varios espacios de la unidad opertaiva en cuanto a los profesionales se encontraban desarroliando actividades en torno a su labor

y en actividad de respiro al cuidador cobertura para el dia de hoy 147 dos personas mayores hospitalizadas  Victor Nifio desde 20 de Abrii, Hernan Torres el dia de hoy e Urgencias y Fabio
Zuluaga en medio familiar desde el dia 10 de mayo

J?-J.-‘
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ATENCION INTEGRAL INDIVIDUAL
Fara el mes de maya se proyects la realizacian de |as lormulacicnes al PAIIN
o de Ale i vi —PAIl Fsona m.
FJmUI\:r E: s Npl"ml" b tarl‘:\jl ’Z:Es‘ ?A Nn :E Ld:d [:;w,‘: E‘:\ri" | delas perosnas mayores Olga de Jasus Velez el ¢ia 02 de Abnil 2019
I E o i entaciones d .
NSURSS B MR R Bl R ingreso el dia 0B de Abril Jose Miguel Pineda , y el dia 03 de abril 2018 Jairo
pepaae Alfonso Duran
it X
Para &l mes de mayo se proyecto la realizacion de las formulaciones al PAIIN
Realizar ia valoracién inicial desde cada una de las areas de atencion cuando ingresa de las perosnas mayores Clga de Jesus Velez el dia 03 de Abril 2019
par primera vez al Centrg de Proteccion Social una persona mayor ingreso el dia 08 de Abril Jose Miguel Pineda , y el dia 03 de abril 2019 Jairo
Alfenso Duran
B 2
frasiizay Ei‘ m';mm'e: o itk Ne"‘:‘m n[ef.'ar\ mu:-qua\ i \pfr‘c‘;,:« ddee‘lals ‘DC'SGD:\E5 Para el mes de Mayc se proyecta la relzizacion de 50 monitoreos al PAIIN
. o era e nd 0 !
magniasrdecdspandancle mevens sualymMaNiah, 19feHRncops tHEw SR por cada uno de los profesionales, se observa listado de porgramacion
peblacion atendida de acuerde con 1a$ onentaciones del arexo téenico
no aplica para el panodo sa realizaron los seguimientas a la totalidad de la
poblacion por al area de psicologia se realizaron 03 intervenciones
Registrar todas las inlervenciones profesionaes reahzadas con 1as personas mayares, ingividuales de [as perosnas mayores Fapio Zuliaga, Leonel Criten y Maria
minimo cada lres meses en el formalo indicado por 13 SDIS Helena Cohecha Por incumplimiento al pacto de convivencia 04
sccmpafarmientcs y 4 estudios de caso al area tecnica de 13 subdirec:
para la vejez
x
PLAN DE ATENCION INSTITUCIONAL
reporte mensual de las personas yores susceptibles ce egreso por el dia 02 da mayo 2019 se realizo envio del reporte de las perosnas
n de condiciones al supenisor del convenio. en los cas0s oue aplique suceplibles de egresa. al area tecnica de 1a subdireccion para la vejez
e L) manfestado que a la fecha no se han presentado casos que o ameriten
ucion del convenie ol Plan de Alencion|
Institucional ~PAl gando cumphimienta a lo sefa‘ago en el presenle anexy e Lual debe
ser avalade por el supervisar del cenven o
por gl area de gerontologia se realizo actividad de autccuidado el 02 de mayc
i i s v s y i el dia 05 de mayo se realizo actividad esumulando neuronas, el dia 15 de
i 1 t I I cones m Lo
rea z:r am: a‘ces gerogogicas que aforesca: 8 E-‘sae\mr:l o ﬂil anciol ‘3“" ‘9"‘ dles mayo celebracion del dia de la madre y se liene preyectado capacitacion
¥ iai:an.ce dos perostn i meyores apoyandosR s o, projesional de geraniglog.a dingida a persona mayor sobre envejecimiento activo, el dia 23 de mayo
capacitacion sobre empoderamiento institucional.
x
Presentar un informe tnimestral de caracter técnico que conlenga los avancas,
dificultades y preyecciones inherentes al PAI incorporando los ejes de atencion Se realizo envio del mismo el dia 01 de Abril 2018 dando cumplimiento a los
ocupacien humana, cuidade integral. familia, participacion y redes y buen trata, asi tiempos estipulados por el anexo tecnico
come |as lineas de atencidn v desarrollar logas ias aclividades alli x

Realizar los tramites y la coordinacion necesarios para 13 aliiacién ranavacion,
portabilidad y/o traslado de las personas mayores al sistema general de uridad
social en salud  En los casos que sea requerdo, realizar las accones pertinenles para
garantizar el acceso y ia alencion eporluna en salud de 1as personas maygres de

Se actualizaron 05 perosnas mayores en convida Fusagasuga, Daniel Rojas
Fuentes, Alfanse Enrngue Novaa, Luis Vicente Morenc, Ester Julia Herandes
y Josa Manue! Titata, se dio carta de poblacion especial de Luis Jaime
Arango y Jose Szldafa Cruz

acuedod sy aliacsn
JE: CUIDADO INTEGRAL

Linea de Atencidn: Aft idad, i ¥

Dentro ge la inea cuerpo y mente

Se realiza actividad estimulando neurcnas los dias 09 y 15 de mayo 2019
fortaleciendo mi selud mental el dia de hay 17 de mayo 2018 con la
participacion par grupos de 06 personas mayores

Generar espacios y realizar achividades mensualmente gque promuevan el
recanccimienta y el respeto de las diferentes identidades. orientaciones sexvales y
alectivas (cete cencordar con €l cronograma mensual |

Linea de Atencidn: Respiro a Cuidadores

Se proyecta la realizacion de actividad denominada cine forc de la pelicula
gas con ¢l fin de fortalecer lasos de afectividad ei dia 22 de mayo 2019

menlacion de acuerdo a PAI

Ejecutar Ia tolahdad del nstructivo y su impl

Se realizo actividad de match el da 17 de mayo dingido a cuidadares

EJE: FAMILIA, PARTICIPACION ¥ REDES

Linea de atencidn: Familla

Contar con una estrategia de intervencion con familias desde un anfoque sistémice,
durante el pimer mes de ejecucion

Se desarrolizn actividades con farmiia minimo cada dos meses

Linea de atencidn: Participacién

Caontar con una estrategia de pariicpacion en espacios de socializacidn y orgamzacion
para la garantia de los derechos y detberes, presentada en el segundo mes de ejecucion
Se implementan actividades minmo una vez 3l mes

Se tiene proyeclado comité yo tenge la palabra el dia 28 de Mayo 2018

Linea de atencidn: Redes

Desarrollar encuentros intergeneracionales y generacionales, cine-foros, conversatarias
cads dos meses. [Acta registia fotogralico y claniia de asistencia )

EJE: PROMOCION DEL BUEN TRATO

Linea de atencidn: Convivencia y Buen Trato




Presentar una estrategia de huen frato y prevencion de wiolencias, mecamsmos de
resolucion de conflictos, durante el prmer mes de ejecucion- IMPLEMENTACION

implementar todas 1as actividades planteadas en & Plan o
relacién con la estralegia ge buen trato

Caontar con un pacto de convivecia y se $ocializa con toda '8 comumdad in
durante el primer mes de ejecucion

Se tiene proyectado taller con el tema resolucion de conflictas dingido a las
peresonas mayores el dia 21 de mayo comité de saiud mental el dia 28 de
mayo para proyeccion de remision a valaracion por psiquialnia

se proyecta realizacien del comité de convivencia el dia 23 de mayo 2019

GESTION ADMINISTRATIVA

Realizar opertunamente los reportes de novedades mensuales manteniando la base de
datos de la poblacién actualizada (Ficha SIRBE Metafisica y Planilla de asislencia |

Coordinar con el supervisar o
y trasiadcs que se requi

Se relazo envio de del reporte de novedades ¢ dia 02 de mayo al area
teenica de 1a subdreccion para la vejez

trasiade a JJ Vargas de la perosna mayor Auta Alonso ef
9y con ello se ngreso de Humbero Cardenas el dia

14 de mayo 2019

Coordinacién de acciones Transectorial e Interinstitucional

Coordinar con las instituciones que se requieran las accionas necesarias para la
prestacién del servicio (Mencionar Entidades )

Se reahzo coordinancion con el proyects integrare grupa 1113 cooma el dia

17 de mayo 2019 con 2f fin de generar espacios de acompamients en apoye

de red, se reahzara solicitud a la orquesta del batallon 39 para celebracion del
dia del padre

Mejoramiento Continuo

Contar con un buzdn de sugerencias, quejas, reclamos y felicitaciones 2 disposicidn de
las parsonas mayores y familiares @ redes sociales (REVISAR PROTOCOLO DE
APERTURA §

Dar tramite 2 las solicitudes, quejas, reclamaes o sugerencias enviadas, garantizando la
raspuesta oportuna

Medir la satisfaccidn del servicia cada seis mesas, gida a las persongs mayores
familiares ylo redes sociales |gualmenle se apiica encuesla de satsfaccidn cada vez
que sa produca un egreso valuntana del servicio

s& proyecta apenura del buzon de sugerencias al dia 23 de mayo 2018

acian de a

Caontar con una historia social por cada persona mayor. organizada crenclagicamente,
actualizada y custodiada de acuerdo con las normas de confidencialidad

implementar todas las actiidades de gestian documental y archivo atendiendo los
lineamientas e instructivos definidos para la admnstracen documental par ef
Subsistema interno de Gestion Documental y Archiva de fa SDIS




Codigo FOR-PSS-220

PROGCESQ DE PRESTACION DE. L

0S8 SERVICIOS SOCIALLES
version: 0

ALCALDIA MAYDR FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE

DEBOGOTADC

Fecha Memo Int 12018072279 - 26/12/2018

SECHE AR DB INTEGRACKN SO0

Pagina: 3 de 3

FECHA DE LA VISITA vie 17 mayo 2019CONVENIO 5778 DEL 2018
COMPONENTE: Psicosocial - Gerontologia
Concepto cumplimiento de obligaclones verificadas en las visita

Satisfaclono, los prefesionzles cumplen con cada una las obligaciones propuestas en el anexo lecnixo

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervisiéon gue realiza la visita:

Se solicita enviar via correo electronico los soportes de las actividades y obligaciones desarrolladas durante el frascurso del mes

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Acciones a implementar: Plazo:

Observaciones de quien recibe la visita:
Los Profesicnales refieren gue no tienen ocbservaciones en scbre el desarrolio de la visita

£ Yy 2

( ()

Martha Yurany Diaz- Pilar Mora - Diana Ruiz

Firma de quien recibe la visita

Nombres y Apellidos

Gerontclogia - Psicologia- Trabaje Social

Cargo

Fecha de la visita 17/05/2018
Hora inicio de la visita 1000 am
Haora finalizacién de la visita 12:00:00 am

Firma de los profesionales de

Firma

Nombres y Apellidos

Cargo

apoyo a la super:

Estefania Camel

C”GVQE‘W‘:{{, SO = AP

Apoyo a la Supervision
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FECHA DE LA VISITA vie 17 mayo 2019CONVENIO 5778 DEL 2018

COMPONENTE: PSICOSQOCIAL - KIT DE ASEOQ MENSUAL
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1
Cepillc de Dientes ; 1 cada 3 meses CONSUMIBLE I I x Se realizo entrega de! mismo el dia 02 de mayo 2019
‘:zsnoze:m material plastico para el enjuague del cepillado dej VetEa0s CONSUMIBLE ‘ " .
Seca dental 25 melros T‘ i 1 cada dos meses CONSUMIBLE ‘ x '
ia_slilﬁ_@@ \Va_\fr_arc}tesss - ,,ﬁL, o 30 pastillas por mes CONSUMI?L_% 3 X a necesidad manejada por el area de enfermeria
crema adhesiva para fyar protesis 40 gr | 1 mensual-Ver nota ac aratonia CONSUMIBLE X i a necesidad manejado por el area de enfermeria
Enjuague bucal sin aiconal de 250 ml - ] 1 mensual CONSUMIBLE X 1
Crema dental para uso permanente 100 m! T 1 cada dos meses CONSUMIBLE x 1 -
Jabon liquido antibacterial de tocador 1 Ver notas aclaratorias X | Se cuenta con dispensador en cada bafio/ habitacion.
Jabdn de locador para saio il Ver notas aciaraterias | Se cuenta con dispensador en cada bafo { habitacion
Desodorante en barra o roll-on no puede ser en sobre) | Minimo 1 cada dos meses | % ‘
] 3 unidades de 60 cm por 1720 m_a;_c«.;és_— e w T

Toalla para el cuerpo | oeperan suministrarse marcacdas durante la CONSUMIBLE f

ejecucién del Corvenio |
2;35023;10;2! ;:;:i:gfa:?;;::r;a:teristicas Suides e as Ver notas aclaratorias. CONSUMIBLE ! Se cuenta con dispensadar en cada bafio / habitacion
Magquina de afeitar desechable -1 2 al mes CDNSE.:'M;BT__E_-V X a necesidad se maneja por el area de enfermeria
Toallas Higiénicas ‘ Mensual-Ver nota aclaratoria CONSUMISLE | X unidades a necesidad de mane;a por el area de enfermeria
Pafales (Ver recomendaciones gel recuadro) 74?777‘ Minimo 6 diarios- Ver nota aclaratoria CONSUMIBLE 1 % unigades a necesidad de maneja por el area de enfermerna
Papel higiénico Ver notas aclaratorias, useo individual o colective. CONSUMIBLE X SRGHeTEEODY d%;;:ﬁ:;giza:e' higrenico encada
Peinilla 1 entrega. Con caracmri;zicas acordes a hombres, CONSUMIBLE % dridades

¥ mujeres
Champu Ver notas aclaratorias CONSUMIBLE X Se cuenta con dispensador en cada bafo/ habitacion.
Talco para pies 85 gr 1 almes CONSUMIBLE X
Cortaunas y limas 1 entrega durante la ejecucién del Convenia CONSUMIBLE X unidades
Fecha de verificaciéon: 17/05/2019
'Re;?rgsemantg de | t'%q_f_acié, e  Representante de la Uﬂ‘d"" ] il :
] [4 !

Nombres y Apellidos: &m Rk v Nombres y Apellidos: au('o\dm 6\ o \ &O u O%\j
Firma: /&L / /Ik UT Firma: ,,—7—;.‘—1"1‘-‘- .
Cargey boyo a a superyis Garger CotBian 0w -
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Fecha de verificacion:

i7/¢5/2¢01

|

Datos Representante de la Secretaria de In!egm}iﬁn

Datos Representante de la Unidad Operativa

\ / L ] : | - E
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Cadigo: FOR-PSS-220
Version: 0
Fecha: Mema Int 12018072279 -
‘e boanTAD S 228
SECRETARIA OF INTEGRAGION SOCIAL Pagina: 1 de 3

c. de Asociacién | C. No. 5778 del 2018
Nombre del Asociada I Contratista INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR
[Mombes.del Sarvicle CENTRO DE PROTECCION SOCIAL.
| de 1a Unidad Op HOGAR NAZARETH
|pireccién de ta Unidad Operativa KILOMETRO 69 VIA MELGAR
Telefono de la Unidad Operativa 7250912-7250910

{Nombre de la persona que atendid la visita RAUL MARTINEZ
Cargo
[Celutar 3114155774

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL A _POR PARTE DE LA SECR

Nombre del profesional de apoyo a la LINA MARIA RAMIREZ
Celular _3134!)57516

Correo Electrénico

Fecha de |a Visita:

17/05/2019
Cobertura - asistencia
Cobertura contratada para la Unidad 1 HOSPITALIZADOS
- 150 MODERADO |evidenciada r durante la 1 MEDIO FAMILIAR
Hora de inicio: 08:30 a.m. Hora final: 1245p.m
Observaciones:
Se realiza recorrido por las instalaciones del CPS donde se encuentran las personas may inando de desay durante el recomrido se evidencian las personas mayores en misa. Se

de aseo y presentacion personal, en la sede A se er r do aseo y

levidencian las personas may en infecion de camas colchones y mesas de
noche.

Se encuentran Hospitalizados Victor Nifio desde e 20/04/2019 en el Hospital San Rafael de Fusagasuga.




Cadigo: FOR-PSS-220
v
A oA O Versin: 0
i DE LOS SOCIALES
ALCALDIA MAYOR F 8072270 - 26122018
- T VERIFIC/ Fecha: Memo Int 201 1
SECRETARM D WTEGRACION SOTIAL Pégina: 2 da 3
FECHA DE LA VISITA: TSR0, CONVENIO No:, DEL 2018
COMPONENTE: SALUD
No. OBLIGACION ASPECTO DE VERIFICACION OBSERVACIONES

ATENCION EN SALUD

Realizar todas las acciones pertinentes para garantizar el acceso a
la atencion oportuna en salud de las personas mayores de acuerdo,
a su afiliacion (vinculacién en el ente territorial que comesponda,
de acuerdo a la normatividad vigente, solicitud de citas de
medicina general una vez al mes, citas con especialisias,
adquisicién de medicamentos, obtencién de autorizaciones para
procedimientos y/o tratamientos y demds procedimientos que
requiera la poblacion).

Se pudo observar las diferentes valoraciones y citas
medicas hasta el momento de !a visita: Curaciones: 4,
Gastroenterologia: 10, Iny Ocular: 2, Laboratorios: 29,
Antigeno Prostatico: 35, Medicina Interna: 1, Odontolegia:
11, Oftamologia: 1, Optometria: 3, Ortopedia: 8,
Panoramicas: 2, Radiografia de Rodillas: 3, Radiografia de
Torax 2, Sonografia: 1.

12

Contar con area de enfermeria, administracion y dispensacion de
medicamentos las cuales tienen acceso restringido para las
personas mayores, asi mismo debe ser aséptico, exclusivo y|
demarcado.

Cuenta con area de enfermeria la cual tiene acceso
restringido para las personas mayores.

Tener conocimiento del tipo de dieta que se le debe suministrar a
cada una de |las personas mayores; asiste, acompafia y supervisa
el cumplimiento de la misma.

Cada servicio tiene socializado el cuadro con cada una de
las dietas de las personas mayores.

Contar en el area de salud con pisos, paredes, techos lisos, de
facil limpieza y desinfeccion.

Se cumple con el espacio, los pisos y paredes para
garantizar la prestacién del servicio.

REGISTROS HISTORIA

2:1

Evidenciar registros de notas de enfermeria.

Se evidencia registro de notas de enfermeria a diario.

®

Evidenciar que los registros se consignan correctamente y en
forma completa para cada una de las aclividades ejecutadas.

Se evidencia registro de signos vitales de las personas
mayores Aquilino Garcia Moreno, Jorge Eliecer Garzon
Bettran, Jose Eugenio Flores Rozo en los cuales se
encuentra registrada |as fechas 17, 20, 24, 27 y 31 de
mayo de 2018,

23

Evidenciar que los registros se realizan simultaneamente a los
hechos?

24

Redactar cada registro por la persona que resliza la accion,
identificandose al final con su nombre completo y documento de
identidad.

De los registros revisados aleatoriamente se evidencia al
final @l nombre de la persona que realizo la accién.

25

Evidenciar que los registros se consignan con letra clara y legible.

Cumple con la obligacin.

28

Evidenciar que no se realicen abreviaturas, siglas.

Gumple con la obligacion

27

Evidenciar que no se cuente con tachones, borrones,
enmendaduras. Evidenciar que no se cuente con tachones,

De los registros revisados aleatonamente no se
evidencian borrones tachones ni enmendaduras.

28

Evidenciar que cada folio tiene el nombre de la persona a quien
pertenece el registro, el nombre del procedimiento o las acciones|
realizadas y la fecha.

Se evidencia el nombre de la persona a la que
coresponde cada uno de los registros.

29

Evidenciar registro de administracion de medicamentos.

Se evidencian los registros de medicamentos al dia.

31

, calibracidn de equipos y de cardicter

Se realizo mantenimiento de equipos biomédicos el dia
11/04/2019.

32

Contar con hoja de vida del equipo, diligenciada con los
respectivos mantenimientos (preventivo o correctivo).

Cada uno de los equipos biomédicos cuenta con hoja de

MEDICAMENTOS

&

Contar con listado que inciuye todos los medicamentos para uso
humano requeridos para la prestacion de los servicios gue ofrece.

Al momento de la visita se observo Kardex en fisico de
medicamentos ordenados por orden alfabético el CPS.

42

Aplicar procedimientos técnicos para el almacenamiento y
distribucion de medicamentos, productos biologicos y dispositivos

Se puede observar que los medicamentos se encueniran
en farmacia aimacenados en contenedores plasticos con
el nombre de la persona mayor a la que corresponde el

43

Evidenciar que los procedimientos de adquisicion de
medicamentos y dispositivos médicos, incluyen la verificacion del
|registro expedido por el INVIMA.

Al momento de Ia visita se cbservo listado de ingreso de
medicamentos en fisico a la fecha.

44

Evidenciar que los medicamentos, productos bioldgicos vy
|dispositivos médicos, se almacenan bajo condiciones de
{temperatura, humedad, wventilacién, segregacion y segundad
mmwmmmymmmw
acuerdo con las condiciones definidas por ef fabricante y se
aplican procedimientos para controlar jas condiciones de
almacenamiento y las fechas de vencimiento.

Al momento de la visita se evidencia registro de
temperatura ambiente de la farmacia, estar de enfermeria
y nevera de medicamentos al dia.




45

Evidenciar que se apoye la administracion de los medicamentos de
manera oportuna y verificar la toma de los mismos en los horarios
establecidos por el medico tratante, bajo la supervision della)
enfermero(a) jefe.

Se realiza acompafamiento en el alistamiento y
administracion de los medicamentos.

TALENTO HUMANO

5.1

Contar con el - los profesional{es) de enfermeria segim la

p

Cuentan con dos enfermeros profesionales de tiempo
completo.

52

Participar desde su disciplina en la elaboracién del Plan de
Atencion Imtegral Individual -PANN-, a través de acciones|
necesarias para lograr Ia integralidad en la intervencion.

Cumple cen ka obligacién.

53

Elaborar Plan de Cuidado para cada persona mayor y realizar
seguimiento cada tres (3) meses, de acuerdo a las orientaciones
técnicas que se realicen por parte de la Subdireccion para la vejez.

Mo se evidencia el plan de cuidados de |as personas que
ingresaron en el mes de abril 2019, Olga Velez ingreso el
06 de abril del 2019, Jose Miguel Pineda ingreso el 08 de
abril del 2019, Jairo Duran ingreso el 10 de abril del 2019.

54

Realizar capacitaciones mensuales al personal auxiliar, sobre

itemas inherentes al drea, especificamente lo relacionado con el
lcuidado integral de la persona mayor o lo que en la materia se

requiera.

Se tiene programada capacitacion con las personas
mayores el dia 24/05/2019 en el tema barreras de
seguridad para evitar caidas, Capacitacion dirigida a los
auxiliares de enfermeria en el tema Protocolo de
Samuridad dal 4 in o roido al dig

55

Realiza el cuadro de tumnos de los auxiliares de enfermeria,
garantizando la atencién permanente de esta érea y resolver las
novedades que se presenten referentes al tema. En todo caso sera
responsable de garantizar el numero de personas minimo en cada
turno y organizar cuadros de rotacion del personal auxiliar mes por
mes, teniendo en cuenta las orientaciones realizadas en el
mmm

Se evidencia cuadro de turnos del mes de marzo con un
total de 28 auxiliares de enfermeria y 2 enfermeros
profesionales.

56

Supervisar |a practica de procesos y procedimientos realizados por
los auxiliares de enfermeria para la atencion de las personas
mayores.

Cumple con la obligacién.

57

Realizar seguimiento a la entrega de tumo.

Se realiza seguimiento a entrega de tumo de la mafiana,
tarde y noche en libros de actas y con responsable de
entrega y quien recibe.

58

Mantener actualizada la estadistica epidemiologica, a través del
seguimiento permanente a los diagnoésticos realizados por el
personal medico.

Se cuenta con la estadistica epidemiologica actualizada.

59

Coordinar los tramites de salud de las personas mayores ante la
red Publica y EPSS. Tener al dia las novedades generadas por el
servicio, con el fin de garantizar la atencion oportuna de todos los

Se pudo observar las diferentes valoraciones y citas
medicas hasta el momento de la visita; Curaciones: 4,
Gastroenterologia: 10, Iny Ocular; 2, Laboratorios: 29,
Antigeno Prostatico: 35, Medicina Interna: 1, Odontologia:
11, Oftaimologia: 1, Optometria: 3, Ortopedia: B,
Pancramicas: 2, Radiografia de Rodillas: 3, Radiografia de
Torax 2, Fonografia: 1.

Liderar la correcta implementacion del PGHIRS

Se tiene contratado con la empresa Biolégicos y
Contaminados S A .para la recoleccion de residuos
hospitalarios, similares y blister.

51

Coordinar los procesos de induccion y seguimiento del grupo de
practicas de instituciones educativas del drea de enfermeria.

x|

Al momento de la visita no se cuenta con grupo de
practicas de auxiliares.

512

Realizar actividades de cuidado que aporten a mejorar la calidad
de vida de las personas mayores, promoviendo el auto cuidado y
el mantenimiento de los patrones funcionales, segun las
recomendaciones establecidas en el plan de cudado de
enfermeria; respetando las condiciones, situaciones, gustos
intereses particulares de cada participante del servicio.

Cumple con la Obligacion.

AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

6.1

Suministrar los elementos de aseo y uso personal a todos los
ficiarios, con las jsticas y pericxiicicied i
el numeral 4.2.2 del anexo técnico.

Se realizo entrega de! kit de asec para el dia 02 de mayo
del 2019.

6.2

Contar con Plan de emergencias y contingencias.

Cuentan con plan de emergencias y contingencias.

6.3

Contar con Concepto Técnico de Bomberos.

Cuenta con concepto técnico favorable del 04 de

| septiembre del 2018 al 03 de septiembre del 2019

6.4

Contar con Protocolos de Seguridad (Actividades cotidianas,
Casos fortuitos, Evidencia y sospecha, Prevencion de Accidentes

en la institucion).

Cuentan con los protocoios de seguridad establecidos en
el anexo técnico.
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VERIFICACION COMPONENTE
ALcALDiAW FXRMATC ISTRUMENTO DF: Fecha: Memno Int 12018072279 - 26/12/2018
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SECRETARIA DE NTEGRACION SOCIAL Pagina: 3 de 3
FECHA DE LA VISITA: ATH05/2019, CONVENIO No:. 5778 DEL__ 2018
COMPONENTE: SALUD.
de verificadas en las visita
Observaci ¥ daciones del apoyo a la supervision que realiza la visita:

No se evidencia el plan de cuidados de las personas que ingresaron en el mes de abril 2019, Olga Velez ingreso el 06 de abril del 2019, Jose Miguel
Pineda ingreso el 08 de abril del 2019, Jairo Duran ingreso el 10 de abril del 2019.

|Se evidencia registro de signos vitales de las personas mayores Aquilino Garcia Moreno, Jorge Eliecer Garzon Beltran, Jose Eugenio Flores Rozo en los
cuales se encuentra registrada las fechas 17, 20, 24, 27 y 31 de mayo de 2019.

Ve
A de mejora a imp tar como resultado de [a visita

Acciones a | d Plazo:
_—-______ ;"—h\

m”}Z“Z%f" % servacerred

21 ’

Firma de quien recibe la visita q&“/é W

; RAUL MARTINEZ
INombres y Apellidos /

ENFERMERO JEFE
i E 0 J
Fecha de la visita 171052019
{Hora inicio de la visita 08:30 a.m.
Hora finalizacién de la visita 12:45 p.m
Firma de los profesionales de apoyo a la supervisién:
i arhit 2
Firma
L

Nombres y Apellidos LINA MARIA RAMIREZ

Cargo PROFESIONAL DE APOYQ A LA SUPERVISION

A

#

yg



F Cédigo: FOR-PSS-221
Fy PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Varsién 0
Y
%m FORMATO LISTA DE CHE! a ON COMPC Fecha: Memo int 12018072279 - 28/12/2018
BECHETARIA DE HTEGRACISN BOC. Pégina. 1da 1
FECHA DE LA VISITA: ATRS2019, CONVENIO No: 8778 DEL__2018
COMPONENTE: SALUD,
: g
CANTIDAD S8OLICITADA POR ANEXO CANTIDADES EN LA E
ELEMENTO TECNICO TIPO DE BIEN UNIDAD OPERATIVA 3 E : OBSERVACIONES
<
@
Tapab desechable con tites eldsticas para orejas; 3 Caja x 50 unidades
i oclores blanco, azul o verde; presentacidn. 4 cajas CONSUMBLE X
Guantes estérlles en létex caja x 50 uniiades. Dae 1100 ncedes CONSUMIBLE X
Tensidmatro gendrica para adulto, portétil anercide mandmetro
y bomba 300 hy, brazalets ajustsble e velcro y gancho. 2 por 50 participantes NO CONSUMIBLE X
|Fonendascopio genérico para adullo, 2 por 50 participantes NO CONSUMIBLE X
Pulsoximetros pantalia LED con 8pO2, PR y las medidas de
fuerza del pulso interfaz de un solo boton, apagado sutomético
Pilas ARA o pilas ias. 48 sogorts de 1 por cada 50 pariicipantes NO CONSUMIBLE X
3 horas continuas da trabajo.
Tarmématro clinico digital para adulto, 3 por 50 participantes NO CONSUMIBLE X
Camilla fija con d de facil limpleza y
| desinfaccion. 1 Unidad NO CONSUMIBLE X
[Vitrina mostrador en aluminio de 120 cm, con antrep 1 Unidad NO CONSUMBLE X
para di
Contenedores plésticos con ispa para el almacenamiento
Py Py 1 Unidad NO CONSUMIBLE X
Nevera tipo bar 45 ltros con congelador, luz/control de
{emparatura, estante o bandejas en parrilla, una sola puerta y 1 Unidad NO CONSUMIBLE X
{terminacion electrostética).
|Béscula de lectura digital, 1 Unidad NO CONSUMIBLE X
Taliimatro, 1 Unidad NO CONSUMIBLE X
Boah jonales- Un Apoyo, elabarado en alumini
mango curvo y rotatorio pata poder ser utlizado al lado| Por cada 50 personas mayores 8 unidades NO CONSUMIBLE X
|izquierdo y derecho, aitura graduable: 73.5 a 98 cm.
Bastones base cusdrada o oustro puntos, elaborado en
laluminio anolzado: mango curvo y rolatorio, para poder ser
tlitzado al lado izquierdo y situra graduable: 738 a
96,5 cm en incrementos de 2.54 cm, disefio de base establa de|  Por cada 50 personas mayores § unidades. NOC CONSUMIBLE x
cuatro apoyos, brindando una fuerza adiclonal y equilibrio;
base small (127 cm x 17.5 om) o large (17.5 cm x 28 cm)
| capacidac 133 kg (250 Ib).
5 dor: ndaliod # ——r ravesafy
frontal metdlico para mayor estabilidad, para mayor estabili
e bl grackimcidn por medio de pines, dissdio en U, imenkares Por cada 50 personas mayores 3 unidades NO CONSUMIBLE X
profectores, tideslizantes, livianc y plegabi
|Blita de ruedas estdndar adulto, estructura de acero, apoya
pies, frenc de seguridad ergondmico, espaldar, ruedas
|delanteras, maciza B’, ruedas traseras: maciza de 24", con
| Eeatod . di suif parm ik Por cada 50 personas mayores 2 unidades NO CONSUMIBLE x
|completamente el antebrazo, ruedes de 24" pulgadas, valaros
|matdlicos y acabados en cromo,
17/05/201%
Nombres y Apellidos: ﬂ LN AR - Nombres y Apellidos: - RAUL MARTIN|
. Firma:
Firma: %'.15__ i€ & =) W
Cargo: R RHONAL APOVE) A LA SLiPER TN Cargo: rd _‘?&"Em‘iﬁ
7




Codigo: FOR-PSS-221
PROCESO PRESTACION DE LOS SBERVICIOS SOCIALES Versidn:
ALCALDIA waTOR FORMATO LISTA DE CHEQUEQ SUPERVISION COMPONENTE Fecha: Memo int 12018072279 - 26/12/2018
IR TARIA O TR GRA TN ST Pagina: 1 de 1
FECHA DE LA VISITA: 17/08/2018 CONVENIO No: 8778, DEL___2018
COMPONENTE: SALUD.
CANTIDAD SOLICITADA POR ANEXO CANTIDADES EN LA UNIDAD E
gmzrot b TECNICO THODR BN OPERATIVA E OBSERVACIONES
<|z|9|2
Gasas Limplas Paquete X 100 (1 UNIDAD) CONSUMIBLE Paquete X 100 (1 UNIDAD) X
Gasas Estériies Paquete por 3 (20 PAQUETES) CONSUMIBLE Paquete por 3 (20 PAQUETES) X
Apésito 6 Compresas no estériles UNIDAD 4 CONSUMIBLE UNIDAD 4 X
Esparadrapo de Tela Rollo 4" UNIDAD 2 CONSUMIBLE UNIDAD 2 X
Baja lenguss PAQUETE POR 20 UNIDADES( 2 PAQUETES) CONSUMIBLE i S U %
Venda Eléstica 2 X 5 Yardas UNIDAD 2 CONSUMIBLE UNIDAD 2 X
Venda Eléstica 3 X 5 Yardas UNIDAD 2 CONSUMIBLE UNIDAD 2 X
Venda Eldstioa § X § Yardas UNIDAD 2 CONSUMIBLE UNIDAD 2 X
Vanda De Algodén 3 X § Yardas UNIDAD 2 CONSUMIBLE UNIDAD 2 X
Venda De Algodon § X 8 Yardas UNIDAD 2 CONSUMIBLE UNIDAD 2 %
Clorhexidina O Yodopovidona (Jabon Quirdrgico) GALON 1 CONSUMIBLE GALON 1 X
Solucion salina 250 co O 500 co UNIDAD 6§ CONSUMIBLE UNIDAD 5 X
Guantes de |4tex para examen CAJA POR 100 (1 CAJA) CONSUMIBLE CAIA POR 100 {1 CAJA} X
Termbmetro de mercurio ¢ digital UNIDAD 2 CONSUMIBLE UNIDAD 2 X
Alcohol antiséptico frasco por 278 ml UNIDAD 1 CONSUMIBLE UNIDAD 1 X
Tijeras UNIDAD 1 NC CONSUMIBLE UNIDAD 1 X
Linterna UNIDAD 1 NO CONSUMIBLE UNIDAD 1 X
Pilas de repuesto PAR ( UNIDAD 4) CONSUMIBLE PAR { UNIDAD &) X
Tabia espinal larga UNIDAD 1 NO CONSUMIBLE UNIDAD 1 X
Collar cervical adutio UNIDAD 2 NO CONSUMIBLE UNIDAD 2 X
Gollar cervical nifio UNIDAD 2 NO CONSUMIBLE UNIDAD 2 X
Inmowvilizadores ¢ férula miembros Su ulto] UNIDAD 1 NO CONSUMIBLE UNIDAD 4 X
Inmoviizadores ¢ térula miembros Infariores (Adulto) HHOAD NOOONS MM b ol
Inmovilizadores 6 férula 8 Nifia HNDAD | NOCONS MLE by L
Inmovilizadores ¢ férula mismbros Inferiores (Nifia) UNIDAD 1 NO CONSUMBLE UNipAD 3 X
Vasos desachables PAQUETE POR 25 UNIDADES CONSUMIBLE PAQUETE POR 25 UNIDADES X
Tensiémetro UNIDAD 1 NO CONSUMIBLE UNIDAD 1 X
Fonendoscapio UNIDAD 1 NO CONSUMIBLE UNIDAD 1 X
Acataminofén Tabletas Por 500 Mg BOBRE POR 10 ( 2 SOBRES ) CONSUMIBLE SOBRE POR 10 | 2 SOBRES ) 4
Hidréxido de Aluminio tabletas SOBRE POR 10 ( 1 SOBRES ) CONSUMIBLE SOBRE POR 10 ( 1 SOBRES ) X
Asa tabletas por 100 Mg SOBRE POR 10 ( 1 SOBRES ) CONSUMIBLE SDBRE POR 10 ( 1 SOBRES ) X
Elemento de barrera & méscara para Rcp UNIDAD 2 CONSUMIBLE UNIDAD 2 X
Fecha de verificacion; 17/05/2019
s ki v A A . DawsReprosentante delaUnidad Operative
LINA MARIA RAMIREZ {Nombres y Apeliidos: RAUL MARTINEZ
> oy
Firma: Firma;
g _ /K GE L :
Cargo " PROFESIONAL APOYD A LA SUPERVISION Cargo: P e ENFERMERO JEFE
2 7




Cédigo: FOR-P5S-220
PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Version: 0
Facha: Memo Int (2018072279 —
AL a FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE 261202018
IR TARiA DE MTEGRA M S0C I Pagina 1da 3
Convenio de Asociacion [ Contrato Ne. 778 del 2018
del Asociado | C FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR
Nombre del Servicio CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
|Nombre de la Unidad Operativa HOGAR NAZARETH
Direccién de la Unidad Operativa Km 69 via a Melgar
Teléfono de la Unidad Operativa 3106256217
Correo Electrénico de ks Unidad Operativa hogernazarethchinautagrosil com
K] i ik
Nombre de la persona que atendié la visita Juan Jose Carefio Villareal
Cargo Técnico Amirental
Celular 3166200387
1.2 DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA WISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Nombre del profesional de apoyo s la Jorge Andres Valenzusla Mendez
Celular 3183558308
Fecha de la Visita: 17052019
2 Cobertura - asistencia
|Cobertura contratada para la Unidad 150 ridenciada durante la 147
oparm— visita:
Hora de inicio: 830 am Hora final: 1:00 p.m.
Observaciones:
Durante el recorrido por el CPS Hogar Nazaret se pudo evidenciar el disposicid pmtadelperwulalrmhﬂ.
“mqwd%mmunmdelsﬂﬂﬁnmwmddﬁﬂsb-hdﬁ_r— se 147 px el
sefior Victor Nifio se encuenira hospitalizado, Hernan Tosres en desde esta yse el sefior Fﬁnl\ﬁmwmmmpmmw
Se abservo el compromiso que se iene con las para mi el de la energia y consuma del recurso agua siendo este el aspecto ambiental mas

sa evidencia que las puertas de los cuarios de almacenamiento de los residuos solidos e fueton ablerta una ventandia para mejorar Ja ventilacion. persiste

mcunpﬁmmmenalmﬁnaptmhﬂu
enla se sin rétulos de ka SDIS
Sa'ohuawoquese"_ v en las Ia cuales estén siendo pintadas pero en el momento las camas y demas cosas de la habitacion

jestén expuestas a que ke caigan pintura.
jya [a unidad cuenta con el usuario y clave para hacer el registro como gi de
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FECHADE LAVISITA.___17052079___________ CONVEMIOWNo:_S/78_______ DEL_2018_____
COMPONENTE: AMBIENTAL
i
Eii o
<
&
ATENGION MTEGRAL INOWIDUAL =
Ta politic: o areas de enlatorre B
Comunicar, publicar y apropiar la Polfica SIG. (Plazo: 15 dias calendario una vez
" suscrita ef acta de inicio y cada veZ que sea requendo, ia comunicacion de la Politica del X
'SIG debera realizarse 45 diss calendanc una vez suscrita e acta de imcio y
semestraimente hasta terminar fa ejecucion)
Tenat los . o a6 1 orided 27 de dior G0l 2015 soviaizacion oe poices ¥ objetivos del
st sk enieeil s ke sromslgion sl ssterma de geston dento del plan mstlucional da geston ambental
wan 15:!-:*-»:1'-: mummmymmu-—w X

divuigacion de la Polftica del SIG deberd realizame cada & meses hasta terminar la
ejecucién. |

Contar con &l soporte del formatn de Declaracion de compromiso al Area de Gestion
Ambiental cada vez que se realice la (Plazo: 30 dias una vez
suscrita el acta de nicio y 15 dias en imcio de cada

cuenta con ol ol soporte firmado entre las partes of 14 de Agosto del 2018,
Los funcionarios Juan José Carefio Técnico Ambiental y Jimmy Caldaron
|refetente ambiental

Contar con un bapo s
delai de los fin con ¢ Area de

de Gmal

Gestion Ambiental (Pofiica Cero Papel) y hacer uso del mismo (Plazo: Una vez suscrita
o acta de inicio y debe conlar con el msmo, hasta finalizar la ejecucion. )

se cuenta con o

1@gmai com

Contar con la carpeta magnética y fisica del SGA actualirada por vigencia y dicha
informacién estd cargada en el drive del conten electrénico ambiental (Plaze: Una vez
suscrita ef acta de inicio y deberd cumplirse hasta finalizar fa ejecucion )

se evidencia que las carpetas delf afio 2018 se encuentran actualizadas con
inca la informacion de fa gestion ambiental el hogar

muhmmhmm“ymmmmm
hap!SlB.; . Riesgos Planes, Pro
)7 (Plazo: Una vez

Matrices,
:uuhda:hdun:oyh-hhﬂz-hmq

Contar con @ registro de Publicidad Extetor Visual emilido por ia Secretaria Distiital de-
Ambiente (SDA) o Ente de Control competente (Plazo: Una vez suscrita o acta de inicio
y hasta finaizar la sjecucion )

| tetrero o reubicaron dentro del predio del centro de proteccion social

Regporar los i &l drea de gestidn " enel
mmm{MMMWuma

Ejecutar las campatias anuales de Jos programas del PIGA (Uso eficiente del agua, Uso
elicients de la energia, Gestién inegral de residucs e Implementacidn de practicas
sostenibles} y tener los soportes de Ja ejecucion de las mismas. (Plazo: 50 dias
calendario una vez suscrila ef acta de inicio &1 en la presente anualidad no se ha
realizado y cada vez que sean requernidas por ef Area de Gestion Ambiental yio
Referente Técnico)

A
Mdmmmnmwmmm

profesionaies en el tema de husila de carbono y maltrato animal, sistemas de
mmmmnmncﬁﬂ de abril del 2019. Se
jes alusivos al uso y ahorro eficiente del

agua yla energia.

CUMPLIMIENTO PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE PRACTICAS
SOSTEMIBLES

mmhmhm-mmmmhm
magnética (Cumple. si dentro de la carpeta

| magnética y Deive).

bcmmmmmﬂuﬁh&ummﬁmﬁuﬂuﬂod
del recurso agua mas

Realizar la divulgacidn de los aspectos ¢ impactos asociados a cada funcionario,
contraiista y parie interesada de la unidad operatva. (Plaro: S0 dias calendario una vez
suscrita ef acta de inicio yo cada vez que sea requarido )

eidia 10 de enero se realizo capacitacn y divuigacion de los aspectns
{ambientates

Participar en los dias de desde e drea de
wmw-mmumnn.dmmodmﬁ
carro (Plazo: 30 dins. una vez suscrita el acta de inicio ¥

i hasta finalar el Convenit'Contrato wo cuando sea

la ulbma actvidad Dia sin Caro se reakzo ol dia 2 de mayc del 2019 se
evidencia cocreo de soporte

CUMPUIMIENTO DE LAS POLITICAS AMBIENTALES

Contar e implementar los estrategias de la Poliica Cevo Desperdicio de Agua que e
aplique al senicio.

&a han mplemantado métodos casercs para e shorto del agua an ios
mmum&mmwmm‘mmunu
el aharta y uso eficientes del

Contar e implementar las estrategias de la Poliica Cero Desperdicio de Energia que le
apique al servicio.

tipo ied

Contar e implementar las esbategias de fa Polfica Cero Residuos que le aplique al
Senicio.

se lenia programada capaciiacion para o dia martes 19 de mao del 2019
|de clasificacion de los residucs para el area de mantenimiento pero s&
|aplazado para ef 11 abrl del 2019 se reprogrema la capacitacion para e mes
|de mayo por cuestiones de las cbras que se estan realizando en el hogar.

Contar e implementar las estrategias de la Politica Cero Papel que le apique al servicio

sa tiene programado ios pc para imprimir doble cata

GESTION INTEGRAL DE RESIDUCS ORDINARIOS (APROVECHABLES)

| Adoptar, dvuigar @ implementar &l Plan de Accion interno Para el Aprovechemiento
Eficiente de los mmmhs&smmﬁns;mmmmu
acta de inicio y su debera 30 dias una vez

acta de inicio yio cada vez que & requiera)

an el con & plan de accidn intetno de
Wmaumw

Contar con una balanza exclusiva para & pesaje de los residuos solidos generados y
esla se encuentta debidamente rotulada (Plaza: Una vez suscrilta e acta de micio ylo
cada vez que se requieca)

se cuenta con una balenza para los residuce ordinarios y oira para ios




s Rute di Interma de R Séiidos (RRIRS) de
mmymw)u ap by
cuario de (Plazo:

15dnmwuvunlmhdmmmym mndlmﬂnu
requiara)

se evidencia los planocs con las rutss de evacuaciones de los resicucs que se
encuentran publicados

Tene firmade ¢ Acuerde de C: © la Accién Afy (Ui
unidades opetativas ubicadas en Bogotd). {Plazo: 30 diss calendarnio una vez suscrita sl
acta de micio yio cada vez que se requieTa)

Contar con el de papel por de o

plado y lo utiza de acuerdo con las
en el PAIPAERS. (Plazo: Una vez suscrits & acta de inicio y hasta terminar su
| ejecucion)

sa cusrta con & slemento
papel de impresién

& parala L] del

Contar con las canecas con boisas de acuerdo con lo establecido en &l PAIPAERS.
(Plazo: Una vez suscrilta el acta de inicio y hasta terminar su ejecucion)

mdmnﬁnumummhbehuy
g dei acta antenor del 14 de enera

del 2015,

Contar con ef rotulado legible y visible de las canecas conforme o establece el
PAIPAERS. (Plaro: Una vez suscria e acia de micio y hasta lefminar Su epecucion)

an el recorrido se evidencian distintas canecas sin rotulacién se obsena
canecas en enfermeria

Contar con las canecas en las cantidades necesarias de acuerdo con i establecido en
© PAIPAERS y anexos técnicos. (Plazo; Una vez suscrita o acta de inicio y hasta
terminar su ejecucion)

22 cuenta con le cantidad necesaria y establecita

mmmmﬂmmmmmw:mh
en el Decrato 2081 de 2013 y el PAIPAERS.

{Plazo: Una vez suscrita el acla de inicio y hasta terminar su sjecucion)

la &l aras ida paca el e delos
residuos solidos idencia que la en el drea es
muy aita olores y de gases, falls de ventiacién en el
Area. persiste incumplimiento.

Difigenciar y actualizar o formato de “Registro, medicin y control de residuos
| entregados”. (Plazo: Una vez suscrita & acta de inicio y hasta terminar su sjecucian)

sa evidencia registro del mes de mayo hasta e dia 17

Contar con el formate “Certificado recolectidn residucs stiidos™ diligenciado y
actualizado. (Plazo: 5 primero dias calendano del mes vencido wo hasta terminar su
ejecuciing

no se evidencia regsstio del formato recolecciin de residuos solidos desde el
mes de abal ulbme regiatro

Cortar con el reporta timestral de Residuos Aprovechables. (Plazo: 5 pimero dias
calendano de abr, julio, octubre y enero, hasta lerminar su ejecucin)

s evidencia el soporte del registro tnmestral del 3 de abri del 2015 mediante
@l correo alectronico que envian como soporte de

ESTRATEGIAS DE LA POLITICA CERO RESIDUCS.

Contar con los sopories de fomento en funcionasios o coniratistss la actividad ds|
|fotocopiado utlizando ambas caras de papel o papsl reciclado. (Plazo: 45 prmero dias)
calendaric una vez suscrita o scta de inicio, cuatimestraimente wo cusndo sea
{requeridn por e Area de Gestidn Ambiental wo Referente Técnico, hasta terminar su
| ejecucion).

Fomentar en funcionanos o contratistas e uso de los medios de comunicacion virtual
(comeos electronicos) con el fin de evitar fa impresién de documentos? (Plazo: 45
primero diss calendanis una vez susciita of acta dé inicio, peribdicamente yo cuando sea)
por e Area de Gestitn Ambiental yio Referente Técnico, hasla lerminar su

| efecucion).

Tener ios sopores de foments en funcionanos yio contratistas la activdad de impresion|
utiizando ambas caras de papel o papel reciclado

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS PELIGROSOS

Contar con & Plan de Gestion Intagral de Residuos Peligrosos (PGIRP), este debe
Ia caipeta y en diive (Plazo: Una veZ suscrita of acta de inicio,
hasta terminar su ejecucién).

Contar con un de residuos
cumple las condiciones de alimacenamientio, NO cumpis).

(Silos fiene y no

rwmmmmmmmmoem slementos ylo residuos

na a e acta de micc, hasta teammar su
jecucion)

Tener los cerificados de dsposicién fnal te los (esiiucs peigrosos emiiios por &

{a unidad es la encargada de transportar los respe hasta o sitio de deposicion
final (Casa Musstra) no se cuenta con fos medios Tansportes necesarios paral

1 Gestor yse con o dvea de gestiGn ambiental. (Plazo: o traslado ded resp esila vigente decreto 1609
Cad-vuzqunemmi dei 2002
Tener log rétulos. de los residuos ¥ i 8¢ evidencia el rotuio de los residucs peligrosos almacenados mientras se

M“!ﬁwhhn;mmhw&m(mm&
que se generen).

| rasiadan a casa muestra

Contar con & andlisis diigenciado anuaimente de la media mévil (Plaze: 15 dias
Mwhwummmm—ummdha
Gestion Amblental).

88 cuenta con o diigenciamento de ia media mévil

Contar con el regisiro de generador anle el ente de control (Plaze: Dependiendo al
registro de la medio mul, una vez suscrita o acta de inicio y hasta terminar su
|ejecucion)

e dia 18 de abril del 2019 se les fue otorgado por parte de la CAR el usuario
'y clave para realizal of registio como generadol de residucs peligrosos

Tener los soportes comespondientes al reports anual de residuos pelgrosos ante el ents
de control y of IDEAM. (Plazo: Dependiendo al registro de la medio mdvil 15 dias
calendario iniciada la vigencia de cada afio yo cuando sea requerido por o Ares de
|Gestitn Ambiertal ).

el dia 18 de abel del 2019 se les fue olorgado por paite de fa CAR e usuario
y clave para resizar ol registro como generador de residucs peligrosos

del Plan de Gestion imegral de

{Plazo: 15 dias calendaric
por o Area

nmmdwumwammﬂaﬁmucu
8@ establecen funciones del GAGAS, ummmchequl tipos.
de residuos, ipo de ¥

para PGIRH. (Plazo: 15 dias.
0 una vez suscrits o acta de micio, cuando se presente una actualizaciin yio

cuando sea requendo por of Area de Gestion Ambiental wo Referente Técnico, hasta
terminar su ejecucidng.

Se observa formato diigenciado y firmado por la disectora, coordinadores.
|técnico ambiental y enfermen profesional del dia 20 de febiero del 2019.

Corttar con los soportes de la dvulgacitn segun lo establecido en e cronograma

Gestion Ambiental yic Referente Técnico, hasta termingt su ejecucion):

se evidencia &l cronograma para & mes de mayo  se iene programado pala
ol dia 24 en refuerzo en segregacion de residuos,
mtarno 1 y i del plan de




o s leghie ¥ =

Py

vo
vea requarido por 4 Ares de Gestidn Ambientat wo Referente Técnico, hasts.
[ teeminad su ejecucitng.

| Tener las canecas en lss P R p— o

|34 evidencia recoiacrén diana del s resicuos hoapRaiancs.

PCIRH. (Pl
yio cusnda ot dona de Gensen Fécnico, hasta)
trmenar w ey,
|ipingec 1 rews ”
il Aras Téenico, hasta
| terrainad su pecucion).

E —— o 15 cia abel cel 2018 una caniidad 40
| Tener p- cah ¥ iaghbiea e 1y 33Kg de firmacos. bajo ef
{Plase: 10 peimars ) A150831. dela ¥ ESP.
| Tanes «f formatn RHT diige - o mas e S L.
nh"* Plaen: D fomnatn dab y eagads o
Tener B 52 resiiza ists de cheques de verficaciin imema «f dia 8 de noviembre del

iigenciado. (Phazos 15 dias ki 208 = dia 24 da mayo del 2019
Tanar sl i rouidoos. H diigenciaria.
15 diess: TRIMESTRAL, hantn
ejecucing

PP P

T o fos
H{Plaza: 1 vez ol aflo, hasta berminar su ejecuciin).

a8 018

ohearva acts del dis 22 de abed Gel 2013 on o Cus 58 Bavo en Cuenta
dar ‘temas de indicadnres

|{Piaze: Una wez ssecsits of acts de nicio }

Tomwer s actes y s GAGAS (Pl
1S diam Y r s -
ejecucion} ¥y P smndano
[Tener nl—l!bﬁﬂﬁdmmbmm
{Plaa S primeso Joia, ¥ - |8 evidencia sopordes.
 ejecucidn |
que cumpla con o Decreto 351 /2074 y of PGIRHL (Plara: Una ver suscrits of acta de - o
e, hamts fermerar s sjecocn )
Contar ol pessie de los resicuos solidos . |5 cuents con ts betanza P mp——
-h_-_lﬂ-ﬂ-ﬁ'

| cacin v Qs 38 tequies |
‘Contar con g soporme de o manejo
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Cadigo: FOR-PSS-220
PROCESO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Version. 0
ALCALDA FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE Fecha: Memo Int 120180722795 -
“‘mm 26/12/2018
SECRETARIADE INTEGRACKIN SOCIL Péagina: 3de 3
FECHA DE LA VISITA: 17-05-2019 CONVENIO No:_5778 DEL__ 2018
COMPONENTE: AMBIENTAL
[c de verificadas en las visita

se evidencia cumplimiento de los requerimientos establecidos en el P e ambiental del anexo técnico de CPS. De igual forma se verifica compromiso
.ambiental por parte del personal

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervision que realiza la visita:

realizar las capacitaciones que se encuentran programadas. se verifico plan de mejora pero no se evidencian observaciones del componente ambiental. Diligenciar el
reporte como generador de residuos peligrosos en la plataforma del IDEAM. Verificar la emision de olores de la PTAR y mejorar frecuencia de limpieza y lavado de
trampas de grasas y cajillas antes de la PTAR.

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Acciones a implementar: Plazo:
registro de mantenimiento de calderines o calentadores 20/05/2019

20/052019
regisiro generador AVU {accion acta anterior)

20/05/2019
realizar diligenciamiento y registro plataforma IDEAM.

Inmediato -~
|diligenciar registro el formato de certificado de recoleccion de residuos

Inmediato -
realizar recorrido las instalaciones y rotular canecas hacen faita.

Inmediate -~
mejorar ventilacion en los cuartos de almacenamiento de residuos (accién acta anterior)

Observaciones de quien recibe la visita:

NO fxt:’jl—c-’\ obsevuscene)

-

|Firma de quien recibe Ia visita ﬁ%:% I/Irr/_//
- %
Nombres y Apellidos Juan José Carrerio Villareal
Técnico Ambiental

Cargo

Fecha de la visita 17/0512019

Hora inicio de la visita 830am

Hora finalizacin de la visita Fa) (. 1:00pm

Firma de los profesionales de apoyo a la supervision:

Firma
Nombres y Apellidos Jorge Andres Valenzuela Mendez
fescns Esbeciotzn
Cargo P i Equipo de Apayo a la Supervision - Componente Ambiental
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{Version: 0
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Pagina: 1 de 3

COMPONENTE: NUTRICION

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO DE ASOCIACION O CONTRATO A SUPERVISAR

NUMERO DEL CONTRATO

5778 del 2018

NOMBRE DEL CONTRATISTA

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR

NOMBRE DE LA SEDE DONDE SE PRESTA
|ELSEm

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL NAZARETH

DIRECCION DE LA SEDE DONDE SE PRESTA
EL SERVICIO

KM 69 VIA CHINAUTA MELGAR

TELEFONO DE LA SEDE DONDE SE PRESTA

3106253217

CORREO ELECTRONICO DE LA SEDE

HOGARNAZARETHCHINAUTA® GMAIL.COM

12

DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL CONTRATISTA PARA ATENDER LA VISITA

Diligencie los datos de [a persona que atiende la visita

NOMBRE DE LA PERSONA QUE ATENDIO LA
VISITA POR PARTE DEL CONTRATISTA

GLORIA ANGELICA VILLALOBOS

CARGO

NUTRICIONISTA DIETISTA

CELULAR

|NOMBRE DEL PROFESIONAL DE APOYO A
LA SUPERVISION

1.3 DATOS DEI PROFESIONAL DN

CLAUDIA LILIANA ESPINEL CORNEJO

CELULAR 3114810463
CORREQ ELECTRONICO ndapoyosuperv2cps@gmail.com
Difigencie los datos de acuerdo al desarrolo de |a visita de supervision reaizada

|FECHA DE LA VISITA 31/05/12019

[COBERTURA -
COBERTURA CONTRATADA PARA LA SEDE 150 [ABERTRNEIA 150 Personas mayores en el CPS.

EVIDENCIADA DURANTE

LA VISITA

v HORA DE FINALIZACION E

|HORA DE miCIO DE LA ViSITA 0z45p.m. s pelinidny 6:00 p.m
ob iones del ido por el centro (p én de 1a poblacis que esta , talento b , estado de instalaciones y dotaciones).

|Se realiza recomido por las instalaciones del Centro de Proteccion, se verifica atencion adecuada y aportuna a fla poblacion beneficiaria, se evidencia suministro adecuado de alimentos de
acuerdo al menu 31 del ciclo de mends para 28 dias. Se evidencia entrega de refrigerio de ia tarde: Ensalada de frutas.

Ve,
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FECHA DE LA VISITA: 31/05/218 CONVENIO No: 5778 DEL 208
COMPONENTE: NUTRICION
T
Do §
. o = 1EE : i
Ho. OBLIGACION - ASPECTO DE VERIFICACION B g § OBSERVACIONES
% 1=z [Bllo E
alx ﬁ z
S
tmmwmm S
124 los T de buenas i d-ll ﬂ.prm.lc:ﬂ'! (h Existen Manual de B.P M. Versién 2018 impreso y debidamente
imms en los procesos de compras, & pr implementado.
mdﬂyd!ﬂhuclﬂn I
1,24|Dil los formatos y controles de cada uno de los procesos del Seﬁmmdommnmdaydﬁubsmnsdecomdde

sistama productivo da alimantos

da refrigs y dacion, formato de cailbiracion de
dos, formato de

os, formato de i de
entrada y salida de alimentos, cambios de mend, lormalo de recepcion de
matenas primas.

11| D lar e impl una jia de Infk ¥y G L-m:nmu-udcnmusmulolusnmg-iec Preparacion de
IEC para imp otarla con e talento h , O como minimo alimentos d 14 de mayo:12 as del equi Se dio
una sccializacion al mes de de alif dzzmmmpamu personal
x mWym-m*ﬁmd‘MlD
11 la y ficha técnica, se La nutricionista del Centro desarrolld la estrategia IEC: Pfq)aracmdo
controla |a asistencia anIzncsdn mediante formato H1y- evalia mediante prey alimentos & 14 de mayo de 2019:12 del equipo
pos test
x
7| Disponer de guia de de acuerdo con lo La i es dictada por el SENA

regiamentada en la resolucion 2574603313 art 12y 13

ragional FUSAypl:lnnp’Bﬂ pmuchduLuzAngd Pabén.

Diseriar & imp por parte de la del CPS el Manual Institucional de
Distas Terapéuticas de manera oportuna para dar cabal cumplimiento al servicio

11

Existe manual de distoterapia version 2018.

Contar con concepto Higiénico sanitanc favorabla vigente por cada provesdor

Se verifica

al dia de los p

Cumplir con la nomatividad vigente en matena de transporte de alimentos expedida
por SDS o entidad compaetente por parte de los proveedores de alimentos

Se verifica d al dia de lo: o del pr
de abarrotes quien contrata vehiculo para el ransporte da ese hpo de
alimentos.

12

RECEPCION DE ALIMENTOS

Sa obsarva arden y asso en al lugar de recepcion de los alimentos

1.24

Adquirir alimentos fortificades coma la sal (Yoda y flior) y la harina de triga (hiero,
acida folico, niacina, vitamina B1 y B2)

1,24

Cumplir con la Res. 1528/2002 (mprd'-hﬂ:dcﬁmmluﬂcpctnslo solo 0 como

aditivo en 1as) para los de ¥y i

P {color, olor, aroma, textura) de buena calidad
para frutas, verduras, hurhh:s. tuberculos y demas alimentos frescos,

Se verifican frutas y verduras debidamente almacenadas y en buen estado

Cumpiir con la ividad de rotulada, conf alo ido en la
51092005 y 3332011 para los alimentos envasados y materias primas que se
adquieran para el servicio de alimentos.

Las bebidas lacteas tienen un pr icion, empague,
comercializacion y caracteristicas acordes con lo dispuesto en las narmas (Decreto 616
de 2006 ydwni:mdmsw-lumadﬁ:m)ymlnmd:dsuimlﬂoslxnoﬂnlus

P de higi d en las mismas

Adquirir aimentos de acuerdo a los ciclos de menis avalados por la Secret:
da Integracien Social

Verificar i da temp seguras n &l to de
perecederos (lacteos y camicos).

peion de

Se evidencia en formato de recibo de materias pamas

Contar con elementos necesarios para la recepcion de los alimentos an material
sanitario y de facil desinfeccién (equipos, 5 yr entre
olros)

1,212

Diligenciar e formato de Entrada y salida de ali ysa

Adquiridos el 30272019y ol 1170412018,

124

{en refrig ¥ @ la recepcion de productos

os (lacteos y i 3 g Ia inui de la cadena de frio

Lnsbo‘dmsoo. pr buenas higiéni ias y

para las de

Contar con puertas, pisos, paredes y techo recubiertos en material higiénico-sanitario
{liso, no porose, no absorbents, resistents, de facil iganizacion y de color claro

Prasentar hermeticidad en las bodegas, para evitar ingreso de plagas y se encontrarse
fibres de humedad, iluminadas y protegidas de los rayos solares

Contar con lamparas y los bombillos protegidos y en optimo estado de limpiaza

Realizar Limpieza y Desinfeccion de futas, verduras, hortalizas, tubdrculos y demas
alimenlos frescos, al momento de |a recepcidn y como pre

Las frutas, verduras, ¥ prody de deria cuentan con nombre del
pdex:lu fecha de ingresc al aimacén y facha de salida

en forma
alqldos del plan (15 em)y ﬁapuaslm, en material sanitario

Alimentos almacenados an estantes

no 0s 58 con nombre del producto, fecha
dnngvsn. fecha de it facha de pr y lote

Los alimentos que se almacenan en los equipos de rio se encuentran separados y
protegidos segun el tipo (crudos, preparados y pre cocidos) para evitar la
contaminacion cruzada

Los se sncusniran en equipos y elementos de material sanitanio
en buenas condiciones (si se evidencia deterioro, sclicitar reposicién o mantenimianto
al contratista)

Almacenar los alimentos de mayor riesgo, en condiciones de temperatura seguras:
refrigeracion (0 °C - 4 °C) y congelacidn (-1- 18 °C)

Existen 2 termometros 1 analoge escala de-10°C a 110 °C y uno de -50
a300°C digital

Desinfectar los termématros (frio y calients) cada vez que son utilizados y encontrarse
calibrados.

La Ultima fecha de calibracién es del 11/04/2019

Los equipos de frio se encuentran en optimas condicionas de limpieza y de
funcionamiento

\

~J



2| Utiizar o método de rotaciin P E.P_S (primero en entrar, primero en salir) an ef
| aimacenamantn

2| Los aimentos almacenados &n canecas Benen lapa y estin sotulados con fecha de
ingreso al aimacén y fecha de vencimienio

1.4|No tener producios idaicos o di aseo en & diea de aimacenamiento de almentos.

Hnﬂrl—m@pﬁuﬂ'w desmenurar, extraer, st en forma
higiénica y evitar &a contaminacién cruzada

Contar con gramera digital para el control de peso de les porciones de alimentos
ofrecidas

La ulima fecha de calibracion es del 11042019

1,13|Reaizar & proceso de impieza y desinfeccion del menaje se de acuerdo con los.
idos en & plan de &

4| Contar con avisos akusivos @ pricticas higenicas

4,13|Realizar o proceso de lavado de manos en cada cambio de operacion y dispone de

elamertios de asec en o drea (jabén lquide mholor, antibactensl, pars manos), pare ef
personal manpulador de aimentos

1,13 Verificar textura y consistencia blanda en ios cirmecos yo dervados para permitl ui
ios.

y opar coma son y degh

1,13 Limpiar y desinfectar las futas y verduras
autotizades

crudas,

5]Dispones ds lox siomentos necesaros. pars 5 buen Rcionaments del servcio de

Ver ista de chequeo de slementos minimos def drea de nutricion

de nudncion parala
Vejez |x
$.13| Contar con condicrones adecuadas de impeza y @ grea de
da alimentos (vesificar de impieza y desinie ames y
después de cada senicio)

1.4| Contar con pisos, paredes y techos

Bsa, uniones.
| 'mpermeables, ummhw&myhﬂammv
| humedad

4|Contar con idmparas y bombilos debidamente protegidos ¥ impios

4] Contar con ventanas con acabados ixes de gretas o defecios que permitan

scumulacion de ¥ estén provstas de anjeos
4| Contar con puertas en matesal de fécl impiera y presentar separacion al pisa de un
|centimatrn
4| Tener sistema de o area de de afim
X
& Tener ios P pesson buenas higiénic:
'La
1.13| Disponer de matenai para s ds &n
g y dotados con bolsa y tapa.
x
15
1,32 | Cumplr con las de presentacion, en color, lexdura, conssiencia,
sabor, forma y métodos de pr ign de log servidos x
5|Disponer de i pnzas, tares, efc ), para o
servidic de los almentos. X

mahmm

2|Contar con certficado de ¥ cumgilir con tas
jpracticas higenicas y medidas de proteccion fodo el personal que Daricips en e process
de dstribucion de los aimentos.

1_13’5¢mmmﬂ_ﬂ_h-ﬂlwdb—¢mw

de kmpieza y y despuds de cada Samicio)

{x

1.13|Lavar y desinfectar adecuadamene las mesas, silas y denvas utensiios.

, CICLO DE ¥ PORCIONES

/€l Asociado presento ios sigulntes documentas: Ciclo de Mends. minuta patron, Andiss
Cuaniitativo de cada unc de los ments solciades y Cuadro de Porcicnes de Aimentos,
mhmmm'h ‘teniendo en Contar requenmientos

ot |2 subdi de Vejez

\Erviado a @ SOIS En Julo de 2018, En ¢ mes de Nowembre 56 aurotza su
| Inplermantacion

a‘ﬁmiumqmaam-dmmmhmmmm

Se evidencia istado de distas y ment N cocing y comedor

13|Las

rEparaciones SUMNSTadas durante ia visia concuerdan con Jo establecido en i
minuta patrén y o ciclo de mends avalade

Ofrecer la comida en los tiempos establecidos:

7]tinto a bebida cakente (6.00 - 7.00 am)

7-45am Tinlo o sromatica

1{Desayuna (7 .00 - 800 am} batxda con leche, Simento polsico, producio de panaderia y
fruta

8:00am: Changua con huevo, bufivelo y

1| Nueves (10.00-10.30 am} producto lcten o juga de fruts, dervedo de cereal o
acompafiante

10:00am Maizena con pan

1 sopa, proteina de ongen amimal o mada, verdura -cruda o coclda- , cereal,
tubéreuio o plitans o raiz ¥ jugo de fruta (12700 - 1:00 pm)

12:00pm Crema de verduras, amoz con pollo, papa chips, ensalada hawaiana
'y jugo de fresa

1{Onces producto lcteo o jugo de fruta y derivado de ceeal 0 acompaliante (3.00 -3.30
pm).

3 00pm Ensaiada de frutas

1{Cena: sopa, proleina de asgen smmal, verdura cruda o cocids- , cereal o tubéroulo o
plitanc o raiz y jugo de frute (5:00 - 6:00 pm)

5 de armoz con

7| Refugeno nochumo ( 5.00 A 10 00 pm) opcional

5:00pm Sopa de amoz con menudo.panygelatina |
B.Wnlﬂw mmwﬂ‘lﬂhﬁmmb&mv‘is
¥ galistas)

poblackin atendida en stuacion de Vejer que mgresan.
3t SOIS en los formatos F8 Y F8por parte de Ia nutricionista de e institucion

al servicio en & formato F12 yes

A la fecha se han presentado 2 ingresos de Carmen Rosa Bolafios y
Humberio Cérdenss.

ey i
atendida en siluacion de Vejez en la insitucion

nmestrai a la

8| Contar con & equipo para reslizer ks medidas aniropomséincas belanza y talimetro
b f

=

El mforme trimestral antropometnco se paso e 28 de abr de 2019 En el mes
de mayo egresaron 2: Jesis Barrera y Aura Alonso. Y un fallecimiento en el
mes de abel de 2019 Caclio

La calibracion se levd a cabo o 110472018

3| Establecer las dietas para o dptmo Se vestican las dietas: I 44, 32, Diabé 2,

alimentanc segun kas por las. | Bajo peso 52

parsonas mayores atendidas o A

alimentaric individual por parte de fa nutricionista del CP.S.

x
3| Mantener o istado de dietas o ¥ ] I
de alimerntaciin y an & comedor % Se evidencis listado de dietas publicado en comador y cocina
nwum«um—m
al del régimen oy avolucidn conta

= toma de dains

ion atenchda a la SOIS, a
fravés del equipo cnico del servicio, en los Bempos astablecidos

Iﬁmmmnmdmmmmmm
x




m,mmmmymm-m—
adeiamadas con las personas mayoies

3=

&l sarvicio de i Yo

&wssmm

de caucho de color clam, mmmmmmm
cerrados sin cordo por parte de
aimentos

PERSONAL MANIPULADOR
6[Presentar unfforme completo. (uniorme de color Claro sin botones y sin bolsilios, delantal

Uniforme claro: beis y curuba Camisets y pantaion y zapaio blanco

5| (a facha de 13 ubma srtrega de dotacion al personal mangpusior de smentos.

Fecha de dima entrega de dotacidn: 26/12/2018 3 1do & personal

7} Contar con certificado de
mmumw unmmm

con wgencia de un

7 [Contar con exdmenes de fsboratonn con énfass en viss respirstonas, el y ufies y
certificado médico donde conste aplitud de fa persona para “manipular aimemios”, no
superior a un afo, todo e pemonal manipuiador de afmentos

Los documentos revisados del personal Sstin vigoriem
Los documentos revisados del personal manipulador estdn vigentes

1,4| Se observan buenas practicas de manufactura del personal durante el alistamiento,
¥

1,4 El parsonal manipulador no presenta evidencias de: herides, gripas, afecciones de pief o
enfarmedad infeciocontagrosa

SANEAMIENTO BASICO

1,13| Contar con e documenio meﬁoumu
Limpiaza y De Control de Plagas y Roedores, Residuos Sdlidos y
Liquidos y Gontrol y Abastecimiento de Agua Potable

52 eriaron Wimas corecciones & 21 de enero de 2019, sa encuentian
pendientes de aprobacion

113 def PSH en of drea de
mmmmuwuwmm ¥ actuakzacion penddica

¥

diarias
wbummmmnmmmmm

S&mh“ﬁmzmﬂﬁ

Y = ==

‘para un dia de

higiénico.
4_13|R-uudw de tanques por parte de una empiesa aulonzada por SD.S o
autoridad sanitaria competente

Utimo evado de tanques of 11/12/2018 por JJ Fumigaciones

Diigenciar la ista de chequeo de control de hermebridad del las dress de almentos del
Sotial.

Centro de Produccidn |x | | Diigenciado por ef drea ambiental y estdn af dia.
2713 Fiaaliens of oonieolin i Fluges. SEOPOIE Y Foseene x Uttima fumigacn de tanques el 280312019 por Fumigaciones Zeta
4 mmﬁmnm
1.13 Ewﬂmut*b!—ﬁhﬂmhmm;—:i“t Acta de inspeccion Saniiana con enfoque 06 Nesgo para establecimientos. de
con fecha de supesior @ un afio, emilida por la wm-—uu—mﬁoummamw
mﬂ—ﬁhw ﬂL Favorabie con del 100% de
X
1,15T&mtmmmw-h slabard pisn de
a hallazgos de fa Secretaria de Salud
1.13{Lss == en perfectas de higene y

4iContal con deposito de elementos de aseo

1,13 Vesificar ia marcacion de los elementos de aseo de acuerdo al codigo de colores del
P.S B. que asegure ol uso de cada uno en las dreas definidas & fin de evtar posibles
contaminaciones cruzadas




Codigo. FOR-PSS-220
. PROCESQ DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS SQCIALES —
Version: 0
ALCALDIA MAYOR FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE Fecha: Memo Int 12018072279 — I
DE BOGOTADC 26/12/2018 1
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FECHA DE LA VISITA: 31/05/2019 CONVENIO No: 5778 DEL__ 2018

COMPONENTE: NUTRICION

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

El asociado cumple obligacicnes nutricionales con suministro de alimentos de acuerdo al menu numero 31 del convenio 5778 de 2018, se produce alimentos bajo
controles de buenas practicas de manufactura y se realiza valoraciones y seguimientos nutricionales a las personas atendidas en el Centro. Se evidencia encuesta de
satisfaccion efectuada en febrero y marzo de 2019.

Todos los manipuladores ce alimentos cuentan con la documentacion completa en cuanto a certificados médicos y de manipulacion de alimentos. Se avala el
cumplimiento de la presenlacidn de la documentacion de los proveedores vigente al dia.

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervision que realiza la visita:

Se verifica plan de mejora en el cual queda como compromiso la adquisicion de los insumaos necesarios para la prestacion de sevicio de alimentos, de acuerdo a lo
establecido enel anexo técnico Se sugiere garantizar la hermeticidad de las instalaciones y el mantenimiento de los soportes metalicos de equipos y mesones en el
servicio de alimenlacion Garantizar medias canas y superficies lisas que faciliten la limpieza y la desinfeccion en todas las instalaciones en el servicio de alimentacion. Los
productes de aseo ¢eben mantenerse algjados de cualquier almente. Se sugiere que los rétulos del producte carne y pollo del proveedar Districarnes Laura y Pollos JYM
cumplan con la normatividad vigente en materia de rotulado y etiguetado segun la resolucion 1500 de 2007

// d

o £

=2 S + ==

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Acciones a implementar: Plazo:

Garantizar los insumaos, equipos, elementos v utensilios necesanog para prestar el servicio de alimentacion, descritos en el anexo
lécnico. 15/06/2018

s

Pl ~

el i

* s / )
/ 7

Observaciones de quien recibe la visita:

GLORIA ANGE(CA VILLALOBOS

; /7 4/
Firma de quien recibe la visita // [ /éﬂ/* /

Nombre

NUTRICIONISTA DIETISTA

Cargo ~

Fecha de la visita 31/05/2019

|HrwA inicio de la visita 02:45 p.m.

Hora finalizacion de la visita 6:00; p.m.

Firma de los profesionales de apoyo a la supervision: /.w ﬂ
ﬁ%&

Nombre CL)JUDIA LILIANA ESPINEL ORNEJO

{
Cargo APOYQ A LA SUPERVISION AREA NUTRICIONAL
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FECHA DE LA VISITA:__31/05/2018___

CONVENIO No: 5778

DEL

2018

COMPONENTE: NUTRICION

Reingerador en acem inondatie, potencia fng 300 (W), consumo 440
(W), pesa neto 122 (Kg) tensin monotaska 230 V - 50 Hz. ato 200 1 NO CONSUMIBLE 1 x
cm
Equp : *';;"c'-’m'w’ Nevera muxta (reingeracion-cangelacion) de 19 pres o 442 liros 1 NO CONSUMBLE 1
angelacion
qur\m &n Bcero noxidadle, 1 puerta, 7 pes - capacidad 45 dtural 1 — B q L
E stuta industng en acern noxdable de 4 & quemadores (fogones), con ~PoE -
Sierchoa fiss it 1 NO CONSUMBLE 1 x
Estula R S__—
—— Enana en acero inoxidable cond puestos @ gas natural 1 NO CONSUM BLE 1 x
Licuadora industna an acero maxdable De minmo 2 Itros de
capacidad | 1 NO CONSUMIBLE 1 x
Licuadora semindustnal de 2 Wros oon vesa en vidno. 1 NO CONSUMIBLE 1 x
Licuatores
Famikar con caraclerisicas Polencia 600 W, capacidad de jama 1.5
Iitros , oristel templedo 2 velogwedes mars pulsador, 2 pares de cuchilas
e acero nondable, lepe ¥ meddor de akmentos. Funcion pica hielo, 2 N COREAM L 2 %
Dase antijesizante
e o pared, ceniral o sla manulachurads en acem incadabie
£ — UM
Estmeieda ) calibre 18/20 higo 304430 anticidos, dotads con fitros 2 N GOREANELE 1 %
Pdencia 1400 W, capecidad 4 sanduches asa fria al tecto. doble luz s Nutncionista nioma que va la sdguineron cero 1o la han
anduchera 0 COMEUM
e e control. planehas antiedherentes , et de kmpiar 3 NECONABRLE o X tracdo d CPS Conpromise 10062010
cf - - .
Home microondas Home ndustnal en acero inowdatle como minima 2 rrveles de atum 1 NO CONSUMBLE 2 x
Bascula pare ahmentos Bas cula electronica, con capacdad minma de 50 ibres 1 NO CONSUM BLE 1 ) (Adquinds el 3022019
Bascula de pidaforma con graduacion, minima de 50 gramos .
Bsovla parsaimontos oo 0 N sma 150Kg 1 NO CONSUMIBLE 1 x
slerial mcero nowdanie, capacidad minma: 150 kg, capacidad
maama: 300 ky . dvison/ precision minima 50 g . precson masma
Bascula dectrbnica industnal [100 g, Dimensidn platatorma: minima do 70 ¢m x 70 ¢m x 15 ¢m de| 1 KO CONSUMBLE 1 x Adaunda el 30242015
situra, certificado de calbrackn por laboratono acredtace por la ONAC
nara garantizar su comects trazabkdad en las mediciones
Pesa pairtn con manja de agae, matenal hieo fundids superfico
superficie ¥sa s gretas, marcas ni bordes atlados. aqaTe ls pesas La calbracion de equipos es realzada por la empresa 5 M £
as Palran - ONSUM v
con marya de agarre. Peso. 20 kg, garantia minima de un (1] afto 1 NO CONSUMBLE o ¢ INGENERIAMEDICA Sé redza cada § mesas
Cerficado de calibracicn por laboratona acrediado por ka ONAC
Rango de medicion” 0 - 220 cm /0 - §7%
IsELErestr oy W ecion Cowision 1 mm /18" Beso 041 | 202 g
Taliimeiro Dimensiones 125x 125x173mm /46 x4 056 & 1 NO CONSUM BLE 1 X {
Que se pueds envolar automaticamente Para bjar 60 1 pared | |
|
F etoricado en matenal que garanbce la durabiidad
[Con # fexbles L CON GVISIONEs .
- 3
CAaMainca ada 1 mm, conméximo 0.5 em de ancho y alcance de 150 cm 1 NO CONSUM BLE 1 X
Hay adipometra manual. Compromisa de adgusadn o 10 de
Matenai ABS (E] scloninio butacdent estireno, resstente o mpacta) ot creremEn - B
(goipes |, pantala LCD de f4ci lectura
Adipdrmetro Digital - 1 NO CONSUMBLE 0 x
Potencia 1¢3 ¥ baterla CR2032 (incuids) Range 0 ~ S0mmy ~ 27
[Resotucicn 0 1mmm onos”
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FECHA DE LA VISITA: __31/05/2019___

CONVENIO No:

5778

COMPONENTE: NUTRICION

CATEGORIA CANTIOAD SOLIGITADA S E i § ! L
L ANEXO TECHICO. 2hE H ‘i-  DBSERVACIONES
: L : < 3' 3
e Baonzs gramers de mesa, méamo 8¢ 1-Gramo de sensibiad - dgial 1 NO COMSUMBLE 3 x
para SUpPeNVIsIHn
Basculs pars ol pesaje do | Bascula con capacdad suficente para e pesaje de ios residuas sohoos
Rresituos 50303 o 1 dnamometr 1 HOLONTMELE !
Equipos de madicién Termometro de punzn dighal para productos frios, con ias siguientes
caracteristic as 50°C & 300°C longitud sensor
150 mm, dmensiones 40 mm x 30 mm x 30 mm, con bateria, auta 1 WRERRSAELE 1 .
calibre
Termemetros de Almentos
Tarmometro de purzen dyilsl para produclos calkentes con e sgurents|
carecteristca 509G @ 300°C, lenghud sensor 150 mm, 1 NG CONSUMBLE 1 x
[dimensiones. 40 mmx 30 mm x 30 mm. bateria, aulo calibre
i Teibaa mnmall)meaawwrse on avene vioudatie, bordes sin 1 HOCONSUM BLE 3 %
|
Para utscacon de ahmenlos No perecedencs (viveres y abarmtes), en B0 g | |
Anaquel  aolenal Figebico SARRED, o | NO CONSUM BLE 3 | X |
! !
Liviana, de lamna del pam Cod roled, cal 18, lamna e [ |
Estanterla ertrepanio: Cold rolled cal 24, pintura electrostatica en polvo, 4 pardes 4 NO CONSUM BLE 4 x
y € entrepanios con refuerzos en v
Estibes En matenal piastico 10 NGO CONSUM BLE 19 x
Muebies y elementos para -
IR Orscerit de B auild Escurndor Die pared para oz lavable en acero noxdatie 1 NO CONSUM BILE 1 L
de |
Planas en matenal higénico santario Medidas Large 50 cm X Ancha i < :
Canastiles Voo tiptctemsle 30 NO CONSUM BLE 32 | |x
L PutTIGonista dice que 10 manteles de ralo e mandhon +apido y
i TOpOnen | b | il
Manteles Manteles de 12 puestos en Ino 26 NO CONSLM BLE 0 % e il ¢ bufsads Jar R impertal S ficl
limpiezs. Esté pend ente |3 aprobaadn por parte de la SOHS antes
L o de o B
Meses Boreficanos  |En ecern nandable o plésticas de 8 y 8 puestos Beigrisiiod cobmiad NO CONSUMBLE 2% x
contratada
SHas Benefcanos En matenst pigsbioo con espalder y brazos 1 por cach perscna mayor NO CONSUMIBLE 150 x
Materal en acero inaxidable, pars sopa, seco, pasire, bebidas calentes
Platos - Vasos v betedes Irias para ef 100% de los beneficianos que garanice fa| 1 por cada persona mayor NO CONSUM BLE 150 x
por¢ion servide por grupa elanc No se aceptan en material desechable
Nysy emintos Cucharss de sopa y postre, en acero inomdable pera el 100% de |
Ci i @ a5
Cocina Cubrertos Skartos 1 por cada pers.ona mayor NO CONSUM BLE 150 x
Set da sarenes Antiadharentes on toton (18, 20y 24 cms ) 1 NGO CONSUMIBLE 1 x
Ollas. Pasas 0 duming fundda minime de 46 em z HO CONSUMIBLE 2 X
Caiders hondas de aluminio fundie 2 NO CONSUMIBLE 2 |
|
Con capacidad de 75 R, extra fuerte, en aluminio y con tapa 1 NO CONSUMIBLE 1 X
Oila a presidn 10 ros 1 NO CONSUMIBLE 1 X
Oils a presian de 5 iros 2 NO CONSUMIBLE 2 x
Plancha pars a5 or 1 NO CONSUMIBLE 1 X
Ofas en alumino nimem 36 3 NO CONSUMIBLE 3 X
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COMPONENTE: NUTRICION

SATBFACTORIO |

Batena de cocina

 etrcada en acero nomdable, dseada DITE COCNE CoN PocA AQUB Y
orasas Fondo ndial dfusor, con tapa de acero nosdatle con forma
e clputs, eses de bakeia

Compuesta por

Ol con lepa de 24 om 24 x 154 cm. (démetra x aura), con
capanidat 69L

Clla con tapa de 20 ¢ 20 x 121 om. (Gémetro x alura), oon
caparidad 161

Ot con tape de 18 cm 18 x 91 om (démero x dtura) con

Este juego de ollas sohezadn no esnecesmino porque Is espcidad

Recpientes y handeyss

Liensitos Cocina

2 O CONSUMIBLE [ e s ollas i =5 3pts para Is producién de simentos segin |a
capacided 231 cobartura e ablecida pars éde (5
(Olla con tapa de 18 cm. 16 an (dhémetro xallura). con capacidad
16L
(Cacerola de 16 cm 16 x 8.5 cm (démetro x atura), con capacisad
171
Veporera. 20 9.3 am (démens x altura) con capanidec 261
Sartenes con tapa de 24 cm a7 icm
‘i:ﬁrnw aimacenamiento de almentos en plésico con tapa de 5 s NO CONSUMIBLE 10 "
Recipente piastco pars ensdedas con tape de & Libas 2 NG CONSUMIBLE 2 x
Canecas plasicas con tapa 37 lros tapa para almacenamiento 06| i O O id o
gencs
Taza piestics grande 2 NO CONSUMIBLE 2 x
Tina plastica 50 tros 2 NO CONSUMIBLE 3 ]
Laraplésica con taga de 1 ltra 2 MO CONSUMIBLE 2 *
Jama plastica con taga g6 2 Hros 4 NG CONSUMIBLE & x
larra plastica con tapa de 5 liros. a NO CONSUMIBLE 6 x
Sot de cucheras meddorss en plasico resstente a la dstasion, y a 3
temperaturas aitas, 16 copa - 30 mi, ¥4 copa, 60 mi, U3 copa - 80 3 NO CONSUMIBLE 1
ml. 172 tesze - 125 i, 1 tesz - 250 mi |
< | i
|
Veso medidor con sensitaldad 10ce | 3 | NoCoNsUMIEBLE o
. _ 1 I El com pr omisn de adguisodn espas el 10 de o .
mwm amacenamiento de alimentos en plastico con tapa de 5 10 MO CONSUMELE 10 "
Recipiente piéstico con tapa para aimacensr QUeso con Capacisad
riciia 96,25 Hos 2 NG CONSUMIBLE 2 x
1 “|La nutriconista dice que en @l mrico utlzen B bandejss de
Bandeas xdable entre 50 om - 55 cm de 5 | 3
e 0y o Il ek 501 oy S5 - e 13038 % | noconNsuMAE o plistico y estin utihzanda 45 La jug hicastin s porgus no
— 3 s dh el bvandis
| st desnfeccion de f
m-wu ico para e ruver, con capackdad de 5 R %
i e g €1 compeomiso de adguincén espwa el 10 de junia
Colaor Pigsbo Grande 3 MO CONSUMIBLE 2
e - |E! compromis de adquidasn ess
Cernvdor g dummio gande 1 NO CONSUMIELE 1 x
Riwits 1 formme e Biere: pars fick mangulacian, ey gronis | Mo e just fica ya que en o ik de menda ne s e mile el e de
o 8 limentas enltadas
quefacita e sstema y 2 3500s pequefios, una con barde en serucho | 2 | NO CONSUMIBLE 1

v oo con borde corante. kg totd minimo 13 om, laigo brazo
minimao 7 cm apertura trazos mdma 120°
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COMPONENTE: NUTRICION
VERIFICACION DE UTENCILIOS MINIMOS DEL SERVICIO DE ALIMENTOS VERIFICACION A CARGO DEL AREA DE NUTRICION -
o : = i v e - = v
: CcANTIDAD : % 5 g g
CATEGCRIA CARACTERISTICAS SOLICITADA NOTA : CANT'D%DFE;S;;:lﬁ i il 3 | 2 §
ANEXO TEGNICO 8 Els|e|a
alaiE |8
G| &
picade en acrilice con céds |
| I:zzspara picade en acrilico con cadige de & e EskaliELE 6 n [
| i . S o 11
1)
Cuchilio cocina para cortar carne 2 NO CONSUMIBLE 2 X |
|
SR = o IR S, S 1
Cuchillo cocing para conar verdura 2 RO CONSUMIBLE 2 X |
e 3 N I
Cuchillo cocine paia pelar papa 2 NO CONSUMIBLE 2z X ‘
|
B - —— e —
f::;\::a para sarvrr (auminio fundido) con 2 NG CONBUMIBLE P « ‘
[Cuchara pata savie (aluminio fundide) sin 3 o BBEiEE 5 i
hueco
| Cucharon large apraximado entre 5 : - x
,'10 235¢ piatando 2 NO CONSUMIBLE 2
|Rallager en acers noxidable de ¢ caras, con
dimensicnes epioximadas. base 9.5 x 12.5 em 2 NO CONSUMIBLE 2z X
Utensilios Cocina
- . ) i - =
i s OO OO L 2 NO CONSUMIBLE 0 x i
e el S W i) " _ |El comgromiso de adguisicidn es para el 10 de junio |
Pinza en acerc noxidable de minimo 15 cm de |
| K noxidable y punta 2 NO CONSUMIBLE 2 x' !
| —— ! ] L e L
Cuchara de servir pastas en acero inoxidable
NO CONSUMIBLE 3 x
de medidas aproximadas de 30 a 35 cm. 2 3! - |
Tenredor de cocina acero Inaxidable 2 NO CONSUMIBLE 4 X
| R I o | 9 s |
[
| Cughars esp <n aluminio macidas 16 3 NO CONSUMIBLE | | §
« 44 em
| Mabnillo plastoe 3 NO CONSUMIBLE 2 ®
| . - o |l compromisa de adquisicién espara el 10dejunic
| Tijeras para cocina de tamafo aproximade B7, § NO CONSUMIBLE 0 % |
| manija en polizropl eno . 3
} | N TN | [P R LA _ | El comgromiso de adquisicién es para el 10 de junio |
‘ 3 ; FECHA DE VERIFICACION:31/05/2019 s |
‘ Dates Representante de la Secretaria de Integracion Datos Representante de la Unidad Qperativ l
‘ Nombres y Apellidos: CLAUDIA LILIANA ESPINEL CORNEIO Nombres y Apellidos: /%& ANGELICA VILLALOBOS TALERO
: FESEE Vst N A /
Firma: @W Firma: ( / : f i %
Carge: J Cargo: I/ | |
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ACTA N° 03
FECHA: Bogota, 14 de mayo de 2019
HORA: 02:30 p.m. 4:00 pm.
LUGAR: Subdireccién para la Vejez, Piso 14
TEMA: Reunién Tercer Comité Técnico Convenio 5778 y 8423 de 2018. -~
ASISTENTES: Adjunta planilla de asistencia
ORDEN DEL DIA:
1. Verificacion del quérum
2. Seguimiento a la ejecucion del convenio-requerimientos y compromisos por parte del

operador y varios
3 Cierre del Comité
DESARROLLO:

Se da inicio a las 2 y 30 p.m. al Tercer Comité Técnico en el marco del Convenio N. 5778 y
8423 de 2018 firmado por la Secretaria Distrital de Integracion Social con LA FUNDACION
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR.

Para el desarrollo del comité, se determina la siguiente agenda a desarrollar:

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Se realiza la verificacién del quérum de acuerdo con lo establecido en la Clausula
CUARTA-comité Técnico y Anexo Técnico contandose con la asistencia por parte de la
ONG Fundacién instituto tecnoldgico del Sur con la participacion de Padre José del
Carmen Carrillo, Representante Legal, Administrador Contadora y Coordinadoras y por
parte de la SDIS los delegados por parte del Supervisor del Convenio: Ana Carolina
Salleg Lider de Supervision, Viviana Luengas Coordinadora servicio Centros dﬁ?
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Secretaria Distrital de Integracion Social ‘ r0GO "5

Teléfono: 3 27 97 97 e | MEJOR

www.integracionsocial.gov.co | LCALDANAR | PARA TODOS
Cadigo postal: 110311 e e Bt e




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

FOR-BS-048
Pagina 2 de 8
Proteccién Social.

Luego de verificar el quérum se procede a dar inicio al comité técnico.
Seguidamente, se realiza una breve contextualizacion de las novedades presentadas a la

fecha en la ejecucion de los convenios a partir del ejercicio de seguimiento y supervision
realizada por el supervisor del convenio:

= CONVENIO 5778 de 2018 - Modalidad de Atencion Moderada (150 cupos)
Obligaciones Ambientes adecuadas y seguros
Durante el periodo del 01 al 31 de marzo de 2019 se reportaron 8 obligaciones contractuales
a mejorar, las cuales estan incluidas en el plan de mejora que se verificara en las préximas

visitas.

Obligaciones Generales

¢ Obligaciones No. 2

Disponer de todos los recursos establecidos en el anexo técnico.

Observaciones frente a la obligacion: El asociado para el periodo del 01 — 31 de marzo de
2019, no contd con el recurso humano requerido en la estructura de costos y anexo técnico,
con la siguiente ausencia: La jefe de enfermeria laboré hasta el 11 de marzo y su reemplazo
ingreso el 18 de marzo, lo que ocasiono la ausencia de 6 dias.

El operador manifiesta que a la fecha se cuenta con todo el talento humano contratado.
Se verificara en el préximo informe de supervisién.

Obligaciones Técnicas:

Componente Nutricién y Alimentacion:

e Obligacién No. 4:

Disefiar e implementar el Manual de Buenas Practicas de Manufactura de Alimentos,
contemplando cada una de las etapas de compra, transporte, recibo, almacenamiento,
preparacion, servido y distribucién de alimentos de conformidad con lo establecido en el
anexo técnico.

Observaciones frente a la obligacion: Se realiza seguimiento a la documentaciéon
reglamentaria vigente de cada uno de los proveedores de alimentos, las cuales deben ser

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin [ - ? g-;
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actualizadas, tanto los proveedores como los vehiculos transportadores.

El operador manifiesta que a la fecha se cuenta con toda la documentacién actualizada con
fecha 7 de mayo de 2019. Se verificara en la proxima visita de supervision

¢ Obligacion No 5:

Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios necesarios para prestar el servicio
de alimentacién, descritos en el presente anexo.

Observaciones frente a la obligacion: El Centro de Proteccion Social Nazaret de Chinauta
elaboré junto con el supervisor del area nutricional lista de chequeo de verificacion de
existencia de utensilios minimos del servicio de alimentos la cual esta anexa al acta de visita
de apoyo a la supervision del dia 15/03/2019. Sin embargo, continua elementos faltantes y
en proceso de compra.

El operador manifiesta que a la fecha se cuenta con todos los elementos establecidos en el
anexo tecnico. Se verificara en la proxima visita de supervision.

Componente Gestion Ambiental

e Obligacion No. 1:

Socializar e implementar las politicas, planes, programas, procedimientos, instructivos,
formatos y lineamientos ambientales emitidos por el area de gestién ambiental de la SDIS.

Observaciones frente a la obligacion: -La Carpeta magnética del drive en la cual debe
reposar toda la documentacion de la gestion ambiental del CPS se encuentra desactualizada
no se evidencian los registros y formatos del afio 2019.

-No se evidencié registro como generador de residuos peligrosos ante la CAR ni el
diligenciamiento del reporte anual de generacion de residuos peligrosos ante el IDEAM.

El operador manifiesta que a la fecha se cuenta con todas las actualizaciones necesarias gn_
el tema ambiental. Se verificara por el equipo de supervision. /

Componente Ambientes Adecuados y Seguros

e Obligacién No. 3:
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Dar cumplimiento a los requisitos denominados como “NECESARIO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO” en el presente anexo técnico, dentro de los dos (2) meses siguientes,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio

Observaciones frente a la obligacion: En visita realizada el 18/03/2019, aun no se da
cumplimiento total a los requisitos denominados como necesarios para la prestacion del
servicio.

El operador manifiesta que a la fecha se cuenta con todos los ajustes en los requisitos
necesarios para la prestacion del servicio. Se verificara en la proxima visita de supervision.
El plan de mantenimiento correctivo y preventivo adjunto al informe del mes de abiril.

¢ Obligacién No. 16:
Garantizar el suministro de los elementos necesarios para realizar todas las actividades y
talleres de conformidad con lo descrito en el presente anexo.

Observaciones frente a la obligaciéon: En visita realizada por el equipo de supervision al
Centro de Proteccion Social Tecnolégico del Sur -Hogar Nazaret -Chinauta evidencia que no
se cuenta con la totalidad de los elementos necesarios para realizar todas las actividades y
talleres de conformidad con lo descrito en el presente anexo.

El operador manifiesta que a la fecha se garantizan mas elementos los cuales estan
establecidos en el anexo técnico. Se verificara en |la proxima visita de supervision.

e Obligacion No. 17:

Garantizar el suministro de los elementos requeridos para la prestacion del servicio
establecidos en el presente anexo técnico.

Observaciones frente a la obligacion: En visita realizada por el equipo de supervision al
Centro de Protecciéon Social Tecnolégico del Sur -Hogar Nazaret -Chinauta evidencié que el
asociado no cuenta con la totalidad de los elementos requeridos por el anexo técnico, se
reporta que estan en proceso adquisicion de los elementos faltantes.

El operador manifiesta que a la fecha se garantizan mas elementos los cuales estan
establecidos en el anexo técnico. Se verificara en |la préxima visita de supervision.
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Talento Humano

Obligacién No. 1

Garantizar el talento humano minimo requerido para la ejecucion del convenio.

- De acuerdo con las visitas de supervision y con la informacion suministrada a traves del
Formato de Liquidacion Mensual de Cupos y el Formato de Relacion del Talento Humano
para el periodo del 01 al 31 de marzo de 2019, se presenta la siguiente ausencia por talento
humano:

- La jefe de enfermeria labor6 hasta el 11 de marzo y su reemplazo ingreso el 18 de marzo,
lo que ocasiono la ausencia de 6 dias.

El operador manifiesta que a la fecha se cuenta con todo el talento humano contratado.
Se verificara en el préximo informe de supervision.

Conclusiones

- En cuanto a la adquisicion de insumos sean denominados como mobiliario, materiales
para el desarrollo de las actividades, lenceria y demas, luego de varias visitas se
evidencia que a la fecha de la ultima vista realizada no se cuenta con la totalidad de
estas y cabe resaltar que el operador en el momento del proceso licitatorio sustentaba
que contaba con todos los medios para hacer efectivo las condiciones y obligaciones
descritas en anexo técnico.

- La lider de supervision da lineamentos con relacién a la solicitud de avales del talento
humano.
La coordinadora del centro manifiesta que se cuenta con todo el talento humano, minimo
requerido para la prestacién del servicio.
Se requiere evaluar el numero de auxiliares y jefes de enfermeria para la atencion de
personas mayores severas con dialisis y patologias crénicas.

- El equipo de supervisidon es muy bueno, cordiales y profesionales en el ejercicio de la
supervisidon menciona la coordinadora del centro.
Los profesionales deben cumplir con los requisitos establecidos en el anexo técnico.

- Se sugiere incluir dentro de la estructura de costos un rubro especifico de materiales
para el desarrollo de actividades.

- Revision y aclaracién de formatos, no huella.

- Revisar el proceso de preparacion o de introduccion al servicio, seguimiento de normas
horarios de comidas, salidas. C{}}

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin | yanilh
Secretaria Distrital de Integracion Social w(}@éﬁf&

Teléfono: 3 27 97 97 = MEJOR
www.integracionsocial.gov.co | ALCALDIAMAYOR | E J
Codigo postal: 110311 1 pEBOGOTADC. | PARA TODOS

SECREFTARLA D T RACION 30C1A




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SQCIAL

FOR-BS-048
Pagina 6 de 8
Convenio 8423 de 2018

La Secretaria Distrital de Integracidn Social, realiza convenio 8423 de 2018 con La
Fundacion Instituto Tecnoldgico Del Sur, con acta de inicio del 04 de septiembre de 2018
para dar cumplimiento a un plazo de doscientos setenta y tres dias (273) dias calendario, los
cuales se contaran a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio entre el Asociado y el
Supervisaor, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién de este.

Para este periodo de marzo de 2019, se realiza plan de mejoramiento con el fin de dar
cumplimiento a las siguientes obligaciones por mejorar:

Obligaciones Generales

e Obligaciones No. 1

Disponer de todos los recursos establecidos en el anexo técnico.

Observaciones frente a la obligacion: El asociado para el periodo comprendido del 01 — .
31/3/2019, no contd con el recurso humano establecido en la estructura de costo y anexo

técnico, con la siguiente ausencia: Auxiliar de enfermeria sin reemplazo del 1 al 4 de marzo,

lo que ocasiono la ausencia de 4 dias.

El operador manifiesta que a la fecha se garantizan todo el talento humano contratado de

acuerdo a lo establecido en el anexo técnico. Se verificara en la proxima visita de
supervision.

Ambientes Adecuados y Sequros

Obligacion No. 8: Se evidencidé que el asociado no cuenta con el concepto técnico de
Bomberos vigente, sin embargo, se evidencia que el operador se encuentra realizando la
gestion para su actualizacion.

El operador manifiesta que a la fecha se envio la radicacion con fecha de enero de 2019. Se
recomienda hacer la gestion nuevamente ante la entidad competente.

Obligacién No. 15. En visita realizada por el profesional del equipo de apoyo a la
supervision se evidencié que el asociado no cuenta con la totalidad del suministro de los
elementos requeridos por el anexo técnico. Numeral 4.2.8 Dotacién elementos para la
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realizacion de actividades con las personas mayores. Tabla 27 Relacion de elementos
minimos para el desarrollo de las diferentes actividades. Tabla 28 Relacion de elementos
minimos para el desarrollo de actividades complementarias.

El operador manifiesta que a la fecha se garantizan todo los elementos y dotacién
establecido en el anexo técnico. Se verificara en la proxima visita de supervision.

Obligacion No. 16: En visita realizada por el profesional del equipo de apoyo a la
supervision se evidencia que el asociado no cuenta con la totalidad del suministro de los
elementos requeridos por el anexo técnico. Numeral 4.2.8 Dotacién elementos para la
realizacién de actividades con las personas mayores. Tabla 27 Relacion de elementos
minimos para el desarrollo de las diferentes actividades. Tabla 28 Relacién de elementos
minimos para el desarrollo de actividades complementarias.

El operador manifiesta que a la fecha se garantizan todo los elementos y dotacion
establecido en el anexo técnico. Se verificara en la proxima visita de supervision.

Talento Humano

Obligacién No. 1 Garantizar el talento humano minimo requerido para la ejecucion del
convenio.

De acuerdo con la informacién suministrada a través del Formato de Liquidacion Mensual de

Cupos y el Formato de Relacion del Talento Humano para el periodo del 01 al 31 de marzo
2019, no conto con el recurso humano establecido en la estructura de costo y anexo técnico,
con la siguiente ausencia: Auxiliar de enfermeria sin reemplazo del 1 al 4 de marzo, lo que
ocasiono la ausencia de 4 dias.

El operador manifiesta que a la fecha se garantizan todo el talento humano contratado de
acuerdo a lo establecido en el anexo técnico. Se verificard en la proxima visita de
supervision.

Para finalizar, desde la Subdireccion para la Vejez se menciona que se esta presto a realizar
acompafamiento durante la ejecucién del convenio, apuntandoles al bienestar y unay
atencién integral a las personas mayores. ﬁ/
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v La coordinadora refiere que los tratamientos de dialisis con salud las distancias son

lejanas y los horarios nocturnos lo cual genera sobrecostos, y el estado de las personas
mayores.

v Se evidencias casos de personas mayores que cuentan con redes familiares para
realizar posibles procesos de reintegro familiar.

v" Se informa que desde la subdirecciéon para la vejez se esta realizando un ejercicio de
calidad del dato de las personas mayores del servicio.

v Traslados pendientes por cambio de modalidad.

Compromisos:
v" Realizar reunion con secretaria de salud para el tratamiento de dialisis y horarios.
v' Se realizara visita a los dos CPS para hacer actualizacion de las fichas sirve faltantes: en

el Hogar Nazareth Chinauta 47 y para el Hogar Casa Nostra hay pendiente 21.

Siendo las 4:00 p.m. se da por terminado el comité técnico.

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de

vincalaeién Dependencia JFirma |
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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7. DATOS GENERALES DEL CONVENIO DE ASOCIACION O CONTRATO A SUPERVISAR

Convenio de Asociacién / Contrato 5778 del 2018
Nombre del Asociado / Contratista Fundacion Instituto Tecnologico del Sur

Nombre del Servicio Centro de proteccion Social

Nombre de la Unidad Operativa Hogar Nazareth

Direccién de la Unidad Operativa kilometro 89 via Bogota-Girarde

Telefono de la Unidad Operativa 3502047529

|Correc Electrénico de la Unidad hegarnazarethchinauta@gmail.com

1.1 DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL ASOCIADO-OPERADOR PARA ATENDER LA VISITA

[Nombre de ia persona que atendid la Maria Rubiela Giraldo Gallego

visita
Cargo Cordinadora
Celular 3126253217

1.2 DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION

Nombre del profesional de apoyo a la Patla Jimeria Buatos Oaltan

lsupervision,
Celular 3502047529
Correo Electrénico laji il.com
Fecha de la Visita: Viernes 31 de mayo de 2019
Cobertura - asistencia
Sub:.r:;: contratada para la Unidad 150 evidenciada durante 150
e ' la visita:
Hora de inicio: 11:35am Hora final: 2:00pm

La coordinadora Marla Rubiela Giraldo Gallego recibe la visita de apoyo a la supervision en apoyo de la gerontologa Martha Diaz. Realizamas recorrido por el
hogar Nazareth con la gerontologa, me muestra las dos sedes que manejan en el hogar, sede A donde estan ubicadoas las personas que pueden realizar sus
actividades con mayor facilidad y la sede B donde se encuentran ubicadas todas las mujeres en el segundo piso.

El dia de hoy se cuenta con la cobertura y asistencia total en el hogar Nazarst.

En cuanto al talento humano de acuerdo al anexo tecnico se encuentra completo. La auxiliar de enfermeria Mari Luz Fontecha se encuentra en licencia de
maternidad desde el 17 de mayo 2019 hasta el 20 de julio 2019 que es contratada directamente por le hogar Nazareth.

En el mes de mayo se presentaron dos traslados: Aura Maria Alonso el 14 mayo al CPS JJ Vargas y el 22 de mayo Jesus barrera a la colonia. Tambien se
presentaron 2 ingresos: 14 mayo Humberto Cardenas venia de medio familiar y el 22 de mayo carmen Rosa Bolafios de medio familiar.

Alcibio Aguirre fue hospitaliado desde el 17 de abril al 07 de mayo, javier Rojas hospitaizado del 02 de mayo al 04 de mayo. Alvaro Ojeda hopitalizado del 06
de mayo al 12 de mayo. Victor Nifio hospitalizado del 20 de abril al 18 mayo. Jose Siervo Cafas hospitalizado desde el 14 abril al 04 de mayo. Francisco Care
llevado a urgencias el 22 de mayo hasta el 23 de mayo.

Salidas a medio familiar: Jose Santiesteban del 03 al 06 de mayo, Fabio Arturo Zuluaga del dia 10 al 20 de mayo. En el periodo del 01 al 31 de mayo no se

5 fallacimi
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@ lelsizls
No. ASPECTO DE VERIFICACION i gQ"’E OBSERVACIONES
OBLIGACION E‘aﬁ"*‘
L IEalo
a -(5 =
Obligaciones Generales.

Aportar en especie a este Conwvenio la suma de
navecientos cuarenta y dos mil doscientos tres pesos MICTE., ($617.942 203)

Esta en proceso de consolidacion la informacion para radicar el informe del
mes de mayo la pimera semana de junio 2018.

Di de todos os blecid

en el anexo téenico.

anmﬂopuaﬂpumdodalm ~ 31 de mayo de 2019, contd con el
querido en ia de costos y anexa técnico,

Pagar los salarios,
, de

aﬁmwmumw hsmhwonhmpecﬂva
cia de sus h fientes a mayo 2019.

Dar a sus HGaCH frente al sk de seguridad social integral y|
para lo cual debera realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de [a
wmmmnzyumzauhmynmdum en lo refacionado con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pumymahscqsda:mpnmmm
familiar, ENA-K.‘.BF cuando haya lugar a eilo, de

mmmumammammmwh
SDIS.

Realizaron el pago de la Seguridad Social del talento humano de acuerdo a
la certificacion emitida por el revisor fiscal de fecha 07 de mayo de 2019 e
informan que efectia los pagos en los tiempos establecidos.

1

al sup

numeral 6.4

nt6 el info

B Asociack

cualitativo y cuantitativo del periodo
entre el 01 - 30 de abril de 2019, mediante radicado
E2019022848 del dia 8 de mayo de 2019, de acuerdo con lo establecido en
el anexo técnico con los siguientes soportes: relacion de personas mayores
(metafisica), informe de Gestion, certificaciones emitidas por el

| de

ejecutor.
Lo comespondiente al perido del D1 al 31 de mayo de 2019 esta en proceso
de consolidacion para ser radicado la primera semana del mes de junio
2019.

12

|Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
|desamolio del Convenio, cuando en elios se cause perjuicio a la administracion o 8
terceros en los términos del articulo 52 de la ley B0 de 1993

No aplica para esie periodo. De acuerdo con los soportes remitidos, no se
reportaron actos u omisiones qua ejecute en desarrolic del Convenio o
genere perjuicio 2 la administracion o a terceros segun el articulo 52 de la
ley 80 de 1993,

Pagar a la SDIS iodas las sumas y costos gue [a misma deba asumir, por razon de ia
accion que contra efla inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del
Asociado, dt Ia &j del i

No aplica para este peniodo. No se iniciaron acciones de terceros en contra
de la Secretaria Distrital de Integracion Social gue hayan sufrido dafios por
causa del Asociado, durante la ejecucion del convenio.

{Ver informe del operacor}

15

Autorizar a la SDIS a deducir los valores resultantes por estos conceptos de cualquier|

mm&hm En todo caso la SDIS podré realizar los acios procesales|

No apiica para este periodo. No se iniciaron acciones de terceros en contra

que sean indi para defender sus derech de la Secretaria Distrital de Integracion Social que hayan sufrido dafios por
X causa del Asociado, durante |a ejecucion del convenio.
Faciltar la labor del supervisor, puaolmrmyal g al P del|
16 convenis, ol Asociada dabac prop ) ity o o cum Ei asociado facii la labor de supervisidn entregando la documentacion
s& considere necesaria técnica y con of i y de acuerdo con los

Ambientes Adecuados y Seguros
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idos en el anexo técnico y la

Garantizar el servicio de vigilancia en ios
normatividad vigente

El Centro de Proteccion Social tiene contratado el servicio de vigilancia con
IaEmpmsauanhmTalarmanngumduda Nit 800352238-0 con

ia de fur dida por la sup dencia de vigilancia y
seguridad privada, resolucion 78587 de diciembre 20 de 2013 el servicio
cubre 24 horas diarias por 7 dias a la semana, como consta en certificacion.
El servicio incluye camaras de video.

El Centro de Proteccion Social dispone de servicios pablicos como agua,
energia, linea telefonica celular, mmhcdm&buu'ns ymmhcudnde

= = FI g residuos, p 3S por la emp Biologi y C dos S.A.S,
Garantizar &l pago de senvicios en los en e A R 2
12 thens : & servicic de DIRECTV e por!a p Sistelme S.A.S.
& ) Gas propano.
(Ver certificacion firmada por revisor fiscal y representante legal y forma
parte de informe financien).
Talento Humano
De con la inf HOn st da en ia visita de apoyo ala
supervision, se venfico que cuentan con el talento humano minima
G . - a . . requerido de acuerdo al anexo tecnico. Por lo tanto, se evidencia que el
1 o P ol mmmdmmmwdopnlaménopomna
de fas personas may
No aplica para el pr iodo. El iado p & oportunamente las

|Presentar las hojas de vida y soportes del talento humano al dia habil siguiente a la

mhmdﬂmmm&mmdmu

suscripcion del convenio. mmmmmwnmmuvmdem
Secretaria Distrital de Integracion Social
Iinformar op e los bios del talento humano alHa supervisor-a del
3 convenio y p los doc. os de la mmummd No aplica para e periodo del 01 al 31 de mayo de 2019 ya que no se
ok mmmzmmmmw bacion de cor presentaron novedades con el talento humano.

con lo establecido en ef presente anexo técnico

a que haya lugar al p |

Pagar los salarios, 0s O p
de con la

Eldieaodumayodd afo, les 1 Ia resp
de sus L pondi a mayo 2019

Garantizar el servicio de ransporte para el raslado de las perscnas mayores a las)
i ki &

El Centro de Proteccion Social Hogar Nazaret-Chinauta garantiza el servicio
de transporte con los vehiculos asignados, Vehiculo microbus blanco placa
COCmm!SmnﬁndammMMadwl No. 310-40-
994000007868 con con vigencia del 1 de junio de
maummmmzms vehiculo Chevrolet placa BMF410.

e plazo del C: de

soportado con certificacion firnada por Representante Legal el Padre José
del Carmen Carilio Romero C.C. 79.143.427 y Revisor Fiscal Luis Carlos
Mora Prieto C.C. 19.212.930 CON T.P. 4979-T de fecha 7 de mayo de
2019
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C de verificadas en las visita

El asociado da cumplimiento a las obligaciones contractuales, las cuales fueron verificadas en el transcurso de la wisita de apoyo a la supervision.

En la obligfacion 5 de Gestion adminisirativa: Garantizar el servicio de transporte para el traslado de las p Y a las diferentes actividades que se requieran.
AmmaSOAvammmnumphmcocmeczmmpﬂmmmmm 310-40-984000007 866 con aseguradora solidaria,
con vigencia del 17 de mayo de 2019 al 16 de mayo de 2020,

|Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervisién que la visita:

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

s

Observaciones de quien recibe la visita:

MIAN GUVA

|Firma de quien recibe la visita Mv{hméﬂa‘«/
Maria Rubiela Giraido Gafiego

 P— Coordinadora

Fecha de la visita |viemes 31 de mayo de 2019

Hora inicio de |a visita 11.35am

Hora finalizacion de la visita 2:00pm

{Firma de los profesionales de

i .

Nombres y Apellidos




