A, SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E,
=]
Sobead Inteprada
Safervcordefated, INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE SIBEUH@
Surkse SERVICIOS
DATOS DEL INFORNME
Pertodo a Certificar: Desde: 2023-05-01 Hasta: 2023-05-31
22::':;;5 o del MAYERLY YANETH ESTUPINAN GUARNIZO Niimera de Dacumento: 1031126144
Correo Eleetrénico: mayerlyestupinants@gmail cont Niimero Telefdnico: 3153318121
Nombre def JEISSON RODRIGO Cargo: PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 Chdigo -
Supervisor: PARRA TRIANA 6o (LIDER DE PROCESO) Grado:
DATQS DEL CONTRATO
No. Confrato: 4850.2023 Afio Contrato: 2023 CDPF Contrato Inlelal: 1026
Perhil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Direccién a la que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
Numero Procetaje(%)
Centro de . . \ imero Valor
Direccion Unidad Nime Horas Total Centro de
Costaos Horas .. Hora
Adictonales Costos
DIRECgION DE
GESTION DEL SALUD . 5
Kiorl RIFSGO EN PUBLICA 184 0 21729 $3998136 0%
SALUD
VALOR
SERVICIO 399813 TRE IES NOV f0S NOVEN IENTOTREINTA Y SEISPESOS
PRESTADO §$ 3998136 TRES MILIL.ONES NOVECIENTOS NOVENTA Y QCHO MiL (CIE} JINTA
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRAT(

Fecha de Infelo del Contrato 2023-04-01 pecha de Terminactén del Contrato | o3 6 )
No. Prorroga Fecha Infclo ¥echa Terminaclén No. Adicién Valor Adicidén CbhP

| 2023-05-01 2023-07-31 1 5 3998136 1551

No. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenéa de Cobro Valor a Pagar

ABRIL

$3998136




VALOR INICIAL DEL, VALOR TOTAL DEL ‘ SALDO DEL,
CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO
S 7996140 S 11994276 $3998136 $ 7996140
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN PRODUCTO O EVIDENCIA

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

1. orientar con charlas educativas para el
cuidade, mitigacion y prevencion del
contagio de covid-19 en poblacion generat
y diferencial

-S¢ realiza 2 orientaciones al equipo de trabajo de
la estrategia puardianes del cuidado comunitado
frente al autocuidado

-Acta

2. realizar seguimiento y acompanamienio
en forma permancnte a casos de vih —
reaclivo y sifilis con resultado positive.

-Se realiza 1 acompafamicnto y seguimiento al
prupe MAPS en los casos posilivos de pruebas
VIH y Sifilis identificados en ¥ comunidad,
ademnds de recibir asistencia técnica para el misme

-Acta

3. implementar espacios comunitarios para
el abordaje del consume sustancias
psicoactivas, movilizacion de red de
recursos institucionales y comunitatios,

-Se realiza acompattamicnte a la comunidad en el
abordaje del tema consume de sustancias
psicoactivas por medie de las canalizaciones
capladas en Jos barrio

-acta

4, identificar el riesge por medio de
herrandenta assist, audit. (ligado a una
intervencion breve, entrevista
motivacional.

-Identificacién de los riesgos en la salud en &
comunidad de los barrios priorizados

-Acla

5. capalizar a servieios de prestadores
primarios y complementarios ¢n el marco
de 1a implementacion del meodele integral
de atencion en salud {mias), en ofertas
seciales, educativas, laborales entre ofros,

~8e¢ promueve la atencién en salud por medio de
canalizaciones identificadas de acuerdo a las
necesidades de los grupos poblacionates,

-Acta

6, aplicar las herramientes de captacion de
informacion de acuerde a los lineamientos
establecidos en ¢l marco del converio pic,
y propios de Ia institucion.

-Se participa de 2 asistencias técnicas para el
actuar de la  estralegia guardianes cuidado
comunitario y MAPS,

-Acta

7. generar escucha activa en espacios
comunitarios para Ia promecion de habitos
saludables, ¢con cutdadoras y lideres, para
gencraE procesos para la autogestion, la
autonomia, et empoderamiento en practicas
de cuidade y auto cuidado.

-Realizar | revisién y apropiacion conceptuat de
lineamientos SDS para implementacidn de accione

~Acta

8. buscar acciones e rehabililacion
integral ¢ inclusion {social, famitiar,
laboral/ocupacional, educativa, religiosa,
politica, cultural), de las personas con
trastomos  mentales, sus  familias  y
cuidadores,

-Se desarrollan 5 Acompaftamientos & los gnipos
en las actividades a realizar segin lineamiento

-Acta

9. realizar el seguimiento presencial y no
presencial a cada persona con discapacidad
psicosacial asociada a trastorno mental y/o
a un familiar o cuidador de esta.

-Se realizan 5 acompafiamientos ¢n Ia ejecucion de
carfografia social y linea base de los barrios
determinados, evidenciando las problematicas de
los mismos.

- Acta

Carrera 20 Mo, 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611
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Teléfona 7300060 Ext 26017
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

10, fortalecer habilidades psicosociales
adaptativas para un buen trate buscando fa
prevencion de violencia intrafamiliar,
violencia por razones de genero y
prevencion dc ofros eventos como la
conducta suicida y Iz violencia entre barras
filboleras, a fin de promover Ia
convivenciz social y la salud mental

-S¢ sensibiliza a la comunidad frente a la
prevencidn de violencias promoviendo el bucn
trato al interior de los hogares

-Acta

11. socializar la linea £06 “finea de ayuda,
intervencion psivosocial y/o soporie en
sitvacion de crisis” y sus canales de
atencion.

--Se promueve las lineas de atencion en ‘las
actividades desarrelladas por la estrategia de
guardianes del cuidado comunitario y MAPS,
aportando al euidado y bienestar de s comutsidad
rechazanda cualquier tipo de violencia

-Acta

£2

12, adherirse al preceso de gestion
documential, en Ja organizacion y custedia
de los docirmentos generados.

-Realizar Ia organizacién de los sopertes del mes
segln el proceso de gestién documental

-Acta

13. cumplir ¢on la disponibilidad asignada,
acuerdo al portafolio de servicios de la
as.c.

-Cumplimiento de las actividades propuestas en
plan de accidn, 2 asistencias téenicas, 2 reuniones
de grupo, 5 acempailaniientos a los equipos en la
cartogeaffa social y 5 acompafiamientos a fes
equipos en fa aplicacion del instrumenta

-Acla

{4, las demas acciones que se requieren de
acuerdo a las necesidades de Ia institucion
y del pic.

-Asistir y participar en 1 reuniones de! entorno
eomunitario ¥ las que sean asignadas de acuerdo al
petfil y estrategia

-Acta y Hstado de asistencia

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur --- Codigo pesial: 110611

www.subredsur.gov.ce
Teléfono 7300000 Fxt 26017
© Siasnr - 2023




INFORMACHON DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Perioda Al M 1 Focha de Pago Niameroe de Planillz
corresponde <l pago

Yalor de Hoenorarios Certificados el
ARO MES ARo | MES | Dl Mes Anteclor $ 3998136
1053331015
2023 ABRIL 2023 04 21
. \ . TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTOTREINTA

s
Yalor honorarios certificados el mes gnierior en letras Y SEISPESOS
It Entidades Aportantes a Ingreso Base “de | Valor Minimo Valor

m Seguridad Social Catizacion de los Aporfes Aportado
Pensionado NO COLFONDOS 5255881 §255900
Salud FAMISANAR § 1599254 $ 199907 $ 200000
ARL 3 SURA . $ 38958 539000
Caja de Compensaeidn SF CAFAM Total $464136 $ 494900

INFORMACION DE PAGO

Enftdad Bancarin | BANCO DAVIVIENDA 8.A.° | Tipede Cuenta | AHORROS 2:;:;;" . e | 5s0004500444418

FQM% A

[] L}
MAYERLY YkNE’IH ESTUPINAN GUARNIZO JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
1031126144 PROFESIEONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESQ)

Currera 20 No, 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
wiwwsubredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
O Siasur - 2023
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