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APOYO — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEES.E

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

. Centro Oriente ES.E. ,
o / - - = -
< 1.DAXTOS.GENERATESIDEI*CONTRATO 2 ]
No. CONTRATO - OPS: PS 1126 2023 m Proecso q“ﬁ““m MISIONAL /
o R Servicio pf'que pertencee: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Uni% Iz que pertencee: HOSPITAL MATERNO )NFANTTL
Fi
Nombre del Contratista: MARLENI RODRIGUEZ FONSECA [51.904.863 { ] de: [BOGOTAD.C. 7 |
v &
Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial: 2023-04-20 Valor Mensual: Valora cnbrar:ls 4.159.392 / i |
; ; . VALORPAGO )
ADICION/ [ VALOR FECHA DE FECHADE, _ +r' | MES DE CUENTA . ; | FECHA DE PAGO:
orrost | _apicion | PP | "INICIO | TERMINACION NCTA| " DEcopro | VALORAPAGAR | SECUTMDAD NOMERODE PLANILLA| by inry 1.4
1 5 350200 702 - 1 ENGRO $2.241.280 S 623.000 8364136951 02/01/2023
2 5 201.064 360 2 EEBRERQ $3.887.220 . §623.000 64850564 09/02/2023
3 s 7.593.112 1038 2023/0421 2023/05/20 3 MARZO $4.307.460 F ss13.900 8365976135 02/03/2023
4 s 1.386.464 4 ABRIL $4271808 _F|  S567.600 £ 66769759 04/04/2023
5 " 5 MAYQ $4.150392 & 75 564.100 /8367710257 09/05/2023
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
T
VALOR INICIAL VALOR'TOTAL . .
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDODEL CONTRATO
§10.085,760 $19.616.600 s 18:{67.160 $749.440 /
j 7. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADASN/AVANCE:EN.CUMPLIMIENTO DELOBJETO DEL CONTRATO 1}
= 7 . TOBJETODECCONTRATO N , B

SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PM% DESARROLLAR ACTiVIDADES EN LA DIRECCION DE SéRVIClOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
S.E.

Relacién de nctividades para el periodo:

Desde: Ilﬂ”.JJlSJ)l I
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H

i 2

X [REALIZAR LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS DIAGNOSTICOS Y TERAFEUTICOS

[REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECESIDADES DE LA SUBRED DANDOOCUBERTURA
v

DESCIIT CIUTY DISL

LT

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
' {Las eslipuladns nja minuu)‘i

u

DETERMINADOS DENTRO DEL PLAN DE MANEJO, CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICO, ETICO Y
'[HUMANO, DE UNA MANERA OPORTUNA Y PERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA CON LAS
INECESIDADES DE LOS PACIENTES, Y TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES
CLINICAS GENERADAS EN LA ATENCION MEDICA, PROCURARAN EL MEJORAMIENTO DE LA
SALUD DEL PACIENTE, EL USO RACIONAL DEL CONOCIMIENTO MEDICO Y DE LOS RECURSOS
DISPONIBLES

[ARTERIALES,
INTERCONSULTAS DE ACU'ERDD A ORDEN MEDICA.

5 v SRR R N
ACTIVIDADES DESARROLLADDS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE'CADA OBLIGACION -

SE_REALIZAN ATENCIONES A LOS PACIENTES CON PROCEDIMIENTOA TALES COMO TOMA DE GASE
MUESTRAS RESPUEST!

RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERAPIAS,

IBRINDAR UNA ATENCION EN SALUD BUSCANDO LOS MEJORES ESTANDARES DE
[OPORTUNIDAD, INTEGRIDAD, SUFICIENCIA, CONTINUIDAD Y PERTINENCIA, EN UN AMBIENTE
[DE ATENCIGN PERSONALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLIENDO CL PRINCIFIO DE EQUIDAD Y
[CON ENFASIS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, INTERVENCIONES Y GulAs
IDE ATENCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DB "AB!LI’TACION Y ACREDITACION

LI

SUBRED, SU VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,
TECN!COS CIWIFICOS Y DNCH’LI’NAR!DS ACOGIENDO LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES

PRODUTO O EVIDENCIA

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIFC
HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS E!
|APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

S|
Al

LA RESPUESTA DE LNTERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA ELISE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIP(

E REALIZARA
SERVICIO A LOS PACIENTES
LAMADO PARA

:GA. DE TURNO O DE LOS QUE SE RECIBE

QUE SE ENCUENTRAN EN LA
LA ATENCION SE REALIZAN ACCIONES PROPIAS EN EL SERVICIO DE SALA ERA.

[EN TODAS LAS UNIDADES EN DONDE SE OFERTA EL SERVICIO Y SEA REQUERIDX

INFORMAR AL PACIENTE Y SU FAMILIA SOBRE LA CONDICION CLINICA, PLAN DE MANEJO,

ATENCION Y RECOMENDACIONES DE EGRESO, CONOCER EL GRADO DE SATISFACCION SODRE
Lﬁgg&cxos PRESTADOS Y RESOLVER IX\QUIETUDES RELACIONADAS CON EL PROCESO DE
A

8

a2

=

MANTENER ACTUALIZADOS LOS INF:
s4BQDOS AQUELLOS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
S Y FACTURACION

E BRINDA EDU

KESPETAR LOS DERECHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGO DE ETICA MEDICA ¥ LAS
D%P,?éllgl’?NES LEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA
A

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SU
PARTICIPACION E IMI’A.RTIR INb’TkUI.ClONIZ& AL EQUIPO DE SALUD SOBRE LOS
PROCEDIMIENTOS ORDENAD(

[EMITIR CONCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DE HISTORIA
SOLICITADOS

SE REALIZA EVOLUCION DE TODO
CLINICA, EPICRISIS U OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN  [POSTERIORREVISION

DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA, OPORTUNA, SISTEMATIZADA Y LEGIBLE (EN LOS CASOS

EN QU‘E SE PRESENTEN FALLAS DEL SlSTEMA) LOS FORMATOS, LA HISTORIAS CLIN
INSENTIMIENTO PORTES DE ESTUDIOS Y DEMAS REGISTROS PROPIOS bE

| SU ACTUAR, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS

PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA Y DEMAS DIRECTRICES RELACIONADAS CON EL MANEJO

{|DE HISTORIAS CLINICAS Y RESPALDANDO TODAS LAS ACTUACIONES REALIZADAS AL

PACIENTE CON LA FIRMA

ICACION Y ASESORIA EN PROMOCION Y PREVENCION A LOS CUIDADORES EN ENFERMEDAD!
R.ESPIRATOR]AS. MANEJO DE OXIGENO DOMICILIARIO Y EN CUIDADOS EN CASA

SE DA COBERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS Y]
REQUERIMIENTOS

LLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES, ASTCOMO _|SE ELABORAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES Y SE ENTREGA A LIDER DEL|
‘ORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCION ¥ [PROCESO

HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS E}
[APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL, ADEMAS DE DILIGENCIAMIENT
[BASE DE SALA ERA

PRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES RESPETANDO AUTONOMIA INSTITUCIONAL DELA  [EN LA PRESTACION DEL SERVICIO SE RESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES Y SE IMPLEMENTA LA[REUNIONES DE CAPACITACION SOBRE LA PLATAFORMA ESTRATEGIC:
PLATAFORMA ESTRATEGICA

SE CIEUNTA CON UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DANDO COBER
EN LOS SERVICOS Y UNIDADES

ES|SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS EDUCATIVOS EN TIK

HISTORIA CLINICA TEREVO Y EN DE BASE DE SALA ERA

DILIGENCIAMIENTO DE FORMATO DE FACTURACION, FORMAT(
INFORME MENSUAL ACTIVIDADES

(CUMPLIR Y SOCIALIZAR LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS PACIENTES

[NO SE REQUIRIO

SEGUIMIENTO A ESTADO DE SALUD DE PACIENTES SALA ERA,

PROCEDIMIENTO O TRATAMIENTO REALIZADO AL PACIENTE PARA SU|

SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA DURANTE|
EL MANEJO DE ESTA.

[BASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEGUIMIENTO ALAS 8 HORAS Y 7

SE REALI?A REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPC
HISTORIA A TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS E}
APL!CAT[VO DI.NAM.!CA GERENCIAL

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS El
HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTCRSONSULTAS E}
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

IGARANTIZAR LA DEBIDA RESERVA DE LA INFORMACION DEL PACIENTE Y DE LOS REGISTROS|SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA DURANTE|S

E REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIP(
msmnu CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS E!
IAPLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

12

,|NEGLIGENCIA O INADECUADA MANIPULACION DE L.OS MISMOS

1 [CLINICOS EL MANEJO DE ESTA.
JGARANTIZAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS, JADECUADO USO DE ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES.
ELEMENTOS E INSTALACIONES, AS{ COMO LA UTILIZACION RACIONAL DE LOS RECURSOS
JQUE LA SUBRED APORTE AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS Y
[RESPONDER POR SU REPOSICION O REPARACION CUANDO LOS DANOS SE OCASIONEN POR

[FORMATO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS EQUIPOS, ELEME.
REPORTE DE SUSCESOS DE SEGURIDAD POR TECNOVIGILANCIA

I
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H r" CODIGO: AP-IA-FT-014
Secretat de Saud SUBRED lNTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E VERSION: 03
R Subred Imegrada de Servicios de Satud OYO — GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
o - FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
. Centro Oriente ES.E.
REPORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FLIOS DE LA SUBRED, LOS EQUIPOS DE |EN CASO DE PORTAR EQUIPOS AJENOSA LA INSTITUCION. IREPORTE OPORTUNO A AREA ENCARGADA
13 PROMIEDAD DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES
[PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y CUMPLIMIENTO DE LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LAINST[TUCIm, PLATAFORMA ESTRATEGICA A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERE
LAS POLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION, IAPLICATIVOS DE LA INSTITUCION
14 [SEGURIDAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA
) p JOBLIGATORIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD
.
15 |PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR [FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA
[PARTICIPAR EN LA ELABORACION, ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION Y ADHERENCIADE  {PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REHABILITACION Y PARTICIPAR EN|NORMALIZACION DE DOCUMENTOS, EVALUACIONES DE PROTOCOLO
16 - IGUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE APLIQUEN AL SERVICIO ADHERENCIA A LOS MISMOS
[APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SEGUN REQUERIMIENTOS _[LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA [A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERE
17 [INTERINSTITUCIONALES Y EXTRA INSTITUCIONALES [APLICATIVOS DE LA INSTITUCION
N PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES Y REQUERIMIENTOS [RESPONDER DE FORMA OPORTUNA QUEJAS, RECLAMOS SOLICITUDES ICUANDO APLIQUE
18 |QUESE PRESENTEN EN DESARROLLO DE LA ATENCION QUE SE OBLIGA A PRESTARALOS
| 0SUARI0S  PACENTES QUEDEMANDEN EL SERVICIO
[FRESTAR EL APOYO NECESARIO FARA DAR RESPUESTA A OBJECIONES INICIALES EVITANDO |[MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LO| SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPC
19 '|ASIQUE SE GENERE GLOSA DEFINITIVA © PROCESOS DE CONCILIACION POR PARTE DE EPS-S- [ESTUIPILADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA RIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS Et
EArs APLICATIVO DINANICA GERENCIAL
[NOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE EL PROCESO DE DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD FEGISTRO DE NOTIFICACION EVENTOS DE SEGURIDAD, POR WHATE
20 |ATENCION, PARTICIPAR ENLOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADO E IMPLEMENTAR APLICATIVO EN INTRANER, CY
ACCIONES DE MEIORA DEFINIDAS PARA EL SERVICIO
REPORTAR 1.OS EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA CON LA OPORTUNIDAD [REALIZAR REPORTE OPORTUNO DE EVENTOS DE INTERES PUBLICA [APLICATIVO SIVIGILA
21 [ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE
[APOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCERCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICAUOTRO _ [APOYAR AL PERSONAL EN DESARROLLO CON LOS DIFERENTES ROLES INO SE REQUIRIO
22 |ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES ¥/0 PERSONAL DEL SERVICIO, PARA EL
*|PESARROLLO Y FORMACION DEL RECURSO HUMANO EN SALUD, SI APLICA
" *|INSTRUIR A LA COMUNIDAD SOBRE LA PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES PROPIAS DE SU [REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA ISE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIP(
33, [ESPECIALIDAD HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS Et
| 23 [APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL
[ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDUCCION, REUNIONES, COMITES Y EVENTOS |ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR [FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA
A LOS CUALES SEA CONVOCADO
24
INFORMAR AL SUFERVISOR DEL CONTRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE AFECTE EL INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTO QUE SE PRESENTE EN EL DESARROLLO DE LAS|INFORMACION POR MEDIO MENSAJE O INFORME
25 [CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CTIVIDADES
FACTLITAR LA LABORES D SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL QUE LA SUBRED, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LO ESTIFULADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA [NO SE REQUIRIO
CE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, LA OFICINA
%CAL!DAD Y/O A TRAVES DE TERCEROS
jthLlROPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPORTUNIDADES DE MEJORA, ACTAS [REALIZAR Y DAR CUMPLIMIENTO A L.OS PLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS Y EXTERNOQ [CUMPLIMIENTO PLANES DE MEJORA
COMPROMISO Y DEMAS SOLICITUDES DE LA SU!'ERVISION Y DE LA OFICINA DE CALIDAD
ACREDITAR INSCRIPCION EN EL RETITUS, MIPRES ¥ RUAF CONTENIDAS EN EL FORMATODE _|ACTUALIZACION EN LOS APLICATIVOS REQUERIDOS [VERIFICACION INSCRIPCIONAL RETITUS
28 [NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.
A {CONTENIDAS EN EL FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE CONTRATO

*|SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES
[CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION
[REALIZADA POR EL SUPERVISOR

SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICADA POR EL SUPERVISOR

[PLANILLA DE TURNOS

Obse

ervaciones:
222 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE MAYO

Nota: Es deber contractual anexar la centificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo adjuntar cl|
soporte de afiliacién al Sistema General de Scguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a pensidn., Teniendo en)
cuenta que con la implementacién def Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida de acuerdo con las|

fechas establecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016.

C.C. 51.904.863

BOGOTA D.C.

VISTO BUENO SUPERVISORDE!COJTRATOS YYo. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CO!
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£
A7)

i 'NOMBRE: {3 ANIS| msﬁ) bnzs é; N%RO NOMBRE: ANL{ (klsnl(x o
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CUENTA DE COBRO No. 6 ///’
FECHA: 31/05/2023 /
SUBRED INTEGRADA DE SERVIC}OS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E<.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A: /
MARLENI RODRIGUEZ FONSECA
C.C. 51.904.863 DE BOGOTA D.
LA SUMA DE:

ey
CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($4.159.392)

Por concepto de: / ‘
6 PS 1126

e Honorarios Prestacion de servicios en cumplimiento del contrato N
2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3, correspondiente al mes de MAYO DE 2023.

OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRE/C-CION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

4%-:\ < G&*\ S Z

MARLENFRODRIGUEZ FONSECA

C.C. 51.904.863 DE BOGOTAD.C.

Teléfono: 3204392315 Direccion: KR 87D # 127 59

No Cuenta: 9070200622 CUENTA DE AHORROS DAVIVIEND
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Colombic Compra Eficiente

<

Buscar

Imis procesos lMenL’x l Ira

Esciitorio — Menti — Administracion de contratos — Ver contrato

cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

1

2

7

8

g

madificacion del contrato
informacion general
Condiciones

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
documentos del contrato
informacion presupuestal

Ejecucién del Contrato

Modificaciones def Contrato:

10 cumplimientos

aumentar el contraste B3 l

UTC-59:24:31 §
MARLENI RODRIGUEZ

| Buscar...

1d de pégina:: 23000726 ayuda (@

[.:II Evaluacién de la Entidad Estatal " > l

O Porcentaje ) Recepcién de articulos

Plan de Pagos

¢Se requieren emisiones de

O
cédigos de autorizacion? st ®no
Identificacién de page nimero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcién valor total de la factura Estado
No existen resulfados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados
Documentos de ejecucién del contrato
Descripclon nombre del archivo cargado por
. PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO ENERO PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO ENERO Comprador Descargar detalle
21-31 2023.pdf 21-31 2023.pdf
| PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar  detalle
FEBRERO 2023.pdf FEBRERO 2023.pdf
. NC4 SUP 1Y2 COMPLEMENTARIOS.zip NC4 SUP 1Y2 COMPLEMENTARIOS.zip Comprador Descargar detalle
! PS 1126 2023 SUPERVISOR DE PS 1126 2023 SUPERVISOR DE Comprador Descargar  detalle
- COMUNICACION 23-3-2023,pdf COMUNICACION 23-3-2023.pdf
3 RP PS 1126 2023.pdf RP PS 1126 2023.pdf Comprador Descargar detalle
73 PS 1126 2023 SUPERVISOR DE PS 1126 2023 SUPERVISOR DE Comprador Descargar detalle
COMUNICACION 1Y 2 30-3-23.pdf COMUNICACION 1Y 2 30-3-23.pdf
- NC3 SUP 1Y 2 DIR COMPLEMENTARIOS NC3 SUP 1Y 2 DIR COMPLEMENTARIOS Comprador Descargar  detalle
30-3-23.zlp 30-3-23.zip
3 PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO MARZO PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO MARZO Comprador Descargar  detalle
2023.pdf 2023.pdf
PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO ABRIL PS 1126 2023 CUENTA DE COBRO ABRIL Comprador Descargar  detalle

DE 2023.pdf

cancelar

DE 2023.pdf

[ < ! Evaluacion de la Entidad Estatal ” > }




