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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION
En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Plblica, especialments lo establecido en

los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y
conforme a lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, y los acuerdos 004 de 2013 y 002 de 2014, se presenta el estudio previo para adelantar un
contrato de preslacion de servicios profesionales.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION Y DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Que es facull il del Alcalde asegurar la gestion administrativa del municipio, defender los intereses del mismo,
promover suomcjoramiento y desarrollo bajo parametros de una administracidn publica, legal, organizada y
moderna, con el fin de hrindar a la ciudadania un servicio agil, eficiente y personalizado. De conformidad con el
Articulo 10 de I Ley 769 de 2002, con el proposito de contribuir al mejoramiento de los ingresos del municipio, se
requiere del apoyo de un profesional del derecho que se encargue de adelantar los procesos de acuerdos de pago
de las vigencis anteriores, conforme a la informacidn que le suministra el Sistema Integrado de Informacion sobre
las Multas y Sanciones por Infracciones de Transito SIMIT. De igual manera este profesional del derecho se
encargara v realizar todas las actividades juridicas que se generen en esta secretaria, como también dar
respuesta a los dilerentes tutelas que los usuarios presente por alguna irregularidad que esta oficina presente. Asi
mismo debera hocerse cargo de los procesos que por homonimia y prescripcion que en toca resolver, como es
logico que por lus accidente de transito se presenta procesos legales, los cuales inicialmente se debe hacer una

audiencia de conciliacion, este profesional del derecho se debe encargar de realizar esta audiencias con las partes
involucrada ¢ii ¢l proceso penal y por ultimo debera realizar procesos de acuerdos de pagos de vigencias

anteriores se han presentado por sanciones al Codigo Nacional de Transito. Como en Colombia esta instituida la
realizacion de [oprueba de alcoholemia a los infractores de la normas de transito, de las cuales la Policia nacional
despucs de clecluarlas envia un reporte a las secretaria de movilidad y trénsito, ese profesional del area del
derecho se debera encargar de los caso que por este concepto se originen y que haga que darle los tramites

correspondiente

Con el nuevo Plan de desarrollo, LO ESTAMOS HACIENDO POSIBLE, QUIBDO CIUDAD SOSTENIBLE 2020-
2023 EJE ESTRATEGICO. QUIBDO LO HACEMOS POSIBLE: ORDENANDA, SEGURA, CON JUSTICIA,
PARTICIPACION Y CONVIVENCIA con la administracion municipal, encontramos el PROGRAMA: QUIBDO
CONSTRUYENDO CIUDAD , este programa tiene como alcance generar como minimo las condiciones basicas
para que Guibdd planifique y garantice el control del ordenamiento del territorio, la implementacion de mega
proyectos eslralegicos, el mejoramiento y recuperacion integral de la zona centro del municipio articular el

ordenamiento del lerrtorio acorde a las dinamicas sociales, econdmicas y culturales e 'implementar el Plan Integral
de Movilidad para el municipio de Quibdo, dentro del SUBPROGRAMA: QUIBDO SE MUEVE, Que es el que
abandera o inplementacion del Plan mencionado y todas las acciones que misionalmente deben implementarse
en este sector ncluye también mejoramiento de la senalizacion, campafias educativas, promover la reduccion de
accidentes de tiansito anuales, mejoramiento de vias, implementacion de los planes de andenizaciory para asi
apuntarle & v META: DE IMPLEMENTAR PROYECTOS DE ACTIVACION DEL CENTRO IN??%/BRAL DE
ATENCIA CIAEN EL MUNICIPIO DE QUIBDO DE ACUERDO CON EL ART 136 DE LA 769 DE 200

Revisada la planta de personal del municipio de Quibdé, la Secretaria de Servicios Administrativos en virtud de
certificacion expedida por el jefe de recursos humano pudo establecer que no existen funcionarios vinculados que
puedan prestar servicios de apoyo a la gestion de la administracion municipal realizando las siguientes actividades:
Contestacion e utelas, resolver derechos de peticiones, realizar audiencias de conciliacion de dafos materiales
par accidentes de lransito, realizar acuerdos de pago por infracciones=albiodigo-de-Transio~icalizaastas-de
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]ibd@cumplimienlu a personas que han firmado acuerdos de pago y lo han incumplido, atender los casos alcoholemia
que la Policia de Transito pone a disposicion de la Secretaria, y las demas que le asigne el Secretario. Por tanto
ante la insuliciencia de personal se hace necesario celebrar un contrato de prestacion de servicios con el fin de
atender la necesidad del servicio por parte de la Administracion.
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2. OBJETO A CONTRATAR CON ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
2.1. OBJETO:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO JURIDICO A LA GESTION DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL COMO PROFESIONAL DEL DERECHO, PARA ADELANTAR LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE LLEVAN A CABO EN LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL
MUNICIPIO DE QUIBDO/

2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA:

|
1. Realiza s actividades juridicas que se generen en la Secretaria de Movilidad.
| 2. Responder acciones de tutelas, solicitudes y/o derechos de peticion que lleguen a la Secretaria de Movilidad
| N y Transporle

3. Adelantar los procesos por homonimias y prescripciones

4. Realizau 1o procesos de acuerdos de pagos de vigencias anteriores por sanciones al Codigo Nacional de
| [ransito

| 5. Las demas lunciones que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo a la naturaleza del cargo,
6. Atender los casos de alcoholemia que la policia de transito allega a la secretaria de movilidad
7. Ulilizar ndas las estrategia que de necesiten para hacer cumplir las metas propuesta para esta contratacion.

2.3. OBLIGACIONES GENERALES QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA

I Cumiplir con el objeto del contrato.

2. Presentar los informes, de conformidad con lo establecido en el contrato.

3. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension, sistema
general de riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a

4. ello y presentar los documentos re o acrediten, conforme Lo establecido en el articulo 50 de la L11.
nivbilic2q802, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demas normas que

regulen la materia,
5. Repurtar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la
o gjecucion del contrato.

fi.  Guaidar total reserva de la informacion que por razon del servicio y desarrollo de sus actividades
oblenga. Esta es de propiedad de la Alcaldia Municipal de Quibdd (Chocd) y solo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

7. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le sean asignados para el
cumplimiento de sus actividades contractuales.

8. Acalar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la ALCALDIA MUNICIPAL DE
QUIBDO), a través del supervisor del contrato.

9 Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del servicio (siempre que sea diferente al lugar de
ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto contractual.

10, Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta
redlice 1a correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto
723 de 2013).

11, Dar respuestas a las peticiones, quejas o sugerencias que sean asignadas por el supervisor. (Para el
ultinio pago del contrato se exigira al contratista el paz y salvo expedido por la oficina de Servicio al
Ciudadano de las peticiones asignadas.)
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2.4 OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE QuIBDO:

1. Sunmunistrar la informacion y documentos necesarios que requiera el contratista para el cabal
cumplimiento del objeto del contrato.

2 Redlizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita por el Supervisor del
Conliato en las condiciones pactadas.

3. Ejercer la supervision del contrato para verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

4. Reconocer con cargo a los recursos destinados del presupuesto municipal los gastos de viaje y
desplazamiento a que haya lugar, durante la ejecucion del objeto del contrato, conforme al procedimiento
eslablecido para tal fin previa autorizacion de la ordenadora del gasto

2.5. INFORMLES A ENTREGAR:

De conformidad con el objeto y las obligaciones especificas del contrato, se requiere que el contratista presente un

informe detall.ulo de las actividades objeto del contrato, todo esto con el fin de verificar el desarrollo de cada una
de las obligaciones descritas anteriormente, la cual sera evaluada y verificada por el secretario de despacho
correspondienle:. Se debe de entregar el producto ylo informe cada mes en medio fisico, la cual debe de ser
coherente con el plazo de la ejecucion del contrato y darle cumplimiento a la satisfaccion de la necesidad

2.6 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato o celebrar corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion, segun lo indica
el numeral 2.1, objelo del presente estudio previo, conforme el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del
numerdl 4 del ailiculo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

2.7 PLAZO DE LJECUCION: SECRETARIA DE MOVILIDAD

El presente contiato de prestacion de servicios tendra un plazo de ejecucion de CINCO (05) MESES Y
VEINTINUEVE (29) DIA$, contados a partir del acta de inicio suscrito entre el supervisor y el contratista.

2.8. LUGAR DE EJECUCION: Las actividades a realizar se ejecutaran en la Secretaria de Movilidad y Transporte
de Alcaldia Municipal de Quibdo — Choco.

2.9 SUPERVISION Y CONTROL DEL CONTRATO.

La supervision y control de la ejecucion del contrato estara a cargo del Secretario de Movilidad y Transporte de la
Alcaldia Municipal de Quibdé (Choco); quien debera en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el
articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y el
manual de coulratacion de la entidad.

El supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas en
el contrato, las cuales unicamente podran ser adoptadas por el ordenador del gasto y el contratista, mediante la
suscripcion di: s correspondientes modificaciones al contrato.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y es responsable por
mantener a |1 enlidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato.
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El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes:

1 Verilican que la afiliacion al sistema general de riesgos laborales del contratista, se surta como minimo un
dia antes del inicio de la ejecucion del contrato, confcrme lo previsto en el articulo 6° del Decreto 723 de
2013

2. Vernlicar el pago de los aportes del sistema de sequridad social en salud, pension, riesgos laborales y/o
apoiles parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos del contrato.

3. Vigilu L realizacion de las actividades del contrato conforme a lo establecido en el contrato.

4 Solicitar oportunamente cualquier modificacion del contrato e indicar las circunstancias de tiempo, modo y
lugar que la justilica.

5. Precentar el informe periodico de supervision, en el que conste la verificacion de la ejecucion del contrato

contonmne los productos ylo informes del mismo.

i Enocaso de que se requiera, proyectar el acta de liquidacion del contrato. EI supervisor presentara un
infonne final y el recibo a satisfaccion de los productos e informes, por cada uno de los pagos realizados
al Conlralista

2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION:

El valor del conliato a celebrar es hasta por la suma de VEINTITRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS SEIS PESOS ($ 23.145.506) M/CTE, incluido los impuestos a que haya lugar. El valor final del
contrato corespondera a la prestacion efectiva y real del servicio En caso de terminacidn anticipos seccion o
suspension del contrato, solo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestado.

3. FORMA DE PAGO:

Los pagos s efectuaran de la siguiente manera: A) veintinueve (29) dias del mes de mayo correspondiente a
TRES MILL@NES SETECIENTOSS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS
($3.749.816) MCTE. B) Cinco (05) pagos mensuales iguales cada uno por valor de TRES"MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO TREINTA Y OCHO PESOS ($3.879.138) MICTE. Previa
entrega de 1) lnforme de actividades. i) Certificacion de recibo a satisfaccion de los informes pactados, suscrito
por el supervisor i) Informe periodico de supervision expedico por el supervisor del contrato por cada pago que
autoriza. iv) Recibos de pago por concepto de aportes al sistema de seguridad social en salud, pension y al
sisterna de newgos faborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar. y). Factura en caso que el contratista
este sujeto .l regimen coman, sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la
entrega real y clectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA
CONTRATACION DIRECTA.

Efectuado ¢l andlisis del futuro contrato, se determind que corresponde a la modalidad de seleccion de
contratacion direeta, bajo la causal para la celebracion de contrato de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, conforme lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que
dispone: "Paia I prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajo
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”, en concordancia con el articulo
2.21.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que sefiala: "Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esle en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
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Jordenador del gaslo debe dejar constancia escrita. Los servicios de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de

naturaleza inlcleclual diferentes a los de consultoria. Que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estalal, usi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estatal,
para la conlialacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, dele justificar esta situacion en los estudios y documentos previos".

Con los fundamentos juridicos anteriormente sefialados, se deja expresa constancia: i) que el contrato a celebrar

corresponde 1 un trabajo de naturaleza intelectual diferente a los referidos en el numeral 2) del articulo 32 de la
Ley 80 de 1943 i) que para la celebracion del presente contrato se cuenta con el certificado de insuficiencia de
personal de yue trata el articulo 3 del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1 del decreto 2209 del
mismo ano

5. PERFIL REQUERIDO PARA LA CONTRATACION:
Para efecto e determinar el criterio de seleccion del contratista, se ha definido el siguiente.

Requerido para la presente contratacion: IDONEIDAD: PROFESIONAL EN DERECHO, CON ESPECIALIZACION
EN AREAS Al INES AL OBJETO U OBLIGACIONES A CONTRATAR.

EXPERIENCIA: I-L CONTRATISTA DEBE CONTAR CON UNA EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA DE UNO
(01) A TRES (03) ANOS, CONTADOS A PARTIR DE LA OBTENCION DEL TITULO.

6. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION:

En razdn a la natinaleza del objeto del contrato, el tiempo de ejecucion y el valor, se presenta la siguiente matriz de
1esgo.
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7. GARANTIAS

Teniendo en cuenta que el valor del contrato es inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Alcaldia
Municipal de Quibdo, asi como la naturaleza, forma de pago, el plazo de ejecucion, la prevision por parte de la
Alcaldia Municipal de Quibdo de herramientas de seguimiento y control a la ejecucion y la inclusion de clausulas de
conminacion y excepcionales; se considera que no es necesario exigir garantias, de tal manera que se dara
aplicacion a lo dispuesto en el inciso 5° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de: 2015,

Se firma en Guihdo, a (28) dia del mes de abril de 2023
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