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Agenda de dia

. Registro.

. Entrega de una copia del Reglamento Interno aprobado a cada
miembro del Comite.

. Presentacion de la estrategia de trabajo para el Comité en el primer
semestre de 2023.

. Conformacion de los Subcomités de trabajo para la actualizacion de la
Politica Publica.

. Proposiciones y varios. o
SRaly

o 1to Ct11ene

I I == 0Q0.

. Conclusiones y compromisos. Barianeabcimieia




Estrategia de trabajo Comité

ACUERDO 005 DE 2008

Articulo 3°.- Para el cumplimiento del presente acuerdo
se delegara al Comité Municipal de la Politica de
Empleo para que certifique el cumplimiento de |la

Politica de Empleo, Generacion de Ingresos y Defensa
de la Mano de Obra Local.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




Estrategia de trabajo Comité
DECRETO 223 DE 2009

ARTICULO TERCERO: FUNCIONES DEL COMITE:

a. Establecer las pautas para la implementacion adaptacion,
complementacion y mejoramiento permanente de la Politica

de Empleo, Generacion de Ingresos y Defensa de |la Mano de
Obra Barranquena.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




Estrategia de trabajo Comité
DECRETO 223 DE 2009

ARTICULO TERCERO: FUNCIONES DEL COMITE:

d. Estudiar y revisar el cumplimiento del propodsito
fundamental, desarrollo y articulacion de los componentes de
la Politica y generar recomendaciones generar
recomendaciones necesarias para el mejoramiento.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




Estrategia de trabajo Comité

DECRETO 223 DE 2009

ARTICULO TERCERO: FUNCIONES DEL COMITE:

f. Disenar y aprobar las herramientas de seguimiento y
evaluacion de la Politica de Empleo.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




Estrategia de trabajo Comité

DECRETO 223 DE 2009

ARTICULO TERCERO: FUNCIONES DEL COMITE:

h. Evaluar el avance y logro fundamental y la implementacion
de la Politica de Empleo.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




Estrategia de trabajo Comité

DECRETO 223 DE 2009

ARTICULO TERCERO: FUNCIONES DEL COMITE:

j. Establecer su propio reglamento.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




Estrategia de trabajo Comité

Tareas primer semestre 2023.

1) Construir el Reglamento y aprobar el mismo. (- /"

2) Avanzar en la construccion de una propuestas para la I
actualizacion del Acuerdo 005 de 2008.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




Estrategia de trabajo Comité

Ciclo de politica publica

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




Estrategia de trabajo Comité

Ciclo de politica publica

Evaluacion

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




Estrategia de trabajo Comité

Tareas primer semestre 2023.

1) Construir el Reglamento y aprobar el mismo. |V

2) Avanzar en la construccion de una propuestas para la I
actualizacion del Acuerdo 005 de 2008.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




4. Conformacion de los
Subcomités de trabajo para

la actualizacidén de la Politica
Pablica.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




4. Subcomités de trabajo.

ARTICULO QUINTO: frente a los subcomités.

Los miembros del COMITE podran conformar subcomités de trabajo para la

difusion, motivacion y dinamizacion en cada uno de los asuntos de importancia
estratégica para la politica publica de empleo.

PARAGRAFO PRIMERO. en caso de crearse mas de un subcomité de
trabajo la distribucion de los miembros en estos subcomités sera voluntaria.

PARAGRAFO SEGUNDO. Cada subcomité debera elaborar las actas de

reunion, y presentar informes de avances frente al tema propuesto en las
sesiones ordinarias del Comité de Politica Publica.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




4. Subcomité de trabajo.

Conformacion de al menos un Subcomité para la actualizaciéon de
la politica publica.

Objetivo:
* Realizar el diagndstico de la Politica Publica de Empleo.

Meta: presentar en la préxima sesion ordinaria

del Comité el primer avance del Diagndstico del

Acuerdo 005 de 2008, y las tareas a seguir para
la actualizacion.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




4. Subcomité de trabajo.

Meta: presentar en la proxima sesion ordinaria

del Comité el primer avance del Diagndstico del

Acuerdo 005 de 2008, y las tareas a seguir para
la actualizacion.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja commmo
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DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE
2008

Reconocer la estructura de la PPE del Acuerdo 005 de 2008.

Identificar cuales son los principales componentes del Acuerdo 005 de 2008.

Relacionar los actores institucionales vinculados a cada uno de los componentes.

Reconocer cudles son las acciones esperadas en términos de la implementacion de los componentes.
Establecer cudles ha sido las acciones implementadas desde el ambito local que apuntan a los componentes.
Evaluar cudles han sido los principales impactos de las acciones identificadas.

Establecer las lecciones aprendidas y casos de éxito en el periodo.

Formular un conjunto de recomendaciones para el diagndstico del mercado de trabajo actual.

lo tiene
todo. ag S
Barrancabermeja commmo
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DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE

2008

1.Reconocer la estructura de la PPE del Acuerdo 005 de 2008.

Generacion
de ingresos

CONCEJO MUNICIPAL

EEEEEEEEEEE A ACUERDO No 005 DE 2008

POR EL CUAL SE ESTABLECE LE POLITICA DE EMPLEO, GENERACION DE
INGRESOS Y DEFENSA DE LA MANO DE OBRA BARRANQUENA Def
erensa

de la
MOL

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE

2008
1.Reconocer la estructura de la PPE del Acuerdo 005 de 2008.

MACROESTRUCTURA DE LA PPE

e Considerandos

e Articulado

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE

2008
1.Reconocer la estructura de la PPE del Acuerdo 005 de 2008.

MACROESTRUCTURA DE LA PPE

e Considerandos

Nueve (9) considerandos que dan una mirada de
las competencias municipales, los anhelos, pero
también de la situacion del empleo en la ciudad
para 2008. lo tiene

todo.
Barrancabermeja




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE

2008
1.Reconocer la estructura de la PPE del Acuerdo 005 de 2008.

MACROESTRUCTURA DE LA PPE

Considerandos:
1. El acuerdo 026 de 1985. Comité de Proteccion al Empleo.

2. Emergencia por alto indice de mano de obra local cesante.

3. Intermediacion labora como practica de presion.



DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE

2008
1.Reconocer la estructura de la PPE del Acuerdo 005 de 2008.

MACROESTRUCTURA DE LA PPE

 Articulado

Ocho (8) articulos, donde se establecen aspectos
como el objeto, 16 componentes, gerencia de la
PPE, instrumentos de control y seguimiento.




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE
2008

2. ldentificar cuales son los principales componentes del Acuerdo 005 de
2008.

16 componentes




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE

2T7MNO

2. ldentificar cuales son los principales componentes del Acuerdo 005 de
2008.

Sistemas de informacion (1-4)
Formacion, estimulos y compensaciones (5-9)
Promocion (10-12 y 16)

Seguimiento y control (11-15)




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE

2°NNO
2. ldentificar cuales son los principales componentes del Acuerdo 005 de

2008.

Componentes son la columna vertebral de |a PPE

* ¢Qué acciones implicaba el componente?
* ¢Qué actores estaban vinculados para su
implementacion?
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Estrategia de trabajo Comité

Tareas primer semestre 2023.

1) Construir el Reglamento y aprobar el mismo. 315';‘
2) Avanzar en la construccion de una propuestas para la 0
actualizacion del Acuerdo 005 de 2008.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




RUTA METODOLOGICA PARA
LA ACTUALIZACION DEL
ACUERDO 005 DE 2008




4. Conformacion de los
Subcomités de trabajo para
la actualizacion de la Politica
Publica.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




4. Subcomités de trabajo.

ARTICULO QUINTO: frente a los subcomités.

Los miembros del COMITE podran conformar subcomités de trabajo para la

difusion, motivacion y dinamizacion en cada uno de los asuntos de importancia
estratégica para la politica publica de empleo.

PARAGRAFO PRIMERO. en caso de crearse mas de un subcomité de
trabajo la distribucion de los miembros en estos subcomités sera voluntaria.

PARAGRAFO SEGUNDO. Cada subcomité debera elaborar las actas de

reunion, y presentar informes de avances frente al tema propuesto en las
sesiones ordinarias del Comité de Politica Publica.

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




4. Subcomité de trabajo.

Conformacion de al menos un Subcomité para la actualizacion de
la politica publica.

Objetivo:
 Realizar el diagnostico de la Politica Publica de Empleo.

Meta: presentar en la proxima sesion ordinaria :

del Comité el primer avance del Diagnodstico del : |

Acuerdo 005 de 2008, vy las tareas a seguir para | %%ggne
la actualizacion. ' Barrancabermeja




4. Subcomité de trabajo.

Meta: presentar en la proxima sesion ordinaria :
del Comité el primer avance del Diagnostico del !
Acuerdo 005 de 2008, y las tareas a seguir para :

la actualizacion. '

lo tiene
todo.
Barrancabermeja commmo
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DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE 2008

Reconocer la estructura de la PPE del Acuerdo 005 de 2008.

Identificar cuales son los principales componentes del Acuerdo 005 de 2008.

Relacionar los actores institucionales vinculados a cada uno de los componentes.

Reconocer cuales son las acciones esperadas en términos de la implementacion de los componentes.
Establecer cudles ha sido las acciones implementadas desde el ambito local que apuntan a los componentes.
Evaluar cudles han sido los principales impactos de las acciones identificadas.

Establecer las lecciones aprendidas y casos de éxito en el periodo.

Formular un conjunto de recomendaciones para el diagndstico del mercado de trabajo actual.

lo tiene
todo. ag S
Barrancabermeja commmo

DISTRITAL




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE 2008

1.Reconocer la estructura de la PPE del Acuerdo 005 de 2008.

Generacion
de ingresos

-. :. :
CONCEJO MUNICIPAL
BARRANCABERMEJA ACUERDO No 005 DE 2008

POR EL CUAL SE ESTABLECE LE POLITICA DE EMPLEO, GENERACION DE
INGRESOS Y DEFENSA DE LA MANO DE OBRA BARRANQUENA Def
erensa

de la
MOL

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE 2008

1.Reconocer la estructura de la PPE del Acuerdo 005 de 2008.

MACROESTRUCTURA DE LA PPE

e Considerandos

 Articulado

lo tiene
todo.
Barrancabermeja




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE 2008

1.Reconocer la estructura de la PPE del Acuerdo 005 de 2008.

MACROESTRUCTURA DE LA PPE

e Considerandos

Nueve (9) considerandos que dan una mirada de
las competencias municipales, los anhelos, pero
también de la situacion del empleo en la ciudad
para 2008. lo tiene

todo.
Barrancabermeja




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE 2008

1.Reconocer la estructura de la PPE del Acuerdo 005 de 2008.

MACROESTRUCTURA DE LA PPE

Considerandos:
1. El acuerdo 026 de 1985. Comité de Proteccion al Empleo.

2. Emergencia por alto indice de mano de obra local cesante.

3. Intermediacion labora como practica de presion.



DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE 2008

1.Reconocer la estructura de la PPE del Acuerdo 005 de 2008.

MACROESTRUCTURA DE LA PPE

 Articulado

Ocho (8) articulos, donde se establecen aspectos
como el objeto, 16 componentes, gerencia de la
PPE, instrumentos de control y seguimiento.




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE 2008

2. ldentificar cuales son los principales componentes del Acuerdo 005 de
2008.

16 componentes




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE 2008

2. ldentificar cuales son los principales componentes del Acuerdo 005 de
2008.

Sistemas de informacion (1-4)
Formacion, estimulos y compensaciones (5-9)
Promocion (10-12 y 16)

Seguimiento y control (11-15)




DIAGNOSTICO DEL ACUERDO 005 DE 2008

2. ldentificar cuales son los principales componentes del Acuerdo 005 de
2008.

Componentes son la columna vertebral de la PPE

* ¢Qué acciones implicaba el componente?
* ¢Qué actores estaban vinculados para su
implementacion?
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