SDS No. 242 ‘ 4>
Soacha, 4/28/2023

Doctor

GABRIEL GIOVANNY MURILLO CALDERON
Director de Gestion Humana

Alcaldia Municipal de Soacha

Ciudad
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Para efectos de cumplir con las metas incluidas dentro del Plan de Desarrollo para la vigencia del afo 2023, ln Secretaria
de Desarrollo Social, solicita su colaboracion para que se verifique en la planta de personal de la entidad y en ¢l manual de
funciones de la misma si existe 0 no personal o ¢s insuficiente ¢l personal que pueda desarrollar las siguientes actividades.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS E
IMPLEMENTAR ESTUDIOS Y SEGUIMIENTO DE CASOS DE LOS ADULTOS MAYORES QUE SOLICITAN
ATENCION DOMICILIARIA ANTE PROGRAMA ADULTO MAYOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA (5)

Actividades:

I. Disefar, implementar y realizar de manera mensual ¢l respectivo seguimiento del plan de accion para caracterizar de
manera efectiva a la poblacion Adulta Mayor que solicite ser atendida en la modalidad de atencion domiciliaris.

2. Focalizar, caracterizar evaluar y realizar seguimiento mediante casos efectivos a la poblacion Adulta Mayor que requiera
o solicite ser atendida bajo la modalidad de atencion domiciliaria, en el marco de los once elementos establecidos en la Ley
1276 de 2009 y demds acciones articuladas al proceso,

3. Desarrollar el proceso correspondiente para mantener actualizado el listado priorizacion para la asignacion de visitas de
las pctsoms adultas mayores que solicitan atencion domiciliaria,

4. Llevar un registro y control de la poblacion adulta mayor atendida bajo la modalidad de atencion domiciliaria en los
formatos establecidos, consolidando las bases de datos asignadas desde el programa y realizando las gestiones necesarias
para presentar las novedades que se requicran respecto a las condiciones fisicas, de salud y socio econdmicas de las personas
adultas mayores atendidas, asi como el monitoreo de las bases de datos con el fin de garantizar ¢l contacto efectivo de los
usuarios y sus familias.

5. Llevar a cabo la consolidacion de bases de datos, asi como la organizacion del archivo en medio digital y fisico de los
casos asignados,

6. Verificar, consolidar y presentar toda la informacion correspondiente a los procesos de los usuarios y sus familias
atendidas, producto de las actividades de los funcionarios a cargo de la modalidad atencion domiciliaria del programa
Adulto Mayor,

7. Presentar de manera oportuna y bajo los parimetros establecidos, todos y cada uno de los informes téenicos y/o
administrativos requeridos por la Secretarfa de Desarrollo Social ¢ igualmente participar activamente en las diferentes ferias
de servicios, reuniones y demds encuentros que le sean asignados.

8. Presentar dentro de los 5 dias previos al vencimiento del plazo del contrato, un informe final que detalle cuantitativa v
cualitativamente las actividades, oficios y/o tramites ¢jecutados en ¢l desarrollo de su contrato junto con un backup en
medio magnético (DVD) que contenga los respectivos soportes en archivo digital.

9. Las demds Obligaciones que se requicren para garantizar el normal y buen funcionamiento de la Secretaria de Desarrollo
Social.

Lo anterior para su conocimiento y demds fines o tramites a que haya lugar.

Cordialmente,

Reviso: Diana Sulay Medina Benavides




DGH-1879
Soacha, 02 de mayo del 2023

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE GESTION HUMANA
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Que, debidamente revisada la Planta Global Central de Personal,
se verifico que el Municipio de Soacha no cuenta con personal
suficiente y disponible para el siguiente objeto contractual
"PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA REALIZAR VISITAS
DOMICILIARIAS E IMPLEMENTAR ESTUDIOS Y SEGUIMIENTO DE CASOS
DE LOS ADULTOS MAYORES QUE SOLICITAN ATENCION DOMICILIARIA
ANTE PROGRAMA ADULTO MAYOR DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA
(5)".

Se expide en respuesta a la peticion elevada por la Secretaria de
Desarrollo Social mediante Oficio SDS No 242, radicada el 02 de
mayo del 2023
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