[ Mer RESOLUCION GENERAL. EOBiG0: Fmﬂ@

VERSIOMN: 093 J

RESOLUCION DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION E IDONEIDAD N° 0655

21 JUN 203

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA QONTRATACION Y SE RECONOCE LA
IDONEIDAD A UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA CELEBRAR UN
CONVENIO DE APOYO

EL DIRECTOR GENERAL

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 355 de la Constitucion Politica, la
Ley 181 de 1995, el Decreto 092 de 2017, el Acuerdo Municipal 65 de 1998 y los
Decretos Municipales 181 de 2002, 883 de 2015 y la Resoluciéon 001 de 2017 del
Inder Medellin, modificada por la Resolucién 001 de 2018, nombrado mediante
Decreto No.1140 de 13 de diciembre de 2021, modificado por el Decreto 1216 del 23
de diciembre de 2021 y debidamente posesionado segtin Acta No. 189 del 20 de
diciembre de 2021, y

CONSIDERANDO QUE

1. El articulo 2° de la Constitucion Politica establece que: “son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

o)

2. El articulo 355 de la Constitucién Politica establece que: ninguna de las ramas u
organos del poder plblico podra decretar auxilios o donaciones en favor de
personas naturales o juridicas de derecho privado. El Gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los
respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de
Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia.

3. De conformidad con el articulo 7° de la Ley 181 de 1995, los entes deportivos
departamentales y municipales coordinardn y promoveran la ejecucion de
programas recreativos para la comunidad, en asocio con entidades publicas o
privadas que adelanten esta clase de programas en su respectiva jurisdiccion.

4. El articulo 69 de la Ley 181 de 1995, numeral 6°, establece como una de las
funciones a cargo de los entes deportivos municipales: “6. Cooperar con ofros
entes publicos y privados para el cumplimiento de los objetivos previstos en ésta
Ley’.

5. Acorde con el numeral 7 del articulo 157 del Decreto 883 de 2015, que faculta a la
Entidad para “Asociarse con entidades piblicas o privadas, del orden
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internacional, nacional, departamental y municipal, para cumplir las funciones
establecidas en la Ley 181 de 1995 y sus decretos reglamentarios y modificatorios
y en los presentes estatutos. Igualmente podré celebrar todo tipo de contratos que
fengan por finalidad el desarrollo de su objeto, de conformidad con las normas
vigentes.”.

6. El Instituto de Deportes y Recreacion de Medellin — INDER, es un ente rector en el
sector deporiivo y recreativo y dentro del objeto misional tiene la finalidad de
coadyuvar en la realizacién de las actividades de las organizaciones deportivas y
recreativas, de manera que se garantice un proceso de integracion en el desarrollo
de los planes y programas del Instituto.

7. Los convenios de apoyo, a que se refiere el Decreto 092 de 2017, se celebran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica; segun
esa disposicion, en ellos se determinard con precisién su objeto, término,
obligaciones de las partes y todos aquellos aspectos que se consideren
pertinentes.

8. Dentro de su objeto misional, el Instituto desarrolla actividades tendientes a la
promocién de la ciudad a través del deporte y la recreacion, en este orden, la
Subdireccién de Fomento Deportivo y Recreativo, por medio de la estrategia
Clubes Deportivos, dinamiza procesos con entidades sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad que propendan por el aprovechamiento del tiempo libre de
los ciudadanos, buscando mediante practicas deportivas y recreativas generar
procesos de formacién y de participacion en la ciudad de Medellin.

8. Mediante Acuerdo municipal 02 de 2020 del 9 de junio de 2020, “Por medio del
cual se adopta el Plan de Desarrollo de Medellin — Medellin Futuro 2020 — 2023,
se establece como objetivo general fomentar el Deporte, la Recreacion y la
Actividad Fisica como medios de transformacion social de los habitantes de la
ciudad de Medellin, contribuyendo con el mejoramiento de la calidad de vida y la
cultura ciudadana.

10. El convenio mencionado, corresponde al apoyo que se refiere el Decreto 092 de
2017, en tanto no existe animo de lucro por parte del apoyado y que los recursos
que aporta el Instituto de Deportes y Recreacién de Medellin INDER, estan
destinados para “PROMOVER LA PRACTICA DEL DEPORTE, LA RECREACION
Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL DISTRITO ESPECIAL
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN”.

11. El presupuesto oficial para el presente convenio de apoyo corresponde a la suma
de CINCO MILLONES DE PESOS M.L ($5.000.000) Soportado en la
Disponibilidad Presupuestal N° 1160009472 de 2023.
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12. Una vez verificada la procedencia de la contratacion con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad (articulo 2 del Decreto 092 de 2017), se
encontré que:

()

b. El contrato no comporta una relacion conmutaliva, por lo que no hay una
contraprestacion directa a favor del Instituto.”

13. Acorde con el inciso primero del articulo 3 del Decreto 092 de 2017, que establece
la exigencia de la “Reconocida Idoneidad” y la experiencia de la entidad apoyada,
el INDER Medellin verificé los siguientes aspectos:

a. De acuerdo con los estatutos o el reglamento, el objeto de la CORPORACION
GIMNASIO NUEVO MILENIO es fomentar la practica deportiva, la recreacién y
el aprovechamiento del tiempo libre.

b. Capacidad del personal de la entidad sin anime de lucro:

Una vez verificado por el Inder la documentacién aportada por la entidad sin
animo de lucro, encuentra que cuentan con e! equipo misional, técnico y
administrativo necesario para cumplir con el objeto contractual. Para el efecto
se verificaron los siguientes documentos:

» Certificado de existencia y representacién legal o personeria juridica
expedida por la Camara de Comercio de Medellin para Antioquia el

»>

>

09/06/2023.

Resolucion 0702 del 11 de diciembre de 2020, “Por medio de la cual se
renueva el reconocimiento deportivo a un club.

Resolucion 0118 del 25 de enero de 2023,

“Por medio de la cual se

registra reforma al reglamento y se inscriben los integrantes de la
comision disciplinaria DEL CLUB DEPORTIVO DE LA CORPORACION
GIMNASIO NUEVO MILENIO.
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c. Experiencia:

Una vez verificada por el INDER el formato de Colombia Compra Eficiente
‘lista de contratos de los proveedores con el sector publico o privado”
diligenciado por la entidad sin animo de lucro en el SECOP Il y con sus
respectivos soportes, se encuentra que la misma tiene experiencia
proporcional al alcance, valor y complejidad del objeto contractual, ya que
ejecuté en debida forma actividades relacionadas con el plan de desarroilo, de
la siguiente manera:

CORPORACION GIMNASIO NUEVO MILENIO

CONTRATANTE OBJETO VALOR
Promover la practica del deporte, la recreacién y el
INDER Medellin aprovechamiento del tiempo libreen el municipio de
Medellin, ejecutando el recurso aportado por el INDER, en $ 5.000.000
Contrato N° 6700026171 serviclos de instruccion deportiva (entrenadores) e
del 2022 implementacion deportiva.

d. Estructura Organizacional:

Una vez verificado por la entidad, el formato de capacidad financiera y
organizacional, se encontré lo siguiente:

e En los estatutos y en los certificados de existencia y representacion legal
figuran los érganos de administracion independientes con la capacidad de
supervisar las actividades del representante legal y de establecer los
lineamientos sobre la direccién de las entidades sin animo de lucro.

e Cuentan con estados financieros auditados del periodo fiscal 2022, suscritos
por el revisor fiscal y/o contador publico en los casos que aplique, disponibles
para sus grupos de interés.

e. Indicadores de la eficiencia de la organizacion:

Una vez verificado por la entidad, el formato de indicadores de entidades sin
animo de lucro, se encontré lo siguiente:

¢ Aportaron indicador sobre la eficiencia en la administracion de los proyectos.

« Aportaron indicador de eficacia del esfuerzo de la entidad sin animo de lucro
para conseguir contribuciones del sector privado.

Para el efecto de la informacién de los literales D y E, el siguiente es el cuadro
resumen:
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CORPORACION GIMNASIO NUEVO MILENIO
CORPORACION GIMNASIO NUEVO MILENIO
901053990-2
DOCUMENTOS SOLICITADOS VERIFICADO | OBSERVACIONES | FOLIO

1. RUT Sl 06-may.-23 5
2. Régimen | EREEPGI!\(QE:II_ 1
3. Estado de Situacién Financiera Sl 31-dic.-22 {
4. Estado de Resuitados 3l 31-dic.-22 !
5. Notas & los Estados Financieros Sl 31-dic.-22 5
6. Certificacion o dictamen de los estados
financieros, expedido por el contador publico Sl 31-dic.-22 3
independiente o el revisor fiscal (cuando aplique).
7.Fotocopia de la tarjeta profesional del contador
publico independiente y/o el revisor fiscal (cuando X\ 2
apligue), con el respectivo certificado de vigencia o Iesmpysas 2
expedido por lg Junta Central de Contadores.
8. Formato de indicadores entidades sin animo de 3| y
lucro
9. Formato de capacidad financiera y organizacional SI 1

f. Reputacion:

e EI INDER verificé mediante encuesta dirigida al publico beneficiario que la
entidad sin animo de lucro cuenta con reputacién favorable o positiva, tal como
consta en el formato de evaluacion técnica, la cual reposa en el expediente

contractual.

¢ Ademas, verifico los antecedentes fiscales, disciplinarios, penales de los
administradores de la entidad privada sin animo de lucro y de medidas

correctivas del representante legal.

» |gualmente acreditaron declaracién donde manifiestan bajo la gravedad de
juramento que ninguno de los miembros del érgano de administracion se
encuentra inmersos dentro de la categoria de personas politicamente

expuestas.

14. El sistema de categorizacién de clubes deportivos establecido por la entidad que
tiene como finalidad evidenciar el nivel de desarrollo de estas organizaciones
deportivas, se tomé como criterio de preseleccion de los clubes apoyados, en
consecuencia, los 60 clubes apoyados corresponden a los mejor clasificados. En
este orden la CORPORACION GIMNASIO NUEVO MILENIO esta clasificada en el

puesto N°82 con un puntaje de 69,3
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15.

16.

17.

18.

Una vez evaluados los requisitos presentados para este proceso contractual, el
comité evaluador encontré que la CORPORACION GIMNASIO NUEVO MILENIO,
acredité la totalidad de los requisitos contemplados para los convenios de apoyo
2023, previstos en el Decreto 092 de 2017, que establece para la contratacién con
entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, para ejecutar el objeto
contractual tendiente a la promocion y la practica del deporte en la ciudad de
Medellin.

Por lo anterior, el comité evaluador recomendé al Director General otorgar
idoneidad a la CORPORACION GIMNASIO NUEVO MILENIO para celebrar un
convenio de apoyo y ejecutar el objeto contractual descrito en el considerando de
la presente resolucion.

Que la presente contratacion se enmarca dentro de los parametros establecidos
en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015 y demés normas
concordantes. :

Que los documentos correspondientes a la presente contratacion se encuentran
ubicados en el Instituto de Deportes y Recreacion de Medellin — INDER, ubicado
en la Calle 47D # 75 - 276 - Barrio Velodromo, Medellin — Colombia.

Por lo antes expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQO: Encontrar justificada la contratacién directa para suscribir
un convenio de apoyo con la CORPORACION GIMNASIO NUEVO MILENIO, que
tiene por objeto “PROMOVER LA PRACTICA DEL DEPORTE, LA RECREACION
Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL DISTRITO ESPECIAL
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN’. y Reconocer que la
CORPORACION GIMNASIO NUEVO MILENIO con NIT N° 811.047.117-8,
representada legalmente por MARLON RUBIO ALZATE, identificado con cédula
de ciudadania N° 1.037.662.184, en su calidad de persona juridica, sin animo de
lucro, posee la idoneidad técnica, administrativa y financiera para contribuir con el
cumplimiento del objeto contractual, con plazo de ejecucién desde la firma del acta
de inicio hasta el 15 de septiembre de 2023 y por valor de CINCO MILLONES DE
PESOS M.L ($5.000.000).

ARTICULO SEGUNDO: Publicar en el SECOP y en Gestion Transparente, el
convenio que se celebre con fundamento en la presente resolucion.
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ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CRISTIAN CAMILO SANCHEZ VASQUEZ
Director General

P
Revisé. (i J Lot
\/\ Vicky Van ssgwm gchﬁta Bla’%duicet

}/\_ Profesional Especializado
g

Cristian Cano Ortega
Abogado

Proyecto. ( U
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