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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

Nora Emilsen Escobar Acosta
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.

Cargo del supervisor CO1.PCCNTR.4609640
Dependencia Centro de Comercio

Ciudad

Referencia: No CO1.PCCNTR.4609640 del afio 2023

Maria Fernanda Cely Andrade, identificado con la cédula de ciudadania No. 40042600 de Tunja, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio de la Regional Antioquia, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Medellin, 30 de Junio de 2023

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes
Junio del afio 2023

Valor y forma de Pago: El Valor Total del Contrato es la suma de $36.871.470. Esta suma sera paga al
contratista en mensualidades vencidas por valor de $ 4.096.830 o fraccion de mes. Plan de pago: 1 primer
pago por 2.321.537, 8 pagos iguales por valor de $ 4.096.830 y ultimo pago por valor S 1.775.293

Plazo: Sera hasta el 13 de Noviembre de 2023.

OBJETO:

5_9301_252 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES, DE CARACTER TEMPORAL, COMO
INSTRUCTOR, PARA PLANEAR, ORIENTAR Y EVALUAR LA FORMACION PROFESIONAL EN LA
RED IDIOMAS- IDIOMAS DEL CENTRO DE COMERCIO EN SUS DIFERENTES NIVELES,
MODALIDADES Y ETAPAS DE FORMACION, ATENDIENDO LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y
LA NORMATIVIDAD.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacion de los
procesos formativos en modalidad
virtual y a distancia, de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el
area tematica Pagina 3 de 6 GTH-F-077
V.13 ANEXO DEL CONTRATO del
objeto contractual.

Participacion en reuniones de
equipo de desarrollo
curricular

Guias de aprendizaje
gue se encuentran en
“contenidos del
curso”, actas

del proceso de
ejecucion de la
Formacion que
reposan en la
plataforma
Territorium en la
carpeta “Actas del
equipo de ejecucion
de la formacion”, Y
cronogramas en la
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carpeta “cronograma
del curso”.

Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de
Formacion Profesional Integral en
modalidad virtual y a distancia,
conforme a las necesidades nacionales
y a los lineamientos institucionales
requeridos.

Durante este mes, no fui
requerido para participar en
jornadas de disefio curricular
de programas de formacion
integral

No aplica evidencia
para este mes.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

El instructor Evalla los
resultados de aprendizaje a
través de Sena Sofia

Informe Sena Sofia
con los resultados de
aprendizaje
evaluados.

Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en proyectos de
investigacién técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacion
en modalidad virtual y a distancia.

Durante este mes, no fui
requerido para participar en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica

No aplica evidencia
para este mes.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas
virtuales del area tematica en el objeto
del contrato.

Se ejecuta la formacién en
ENSENANZA EN IDIOMAS
conforme a la planeacion
pedagdgica del SENA.

Las guias y formatos
del proceso de
ejecucion de la
formaciony el
formato “Apoyo a la
Formacion” de Sofia
plus del mes actual

Aplicar estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacién
en modalidad virtual y a distancia, de
acuerdo a los lineamientos pedagdgicos
y metodolégicos de la entidad.

Se llevan a cabo sesiones en
linea, alertas tempranas,
publicacién de anuncios,
retroalimentacién de
evidencias y llamados de
atencién.

En la carpeta
sesiones en linea,
opcién anuncios del
curso, carpeta de
seguimiento, carpeta
de evidencias y
mensajeria interna

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las ompetencias del
programa en modalidad virtual y a
distancia, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se evalla y comunica a los
aprendices a tiempo los
juicios evaluativos en las
competencias
correspondientes, en los
tiempos acordes al
reglamento.

Centro de
calificaciones en
Territorium de cada
una de las fichas
asignadas, y juicios
evaluativos que
reposan en Sofia plus

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
gue la entidad defina para la Gestién de
la Formacioén Profesional Integral en
modalidad virtual y a distancia,
mediante las siguientes actividades: a).
Verificar que la totalidad de los
aprendices seleccionados estén
asociados a una ruta de aprendizaje y
su estado sea matriculado. b). Registrar
juicios evaluativos, realizar

Se evalla y hace seguimiento
en las plataformas dispuestas
por la entidad, LMS
Terrritorium y Sofia plus

Registro en la
plataforma LMS-
Territorium- Sofia
plus, y reporte de
seguimiento de la
plataforma. Correos
internos a la
coordinacién
Académica.
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reconocimiento de aprendizajes previos,
para los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

9 Aplicar y hacer cumplir el reglamento Siempre se imparte formacion | Llamados de
del aprendiz y el manual de convivencia | de acuerdo con el manual de | atencién en carpeta
instaurado en la institucion. convivencia de la entidad. de plataforma

Territorium, correos a
la coordinacion
académica o lideres
de ficha reportando
casos de
incumplimiento y
desercion de
aprendices.

10 | Apoyar procesos de Registro calificado | Durante este mes, no fui No aplica evidencia
para los programas de educacion requerido para apoyar para este mes.
superior del &rea temética objeto del procesos de registro
presente contrato, cuando el centro lo calificado para programas de
requiera. educacion superior

11 | Realizar seguimiento a los aprendices Durante este mes, no fui No aplica evidencia
que ingresan a la etapa productiva en requerido para llevar a cabo para este mes.
modalidad virtual y a distancia segun la | seguimiento de etapa
asignacion y requerimientos del centro productiva.
de formacién.

12 | Participar en los procesos de Durante este mes, no fui No aplica evidencia
autoevaluacion de programas de requerido para llevar a cabo para este mes.
formacion virtual y a distancia en el procesos de autoevaluacion
Centro de Formacion. de programas de

formacion virtual y a distancia
en el Centro de Formacién.
13 | Cumplir con los lineamientos de Cumplo con los lineamientos En la plataforma

orientacién del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, en caso de ser instructor
virtual, los cuales se encuentran en el
aplicativo Compromiso Guia Orientacion
Formacion Ambientes Virtuales de
Aprendizaje — GFPI-G-014 o aquella
que la adicione, modifique o derogue.

de orientacion del desempefio
en guia AVA:

e Evaluary retroalimentar
foros y actividades de
acuerdo con los tiempos
estipulados.

e Publicar Anuncios de
acuerdo con las
especificaciones de la
guia AVA.

e Seguimiento a la
formacion.

Realizacién de sesiones en
linea.

Territorium se
pueden
evidenciar:

e Carpeta de
seguimiento
y evaluacion

e Carpeta
Sesiones en
linea Opcién
anuncios
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14 | Participar, cuando el centro de Durante este mes, no fui No aplica evidencia
formacién lo requiera, en las actividades | requerido para llevar a cabo para este mes.
de Disefio Curricular segun actividades de Disefio
programacion de la Direccién de Curricular segun
Formacion Profesional. programacion de la Direccién
de Formacién Profesional.
15 | Las demas necesarias para el cabal Durante este mes, no fui No aplica evidencia
cumplimiento del objeto contractual. requerido para llevar a cabo para este mes.
las demas actividades
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE )
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
4501643878, Soi, correspondiente al periodo de Mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo |a gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI_ NO_X_
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual
GC__ del periodo objeto de cobro.

Cordialmente,

o@m;s;&m@%/p

Firma

Maria Fernanda Cely Andrade
Contratista

C.C. No. 40042600

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nora Emilsen Escobar Acosta

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4609640
Coordinadora Académica

ANEXO 1

EVIDENCIAS
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GESTION CONTRACTUAL MAYO 2023
MARIA FERNANDA CELY ANDRADE

ANUNCIOS ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE

MARIA FERNANDA CELY ANDRADE
Fecha de Inicio: 17 de Mayo del 2023 - Fecha Fin: 17 de Mayo del 2024

Asunto: Sesion de Biemvenida reprogramada

INDUCCION FORMACION
TITULADA VIRTUAL

Cordial saludo queridos aprendices!

Dados los problemas para desarrollar la sesion en linea el dia
de ayer, nuevamente I@s invito a participar de la primera
sesion en linea BIENVENIDA, que se desarrollara

hoy, Miércoles 17 de Mayo de 2023 a las 7:00 p.m.

Para participar de la sesién, INGRESE AQUI

Tenga presents gue en esta primera sesién en lina
conversaremos acerca de su proceso de formacion, manejo de
la plataforma, cronograma, actividades iniciales

Cualquier duda, nos comunicamos a través del foro de dudas e
inquietudes o al correo electrénico
mafernanda77@misena.edu.co

“Me lo contaron y lo olvidé; lo vi y lo entendi; lo hice y lo
aprendi”. Confucio.

iMuchos éxitos!

ﬂ MARIA FERNANDA CELY ANDRADE

Fecha de Inicio: 28 de Mayo del 2023 - Facha Fin: 26 de Mayo del 2024

Asunto: GRABACION SEGUNDA SESION EN LINEA - BIENESTAR AL APRENDIZ ADMON EDUCATIVA

INDUCCION FORMACION
TITULADA VIRTUAL

Cordial saludo queridos aprendices!

Les compato la grabacion de la segunda sesion en linea
donde se dialogd acerca de Administracion Educativa

y Bienestar al aprendiz, Isesion desarrollada el dia Martes 23
de Mayo de 2023 a las 6:00 p.m.

Para ver |a grabacién INGRESE AQUI

Tenga presente gie nuestro espacio de comunicacion es
ITERRITORIUM, foro de dudas, buzon general.

"No hay sustituto del trabajo duro”. Thomas Edison.

® Maria Fernanda Cely Andrade
SENA |nstructor Inglés
7A mafernanda? 7@misena.edu.co



GESTION CONTRACTUAL MAYO 2023
MARIA FERNANDA CELY ANDRADE

ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE

Cordial saludo queridi@s aprendices!

Les comparto el listado con I@s aprendices que TERMINARON
y APROBARON el proceso de INDUCCION, I@s felicito, esto
demuestra el compromise que tiene con ustedes y su proceso

de formacion.

Adelaida Rosa Atencia Rogueme
Aileen Maria Celis Dagil

Angellis Yiseth Palencia Loaiza
Annye Gabriel Alvarezr Rojas

Diego Femando Gutiémez

Ferly Mileisy Lerma Rave:

Geraldineg De Jesus Caballers Varels
Jagueline Salamanca

Jenny Verénica Rodriguez Camargo
Jessica Jaramillo Bocanegra

Jesus Manusl Manjarres Leguia
Jose Luis Manzano Sarabia

Jose Yesid Marvaez

Juliana Citlally Urrutia Bermidez

Julieth Walentina Marquez Moriega

Karina Karieth Amaya Gi

Leidy Tatiana Cafias Ramos
Leiser David Anaya Tapias
Lizbeth Maydu Sandoval Gomez
Luz Damaris Martinez Ledn

Luz Mery Hill Arboleda

Maria Consuelo Mufioz Castafio
Melissa Maria Atencio Férez
Matalia Jiménez Rios

Pauls Andres Barnal Bernal
Saul Gomez Uribe

Sonia Miana Moreng

Tatiana Rios Ortiz

‘Yamile Andrea Castafio Quintero

‘Yeimy Katerine Varela Sastogue

Karen Michel Perlaza Sinisterra

"La mejor forma de predecir el futuro es crearlo”. Abraham
Lincoln

® Maria Fernanda Cely Andrade
SENA Instructor Inglés

7AT mafernanda? 7@misena.edu.co

ANUNCIOS CONTABILIZACION OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS 2721629

@ B e @

Fecha de Inicio: 02 62 Junio del 2023 - Facha Fin: 02 o2 Junio del 2024

ﬁ MARIA FERNANDA CELY ANDRADE

Asunto: Top Five Folleto GA1-240202501-AA2-EV01 Vista

Aprendiz

TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y

FINANCIERASS - Ficha 2721629

Top Five Folleto GA1-240202501-AAZ EV01

Cordial saludo querid@s aprendices

®E D 4 B

Resalto a aguellos aprendices que completaron la evidencia Top
Five Folleto GA1-240202501-AA2-EV01 que se desarrollé del 05
al 11 de Junio de 2023, invito a los demds aprendices a
desarrollar la actividad propuesta, ecuerde que nuestro Gnico
espacio de comunicacion es la plataforma TERRITORIUM. Por
favor recuerden que con estd evidencia terminamos el primer
resultade de Aprendizaje de INGLES

]

Elida Maricela Rico Cifuentes
Erika Viviana Guavita Beltran
Johanna Andrea Espinoza H
Karen Daniela Carrillo Oliveros
Maricela Patricia Maussa
Graciano

Sandra Patricia Fajardo

“The most successful people are those who are good at plan
B." —James Yorke

Maria Fernanda Cely Andrade

Instructora Inglés.

Offiine




GESTION CONTRACTUAL MAYO 2023

MARIA FERNANDA CELY ANDRADE
QE MMARJAFERNAMDAGELV ®

Fecha de Inizio: 09 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 09 da Junio del 2024

ﬂ MARIA FERNANDA CELY ANDRADE \ﬂ

Asunto: Sesién en linea Cuestionario. GA2-240202501-AA1-EVO1 Aprendiz

TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y

FINANCIERAS - 27216

Sesion en linea: Inicio evidencia Ingles, Cuestionario. GA2-
240202501-AA1-EV01

B Db W B

Cordial saludo querid@s aprendices

L@s anime a participar de la cuarta sesién en linea de Inglés el
proximo miércoles 14 de Junio de 2023, donde conversaremos
acerca de la evidencia de Ingles Cuestionario. GA2-240202501-
AA1-EV01 que se desarrollara del 12 al 18 de junio de 2023

la ruta para el desarrollo de la evidneica es: Herramientas /

botén Contenido del curso [ Carpeta PROYECTO / Fase 2
Planeacion / Actividad de Proyecto 2/ Guia de aprendizaje 02

(il

Fecha: Miércoles 14 de Junio.
Hora: 7:00 pm (hora Colombia).
Link de Acceso: INGRESE AQUI

“Follow your passion. It will lead you to your
purpose.” —Oprah

Maria Fernanda Cely Andrade

Instructora Inglés.

L~ am

MARIA FERNANDA CELY

MARIA FERNANDA CELY ANDRADE
Fecha de Inicio: 15 de Junio del 2023 - Fecha Fin: 15 de Junio del 2024

Asunto: Grabacion Sesién en linea Ingles Cuestionario. GA2-240202501-AA1-EV01

Vista

Aprendiz

TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS

Grabacion sesion en linea: Ingles
Cuestionario. GA2-240202501-AA1-
EVO01

Cordial saludo querid@s aprendices

L@s comparto la grabacion de la
segunda sesion en linea de Inglés
Cuestionario. GA2-240202501-AA1-
EV01, que se desarrollé ayer miércoles
14 de junio de 2023, alas 7:00 p.m
Recuerde que esta videncia se
desarrolla del 12 al 18 de Junio de 2023

la ruta para el desarrollo de la evidneica
es’ Herramientas / boton Contenido
del curso / Carpeta PROYECTO /
Fase 2 Planeacion / Actividad de
Proyecto 2/ Guia de aprendizaje 02

Vea la GRABACION AQUI

Your positive action combined
with positive thinking results in
success. — Shiv Khera

Maria Fernanda Cely Andrade

Instructora Inglés. u
-
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CRONOGRAMA INDUCCION DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE
CENTRO DE COMERCIO — REGIONAL ANTIOQUIA

FECHA DE INICIO: 15 de Mayo 2023
FECHA DE INICIO DE FORMACION: 15 de Mayo 2023
FECHA FIN: 04/06/2023
Fecha Inicio: | 15/05/2023
Fecha Fin: 04/06/2023
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f w D

Linea de atencién

www.sena.edu.co

al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




FECHAS DE ENTREGA .
ACTIVIDAD Competencia

DEL
PROYECTO

RESULTADO DE
APRENDIZAIJE
(RAP)

TIEMPO DE
DURACION
ESTIMADO

NOMBRE
DE LA FASE

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAIJE

EVIDENCIAS DE APRENDIZAIJE Instructor

Fase
Induccion

Contextualizar
la formacién

Profesional
integral de
acuerdo

con la politica
institucional.

Actividades de
reflexion inicial.

Actividad de
aprendizaje 1.

Contextualizacion
Senalogia.

Actividad de
aprendizaje 2.

Mi  compromiso
como  aprendiz

SENA.

Identificar la
dindmica

organizacional del
SENA y el rol de la

formacién
profesional
integral de
acuerdo con su

proyecto de vida y
el desarrollo
profesional.

Foro social: Presentacion en el
Foro Social. No Calificable: Esta
actividad es obligatoria debe
realizarse como condicién de
entrada.

Actualizacion de datos.

Evidencia 1:
Calificable.

Infografia.

48 horas

Evidencia 2: Foro tematico.

Calificable.

INICIA

15/05/2023

FINALIZA

19/05/2023

responsable

Maria
Fernanda Cely
Andrade

Instructor
Apoyo
Induccidn

20/05/2023

25/05/2023

Maria
Fernanda Cely
Andrade

Instructor
Apoyo
Induccién

26/05/2023

30/05/2023

Maria
Fernanda Cely
Andrade

Instructor
Apoyo
Induccidn

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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Contextualizar L. Maria
. Actividad de
la formacidén aprendizaie 3 Fernanda Cely
i ) . . . .
P ) Evidencia 3: Crucigrama. Andrade
Profesional .. Calificable.
Fase _ Formacion 31/05/2023 | 02/06/2023
integral de fesional Instructor
i6 rofesiona
Lyl aeen acuerdo p Apoyo
integral. L
Induccidn
con la politica
institucional. Evidencia 4: Cuadro sindptico. Maria
Actividad de Calificable. . - 5 - Fernanda Cely
aprendizaje 4: e | Eryu)aer Andrade
Evidencia 5: Taller.
Alternativas  de Calificable. Instructor
etapa productiva. Apoyo
Induccidn
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 www.sena.edu.co

@SENAcomunica
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CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CENTRO DE COMERCIO — REGIONAL ANTIOQUIA

FASE 2 PLANEACION

FECHA DE INICIO: 12 de Junio de 2023

FECHA FIN: 23 de Julio de 2023

GUIA DE APRENDIZAJE NO 2

FECHAS DE ENTREGA

EVIDENCIAS TIEMPO DE
NOMBREDE ACTIVIDAD ACTIVIDAD  RESULTADO DE DE DURACION
LA FASE DEL DE APRENDIZAJE INICIA FINALIZA IS IR IO
APRENDIZAJE ESTIMADO RESPONSABLE
PROYECTO APRENDIZAJE
Actividad de Evidencia de
aprendizaje producto:
Cuestionario.
GA2-210303022 -
dentifi GA2-210303022- AA1 -EVOL1.
g e e
administrativa, | (re?:gngm?gosos Reconocer activos, Instructor Vocero —
FASE 2 Lo ! ol segun criterios de Angela Maria
PLANEACION orﬂ?;&i:fifgz: y propios d(::l medici6n, 20 horas 12/06/2023 18/06/2023 Casanova
ente econdmico activo, el pasivo y | yrocedimiento técnico Villarreal
: ! el patrimonio en y normativa.
segun normativa.  e| desarrollo del
objeto social de Calificable.
una empresa de
acuerdo a la
normativa.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f , D
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

@SENAcomunica

www.sena.edu.co




Actividad de

w

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

CENTRO DE COMERCIO — REGIONAL ANTIOQUIA

@SENAcomunica

www.senao.edu.co

Evidencia de
AP1L. Identificar aprendizaje producto:
el entorno, la | GA1-220501046- Informe mejora
estructura AA3. Elaborar un 220501046-04. de productos y
administrativa, informe con las Implementar buenas procesos con la Instructor Clave
financiera y mejoras de practicas de uso, de | incorporacion de 12 horas 12/06/2023 18/06/2023 TIC - Camilo
organizacional producto acuerdo con la TIC.GAl- Gayoén
de la empresa, de | orientado desde | tecnologia empleadas. | 220501046-AA3-
acuerdo con la las TIC. EVO01
normativa.
Calificable.
Actividad de Evidencia de
aprendizaje conocimiento:
GA2-240202501-
AAL: Reportar
opiniones sobre
situaciones
AP3.Identificar cotidianas y DZ:soczr?bZl?(zlln?vzel
la estructura laborales, pasadas |, , .
L . basico, de forma oral y Instructor
Gl Y y futuras en escrita en inglés Transversal Inglés-
organizacional y contextos =N Ing Cuestionario. 12 horas 12/06/2023 18/06/2023 M v F g q
tributaria del sociales. GA2- | PErsonas, situaciones y | o n5 546502501 aria ~ernanaa
ente econémico | 240202501-AA2: | Ugares de acuerdo con | 409 vy, Ely
seglin normativa. Expresar Sus _cost_umbres y Calificable.
opiniones sobre experiencias de vida.
situaciones
cotidianas y
laborales actuales,
pasadas y futuras
en contextos
sociales.
f v o




AP3.ldentificar
la estructura

w

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

CENTRO DE COMERCIO — REGIONAL ANTIOQUIA

Actividad de
aprendizaje

GA2-210303022-
AAL. Reconocer
y medir hechos

210303022-04.

Evidencia de
producto:

Cuadro
comparativo
instrumentos

financieros. GA2-

contextos
sociales.GA2-
240202501-AA2:

administrativa, econémicos Recqnocgr pgsivos, 210303022 - AAL Instructor Voce,ro =
organizacional y | __Propios del seqlin criterios de EV02. 60horas | 19/06/2023 | 25/06/2023 | “n9elaMaria
tributaria del | aCtivo, el pasivoy medicion, Casanova
ente econdmico | €l patrimonio en procedlmlento_ técnico Villarreal
segln normativa, | €l desarrollo del y normativa.
objeto social de Calificable
una empresa de '
acuerdo a la
normativa.
Actividad de Evidencia de
aprendizaje conocimiento:
- 240202501-02.
APSIdentiicar | Ga2-240202501- | Describir a nivel
administrativa, | 20 Repor;[)ar basico, ge formaloral y . Instrucltlor |
L ' | opiniones sobre escrita en inglés ransversal Inglés-
Org?&'é:ﬁfgg: y sitl_Ja_ciones personas, situaciones y Vic_jeo entrevista 12 horas 19/06/2023 25/06/2023 Maria Fernanda
ente econdmico cotidianas y lugares de acuerdo con virtual. GA2- Cely
seguin normativa laborales, pasadas sus costumbres y 240202501-AA1-
) y futuras en experiencias de vida. EV02.

@SENAcomunica



w

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES

PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CENTRO DE COMERCIO — REGIONAL ANTIOQUIA

@SENAcomunica

www.senao.edu.co

Expresar
opiniones sobre
situaciones
cotidianas y -
laborales actuales, CellifEae,
pasadas y futuras
en contextos
sociales.
Actividad de Evidencia de
aprendizaje producto:
GA2-210303022- Cuadro
AP3.Identificar | AAL. Reconocer comparativo
la estructura y medir hechos 210303022-04. instrSmentos
Ae— econémicos Reconocer pasivos, . . Instructor Vocero —
administrativa, : e financieros. GA2- Angela Maria
organizacional y [propios del g dicid 210303022 - AAl 60 horas 26/06/2023 Cg
tributaria del | activo, el pasivo y Lilasllgllh = -EV02 asanova
ente econémico | €l patrimonio en procedimiento técnico : Villarreal
objeto social de »
una empresa de Calificable.
acuerdo a la
normativa.
AP3.Identificar 240202501-02. Instructor
la estructura Actividad de Describir a nivel Evidencia de Transversal Inglés-
administrativa, aprendizaje bésico, de forma oral y | conocimiento: 25 S e Maria Fernanda
organizacional y escrita en inglés Cely
f v o



tributaria del
ente econémico

seglin normativa.

w

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

CENTRO DE COMERCIO — REGIONAL ANTIOQUIA

GA2-240202501-
AAL: Reportar
opiniones sobre

situaciones
cotidianas y
laborales, pasadas
y futuras en
contextos
sociales.GA2-
240202501-AA2;
Expresar
opiniones sobre
situaciones
cotidianas y
laborales actuales,
pasadas y futuras
en contextos
sociales.

personas, situaciones y
lugares de acuerdo con
sus costumbres y
experiencias de vida.

Cronica. GA2-
240202501-AA2-
EVO1.

Calificable.

AP6.Generar el
balance de
prueba de la
informacion
contable y
financiera de
acuerdo con
normativa y
politicas
contables

GA4-230101507-
AAL. Valorar el
estado general de
las condiciones
psicomotrices
individuales para
aplicar los
correctivos
necesarios que
permitan mejorar
las capacidades.

230101507-01.
Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
contexto productivo y
social.

Foro temaético
identificar y
establecer las
técnicas de
coordinacion
motriz.
Calificable.

12 horas

26/06/2023

2/07/2023

Instructor
Trasversal Cultura
Fisica- Aleida
Tejada

@SENAcomunica




SENA

N

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES

PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CENTRO DE COMERCIO — REGIONAL ANTIOQUIA

Actividad de Evidencia de
aprendizaje producto:
GA2-210303022- Taller sobre
AP3.Identificar | AAL Reconocer hechos
ST y medir hechos 210303022-04. econémicos en
administrativa econémicos RECQHOCG{Y pgswos, una empresa. Inst'ructor Voce,ro -
organizacional y propios dgl segun Crllt(:?'l”IOS de GA2-210303022 - 128 horas 3/07/2023 7/07/2023 Angela Maria
tributaria del | aCtivo, el pasivoy medicion, AAl1-EV03. Casanova
ente econdmico | €l patrimonio en procedimiento técnico Villarreal
seglin normativa. | €l desarrollo del y normativa.
objeto social de Calificabl
una empresa de Silcable
acuerdo a la
normativa.
Actividad de
aprendizaje i
AP5 Elaborar los | GA3-240202501- Zioczfgfgic?jﬁ;;g‘éar
documentos que | AAL. Establecer . lacionad idencia d
son soportes de acciones de MEjora relacionadas Evidencia de
los hechos mejora con el intercambio de producto: Instructor
L . informacion basica en Cuestionario. Transversal Inglés-
economicos de | relacionadas con | 30 ¢ sohre s mismo, | GA3-240202501- 3/07/2023 | 7/07/2023 | "\ Fernanda
acuerdo con las expresiones g
oliticas est?u SR ’ otras personas, su AAl-EVO01. Cely
cor?tables yla desempefio c)j/e contexto inmediato, asi Calificable.
normativa. acuerdo con el como dzs;(g;rlenmas
programa de P :
formacion.

© f v o

@SENAcomunica

www.senao.edu.co



CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES

SENA

N

PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

CENTRO DE COMERCIO — REGIONAL ANTIOQUIA

GA4-230101507-
AF;)E;.S re}zg:r;: al AAL. Valorar el
prueba de la e ge_”e_fa' s 230101507-02. Infografia de
. > las condiciones . o . .
informacion psicomotrices Practicar habitos estilos de vida Instructor
contable y L saludables mediante la | saludable.GA4- Trasversal Cultura
financiera de mdgn:jig::elsésara aplicacion de 230101507-AA2- L2\ U RS Fisica- Aleida
acuerdo con phicar fundamentos de EVO1. Tejada
. correctivos L . .
normativa y : nutricion e higiene. Calificable.
oliticas necesarios que
cpontables permitan mejorar
las capacidades.
Actividad de Evidencia de
aprendizaje producto:
GA2-210303022- Taller sobre
AP3.Identificar | AAL. Reconocer hechos
la estructura y medir hechos C LB, econémicos en
administrativa econémicos Reconocer pasivos, una empresa. Instructor Vocero -
organizacional y | _Propios del segln criterios de | GA2-210303022- | 128 horas | 10/07/2023 | 17/07/2023 | AN9elaMaria
tributaria del activo, el pasi\/o y medicion, AA1 -EV03. Casanova
ente econdmico | € patrimonio en procedimiento técnico Villarreal
seqtn normativa, | ! desarrollo del y normativa.
objeto social de »
una empresa de Calificable.
acuerdo a la
normativa.
AP5.Elaborar los | Actividad de 240202501-04. Llevar Evidencia de
documentos que aprendizaje a cabo acciones de conocimiento: Instructor
son soportes de | GA3-240202501- | mejora relacionadas Presentacion ’ Transversal Inalés-
los hechos AAL. Establecer | con el intercambio de . 12 horas 10/07/2023 16/07/2023 . g
Rt " A e At GA3-240202501- Maria Fernanda
economicos de acciones de informacion basica en AAL-EV0? Cel
acuerdo con las mejora inglés, sobre si mismo, Calificablel y
politicas relacionadas con otras personas, su '

@SENAcomunica



contables y la
normativa.

SENA

N

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES

PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

CENTRO DE COMERCIO — REGIONAL ANTIOQUIA

expresiones,
estructuras y
desempefio de
acuerdo al
programa de
formacion.

contexto inmediato asi
como de experiencias
pasadas.

AP6.Generar el

Actividad de
aprendizaje
GA4-230101507-
AA3. Construir

balance de conocimientos y 230101507-03. Ficha
prueba de la practicas basicas | Ejecutar actividades de "
] . ) - . antropomeétrica de
informacion de nutricion en acondicionamiento - Instructor
contable los aprendices | fisico orientadas hacia M EIEEL s Trasversal Cultura
. ey ap . A condicion fisica. 12 horas 10/07/2023 16/07/2023 e :
financiera de para implementar | el mejoramiento de la Fisica- Aleida
. PP GA4-230101507- .
acuerdo con acciones de la | condicidn fisica en los AA3-EVO1 Tejada
normativa y cultura fisica en el | contextos productivo y e
P - . - Calificable.
politicas mejoramiento de social.
contables la calidad de vida
en el contexto
individual, laboral
y social.
AP3.Identificar Act|V|d'c_1d (_je 210303022-94. Evidencia (Ije 198 horas 17/07/2023 93/07/2023 Instructor Voce’ro -
la estructura aprendizaje Reconocer pasivos, producto: Angela Maria

@SENAcomunica




administrativa,

SENA

N

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

CENTRO DE COMERCIO — REGIONAL ANTIOQUIA

nistr GA2-210303022- | Segun criterios de Taller sobre Casanova
orggnlzac.lonal Y | AA1. Reconocer n_'lec_ilmon,, _ hechos Villarreal
trlbutarleli dgl y medir hechos procedlmlentq teécnico |  aconémicos en
ent,e economico econémicos y normativa. una empresa.
segun normativa. [ rqnios del GA2-210303022 -
activo, el pasivo y AAl -EV03.
el patrimonio en
el desarrollo del
objeto social de
una empresa de Calificable.
acuerdo a la
normativa.
240202501-06. Poner
AP5.Elaborar los o .
documentos que Actividad de erl; pr_actlca vocat_)ularlo Evidencia de
son soportes de aprendizaje Cfgjﬂﬁ:gg:j'gg? conocimiento: Instructor
los hechos GA3-240202501- ocupacional en Documento Transversal Inglés-
econdémicos de AAZ2. Presentar e escrito. GA3- 24 horas 17/07/2023 23/07/2023 .
. contextos especificos Maria Fernanda
acuerdo con las | funciones de su de su trabajo por 240202501-AA2- Cely
politicas ocupacion medio del uso de EVO1.
contableg yla laboral. frases sencillas en Calificable.
normativa. forma oral y escrita.

© f v o

@SENAcomunica

www.senao.edu.co



SENA

N

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES

PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
CENTRO DE COMERCIO — REGIONAL ANTIOQUIA

AP6.Generar el Folleto de
balance de GA4-230101507- lesiones mas
prueba de la AAA4. Identificar 230101507-04. comunes en el
informacion la higiene Implementar un plan trabajo o vida Instructor
contable y postural y pausas | de ergonomiay pausas | cotidianay la Trasversal Cultura
financiera de activas correctas activas segun las importancia de las 12 et Clpe Fisica- Aleida
acuerdo con para el caracteristicas de la pausas activas. Tejada
normativa y desempefio del funcién productiva. | GA4-230101507-
politicas area ocupacional. AA4-EV01
contables. Calificable.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

@SENAcomunica
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de

Eégigb: -

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha

15/06/2023
2721629
133100

2

2721629 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 27/03/2023

Fecha Fin: 26/06/2024

Modalidad de VIRTUAL

Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA

Centro de 9301 - CENTRO DE COMERCIO

Tip |[NUumero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el juicio

CC ]1007259170 [DAYANA VANESSA ARENAS DIAZ EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  |601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO |JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

CC |1030667842 [|PAOLA ANDREA BENEDIT |[PACHON URREA EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  |601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO |JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

CC ]1033783964 |KAREN DANIELA CARRILLO OLIVEROS  JEN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE 601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO |JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

CC |1072651550 |ERIKA YAMILE CUCAITA LOPEZ EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  [601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO |JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

CC ]1082804454 |CRISTIAN ALEJANDRO CAMERO BURBANO  |EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE 601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO |JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

CC ]1105681049 [YURI MAYERLI GARCIA GONZALEZ EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  |601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO |JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

CC ]1112105161 [JOHANNA ANDREA ESPINOZA EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  [601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO |JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY

HERNANDEZ FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

CC |1112477617 |JEFERSON ESCOBAR RIVERA EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  |601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO |JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

T |1117017230 |NATALIA LONDONO PARRA EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  [601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO |JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

CC 1121854814 |ELIDA MARICELA RICO CIFUENTES EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  |601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO |JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

CC 1121881943 [ERIKA VIVIANA GUAVITA BELTRAN EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  |601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO |JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE




CC 1129512655 [MARICELA PATRICIA MAUSSA GRACIANO  |EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  |601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

CC |1140421622 |JOSE PIMENTEL ARIZA EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  |601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

CC 1143336369 |ELAIN SEGUNDO NARVAEZ ARNEDO EN FORMACION |37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  |601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS |ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS ANDRADE

CC 22514499 YESENIA TERESA FUENMAYOR TUESCA |EN FORMACION [37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE  |601384 - 1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y APROBADO JCC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY

FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS

SOOIl N ADADALCC CE 0 S~ T~

ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS

M CLl oM TN/ T RN A AT Al OCAL A NCC OO ECEN T

ANDRADE




Reporte de Juicios de Evaluaciéon

Fecha del Reporte:

Ficha de
Caracterizacion:

Cogigo:

Version:
Denominacion:
Estado de la Ficha

05/06/2023
2758388

135303

1

2758388 ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE
EN EJECUCION

Fecha Inicio: 15/05/2023
Fecha Fin: 14/08/2024
Modalidad de VIRTUAL
Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
Centro de 9301 - CENTRO DE COMERCIO
Tipo |[NUmero de |[Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién|Funcionario que registro el juicio
CC 1002995523 |MARIA LAURA TORRES BELLO EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de |608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA |POR EVALUAR -
la Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL
CONTEXTO DE 1A MISIAN INSTITIICIONAL DE
CC 1004757062 [NATALIA JIMENEZ RIOS EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA |APROBADO CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTO DE 1A MISIAN INSTITIICIONAL DE
CC 1004966502 |JFERLY MILEISY LERMA RAVE EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA |APROBADO CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTO DE 1A MISIAN INSTITIICIONAL DE
CcC 1005336900 JSAUL GOMEZ URIBE EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de |608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA |APROBADO CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTO DE 1A MISIAN INSTITIICIONAL DE
CC 1005664479 JANGELLIS YISETH |PALENCIA LOAIZA |EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de |608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA |APROBADO CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTO DE 1A MISIAN INSTITIICIONAL DE
CC 1017261854 |JESSICA JARAMILLO EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA |APROBADO CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
BOCANEGRA la Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTO DE 1A MISIAN INSTITIICIONAL DE
CC 1028026128 |LUZ MERY HILL ARBOLEDA EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de |608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA |APROBADO CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTO DE 1A MISIAN INSTITIICIONAL DE
CC 1030533304 |LIZBETH NAYDU SANDOVAL GOMEZ JEN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA |APROBADO CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTO DE 1A MISIAN INSTITIICIONAL DE
CC 1030579294 |CATALINA MOGOLLON MURCIAJEN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA |POR EVALUAR -
la Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL
CONTEXTO DE 1A MISIAN INSTITIICIONAL DE
CC 1032369870 JJACKELINE SALAMANCA EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA |APROBADO CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
FAJARDO la Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTO DE 1A MISIAN INSTITIICIONAL DE
CC 1033764693 |JULIANA CITLALLY JURRUTIA EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA |APROBADO CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
BERMUDEZ la Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTQ DE LA MISQIAN INSQTITIICIQONAIL DE




608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR EVALUAR

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISIONINSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISIONINSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR EVALUAR

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR EVALUAR

EXTQ DE LA MISIONINSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR EVALUAR

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

CcC 1036677137 [|TATIANA RIOS ORTIZ EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~ONT
CcC 1037071073 |YAMILE ANDREA |CASTANO EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
QUINTERO la Induccion.
~ONT
CcC 1037473035 |YAQUELINE TORO CABRERA EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~ONT
CcC 1039700357 |LUZ DAMARIS MARTINEZ LEON EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~OINT
CcC 1042457595 |GERALDINE DE CABALLERO EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
JESUS VARELA la Induccion.
~OINT
CcC 1045751190 |JULIETH MARQUEZ NORIEGA |EN FORMACION]36182 - Resultado de Aprendizaje de
VALENTINA la Induccion.
~OINT
CcC 1048942032 |MELISSA MARIA ATENCIO PEREZ EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~OINT
CcC 1049608940 |JENNY VERONICA JRODRIGUEZ EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
CAMARGO la Induccion.
~OINT
CcC 1053339078 |YEIMY KATERINE JVARELA SASTOQUE JEN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~ONT
CcC 1067839443 JANNYE GABRIEL JALVAREZ ROJAS EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~ONT
CcC 1068658718 |ADELAIDA ROSA |JATENCIA ROQUEME JEN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~OINT
CcC 1070925349 |PAULA ANDREA BERNAL BERNAL EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~ONT
TI 1080045238 |SHARITH BASTIDAS EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
GIOVANNA FARINANGO la Induccion.
~OINT
CcC 1080901645 [|DIANA MILENA DIAZ ARCOS EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~ONT
CcC 1084450152 |JESUS MANUEL MANJARRES EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
LEGUIA la Induccion.
~ONT
CcC 1090522984 [|YAHAIRA RAMIREZ PRECIADOJEN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~ONT
CcC 1102866494 |LEISER DAVID ANAYA TAPIAS EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~ONT
CcC 1106777673 |DIEGO FERNANDO |GUTIERREZ EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~ONT
CcC 1109300575 |LEIDY TATIANA CANAS RAMOS EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de

la Induccion.

EXTQNOE L AMISION INSTITLICIONAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL
CONTEXTQ DE LA MISION INSTITLICIONAL DE

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE




608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR EVALUAR

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR EVALUAR

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

CcC 1111753006 |KAREN MICHEL PERLAZA EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
SINISTERRA la Induccion.
~ONT
CcC 1118849924 |KARINA KARIETH JAMAYA GIL EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~ONT
CcC 1130668061 [YAZMIN VILLOTA MENDEZ EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~ONT
CC 42123244 MARIA CONSUELO [MUNOZ CASTANO JEN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~OINT
CC 53891693 SONIA MILENA MORENO MARTINEZ |JEN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~OINT
CC |55248230 AILEEN MARIA CELIS DAGIL EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~OINT
CC |80549057 EDUIN HERNAN ROJAS GONZALEZ |EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~OINT
CC |80801894 JOSE YESID NARVAEZ HERRENO]EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccion.
~OINT
CC |88137182 JOSE LUIS MANZANO SARABIA |EN FORMACION|36182 - Resultado de Aprendizaje de

la Induccion.

EXTQNOE LA MISION INSTITLICIONAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL
CONTEXTQ DE LA MISION INSTITLICIONAL DE

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE




Reporte de Juicios de Evaluaciéon

Fecha del

Ficha de

66gigb: .

Version:
Denominacion:
Estado de la Ficha

05/06/2023
2758389
135303

1

2758389 ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 15/05/2023
Fecha Fin: 14/08/2024
Modalidad de VIRTUAL
Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
Centro de 9301 - CENTRO DE COMERCIO
Tipo [NUmero de |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el juicio
CC ]1002182649 |LEONARDO ISAY GARZON BARRAGAN [EN FORMACION [36182 - Resultado de Aprendizaje de 1a}608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA JAPROBADO [|CC 40042600 - MARIA FERNANDA
Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CELY ANDRADE
CONTEXTQ DE LA MISION INSTITLICIONAL DE
CC ]1003309266 |BRAYAN VILLALBA VERGARA |EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de 1a]608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA |APROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA
Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CELY ANDRADE
CONTEXTQ DE LA MISION INSTITLICIONAL DE
CC ]1004348030 |ERIKA MARIA PERTUZ ORTIZ EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de 1a}608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA JAPROBADO [|CC 40042600 - MARIA FERNANDA
Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CELY ANDRADE
CONTEXTQ DE LA MISION INSTITLICIONAL DE
CC |1007764054 JANA DANIELA SILGADO ARGEL EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de 1a}608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA JAPROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA
Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CELY ANDRADE
CONTEXTQ DE LA MISION INSTITLICIONAL DE
CC |]1014186800 |DEISSY ROCIO CASALLAS YEPES EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 1a|608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA JAPROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA
Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CELY ANDRADE
CONTEXTQ DE LA MISION INSTITLICIONAL DE
CC |1014736936 |SARA YULIETH LOPEZ MAYORGA EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de 1a}608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA JAPROBADO [|CC 40042600 - MARIA FERNANDA
Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CELY ANDRADE
CONTEXTQ DE LA MISION INSTITLICIONAL DE
CC 1022941668 |SARA JANNETH ORJUELA JAIME EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 1a}608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA JAPROBADO [|CC 40042600 - MARIA FERNANDA
Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CELY ANDRADE
CONTEXTQ DE LA MISION INSTITLICIONAL DE
CC |1046274699 |SILVANA AMPARO [SARMIENTO BERRIO JEN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de 1a|608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA JAPROBADO |JCC 40042600 - MARIA FERNANDA
Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CELY ANDRADE
CONTEXTQ DE LA MISION INSTITLICIONAL DE
CC |1047394912 |TERESA DEL BUELVAS CARABALLO JEN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de 1a|608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA JAPROBADO JCC 40042600 - MARIA FERNANDA
CARMEN Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CELY ANDRADE
CONTEXTQ DE LA MISION INSTITLICIONAL DE
CC |1057545942 |LUCINDA DIAZ BRICENO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 1a|608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA JAPROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA
Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CELY ANDRADE
CONTEXTQ DE LA MISION INSTITLICIONAL DE
CC |1075313422 |MARIA CAMILA GOMEZ DIAZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 1a}608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA JAPROBADO [|CC 40042600 - MARIA FERNANDA
Induccion. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL CELY ANDRADE
CONTEXTO DE LA MISION INSTITIICIQNAL DE




608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR
EVALUAR

EXTQ DELAMISIONINSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR
EVALUAR

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR
EVALUAR

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

EXTQ DELAMISIONINSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR
EVALUAR

EXTQ DE LA MISIONINSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE

CC ]1083469628 JCRISTIAN ANDRES JNAVARRO GONZALEZ JEN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC 11085261103 |NELLY MERCEDES JQUIROZ LUNA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC ]1085308890 |PAOLA ANDREA BUCHELI DAZA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC |1107074134 |YENNI QUINTO VIVAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC |1110537320 |MIGUEL ANGEL BURITICA QUIROGA |EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC [|1110576004 |DANIELA MONTEALEGRE RIOS JEN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccidn.
~ONT
CC 1111759834 |KENIA OROBIO CUERO EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC 1121937264 |ANGIE PAOLA VEGA LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC |1124005882 |STEFANNY DE RADA COBA EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la
JESUS Induccion.
~ONT
CC 1128278862 JANA MARCELA PEREZ PEREZ EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC 1143382051 |DIANA MARCELA NIETO AVILA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC ]20428814 OLGA ESPERANZA |CASTRO VASQUEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC ]28556111 MARTA CECILIA CASAS ARIAS EN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC 129685019 YURI PAULIN CORTES APARICIO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC 131481006 CLAUDIA PATRICIA |[MIRANDA LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC 132907925 INDIRA CORTES MENDEZ EN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC 152806131 MONICA YANETH MARTINEZ ORJUELA |EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion.
~ONT
CC 182362317 JESUS ALBERT COPETE RODRIGUEZ |EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de la

Induccion.

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL
CONTEXTO DE T A MISIANINSTITIICIONAL DE

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA
CELY ANDRADE




Reporte de Juicios de Evaluaciéon

Fecha del
Ficha ;:ie
Cégigo:

Version:

Denominacion:

05/06/2023
2758390
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1

2758390 ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE

Estado de la EN EJECUCION
Fecha Inicio: 15/05/2023
Fecha Fin: 14/08/2024
Modalidad de VIRTUAL
Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
Centro de 9301 - CENTRO DE COMERCIO
Tipo |[Numero de |[Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el juicio
CC [1001228883 |MARIA ALEJANDRA |ECHEVERRI CADAVID |EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA APROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccién. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTOQ DE LA MISCIAN INSTITIICIONAL DE
CC [1001821685|MAYELI ORTEGA BAZA EN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de |608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA POR -
la Induccién. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL EVALUAR
CONTEXTO DE LA MISCIANINSTITIICIONAL DE
CC |[1001970383JAYLIN PATRICIA RODRIGUEZ GOMEZ |EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA APROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccién. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTO DE LA MISCIANINSTITIICIONAL DE
CC [1003837960 |DIXIE JULIANA GAONA CALDERON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA POR -
la Induccién. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL EVALUAR
CONTEXTQ DE LA MISCIANINSTITIICIQNAL DE
CC [1006219342|DARCY LILIAN MUNOZ MELLIZO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA APROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccién. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTO DE LA MICIANINSTITIICIQNAL DE
CC [1006538968 |KELLY ALEJANDRA |CEDIEL SUAREZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA APROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccién. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEYTO DE LA MISION INSTITIICIQNAL DE
CC [1006811861|YURI CAROLINA ANGULO DURAN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA APROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccién. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTO DE LA MISION INSTITIICIQNAL DE
CC [1006897167 [NOEMI ALVIS IGUARAN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA APROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccién. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTOQ DE LA MISCIAN INSTITIICIONAL DE
CC [1013618382|BIVIANA MONTES VALENCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA APROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccién. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTQ DE LA MIIAN INSTITIICIQNAL DE
CC [1014253793 JADRIANA CRISTINA |MORALES DORIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA APROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccién. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTOQ DE LA MIIANINSTITIICIQNAL DE
CC [1016033733|ERIKA JULIETH TIQUE ROJAS EN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de |608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA APROBADO |CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
la Induccién. GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL ANDRADE
CONTEXTO DE 1 A MISIANINSTITIICIONAL DE




608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
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POR
EVALUAR

CC 11018483127 |JULIANA MARCELA [SANCHEZ GUTIERREZ JEN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC 11019103534 |GLADYS AMPARO VELANDIA TORRES EN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC |1023032885]JENNIFER CHIQUIZA LEAL EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC 11023902733]YURI ANDREA PEREZ GUEVARA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccidn.
~ONT
CC 11042447673 JEISON DANIEL PALMA BORJA EN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccidn.
~ONT
CC |1046692078]YIRETH PAOLA VALENCIA AYALA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC 1049605655 ]LUZ DARY PIRA ORTEGA EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccidn.
~ONT
CC 1053845122 VALENTINA ALVAREZ GARCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccidn.
~ONT
CC 1062677774 |MERLYS MARIA OCHOA ESPITIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccidn.
~ONT
CC 11062962967 |[KELLYS IGLESIA PATERNINA |[EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC |1064788172JVALENTINA ISABEL |[MENDOZA RAMOS EN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC 1065602589 SINDY TATIANA GONZALEZ SEGURA JEN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC 1075250401 TANIA VANESSA GONZALEZ ALVAREZ ]EN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccidn.
~ONT
CC 1079940865 MARIA ALEJANDRA |SANTODOMINGO EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de
GARCIA la Induccidn.
~ONT
CC 11080021961 JLINA MARIA GUTIERREZ DIAZ EN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccidn.
~ONT
TI 1091355867 |JLINA MILDRED ESCALA CELIS EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccidn.
~ONT
CC 11097910258 [ROSMY YASEIDYS |AGUDELO MENDOZA JEN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC 1098620701 |DEISY PAOLA ARIAS PINZON EN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
TI 1101443900 ]ZAHARIT GREGORIA |IBARBOZA GOMEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de
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EXTQ DE LA MISIONINSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL
CONTEXTO DE T A MISIANINSTITIICIONAL DE

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE




608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISIONINSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISIONINSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR
EVALUAR

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DE LA MISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR
EVALUAR

EXTQ DELAMISION INSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

POR
EVALUAR

EXTQ DELAMISIONINSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DELAMISIONINSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA
GESTION ORGANIZACIONAL DEL SENA EN EL

APROBADO

CC 40042600 - MARIA FERNANDA CELY
ANDRADE

EXTQ DELAMISIONINSTITLICIQNAL DE
608283 - APROPIAR CARACTERISTICAS DE LA

CC 1107975458 |DIANA KARINA CASTANO TRUJILLO |EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC 1113691628 |KELLY JOHANNA PLAZA CANO EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC |1133759215]ADRIANA LUCIA LUCAS GONZALEZ EN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC 129549910 |MARIA ELENA ROSERO ORTEGA EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccidn.
~ONT
CC 138683668 |JLEYDY YURANY ANGULO HURTADO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccidn.
~ONT
CC 140079269 |JCENIT GIOVANNA RAYO CUBILLOS EN FORMACION ]36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC 42273194 |DINA LUZ DIAZ DIAZ EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccidn.
~ONT
CC 149787837 |KATHERINE PEDROZA EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de
YESENIS FERNANDEZ la Induccidn.
~ONT
CC 152710049 |MARLEN ANDREA AVENDANO IGUA EN FORMACION |36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccidn.
~ONT
CC 155221097 JANA MARIA ALVAREZ ALVAREZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC 160266077 |DORIS ADRIANA SUAREZ FERRER EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de
la Induccién.
~ONT
CC 164868052 |LIA PATRICIA SIERRA GARCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de

la Induccién.
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