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1. DATOS GEMERALES
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL o '
INFORME 01 05 2019 A 3 05 2019
£ Se reporta algin desempefio deficiente o a | SI NG X
mejorar?
PORCENTAJE DE EJECUCION FISICA PRESUPUESTAL
91.61% 81.95%

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisorfinterventor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

FABIO ANDRES BENAVIDES ORTEGA

DEPENDENCIA

SUBDIRECCHIN PARA LA VEJEZ

CARGO SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZ
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL
ESTEFANIA CAMELO CHAVES — PSICOLOGA
LINA MARIA RAMIREZ LEON - ENFERMERA
i FRANCISCO RAMIREZ BARRICS — ARQUITECTC
APOYO A LA SUPERVISION JORGE ANDRES VALENZUELA -INGENIERO AMBIENTAL

CAROLINA ROJAS NARVAEZ - FISIOTERAPELTA
CLAUDIA LILIANA ESPINEL CORNEJO - NUTRICIONISTA

MARIO ALBERTO CONTRERAS VILLALOBOS - CONTADOR

Datos del contrato supervisado e intervenido -

S

NUMERO DE CONTRATO

|

~ 5779 — 2018

FECHA DE CONTRATO

28/06/2018

CONTRATISTA

-

] <L INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS SANTA

TLARA

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

890.982.597-7

PROYECTO Proyecto 1089 “Envejecimiento digno, activo y feliz.
VALOR $5.427.734.012

Trescientos sesenta y cinco (365) dias calendario, los cuales
PLAZO se contaran a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio

entre el Asociado y el Supervisor, previo cumplimienio de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del mismo.

FECHA ACTA DE INICIO

01/07/2018 .

CONTRATO

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL

30/06/2019
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MODIFICACION No. 1 Adicion 40 cupos Inicio el 29-07-2018
VALOR ADICIONADO $ 716.155.589
SUSPENSION No aplica

OBJETO: BRINDAR CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS
MAYORES (80 ANOS O MAS) MODALIDAD MODERADA QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA
SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO CAPITAL 2010-2025.

3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El operador cumple con el objete del convenio, segun verificacidon efectuada durante las visitas de supervision y
sopories de actividades desarroliadas en este periodo.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

Obligaciones Generales

1 Realizar el aporte acorde en X Los gastos Generados por concepto de aportes
el convenio y asociacion del asociado para el mes de mayo 2019 son:
servicios funerarios $351.628, vigilancia
$1.113.739 espacio fisico funcional
$10.545.839, elementos de aseo institucional
$1.142.216, desgaste y uso de los bienes
muebles no consumibles $3.078.918, bienes
consumibles  $1.554.452,  transporte  $
5.329.888. Para un total de aportes de costos
fijos de $23.116.480. Aporte de costos variables
asl: Elementos de aseo personal $1.543.500
aporte componente nutricicnal -Alimentacion por
$35.487.880 para un total de $37.031.380
mediante Certificacion expedida por el Instituto
de Hermanas Franciscanas de Santa Clara con
fecha 6 de junio de 2019 y firmada por
Representante Legal Hermana Maria Flor Elba
Zuluaga, C.C. 42.680.225 y Revisor Fiscal Nora
Corrales Orozco T.P. 125200-T.
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(Ver informe de gestion del operador de mayo
2019)
(Ver CB ROM MAYQ/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Cilara / Carpeta
Obligaciones Generales/ Obligacion No. 1).
Disponer de todos los Ei equipo de supervision evidencio en el Centro
recursos establecidos en el de Proteccion Social Hogar Francisco y Clara
anexo técnico. X cumple con ios recursos técnicos, humanos y
financieros, para la eiecucidon del convenio se
verificd mediante los sopories entregados en el
informe mensual presentado para el mes de
mayo de 2019
(Ver informe de gestion del operador de mayo
2019) )
Pagar los salarios, Mario Alberto Contreras del equipo de apoyo a
honorarios o prestaciones la supervision adminisirativa y financiera verifico
sociales a que haya lugar al su cumplimiento a fravés de la revision del
personal  contratado, de informe financiero y anexos correspondientes
conformidad con la X del mes de mayo de 2019, observd gue el

Institutc de Hermanas Franciscanas de Santa
Clara - Hogar Francisco y Clara efectda la
cancelacidn de los salarios de acuerdo a la
estructura de costos aprobada por la Secretaria
de Integracién Social, pago de aportes ai
sistema de seguridad sccial integral v apories
parafiscales en los tiempos establecidos para la
cancelacién de los mismos. Ver Cerlificacion
expedida por el Instituto de Hermanas
Franciscanas de Santa Clara - Hogar Francisco
y Clara y firmada por Representante Legal
Hermana WMaria Flor Elba Zuluaga, C.C.
42.880.225 y Revisor Fiscal Neora Corrales
QOrozco T.P. 125200-T

{Ver al informe de gestion del mes de mayo de
2019)

{(Ver CD ROM MAYQ/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/Carpeta
Obligaciones Generales/ Obligacidon No 3)

Dar cumplimiento a ios
requisitos de ejecucion del
Convenio dentro de los tres
dias habiles siguientes a la
suscripcion del mismo.

No aplica para este petiodo. El operador cumplid
con los requisitos de ejecucion del convenio
dentro de los tres dias habiles siguientes a la
suscripcion de este.

Suscribir oportunamente el
acta de inicio y el acta
liguidacion det convenio.

No aplica para este periode. El asociado

suscribid oportunamente el acta de inicié ¢ dia
01 de julio del 2018, para el convenio en
ejecucion No. 5779 de 2018.
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Dar cumplimientc a sus
obligaciones  frente  al
sistema de seguridad social
integral y parafiscales para lo
cual debera realizar ios
aportes a que se refiere el
articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el articulo 23 de laLey
1150 de 2007, en io
relacionado con ios sistemas
de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las
cajas de compensacion
familiar, SENA e ICBF,
cuando haya lugar a ello, de
conformidad con las normas
y reglamentos que rigen la
materia. Acreditar mediante
certificacion suscrita por el
revisor fiscal cuando exista
de acuerdec con  los
requerimientos de ley o por el
representante legal que se
encuentra al dia en el pago
de aportes parafiscales
relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi
como los propios del Sena,

ICBF ¥ Cajas de
Compensacion Familiar,
cuando corresponda.

PARAGRAFO: Este requisito
deberd acreditarse para el
desembolso de cada unc de
los pagos efectuados por la
sSDis.

El operador realizo el pagoe correspondiente a la
Seguridad Social del talento humano para el mes
de mayo de 2019. Para el talento humano
contratado. Efectta los pagos en los tiempos
establecidos para la cancelacién de la Seguridad
Social Integral.

Los soportes reposan en las oficinas de
administracién, asi mismo, fos soportes hacen
parte del informe de gestion presentado por el
contratista en el mes de mayo de 2019. Ver
Certificacion expedida por el Instituto de
Hermanas Franciscanas de Santa Clara - Hogar
Francisco y Clara firmada por Representante
Legal Hermana Maria Flor Elba Zuluaga, C.C.
42.680.225 y Revisor Fiscal Nora Corrales
Orozeo T.P. 125200-T

{Ver Informe de gestion del aperador de mayo de
2019).

(Ver CD ROM MAYQ/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara /Carpeta
Obligaciones Generales/ Obligacion No 6).
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7 Responder por los LLos documentos de caracter financiero, hojas de
documenios fisicos 0 vida, contratos del talento humanc, facturas y
magnéticos elaborados o demas soportes contractuales del convenic se
entregados con ccasidon de la guardan en la oficina de archivo de la Unidad
ejecucion del convenio, asi X Operativa.
como responder por la (Ver Informe de gestion del operadormayo de
seguridad vy el debido manejo 2019).
de los documentos vy (Mer CD ROM MAYQ/ Centro de Proteccion
registros propios de la Social Hogar Francisco y Clara /Carpeta
institucién para que reposen Obligaciones Generales/ Obligacion No 7).
en la dependencia
correspondiente de
conformidad con los
lineamientos establecidos en
el numeral 6.1.5 del anexc
técnico Gestidn documental.

8 Mantener vigente la garantia X El asociado para el mes de julic de 2018
Unica y las demas garantias constituyé  la  poliza de  cumplimiento
establecidas en el numeral 3344101172747 de fecha junio 28 de 2018
6.7.4 del anexo técnico, por vigencia desde 30 de junic del 2018 hasta 30-
el tiempo pactado en el 06-2022 ¥ de responsabilidad civil
convenio, asi como de las extracontractual 3340101048235 de junio 29 de
modificaciones que  se 2018 vigencia desde 30 de junio del 2018 hasia
presenten en la ejecucion del 30 junio del 2019, expedida por Seguros del
mismo. Estado S.A. cubriendo asi el convenic 5779-

2018.
(Ver Informe de gestion del operador mayo de
2019).

9 Acalar y aplicar de manera X En visitas realizadas los dias 17 y 31 de mayo
diligente las observaciones y de 2019, por parte de los profesionales del
recomendaciones impartidas equipo de apoyo a la supervision at Centro de
por el supervisor del Proteccion Social Hogar Francisco y Clara se
Convenio. evidencio que el operador acata y aplica de

manera diligente las  observaciones vy
recomendaciones generadas.

(Ver actas de supervision elnforme de gestién
del operadormayo de 2019).

(Ver CD ROM MAYO/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara /Carpeta
Obligaciones Generales/ Obligacion No 9)

10 Asistir & las reuniones que X Para el mes de mayo de 2019, el asociado
sean convocadas por el asistio a las siguientes reuniones convocadas
supervisor del Convenio, por el supervisor del contrato:
para revisar el estado de Ef 13 de mayo de 2019 Reunidn Tercer Comité
ejecucion  del mismo, el Técnico Convenio 5779 de 2018. asistio
cumplimiento de las Hermana Maria Flor ElbaZuluaga Duque
obligaciones a cargo del
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Asaociado o cualquier aspecto El 23 de mayo de 2019 Socializacién
téenico referente al mismo, lineamiento técnico gestion documental asistié
Divia Sabogal Diaz.
El 30 de mayo de 2019 VI Simposic
departamental de Farmacologia. Tecnologa en
regencia de farmacia Marituz Arévalo.
(Ver Informe de gestion del operadormayocde
2019}
(Ver CD ROM MAYO/Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara / Carpeta
Obligaciones Generales/ Chligacién No 10)

1" Preseniar al supervisor-a del El Asociado presenté el informe cualitativo y
convenio ios informes y cuantitativo del mes de mayo del 2019 de
anexos establecidos en el X acuerdo con lo establecido en el anexo técnico
numeral 6.4. con los siguientes soportes: relacion de

personas mayores, descripcién de actividades
en el informe de Gestion, listados de asistencia,
metafisica semanal y mensual, Cronograma
Plan de Atencion Institucional - PAL. Lo anterior,
fue verificado por el profesional Mario Alberto
Contreras, del equipo de apoyo a la supervision
del componente administrativo.

(Ver Informe de gestion del operadormayode
2019)

(WVer CD ROM AMYO/ Centro de
ProtecciénSocial Hogar Francisco y Clara/
Obligaciones Técnicas/Componentes gestion
administrativa/Obligacion No. 03 y 04.)

(Ver CD ROM MAYQ/Centro de Proteccidn
Social Hogar Francisco y Clara [Carpeta
Obligaciones Técnicas /componente ambiente
adecuado y seguro/obligacion 6)

(Ver CD Informe financiero)

12 Responder ante las No se aplica. No se presentaron acciones
autoridades competentes por impuestas por autoridades competentes gue
los actos u omisiones que X deba responder el asociado durante el periodo;
gjecute en desarrollo del lo cual se verificd en las visitas del equipo de
Convenio, cuando en ellos se supervision al Centro Proteccién Sociai Hogar
cause peruicio a la Francisco y Clara lo cual se verifico en el informe
administracion o a terceros de gestion.
en los términos del articulo (Ver Informe de gestion del operador mayo2019)
52 de la ley 80 de 1993.

13 Pagar a la SDIS todas las No aplica. No se presentaron acciones
sumas y costos que la misma impuestas por terceros que deba responder el
deba asumir, por razon de la X asociado durante el periodo; lo cual se verifico
accion gue contra ella inicien en las visitas realizadas por parte de los
terceros que hayan sufrido profesionales los dias 17 y 31 de mayo de 2019,
dafics por causa del (Ver Informe de gestidn del operadormayo 2019)
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Asociado, durante la
ejecucién del convenio.

14 Responder por todas las No aplica. Durante esie pericdo no se
acciones y omisiones preseniarcn  acciones, reclamaciones U
imputables de su personal, X omisiones impufables de su personal, sus
sUS asociados y asociados y proveedores conira la Secretaria
proveedores, asi como del Distrital de Integracidon  Social gue  deba
personal al servicio de estos responder el asoctado durante el pericdo; lo cuat
ultimos. En caso de gue se se verificd en las visitas realizadas por parte det
intente una accidn o se equipo de supervision en el mes de mayo de
presente uha reclamacion 2019,
contra {a SDIS por la cual (Ver Informe de gestién del operadormayo 2019)
deba responder el Asociado,
aquella procedera a
notificarle a la mayor
brevedad para que el
Asociade adopte bajo su
propia costa fodas Ilas
medidas necesarias para
resolver el conflicto y evitar
perjuicios a la SDIS. Si el
Ascciado no logra resolver la
controversia en el plazo gue
fije fa SDIS, la misma podra
hacerla directamente y el
Asociado asumira todos los
costos en que se incurra por
tal motivo.

15 Autorizar a la SDIS a deducir X No aplica para este periodo. De acuerdo con los
los valores resultantes por soportes financieros de ejecucion presentados
estos conceptos de cualquier por ef asociado, para el presente periodo se
suma que €sta le adeude. En evidencid gue no hay saldos adeudados por
todo caso la SDIS podra parte del operador.
realizar los actos procesales (Ver informe  financiero y gestion  del
que sean indispensables operadormayoZ019).
para defender sus derechos.

16 Facilitar la flabor  del En visitas realizadas los dias 17 y 31 de mayo
supervisor, para el control y de 2019, por parte de los profesionales del
el seguimiento al X equipo de apoyo a la supervision {guienes
cumplimiento del convenio, firman al final del informe) al Centro de
el Ascciado deberd Proteccion Sccial Hogar Francisco vy Clara et
proporcionar toda la asociado facilitd su Ilabor, brindando la
informacion y documentacion informacion requerida y solicitada para el controt
gue se considere necesaria. y seguimiento al cumplimiento del convenio. Asi

mismo, mantiene comunicacion permanente con
el equipo de asesoria técnica de la Subdireccion
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para la Vejez en lo relacionado con traslados,
cambios de modalidad, seguimiento a estudio de
casos de personas mayores del convenio 5779
de 2018.
(Ver Informe de gestién del operador mayo
2019)
17 Las demas inherentes al Durante el mes de mayo de 2019 no se
objeto y la naturaleza del presentaron  obligaciones  adicionales ni
Convenio y aquellas X sugerencias diferentes a las planteadas en cada

indicadas por el supervisor
para el cabal cumplimiento
del objeto del convenio.

una de las obligaciones en el anexo técnico.

Obligaciones de Caracter Técnico

a) Atencion Integral para el

Desarrollo Humano

1

Prestar el servicio a las
personas mayores de
acuerdo a lo establecido en
el anexo técnico.

X

En visita realizada por el equipo de apoyo a la
supervision el dia 17 de mayo de 2019 al Centro
de Proteccion Social Hogar Francisco y Clara
por parte del componente de Atencién Integral
para el Desarrollo Humanc donde Ia
Fisicterapeuta Carolina Rojas Narvaez del
equipo de supervision, evidencid la prestacion
de los servicios a las personas mayores de
acuerde con lo establecido en el anexo técnico,
asi mismo, se encontrd que el equipo
profesional del centro realizé las actividades dei
Plan de Atencién Institucional — PAI, a través del
desarrollo de actividades por cada uno de los
ejes de atencion del componente de desarrollo
humano (artes, terapia ocupacional, fisicterapia
y educacion fisica) y segin el cronograma dei
mes de mayo 2019. Igualmente se evidencid en
informe de gestidn del asociado del pericdo de
mayo de 2019 asi:

-Linea de atencidn "Lenguajes para la
identidad”: "Plastica activa” (se trabajan técnicas
mixtas donde se intenta potencializar su vision
estélica para sus proyectos, pintura, dibujo, cine
foro y plastilina. "Laboratorio visual® (talleres
tedrico-practicos de fotografia estenopeica-
laboratorio fotografico con procesc manual con
fotografia a blanco y negro, serigrafia y taller
papel.

-Linea de atencion “Movilizando capacidades™
Laborterapia: "taller de manos laboricsas"
(patchwork con aguja, la granja donde esta la
lombiicultura, la flericultura, aromaticas y huerta,
mufiecos en pario lency, decoracién de macetas
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con técnicas de relieve, ayudantias), "taller de
reeducacion  sensoriomotriz” (actividades de
deshilado de tela suave, rasgado de papel para
proyecto de reciclaje), "juegos mentales”

(mantenimiento cognitivo, tejiende suefios a
través de video o documentales de interés de las
personas mayores, memoria virtual a través de
proyecciones de asociacién, lectura individual,
juegos de mesa y otros juegos de habilidades
mentales) diario. Terapia fisica y educacidn
fisica: Caminando con la naturaleza, caminata
intramural y extramural, "Me muevo, me cuido”
Terapia fisica individual proyectada de manera
diaria segun las necesidades de la poblacion,
trabajo de acondicionamiento fisico, terapia
sedativa, rehabilitacion pulmonar,
posoperatorios. Gimnasia a cargo de educacion
fisica (ejercicios de acondicionamiento fisico v
actividad motora voluntaria con elementos aros,
bastones, pelota), "Pégale a la pelofa” (trabajo
de coordinacion ojo-mano).

-Linea de atencion “Espacics para la
realizacion”:

"juegos  de habilidades” “reminiscencias’,
“Cineforo” proyectado segun gustos personas
mayores.

Linea de atencién "cuerpo y mente™
“Grupo de danzas’, "Gym Neurosensorial"
(Actividades enfocadas a maniener procesos
sensoriomotores y propioceptivos en las
personas mayeres per medio de la estimulacion
sensorial para proporcionar  bienesfar  y
relajacion}, gimnasia acuatica (trabajo de fuerza,
flexibilidad y relajacion en agua). "Festejando
ando" celebracidn de los cumpleafios que se
realiza el Gltimo miércoles de cada mes y
viejoteca.

(Ver actas de supervision elnforme de gestién
Ll deloperadormayo2018).

(Ver CDROM MAYGQ/Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente  Atfencidn
Integral para el Desarrcllo Humano/Obligacidn

No. 1)
2 Formular el Plan de Atencion En visita realizada por las profesionales del
Integral individual —PAIIN- de equipo de apoyo a la supervision Julieth

cada persona mayor Estefania Camelo Chaves (psicologa) y Carolina
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vinculada al servicio, en los X Rojas Narvaez (Fisioterapeuta) del componente
tiempos establecidos y con de Atencion Integral para el Desarrollo Humano,
las orientaciones descritas el dia 17 de mayo 2019 al Ceniro de Proteccién
en el numeral 1.51.1 del Social Francisco y Clara y en informe de gestion
presente anexo técnico. Asi del asociade, se evidencid para el mas de mayo
mismo realizar el monitoreo 2019 ia formulacién del Plan de Atencidon
del —-PAIIN- de acuerdo a los Integral Individual —PAIIN a la persona mayor
tiempos establecidos en el Ramén Marin Latorre. Ast mismo, se evidencio
numeral anteriormente ia elaboracion de 90 monitorecs a los Planes de
mencionado. Atencion Integral Individual —PAIIN de tfas
personas mayores.
(Ver actas de supervisidon elnforme de
gestiéndel operadormayo 2019).
{(Ver CD ROM MAYO/Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/Obligaciones
Tacnicas/ Carpeta Componente  Atencion
Integral para el Desarrolio
Humano/QbligaciénNo. 2)

3 Presentar durante el primer X No aplica. El Plan de Atencién Institucional-PAl

mes de ejecucion  del fue enviado en los tiempos establecidos segln
| convenio el Plan de Atencion el anexo técnico. Sin embargo, en visitas de

tnstitucional —PAI- dando supervisién realizadas el 17 de mayo de 2019 se

cumplimiento a lo sefialado evidencia la implementacion de este.

en el presente anexc el cual (Ver actas supervision e Informe de gestion del

debe ser avalado por el operadormayc 2019).

supervisor del convenio.

4 Registrar todas las En visita realizada por las profesionales del
intervenciones profesionales X equipo de apoyo a la supervision Julieth
realizadas con las personas Estefania Camelo Chaves (psicdloga) del area
mayores minimo cada tres atencidén integral el dia 17 de mayo 2019 al
meses en el formato indicado Centro de Proteccion Social Francisco y Clara y
por la SDIS. en informe de gestion del asociado del periodo

de mayo de 2019, se evidencid listado de
programacion de 102 seguimientos y 43
intervencionespor el drea de trabajo sccial, 79
seguimientos por el area de gerontologia, 90
seguimientos y 13 intervencionespor el drea de
psicologia, 80 seguimientos por el area de
fisioterapia de atencién individual a 18 personas
mayores de acuerdo a orden médica y 20 re
valoraciones, 80 seguimientos por el area de
terapia occupacional y 2 aplicaciones de Escala
Barthel, 80 seguimientos por ef drea de artes, 80
seguimientos por el area de educacion fisica y 2
valoraciones, correspondientes al mes de mayo
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2019, dande cumplimiento a los lineamientos
estipulados por el anexo técnico.

(Ver actas de supervision einforme de gestidndet
operadormayo2019).

(Ver CD ROM MAYO/Ceniro de Proteccion
Social Hegar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente  Atencion
integral para e! Desarrcllo Humano/Obligacion
No. 4}

Realizar reporte mensual de
las personas mayores
susceptibles de egreso por
superacion de condiciones al
supervisor del convenio, en
fos casos que aplique.

La lider del servicic CPS, Vwiana luengas
verificé envio oportuno del reporte mensual de
las personas mayores susceptibles de egreso al
equipo técnico de la Subdireccion para la Vejez
manifestando gue no se presentd ningun caso, el
envio se realizo el dia 02 de mayo 2019. Lo cual
se puede verificar en el soporte presentado por
el asociado en informe de gestion para el
periodo.

(Ver actas de supervision el nforme de gestion
del operadormayo2019).

(Ver CD ROM MAYQ/Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ CarpetaComponente Atencidn Integral
para el Desarrollo Humano/Obligacion No. §)

Sccializar durante el primer
(1) mes de ejecucion del
convenic el pacto de
convivencia institucional, de
acuerdo a los lineamientos
establecidos en el presente
anexo.

En visita realizada por la profesional del equipo
de apoyo a la supervision Julieth Estefania
Cameio Chaves (psicologa} del area integral el
dia 17 de mayo 2019 al Centro de Proteccion
Social Francisco y Clara se revisd proyeccion y
realizacion de nueva socializacién al pacio de
convivencia a los nuevos ingresos de las
personas mayores, se evidencia firma del
formato de aceptacion de pacto de convivencia,
se realiza actividad denominada show del
recuerdo donde se fortalece los temas
inherentes al pacto de convivencia el dia 9,14 y
31 de mayo 2019 y refuerze al tema en la
emisora institucional.

{Ver actas de supervision el informe de gestion
del operadormayo2019).

{(Ver CD ROM MAYO/Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara’Obligaciones
Técnicas/ CarpetaComponente Atencion Integral
para el Desarrolto Humano/Obligacién No. 6)
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Contar con los medios de
comunicacion e informacion
establecidos en el numeral
534

En visita realizada por el equipo de apoyo a la
supervision el dia 17 de mayo de 2019 al Centro
de Proteccion Soclal Hogar Francisco y Clara
por parte deil componente de Atencién Integral
para el Desarrollo Humane donde la profesional
Carolina Rojas Narvaez (Fisioterapeuta) y en
informe de gestidn del ascciado del mes de
mayo se evidencid que cuentan con:

Dos (2) biperes gue permiten identificar el
llamado de las personas mayores, siendo
manejado por el area de enfermeria.

Un (1) celular institucional y una linea telefénica
fija.

Acceso a intemet a través de cinco (5)
computadores portatiles.

Dos (2) pantallas planas para television.
Emisora institucional a cargo de educacion
fisica.

Biblioteca manejada por el area de terapia
ocupacional.

Ademas, el Centro de Proteccion Social brinda
dos dias a la semana acompafiamiento al
sistema computo con acceso a internet y una
vez al mes curso de sistemas en el punto digitat
del municipio; actividad liderada por parte de la
profesicnal de trabajo social, igualmente las
personas mayores tienen acceso permanente a
libros de cuentos y poesias de su interés segun
capacidad cognitiva.

Los procesos de capacitacion se encuentran a
cargo del area de Gerontologia. Actividad
acércate a la tecno y curso de sistemas
MINTICS.

(Ver Acta de Supervision e informe de gestiondel
operadormayo 2019}

(Ver CD ROM MAYO/Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano /Chligacion
Ng.7).

Implementar  todas las
acciones descritas en el
presente anexe técnico que

garanticen la atencién en
salud para las personas
mayores.

En visita de apoyo a la supervision del
componente de Salud al centro de protecsién
soctal Francisco y Clara realizada el dia 17 de
mayo del 2019 por la profesional Lina Maria
Ramirez Ledn (enfermera profesional), se
evidencié la implementacion de las acciones
descritas en el anexo técnico que garantizaron
la atencion en salud para las personas mayores,
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Para el mes de Mayo del 2019 se realizaron un
total ded486 valoraciones y consultas: Medicina
General: 52, Laboratorios: 36, Audiometria
l.ogeaudiometria: 1, Gastroenteroleogia: 5,
Endoscopia: 1, Cardiologia: 2, Neumologia: 5,
Anestesiologia: 1, Radiografias: 5, Neurologia:
5, Colgajo Compuesto: 1, Cirugia General: 1,
CirugtaPlastica: 2, Hoolter: 1,
Otorrinofaringologia: 5, Biometria: 3, Iridotomia:
B, Iridoplastia; 2, Capsulotomia: 2, Optometria:
25, Fisiatria: 2, Medicina Interna: 56, Ortiopedia;
15, Oftalmolegia: 28, Ecografia Ocular 2,
Recuento de Células: 1, Cirugta Vascular: 3,
Interferomeiria; 2. Al final del periodo reportan
las  siguientes  atenciones  en  saiud:
Anestesiologia: 1, Capsuletomia: 2, Cardiologia:
1, Clinica de Cdrnea: 1, Ecocardicgrama: 3,
Ecocardiograma con Stress Farmacoldgico: 2,
Endoscopia: 1, Fisiatria: 2, Gastroenterologia: 4,
Laboratorios:49, Medicina General Medicina
General: 31,Neumolegia: 1, Neurologia: 4,
Oftalmologia: 1, Cptometria:
24 Otorrinolaringologia: 5, Psiguiatria: 40,
Radiografias: 23, Reseccion de Tumor Benigno
mas biopsia: 1.

(Ver Acta de Supervisidn e informe de gestion
det operadormayo 2019)

{(Ver CO ROM MAYQ/Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Téchicas/ Carpeta Componente  Atencion
Integral para el Desarrollo Humano /Obligacion
N. 8).

Presentar durante el primer
mes de ejecucion  del
Convenio, el plan de cuidado
y su respectivo seguimiento
de cada persona mayor, el
cual estara liderada por el
area de enfermeria

En visita de apoyo a la supervision del
componente de Salud al centro de proieccién
social Francisco y Clara realizada el dia 17 de
mayo del 2019 por [a profesional Ling Maria
Ramirez Ledn (enfermera profesional), se
evidencio que cada persona mayor cuenta con
su respectivo plan de cuidado realizado vy
supervisado por el drea de enfermeria.

Al final del periodo el operador reporta que se
realizaron planes de cuidado de primera vez
correspondientes a ingresos del mes de mayo,
seguimientos trimestrales 82 y 2 valoraciones de
ingreso correspendientes def mes de mayo.
(Ver Acta de Supervisién e informe de gestion
del operadormayoc 2019)
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(Ver CD RCM MAYO/Centro de Proteccitn
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano /Obligacion
N.°9).

10 Realizar una (1) salida En visita realizada por el equipo de apoyo a la
recreativa | durante la X supervision ef dia 17 de mayo de 2019 al Centro
ejecucion : del  convenio, de Proteccion Social Hogar Francisco v Clara
dando cumplimiento a 1o por parte del componente de Atencién Integral
sefalado en el numeral 6.3.1 para el Desarrollo Humano donde |a profesional

Carolina Rojas Narvaez  (fisioterapeuta)
evidencid que el asociado realizd la tercera
jornada de salida lidico-recreativa el dia 30 de
mayo 2019 al Club de Suboficiales de Policia
Nacional en Melgar donde asistieron 123
personas mayores, para las 114 personas
mayores ne participantes de la salida, se realizd
una actividad denominada Stereo-Picnic en el
Centro de Proteccion, seenvid solicitud de aval
por parte del supervisor para el dia 13 de mayo
de 2019 con numero de radicado 52019043244
(Ver Acta de Supervision e informe de gestion
del operadormayo 2019)

(Mer CD ROM MAYO/Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ Capeta Componente Atencidn Integral
para el Desarrollo Humano /Obligacion No. 10)

11 Presentar durante el primer X No aplica para el periodo de revision. Se dio
mes de ejecucion del cumplimiento a la obligacién en el tiempo
convenio una estrategia de establecide presentando la estrategia de
infervencion con familias intervencion con familias al equipo técnico para
acorde a las especificidades su aprobacion y se realiza su implementacién,
descritas en el numeral 1.5.1 {Ver Acta de Supervisién e informe de gestion
Atencion Integral para el del operador mayo 2019)

Desarrollo Humano- Eje de
atencién familia.
b) Nutricién y Alimentacién
1 Brindar el servicic de En visita realizada el 31 de mayo de 2019 por la

atimentacion de acuerdo a la
normatividad  vigente y
conforme lo sefalado en el
presente anexo técnico.

profesional Claudia Lillana Espinel Comejo
Nutricionista del equipo de apoyo a Ia
supervision del componente de nutricién vy
alimentacién al Centro de Proteccion Social
Francisco y Clara se evidencio que el operador
cumplié con los requisitos de produccion de los
alimentos para la poblacion atendida de acuerdo
a lo establecido en la Resolucién 2674 de 2013
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y demas normas nacionales vigentes. Asi
mismo, se evidencié que el centro cuenta con
acta de inspeccion sanitaria con enfeque de
riesgo para establecimientos de preparacion de
alimentos No 11-0036 del 21 de febrerc dei 20185
y una Gltima acta del 27 de mayo de 2018, enla
cual no es visible el namero de dicho
documento, con concepto higiénico sanitario
favorable del 97%. Se verificaron adecuadas
condiciones higiénico- sanitarias  de las
instalaciones, del servicioc de alimenios
comedor, bodegas y demas areas del proceso
productivo de alimenios.

El proceso productivo del alimento se realiza
bajo controles y diligenciamiento de los formatoes
que hacen parte de las Buenas Practicas de
Manufactura y que estan al dia, como: recepcion
de materias primas, formato de control de
entradas y salidas de alimentos, control de
temperatura de refrigeracion y congelacién para
alimentos aimacenados y control de produccion
mediante formate de inspeccidn de alimentos
preparados. Se confrolan los proveedores
mediante cuadro gue contiene registros
sanitarios de establecimientos y vehiculos con
vigencia menor a un afio, control de requisito
higiénicos sanifarios de los conductores. El
Centro de Proteccion Social dispone de Plan de
Saneamiento Basico debidamente
implemeniado con el diligenciamiento de los
formatos respectivos.

Se realizd recomendaciones al operador de
garaniizar el mantenimiento de limpieza del
angeo vy de los marcos externos de las venianas
que estan en la zona de panaderia y
almacenamiento de frutas y verduras, garantizar
mantenimiento de los soportes de rodachines y
de equipos industriales que estan oxidados.
Mantener cerrade herméticamente el mueble de
acero inoxidable que contiene productos
guimicos que esta localizado en el area de
almacenamiento de fruver.

{(Ver Acta de Supervision e informe de gestion
del operadormayo 2019)

{(Ver CDO ROM MAYOQ/ Centro de Proteccién
Social Hogar Francisco y Clara/Obligaciones
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Técnicas/Carpeta Componente Nutricion  y
Alimentacion/ Obligacion No. 1)
Garantizar que los procesos En visita realizada el 31 de mayo de 2019 por la
de  adguisicidn,  recibo, profesional Claudia Liliana Espinel Cornejo
almacenamiento, nutricionista del equipo de apoyo a la
preparacion, distribucién vy supervision del componente de nutricion vy
servido diaric  de  los X alimentacion al Centro de Proteccion Social

Francisco y Clara se evidencid que el asociado
entrega de los alimentos en los cinco (5) tiempos
de comida en cantidad y calidad adecuada vy
segun las dietas establecidas para cada uno de
elios. Ademas cuenia con los procesos
documentados con la existencia de manual de
Buenas Practicas de Manufactura con los
protocolos para cada uno de los procesos:
Compras, transporte, recepcion,
almacenamiento, preparacion, distribucion vy
servido, con registro de actividades diarias en
formatos de:-Recepcion de materias primas -
Entrada y salida de alimentos,- Control de
temperaturas de refrigeracién y congelacion de
alimentos almacenadoes, formato de inspeccion
de alimentos preparados y control de estado de
salud y condiciones higiénico sanitarias del
personal que produce y distribuye alimentos .
Igualmente se verificd cumplimiento en el
rotulado de los alimentos no perecederos
almacenados en bodega, existencia de
utensilios aforados para el servido de los
alimentos garantizando el suministro de las
porciones determinadas y se realiza una
correcta ejecucion del proceso de limpieza y
desinfeccién en el servicio de alimentacién y
comedores de la instifucion. Eloperador
garantizard el cumplimiento minimo de la
normatividad con relacion al rotulado vy
etiquetado del empaque de los carnicos por
parte del proveedor, por cuanto el rotulo actual
no cumple con los requerimientos
tecnicosnormativo. Se evidencia que los
proveedores cuentan con los conceptos
sanitarios vigentes del establecimiento y del
vehiculo.
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{Ver Acta de Supervision e informe de gestion
det operadormayo 2019)

((Ver CD ROM MAYOQ/ Centro de Proteccién
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/Carpeta Componente  Nutricidn  y
Alimentacion / Obligacion No. 2).

Disefiar e implementar el
Manual Institucionat  de
Dietas Terapéuticas acorde
con las necesidades
particulares de las personas
mayores atendidas en el
Centro de Proteccion Social
de conformidad con lo
establecido en el presente
anexo téecnico.

En visita realizada el 31 de mayo de 2019 por la
profesional Claudia Lililana Espinel Cornejo
Nutricionista del equipo de apoyo a la
supervisién del componente de nulricidon vy
alimentacion ai Centro de Proleccion Sccial
Francisco y Clara se evidencio que el asociade
suministra las siguientes dietas alimeniarias: se
suministran 240 dietas de forma individual.: 21
Hipo licidas, 44 Normales, 52 Bajo peso 52, para
sobrepeso 32 con suplemento para personas
mayores bajos de peso: 7, renales y Normo
caléricas. La nutricionista refind  que se
suministra refrigerio nocturno a las persconas
mayores con diabetes mellitus (8) y con
delgadez moderada o severa (7} utilizando
suplementc Ensoy Protec, Glucerna y Ensoy
diabético, las cuales se aplican de acuerdo con
patologias v estado nutricional de las personas
mayores. Se evidenci¢ que el operador disefio e
implementa el manualinstitucional de dietas
terapéuticas, igualmente la publicacién del
listado de dietas individuales en cocina vy
comedor.

(Ver Acta de Supervisién e informe de gestion del
operadormayo 2019)

((Ver CD ROM MAYQ/ Centro de Proteccidn
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/Carpeta componente  Nutricion vy
Alimentacién / Obligacion No. 3).

Disefiar e implementar el
Manual de Buenas Practicas
de Manufactura de
Alimentos, contemplando
cada una de las etapas de
compra, transporte, recibo,
almacenamiento,

preparacion, servido ¥
distribucion de alimentos de
conformidad con lo

En visita realizada el 31 de mayo de 2019 por la
profesional Claudia Liliana Espinel Cornejo del
equipo de apoyo a ia supervision del
componente de nutricidn y alimentacion  al
Centro de Proteccidn Social Francisco y Clara se
evidencio que el operador elabord e implementa
el Manual de Buenas Practicas de Manufactura
con los procedimientos de compras. Transporte,
recibo, almacenamiento, produccion, servida y
distribucién. Los equipos de medicion bascula de
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establecido en el presente
anexo técnico.

recibo de alimentos, grame y termémetros digital
de calor y frio tienen la calibracion at dia.

(Ver Acta de Supervision e informe de gestion
(Ver CD ROM MAYQ/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente Nutricién y
Alimentacion / Obligacion No. 4).

Garantizar los insumos,
equipo, elemenios y
utensilios necesarios para
prestar el servicic de alimenta
en anexo.

En visita realizada el 31 de mayo de 2019 par la
profesional Claudia Liliana Espinel Cornejo
nutricionista del equipo de apoyo a la
supervision del componente de nutricidn y
alimentacion al Centro de Proteccion Social
Francisco y Clara, se evidencid que dispone de
los elementos minimos y de valor agregado en
algunos items necesarios para e buen
funcionamiento del area de produccidn de
alimentos lo que se puede verificar en la lista de
chequeo que es diligencio durante la visita.
{Ver Acta de Supervision e informe de gestion
del operadormayo 2019)

{{Ver CD ROM MAY(Q/ Centro de Proteccidn
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/Carpeta Componente Nutricion  y
Alimentacion /Obligacidn No. 5).

Garantizar que el personal
de cocina cuente con la
dotacidn minima requerida
para la prestacion del
sefvicio de alimentacion.

En visita realizada el 31 de mayo de 2019 por la
profesional Claudia Liliana Espinel Cornejo
nutricionista del equipo de apoyo a Ia
supervision del componente de nutricién y
alimentacion al Centro de Proteccién Social
Francisco y Clara se evidencié que el personal
manipulador de alimentos del Servicio de
alimentos dispone de cofia, tapabocas, uniforme
de color claro y botas blancas antideslizantes.
La ultima entrega de dotacién se hizo el 27 de
mayo de 2019.

(Ver Acta de Supervision e informe de gestion
del operader mayo 2019)

(Ver CD ROM MAYO/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente Nutricion y
Alimentacion / Obligacién No.6)

Garantizar que el talento
hurnano que realiza
actividades de manipulacién,

En visita reatizada el 31 de mayo de 2019 por la
profesional Claudia Liliana Espinel Corngjo
nutricionista del equipo de apoyo a la
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preparacion y distribucion de supervision del componente de nutricién vy
alimentos cuente con |a alimentacion al Centro de Proteccion Social
certificacion  vigente  de Francisco y Clara se evidencio que personal del
asistencia al curso de Servicio de Alimentos y panaderia fiene
educacion  sanitaria  en X actualizada la certificacion de asistencia al curso
manejo adecuado de de manipulacion de alimentos y el certificado
alimentos, o su equivalente médico de aptitud para manipular alimentos, con
segun Resolucion 2674 de vigencia al afio 2019. Dichas capaciaciones son
2013 “"Por la cual se realizadas por personal externo al centro con
reglamenta el articulo 26 del aval de la gobemacidn de Cundinamarca
Decreto-ley 019 de 2012y se {(RAGA E.U. soluciones en salud Puablica, Luz
dictan otras disposiciones” y Angela Pabon y SAMAV Y COM) capacitadores
demas normatividad particulares.
complementaria y (Ver Acta de Supervision e informe de gestion
reglamentaria. del operadormayo 2019)
(Ver CD ROM MAYQ/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente Nutricion vy
Alimentacion / Obligacion No.7)
Garantizar que [os equipos En visita realizada el 31 de mayo de 2019 por la
de medicion para realizar la profesional Claudia Liliana Espinel Cornejo
toma de datos X nutricionista del equipo de apoyo a la supervision
antropométricos cuenten con del componente de nutricidon y alimeniacion al
las especificaciones Centro de Proteccion Social Francisco y Clara se
descritas en el anexo evidencic Jla existencia de la bascula con
técnico. plataforma electronica, bascula mecanica con
taliimetro y cinta métrica, adipometro. Los
equipos de medicion cuentan con la calibracion
al dia.
(Ver Acta de Supervision e informe de gestion del
operadormayo 2019)
(Ver CD ROM MAYO/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente Nutricion y
Alimentacion / Obligacion No. 8)
Realizar  evaluacién  del En visita realizada el 31 de mayo de 2019 por la
estado nutricional de las profesional Claudia Liliana Espinel Comejo
personas mayores y X nutricionista del eguipo de apoyo a la supervision
consignar en las historias del componente de nutricion y alimentacion al
sociales de conformidad con Centro de Proteccion Social Francisco y Clara se
lo descrito en el numaral 2.2 evidencid que las personas mayores estan
del anexo técnico. valoradas nutricionalmente y cuentan con dieta
individual de acuerde al estado de salud. Se
realizd un ingreso y un egreso irasladc a un CPS
cercano y se realizaron 80 seguimientos. La
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nutricionista Jenny Novoa reporta que el informe
trimestral antropométrico se envid a inicios del
mes de mayo del afic en curso. Se verifican
seguimientos en historias sociales y en la base
de datos de la nutricionista.

(Ver Acta de Supervision e informe de gestion del
operadormayo 2019)

(Ver CD ROM MAYO/! Centre de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente Nutricion v
Alimentacién /Obligacién No. 9).

10 Elaborar los reportes de En visita realizada el 31 de mayo de 2019 por la
evaluacion del estado X profesional Claudia Liliana Espinel Cormnejo
nutricional de las personas nutricionista del equipo de apoyo a la supervision
mayores y hacer entrega de del componente de nutricidn y alimentacion al
los mismos a la Nutricionista Centro de Proteccién Social Francisco y Clara se
de la Subdireccidn para la evidencié gue se envid el informe trimestral el 3
Vejez en los formaios de mayo de 2019, seglin lo establecido en el
correspondientes y con la anexo técnico.
pericdicidad establecida en (Ver Acta de Supervision e informe de gestion del
el anexo técnico. operadormayo 2019)

{(Ver CD ROM MAYO/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligacicnes
Técnicas/ Carpeta Componente Nutricion vy
Alimentacién /Obligacion No. 10}

11 Desarrollar  como  minimo En visita realizada el 31 de mayo de 2019 por la
una {1} socializacion al mes profesional Claudia Liliana Espinel Corejo
de orientacion en habitos nutricionista del equipe de apoyo a la supervision
alimentarios y estilos de vida X del componente de nutricién y alimentacion al

sajudable feniendo en cuenta
las  especificaciones del
numeral 2.4 del anexo
técnico.

Centro de Proteccian Social Francisco y Clara se
evidencid la capacitacién dirigida a las
manipuladoras de alimentos y servicios
generales con el tema de “Contaminacion
Cruzada” 8 de mayo de 2019 y con el tema
tecnicas adecuadas de preparacion de
alimentos. Se trabaja de |la mano con el equipo
de salud realizando actividad fisica y caminata
todas fos jueves con las personas mayores. Se
evidencia lista deasistencias de las personas
mayores y evidencia fotografica.

(VerActa de Supervision e informe de gestion del
operadormayo 2019)

(Ver, CD ROM MAYQ/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Ciara/ Obligaciones




ALCALDIAMAYOR
DEBOGATADS,

BECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESG ADQUISICIONES

FORMATC INFORME DE SUPERVISION Y/O

INTERVENTORIA

Cadigo: FOR-AD-018

Version: 0

Fecha: Memo INT 26234 —
16/05/2018

Pagina: 21 de 44

Técnicas/ Carpeta Componente HNuiricion vy
Alimentacion / Obligacién No.11).

12

Diligenciar y aplicar de
manera oportuna,
sistematica y permanente los
procedimientos,
instrumentos  y  formatos
definidos para el servicio
dando cuenta del registro,
consolidacion,
sistematizacion vy reportes de
los procesos y novedades
sobre las actuaciones
adelantadas con las
personas mayores.

En visita realizada el 31 de mayo de 2019 por {a
profesional Claudia Liliana Espinel Comejo
nutricionisia del equipo de apoyo a la supervision
del componente de nutricidn v alimenfacion at
Centro de Prateccion Social Francisco y Clara se
evidencid que el operador se desarroll6 acciones
de produccion de alimentcs bajo controles
Buenas  Practicas de  Manufaciura vy
diligenciamiento de formatos de registro de
aclividades diarias de: recepcion de materias
primas, entrada y salida de alimentos, control de
temperaturas de refrigeracion y congelacion de
alimentos almacenados, formato de inspeccidn
de alimentos preparados y control de personal
que produce y distribuye alimento.

Et personal que interviene en el proceso
productivo de alimentcs, tanto en la produccion
como en la distribucién cumpie con lo
reglamentado en la Resolucién 2674 de 2013,
pues tiene actualizada la ceriificacion de
asistencia al curso de manipuiacién de alimentos
y el certificado médico de aptitud para manipular
alimentos, con vigencia hasta el afio 2018,

El Plan de Saneamientc Basico del area de
produccion de alimentos se realiza con
implementacion de los programas de limpieza y
desinfeccidn, control de plagas. manejo de
residuos liguidos y sdlidos y manejo de aguas los
cuales son controlados mediante lista de
chequeo. Se evidencid que & operador estaal
dia con &l controt del lavado del tangue yla
fumigacion.

{Ver Acta de Supervision e informe de gestion del
operadormayo 2019}

{(Ver CD ROM MAYO/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente Nutricidn vy
Alimentacién / Obligacion No.12}.

c)

Gestion Ambiental

Socializar e implementar las
politicas, planes, programas,
procedimientos, instructivos,
formatos y  lineamientos
ambientales emitidos por el

En visita realizada el dia 17 de mayc del 2019
del equipo de apoyo a la supervision del
componente de gestion ambiental al centro de
proteccion social Francisco y Clara el
profesional Jorge Andrés Valenzuela Méndez
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area de gestidn ambiental de
la SDIS.

{Iingenierc ambiental) evidencit la realizacidn de
las siguientes actividades:

-Actividad de sensibilizacion del programa de
movilidad sostenible denominada dia sin carro
realizado el 2 de mayo del 2019.

-ElI CPS cuenta con el correo bajo la plataforma
Gmail, de la misma forma se evidencid en el

drive en el que se encuentra la carpeta
magnética en cual reposa toda la
documentaciéon actualizada de la gestion

ambiental.

-Cumplimiento al plan de accién interno en el
aprovechamiento de residuos sdlidos y el
manejo integral de residuos hospitalarics vy
similares, manejo de residuos peligrosos.
Evidenciando las cantidades necesarias de
canecas rotuladas de acuerdo al anexo técnico
las rutas de evacuacién de los residuos solidos
se encuentran publicadas y actualizadas.
-Diligenciamiento de los formatos RH1, listas de
chequeo de verificacion interna para residuos
hospitalarios entre otros establecidos por la
secretaria, de igual que los programas de uso
gficiente y ahorro de agua, energia y papel.

Se realizé reunidn GAGAS el 28 de mayo del
2019 en cual se explicaron los indicadores se dic
a conocer el manual de bioseguridad.

El 8 de mayo del 2019 se participd en el apagon
ambiental el cual fue reportado en la minuta por
parte del personal de vigilancia.

(Ver Acta de Supervision e informe de gestion
del operadormayo 2019)

(Ver CD ROM MAYO/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente  Gestion
Ambiental / Obligacién No 1).

Disefar y garantizar la
implementacion de los
decumentos de Pian de
Saneamiento Basico- PSB,
Pian Institucionat de Gestian
Ambiental — PIGA- y Plan de
Gestion Ambiental de
Residuos Hospitalarics vy
Similares en el Centro de
Proteccién Social, de
conformidad con lo

En visita realizada el dia 17 de mayo del 2019
per parte del equipo de apoyo a la supervision
del componente de gestidbn ambiental al centro
de proteccién social Francisco y Clara el
profesional Jorge Andrés Valenzuela Méndez
(Ingeniero ambiental) evidencié la realizacion de
las siguientes actividades:

El asociado da continuidad a la implementacién
de los documentos de Plan de Saneamiento
Basico- PSB, Plan Institucional de Gestidn
ambiental — PIGA, Plan de Gestion Ambiental y
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establecido en el presente
anexo técnico.

Residuos Hospitalarios. Entre las actividades v
diligenciamiento de formatos se encuentran:
Fermato registro, medicion y control de residuos
entregados del mes de mayo de 2019.

Formato certificade de enirega de residuos
solidos generados al mes de maye de 2019.
Formato RH1 diligenciado al mes de mayo de
2019.

Registro listas de chequec de limpieza vy
desinfeccidn realizada a diario.

Formato control de piagas diligenciado el 2 de |

mayo del 2019

Formato de inspeccién de elementos en desuso,
embalajes y empaques diligenciado el 2 de
mayo del 2019,

La empresa DESCONT SAS realizo receleccion
de residuos hospitalarios v peligrosos el dia 2y
22 de mayo del 2018 bajo los manifiestos No
3013810 y 3126836 la cantidad recolectada fue
residuos biosanitarios 26kg, corto punzante 4
kg, envases de farmacos 16 kg.

En el Centro de Proteccién Sccial cuenta con fa
codificacion por colores de los implementos de
aseo como escobas, trapero, recogedores.

El dia 27 de mayo del 2019 se recibio iz visita al
centro de proteccion social por parte de la
secretaria de salud de Fusagasuga en cual
generaron en concepio higiénico  sanitario
FAVORABLE con un cumplimiento del 100%

el dia 30 de mayo del 2019 se realizé limpieza y
desinfeccién de los tanques de almacenamiento
de agua potable y fumigacion de las
instalaciones dichas actividades
realizadasporproveedor Multiservicios Mora el
cual cuenta con la aprobacion de la secretaria
de salud de Cundinamarca

(Ver Acta de Supervision ¢ informe de gestion
del operadormayo 2019}

(Ver CDROM MAYQ/ Ceniro de Profeccién
Social Hogar Francisco y Clara/Obligaciones
Técnicas/Carpeta Componente Gestion
Ambiental/Obligacién No 2).

Promover estrategias de
divulgacion vy socializacion
en temas inherentes a la
gestidén ambiental, dirigidos a
las personas mayores del
servicio y al talento humano,

En visita realizada el dia 17 de mayo del 2019
por parte del equipo de apoyc a la supervision
del subcomponente de gestion ambiental al
centro de proteccidn social Francisco y Clara el
profesional Jorge Andrés Valenzuela Méndez
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de conformidad con o
establecido en el numeral 2.5
Componente ambiental del
anexo técnico.

(Ingeniero ambiental) evidencio la realizacién de
las siguientes actividades:

El dia 29 de mayo del 2019 se realizd la
capacitacion a los funcionarios y contratistas
sobre el componente inteino del PGIRH

el dia 29 de mayo se realiza capacitacion sobre

tecnicas apropiadas para la limpieza vy
desinfeccidon dirigida los funcionarios vy
contratistas

Eldia 31 de mayo se realizo la actividad de
ambientando tu dia dirigida a las personas
mayores en el cual se presentaron y se diercn a
conocer las buenas practicas ambientales.

{Ver Acta de Supervision e informe de gestién
del operadormayo 2019)

{Ver CD ROM MAYQ/ Centro de Proteccitn
Social Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente  Gestion
Ambiental /Obligacién No 3).

d}

Ambientes Adecuados y Seguros

Dar cumplimienfo a los
lineamientos establecidos en
el numeral y sub-numerales
del componente ambientes
adecuados y seguros de
conformidad con lo
establecido en el anexo
técnico.

En visita realizada por Francisco Ramirez,
profesional en arquitectura del equipo de apoyo
a la supervision el 17 de mayo de 2019, se
verificd que el operador estd implementando
ptan de mantenimiento del inmuebie.

Se realizd construccion de la unidad sanitaria del
area del salon de juegos, dotada de ducha
ahorradora, lavamanos tipo perlizador, sanitario
tipo push en instalacion de iluminacion tipo led.
Se realizd la construccion y adecuacién de
estanteria metalica para el almacenamiento
segurode los productos de aseo institucional.
Se realizdé la instalacién de un parque bio -
saludable integrado por 6 méaquinas, destinadc
para el desarrollo de las actividades con las
personas mayores y funcionarios.

Se recomienda seguir aplicande el Plan de
mantenimiento general del Centro de Froteccion
Social.

(Ver Acta de Supervision e informe de gestién
del operadormayo 2019).

(Ver CD ROM MAYQ/ Centro Proteccion Social
Hogar  Francisco y  Clara/Obligaciones
Técnicas/Carpeta  Componente  Ambientes
Adecuados y Seguros / Obligacion No. 1}

Garantizar que el servicio de
atencién para las personas

En visita realizada por Francisco Ramirez,“
profesional en arquitectura del equipo de apoyo
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mayores se preste en el-los a la supervisién el 17 de mayo de 2019 se
inmuebles(s) avalados por la X verificd gue el operador presta el servicio a tas
Subdireccion de Plantas personas mayores en el inmueble avalado por la
Fisicas de la SDIS. Subdireccion de Plantas Fisicas de ia SDIS;
ademas se evidencic que el inmueble se
mantiene en las mismas condiciones que
permitieron este aval.
(VMer Acta de Supervision e informe de gestion
del operador mayo 2019)
(Ver CD ROM MAYO/ Centro Proteccion Social
Hogar Francisco y  Clara/Obligaciones
Técnicas/Carpeta Componente  Ambientes
Adecuados y Seguros / Obligacion No.2)
Dar cumplimiento a los X En visita realizada por Francisco Ramirez,
requisitos denominados profesional en arquitectura del equipo de equipo
como “NECESARIO PARA de apoyo a la supervision et 17 de mayo de 2019
LA  PRESTACION DEL se verifico gue el inmueble cuenta con los
SERVICIO" en el anexo requisifos  necesarios para la adecuada
técnico, dentro de los dos (2) prestacion del servicic de acuerdo al anexo
meses siguientes, contados técnico garantizando espacios adecuados y
a partir de la suscripcion del seguros para la prestacion del servicio a las
acta de inicio. personas mayores en la modalidad de atencion
moderada.
{Ver Acta de Supervisidn e informe de gestion
del operador mayo 2019)
(Ver CD ROM MAYQ/ Centro Proteccion Social
Hogar Francisco Y Clara/Ohligaciones
Técnicas/Carpsta  Componerdie  Ambientes
Adecuados y Seguras / Obligacion No.3) .
Garantizar ambientes sanos En visita realizada por Francisco Ramirez,
y sin barreras arquitectonicas profesional arquitectura del equipo de apoyo ala
que permitan ef libre X supervision el 17 de maye de 2019 se verificd
desplazamiento at interior de que el asociado duranie el mes de mayo 2019
fas instituciones y un facil ha garantizado ambientes adecuados y seguros,
acceso a las diferentes areas de acuerdo al anexo tecnico.
de atencion de conformidad (Ver Acta de Supervision e inferme de gestion
con lo establecido en el del operador mayo 2019},
presente anexo técnico. (Ver CD ROM MAYQ/ Centro Proteccion Social
Hogar Francisco y  Clara/Obligaciones
Técnicas/Carpeta Componente  Ambienies
Adecuados y Seguras / Obligacién No.4)
Suministrar los elementos y En visita realizada por Francisco Ramirez,
mobiliario en los tiempos vy X profesional en arquitectura del equipo de apoyo
requerimientos establecidos a la supervision el 17 de mayo de 2018 se
en el numeral 4.2 del anexo evidencio el mobiliaric y dotacion completa y
técnico, los cuales deben apropiada para la prestacion dei servicio de la
estar en optimas condiciones unidad operativa de acuerdo con lo establecido
en el anexo técnico.

T
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durante
convenio,

la ejecucidon del

Asi mismo, en el informe de gestion el asociado
anexa una matriz de seguimiento a la dotacion
de los mobiliariosy demas elementos necesarios
para la prestacidn del servicio.

(Ver Acta de Supervision e informe de gestion
del operadormayo 2019).

(Ver CD ROM MAYQ/ Centro Proteccion Social
Hogar Francisco y  Clara/Obligaciones
Técnicas/Carpeta  Componente  Ambientes
Adecuados y Seguros / Obligacion No.5)

Suministrar los elementos de
aseo y uso personal a todos
los beneficiarios, con las
caracteristicas y periodicidad
establecida en el numeral
4.2.2.

En visita de apoyo a la supervision del
componente de Salud y psicosocial al centro de
proteccion social Francisco y Clara realizada el
dia 17 de mayo del 2019 por la profesional Lina
Maria Ramirez Ledn (enfermera profesional) y
Estefania Camelo Chaves (psicdloga) se realizd
la verificacion de los elementos del kit de aseo,
evidenciandose que se estd realizando la
utilizacion del vaso de higiene bucal, se cuenta
disponibilidad de papel higiénico, dispensadores
de crema con identificacién del producto vy
suministro, en cuanto a los dispensadores de
champd, jabdn de cuerpo se observa la
identificacién  del producto, se realizdo la
colocacion de dispensadores de enjuague bucal
en cada uno de los baiios, asi mismo el acta da
enfrega de los elementos del kit de aseo con
fecha 2 de mayo del 2019. Se evidencio el corta
ufias, esponjas de bafio y guantes exfoliantes
para cada persona mayor debidamente
marcados y en buenas condiciones de aseo.
(Ver Acta de Supervision e informe de gestion
del operadormayo 2019)

(Ver CD ROM MAYO/ Ceniro Proteccidn Social
Hogar Francisco y  Clara/Obligaciones
Técnicas/Carpeta Componente  Ambientes
Adecuados y Seguros /Obligacion No. 6)

Disponer en cada Centro de
Proteccion  Social de un
Botiquin tipo B de facit
traslado, teniendo en cuenta
lo establecido en ta
Resolucion 705 de 2007 de ta
Secretaria Distrital de Salud
0 horma que la derogue o
modifique.

En visita de apoyo a la supervision del
componente de Salud al centro de proteccion
social Francisco y Clara realizada el dia 17 de
mayo del 2019 por la profesional Lina Maria
Ramirez Ledn (enfermera profesional), se
evidencié que cuenta con Botiquin tipo B de facil
trastado teniendo en cuenta lo establecido en la
Resolucion 705 de 2007 de la Secretaria Distrital
de Salud.

Se hace revisidn permanentemente por parte det
equipo de salud del estado, almacenamiento y
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se verifican ias fechas de vencimiento durante el
periodo, se anexa lista de chegueo hotiquin.
(Ver Acta de Supervision e informe de gestién
del cperadormayo 2019).
(Ver CDD ROM MAYQ/ Centro Proteccion Social
Hogar Francisco y Clara/Obligaciones Técnicas/
Carpeta Componente Ambientes Adecuados y
Seguros /Obligacidén No.7).

8 Presentar durante el primer En visita de apoyc a la supervision del
mes de ejecucién  del componente de Salud al centro de proteccion
convenic el Plan de social Francisco y Clara realizada el dia 17 de
Emergencias mayo del 2019 por la profesional Lina Maria
Contingencias para el Centro X Ramirez Leon (enfermera profesional), se
de Proteccion Social de evidencié que cuenta con Plan de Emergencias,
conformidad con lo decumentade e implementado duranie el
establecido en el numeral periedo, asi mismo cuenta con alarma auditiva
4.3.1 del anexo técnico y (sirena), sefalizacidn de seguridad como:
garantizar su sefializacion de extintores, riesgo eléctrico,
implementacion durante [a rampa y balcén. Se observo rutas de evacuacion
ejecucion del Cenvenio y puntos de encuentro.

Al momento de la visita se observd 3 planos de
evacuacion, 1 por cada piso en lugar visible con
su respectiva tabla de inmovilizacién.

(Ver Acta de Supervision e informe de gestion
del operadormayo 2019).

(Ver CD ROM MAYOQ/ Centro Proteccion Social
Hogar Francisco y Clara/Obligaciones Técnicas/
Carpeta Componente Ambientes Adecuados y
Seguros /Obligacién No. 8).

9 Contar con el concepto En visita de apoyo a la supervision del
técnico de Bomberos componente de Salud al centro de proteccion
favorable de la autoridad social Francisco y Clara realizada el dia 17 de
Distrital 0 Municipal mayo del 2019 por la profesional Lina Maria
correspondiente de X Ramirez Leon (enfermera profesional), se
conformidad con lo evidencio que cuenia con concepio Técnico de
establecide en el numeral Bomberos Fusagasugd, No 996 de 31 de enero
4.3.2 del anexo téchico. del 2019 con vigencia hasta 31 de enero del

2020.
(Ver Acta de Supervision e informe de gestion
del operadarmayo 2019).

10 Contar y ejacutar con los En visita de apoyoc a la supervision del
protocolos de  seguridad componente de Salud al centro de proteccién
establecidos en el numeral social Francisco y Clara realizada el dia 17 de
4.3.3 del anexo técnico. mayo del 2019 por {a profesional Lina Maria

Ramirez Leén (enfermera profesional}, se
evidencio que cuentan con los profocolos de
X seguridad como: Protocolo de  actividades
cotidianas, protocolo  de casos  fortuitos,
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protocolo en casc de evidencia y sospecha,
protocolo de prevencion de accidentes en la
institucion con el personal.

(Ver Acta de Supervision e informe de gestidn
del operadormaye 2019).

(Ver CD ROM MAYOQ/ Centro Proteccion Social
Hogar  Francisco y  Clara/Obligaciones
Técnicas/Carpeta  Componente  Ambientes
Adecuados y Seguros /Obligacion No. 10).

11

Garantizar el servicio de
vigilancia en los términos
establecidos en el anexo
técnico y la normatividad
vigente

El profesional en contaduria publica, Mario
Alberto Contreras verificdé que asociado
garantiza el servicio de vigitancia con la empresa
de seguridad ICONS E & E LTDA desde el inicio
de convenio.

{Ver Informe de gestién mes de mayo de 2019).
{Ver CD ROM MAYO/ Centro Proteccion Social
Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/Carpeta Componente  Ambientes
Adecuados y Seguros / Obligacidn No.11)

12

Garantizar el pago de
servicios publicos en los
terminos establecidos en el
presente anexo técnico.
(cuando aplique)

El profesional en contaduria piblica, Mario
Alberto Contreras verificé que el asociado
garantizé el pago de servicios publicos,
verificado por el profesional de apoyo a la
supervision administrativa.

(Ver Informe de gestion mes de mayo de 2019).
(Ver CD ROM MAYOQ/ Centro Proteccion Social
Hogar  Francisco y  Clara/Obligaciones
Técnicas/Carpeta  Componente  Ambientes
Adecuados y Seguros / Obligacion No.12)

13

Garantizar el vestuario en los
términos descritos en el
numeral 4.2.4 del anexo
técnico.

En visita realizada por la profesional del equipo
de apoyo a la supervision Julieth Estefania
Camelo Chaves psicologa del componente de
Atencion Integral para el Desarrollo Humano, el
dia 17 de mayo 2019 al Centro de Proteccion
Social Francisco y Clara y en informe de gestion
del asociado se evidencio que el asociado
reportd la segunda entrega de dotacion de
vestuario, durante el mes de mayo 2019 para las
240 personas mayores, atendidas en el centro
de proteccion social, y se proyecta nueva
entrega en el mes de Junio 2019 teniendo en
cuenta lo estipulado en el anexc técnico, Tabla
#22 relacion de elementos de dotacion vestuario
para persona mayores como es: una (1)
sudadera o ropa de calle, dos (2) camisetas, un
(1) saco, dos (2) juegos de ropa interior {para
mujer} dos {2) pares de medias, un (1) par de




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DG,

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESOQ ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

INTERVENTORIA

Cédigo: FOR-AD-013

Version: O

Fecha: Memo INT 26234 -~
16/05/2C18

Pégina: 29 de 44

zapatos (acorde con el {ipo de discapacidad),
dos {2) pares de media con falones "para ias
personas mayores postradas en cama’. Y una
(1) pilama para las personas mayores.

(Ver Acta de Supervision e informe de gestion del
operadormayo 2019)

(Ver CD ROM MAYO/ Centro Proteccién Social
Hogar  Francisco y  Clara/Obligaciones
Técnicas/Carpeta  Componente  Ambientes
Adecuados y Seguros /Obligacion No. 13)

14

Garantizar el suministro de
los elemenfos de aseo
institucional para realizar
todas las actividades
necesarias para mantener

las instalaciones en optimas |

condiciones de limpieza e
higiene.

En visita realizada el dia 17 de mayo del 2019
por parte del equipo de apoyo a la supervision
del componente de gestien ambiental al centro
de proteccion social Francisco y Clara el
profesional Jorge Andrés Vaienzuela Méndez
{ingeniero ambiental) e informe de gestion del
operador de mayo de 2019, garantizo los
insumos necesarios para las actividades de
limpieza y desinfeccién de la unidad operativa.
{Ver Acta de Supervision e informe de gestion
det operador mayo 2019).

{Ver CC ROM MAYOQ/ Centro Proteccion Social
Hogar Francisco y Clara/Obligaciones Técnicas/
Carpeta Componente Ambienies Adecuados y
Seguros / Chiigacion No.14).

15

Garantizar el suministro de
los  elementos de aseo
personal para tos
participantes  durante la
gjecucion del convenio.

En visita realizada por 13 profesional del equipo
de apoyo a la supervision Julieth Estefania
Camelo Chaves (psictloga) del componente de
Atencion Integrai para el Desarrolio Humano, el
dia 17 de mayo 2019 al Centro de Proteccién
Social Francisco y Clara y en informe de gestién
del asociado se evidencid a existencia de los
insumos necesarios para la entrega de
elementos de aseo personal a las personas
mayores atendidas. De igual se evidencic
entrega del Kit de Aseo el dia 02 de mayo 2019
y soporta este rubro con las facturas respectivas,
cuyo manto total se encuentra registrado en el
informe de ejecucidn presupuestal.

(Ver Acta de Supervision e informe de gestion del
operador mayo 2019)

(Ver CD ROM MAYO/ Centro Proteccion Social
Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones Técnicas/
Carpeta Componente Ambientes Adecuados vy
Seguros / Obligacion No.15).
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16

Garantizar el suministro de
los elementos necesarios
para reaiizar todas las
actividades y talleres de
conformidad con lo descrite
en el anexo.

En visita realizada al Centro de Proteccidn
Social Francisco y Clara por parte de la
profesional Carolina Rojas Narvaez
{Fisioterapeuta) del componente de Atencion
Integral para el Desarrollo Humano del equipo
de apoyo a la supervision el dia 17 de mayo
2019 se evidencio gue el asociade garantiza el
suministro de elementos necesarios para
realizar todas las actividades y talleres de
conformidad con lo descrito en el anexo técnico.
(Ver Acta de Supervisién e informe de gestion
del operadormayo 2019},

(Ver CD ROM MAYQ/ Centro Proteccion Social
Hogar Francisco y Clara/Obligaciones Técnicas
Carpeta / Carpeta Componente Ambientes
Adecuados y Seguros / Obligacién No.16)

17

Garantizar el suministro de
los  elementos requeridos
para la prestacion del
servicio establecidos en el
anaxo técnico.

En visita realizada por el equipo de apoyo a la
supervision el dia 17 de mayo de 2019 al Centro
de Proteccion Social Hogar Francisco y Clara
por parte del componente de Atencién tntegral
para el Desarrollo Humane donde la profesional
Carolina Rojas Narvaez (Fisioterapeuta)
evidencid que el asociado garantizo el
suministro de todos los elementos requeridos
para la prestacidn del servicio en el area integral
dando cumplimiento a lo establecido en el anexo
técnico.

(Ver Acta de Supervisidn e informe de gestion
del operadormayo 2019).

(Ver CD ROM MAYQ/ Centro Proteccion Social
Hogar Francisco y Clara/ Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente Ambientes
Adecuados y Seguros / Obligacion No.17}

¢) Talento Humano

1

Garantizar el talento humano
minimo requerido para la
ejecucion del convenio.,

El profesional en contaduria ptblica, Mario
Alberio Contreras verifico que el asociado
garantizd el talento minimo requerido para la
ejecucion del convenio de conformidad a lo
establecido en el anexo técnico.

{Ver informe de gestidén del operador de mayo
2019).

(Ver CB ROM MAYQ/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente Talento
Humano/ Obligacion No. 1).

Presentar tas hojas de vida y
sopories del talento humano

No aplica para este periodo.
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al dia habil siguiente a la (Ver informe de gestion del operador del mes de
suscripcién del convenio. mayo 2019).

3 Informar oportunamente fos X No aplica para el periodo, en el mes de mayo de
cambios del talento humano 2019 no se realizé ninguna novedad en el talento
al-ta supervisor-a del humano.
convenio y presentar los {Ver Acta de Supervision e informe de gestion
documentos de la persona del operador mayo 2019).
con quien se efectuara el
reemplazo dentro de los 2
dias habiles siguientes para
SU aprobacion de
conformidad con lo
establecido en el anexo
técnico.

4 Pagar los salarios, El profesional en contaduria publica, Mario
honorarios © prestaciones Alberto Contreras del equipo de apoyo a la
scciales a que haya lugar al X supervision del compenente administrativo
personal contratado, de verificd su cumplimiento a través de la
cenformidad con la certificacion  expedida por el inslituto de
normatividad vigente. Hermanas Franciscanas de Santa Clara - Hogar

Francisco y Clara y firmada por Representante
Legal Hermana Maria Flor Elba Zuluaga, C.C.
42.680.225 y Revisor Fiscal Nora Corrales
Orozco T.P. 125200-T, donde certificaron la
realizacién del pago el 30 de mayode 2019,
correspondiente a salarios de talento humano.
(Ver Acta de Supervision e informe de gestion
del operador mayo 2019

(Ver CH ROM MAY(Q/ Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/Obligaciones
Técnicas/ Carpeta Componente  Talento
Humano / Obligacion No. 4).

f} Gestion Administrativa

1 Dar cumplimiento a los En visitas realizadas por los profesionales del
lineamientos establecidos en area integral del equipe de supervision
el numeral 6 del presente (Estefania Camelo - Psicdloga, Carolina
anexo técnico. Narvidez - Fisioterapita, Lina Ramirez —

Enfermera profesional, Jorge Andrés Valenzuela
— Ingeniero ambiental) los dias 17y 31 de mayo
del 2019 al centro de Proteccion Social Hogar
Francisco Clara e informe de gestion del
asociado para el mes de mayo del 2019 se
X evidenciaron las siguientes actividades en el
marco  del mejoramiento  continuo vy
capacitaciones del talento humano:
Se tramitd un egreso por traslado a otra unidad
operativa de la persona mayor (lvanAlzate).
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El area de gestion documental continud
realizando la organizacién de las historias
sociales de la unidad operativa y actualizando
constantemente el formato dnico de inventario
documental - FUID, cada historia social se lieva
en orden cronolégico segun lineamientos
estipulados por la SDIS asi mismo con e
proceso de formato de registro de préstamo de
tas historias sociales.

Con respecto a movimientos presentados en et
mes de mayo se cuenta con una morbilidad de
240 personas mayores, mortalidad cerc
personas mayores y accidentalidad 7 personas
mayores. Se realiza actualizacion del listado y
totalizacion de los eventos presentados en el
CPS.

La siguientes areas realizaron capacitacion al
talente humano: Nutricion el dia 8 de mayo de
2019 a los auxiliares de servicios generales y
alimentos con el tema de tcnicas de
preparacidon de alimentos; Psicologia con el
tema "manejo del estrés y estilos de vida
saludable” realizada el 29 de mayo de 2019;
Gerontologia con el tema  derechos humanos”
el 29 de mayo de 2019; Gestién ambiental con
el tema “Socializacion Componente interno “ y *
Técnicas apropiadas de limpieza y desinfeccion
el 29 de mayo de 2019,

(Ver Informe de gestion del operadormayo 2019)
(Ver CD ROM MAYQ/Centro de Proteccion
Social Hegar Francisco y Clara/Obligaciones
Técnicas / Carpeta Componente Gestidn
Administrativa/ Obligacién No. 1),

Realizar oportunamente los
reportes de  novedades
mensuales manteniendo la
base de datos de Ia
poblacion actualizada.

La lider del servicic Viviana Luengas, verificd
que para el periodo de mayo de 2019, el Centro
de Proteccion Social Francisco y Clara reportan
oportunamente las novedades de ingresos y
egresos de |a poblacién manteniendo la base de
datos actualizada.

(Ver informe de gestion del operador mayo
2019).

(Ver CD ROM MAYO/Centro de Proteccion
Sccial Hogar Francisco y Clara/Obligaciones
Técnicas / Carpeta Componente Gestion
Administrativa/ Obligacién No.2).
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Coordinar con &l supervisor
del convenio [os ingresos,
egresos, novedades,
ubicaciones y traslados que
se requieran con la poblacion
institucionalizada {previo
estudio).

El Centro de Proteccion Social Francisco v Clara
coordind con el equipo técnice del servicio del
Centro de Proteccion Social de la Subdireccion
para la Vejez (Lider del servicio, Viviana
Luengas)} las novedades de ingreso, egreso y
traslados ocasionados en la prestacion del
setvicio durante el periodo.

Ver informe de gestion del operador mayo 2019)
(Ver CD ROM MAYO/Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/Obligaciones
Técnicas / Carpeta Componente Gestion
Administrativa/ Obligacion No 3).

Coordinar con las
instituciones que se requiera
las acciones necesarias para
la prestacion del servicic.

£n visita realizada por la profesionat del equipo
de apoyo a la supervisién Julieth Estefania
Camelo Chaves (psicdloga) del éarea de
atencién integral al Centro de Proteccion Social
Francisco y Clara el dia 17 de mayo 2019 se
reportd coordinacion con

Academia de  belleza Vivian, para el
embellecimiento de las personas mayores
Secretaria de cultura y turismo

Clinica REMI

Fiscalia municipal para convenir discuipas entre
dos personas mayores.

SISBEN solicitud de certificacion de pobiacion
especial

Escuela de Carabineros celebracién dia de la
madre el 13 de mayo de 2019.

Club de suboficiales salida lidico-recreativa con
las personas mayores a Melgar €l 30 de mayo
de 2019.

Punto vive digital con el curso de sistemas de
MINTICS.

Encuentro intergeneracional con los nifios del
Colegio superior Americana.

(Ver en acta de supervision e informe de gestidon
de mayo de 2019).

{(Ver CD ROM MAYQO/Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/Obligaciones
Técnicas / Carpeta Componente Gestion
Administrativa/ Obligacion No.4).

Garantizar el servicio de
transporte para el traslado de
las personas maycres a las
diferentes actividades que se
requieran.

El profesional en Contaduria publica Mario
Alberto Contreras, wverifico que el asociado
garantiza el servicio de transporte asi: el Instituto
cuenta con dos {02) vehiculos de su propiedad
del CPS Hogar Francisce y Clara,. CAMIONETA
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DOBLE CABINA CHEVROLET LUD DIMAX
MODELQ 2013, PLACAS MHR-948, SOAT con
vigencia del 2018/07/26 AL 2019/07/25, y 1
Renault MASTER BASIC utilitarios placa KJA
055, SOAT vigente con vencimiento 13-09-2019,
péliza No 040007646888 con fecha de
vencimiento 13-09-2019,asi mismo informamos
los datos de dos (02) conductores: Wilson
Auguste Guerrero Diaz, con licencia de
conduccion No 2.965.589, con vencimiento el 10
de Enero 2022 y John Freddy Rubiano
Rodriguez, con licencia de conduccion No
81.740.431, con vencimiento el 10 de Enero de
2022. Informacion verificada por el apoyo a la
supervision administrativa y financiera. Mediante
él envio de los respectivos documentos en el
informe de gestion mensual del periodo del 1 al
31 de mayo 2019.

(Ver Informe de gestién mes de mayo de 2019).
{(Ver CD ROM MAYO/Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/Ohbligaciones
Técnicas / Carpeta Componente Gestion
Administrativa /Obligacién No. 5).

6 Garantizar el servicio El profesional en Contaduria publica Mario
funerario durante el plazo del X | Alberto Contreras, verificé que el operador
Convenio de manera garantizd el servicio funerario a través de
oportuna. contrato con la funeraria Obed Edam (compariia
de servicios exequibles S.A.8) quien atiende
oportunamente  los  servicios  requeridos.
Igualmente, ta comunidad religiosa da apoyo
espiritual a personas mayores y familiares.
También cuentan con el servicio de capellania y
apoyo de la parroguia del sagrado corazon de
Jeslis.

(Ver Informe de gestion mes de mayo de 2019).
{(Ver CD ROM MAYO/Centro de Proteccion
Social Hogar Francisco y Clara/Obligaciones
Técnicas [/ Carpeta Componente Gestidn
Administrativa / Obligacién No. 6)

7 Las demas inherentes at X No aplica para el periodo no se requirieron
objeto y la naluraleza del actividades adicionales
Convenio,

Concepto general del
i cumplimiento de las obligaciones

INFORMACION FINANCIERA
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-’ Balarice Financiaro

Balance general ‘ ; ' D‘etaH‘e de pagos real‘i”z‘é‘dos
5 1.
; Porcentaj 9. 10. Valor total :  Porgentaje
Concepto Aporte SDIS e { Concepto facturado ! desembolsos :
: realizados
I A vy it Mwég,é;% o  saneiie 947 e 88%.,V
2. Valor Adiciones: $633.797 557 11,_66% Agoste : $449 382 794 ‘ 8 26%
3. Valor Reducciones: ooy | Septiemr $443.369431  © BA5%
4. Valor Total: $5.437:342.158 | 100,01 Octubre $462.400.413 8,50%
- ¢ 5. Valor Pagado: “44.455:832.700 : Nowembre $445 497 570 9%
"6 Valor Causado, No o
pagado: $- D|C|embrem , $447.969.453 _
7. Valor Total Ejecutado §4.455:832700- . 81,95% Enero $455.809. 319
8. Saldo: $ 981.509:458 18,05% | | Febrero $439.869.789
Marzo $433.401 .370
Abrll $439 415514 3 ; ;
_ Tota!es | 54455832700 8195%

7
2
3
4
5
6
7
8
g

Instructtv"" B;!:gencramrento Balance Fmanc:ero

“Valor .'mc.'a.' Este es el vafor dei contrato/convemo prmapa! sin modificacionss.

. Valor Modificacién (adiciones): En esta casilla se deben incluir las adiciones realizadas af contrato/convenio.

Valor Reducciones: En esta casilla se deben incluir las reducciones realizadas al contrato (En caso de aplicar)

. Valor Total: Es la surna de la casilla(1)}+ (2) - (3)

. Valor Pagado: Es la suma de fa columna de valor total de la factura (12).

 Valor Causado, no Pagado: Este corresponde al valor de la factura que se esta radicando para pago.

_ Valor Total Ejecutado: Es la sumatoria de Ja casifia (5) + (6) (3. Valor pagado + Valor causado no pagado)

. Saldo: Diferencia entre el Valor Total y Valor Total Ejecutado.

. Concepto: Corresponde al consecutivo de pagos realizados.

106. Valor Total Facturado: Corresponde al valor de factura presentada por ef operador del Convenio o Contrato. :
i 11. Porcentaje desembolsos realizados: Es la division entre la sumatoria de las facturas presentadas por ef operador def Convenio |
{0 Contrato (10} y el valar total {4). :

A continuacion, se presenta la relacion de recursos desembolsados y los recursos a desembolsar para el presente
periodo, de acuerdo con el servicio prestado de conformidad con la estructura de costos.
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Relacion Ejecucian Mensual Recursos - SDIS

2. 4 5. Recursos 6. Costos por 7. Valor neto
1. Periodo Atencio | 3. Valor bruto | . no e ’ §. Observaciones
mes ... | DeSeuentos | cjecutados | fedlizacion | desemboisado TR
Aclarar a que
: ¢ : :;‘:;?:g:g corresponden los
upos : ., descuentos y los recursos
I:'IA. le 1.2, Al i atendid Sin clqsto_s'por Valor Valor Desembolsad no gjecutados segun
es : e oS realizacion @ liquidacién de cupos, y si
Valor hay observaciones
. ) adicionales.
s | OMOTESUOTE g aen | 3431063660 | $1.167.896 | $2.078.817 30 $428.715.047
L2018 © 2018 ;
AGEST | o;g?gf PIVOST L o 440 ) $450.432.200 | $1.049.406 $0 $0 $449.382.754
SEPTI 517097 . .
EMBR | 2015 7.199 $446.310.923 $2.941.492 30 50 $443.360.431
‘ocTus L O1M0r | 314077 I . '
L RE 2018 2018 7-‘436 $450.426.200 $1.721.958 $600.329 $14.296.500 $462.400.413
PROVIE D 011 3014/
| WBRE | 018 oot | (197 | $M6ZT6TE0 | §7Telee | S0 % | Hasaereo
TDICIEM @ 01112 | 31 e e
?,,,BRE | 2018 2018 __7439 §4$Q.§30.600 $2.561.147 S0 $0 $447.959.453
: | {08 recursos no gjecutados
: corresponden a:
i 1. Descuento operaria de
[P ; cocina  cuatro  (Cd) dias.
ENER LONY WOVl e1s7 | 5450530600 | $1.036.948 | S28067.043  $44.382710 | $455.809.318 3 Descusnio raetrss no
e Poe ; gjacutado alimentacian
: $22559386

¢ 3. Mayor valor girado en julio
.1 42 2018 $5,300.000
Los reclrsos no ejecuiados
correspondean a
1. Mayor valor girade en julio
de 2018 $5.300.000, para la
estruciura  de 40 cupos. |
: 2. descuento alimentos por :
! 44 dias mativo salida famifiar :
FEBRE | O1/027 {28102/ | ¢ 700 | $438.236.000 | $1.128.070 | $5.300000 | $5.062759 | $430.869.789 |y 19 aoe t hooatoleanin
RO 2018 : 2019
para lz estructura de 200
cupos y 8 dias metivo salida
familiar para |a estructura de
40 CUpos,
3. Costo por realizacién mes
por cempra de lenceria por
valor de $8.062.000
Los recursos no ejecutados
corresponden a:
: 1. Mayor valor girado en julio
; : de 2018 $5.300. 000, para |a
VARe Ol SWOY | 7460 | 5450.530.600 | $1812832 | $15315.501 $0 $433.401.370 | estructura de 40 cupos 2. No

se ejecutaron $10.016.891
en &l rbro de Componente
: nutricionai -
; alimentacion.
Los recursos o sjecutacios
H corresponden a:
; i i 1. Mayor valar girado en julio
Sgo4f | 3004/ de 2018 $5.300.000, para la
i ABRIL 2019 2019 | 7.200 $446.432.400 { $1.446.956 $5.569.930 $0 $439.415.514 | estructura de 40 cupos 2. No
; ! se ejecutaron $269,930en &l :
rubre de  Componente
nutricional -
alimentacion.
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Relacion Ejecucion Mensual Recursos - SDIS

2, 5. Recursos ] :
1. Periodo Atencio | 3. Valor bruto Desci.entos no G'rgjiszt::ig:r d];'s\;::g';:z;tc?o: 8. Obsetvaciones i
] __.nes__ 1 ejecutados : y _ o
. Novedades : L comespondentos |
upos N aienciones : . descuentos y jos recursos |
l:ﬂ;s le 1.2, Al | atendid Sl:le:f;xz?éﬂor Valor Vator Desemobolsad :ono ejgcut:dos segun
os liguidacion de cupos, y si !
Valor hay observaciones H
P TP S i adicionales,
Los recursos no
ejecutados
corresponden a
: 1. Mayor valor girado en
© 01/05/ | 31/05/ o de 2015
MAYO | 5019 | 2019 7.440 $450.530.600 $1.478.724 $5.300.000 $44.383 000 $488.134.876 | $5.300.000, para la
astructura de 40 cupos
: 2. Costo por realizacion
mes par compra  de
vestuario por valor de!
TOTALES 78.060 | $4.912.200.552 | $17.125.235 | $62.232.710 . $111.124.989 | $4.943.967.576
Instructive Diligenciamiento Relacién Ejecucién Mensual Recursos - SDIS
1. Periodo

1.2, Mes. Indicar el mes de gfecucion {completar fa informacion en fa casifla siguiente a fa difima diligenciada, teniendo en cuenta que es un cuadre
cuyo total demuestre la gjecucion acumulada).
1.3 Indicar el periodo correspondiente y acarde con ef mes de ejecucion.
2. Atenciones: indicar el numero total de atenciones realizadas durante ef mes de ejecucion y acarde con fa fiquidacion mensual de cupos.
3 Valor brufo: Corresponde al valor fotal de la atencion durante el mes (Sumatoria de los cosfos fijos tolales y los costes variables totales). No
¢ incluye los costos por realizacion ni los descuentos.
i 4. Descuentos: Indicar ef vaior total de los descuentos reafizados por las novedades (Hospitalizacion. salidas a medio Social y familiar). jos cuafes
. se encueniran totalizados en la liquidacion mensual de cupos.
5. Recursos no gjecutados: Indicar ef valor fofal de fos recuirsos no efecuifados durante ef periodo del informe, los cuales se encueniran en
totalizados en la liquidacién mensual de cupos por la no ejecucion de ia asignacion presupuestal destinada o por la fafta de soportes financieros y
contables.
8 Costos por realizacién: Los costos variables por realizacion se cancelardn una vez se preste ef servicio o se enfragire ef bien: en este orden, se
indicaran una vez sean validados por el Supervisor det Convenio o Contrato y efecutados por el operador.
7. Valor neto pagada/desemboisado: Corresponde a fa diferencia entre ef vaior britfo menos los descuentos, menos los recursos no ejecutados
mas ef valor de los cosfos por realizacion. (3-4-5+6)
8. Qbservaciones: Fspacio para indicar las causas que ocasionan los descuentos y 10s recursos no efecutados segun liquidacion de cupos. v si
_exisfen observaciones financieras adicionales,

Los siguientes cuadros presentan la ejecucidn financiera asociada a los rubros y valores definidos en la estructura de
costos, teniendo en cuenta los soportes de ejecucion presupuestat presentados por el asociado y que justifican la
liquidacion mensual de cupos.
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Ejecucion Financiera Mensual Recursos - SDIS
=
3 Periodo
B Valor de acuerdo con estructura | - ' N
1. Rubro/item E de costos ) o 18. Total ejecutade
_ Coe FHOBI2048 IL0ER1S
4. Costos Fijos- Talento Humano 13. SDIS 14, Asoclado | SDIs Asociado 19. SDIS © 20. Asociado
- Coordinador (a) 1,0 $ 47.261.904 §0 % 3.938.492 $43.323.412 | 50
(Z)r ofesional en Enfermerfa TC 1, o $ 78.060.048 $0!  $6.505.004 $ 71.555.044 50
¢ Profesianal en Nutricion TC (2) | 2,0 §79.714.944 $0 $ 6.642.912 $73.072.031 50
(Z)r ofesional en Psicologla 761, 5 $76.714.944 $01  $6.642912 $73.072.031 $0
. Profosional en Trabajador : o e
- Social TC {2) L jRey RreTdse. B0 Besansi L Sreonesmy %0
Profesional en Artes TC (2) 2,0 $ 78.207.456 50 $6.517.288 $71.3684.304 50
: PFOEST%“?,')?” Educacién 2.0 $ 78,207 458 $6 $6.517.288 $71.590.167 $0
& ‘esional en GerontologiaTC 20 $82.177.992 50 $6.848.166 $ 74.873.251 50
- oupaciona TG (2) 20 $ 78.207.456 $0 $6:517.288 $ 71890167 80
. Téenico en Regencia de )
*Farmacia TC (1) LM smeear2 B0 Ehmesasty o Rieasera 80
; Técnico Auxiliar de enfermeria;
TG (30} 4(8) R EYY: § 767.940.430 80 $64.835.498 $ 697.581.900 s0
E TTS‘;?‘)CO en Gestion Ambiental $ 21.005.088 $0.  $1.750.499 $ 10.255.490 e
- Técnico en Archivo TC {1) 1,0 $ 19.961.196 50 $ 1.663.433 $ 18.126.868 50
chmco &n Gastronomia TC 1,0 $ 20.945.196 ; §0 §1.745.433 $19.1$9.763 $0
Adxiliares de Terapia AN ) PUSUE T
Oeusaciona T (4 4,0 $ 63 185 952 L §0 $6.931.996 37625195, 50
Servicios Generales TC (16) | . o $302.167.104 | $01  $25180.502 $276.891.593 30
Operarios de Cocina TC (10} 10.0 $ 186.881.600 $0 $15.574.300 $171.108.642 $0°
5. Subtotal Recurso Humano $ 2.104.307.782 $0 /8476499441 1 - 0§D $1.921.379.431 $0:
SERVICIOS FUNERARIOS 877921 148 $ 4.180.852 $ 351.628 $ 64.167.136 $3.810335 |
VIGILANCIA $75.734.225 1 $13.364.863 $6,311.185 $1.113.739 $69.423.086 | $12.251.128
ESPACIC FISICO - UV :
FUNCIONAL 5990688.426  $ 126749615,  $83704.281 | $10.5450639 $906.884.142 | $115.218.287
ELEMENTOS DE ASED : :
INSTITUCIONAL L sETTTE05 $13604.405 878776181 $1.1422161  $70.800.977 | '$12488751
DESGASTE ¥ USO DE LOS
UONSROCORMGLES | SWIOS SRTRGS smesrn| SoMws | samamie| ssessess
{ BIENES CONSUMIBLES ** $156.984.035 1 $18.527.882 1 $13.263.722 1 $1.554.452 $143720315 ) $169075852
| TRANSPORTE $ 64673114 | §63.958.664 $6.389.426 1 §5.329.888 ; $59.283.686 | $58.626.768 |
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Ejecucion Financiera Mensual Recursos - SDIS
=
s Pericdo
: = Valor de acuerdo con estructura §
1. Rubro/item § de costos 18. Total ejecutado
o GHBEING
4, Costos Fijos- Talento Humano 13. SDIS 14, Ascociado SDIS Asociado 18. §DIS 20. Astjciado
6. Subtotal Costos Fijos $3.849.417.810 ¢ $276.108.222 ¢ $323.491.762 . $23.116.480 $3.512.021.491 . $ 253.011.786
7. Costos Variables )
ELEMENTOS DE ASEQ : ‘ ‘ -
PERSONAL $ 1?1.661.340 $17.940.236 E $ 8.746.093 $ 1.543.5()[.3 B $ E.EB..’f'(.)O.Q.GS‘ N $ 1“6. 498 391
COMPGNENTE ‘ ‘
NUTRICIONAL- $1.375.085.015 : $412.408.985 $118.299.519  $35.487.880 $1.165472.801 | $ 377735926
ALIMENTACION * e e
8. Subtotal Costos Variables $1.476.746.356 |  § 430.439.221 $127.045.612 | §37.031.380 $1.254.173.764 | § 394.234.317
9. Costos por realizacion
SALIDAS
RECREATIVAS(incluye
Transporte Para La Actividad $ 14.400.000 $0 §26.593 000 $0
Fuera del Centro) o . ) )
LENCERIA §8.062.758 $0 $8.062759 50
VESTUARIO $88.715.234 30 $ 44.383.000 $88.765.710 ; 50
0. Subtotal por costos per $ 111.177.993 $0! §44.383.000 $0 125421468 $0°
ealizacion. o e : R :
11. Descuento novedades rubro de
: alimentos (Hospitalizaciones, salidas a : N/A N/A $1.478.724 NIA $10.558.528 N/A
: medio familiar vy social). : R : o -
2. Total costos: $5.437.342.156 | §706.547.443 | $483.441.650 & $60.147.860 . $4.881.616.723 L §647.245.103
$0. 526096158 $0°
50 $9.925.668 . 50
50 $36.341 - oS0
©$488134:876 | $80.147,860 1 $4.873.410.892  § 647.246.103

Instructivo Diligenciamiento Balance Financiero

Caostos Fijos:

Ll I e o

_ Rubrodtem: Conjunto de componentes asociados a la estriictira de costos refacionados con la prestacion def servicio social.
. Cantidad: Minimos requeridos para la prestacidn del servicio y establecidos en la esfruciura de costos.
. Totales: Total de la asignacion presupuestal a cada rubro establecido en la estructura de costos.

Subtotal Recurso Humano: Sumatoria de los rubros por cada perdil de tafenio humano, de acuerdo a fa estructura de costos.
Subtotal Costos Fiios: Sumatoria de Ja totalidad de los costos fijos esfablecidos en fa estructura de costos def Contrato o Convenio.
Costos Variables: Indicar en cada cefda los rubios establecidos en fa estructira de costos, en referencia a los costos variables.
Subtotal Costos Variables: Sumatoria de fa totalidad de los costos variables estabiecidos en la estructura de costos del Contrato o Convenic
Costos por Realizacion: Indicar en cada celda los rubros establecidos en la estructura de coslos, en referencia a Jos costos por realizacion,

S

T T i

R
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10. Sutdotal Costos por Realizacién. Sumatoria de la totalidad de los costos por realizacion establecidos en fa estructura de costos del Contrafo o
Convenio.

11. Descuento novedades por alimentos (Hospitalizaciones, salidas a medio familiar y social): Indicar los descuentos realizades acorde a la
liquidacion mensual de cupos.

12. Total Costos: Sumatotia de fos Subtotales de Costos Fijos, Costos Variables, Costos por Realizacién, menos ef Descuento por alimentos. Refieja
el valor total de Jos costos durante ef periodo de efecucion.

13 SLHS: Indicar ef valor de los aportes de ja Secretaria Distrital de Integracion Socfal de acuerdo a fo establecito en fa astructura de costos def
Convenio o Contrato.

14. Asociada; Indicar el valor de las aportes del operador del Convenic o Contrato de acuerdo a Io establecido en la estructura de costos,

15, Pariode efecutado: indicar ef periodo de efecucion del infarme.

16. SDIS: Indicar el valor de los aporfes de ja SDIS ejecufados durante f periodo de gfecucion, teniendo en cuenta ef promedic mensual acorde & lo
establecido en fa estruciura de cosfos.

17 Asociado: indicar el valor de los aportes del operador del Convenio Contrato gfecutados durante ef periodo de efecucion, teniendo en cuenta el
promedio mensual acorde a lo establecido en (a estructura de cosfos.

18, Total gjecutado: Valor efecutado durante el Convenio o Contrate.

19. SDIS: Valor de Jos aportes de la SDIS ejecutados durante la gjecucion del Convenio.

20 Asociada; Valor de los apores del operador del Convenio Conlrato gjecutados durante el plaze establecido.

Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente informacion:

) Relaclz.‘m éjecucién Mensual Aportes Asociado

Mes de Afo de - Estructura de Valor aportes def | Saldo de aportes del ;:
ejecucion ejecucion costos asociado : asociado
5 Costos fijos $21.872.562 | $254.235.660
Julic ; 2018 Costos variables $30.986.000 | . . $380.453221
Costos variables T ' R
- : o . POT re2liZACION 30 . i 'ﬁ.$0
Costos fijos $23.112.332 LU§231.423.378
Agosto 2018 Costos variables $37.034.668 | 5 $’3:6_2f_4_183_553

Costos variables $0 |5 )
por realizacion

Costos fijos $23.107.497

$208.015.831

Septiembre | 2018 Costos variables $35.896.000

Costos variables 501
por realizacién

Costos fijos $23.112.33%

¢ Octubre 1 2018 Costos variables $37.055.780 |

5280 466773
$0 e [

: Costos variables

po realizacion T )
: Costos fijos $23.112.332 - $161.791.168 i
Noviembre ¢ 2018 b ; IR e
! Costos variables $35.822.600 $255:644.173 ;
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i
Costos variables : i
Costos fijos $23.112.332 $138.678.837
Diciembre 2018 Costos variables $37045 140 $216.599.033
Coslos variables o
por realizacion St A
Costos fijos $23.116.480 $115.562.357
Enero 2019 Costos variables $37.037.846 $179.561.187
Costos yarigpies $0 H 50
por realizacion e
Costos fijos $23.116.4380 $92.445.877
Fehrero 2019 Costos variables $33.448.190 $146.112.997
Costos variabies 50

por realizacion
Costos fijos $23.116.480 $69.320.397
Marzo 2019 Costos variables $37.031.123 $100.081.874
Costos variables 30 30

. por realizacion S
Costos fijos $23.116 480 $46.212.916 |

Abril 2019 Costos variables [ $35845590 o & $73236284
Costos variables : $0 L
Costos fijos $23.116.480 $23.096.436 |
Mayo 2019 Costos variables $37.031.380 $36.204.904
P e I
por realizacion & §0 R ‘$0;
Total 1. $647.246.103 8 59.301.340 | .
- é
Ffi
"
.
i
Valor inicial aportes del asociade | § 706.547.443 §s
Costos fijos $ 276.108.222 i
Costos variables N $430.439.221
i Costos variables por realizacion $-
Aportes del asociado ejecutados $647.246.103
% aportes del asociado ejecutados 9161%
Saldo aportes del asociado $59.301.340
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RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA

Sequir implementando los planes y programas de conformidad a lo establecido en el anexo técnico del convenio, para
continuar garantizando un servicio optimo y con calidad a las personas mayores en la modalidad de atencion moderada.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE © A
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

Ninguna

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM
PENSION Se anexa certificado de aportes al sistema general de seguridad sociat
SALUD y parafiscal con la firma del revisor fiscal de la entidad, el cual acredita
RIESGOS PROFESIONALES | el pago de aportes del mes mayo de 2019.
PARAFISCALES

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:
Cumplir satisfactoriamente con las obligaciones contractuaies luego de haber tenido en cuenta las observacionas

resultantes del proceso de asistencia técnica desarroltado por los profesionales designados por la Subdireccion para
la Vejez.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS;
Los recursos destinados para la ejecucion del presente convenio se desembolsan mes vencido y estan sujetos al

seguimiento minucioso por parte del equipo de supervision y entrega del informe de ejecucion presupuestal en cada
uno de los periodos durante el desarrollo del convenio.

¢(ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

sl ” NO

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:
INFORME TECNICO MENSUAL
- Informe Mensual
- Relacidn de ias personas mayores atendidas -BASE DE DATOS
- Formatos relacion metafisica — Consolidado Mensual de Novedades
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Planilla de asistencia (Cupos Actuales, novedades de ingresoes y retiro, reporte de cupos
atendidos en el mes}

Cronograma de ejecucién del convenio

Entrega de elementos de aseo personal

Relacion de entrega de Panales.

Relacion de entrega de Toallas Higienicas

RelaciénEntrega de dotacién usuarios - Vestuario.

Informe del Plan de Atencién Institucional/PAl

1 CD Informes escaneados completo de las areas: Administrativa, Contables, Financiera,
Gestion Ambiental, Nutricion y Salubridad, Ambientes adecuados y Seguros, Talenio
Humano, y Atencion Integral para el Desarrollo Humano

INFORME FINANCIERO MENSUAL

Informe mensual financiero ejecutor

Libro Auxiliar contable del Centros de Proteccién Social

Liguidacion de cupos del mes de mayo de 2019 convenio 5778 de 2018 y modificario No 1.

Certificaciones de firmas por Representante Legal y Revisor Fiscal de:

e Cumplimiento de Pago de Nomina, Seguridad Social y Aportes Parafiscales - Relacion
Talento Humano.

o Costos fijos y anexos.

e Aportes Asociado

e Tarjeta Profesional y Cédula de Ciudadania de Revisor Fiscal

Planilta de Pago de Seguridad Social

Certificado de Antecedentes Junta Central de Contadores Revisor Fiscal

Factura 0136 del mes de mayo de 2019

CDSfacturas rubros 9 v 10 propuestos por la Secretaria Distrital de Integracién Social.

LPROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

SIX | NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME
CERTIFICACION PARA PAGO

- Factura

- Certificacion de aportes firmada por el Revisor Fiscal

- Actas de supervision del periodo.

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE
ACUERDCG CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:!

El Centro de Proteccion Social Hogar Francisco y Clara se garantiza fa prestacion del servicio con calidad, cumpl_ie'nc.io
con la cobertura y obligaciones exigidas en el anexo técnico. A través de este convenio cuenta con una cobertura inicial
de 200 v de la modificacién No. 1 con cobertura 40 para un total de 240 personas mayores con dependencia Moderada.
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A nivel cualitativo el asociado esta cumpliendo con el objeto del Convenio, ha implementado diferentes acciones con
ia poblacién atendida conforme a las orientaciones del Modelo de Atencién del servicio de la Secretaria Distrital de
integracion Social.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISCR O INTERVENTOR:

Ninguna.

FECHA DE ELABORACION: 20 de junio de 2019

FABIO ANDRES BENAVIDES ORTEGA
SUBPIRECTOR PARAXAIEJEZ

5'4‘5_%#/ *:?My,:é; 2 0 /O

LINA MARIA RAMIREZ LEON EsﬁEF‘:ij, CAMELO CHAVES
Equipc de Apoyo a la Supervision Equi Eo e Apoyo a la Supdrvision
>
TSN T U DSS U/
FRANCISCO RAMIREZ,BARRIOS MARIO ALBERTO CONTRERAS
Equipb df %a Supervisia Equipo de Apoyo a la Supervision
'7 s [ - . f
A AT _ AN OIS NeRiag

JORGE A@DRES VALENZUELA AR ASINARVAEZ

quipo de Apoyo a la Supervision Equipc de Apoyo a la Supervision

CLAUDIA LILIANA'ESPINEL CORNEJO
Equipo de Apoyo a la Supervision

Reviso: Viviana Marcela l.uengas Callejas — Aspectos técnicos CPS Subdireccidn para fa Vejez 'b%/
Kelly Juliana Macias — Aspectos Administrativos y financieros Subdireccion para ia Veﬂj{ez&%\

Ana Carelina Salleg — Aspectos de supervision Subdireccién para la Vej ; .
Luis David Elorza Rodiiguez — Aspectes Juridicos Subdireccién para la VEje 7

Sandra Milena Riafio Parra — Aspectos Juridicos Subdireccion para la Vejezc‘ia’f .
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INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA
NIT. 890.882.597-7
HOGAR FRANCISCO Y CLARA
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o

Bogota D.C., 06 de Junio de 2019

Doctor HIHHHMHMHHWHMHWEHN
FABIO ANDRES BENAVIDES ORTEGA ;ggn;it" féﬁ%@%%ou“ﬂ‘éi&é:"E’Ez
SUPERVISION Convenio 5779 de 2018 y Modificatorio No. 1 O
Secretaria Distrital de Integracién Social

Ciudad

Respetados Sefiores:

Adjunto a la presente estamos haciendo entrega de la documentacion e informes requeridos mensualmente
para el respectivo tramite de la factura del mes de Mayo de 2019 del Instituto de Hermanas Franciscanas de
Santa Clara con Nit 890.982.597-7.

informe Mensual

X

Relacidn de las personas mayores atendidas — BASE DE DATOS X

Formato Relaclén Meta Fisica — Consolidado Mensual Novedades X

Planilla de Asistencia (Cupos actuales, novedades de ingreso y X
retiro, reporte de cupos atendidos en el mes.

Cronograma de Ejecucion de Convenio X

Entrega Elementos de AseoPersonal X

X

X

X

X

X

BN e

Relacién Entrega de Toallas Higiénicas

)
6.
7. Relacién Entrega de Pafiales
8
9

. Relacién Entrega de Dotacién Usuarios — Vestuario
10. Informe de Plan de Atencian Institucional PAI
11. CD Informes escaneadocs comp%etos de [as Areas: Admlnlstratlvas
contables flna i tricién, sa

1. Informe Mensual Financiero Ejecutor X
2. Libre Auxiliar Contable del Centro de Proteccién Social X
3. Liguidacion de cupos mes deMayo de 2019 Convenio 5779 de
2018 y modificatorio No. 1
4. Certificaciones firmadas por Representante Legal y Revisor Fiscal
de:
e Cumplimiento Pago de Némina, Seguridad Social y Aportes
Parafiscales - Relacién T.H. X
e (Costos Fijos y anexos
e Aportes Asociado
e Tarjeta Profesional y Cédula de Ciudadania Revisor Fiscal
5. Planilla del pago de la Seguridad Soclal
6. Certificado de Antecedentes JCC Revisor Fiscal
7
8

Factura No. 0136 del mes de Mayode 2019
CDS Facturas Rubros: 9 y 10 Presupuesto SDIS

HKAX || >

[ECERRE ] . Y e F:Q}i i(:')ff; ,V —:%,q:i
OF. ADMINISTRATIVA IHFSC ™ - aps o

Cel. 3174385025 FochoGl 4

Km 2 B’i‘a Pasca Vereda Los Sauces Finca Mirolindo — Teléfono: 8722546 — Fusagasugda - Cundinamarca
\@ﬂ\.ﬁ%

%%ﬁ@ﬂ%







Codige: FOR-PES-220
PROGESO PRESTACIGN DE LOS SERVICIOS SOCIALES Version: 0
. : £ 12018072279 —
ALCALBIA MAYOR FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE Fecha: Memo In 2219
e RN TR, T 26/12/2018
BECRE TR [ BT ETRAIM SO Pagina: 1 de 3

COMPONENTE: AMBIENTES ADECUABDOS Y SEGUROS
ATOS GENERAKESDE

Convenio de Asociacion / Contrato No. 5779 del 2018

Nomirre del Asociado { Contratista INSTITUTO DE HERMANAS FRANGCISCANAS DE SANTA CLARA
Nombre del Servicio CENTRO DE PROTECCION SOCIAL

Nombre de la Unidad Operativa CPS HOGAR FRANCISCO Y CLARA

Direccion de la Unidad Operativa KM 1 VIA FUSAGASUGA PASCA

Telefono de la Unidad Operativa 8722546

Correo Electrdnice de la Unidad Operativa cpshegarfranciscovelaraga@@amail.com

i S 5ATOS DE LA PERSONADELEGAUA FOR ELASOCIADO-OPERADOR PARKATENBER LA VISIIA:
Nombre de ia persona que atendid la visita ALEJANDRO RIOS

Cargo Gestor Ambiental

Celular 3114947058
S B DATOS DEL PROEESIONAL DE APOY O A LA SUPERVISION QUE REALIZNEAVISITA 'FOR PARTE DELA SECRETARIA DEINTEGRAGION SOCIAL 1
Nombre del profesional de apoyo a la
supervision.

Celular 3153014122
Correo Electrdnico framires@sdis.gov.co

Francisco Ramirez Barrios

Fecha de la Visita; o - 17/0512015
. Cobertura - asistencia
Cobert.ura contratada para la Unidad 240 evidenciada durante la 236 + 4 en medio familiar
operativa: i
visita:
Hora de inicio: 9:00 a. m. Hora final: 11:30:00 a. m.

Ohservaciones:
[ poblacion de aduitos mayeres se encuentra realizando diferentes actividades,La casa esta en buen estado de conservacion y mantenimienta.
 :rimer piso se observa la construccidn de sauna, turco y jacuzzi, asi como las adecuaciones para mejorar de del cuarto depdsite de papa.
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e T

3. Dar cumplimiento a Estructura X
los requisitos A.>nomm_z_ama X ]
denominados como Sefiaiizacion y sefialética X
“necesario para ia .m:amﬂmn_o: y ventilacion m
L I scaleras
prestacion del servicio 4.1.3.2. Generalidades [Rampas X
en el presente anexo ;

L de infraestructura para  |Corredores X
técnico, dentro de los |funcionamiento Ventaneria X
n_.om E meses {Preras X
m_m:._m:ﬂmm_ nosﬁm.n_o.m\m ISielo Rasos X !
partir de la suscripcion |Miutos X
del acta de inicio. Bieos X

Pintura X
Cocina y despensa X
4.1.3.3. Condicionas 1Banos X
| Especificas de Cuarto de basuras X
infraestructura {Tanque de agua X
QOfros
(& Gardrzar ainnieimnes
sanos y sin barreras 1Espacios de circulacidn "
arquitecténicas que
permitan €l libre Tiene plan de mantenimiento y se cumple X
NMMNWWMH__M“S al El mobiliario se dispone de forma tal que no interrumpa la circulacion. Ix
instituciones y un facil
acceso a las diferentes
areas de atencion de Hay independencia espacial y control de accese a las zonas de trabajo
conformidad a lo (ropas, falleres de mantenimienio, parqueadercs)
establecido en el X
lnresente aneyn técnico
421 Dotacion de habitacicnes. Tabla 17 Relacién de elementos de
dotacion de habitaciones. X
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FECHA DE LA VISITA viernes 17 mayo 2019 CONVENIO N°: 5779 DEL 2018
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Coneepta cumpliniento de obliga

El CPS cumple con los estandares y exigencias planteadas en el anexc técnico.

recomentaciones. del.apoyo a |2, Upervision gliereal

Se requiere limpieza y mantenimiento de las canales de aguas lluvias. Presentan emposamientos y acurmulacion de detritos

Acciones a implementar

Continuar con e plan de mantenimiento actualizado.

Observaciones de quien recibe la visita:

IFirma de quien recibe la visita

Nombres y Apellidos ALEJANDRO RIOS
Cargo Gestor Ambiental
Fecha de la visita 17/05/2019
Hora inicio de la vigita 9:0Ca m.
Hora finalizacién de la visita 11:30:00 a. m.

Firma de {os profesionales de apoyo a la supervision:

Nombres y Apellidos Francisce Ramirez Barrios

Contratista - Apoyo a fa Supervision
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FECHA DE LA VISITA viernes 17 maya 2018 CONVENIO N®: 577¢ DEL 2018
COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADQS Y SEGLROS

DOTACION:DE HABITACIONES: CORRESPONDIENTI ES:ADECUADOS?
hcnzzr;zcasencﬂla con su tablado. 1.80 x 1.00 MT 1 para cada persona, NO CONSUMIBLE 250
Cama doble con su tablado. 1.50 x 1,80 MT Metalica 2 par Centro de Proteceién, {solo
v colchén de espuma flexible, densidad 30. {solo para P : NQ CONSUMIBLE 2
para moderado}
moderado)
Colchén para la cama, de 1.00 x 1.90 x 20 cms, de
espuma flexible, densidad 30, 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 250
Forros para colchoneta de 1.50 x 1.80 x 20 cms
densidad 30, en iela de lona impermeable, crematiera 1 para cada cama NO CONSUMIBLE 2
lateral, dos agarraderas y dos respiradores,
Forros para colchoneta de 100 x 1.90 x 20 cms
densidad 30, en tela de lona impermeable, cremallera 1 para cada cama NO CONSUMIBLE 250 sincremallera
lateral, dos agarraderas vy dos respiradores., ?'_ﬁ
i
i
Almohada para adulto, medidas aproximadas de 65 %}ai
em. X 45 cm., color blanco, con forre en dacrén 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 254 g‘gt
i
Forros para almohada medidas aproximadas de 65 g;i
em. X 45 cm, en tela lona impermeable, cremallera 1 para cada persana NO CONSUMIBLE 254 sin crematlera =
lateral, ijﬂ
Juegos--de tendido para cama, en poliéster 100%, {i;;
» por sabana ajustable, scbre sabana y 3 para cada persona NG CONSUMIBLE 720 %g%
fund, fliég
i
Cobija 130 X 190 CMS térmica -solo para clima frio.| 2 para cada persena en clima frio, NG CONSUMIBLE 500 éi}
Manta 130 X190 CMS en aigoddn-salo para clima) ,, . ;ada persona en olima calido | NO CONSUMIBLE 0 %
Cubre lecho 130 X 190 cm para cama sencilla
Malerial: 50% Algaddn - 50% poligster 2 Para cada persona NOQ CONSUMIBLE 500
Cubrelecho 180 X 190 ¢m para cama doble Material: i
50% Algodén - 0% poiiéster {solo para moderado) 2 por Genirs de Protecsion. NO CONSUMIBLE 4
Toldillo musquwtero_ para cama sencilla y para cama 2 para cada persona NO CONSUMIBLE 0
doble- solo para clima caliente
Mesa de noche 45‘ cm x 50 em x 37 em de 2 Cajones 1 para cada persona NO CONSUMIBLE 250
“Ver nota aclarateria No. 3.
Armario Pléstico mediano: Larga: 65.0 em - Ancho .
45.0 cm -Alto: 94.0 cm - Peso: 8.5 Kg, 1 para cada parsona NO CONSUMIBLE 220 En {a zona de roperia
Cortina pesada en Material 100% Poligster, yfo
persiana de acuerdo con medida de ventanas 1 para cada habitacién, todas las ventanas tienen cortina
habitaciones. L
B : 2 : L VERIFIGAC \CION.DEAREA ADMINITRATI) DOS Y5
Computador Intet Core 13 Windows 10 Pro memoria
RAM 4GB, Disco Duro de 500GB Grafico Intel 530 ’
s 17 X
Peso 3,6KG Puerto USB HDMI VGA cen teclado y 1x cada profesional NO CONSUMIBLE
maouse y licencia Office.
Impresora  multifuncional con sistema de tintas
Integrado.  Funcién para copiar y escanear.
Rendimiontc de pagina de hasta 8,000 péginas &n| * 4 conis ge Proteccion Social | NO CONSUMIBLE 3
blancivo.negro v 7,000 paginas a color. Resolucion
de 'én 2 blanco y negro de 4800 X 1200 DPL
tamat w-uel papel: Ad, AS, BS, carta, oficio.
Pussto de trabajo- eseritorio metélico. i NC CONSUMIBLE 17
toria 1 NC CONSUMIBLE 17
RIFICACION DE:DOTAEION DEAREADE: BECER;:IEN A GARGDDELAREA AMBIENTES:ADECY

Juego de sala en material de facil limpieza y
desinfeccion con mesa de centro y butaca.
b VERIEICAGION DE ROTACION-P

ESPACIO:DEREUNIC

NO CONSUMIBLE

Y ATENCION A REDES FAMILIARES Y A CARGO DELA

REJ

i

AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS -

Proyector video beam 3000 tecnologia led 1280 x 80O
wxgapixelas contraste 15,0001 ciclo de reemplazo de
|ampara made normal ldmpara 200 wueh conectividad
hdmi x 1 video de computadora componente & sub 15
pin entrada de audio rcax 2 proyecta audio y video
compatible con pc y mac. vida Util de la ldmpara hasta
de 10,000 horas {modo eco) hasta 5,000 horas (modo
narmal) rgb 1 anaidgica rgb 2 digital vigeo 1 audio 1
control externo relacidn aspecto 16:10 incluye cable
de alimentacién cable cvga y bolse de transporte

NO CONSUMIBLE




Tablero acrilico, borrable con marco en aluminic 1.60

% 1,20 1 NC CONSUMIBLE 4 X

Reproductor de DVD, puertos U8R, hdmi, full HD. 1 NG CONSUMIBLE 4 X

- i pedraeio) - Datos REpr taikidad Gpes
Nomhres y Apellidos; Francisco Ramirez Bartics Nombres y Apellidos: . ALEJANBRO RIGS.:
Firma: A o S o, [Firma . I e 5 % v M N
Cargo! Centratlsta - Apoyo a la S_upervisién',;f N Cargo: . Yy gstor Ambiental
7 ]
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PROCESS PRESTACION DE LOS SERVICIDE SOCIALES

FORMATO INSTRUMENTO DE VERFICACION COMPONENTE

Cadige: FOR-P8S-220

Versin: &

Fechg: Mema int 12018072278 -

281127018
Pagina: 2de 3
FECHA DE LA VIBITA: 17 de mayo 2098 CONVENIO No: 5774 TEL 2048
COMPONERTE; Psicosacial - Gerontologls
o
s for i
R E L : BIS(SImd
" tto OBLIGACION .- ASPECTO DE VERIFICACION * Hioleizm OBSERVACIONES
) 51&lEwio
: . YRR b [h
P D A
Farrutar el Plan de Alancién inegral individual —PAHN- da cada persona mayor! N .
h i . Para ol petindo 5¢ reporta la formulacion al PAIIN de las perosnas mayores
virculada §I serviclo, en las tiempas eslablecidos y las orieniaciones deserilas en &l Ramen Marin Latorre qien ingrese el a 12 de abrl 2019
anexo ticnica.
X
Reallzar la valoraclén Iniclal desde cada una de las dreas de atenclon cuands Ingresa para & riog ﬁe #orllse proyecta Iasya&orscinﬁes lmglaLas de s personas
g0 primera vez 3 Gartra s Proleucin SocTatLna personia mayor mayoras Ligia Mesa de Moreno quien ihgreso ¢t dia 11 de abill 2018 ¥
. Rarmon Matin Latorre quien ingreso el dia 17 de abrit 2018
X
Realzar ef monitoreo del Plan de Arencmn integral individual - PAIIN- da t4s personas Para el res de mayo 52 provects la relaizacion de 90 montoreos atPAIN
e iz saverd o , reportando el 100% del lotal de fa r Gada una g los profesionales, s6 observa lstaco de pargramacion
pai:lacuﬁn aterdida de acuerdo con tas nréenlaclunas dal anaxo 1doenico. i '
X
Gua proyects 102 sequimientas por i area de frabajy social, gor e area de
Reglstrar todas lag infervenciones profesionales realizadas con ks pefsenas mayores gerontelogia 80 y por psicologia se fiena porvectados B3 &l igual que
mimma cada as meses en el formato indicado por iz SDIS intervenciones Individuales por psitologia a la fecha se han reafzado 10
% Inlervanciones 2 demands
PLAR DE ATENCION ST UCIONAL
Reallzar reporte mensual de las personas mayores susceplibles de egieso or ! dia 02 de Mayu se realize envio del reporie de fas perosnas suceptidles de
superacian da condiciones Al suparvisor del comvanic, en los casas que apigus. egreso, atarea lecnica de ta subdireccion pare la vejez. manifestado queala
x fecha no g han presentado cas0s gus fo ametilen
Presentar durente el prmer mas de ejecleidn del corvenlo el Plan de Atencidn
instilycionat —PAl danda sumpiiviento 2 ko sefialado on of presente anexe el cual debel
ser avalado por el suparvisar def convenlo. "
Por el area de gerontelogla se reallza acividad derominada leruliando bs
realizar acilvidades gerogagicas que favorescan el desarrallo de [as funciones mankales d‘:Sla Eﬂﬁ;&fﬁcﬁa’;ﬁ‘:;‘;mﬁggﬁfiglﬂij"c; I:rlayo iil;;:g':e‘t’:‘s
¥ fisicat de las perosonas mayares apayandass en el profesional de geroniologla s y e realza acompafiamiento a las diferantes afeas on s aclividades
% programadas por los mismas,
Erasentar U TGrme HmEsyal dd Caracier IECHICO GUB COMIeTia (09 dHances,
dificultades y proyeeciones inharentas al PAI incorporando los efes de alensidn: Sa realizo etwlo del misae el dia 0 de Abril al area tecnica de la subdirecclen,
acupacidn humana, cufdado integral, famiBa, participacion ¥ redes ¥ buan rato, 25! como para a vejez
las fineas de at arrols) lzg actvidades il X
Realizar o Irdmites ¥ la coordinacion necesaries para la afifasién, renovarion, Se reafize derecho de peticion & corfancundi el fia 06 de mayo con et tinds
portabiidad yio traslado de las personas mayores al sislama general de seguridad social sofictar aworizaciones de cilas de consulla sxterna, laboralorios. y Yastidos
ensalad Enlos casos que sea requerido, realizar las aceiones pertinentas para de IPS, eidia 06 de mayo se radico carta al SISBEN sokskando prente en ks
garantizar ¢l aceeso y la atenciin oporiuna en salud da las parsenas mayores de respuesta en la solicihud de carbiicades de pabiacion espacial def mes da
acuerdo & su afiiacion. marzo y abrit, y ef dia 13 de mayo se ralzo k desvinclacionde ls parosma
X mayor Pable Emilo Ramirez Galsano por {aiscimainto 2 4 EPS Convida
EJR: CUDADOD NTEGRAL
Tinas ds Rtaneaon: Aleotviand, v g
Generar espacios y reallzar acividades mensuaimente gue promuevan af
reconocimiento y ef respeto de las off seruales y se liene prayeciada actividad en forno & suloestima, auloconcepto,
afectivas. {dabe cancordar Gon el cronogranma mensual ) X autocontre! anticulada con el arsa de psicologis ¢l dia 23 de mayo 2019
_Lines de Atencién: Respiro e Cuidadoros -
Presentar duranie el primer mes de efecuclon Un porgrama de respiro a cuidaderes.
%
N " sa fisne programada capacitacion a funcionarios ¢l dia 29 de maya 2018
Elecutar ia totalidad del instructivo ¥ su Implemenlacién de acuerdo a PAL ‘estios ¢ vida saludabies y manejo el siress y pslividades dirigidas v
X seciones encaninadas al dar cumpimiento af ama .
EJE: FAMILIA, PARTICIPACION ¥ REDES
Linea de atenclén: Femilia
Cantar con una esirategla de intervencion con famiias desde un enfoque sistémica,
durante el primer mes ds ejstuciin.
%
. && reafizara comvecatoria a & red fanilliar y soclal con el fin de invilar «
Se degarroiian actividades con familla minfmo cada dos meses. seurtion de tamilas o da 02 de Junlo 2019
X
Linea dls stancion: Participasifn
Contar con una estrategla de parlicipacién en espacios de seciafizacion y omganizaclén o} dia 03 ds mayo se asilio 2 comié de perosna mayoer con g alcaida de
para la garantia de los derechos y deberes, presentada an<! segundo mes de ejesticldn. fusagasuga. s& realiza actividad de acceso a Internet los dias 21 de maye
Se implementan actividades minimo una vezal mes. 2019 en el punto vive digital del barrip e pragreso.
X
Linea do atencidn: Redas
. Eldlz 12 de mayo se realizo celebracidn de dia de ki madre con aricuacion
Dasarrclar ercuentros intergeneraclonzles y gensracionales, cine-foros, conversatorios it los poficfas G2 ka escuela de carabineros de Fusagasuga ¥ para eldia 13
cada dog meses. (Acta , registre felografic y planilia de astsfencia ) de mayo 2019 se realizo celabracién de la virgen de Fatima ¥ se programa
emcuenire Intergenaracional con s Tifies de 1a ascuela veteda ios sauces ol
% dfa 27 da mayo 2019 con homenajs a a virgen Marka 1
EE: PROMOCION DEL BUEN TRATD
Linea da atencion: Convivencisy Buon TIato
Presentar una eslralegia de buen lrato y pr de viokeniclas, e
resclucidn de conflictos. durante e primer mes de ejeoucion- IMPLEMENTACION
%
se realzo actvidad de convivencia y bue trato ¢ dla 09 de mayo. eidia 14
implementar todas las aclividadas planteadas en et Plan ds Alencién inslitucional en de mayo se realizo achyvidad denomitada af show dal recyerde y el 28 de
relacioncon la estrategla de buen trato. mayo se liene prayeciada reatizar activiad articulada con fa escueis jose
M vicente caro en kw2 busn teate,







Contar conun pasla de convivencta y se sockiliza con loda [a comupidad nsiiucional,
dguranta al primar mas de ejecuclkin

S8 realza socializacion del mismo a los nuevas ingreses presentados eral
RS

GEBTION ADMINISTRAT A

Realizar oporlunamente os reporiss de novedades mensuales maritenlerso la base de
datos da la poblacion (Fleha SIRBE y Plaria de )

Se raafzo envio de dal reporte de novedades el dia 02 de mayo ol drea
técnica de fa sudireccion pars i vejer

Coordiner can of supervisor del sonvenie os ingragos, gresoes, novedadss, ubicacicnes
¥ rasiados que se requisran ¢on lz poblaclén insticlonalizads {previc estudc).

Coordinat con lag instiucionas que se requieran las acciones nacesanas pera la
prestacién del serviclo. (Menclonar Erfidades )

s¢ ene proyectada ariculacidn en actividad da SPA con acaderia de
belleza Vivian, secrefaria de cutiura y lurfsmo v brigada de ssiquiatiia con
clinica REM! para el 20 de mayo 2043 | [fscalfa municipat SISBEN, Escusts de
carabinetas, ciub de sutoficiles de ka policia nacional, Purle vive digial |
£acueln verada ios seuces

Msjoramisnie Continuo

Contar con un buzdn de sugerencias, quejas. Teclamas y felichaciones a disposiclon da
fas personas mayoras v famiiares o redes soclales. (REVISAR PROTOCOLO DE
APERTURA )

Dar rrdmite a las soliciudes, qusjas, reclamos o sugerencias enviadas, garantizando la
resplesta oporfuna.

B4 proyecia apertura de buzon &l dia 28 de funlo en elcomité de partickapeion

¥ GhINIvenGia coTl 188 DerosTas mavores

Medis fa satisfaccion del serviclo cads sels meses, diriglda & ks personas maybres,
famifiares o redes soclales. 'guaiments se 2plica encuesta de salisfaccidn cada vez
que se produce un egreso voluntario del servici,

Admi; ién de la

Cortar con una historia saciai por cada persona mayoer, organizacda cropoleglcamente,
actualizada y custodiada de acuerdo con las normas de confidencishidad,

Gegtign Docnmantal A

fpiementar lodes las acividades e gestion documental y archivo, atendienda los
Ineamiehtos e Instiucivos definidos pars i adminlslracién documental por ef Subsistema;
inlemp de Gestidn fecumentsl y Archive de la BDIS.
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FECHA DE LA VISITA1T de mayo 20198 CONVENIO No: 5779 DEL 2013
COMPONENTE: Psicosocial - Gerontologia

Concepto, cumelimtento de obligaciones verificadas en fas visita

Satisfactorio, los profesfenales cumplen con cada una las obligaciones propuestas en ef anexo lecnixe

Observaciones y recemendaciones del apoye 2 1a supervisin gue realiza Ia visita:

Se solicita enviar via cerreo electronico los soportes de las astividades y obligaciones desarrolladas durante el trascurso del mes.

Acciones de mejora a imp toimo resultado de la visita

Acclones a implementar: Plazo:

Observaciones de quien recibe fa visita:
Los Profesionales refieten que no fienen observaciones en sobre el desarrollo de la visila

o P

Pacla costa- Manuei Sanchez - Sulma M

Firma de guien recibe 12 yisita \\ &@3\\1, L G s34 W &MA W gl AR

Nombres y Apellidos
Trabajo Social - Psicologia - Gerontoioge f
Cargo
Fecha de la visita 17 de mayo 2019
Hora inicie de la visita 2:00 a. m.

Hora finalizacién de la visita

5
Firta de fos profesionales de apoyo a 1a supe C lon o

ot

ikeseaod

Firma

Nombres y Apelidos Estefania JamaL Chaves ,/j
o

Cargo Apoyo a g Supervision

S b e o
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Convenio de Asociacion / -

COMPONENTE SALUD __

| Contrain No
Nombre del Asociado /
Contratista

INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA

Nombre del Servicio

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL.

Nombre de la Unidad Operativa

HOGAR FRANCISCOQ Y CLARA

Direccion de la Unidad
Operativa

KW 2 VIA PASCA

Telefono de la Unidad Operativa

8722546

Correo Electronico de la Unidad
0 .

Nombre de la persona gue
atendio la visita

ogarfranc:lscovc ara@hotmaﬂ corm

JORGE ANDRES NUNEZ VANEGAS

Cargo

ENFERMERO JEFE

Celular

Nombre del profesnonal de' '
apoye a la supervision.

3125841436

LINA MARIA RAMIREZ

Celular

31340875186

Correo EEectronlco

Fecha dé ia Visita:

Iramlrezi sdis.gov.co
- P

Cobertura -
Cobertura contratada para la 240 MODERADO asistencia 240 MODERADO
Unidad operativa: evidenciada

durante Ia visita:
Hora de inicio: 1:30 P.M. Hora final: 04:20:00 p.m.

Observaciones:

Se realiza recorrido por las instalaciones del CPS donde se encuentran las personas mayores reunidas en el patio del segundo piso en
Vigjoteca. Se evidencia que se encuentran en adecuadas condiciones de aseo y presentacion personal .
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FECHA DE LA VISITA: 17/06/2019

CONVENID No; (] DEL 2018
COMPONENTE: SALUD

Realizar todas las acciones pertinentes para garantizar el acceso a la
atencidn oporiuna en salud de [as personas mayores de acuerdo a su
afiliacion (vinculacion en el ente territorial que carresponda, de acuerdo a

Se realizan valoraciones en saiud hasta la fecha: Medicina General:
52, Laboratorios: 38, Audiometria | ogoaudiometria: 1,
Gastroenteralogia: 5, Endoscopia: 1, Cardiclogia: 2, Neumalogia: 5,
Anestasiologia: 1, Radiografias: 5, Neurologia: 5, Coigajo Compuesto:

1.4 la normativigad vigente, solicitud de citas de medicina general una vez al 1, Cirugia General: 1, Cirugia Plastica: 2, Hoclter: 1, Otorrino: 5,
mes, citas con especialistas, adquisicion de medicamentos, obtencidn de Biometria 3, Iidotomia: 6, Iridoplastia: 2, Capsulatomia; 2, Optomatria:
autotizaciones para procedimientos  wo fratamientos y demas 25, Fislatria: 2, Medicina Intema; 56, Ortopedia: 15, Oftamologia: 28,
procegimientos que requiera la poblaciin). Ecografia Ccular: 2, Recuento de Celulas: 1, Cirugia Vascular 3,
Interferometrfa; 2.
Cantar con &rea de enfermerla, administracidn y dispensacién de Cuenta con espacio destinado para |a dispensacion almacenamiento
12 madicamentos las cuales tienen acceso restringido para las personas de los medicamentos al cual cuenta con aceeso restringuido para las
mayores, as{ mismo debe ser aséptico, exclusivo y demarcado. PErsonas mayares.
‘[Tener conocimientc del tipo de dieta que se ie debe suministrar a cada, . . - L
1.3 una de las personas mayores; asiste, acompafa y supervisa et Sﬁi:t:ccoZgzﬁggedrl?rgle?bslig:égum tiena conocimisnto todo el talento
cumnplimiento de la misma. b p .
14 Contar en el area de salud con pisos, paredes, techos lisos, de facil cumple con I obiigacion,

fimpigza y desinfecsion.

o

Se evidencia registro de notas de enfermeria a diario realizadas
manualmentea y se realiza registro de notas de enfermeria a 60

21 Evidenciar registros de notas de enfermeria. perscnas mayorss en medio digital a diaric segun novedad las cuales
se Imprimen sl completar fas paginas y & encuentran en cada una de
las historias sociales.

22 Evidenciar que los registros se consignan comrectamente y en forma Se evidencian notas de enfemeria donde se especifican las

' completa para cada una de las aclividades ejecutadas. actividades realizadas.
2.3 Evidenciar que los registros se realizan simultdneamente & 105 hachos? Se evidencian registros de enfermeria segin novedad,
i i a acd . . .
04 ::Zﬁz::ﬁ;dzzge alref?;;t;‘ owﬂorsumno;:ﬂegr;:nim?u& Oreallz:; c:m em? T‘; Se evidencia registres con el nombre completo y documento de
: cent e ¥ identidad al final de los ragistros.
identidad.
2.5 Evidenciar que los ragistros se consignan con letra clara y legible. Se avidencian registros de enfermeria con letra clara ni legible.
28 Evidenciar que no se realicen abreviaturas, siglas. No se evidencian abreviaturas ni siglas.
Evidenciar que no se cuente con tachones, borrones,
2.7 enmendaduras Evidenciar que no se cuente con tachenas, borrones, No se evidencian tachones, borrones ni enmendaduras.
enmendaduras.
Evidenciar que cada folio tiene el nombre de la persona a quien Se evidencia registros de enfermeria {signos vitales, notas,

2.8 pertenece el registro, el nombre del procedimiento o las acciones administracion ge medicamentos} los encabezadoes completos

rezlizadas y 1a facha. nombre, documento da identidad, centra.

29 Evidenciar registro de administracion de medicamentos. Se evidencian registros de medicamentos al dia.

Realizar mantenimiento de los equipos biemédicos, electricas o

Cuenta con formato para el mantenimiento preventivo de los equipos

a1 mecanicos, con su;ecpn a un programa de revisiones periddicas de biomedicos, con fecha de 21 y 27/11/2018
carécter preventivo, calibracien de equipos y de cardoter correctivo,
a2 Contar con hoja de viga del equipo, diligenciada con ios respectivos Al momento de la visita se cuenta con hoja de vida de los equipos

mantenimientos (preventivo o correctivo).

biomedicos.

!
Ag'

%
%




Contar con listado que incluye todoes los medicamentos para use humano

TR e

Al momsnte de ja visita se observa Kardex de medicamento en digital.

A requeridos para la prastecion de fos servicios que ofrece.
" - . . e Se puede chservar que los medicamentos se encuentran en gavetas
4.z gﬂ;:ii;;mcfd[mlgc}oittoéscg‘l&o;- %‘:r: elﬁasmé,i?uevn;mr:‘eﬁi g:'smbucmn de almacenados, por el nombre de cada uno de los medicamentos se
=rtos, produ 1ologiaos y disp i encuentran los medicos de control bajo llave.

Evidenciar que los procedimientos de adquisicion de medicamentos y e . .

4.3 dispositivas médicos, incluyen Ja verificacion del registro expedido por el Al ma mento de 1a W.S'Fa se cuenta con reglstro de Ingreso de
medicamentos en digital

NVIMA,

Evidenclar que los medicamentos, productos bioldgicos y dispositivos

médlcos, sa almacenan bajo condiciones de temperatura, humedad,
44 ventilacion, segregeacion y seguridad apropiadas para cada tipo de Se encuentra reguistro de temperatura da Ia nevera y humsada relativa

* medicamento y dispositive medico de acuerdo con las condiciones al dia.

definidas per el fabricante y se aplican procedimientos para controlar las

condiciones de aimacenamiento y las fechas de vencimianto.

Evidenciar que se apove la administracidn de los medicamentos de|
45 manera oporiuna y verficar 12 toma de les mismos en los horarlos cumple con la obkgacion.

enfermero(a) jefe.

astablecidos por &l medico tratante, bajo la supsrvision della)

e ERa LR FHURAND: ey
Contar con &l - los profesionai{es) de enfermeria segun la poblacion

Cuanta con dos enfermeros profesionales de tiempo completo,

51 atendida.
Participar desde su disciplina en la elaboracion del Plan de Atencién . . - .
52 integral Individuat -PAIIN-, a través de acciones necesarfas pare lograr fa g‘e;nﬂoec?:nzgo?ramado realiza seguimientos al PAIN. Monftoreas 90,
integralidad en la Intervencion. :
Elaborar Plan de Cuidado para cada persona mayor y realizar . .
53 seguimiento cada tres (3) meses, de acuerds a las orientaciones técnicas S? tene programado rellzar &3 seguimlentos y 2 planes de cuidado de
N A ! primera vez en el mes de Mayo.
que se realicen per parte de la Subdireccién para la vejez.
Se realizo capacitacion al perscnal auxifiar de enfermeria en el tema
Realizar capacitaciones mensuales af personal auxifiar, sobre temas Cancer de Seno Cuello Uterio y Prostata fecha 15/05/2019 se
54 inherentes al area, especificamente [0 relacionado con el cuidado integral avidenica acta, listado de asitencia y registro fotografico, a las
de la persona mayor o [0 gua en la materia se requiera. personas mayores se tiene programade en el tema: Enfermadades
Cronicas el dia 16/05/2019.
Realiza ¢l cuadro de turnes de los auxiliares de enfermeria, garantizando
la atencién permanente de esta 4raa y resoiver las novedades gue se . .
Se evidencia cuadro de turnos publicado en un lugar visible, con 2
55 praser_sterl referentes al fema, En todo caso serd responsable . de anfermeros profesicnales y 36 auxiliares de enfermeria de tlempo
garantizar el numaro de personas minimo en cada tumo y organizar completo
cuadros de rolacién def perscnal audiiar mes por mes, tenlendo en PIETe.
cuenta ias orientacionss reslizadas en ¢l presente anaxo téenico,
Supstvisar la practica de procesos y procedimientos realizados por los .
56 auxiliares de enfermerfa para la atencion de las personas mayores. Gumple con la coligacion.
87 Realizar seguimiento a la entrega de tumo. Se realiza entrega de tumo y el registro se lleva en un fibre de actas.
Mantener actualizada la estadistica epidemicldgica, & través del
5.8 seguimientc petmanente a los diagndsticos realizados por ¢l personal Sa cuanta can estadistica epidemiclogica def CPS.
medico.
Se realizan valoraciones en salud hasta {a fecha: Medicina General:
52, Laboraterios: 36, Audiometria Logoaudiometria: 1,
Gastroenterologia: 5, Endoscopia: 1, Cardiologia: 2, Neumologia: 5,
Coordinar los framites de salud de las personas mayores ante la red Angstesiclogia: 1, Radiografias: 5, Neurclogia: 5, Colgajo Compuesto:
68 Publica y EPSS. Tener al dia las riovedades generadas por el senviclo, 1, Cirugia General: 1, Cirugla Plastica; 2, Hoolter: 1, Otorrino: 5,
con el fin de garantizar la atencion oportuna de todos 1os pariicipantes. Biometria: 3, Iridotomia: 8, Iridoplastia: 2, Capsulotomia: 2, Optometria:
25, Fisiatria: 2, Medicina Interna: 56, Ortopedia; 15, Oftamologia: 28,
Ecografia Ocular: 2, Recuento de Celulas: 1, Cirugia Vascular: 3,
Interferometria; 2,
510 Liderar la correcta implementacion def PGHIRS se cuenta contratado con la empresa DESCON.
Cocrdinar fos procesos de induccidn y seguimiento del grupo de . "
S . . o 2
511 précticas de Instiiuciones educativas dal drea de enfermeria. X|No euenta con grupo de pracicas sducativas
Realizar actividades de cuidado que aporten a mejorar [a calidad de vida
de las personas mayores, promoviende &l auto cuidado y el
512 mantenimianto de los patrenes funcionales, segun las recomendaciones Se realiza seguimiento de las actividades programadas an el plan de

establecidas en el plan de cuidado de enfermerie; respetando las
condiciones, situacionss, gustos e infereses particulares de cada
articipants del servici

el
Suministrar los elemeantes e aseo y uso personat a todos Jos

cuidados de cada una de fas persona mayores.

6.1 beneficiarios, con las caracteristicas y periodicidad establecida en el Sa realizo entrega de elementos de aseo al dia 02/05/2019.

numeral 4.2.2 del anexo técnico.

Contar con Plan de emeraencias y contingencias Cusnta con plan de emergencias en Fisico y digital el cual se socializo
8.2 " i ¥ g ) con el talepto humano.

_ Cusnta con conceplo tecnico de Bomberos con vigencia 31 de Enero

6.3 Cantar con Concepto Técnico de Bomberos. de 2019 8l 01 de Enerc de 2020.

Cantar con Protocoles de Seguridad {Actividadas colidianas, Casos N
a4 fortuitos, Evidencia y sospecha, Prevencién de Accidentes en la Cuenta con los protocoles de seguridad los cuales se encuentran

institucion).

establecidos en el anexo tecnico.
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Acciones a implementar:

COMPONENTE; SALUD.

CONVENIO No: 5779

Plazo:

7
>

e

-~

Observaciones de quien recibe Ia visita: @&

4 ,
o hoy Qb

=

Firma de quien fecibe 1a

visita

el N\ Moaiil

Nombres y Apellidos

JORGE ANQRES NUNEZ VANEGAS

ENFERMERO JEFE

Cargo
Fecha de la visita 17/05/2019
Hora inicio de [a visita 1:30 P.M.
Hora finalizacion de [a visita 4:20 P.M.
7

Firma de los profesionales de apoyo a la supervision: L 3

. A f;‘/

. o A

Firma ___,,.,z—...}ﬁfﬁam“:' {M\“‘“

Nombres y Apellidos

LINA MARIA RAMIREZ

Cargo

PROFESIONAL DE APCYC A LA SUPERVISION
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Cédige: FOR-PES-220
PROCESC PRESTACION DE £ 08 SERVICIOS SOGIALES Varsidn: 0
Focha: Mema int 12018072273 -
FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE 2811212018
Pagins: 1ds 3

COMPONENTE: AMSIENTAL
I5 GENERALES DEE CONVENIO DE ASUCIAGION O CON TRATO K SUPERVISA

Convenic de Asaciacién / Contrato No. 5779 dei 2018

Nombre del Asociado / Contratista CENTRO PTROTECION SOCIAL HOGAR FRANCISCO Y CLARA
Nombre del Servicie CENTRO DE PROTECCION SOGIAL

Nombre de la Unidad Operativa HOGAR FRANCISCC Y CLARA

Direccidn de la Unidad Cperativa . Km % ¥ia Fusagasuga- Pasca

Teléfone de la Unidad Operativa . BY22548

Cerreo Electrénico de la Unidad Operativa

FOSDE LA PERSONA DELEGADA POR EL ABOGIADO-OPERADOR  PARK

Nombre de la persona gue ateadio la visita Alejandro Rios Garzon

Gargo Téchico Gesticn Ambiental

Gelular 3114917058

Nombre del profesional de apoyo a la Jorge Andrés Velenzuela Méndez

supervision, - -
Celular 2183558308
Carreo Electronico [valenzeia@edis.gov.co

ESDE LA VISITA 3
Fecha de la Visita: ’ 171052019
. Cobertura - asistencia
Cobertvura contratada para la Unidad 240 evidenciada durante la 238
aperativa: Py
visita:
Hora de inicio: 2:00p.m, Hara final: 5:00 p.m.

Observaciones:

Durante o recommids por & CPS Hogar Franclsee y Clare S¢ pudo evidenciar que cuentan con una cobertura pare 240 personas mayores gus en el momento de la visita
$8 encuentran 236 y cuatro persenas Mayorss se encientra en medic familiar,

Se obssrvo sl compromise que s¢ fiens con fas campafias para minimizar el consumo de ka energia y cansumo del rectirso agua siendo sste ol aspacto ambiantal mas
relevante en |a malniz de idenlificacion de aspectos.

s ovidencic que se esta ejecutando una obra civil en el cuarto de jusgos instalacién de un bafle sanitario en ef cual se generan residuos como escombros gue fugran
utilizados para rellenar depreciaciones dentro de las instalaciones pero en el momeanto del recorride se evidencic qus Jos residuos estan regados partoda la zona que
o se encuenira demarcada. 1s0s trabajadores contratistas no cuentan con los elemenius de prateccion persanal para realizar ias aclividades

en ef momento de la visita se estaba celabrando el dia de la tierra y el dia del nifio con diferentes actividades comoe mensajes y juagos.

se observa Una buene hmpieza y desifeccion de |as areas comunes, habltaciones y bafios

ss observaren kos planos de Jas rutss de evacuacion de |os residuos solidos publicados en diferantes dreas se encuentran aclualizados.

se observa el completo orden y aseo de |as instalaclonss

se evidencia que el centro de proteccion sacial cuenta y apiica con la codificacion de colores establecida para los elementos de asea come escobas, traperos y
reccjedores

e personal que se entreviste dispuso del compromise y disposicién  al reclbir 1a visila,







PROGCESC PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOGIALES Version: 0
FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACIGN COMPONENTE Fegha: Mama Int 2018072279 —
281272018
Fégina: 2 de 3

Cédlgn: FOR-P85-220

FECHA DE LA VISITA: 17-05-2019

CONVEN)Q No:__5775
COMPONENTE: AMBIENTAL

DEL__2018

2

Comunicar, publicar y apropiar ia Polflica SIG. (Plazo; 15 dias calendario una vez
suscrita el acta de inicio y cada vez gue sea requeridc; la comunicacion de ia Politica
det SIG deberé realizarse 45 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio ¥
semestralmente hasta terminar |a ejecucion)

ia politica se encuentra publicada en ¢! dreas de oficinas

123

Tener fos soporles de divulgacion y comprender por parie ded personal de (a unldad
cperativa de los lineamientos del Plan Institucional de Gestitn Ambiental - PIGA.
(Plazo: 15 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio y cada vez que sea
requerido. La divuigacion de la Politica del SIG deberd realizarse cada 4 meses hasta
terminar la ejecucion.}

se realizo capacitacion para el 27 de Marzo del 2018 chjelivos del SIG a
funcionarios y contratistas

Contar con ¢f soporte del formato de Declaracidn de compromiso al Area de Gestion
Ambiental cada vez que se realice la delegacion (Plaza: 30 dias calendario una vez
suscrita el acta de Inicio y 15 dias calendario en inicie de cada anualidad)

cuenta con el sl soperte firmado entre las pares ef 11 de enero del 2019,
Los fuacionarios Alejandro Rlos Técnice Ambiental y Alejandra  referenie
ambienial

Contar cop un correo electrdnica bajp la plataforma de Gmeail para llevar a cabo &l
seguimisnto de la implementacion de (vs dineamientos ambientales con el Area de
Gestidn Ambiental {Politica Cero Papel) y hacer uso del mismo (Plazo: Una vez

suscrita el acta de inicio y debe cantar con &l mismo, hasta finalizar 1a ejecucion.}

I at a@ mail.com

5€ cuenta con 2 comen cpshogarfr

Contar con ia carpeta magnética y fsica del SGA actualizada por vigencia y dicha
informacion esté cargada en el drive del cormea electrinico ambiental. (Plazo: Una vez
suscrita el acta de Iniclo y debera cumplirse hasta finalizar la ejecucidn.)

se encuentra actuaiizado las ca 29[35 en el drive

Conoser la ruta para ba visualizacién, acceso y consulta de los lineamientes
ambientales bajo e §1G, (Procedimientos, Riesgos amblentales, Indicadores Planes,
Programas, Cuias, instructivas, Matrices, Normograma, Formalos, entre atros)? (Plazo:
Una vez suscrila el acta de Inicle y hasta finalizar la ejecucién.)

Gontar con ol registro de Publicidad Exlerlor Visua! emitido por la Secrelaria Distrital de
Ambignte {SDA) o Ente de Control competente (Plazo: Una vez suscrita el acta de
inicia y hasta finalizar la gjecucion)

cuentan con el registra otorgado por la acladia de Fusagasuga el dia 26 de
marzo del 2019,

Reportar los incidentes /o accidentes ambientales al drea de gestién ambiental en el
formata establecide {Plaze; Cada vez que se presenten).

12

Ejacutar las campaias anuales de los programas del PIGA (Uso eficiente del agua, Use
eficiente de la energis, Gestion integral de residuas e lmplementacién de préacticas
sostenibles) y tener los soportes de |a ejecucion de las mismas. (Flaze: 60 dias
calendario una vez suscrita €l acta de inicio si en ta presenle anualidad no se ha
realizado y cada vez que sean requeridas por et Area de Gestién Ambienlal ylo
Referenle Técnico).

ef dia 26 de marzo del 2019 celebracidn del dia de |a tierra; campafias de
ducativas de ahorro de agua y enorgia y gestidn de residuos

Contar con la matriz de aspecios e impactos ambientates, cargada en la carpeta
magnélica (Cumple, si prasenla ta matriz y sabs su ubicacién dentro de la carpela
magnélica y Drive).

Se cuenta con matriz de identificacion de aspectos ambientales siendo &

consumo del recurse agua mas refevantes

Realizar la divuigacion de los aspectos & impactos asociados a cada funcionario,
contratisia y parte interasada de la unidad operativa, (Plazo: 90 dias calendario una
ver suscrita el acta de inicio y/o cada vez que sea requerido.).

el dia 28 de abril gel 2019 se reakizo sociafizacion de la guia pars identificar
aspeclos e impactos ambientales dirigido a fos funcionarios y contratistas

Participar en los dias de movllidad sostenible y retos eslablecides desde el drea de
gestian ambiental, fomentande el usa de ia biciclela, el fransporte publice o el uso det
cammo compartido. (Plazo: 3¢ dias calendario una vez suscrita el acta de inicio ¥
trimestralmente hasta finalizar 1a gjecucion del Convenlo/Conlrato y/o cuando sea

{a ultima actividad Dia sin Carro se realize el dis 2 de mayo dei 2018

requerido.).

Contar & Implementar las estrategias de la Politica Cere Desperdicio de Agua que e

sustitucién progresiva de Jos grifes cenvencional por tipo push, mensaje

i aplique al serviclo.
alusivos

™ Contar & implementar las estrategias de la Politica Cero Desperdicio de Energia que le

aplique at sacvicio. se realizo 6l apagon el 8 de mayo dol 2019 delas 83 10pm

i i ili il i -

13 Contar & implementar las estrategias de la Polilics Gero fesiduos que e apique al capacitacicnes de los usos correctos de las puntas de recofecsion ultima

SETVICID . "

capacitacion el 28 dg febrero del 2619 con los ady/tos mayores

W Centar @ implementar las estralegias de la Politlica Gero Papel que le aplique al

sarvicio,

se fiene programade los po para imprimir dobie cara

Adoptar, divulgar e impiementar el Pian de Acclon intermne Para e! Aprovechamiento
Eficiente de los Residuos Sélidos de [a SDIS (PAIPAERS). (Plazo: Una vez suscrita el
acta da Inlcio y su divulgacion deberd realizarse 30 dias calendario una vez suscrita el
acta de Inlcio y/o cada vez que se reguiera}

en el recarmido se avidencia que se cuenta con el plan de accidn interna de
aprovechamlente efisiente de os residucs solidos se ohservo gue ¢l dia 29
de abril del 2019 se reslizo divuigacion del plan de acion interno para el

aprovechamiento

S

oo e sy

P

T

e

S

e




Contar son una balanza excluslva para el pesaje de los residuos solidos generados y
esta se encuentra debidamente rotulada. (Plazo: Una vez suscrila e] acta de inicio y/o
cada vez que Se requiera)

se cuenta con una balanza para [os residuos ordinarios y otra para [os
residuos hospitalarias.

Contar & implementar ja Ruta de Recolecsién Interna de Residuos Sélidos (RRIRS) de
cada piso y la(s) misma(s) se encuentra(n} diligenciadafs), actualizada(s), aprobada(s) y

2 publicada(s) en el cuarto de aimacenamiente de conformidad can el PAIPAERS,
{Plaza: 15 dfas calendaric una vez suscrita el acta de Inicio y debe actualizarse cada
vez qus se requiera) los planos da {as rutas de evacuacion se encuentran actualizados y
. . ) . L. publicados
‘Tener finnado e} Acuerdo de Corresponsabilidad o la Accién Afirmativa. (L'Jnicameme
113 unldades operatlvas ubicadas en Bogoté). (Ptazo: 30 dias calendarto una vez suscrita
el acta de inicio y/o cada vez que se requiera}
Contar con el elemento organlzador de papel par cada punto de impresion y/o
2 fotocopiado y o uliliza adecuadamente, ds acuardo con las Indicaciones establecidas
en el PAIPAERS. (Plazo: Una vez suscrita el acta de inicio y hasta terminar su se cuenta oon ef elemento organizador para la disposicion v utilizacion del
ejecucion) _papel de impresitn
2 Contar con [as canecas con bolsas de acuerdo con lo establecido en et PAIPAERS en el recomido se evidencio se cuentan con las bosas y recipientes
(Plaza: Una vez suscrita el acta de Inlcic y hasta terminar su ejecuci o ! cue Sy recip
adecuados efiminande el el incumplimiento del acta anterior del 10 de enero
del 2019,
N Contar con el rotulade legible v visible de las canecas conforme lo establece el
PAIPAERS. (Plazo: Una vez suscrita & acta de inicio y hasta terminar su ejecucin)
todas las canecas del centro se observe que cuentan con el rotulada
Contar con las canecas en les cantidades necasarias de acuardo con lo eslablecido en
2 el PAIPAERS y anexos técnicos. (Plazo: Una vez suscrita el acla de inicio y hasta
terminar su ejecucion) s& cuenta sen la cantidad necesaria y establecida
Contar con un cuarto de almacenamiente de residuos sélidos que cumpla con las
2 especificaciones normativas esteblecidas en el Decreto 2681 de 2013 y el PAIPAERS.
(Flazo; Una vez suscrita el acta de inicio y hasta terminar su efecucion) &f centro de almacenamiente cumple con lodas las caracteristicas de
. atuerdg de la norma
2 Dillgenciar y actualizar ef formato de "Registro, medicion y control de fesiduos
tentregados’. (Plazo: Una vez suscrita el acta de iniclo y hasta terminar su ejecucidn) se evidencia registro dfel mes de enero diligenciado y asi vez el seguimiento
que se realiza en el mes mayo
Contar con el formato "Certificado recoleceitn residuos sélides” diligenclado y
2 a!:tuall.zadu, {Plazo: 5 primers dias calendaro del mes vencldo y/o hasta terminar su se ovidencia &l carificado recolection resid solidos del mes de mayo del
ejacusion) o
2018 recolector Jefferson Niflez
2 Cortar con el reporte Irimestral de Residuas Aprovechables. (Plazo; § primero dias

calendario de abril, julio, ootubre y enero, hasta terminar su ajecucicn)

Contar con los soportes de fomento en funcionarios /o contratistas la actividad de
fotocopiado utilizando ambas caras de papel o papel reciclado. (Plazo: 43 primero dlas
calendaric upa vez suscrita el acte de inici, custrimestralmente y/o cuando sea
requerido par el Area de Gestidn Amblenial yo Referente Técnico, hasta terminar su
elecucion).

se evidencia el soporte dsl registro trimestral el dia 4 de abn! del 2018
medianie el comea slectrinico gue envien como soporie de diligenciamiento.

Fomentar en funcicparios yfo contratistas el uso de los medios de comunicacién viitual
{oorreos electrdnfcos) con ef fin de evitar la impresion de documentos? (Plazo: 45
primero dias cafendario una vez suscrita el acta de inicio, perisditamente y/fo cuando
sea requerido por 8l Area de Gestién Amblental y/o Referenle Técnico, hasta terminar]
8U gjecusion).

Tener los sopartes de fomento en funclonarlos y/o contralislas fa actividad de impresidn
utilizande ambas caras de papel o papel reciclado.

Conlar con el Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP), este debs
anconatrarse en 1a carpeta magnética y en drive (Plazo: Una vez suscrita e acta de
Inicio, hasta terminar su ejecucian).

Lontar con un almacenamiento de residucs peligrosos adecuado. (Si los tiene y no
sumple las condiciones de almacenarniento, NO cumple).

Tener las hojas de seguridad yfo fichas téericas de los slementos yo residucs
peligroses generados {Plaze: Una vez suscrita el acta de inicio, hasta terminar su
ejecucidn).

$€ cuent& con (a5 hojas de seguridad de los residucs peligrescs como s
pudo observar al solicitar |a hoja de sequrdad de los leners

Tener los ceitlficados de disposicidn final de los residuas peligrosos emitidos por el
gestor aulorizado y se encuentea compartida con ef 4rea de gestién ambiental. (Plazo:
Cada vez que se generen).

se cusnta con el proveedar Descont para la entrega de reslduos pellgrosos

Tener los ratulos de los residuos pefigroses generados y entregados. Unicamente
cuande se realiza entrega de los mismo an la bodega de zarzamora, (Plazo: Cada vez
que se generan),

105 residuas ellgmsos no_estan rotuladps en el.centro de almacenamiento

Contar con el anélisis diligericiade anualmenta de la media mévil (Plaza: 15 dias
calendario iniciada la vigencia de cada afic y/o cuando sea requerido por el Areade
Gestién Ambtental}.

. se evidengia e diligenciamiento de la media movi para gl GPS

Contar con el registro de generador ante el ente de control. (Plazo: Dependlendo «l
registro de la medlo mévil, una vez suscrita el acla de inicle y hasta lerminar su
ejecucion}.

=a realizo regisire de generador de residuos peligroscs el dia 30 de marzo
- . del 2019 -

Tener los soportes correspondiehtes al reparte anual de residuos peligrosos ante el ente
de control y el IDEAM. (Plazo: Dependienda al reglstro de la medio mévil 15 dlas
calendaric iniciada la vigencia de cada afio y/o cuando sea requerldo per el Area de

NTEGRA D008 HOSPIT ALARIOS

Conlar con los soporles de divulgacion e iriplamentacién dei Plan de Gestion Integral
de Residuos Hospitalarios y siihilares (PGIRH) y sus Inslructives. (Plazo: 15 dids
calendario una vez suscrita el acta d& inlclo y/o cuahdo sea reguerido por el Area de

Gestion A

Sa reafizo feglstro de generador de residuos peligrosos el dfa 30 de marzo
gel 2019

58 cueata con el plan de gestidn integral de residuos hospitakaries en la cual
se establecen funciones del CAGAS, se establecen |istas de cheques, tipos
ge resiguos, tlpo de_sontenedores y cronograma de capacitasiones.




Tener diligenciade el formato declaracion de compromiso para PGIRH, (Plazo: 15 dias
calendario una vez suscrita el acta de inicie, cuando se presente una actualizaclén yio
cuando sea requerido por el Area de Geslién Ambiental yfo Referente Técnico, hasta
terminar su gjecuclén).

Se observa formato diligenciado y firmade por ia directora, coordinadores
técnlco ambienlal y enfermery profesional del dia 5 de julic del 2018,

Cantar con |os soportes de la divulgacion segin lo establecido en el cronograma
sstipulade en el Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios (PGIRH), {Flazo:
Conforme a lo establecido en el cronograma y/o cuande sea requeride por sl Area de
Gestién Ambiental y/o Referente Técnlco, hasia terminar su sjecucldn).

se cuenta con el el cronograma se realize el dia 27 marzo socializacidn del
iiteral 3 ificacion de los resi hospitalarios y similares a funcionarios y

contratfstas

Tener sl rotulado legible y visiole de las canecas conforme fa establece ¢l PGIRH.
{Plazo: Una vez suscrita el acta de inicio, cuando s¢ presente una actualizacién wo
cuando sea requeride por €l Area de Gestién Ambiental y/o Referente Técnice, hasta
tarminar su efecucion). C

todas las canecas de recoleccién y almacenamiento cusntan con los ritulos
legibles v visibles

Tener las canecas en las cantidades necasarias de acuerde con ta establecido en =l
PGIRH. {Plazo; Una vez suscrita e acta de inicio, cuando se presente una
actualizacidn y/o cuando sea requeride por el Area de Gestion Ambientat yio Referente
Téenlzo, hasta terminar su ejecucion).

se evidencia recoleccitn diaria del los residuos hospitalaries

Contar con el formale de |2 Ruta(s) de Recoleccién de Residuos Hospitalarlos
diligenciada(s), actualizado(s), aprobado y publicado(s) en ei cuario de
almacenamiento. {Plazo: Una vez susorita ¢t gcta de inicio, cuando se presente una
actualizacién y/o cuando sea requerido por el Area de Geslién Ambiental yio Referente
Técnico, hasta terminar su ejecucioni.

se observa que ios planos de |as rutas estas actualizados y publicados

Tener los manifiestos de los operadores da gestion exlerna diligenciados y leglbles.
{Plazo: 10 primero dias de cada mes vencido, hasta terminar su ejecucion).

Se observa que a ultima recoleccién et 2 de mayo del 2019 una canlidad de
24kg en total, 13 kg biosanitarios, 3 cortoupulzantes, & de farmacos, bajo el
numere de manifiesto A3013810. de la empresa descont,

Tener el formato RH1 diligenciada de conformidad a las instrucciones, de manera diaria
en fisico y magnética. (Plazo: E) formate debe diligenciarse diarlamente y cargado al
drive los 5 primero dias calendario de cada mes vencido, hasta terminar su ejecucion).

se evidencia documente diligenciado en el mes abrii y al dia con ¢l mes de
mayo

Tener los formatos lisla de chequen de verificacién Intema para residuos hospitalarios y
similares diligenciado. {Plaze; 15 dlas calendaric una vez suscrita el acla de iniclo,
semestralmente, hasta terminar su ajecucién).

se realiza lista de cheques de verificacion intema el dia 4 de epero  dal
2018,

Tener el formato de verificacidn externa de residuos hospitalarios y similares
diligenciado. (Plazeo: 15 dias calendario una vez suscrita el acta de Inicio,
TRIMESTRAL, hasta terminar su ejecucion).

Tener & formato de verificacion externa de residuos hospitelarios y similares
diligenciado. {Plazo; 1 vez al afo, hasta temminar su gjecucian).

se evidencia el 27 de septiembre del 2018 a tecnianss

Tener las actas y lstados de asislencia de la reuniones GAGAS por cada mes, (Plazo:
15 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio y mensualmente hasta terminar su
ejecucion}

se ohserva acta del dia 26 de abeli del 2018 verificacion de necesidades y
socializacién de los indicadores.

Tener el soporte del diligenciamienta del reporte trimestrel de Residuos Hospitalarios.
(Piazo: 5 primera dias calendario de abril, julie, octubre ¥ enero, hasta lerminar su
ejecuctin.)

se realizo el 4 de abril del 2019 e reports trimestral de residuos hospitalarios
se evidencla sopories

Contar con un cuaro de almacenamiento especifico pars fos Residucs Hospitalarios
que cumpla con &l Decreto 351 / 2014 y el PGIRH. (Plazo; Una vez susarita el acta do
inicio, hasta terminar su ejecucidn.)

Gontar con una balanza exclusiva para el pesaje da |os residuos solidos generados y
esta se encuenira debidamente rolulada. (Plazor Una vez suscrita el acta de inicio y/o
cada vez que se requiera.)

Gestoninteqral de Resiguos Espaciales i

se cuenta con la balanza para la loma del peso de ios residuos hospitalarios

Contar con los soportes de implementacion y divuigacion del instructive para el
manejo integral de colchones. (Plazo: Una vez suscrita el acta de inicio, hasta terminar
5U ejecucion.)

Contar aon los soportes de entrega y disposicién final de colchones, (Plaza; Cada vez
que se generen estos residuos).

Tener &l soporie de gestidn de 1os Residuos de Construccion y Demolicién RCD. {Si la
unidad operativa tiene aimacenados y no ha realizado la gestion, NO cumple; Plazo:
Cada vez que se generen estos residuos),

Mo debe tener Residuos de ilantas almacenados, no generadas par el servicio.
(Plazo: Siliene almacenados, no cumple).

e85 At

Cenar con & Plan de Gestién Integra de Aceite Vegetal Usado y grasas en la SDIS,
(Plazo: 15 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio, TRIMESTRAL, hasla
terminar su ejecucian).

Contar con el recipiente, rétulo, sislema de cieme hermético (lapa o tapda) y su embuda
con filtro para llevar a cabe el encapsulamlente de AVU. (Plazo: Una vez suscrita el
gcta de inicio}

se cuenta con el bidén rotulado

Gontar con 1as condiciones necesarias para el encapsulamiento de AVU de acuerdo at
Flan {ubicacitn dal reclpiente y sefializaclon del gar de ubicacitn del recipiente).
(Plazo: Una vez suscrita el acta de inicio.}

se implemento st digue de contencidn de deframes

Contar con el diligenciamiento del formato *Medicién, Reglstre y Reporls de AVU™
(Plazo: Cada vez que se geners).

Contar con el Registro de Generador de AVU otorgado por el ente de control. (Plaze:
Una vez suscrita ef acta da inicic).

registro de AVU por parlc de la secretana de agriculiura, amblende v lierras,
se radico solicilud ante 1a SAR el dia 14 de marzo del 2018 bajo & radicado
12191100857

Gontar con los certificados de recoleccidn y transporte, y tratamiento o
aprovechamiente emitides por ei gestor de AV par cada una de ias entisgas
irimestrales reailzadas, (Plaze: Gada vez que sean antregados).

Contar con los certificados con ndmero de radicade comespendientes a los informes
trimestraies de generacién AVU presentados ante el ente de conlrol. (Plazo: Cada vez
que sean entregados).

Tener los soportes de implementacion y divuigacion del instruclive para mejorar la
calidad de los vertimientos, (Plaza: Una vez suscrita el acta de inicio y su divuigacion
se realizard, TRIMESTRAL, hasta terminar su efecucion).

Tener las rejillas &n todos los desagiles como controt operacional al pase de reslduos
en la red de aloantarillado. (Plazo: Una vez suscilias el acta de inlcio}.

i
.

i
i




Comunlear gue los aceiles y grasas (aceite atdn) de origen animal son dispuestos en la
caneca verde dentro de una boisa, {Plazo: Una vez suscrilas el acta de inicio y cada
VEZ que se requiera).

Propender ef uso de productos prefavadas en la preparaclén de alimentos, {Plazo: Una
vez suscritas el acla de inicio).

Tener los implementos necesarlos para reaﬂzar el proceso de descumlde" (Plazo; Ung

se cuenta con los elementos necesarios para realizer las actividades de

1
VEZ susgritas el acta de iniclo). ) descarmide
idencie a impi manleniniento periddico W A i o
1 g.or]'natr oor UZSODMG snpell cuu:\tusa BVldESﬂC;::a\s":iIJ:;: gg'nicl"o) o P ! se reakiza limpieza mensual se evidencia el registro 26 de abril de limpisza
e Ia trampa de grasas, (Plazo: Una vez su ! i de la trampa de grasas el del 2019 con una frecuencia semanal.
2 Tener el informe anual de caracterizacion de aguas vertidas al sistema de alcantarilade
con sus debldos resullados. (Plazo: anualmente).
Tener el sopatte de mantenimiento perlddico de calderas, calderines, motabombas,
2 lavadoras, asesor, hidro bombas, piscings, yacusis, plantas de tratamiento de agua yfo
plantas eléctricas, (Plazo: Una vez suscritas ol acta de iniclo). se realiza mantenimiento del jacuzzi regisirada hasta el mes del abril para el
mes de mayo ng registro de mantenfmiento.
Desamollar acciones de mantenfmienlo a sus eqmpus generadores de smisiones con sl
2 fin de contralar y minimizar la ion de arf (Plazo; Una vez

suscritas el acta de mlclu).

Tener los soportes de Implementacion v dwulgacmn de las eslrateglas de la Politica
Gero Desperdicio de Agua. (Plaze: 60 dias calendario una vez suscrita ¢l acta de Inlcis,
TRIMESTRAL, hasta terminar su gjecuciony,

se observa que el dia 10 de septiembre se realiza divulgacion de fas
estrategias de la politica cero desperdicio de agua.

Tener el 100% de los sistemas hidresanitarios ahorradores. (Plazo: Una vez suscritas &!
acta de inicio, hasta terminar la gjecucién}.

s5e cuenta un programa de sustitucion de llaves por etapas

Reportar todas las fugas identificadas de manera inmediata al drea correspondienta.
(Plazo; Una vez suscritas e acta de inicio, hasta tarminar la elecucidn).

Realizar seguimiento al funcionamiente de los sistemes hidrosanitarios tipe push de
orinales, lavamanas y duchas. (Plazo: Una vez suscritas ef acta de fnicio, hasta
terminar a2 ejecusion).

no 3¢ cuenta no el sistema de llaves ahorradoras tipe push, se esta
realizando. por etapas

Tener los soportes de fomento en los funcionarios, cantratistas y particlpantes de 1a
SDIS, que realicen su limpteza bucal can el uso de un vaso proplo. (Plazo: 60 dias
calendario una vez suscritas el acla de inicio, hasta terminar la gjecusion).

Contar con [a implementacién de sistemas de mélodu oasera (botella o elemento que
reduzea el volumen de descarga) en los sani coen de d de agua
convencional {no ahorradores). {Plazo: Ung vez suscritas f acta de inicio, hasta

terminar la ejecucidn}.

Tener los suporles de rmplamamamén ¥ dwulgamén [as eslrateglas deia Politica Cero
Desperdicio de Energia. (Plazo: 60 dias calendarie una vez suscrita el acta de inicio,
TRIMESTRAL, hasla larminar su ejecucian).

se realizo e apagén 2 dia & de mayo de 8 & 10pm

Contar con el 100% de las luminarias ahoradoras. (Plaze: Una vez suscritas el acta de
inicio, hasta terminar la efecusion).

se observa gue un 100% de la luminarias son ahoradoras

Tener 108 muros intermos y techos de ta unidad operativa de colores claros
preferilemente blanco. (Plazo: Una vez suscritas el acta de inicio, hasta terminar la
ejecucion).

fas paredes y muros de las_instalaciones son todas de color claro

Contar con soportes de cumplimianto del apagdn ambiental segtin lo establecido en el
Acuerde 403 del 2009 del Concejo de Bogota. (Plazo; Una vez suscritas el acta de
inicio, hasta terminar la ejecucion),

“Tener los soportes de fomento en funcionarios y/o contratistas, el apagado y/o
desconexion de los aperatos eléctricos o electronices (solo los gue por funcionamiento
y seguridad se pueda} en horarios no labarales garantizando et ahorro de energia,
{Plazo; Una vez suscritas el acta de inicio, hasta terminar la ejeaum{:n}

Contar con &l Plan de Saneamiento Bésncn Amblenh, adaptad;

implementado ¥y

2 glvilglado‘ _(Plazo: .15 dl_aﬂs calendario una vez suscrita ef acta de inicic, TRIMESTRAL, se cuenta con ef plan de saneamiento falta aprobacién por pare de la
asta terminar su ejecugion). ) ) secretaria

Contar con e Plan de Saneamiento Basico Ambiental, aprobado por el Area Técnica de
2 Subdirecclén para ia Vejez. {Plazo: 30 dias calendario una vez suscrila el acta de

inicio, cada vez que se requiera yio hasta ta@.nar Su jscudion). Se cuenta con el plan de saneamiento de la unidad avalade el dia
5 Conar con el certificado de Mantenimiento de la Trampa de grasa. (Plazo: Una vez

suseritas el acta de [nicia}

Contar con el certfflcado de Mantenimiento, Levado y Desinfeccion de(l) Tanque(s; de| se cuenta con la certificacion de favado por parte del proveador
2 Agua Potable y cuenta con el Formato control e lavado y desinfeccion def tangue de| multiservicios mora s.a el dia 13 de diciembre del 2018 cuenta con aval

agua polable actualizado, (Plazo: Lna vez suscrilas ef acta de Inicic) de |a secrataria de salud de cundinannca 12 de junio del 2018 se programa

ara ¢l 30 de mayo del 2019
T8 cuenta 6on 18 ce?%rlcacmn d@ TUmmIgactdn por parte def proveedor

1 Contar con el cerdificado de Fumigacidn por una empresa avalada por la Secrelaria de Multiserviclos Maora 5.a el dia 13 da diciermbre  de) 2018 cuenta con avat

Salud. (Plaze: Una vez suscritas el gcta de inicio) de |a secretaria de salud de cundinarmea 12 de junio del 2048 pregramada

. para dia 30 de mayo del 2018

2 Contar con €l Formato seguimiento a2 soluciones desinfectantes, diligenciada vy

actualizade. (Plazo: Una vez suscritas el acta de inicio)

. . diligenciamiento diaria dgl formato .

4 Contar con el Formato Lista de verificacion de lmpisza, desinfeccion y accionas

sorrectivas, diligenclado v actuallzado. (Plazo: Una vez suscritas el acta de inicio}

diligenciamiento diario del formato

2 Contar con el Formato Inspeccidn del manejo de elementos an desuso, embalajes y

empaques, diligenciade y actualizado. (Plaze: Una vez suscritas el acla de inicio)

i . . se evidencla formato del 2 mayo def 2019

2 Conlar con el Formato inspeceidn de |a presencia de plagas, embalajes y empagues,

diligenciada v actealizado, {Plazo: Una vez suscritas el acta de Inicfo} )

X X se svidencia formata diligenciade el 2 de mayo dsl 2018

2 Contar con un cuarto de almacenamisnto para sumisitos de elementos de aseo

institucionat y aseo personal. (Plazo: Una vez suscritas el acla de [nlcio)

se cuenta con cuartos para el almacenamiento de |os elementos de aseo v y
._aseo personal




Conlar con el Formato Registro para la evacuacion de residucs, embaiajes vyl

2 empaques, diligenciado y actuallzado. (Flaze: Una vez suscritas 2l acta de iniclo)
Contar con el Formato Verficacion de hermelicidad, embalajes y empagques,
diligenciado y actualizado, {Plazoe; Una vez suscritas ef acta de Inicio)
s8 evidencia formate_del 2 de mayo del 2019
" Conlar con el Formato Declaracién de Compromiso, embalajes y empagues,
diligenciadc y actualizado. (Plazo: Una vez suscntas e acta de inicio}
se evidencia formato del 7 de marzo del 2018
2 Aplicar adecuadamente el sistema de colores eslablecido deniro del Plan de

Saneamiento Basico. {Plazo: Una vez suscritas el acta de micin)

56 g&l}ca agecuadaments

OBLIGACIONES AMBIENTALES QUE: GARANTIZAN LA ADECUADA FRESTACION

&l CPS Hogar Francisco y Calara cuenlta cen ¢l cancepta favorable por parle

2 Conlar con el concepto sanitario favorable por parte del Hospital.
de |a secretaria de salud de Fusagasuga mediants el acla de visita No 11-
0036 del 21 de febrero del 2018,
Tener & suministro de los elementos de aseo mstilucional para realizar todas las
2 actividades necesarias para maniener las instataciones en dptimas condiciones de en &l recoirido se evidencio el buen estado de los eternenlos & insumos para
limpieza e Higiene. realizar fas actividades de limpieza
2 Contar con el Formato Lista de verificacidn de fmpieza, desinfecclén y acsiones

comectivas, dillgenciado y actualizade, (Plazo: Una ver suschitas el acta de inicio)
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FECHA DE LA VISITA:

17-65-2019

COMPONENTE:

CONVENIO No:_5779 DEL__2018

i,

Concepto cuntplimi

; _bllgac ohes verificadas

se evidencia cumplimiento de los requerimientos establecndos en e componente ambgentai del anexe tecu;co de Cc

- Vi
demarcar area de la construscion que se esia EJecuantacio en cuarto de juegos mejorar, el alamcenamiento de Ios residuos generados dela
costruccion.

Acciones a implementar:

realizar registro de mantenimiento del jacuzzl del mes de mayo

20/05/2019

seguimienio al programa de sustitucién de laves convencional a ahorraderas

20/05/2019

Observaciones de quien recibe la visita:

é\‘\ﬂ\"\ D .

EE
q |
i

",
i

Firma de quien recibe la visita

N1 O,

Nombres y Apellidos

(

,)ﬁ\iejandro Rios Garzén -~

f Técnico Ambier\tal

Cargo j

¥

?
Fecha de la visita 17/05/2019
Hora inicio de la visita 2:00 p. m.

Hora finalizacién de la visita

//‘\5 5:00p.m. 5

Firma de ios profesionales de apoyo a la supervision:

Firma

/Lm/

Nombres y Apellidos

;?,uﬂ//f;S

L%

Jorge Aldres Valenzuela Mendez

Cargo

Profesional épeciaiizado Equipo de Apoyo a la Supervisidn - Componente Ambiental

3
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FEGHA DE LA VISITA: 17 de mayo de 2019 CONVENIO No: §779 DEL 2018
COMPONENTE: TERAPIA OCUPACIONAL, ARTES, FISIOTERAPIA EDUCACION FISICA

DATOS G NERALES:DE 5:_C;)NV;Eﬁ,lﬂ:DE‘ASQQIA_ﬁﬁON;_Of,C,CI TRATO A'SUPERVISAR

Convenio de Asoclacion ! Contrato No, "~ 5779 del 2018
Nombre del Asociado / Contratista ) Instituto Hermanas Franciscanas de Santa Clara
Nombre del Servicio Centro de Proteccitn Social
Nombre de la Unidad Cperativa ) o Hogar Francisco y Clara - Pasca
Direcclén de fa Unidad Operativa ) ) Km 2 via Pasca Vereda Los Sauces
Telefono de la Unidad Operativa i ) 5722546
Correo Electrdnice de la Unidad Operativa fosarfranciscoyclara@hatmail.com
B TATOR DELA PERSONA DELEGADA POR EL ASOCIADD-URERADOR (FARA ATENDERLANISITA = 7 i
Nombre de la persona que atendid ia visita ADRIANA GARCIA PULIDD
Cargo ’ TERAPEUTA OCUPACIONAL
Celular ) 3112022240 _____
T 12 DATOS DFL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VIS A POR PARTE DE LA SECRETARIA DEINTEGRACION:SOCIAL "0
Nembre del profesional de apeyo a la CARCLINA ROIAS NARVAEZ
[supervision.
Celutar 3188474121

Correo Electrénico

Fecha de la Visita: 17 de rmaya de 2019 de 2019

Cobert tratad Ia Unidad Cobertura - asistencia
obertura contratada para Ja Unida 240 evidenciada durante la 236 (4 persona mayor en medio familiar)
operativa: L
visita:
Hora ¢ inicio: 2:00 PM Hora final: ¥ L P
| o I

Ohservaciones:

Observaciones del recorride por el Gentro de Proteccion Social (Ingresa el grupo de profesionales de apoyo a la supervisitn a las instalaclones, fas cuales se encuentran en
excelente estado de aseo}
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FECHA DE LA VISITA: 17 de mayo de 2019 CONVENIO No: 5779 de 2018
AREAS DE TERAPIA QCUPACIONAL, ARTES, EDUCACION FiSICA, FISIOTERAPIA
Elzaborar ¢l Plan .de.Alenclén Institucional-PAl ¥ presentado dentro de! MES (1) siguiente a la 9 e .
13 ; 4 aval blicacia de se
uscripclon del ACTA DE INICIO parn su tesne PAl con ¥ pu n dai 3 de septiembre de 2018
Ubicar ef Plan de Atenclon Institucional en un lugar vislble y de facil acceso para su consulta, Cumple con la obfigacion
13 conocimiento y veeduria de la comunidad,
Artes: "Plastica activa® {se trabajan técnias mixtas donde se intenta
) . - ) polencializar su vision estética para sus proyectos, pintura, dibujo, cineforo y
Implemamar en eI_ Flan _de Atenc\é!n |HSI}IUCIUHB? {PAD, et desarrq\to de sl‘cglvwdadsfs' lidlca-| plastilina, proyectade para los dias 4, 6. 7, 11, 13, 14, 18, 20, 21, 25, 27 y
13 recrealivas, ocio y Sempo libre, espacio de literatura, teatro, artes plasticas o misica, minimo una 28 d de 2019. “Lab o 1 (ta teor 4 b
. vez al mes, teniendo en cuenta &l gje Ocupacién Humana y finea de atenclén "Lenguajes para ta e rflayu < - a uratorlla visua ,( |eres tearico-practicos de
idertidad” {Area de terapia oeupacional, artes) fotografia estanopedica-laborotario fotografico con proceso manual con
fotografia a blanco y negro, serigrafia y taller papel proyectado para los dias
2,3,7,9 10, 14, 16, 17, 21, 23, 24, 2B y 31 de mayo de 2019,
Terapla ocupacional, Laborterapia; "taller de mianos laborlosas” (patohwork con aguja, la aranja
donde esta la tombricultura, ta ofcultwa {lunes y matest, 7, 13, 14, 20, 21, 27 y 28), aromaticas
y huera, decoracién de materas con téonicas de relieve, ayudantiag), preysctadn para fos dias de
Junes a viernes de mayo de 2019, "tallsr de resducacién sensorlometriz” {actividades de
deshilado de tela suave, rasgado de papel para proyecto de reciclaje} proyectado para fos dias
marles y jueves los dias 2, 5, 7.8, 9, 13, 14, 15, 16, 21, 22, 23, 27 y 28 de mayo de 2019,
jusgos mentales” (mantenimisntn cognitivo, tefiends suaics a traves de video o documantaiss
da interes de las persanas mayares, memoria Vitual a traves da proyscciones de asociacion,
lectura individual, jusgns de mesa y ofres jueges de habilidades mentalse) proyectados para los
dlas de lunss a vienes con excepeion de log jusves del mes de mayo. Terapia fisica y
educaclsn fisica: Caminando con |a naturaleza, caminata intramural y extrramural proyeetada
Planear y sjacutar semanalmente actividades aerébicas, artlsticas, de ocio 0 productivas, logrando para los dias lunes an las horas de la mafiana y tarde proyectada para los dias 6, 10, 17, 20, 24,
13 con estas, Ia participacion de la poblacién teniendo en cuenta ef eje Coupacion Humana y Iinea i;‘:f::::m";z" :rifot:jonne“;]'?cz: ét"::a";”:mg‘::?ssdgz;::‘::’:f:}i:iiﬁi;gﬂ;‘imﬁ::
! dZ‘ aler!zléi;l .MGVIEIZﬂndo capacidades'{Ares de terapia ocupaclonal, artes, fsioterapls, recuerda” juegos cu‘gniﬁms con intrumentos musicalss Terapia fisica individual proyectada de
aducaritn fisica) manera diafa segun fas necesidades de la publacion, trabaje de acondicienamiento fisico,
terapia sedativa, rehabilitacidn pulmenar, posop tos."Ms muevo, me cuido” actividedes
proyectadas para os dias martes 3, 7, 10, 14, 17, 21, 24, 26 y 31 de mayo de 2019, Gimnasta a
cargo de educion fisica proyectada de lunes a visrnes del mes de abii (sjercicios de
acondicionamiente fisicpo y actividad motora voluntaria ¢on elementos aros, bastones, pelotal,
"Pégale a la palota” {trabajo de coordinacitn ofo-mano), proyectada paralos dias lunes del mes
de mayo. Artes: "denzas, leatro, (se lleva o cabo un praceso pars generar consalidar Un grupe
que eslén comprpometidos enls realizacién de baiie comao praducto final tango y abra ds testro}
bale por una cabeza de Carlos Gardel para ef dfa jueves 2, 9, 18 v 23 de mayo de 2019 y abra el
s6ly la luna un amar imposible proyectada para los dias 3, 10, 17, 24 y 31 de mayo de 2019,
karaoke y hora loca" (con ¢k fin de que manifieste cada persona mayor su gusto & interes)
proyectado para los dias 3, 7, 10, 14, 17,21, 24, 28y 31 de mayo da 2018,
Desamollar minimo c¢ada quince dias actividades de ocie, menejo del tempo lbre y . . Y L. . : .
racohocimiento det cuerpo desde lo hisiérico, Jo bioldgice, lo emacional y o simbélico, cuidado de Festejando ando” celebracién de fos cump&eanos'qua se real!za el Gltimo
s/ mismo ¥ el cuidadoe hacia otros-as, en los que la persona mayor pueda participar de manera miercoles de cada mes, llevado a cabe et dia 24 de abril con
13 auténoma e independiente durante su progeso de vida institucional, teniendo en cuenia el eje acompanamiento de alimentacion y viejoteca, Terapia fisica: juegos de
" Geupaciéh Humana y linea de atencién "Espacics para la realizacion’fArez de ferapia habilidades” (pégale a fa pelota, |a encestada) "de lo mejor” actividad de
ocupacional, artes, fisioterapia, educacion fisica) educacién fisica, rana, tejo, cucliiuba, tire &l blance y billar, proyeclada para
los martes yjuaves 2, 7, 8, 14, 18, 21, 23, 28 y 30 de mayo de 2018.
Impllememar ac_li\_:idadss ‘de cqidadg dg Ia persona mayor, minimo una vez a la samanra.‘mlediante "Gym Neurosensorial’ {Actividades enfocadas a mantener procesos
Ecclonesdy actividades mte:ésclpl_lna\tnz:is quer favlmezcan Iun estado saludable y dme_l;mge t:ja\ sensoriomotores y propioceptivos en las personas mayores por medio de la
cuerpo ¥ de la mente que estén crisntadas a fotalecer an las personas mayores Gapacicades o8 estimulacion sensorial para propocionar bienestar y relajacion) proyectado
autocuidade y autodeterminacion, para generar independencia a través de aclividades de |a vida los dlas jueves 8, 16, 23 d de 2018, T i fisica trabajo
1,3 diarta —AVD, promecidn de ia salud, prevencion de ke enfenmedad, estilos de vida saludable, para los Glas Jueves 9, 19, @ mayo a8 - Terapia fl rabajo en
envejecimiente activo y fellz , tenfenda en cuenta el eje Cuidado integral y linea de atencién ~ gym Neuwrosensorial fos dias 2, 9, 18y 23 de mayo de 2019, Educacion
Cusrpa y Mente.(Area de lerapia oeupacional, artes, fisi pia, ed 16 fisica) fisica: gimnasia acudtica {trabajo de fuerza, flexibilidad y relajacién an agua)
proyectada para los dias jueves.
Generar mensualmente espacios y realizar actividades que promuevan et reconocimiente y ef
13 raspale de ]as‘diferenies identidades {cultural, émicra,‘ religiosa o de género), onentaclones Actvidades a carge de trabajo social y psicologia
jes y de las personas mayores en el senvicio.
tnchulr de manera articulacts al PAI actividades de celebiracién de fechas especizies: cumpleafios,
navidad, afio nueve, dia de la madre, dia del padre‘_ dia de' la mujer y del hombre, mes ds !a "Feslejando ando” celebracion de les cumpleafios que se realiza ef ditimo
13 persona mayor (agesto), dia de Ia familia, amor y aristad, dia murdial de i toma de conclancia miercales de cada mes, llevado a cabo el dia 28 de mayo de 2018 con
* conira el abuse y maltreto en 1a Vejez, teniendo en cuenta las tradiciones, cultura, creencias de las: acompafiamiento de alimentacién y viejoteca
pErsonas mayores. panamien : ¥ viel :
Contar con la dotacién elementes para la realizacidn do actividades con |as Personas Mayores de . . 5
conformidad a lo establecido en el anexo técnico. (Area de terapla ocupacioral, artes. se hace nueva ve_rlfmacmn de lista de chequao de elemlenlcs‘establectdos
fisioterapla, educacitn fisica) en sl anexo téenico, con los cuales cuentan en su totalidad, incluyendo y
15 agrgando variedad de slementos pertienetes para el servicic de las
personas mayores. (Gym neurosenserial, rehabilitacién pulmonar,
consultoric de fisioterapia)
Garantizar permanentemente el acceso a medios de comunicacién e informacian v contar con los
equipos de compute descritos en el Anexe Técnico {cada Centro de proteccitin social debe contar
con un (1) computader con accesu a internel por cada cincuenta (80) personas mayores con ) ,
7 dependencia moderada y minimo un computador para ios que atlendan pablacién con Area y proceso & cargo de gerontologia.
dependencia severa). Estos seran de Uso sxclusive de las personas mayores.fArea de lerapia
oclipacionalj
Capacitar a lus paticipantes para reclizar un uso adecuado del computador; el proceso de
7 p ién debe estar 1o y debe exdslir un registro mensual de las personas mayoies Area y proceso a cargo de gerontolagia.
que utilizaron los computadares. (Area de terapia ocupacional)
Conlar con accest a medios escritos (perisdico, revistas), teléfono fijo y telefonia mdvii, todos los i o -
dias en los horarios de atencidn, Para la utilizacion de los medios de comunicacion pusde cumple cen lo establecido en ef anexo téenico, cuentan con television,
7 establecer diferentes mecanismos que le permita a |as persenas mayores el accese a los acceso a nolicieres, aceeso a internet, revistas, linea fija, linea celular y
mismos.{Area de terapia ccupacicnal) pariodicos,




Elaborar mensualmente el cronograma de acvidedes desde el area profesional, priorizando
aqualias que son fundamentales para la optima presiacién del serviclo { Area de terapia

1.3 e fisica Profesionalas del componente supervisado cumplen can programacién
» ), artes, fisoterapfa, e isic . ‘ mensual de cronograma de actividades correspondientes al mes de abri
Registrar la asistencia y parficipacién de ias personas mayores en cada una de las actividades 5 ) . .
13 desarrolladas en el senvicio.{Area de ferapla ocupacional, artes, fisoterapia, educacion fisica) e cuenta con listado de asistencia general para el mes de mayo de las
v actividades que se realizan con las personas mayores,
Contar con U archive digital en el cuil se cc;nserven fotograﬂés. videos y demas materfal que . . ] " .
1,3 permita evidenciar fas actividades desarrolladas coh las personas mayores.[ Area de terapia se cuenta con archivo de rE".g'IS'(rO fotgréflco en meadic magnetico de las
acupaional, artes, fisuterapia, educacion fisical actividades realizadas.
Presentar un informe tamestraf de caracter lénﬂlt:u que contenga los avances, dificultades y|
proyecciones inherentes al PAl incorperande los ejes de atencidn: ocupasion humana, cuidado
12 integral, familia, participacion y redes y buen traio, asi como las llneas de atenclon y desarrolla! Envio informe trimestral 2 de abril de 2049
! todas las actividades elli propuestas.f Area de ferapla I i, artes, fi ipia, .
educacion ffsfca}
Realizar como MINIMO UNA (1) SALIDA LUDICO-RECREATIVA de conformidad a o establecido
10 en el anexo téenlco ( nofificacidn al supervisor, protocolo de salida, transporte, aval de minuta por Salida extramural proyectada para el 30 de mayoe, salida a Girardot

13

nutriciéh}

Dligenciar y aplicar de manera opertuna, sistemalica y permanente los procedimientos,
Instrumantos y formatos definidos para el servicic dando cuenta del registro, consofidachon,
sistemafizacién y reportes de los procesos y novedades sabre las actuaciones adelantadas con
personas mayores ( registrar e Nombre de los formatos aplicades en Terapia Ceupacional )

cumple con sequimiente oportunc de los procesos, aplican Intrumentos y
formatos definidos para el servicic.

Realizar desde su d\scsplma la valoraclon iniciel a la pErSmna mayor, explorando condlclones.
feicas, les y ocupacionales, gustos e ints de las personas
mayores.fArea de terapia ociipacional, artes, fisioterapla, educaclén fisical

en el mes de mayo no ss han presantado ingrasos, se reailzaron
valoraciones iniciales de Jas dos personas mayores que ingresaron en &
mes de abril {Ligia Mesa de Morena 01/04/2018 y Rameén Marln 12/04/2018)

Reallizar ¢l diliganciamiento, implementacion, seguimlento y evaluacidn del Flan de Afencidn
Integrai Individuat ~PANN, el cual deberd contemplar sl conjunto de acciones integreles de
cardcter interdisciplinario fundamentadas en sl reconocimiento individual de las habifidades,
capacidadss, potencialidades, intereses y creencfas & ingluirlo an la histeria social del participante.
{Area de terapia ional, artes, fisi P fisfca)

Para gl mes de mayo ya se encuentran os 80 seguimientos a parsona
mayor. Seguimientos al PAIIN, fase coneclendo 1, monitoreas 80 para el
mes de maye.

Registrar en |a historia social todas os procedimientos, acclones ¢ ftervanciones realizadas cada
fres meses o de manera inmediata cuando haya una situacidn extraordinaria o en la cuel el
prefesional requlera hacer énfasis en los formatos por la SDIS. {Arez de ferapia ocupacional,
artes, flsfotsrapra. educacmrr fisica)

Amipliar descripcion delos procedimeintos, acciones e interventiones
realizadas de manera trimestral.

Dlligenciar de manera oportuna, sistematica y permanente los procedimientos, [nstmmenlos y
formates definidos para el serviclo dando cuenta del registro consalidacién, sistemafizacion yi
reportes de los procesos y novedades sobra las actuaciones adelantadas con las personas
mayores. {especificar fos formatos aplicades desde cada una de las dreas de terapla ocupacicnal,
artes, fisioterapia, educacian flsica)

cumplé con seguimiento oportuno de los proceses, aplican intrumentos v
formatos definidos para &l servicio.

1,3

P\anaar sjecuiar y evaluar las actividades artisticas grupales que pramueven el mamenlmlenm ¥
desarroiio de potencialidades y destrezas ssoUn habilidades, gustos e intereses {Area de arfes -
cronograma, actas, listas, registro fotografico)

Se planean mensualmente las actividades grupales dirigidas a jas personas
mayores, planeadas con el fin de potencializar y desarroflar habilidades,
gustos s intereses para el mes de maya

153

Arficular y liderar desde el 4rea de arles con |as dreas de Tetapla Fislca y Terapfa Ocupacional,
Salud y Pslcosocial , las acciones necesarlas para lograr fos objstivos prepussios por el drea
Artisfica ( actas, Istado y registro fotogréfice )

Sa trabaja en conjunto con terepia ocupacional talleres de pintura, taller
papel-origami {se reealiza taller de origarni los dias jueves del mes de mayo)
y plastilina

13

Establecer coordinacion iﬁter‘msﬁiuciunal, ifersectorlal y {ranssctarial, con fa empresa privada y
plblica para el desarrolio de actividades de tipo artisico, recreativo v cultural  { acts, listado se
asistencla ) { Area Artes}

TaEIer de agricultura, euniculiura y patchwork apoyados por el sena {terapia
ocupacional)

1,3

Supenvisar aclividades basicas de la vida diarla, refuerzo en hah\lus higiénicas, de autucu:dadu ¥
manejo de auto-nagen.fArea de terapia ocupacional)

Supervision de Actividades de |a vida diaria en la mafana, bafio, aseo,
alimentacion,

13

Asesoraf y dirigic en 105 proceses de ensefianza, aprendizaje, cuyos contenides educacionales
estén relacionados con el desarrolfe dé la ocupacion humana.fArea de terapia ccupacional)

Se dirigen procesos relacionades con |a ocupacién humana ayudantias, se
dirige y supervisa actividades.

13

Organlzar y ejecutar las actividades programadas con fas personas mayores teniendo en cuenta
habilidades, destrezas, gustos, condiclones fisicas y mentales, siguiendo las orentaciones
profeslonales dei-la terapeuta ocupacional. (cronograma, acta, fistado de asisiencia, registro
fotografico) {Auxillar-es en terapia ecupacional)

Laborterapia segun gustos, habiidades y destrezas de |a poblacion mayor,
la pobiacidn se caracteriza segun los gustos que ellos expresen.

13

Reportar a la terapeuta ocupacional mensualmente |a programacién de las actividades, ejecucion,
asislencia y evaluacion de las aclividades realizadas (cronograma, listado y reglstro fotografico)
[Auxiliar-es en terapia ocupacional)

Se realiza mensualmente programacion y cronograma de actividades del
mes de mayo supervisadas y avaladas por profesional de terapia
Qcupacional.

13

Realizar aclividades geragogicas que favorezcan ef desatroflo de las funciones mentales y fisicas
de las Personas Mayores, apoyandose en el profesional en gerontologla y en terapia ocupacional,
[Auxiliar-es an terapia ocupacional)

Actividades a carge de Gerontologia

13

Implementar los pmiucu!r{s establecidos para la atencién integral de la parsona mayor de acuerdo
a las recomendaciones licas para s &j in, de activ & nter de caracter
fislco- molor (Area Fisioterapia)

Atencitn parsonalizada, cuentan cén servicio de atencion integral de
I“sxoterapla bajor orden y formulacién médica. (Atencidn diariz segdn orden
médica y necasidad poblacional)

13

Implementar del uso adecuado de las ayudas tecmcas y su distribucion segin fas necesidades de
las persona miayores (sillas de ruedas, bast Y (Area F pia}

Usd de ayudas téenlcas segdn 1a necesidad de [a pobfacion de personas
mayores.

1,3

Pariicipar en el desarrolle de actividades de promocién, prevencion, y cualificacion diigidas a los.
cuidadores de 1a persona mayores, conjuniamente con sl equipo disciplinario. Acta listado de

asistenicia y registro fotografico. (Area Fisioterapia)

Actividad de pausas activas de manera diaria apoyada por educacién
fiosica, acompatiam,iento con gestion ambiental

13

Coordinar con |a empresa piblica y privada para el desarrollo de [as actividades recreativas,|
culturales, de promocién de ta salud y aproveehamiento del fiempo libre. (Area Fisioterapia}

Actividades apayadas con IDRD

1,3

8.4

Estableser coondinacién | rinstitucw‘ona\.‘ intersectorial ¥ transectorlal, con fa ermpresa privada ¥

péblica para el desarrolle de actvidddes recreativas, culturales, de promoecion de i3 safud ¥
aprovechamiente del tlermpo brs, junta con |a coordingcién { Area de Educacién Flsica)

Actividad interinstitucional con colagie Angle Americano, patticipaclon de
120 estudiai pr ye tado para el dia 21 de mayo de 2019,

Implementar todas las acti dades de gestion documenal y de archivo, atendnendc a
los lineamientos & instructivos definides para ia administracion documental por el
subsistema intefno de Gestidn Documehtal y de Archivo.fdrea de terapia

_|acupacional, artes, fisioterapia, edycaclén fsicaj
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FECHA DE LA VISITA: 17 de mayo de 2019 CONVENIO No: 5779 de 2018
COMPONENTE: TERAPIA OCUPACIONAL, ARTES, FISIOTERAPIA, EDUCACION FISICA

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

se da cumplimiento a las obligacicnes estipuiadas en el anexo técnico

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervisién que realiza la visita:

Se observa durante Ja visita que el componente trabaja de manera interdisciplinaria, articulados en pro del servicio a las personas mayores, elabaran y desarrollan de
manera pertinente y cumplida las actividades solicitadas segdn anexo técnico. Se realiza aclaracién acerca de realizacidn de actas para informe de gestién y de igual
manera se aclara realizacion de seguimiento trimestral no debe ser inmediatamente posterior al Ingreso, debe diligenciarse como fecha minima posterior ala

formulacion del PAIIN.

Acciones de mejora a implementar como resultado de la visita

Acciones a implementar: Plazo:
o —
- L T
o
Obsaervaciones de quien recibe Ja visita:
C._'—’"\ /,, et o N N . N B g |
Firma de quien recibe la visita i :}'?—,-,, ' ‘é“__‘_#e/! §;Ji‘f,m(};t Vil e itees &olearsl éwﬁ? TN 5
Nombre e, ) Ao V0T = PaPRCA DT Pgn oy . [0 DB GABCL & 1

Cargo

St duv S50

L Ty AR

[ e A L e

Fecha de la visita

P e it b L

[N WG A7,

17 de mayo de 2018

Hora inicio de la visita

14:00:00 a. m.

Hora finalizacidn de 1a visita

16:00:00 & m.

Firma de los profesionales de apoyo a la supervision:

C ol @T'iﬁi% xJefap

Firma

Nombre

Cargo

Carclina Rojas Narvaez

Apoyo & la Supervisién







PROCESO DE PRESTAGION DE LGS SERVICIDS SOCIALES

FORMATO DE LISTA DE GHEQUED SUPERVISION POR COMPONENTE

Chdige: FOR-PE&-221

Warsién: ©
Fecha: Memao Int EHMBA72275 « 260122018
Pagina: 1 de 1

FECHA DE LA VIS|TA: 25 de Abrll de 201% CONVENID No: 6778 DEL 2018

GOMPONENTE: TERARIA O

CURACIONAL, TALLERIETA. FISIDTERAPIA, EDUCACION Fisica

Instumentas de percusién (panderos ooedricos, maracas, tamboras, lanmaderes, safa )
vallenate, caja china, claves, sonisjerus indigenas). 18 NO CONBUMIBLE *
Bastanes palos de madera de 120 oms largo X 2 o diémelro, terminados y lacados. 50 NO CONSUMIBLE b3 Flemanto aue representa pellgro para watiar can sste lipa de
poblacian (pueds usarse (ome abjeto de agresian}
Instrumentos de aire (flautas) 15 NO CONSUMIBLE X
Instrumentos de metal (Xiclanes, trléngUles, campanas lubulares, crétalos, campanas, N
gong, Tmbales). 18 HO CONSUMIBLE X
Colchanstss grande 100 ems 0 cme 50 NO CONSUMIBLE X Bk trabajo en piso se tarna dificil por condiclones flsleas, de salud y
edatl de ia poblacisn
Aug hula hula de 80 gms 50 NO CONSUMIBLE ES 30
Bandas elasticas de colores amario, azuh, verde. rolo de 6 ¢ ansho X 1-20 em de |sige. 50 CONSUMIBLE x
Esencias enacahe da agancias variadss - de Jazmin 1 -ds fosss | - de cedra 1-de landal oo ooy CONSUMIBLE X
iz sucaliplo 1, limén 1. .
£D's milsica yariada para actividades 12 MO CONSLIMIBLE X
Cumatan ¢on varlos [nstrumentas, kit de tablas, kit do texturas,
Kit senserial (tablas de lexturas, plastiinas terapéuticas, tablas muitifunelén {pinza fina, pinza 2 NO CONSUMIBLE x plastiinas para mang, digl-flax, tablas para manao multéuncidn
gruesa, agarres} plnzafinay gruesa tanta en serviclo de fisloterapia camg terapia
acupatiosl
Baton terapgutica 85 oms didmetrs, ealeras variados, materal plastico y vivula que garantice i Cuentan con baiones terapeutices tanto en £l senvicio de tesapla
|2 salida del aire. g NO CONSUMIBLE * ocupacional camo an ol servlcn de terapia fisica
Bicicteta estilica de 150 kg, pare UsUarlos oo piograma de resistancia de 16 y afusts de .
allura,_horizantal, vertical. Miinitno 2 MG CONSUMIBLE X
Caminadora slealica 6an mator de 4.0 hyp. Comiente de 110 ¥, b 220 V, control o= velocidad -
diital, Velogidad s, 23 kmh, Minimo 1 MO CONSUMBLE *
Eliplica on estrictura de acera. Frorama de resisiencia de &, Pinura slecirosttion. Vinimn 2 MO CONSUMIBLE X
Sigtema de fisna alecl_ ¥ auteaensrado, ;
Pelota baton de Bobath, §5 om diametrn. Colores varjadas, Uso terapéutico. [ MO CONSUMIBLE X
Bajan de paso de 3 kilos- 3 unidades ¥ 5 Kllos-3 unidades & NO CONSUMIBLE X
Baldn de micrafUtbol 2dultes. 66 - 62 sms cleunierensia, Pese 450 - 500 grs. Material
neumatica de butlo. Enmaltage en Nyton 100%, z MO CONSUMIBLE ®
Balén de voleibol profesional de 65 - 67 oms cirounferencia. Feso 260 - 280 grs, Malerial
neumitico de butilp g 2 cepes. Enmelady en Non 100% 2 NGO CONSUMIBLE *
Baldn balancesto profesional adulla Ne. 7. 83 - 73 om cireunlerencia, Peso 600 - 800 gr.
taterial neumatica de butla, Enmaliado en Mylon 100%. ! MO CONSUMIBLE *
Gones plasticos de 8" (conos dz entrenamiznte deportivas) | i2 NQ CONSLIMIBLE X
Jusgos ¢e mesa, percepoion, alencion ¥ memoria; 4 pargues, 4 domine, & loteria(actividades
wida diaria, allmeritos, vestuaria), 2 ajedrez, bingo con baiotera, 2 barajss espariafas, 12
sampecabezas de 1B piezas an adelante, 6 juegos de encajar {figuras geométrieas), 3 juegos 61 NO CONSUMIBLE X
esquema corporal, B juegos ensartades, 3 jusgns simbolicos y de roles, 2 “Scrabble’, tamana
grande resistentas {fabricadas en pasta)
Juego de Bolos Adulto 20 cm X 5 Bolgs 2 Pelotas plasticos 1 NG CONSUMBLE X
Canghas de mini tejo_en plastiing, con & tejos. 2 HO CONSUMIBLE X
Rana con lablero ¥ argellas 2 NO CONSUIMIBLE X
Rompecabezss de 18 piezas en adelante con diferantes lematioas. 12 NG CONSUMIELE X
Libros., cuentos, biblia, dissionaric en latra madiana y grande de difersntes auleres y
temdlivas parg espacios da ancusnlso lecturs, tertuliss, conversalorics e e CGNS“#MLSLE x
Audic-fibros, eusntas, novelas, poesia. 12 HNO CONSUMIBLE X
| Panal orepe Paguetes x 10 unidades CONSUMIBLE X
Papel kraft 1 rolle CONSUMIBLE X
Papel de periddicn 25 ohianos CONEUMIBLE. X
pegante para papel Galon CONSUMIALE X
teraperas colores variados vinilos_de colores basicos 10 fraseos de 250 ml GONSUMIBLE x
Calas de plasiilina barra largs 12 colares. 30 CONSUMIBLE, X
Plnceles diferente grasor 24 CONSUMIBLE X
Brochas de 2 puigadas 6 CONSUMIBLE 3
Cintas Métrivas 5 GONSUMIBLE. X
Tijaras Rectas 12 CONSUMIBLE X
Caias de Alflerss 3 CONSUMIBLE X
Alfieteros Grandss H CONSUMIBLE X
Desbaratadores 5 GONSUMIBLE X
Dedales an plastico 10 CTONSUMIBLE X
Abre-gjales 10 CONSUMIBLE x
Alfileres de gancho 280 CONSUMIBLE %
Madajas hito de hilvanar 20 CONSLMIBLE X
Boklras e hilo de diferentes colores de 40 gms 20 GONSUMIBLE *
Maquina de coser eléctrica brazo libre, selector largo y ancho de zigzag. 10 pustadas, ojal en | NO CONSUMIBLE x
4 pasas, enhebrado manual, 2 posisiones de aglya, devanador autamatico.
Ifadejas hilo de difevenies coloras 20 CONSUMIBLE x
Metros de tala: satin, line, organza, popelina, percal y aida (piezas de 50 oms » 50 ema). 8 CONSUMIBLE k3
Oviios. de lana mezcla — diferantes colores 20 CONSUMIBLE 3
£spsjo de cuerpo entere gor hardes de madera aturs 1,50 m por 80 em 1 CONBUMIBLE 3
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PROGESC DE PRESTAGION DE LOS SERVIGIOS SOCIALES
FORMATO LISTA DE GHEQUED SUPERVISION COMPONENTE

Cadigo. FOR-PSE-221
on; 4

FEGHA DE LA VISITA: 47 de mayo de 2019 GONVENIO No: 57748 DEL 2018
COMPONENTE: TERAPIA OGUPACIONAL, ARTES, FISIOTERAPIA, EDUCACION FISICA

Tablero aerilico, borrabls, con maren en aluminio £.60 m x 1.20 .

NQ CONSUMIBLE

Mesas plastices desarmables de 4 puestos

15 O CONSUMIBLE

Sillas pésticas con espaldar v con agoyo de brazos, diferentes a fas del comedor,

a0 NG CONSUMIBLE

31

Telewisar SMART TV LED de 42 pulgadas, calidad de Imagan pantafia panel LCD LED, relacion aspacto
168, cantral de penal 120 BLE, modos de imagen dindmico /nommalicinema jusgos Angulo de vision 176
grados reduccion de ruide. Calidad de sonide, Alte voces rango, tatal x 2, salfida de bocinas, 20 w
repraductor de medios (fotos peliculas musica) formatos compatibles
AVUMKVMPAAANIFLVIBGPPAVRON OB/ TSMMPSACCWMAJGE Tinel canat de retorno de audio
(ENTRADA 2} Entrade de video. INCLUYE Contral ramoto normalicable de podesiBase para televisar y
manual. Ubicadas en &reas comunes del Cantro de Proteccitn Social.

3 MO CONSUMIBLE

Computador Intel Core 13 Windows 10, Pro memoria RAM 4GB, Disco Duro de 500GE Grafico Intef 530:
Paso 3 6KG Puerte USE HDMI VGA con teclado y mouse y licencia Office.

cincuenta

{2) computadares con
acreso 8 Internet por cada NO CONSUMIBEE

(50} personas

Video Heam. Bilio; 2800 Mmenes Tecnoiogia OLP Resolucian: XGA (1024x758) pixeles Cantraste!
3000:1 Cielo de eeemplazo de |z lampara Mado normal ¢ econdmice: 4,000 / 5.000 horas- Lémpara: 200
W AC Conectividad RGB1 (analdgica) RGH2Z {(digitel} Video 1 Audio 1 Audio Contret axtemno
Compatiblidad con ia sincronizacldn ¥ 15 plnes, video por compenentes medlenta adaptador ADP-CY1E
HOMI wi HDCP RCA Estérec ds /8 pulg. Altavez de 7 W USE tipo B, infrarolos Sincronizacion
separsdalsineronizacién compuestalsincronizacion en G

i NO CONSUMIBLE

Telon Portdtl o fijo de 4 mits « € mis, Lona, Cte acusrda al tamafo, Portatil con tripode de 4 mts x 8 mis,
Instalzcién en techo o pared: Manueles de funcionamiento.

1 MO CONSUNBLE

Raproductar de Dvd: Reproduccién: Reproduce: DVD, VCD, MPEGY, CC, MP3, CD-R.RW Alta
Drefinlsién Entradas: USB, S MICROFONGO Karacke,

1 NO CONSUMIBLE

Grabadara: Reproduccion: D, COR, CD-RW, MP3. Polencia: 10W Reales, Sintonizades. AMFM,
Accesoros: Sontiol ramoto. Control: oo de VDlul:ﬂEn ¥ puerte USE.

a NO CONSUMIBLE

Consela de Sonido y dos catinas activas. 24 Entrada 4i2-Bus Mixer con preamplificadores de micréfons
couzlizadores britanicos, 24-B Pracesador Muli-FX v la interfaz USB / Audio 4 envlos awdliares por
canal: 2 pre / post fader de conmutabls para apiicaciones de monitores / FX, 2 post fader {para efectos
internes o como envia externo) reampliicadorss de boutique de 10 estado de ia técnice preemplificadores,
de micrafono XEMYX, comparables con independientes Ecuailzadoses de 3 bandas “britdnicos” nen-
ciasicos con banda de madlos semi-paramétices para un sonido calida y musical Grado de 24 bits del
procesador de efectos estéres con 100 prasels incluyendo reverb, chorus, flanger, delay, pitch shiftsr ¥
varios multiefectos Interfaz USE / Audio incluida para cenectar directamente al ordenador, Grabacién de
autio gratuito y edician de software inserciones de canal y salidas directas en cada canal mona més,
pincipeles insereiones de mezcla para la conexitn fexibie de los equipes extzmes LED indicador de
pices, meydo, mezcla prnclpal y conmuladores de enrutamiente de subgrupos, las funcionss individuales y
PFL. en tndos los canales 4 subgrupos con saldas i para mayor flexibiidad de
enrutamiento; 4 aux esiéren muitifuncional vuetve con un enrutamiento flexibie Salidas de mezcla principal
balanoeadas con jack de ¥ "y conectores XLR baflados en aro, sala de control Independiente, aunculares,
v salidas de cinta esiéren Safa de control ! Teléfonos salidas con matriz de fuente de multientrada;
Entragas de cinta asignables 2 Ta mezcla principal o el cantrot de ias habitaciones f salidas mdviles De
larga duracion de B0 mm faders [ogaritmicos y controles giratorios sellados Fuente da alimentacion de
rango automatico interno pars una maxima flexibiidad (100 - 240 V ~), sudin libre de ruidos, respuesta;
vsnsitaria superiol y bajo consumo de energle para el ahomo energélico Anexar certifioacion de
i i i par parte dal rep e del i para Colombiz

1 NG CONSUMIBLE

Cugrtan con emisers institucional a cargo de Educacidn Fisica y
Psirclagla, los dlas lunes,

Microtons con sistama_Inatémbrico alcance 30 metros de distancia.

4 NQ CONSUNBLE

Micrafono de mana + cable, canai Dual Channel, hasta 89 prassts de fresuencias lejanas cada bandas de
freeuencia Receptor Typ & PLb UHF sintetizade Banda Ds Frecuencia UHF Respuesta Fresuents 50Hz -
15Khz f¢ 308) Estabifidad de frecuencia & 1,005% Modo de la modulacién FM {F3E} THD <1% Dindmica
> 100dB Mawma de salida no halanceada 10d8v Max salida equiibrada DdBu S / N Refie = 10048
Sensibiidad de RF -100dBm /7 30mA Fuente De Alimentacion 100-240Y f 50-80Hz_DC 15V / S00mA
TxType Beltpack Handheld Carier Banda de fiecuencia UHF UHF Modo de osdlacien Pt UHF
sintetizade PLL UHF sintetizada Modo Modulaion FM {F3E) FM (F3E) Establidad de frecuencia +
0,005% ¢ 0,005% RF Radiacién (FCC) 10mW 10mWW Emisiones esplrlas 454Bm 45dBm THO <1%
<1% Respussts Fracuente 50Hz - 15khz {+ 3 dB) 60Hz - 15Khz (¢ 3 dB) Consumo de carriente
=150mA <150mA Baterla "AA" x 2 "AA" x 2 Temperatura de empleo Templeo -10*C a8Q'C 107 Ca
80 Frecuencia de Tono 35KHz 35KHz Dindmica > 100d8 > 1004B MicJinstrument entsada 10dBu
10dBu Migsélone Capsula Condensedor dindmico Dinamioa

4 NO CONSUMIBLE

Stand para Micrefono Material: aluminic y nylon; Color: Negro mate; Pesc: 3,3 Kgs Aprex; Caracteristicas:

4 NG CONSUMIBLE

Con biaza, Piaka para mierbfono; Atura minima: 950 mm; Altera méxima; 1600 mm.
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PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOGCIALES
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T4l FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFIGACEON COMPONENTE

Cédigo. FOR-PS8-220

Versian: 0

Fecha: Memo Int 12018072278 —
2611212018

Pagina: 1 de 3

COMPONEMNTE: NUTRICION

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO DE ASOCIACION O CONTRATO A SUPERVISAR

NUMERQ DEL CONTRATO E779 del 2018

NOMBRE DEL. CONTRATISTA

FRANCISCANAS DE SANTA CLARA

NOMBRE DE LA SEDE DONDE SE PRESTA

HOGAR FRANCISCO ¥ CLARA
EL SERVICIO

DIRECCION DE LA SEDE DONDE SE PRESTA

EL SERVICIO Km 2 via Pasca Vereda Los Sauces

TELEFONO DE LA SEDE DONDE SE PRESTA

546
{EL SERVICIO 8722

CORREQ ELECTRONICO DE LA SEDE

hogarfranciscoy clara
DONDE SE FRESTA EL SERVICIO

hotmail.com

1.2,

DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL CONTRATISTA PARA ATENDER LA VISITA

Diligencle los datos de la persona que atiende la visita

NOMBRE DE LA PERSONA QUE ATENDIG 1A
ViSITA POR PARTE DEL CONTRATISTA

MARIA FERNANDA RAMIREZ PEREZ

CARGO Nutricionista Dietista

CELULAR 3188601960

| 1.3.DATOS DF| PROFESIONAL

NOMBRE DEL PROFESIONAL DE APQYQ A
LA SUPERVISION

CLAUDIA LILIANA ESPINEL CORNEJO

CELULAR 3114810463

ndapoyosupen2cbs@amail.com

CORREQ ELECTRONICO

Diligencie los datos de acuerdo al

FECHA DE LA VISITA 31/05/2019
COBERTURA - En el C.P.S 237 personas mayores y
COBERTURA CONTRATADA PARA LA SEDE 240 Personas Mayores ASISTENCIA hospitalizados: Hernando Sanchex, Eduardo
EVIDENCIADA DURANTE ; N
LA VISITA Gutierrez v Ajvare Peina

HORA DE FINALIZACION

8:30 AM DE LA VISITA

HORA DE INICIO DE LA VISITA

1:30pm

instalaciones y dotaciones).

Observaciones del recorride por el centro (presentacidn de la poblacion, actividades que esta desarrollando, talento humano, estado de

meni N° 21 del cicle de menls para 28 dias. Se revisa la diocumentacion y tode al dia. Se presentd un traslado g i

Se realiza recorrido por as areas produccion de alimentos, almacenamiento y zonas de comedor del C.P.S. Se evidencia buenas condiciones higiénico
sanitarias y atencién adecuada a la poblacién atendida, se evidencia cumplimiento de horario en los tiempos de comida y entrega de alimentos de acuerdo at

ngreso en el mes de mayo,







PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICI)S SOCIMLES

FORMATO INSTRUMENTO DE VERIFICACION COMPONENTE

Cadigo: FOR-PSE-220

Versian:

Fecha: Memo Int 2018072278 — 26/ 212018
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FECHA DE LA VISITA: 31/05/2019

COMVENIO No: 5779 DEL 2018

COMPONENTE: NuTRcCtém

A MEJORAR '.’
SATISFACTORIO

NOAPLICA

124

alimentos en los procescs de compras, recepcién, almacenamiento, preparacion.
servido y distribucidn

implementar les Instucivos de buenas Praclicas de Manufactura de produceion de

Bl C.P.S. dispone de manual de B.P.M. con procedimientos de

compras. iransporie. recbo, amacenamiento, produccion, servido ¥
distibucian, versidn 4 de Septiembre de 2018, Este documento reposa en
la carpeta de protocoios B.P M., Servido de alimentos. ofidina de nuticidn,

X
12,4 [?i}igenciar oportunamente los formalos y controles de cads uno de los procesos del £ C.P.S. realiza ¢l diigenciamiento de los siguientes formatos.no les ha
sistema productive de aimentas. llegado los de la prusba piloto: Recepdon de materas pimas, entrada y
saide de producios Conirol de femperaluras de refrigemacion y congelacion
diligenciado diariamente 3 veces al dia; Formato de inspeccién de
alimentos preparades, Cambio de ment o preparacion, limpieza y
desinfeccion, confrol de piagas, manejo de residucs, hemeticidad.
X elementos en desuso.
11| Desarrollar @ implementar una esirategia de Informacion Educadion y Comunicacion IEC
g:g:ggéf;e;‘;tﬁ]ﬂ:scm el talento humano contratado, desarollando como minime una B dia 28/ 1;2_0_13 Se elabf:ré ¥ envic dnc-J!T'zento tfte estrategia IEC ifllar
referente nutricional de veje? para su revision. Saliendo ganador el siguiente
tema: importancia de realizar aclividad fisica diaria y mantener adecuado
nabitos alimentarios.con cronograma de las éreas que participan. Estan
X mangjando dietas de reduccion de peso para el personal.
11limplementar ta estrategia I€C, se programa mediante cronograma y ficha tonica, se Acthddad fisica y caminata todos ios jueves con las personas mayores. Se
controla la asistencia v Realizacion mediante formato Ft1 y se evalla mediante prey evidendia cuedro de asitendias de [as personas mayores y evidenda
pos test % fotografica.
7{Disponer de gula de capacitacion en manipulacién de alimenios de acuerdo con o El dia 3 de abril de 2079: Cortaminacién cruzada con ef personal y & de
reglamentado en fa resolucidn 2674 de 2013 art 12y 13 mayo de 2019 con perscnal asistendial. técnicas adecuadas de preparacion
¥ de alimenios.
3| Cisefier @ implementar por parte de la nufricionista det CPS el Manual Institudonal de;
Dietas Terapéuticas de manera cporiuna pare dar cabat cumplimiento al servicio X

ADQUISICIGN MATERIAS PRIMAS Y CONTROL; DE PROVEEDGRES .

Existe Manhual de dietas terapeulicas actualizado al ano 2018

12417

actualizada

Raallzar el control y sefeccion de proveederes y disponer de la lista de pmveedores

El G.P.S. dispone de cuadrs controf de proveadores oon acta de control

sahiario, concepto saniterie de vehiculos. cerfificado de manipulacién del
conductor, para: Lacteos el rebol, carnes ia Gran Cdlombia y

X supemmercade Cooratiendas.
1iContar con concepto Higiénfco sanitario favorable vigente por cada proveedor
X
1,2 4iCumpiir con fa normatividad vigente en materia de fransporte de alimentos expedida
por SDS o entidad competente por parte de los proveedores de alimentos %

Se observa orden ¥ aseo en of [ugar de recepcion de os alimentos

X
1.2.4|Adquirir aiimentos fortificados como la sal (Yodo v fidor) ¥ la harfna de frigo (hieme. Se verfica existencia de : Sal RESIFAL yodada y harina de trigo fortificada
acido flico, niadina. vitamina B1 y B2) X HAZ DE OROS
1,2,4{Cumplir con |a Res. 1528/2002 (uso prohibido de Bromato de Potasio, solo o como
aditive en mezdlas) pam los productos de panaderia, galleteria y bizcocheria. « Bl centro dispone de Harina de liigo fortificada
1.2.4{ Presentar caracteristicas organotépticas (color. olor. aroma. exiura) de buena caldad
para frutas, verduras. hortaiizas. tubércuios y demas alimentos frescos,
X Existen Frutas'y verduras de buena calidad almacenadas en la bodega N° 2
1,2.4|Cumplir con la nomatividad de rotulado, conforme a lo establecide en la resolucidn . _
5102/2005 y 333/2011 para los alimenlos envasados ¥ malerias pimas que s@! Existe bodega de alimentas no pere‘?e'jms con producias roiulradcs por &
N - : proveedor de acuerde con la resolucién 5109 de 2006 y Rotulo interno del
adguieran para el servico de alimentos. Centro i -
pafa canecas que aimacenan productos al granel, con bolsa intema
X v tapa.
42.4|Las bebidas lcteas fienen un procesamiento, composicién. empague. fransporie.
comercializadion y caracieristicas acordes con lo dispuesto en las normas (Decreto §16 Se utifiza leche UHT Enteray deslactosada Brammay ef Trébol , yogurth
de 2008 y demas nommas que lo modifican) y son sometides al menes a yno de los marca & TREBOL. Y se almacena refrigerados
procesos de higienizacion contempiades en |as mismas X
1.2.4| Adquiic alimentos de acuerdo a los cicdles de mends avalados por la Secretaria Distntal Existe pedido semanal de fruver, camicos y lacteos segin minute patron y
e Integracion Sodal b pedido quincenal de harinas. grasas, cereales .
1 .2.4| Verificar condiciones de temperatura seguras en ef memento de recepeion de alimentos
perecaderos {{&cteos y cAmicos). Existe formate de recepcion de materias primas con registro de temperatura
al ingreso del producto al senvicio de alimentos. Ademés se controla
X caracteristicas organolepticas, canfidad. iote v fecha de vendmiento
5|Contar con elementes necesarios para fa recepcion de ios alimentos en material Exigte baseula slactrénica de 300 kg de capacidad maxima, con plataforma
sanitatio y de facl desinfeccién {equipos. bascules. termdmetros y radpieates eatrs ¥ cerfificado de calibracion 20512019, calfaradon Tealizada el 29052019
otros) y bascula con capacidad méxima de 180 kg . Callbrada el 21/15/2018.
Termémetro UNET digital de luz infraojo UT300S BE -32 A 400 oC
X funciona pra fio y calor calibrados el 21/08/2019
1,2.121{ Giligenciar ef formato de Enfrada y selida de alimentes y se mantenerio actualizado Existe formato de Entrada y saiida de alimentos con registro diario, segin
minuta pairén dentro del servicio de alimentos.
X
1,2,4i Aimacenar inmediato (en refrigeradores y cengeladores} a la recepcién de productos:
perecederos (lcteos y camicos). asegurando la continuidad de ia cadena de Trlo Exists formato de recepion de materias primas con registo de temperatua
al ingresa del producto al servido de alimentos. Ademas se comtrola
X caracierfsticas organolépticas, centidad, jote y fecha de vencimiento.







ALMACENARIENTO

Las bodeges de almaoenarmento presentan buenas condtclones higiénico sanitarias y
capagitad suficiente para las cantidades de alimentos

Hay dos bodegas, una para producios no perecederos y oira para fruver, en
buenas condiciones higienicos senitarias,

N

Contar ¢on puertas, pises, paredes y techo recubiertos en material higiénico-sanitario
{iiso. no porose, no absorpente. resistents, de Tacl higienizacion y de color dare

2i Prasentar hermeticidad en las hodegas, para evitar ingreso de plagas y se encortrarse
Iiores de humedad. iuminadasy protegidas de los myos sdares

41Contar con lamparas y los bombilios protegidos y en oplimo estade de limpieza

4} Realizar Limpieza y Desinfecdén de frutas, verduras, hortalizas, tubéreulos y demés]
alimentos frascos, al momento de ia recapaidn v come pre alistarients Se realiza Limpieza vy desinfecdon como prealistamiento.

4llas futas, verduras, hortalizas v productos de panaderia cuentan con nombre del Existe rifulo intemo para fraver que contiene Nombre def Producto, Fecha
producto, fecha de ingreso al almacén y fecha de salida de ingreso y Fecha de salida y para productos de alto riesge , Fecha de

entrada y fecha de salida
4|Los alimentos no perecederos se encuentan almacenados en forma separada,

alejados del piso (15 em) ¥ dispuesios, en material sanitaric

Los alimentos no perecederos a granel , se encuentran en canecas
piasticas con rodachin, bolsa transparente. rojto y tapa.

L

Los alimentos no perecederes se encuentran rotulados con nombre del producte, fecha
deingreso. fecha de vencimiente, fecha de preparacion y late

105 preductos no perscederos se encushtran en alacenas metdlicas |
debidamente refulados con : PRODUCTO, PROVEEDOR, NO LOTE,
FECHA DE VENGIMIENTO, FECHA ENTRADA Y FECHA DE SALIDA.

La

Los alimentos que se almacenan en los equipes de frio se encuentran separados v
protegidos segan el tipo {crudos, preparados ¥ pre coidos) para evitar la contaminadcién
cruzada

2.4

Los alimenics se encuentran almacenados en equipos y elementos de material saniario
en buenas condidiches {s ¢ evidenda deterioro. soficitar reposicion ¢ mantenimiento
al confratista)

Los equipos de aimacenamiento son de acerc inoxidable y canecas
plasticas con bolsa fransparente intemna v tapa.

245

Almacenar los alimentos de mayor fiesgo, en condidiones de temperatura seguras:
refrigeracion (0 °C - 4 °C) y congelacion (-1- 18 °C)

Se evidencian controles de temperatura en refrigeradion tomados 3 veces al
dia entre 3 y 5 0 CY Temperaturas de congelacion erfre -8y -13° C. les
congeladores verticales registran entre -16 v -19 °C.

245

Desinfectar los termémetros (fio v caliente) cada vez que son uiffzados y sncontrarse
calibrados.

ta calibracion de termometros | realiza OSBOR MEDICA , Emprasa
avatada por la ONAC, Ultima calibracién del 216572019 (Semestral)

@

Los equipos de frio se encuentran en opfimas condiciones de limpieza y de
funconamiento

Existen: 1 Congelador horzontal «de 3 compartimientos; 2 congeladores
horizontales de 2 parimeintos, 1 refrigerador de 3 compartimientos, 1
refrigerador de facteos | 1 refrigerador para descongeladon de productos y
1 nevern para preductes de panaderia

2| Utiiizar el mé&iodo de rotacion P.EP.S (pimero en enfar, primero en salir) en e
almacenamiento
2|Les alimentos almacenados en canecas iienen tapa y estén rofulades con fecha de Los afimentos no perecederos a gratiel , se encuentran en canecas
ingresc at almacén y fecha de vencimienio plasticas con rodachin, bolsa ransparente, rotulo ¥ tapa,
1.4| No tener preductos taxices o de aseo en el area de aimacenamiento de alimentos

PREPARACION DE ALIMENTOS

Diligenciar dianamente o farmate de inspeccién de alimentos preplrados (Mmlmo eni|

1,12
prepamdon def dia). Lievan registro de foma adecuada
1,12| Ulilizar condimentos de origen natural n fas preparaciones realizadas
2,4|Realizar tos procesos de pelar. cottar. clasificar, desmenuzar, exrasr, efc. en forma
higiénica y evifar fa contaminacion cruzada
5|Contar con gramera digital para el conire! de pesc de ias pordones de alimenios
offecidas
1,13|Reslizar e procesc de limpieza y desihfeccién del menaje de acuerde con los
establecidos en o plan de saneamiento Verificado en mensje del Desayuno y refrigerio de |z mafiana
4|Contar con avisos alusivos & practicas higiénicas Existen habladores del lavado de manos. espacio tibre de hume de tabaco y
sefiaizacion general del senvido de alimentacion en material higienico
sanitario
4,131Realizar el proceso de lavado de manos en cada cambio de operacién y dispone de
eterentos de aseo en el érea (jabén liquide inholoro, antibacterial, para manos), para &
personal manipulador de alimentos
1,13 Verificar texiura y consisiencia blanda en los camicos y/o derivados para pemifir un

cehsuime Tac y oporfuhe en [os diferentes procesas como son masticadén y deghicidn

112

Limpiar y desinfectsr las frutas y verdumas que se consumen crudas, con sustancias|
auiorzadas

CONDICIONES LOCATIVAS DEL AREA DE PREFPARACION DE ALIMENTOS

Drsponer de los elementes nacesafios para e buen funcionamiento del servido de
acuerdo al inventario de elementos de autrcién solicitado para la Subdireccion para la
Vejez

El G.P.S cuenta con tedos [os slementos necesarios para produccion de

alimentes. o cual es sopertado en el cyadro de slementos minimos del area
de nufrician, formato diligendado &l dia de hoy. En el mes de febrero se
reaiizo cambio totat de sillas de comedor.

113

Contar con condiciones adecuades de mpleza y desinfeccion en el arga de preparacién
de alimentos {verificar cumplimiento procedimientos de limpleza y desinfeccion antes y
después de cada servico)

Contar con pieos, paredes y techos con superficies lisa. unicnes redondeadas e
impemeables, con hemeticidad en los punios de unitn y libres de hongos. poivo ¥
humedad

Contar con lamparas v bombillos debidamente protegides v mpios

L

Contar con ventanas con acahados Fbres de grietas o defectos gque permitan
acumuiacion de contaminantes y estén provistas de anjeos aproplados

L

Contar con puertas en matenal de facll limpieza y presentar separadon at piso de un
centimetre

Tenersistema de ventilacién adecuada en e drea de preparacion de alimentos

Tenerlos elementos de protection personal en buenas condiciones higiénico sanitarias

Personal dispone de unifome que consta de Blusa y pantalon azul claro,
gorrs y tapabacas, zapeato bajo de calor blance y peto. La dotacion ta dieron
el 27/04/2019 en untferme blanco.

113

Disponer de reciplentes en material sanitario para {2 recoleccién de desechos. en
adecuadas condiciones higiénicas, rotulados y dotados con bolsa y tapa

Existe canecas de acuerdo gl cddige de colores de PIGA de la secretaria







- DISTRIBUCION YO SERVIDG -

Cumplir con las condiciones de presentadién, contraste en ::olor mxtura conmstenaa
sabor, foma ¥ métedos de preparacién de los aimentos servidos

Dispener de utensillos higignicos estandarnizados [cucheras. pinzas, zas, ele.). para &
servido de los alimentos

Exisfen cucharas medideras para el servido de los alimenios

Ofrecer aparte el alimento protelco en rozos en las preparadones. a in de garantizar
curnplimiento de fa canfidad suminisrada

Contar con cerficade de capacitacién en manipulacién de alimentos y cumplir con las
praciicas higiénicas y medidas de proteccién tode of persenal que parficipa en ei
proceso _de distribucién de los alimentos

El persenal de enfermeria cuenta con cerfificado de asitencia a capacitacion
de manipulacién de alimentos.

1.13

Permanecer en condiciones dptimas de asec e higiene ef drea de comedor (Verificar|
procedimiento de impleza y desinfeccion antas y después de cada servicio)

Se evidencia manieles nueves coh protector en plastico, se evidencia
cambio de sitas de comedor.

Lavar y desintectar adecuadamente ias mesas, silias y demas ulensillos

“ APORTE NUTRICIONAL CICLO DE MENUS:Y. PORCIONES

EE Asodade presento los siguientes documentos: Ciclo de Menis, minula patron.
Andlisis Cuantifativo de cada unc de los menus solicitades y Cuadro de Porciones de
Alimenfos, en [os instumentos dispussios para tal fin, leniendo en Contar|
requermientos establecides por la subdireccion de Vejez

El asociade envié estos ciclos el dia 14/07/2018 y fue devuelio para realizar
ajustes e 01/08/2018, se comigit y se devoivid e 15/08/2018. Nuevamente
fue devuelto el 28/08/2018 para nuevas correcciones, Tue coregido ¥
devuelio a la secretaria et 13/05/2018 y el 26/08/2018 la Nulricionista
referente de Vigez informa que s& enviara & |la subdireccion de nuiricion
para su aval definitive. £} 26/11/2018 se autoriza implementar el nuavo ciclo
de menus teniendo en cuenta que ya fuercn revisados por las nugicionistas
def equipe técnico de fa subdirection para la vejez.

Fubiicar en el servicio de alimentos el cicic de mends y e cuadro de porciones

1

w

Las preparacicnes suministradas durante ia visita concuerdan con o establecids en la
miinute patrén v el clde de menus avalado

Menu 21

Ofracer [a comida en ios tiempos estabiecidos:

-

into 2 bebida caliente {6.00- 7.00 am)

7:30am s& suministra tinto y/o aromatica.

e

Desayuno {7.00 - 8:00 am) bebida con leche. alimento proteico. producto de panaderia
y fruta

8:00am a &30am: Mango, Sandwich de queso tajado, Chocolisto.

Nugves (10.00~10.30 am) producto ldctes o jugo de fruta, derivade de cereal o
acompafiants

10:00am Capuchino y galletas de sal

Almuerzo: sopa, proteing de origen animal o mixta, verdura cuda o cocida- |, cereal,
tubdreulo o plateno o raiz yjuge de fruta (12:00- 1:00 pm}

12:30pm Sopa de durena, Goulash de came y pollo, cofiflor ai gratin,
aracacha &l vapor, arroz perlado y naranja.

Onces producto lacteo o jugo de fnita y derivado de cereal o acompaniante (3.00 -3:301
pm}.

3:00pin Colada de maizena y Pan coco

Cena: sopa, proteina de origen animal. verdura ~cruda o cocida- . cereai o tubérculo o
platano o rafz ¥ jugo de fruta (5:00 - 6:00 pm)

5:30pm Pechuga en saisa blanca, calabacin guisado. papa al pergjl . aroz
Dlanco y aromatica con manzana

1

[Refrigerio noctumo { 8.00 A 10.50 pm} opdional

9:00pm Mormal: 7 y Drabehcos 8

i .VALORACIONES NUTRICIONALES Y SEGUIMIENTO  NUTRICIONAL:

Realizar una primera evaluadon del estado ruticional o evaluacién de in
poblacion atendida en situacion de Vejez que ngresan at servicto en of fomate F12y es
reporfada ala SDIS en los formatos F Y Fapor parte de la nuiricionista de la instiucion

ala

- Engresé una persona ma\jcr ei d«a 29 de mayu de 2019 Oﬂando Wﬂson

Garcia Matin, remifido de CPS Seramita. De este CPS se frastado una
DETSONa Mayor van Alzate

Realizar valoraddn entropomélica y nutricional de seguUimiento timestral a fa
pobiacion atendida en situacidn de Vejez en la institucion

Uitimo informe timestral enviado el 3 de mayo de 2019, Enmay¢ se
hicieron 80 seguimientos, 1ingreso y 1 egreso.

Contar con el equipe para realizar las medidas antropomeéfricas: balanza y tallimetro.
calibrados y adipémetro (si es requerido)

Calibrades e pasado 21/05/2019

Establecer Jas dietas terapéuticas necesarias para garantzar € opimo suministro
alimentaric segln las diferentes patologias y estades nutricionaies presentados por las!
personas mayores atendidas, determinando claramente el comespondiente plan
alimentario individual por parte de la nutidonista del C.P.S.

Todas ias 240 personas atendidas cuentan con diefas individuales

Mantener actuatizado e! fistado de dietas especiales o terepéuticas y publicario en el
servicio de alimentacion y en & comedor

Se verifica existencia de listado de diefas en comedor y codina

Realzar la evolucidon en las respectivas historias consignande la informacion
concemiente a antropometria, al seguimiento del régimen afimentaric v a la evelucién
niutricional, con la misma Trecuencia de tempo establecida para la toma de datos

A partir del mes de diciembre de 2018 se implementd of registro Unico de
evoludién en & nuevo formato de seguimienta individual integrat.

Reportar la informacion antropométiica trimesiral de la poblacion atendida a la SDIS, a
travas del equipo téoentco del servicie, en los tiempos establecidos

El 3 de mavyo de 2019 se envid el informe frimestral antropomeéirico.

Diigenciar y aplicar de manera oporiuna y permanente los procedimientos.
instrumentos y formatos definidos para ef senvicio dando cuenia del registro,
consolidacion, sistematizacion y repories de los procesos y novedades sobre las
actuaciones adelantadas con las personas mayores

w

Impiementar el servicio de alimentos especdiates yo complementos nufricionales

Se sumistra refrigerio nocturme a ias personas mayores con diabetes
meffitus (8} Y con delgadez moderada o severa (7) utiizendo suplementa

7~ PERSONAL MANIPULADOR

ensoy protec, glucema. ensoy diabético

=]

Presentar unsfmme cnmpleto wniforme de color claro sin botones y sin halst as
delanta! de caucho de color daro. tapabocas. gorro. guantes de diferentes colores,
zapafos cerrados sin cordones o botes enfideslizentes) por perte del personal
manipuiader de alimentos

Personal dispone de unifonme que consta de Biusa y pantalon azul claro,
gorro y tapabocas, guantes de color negre y amariie, zapato bajo de color
blanco vy pefo.

o

La fecha de la uiima entrega de dotacion al personal manipulader de alimentos.

La entrega de dotacién fue realizada el 27 de abril de 2019

~

Contar con cerfificade de capacitacion en manipuiacién de alimentos con vigendia de
un afio todo el personal manipulador del drea de produccion

Verificados vigentes al dia.

Contar con examenas de laboratorio con énfasis en vias respiratorias, pid v uias y
cerfificado médico dende conste aptitud de la persona pare "manipular alimentas”, no|
superior a un afio, todo el personal manipulador de aimentos

Verificados vigenies al dia_

1.4

Se observan buenas pracicas de manufaciura del personal duranite ef alistamienio.
empatue, transporte y disiibucién del alimento

1.4

El parsonal manipuiador no presenta evidendas de: heridas, gripas, afecciones de piel o
enfermedad infectocontagiosa







programas: Limpieza y Desinfeccion, Controt de Plagas y Roedores, Residucs Sélidos vy
Liquidos y Central y Abastecimiento de Agua Potable

Contar con el documenic FLAN DE SANEAMIENTO BASICO que contenga los|

Existe plan de saneamiento basico enviado of dia 14/07/2018. a ja SDIS,

X para reyision y aprobaden
1.13|Garantizar el conodmienta, desamofo ¢ implementacion del PSE en el area de El dia 3 de abril de 231% Centaminacion cruzada con &l personal y 8 de
produccion de ailmertos al igual que st evaluacion vy actualizacién penddica mayo de 2018 con personal aststencial: téanicas adecuadas de preparacion
x de afmenios.

1.4 |Garantizar fa esiica vigiancia de fas condfciones higiénico sanitarias vy de busnas Existe fsta de chequeo de verificacién de impieza v desinfeccién y acciones
practicas de manufactura en fodas las actividades disnias mediante la inspeccion | comectivas del serviglo de alimentosy comedor . Formato de regisiro de
diligenciamiento de las listas de chegues en el drea de preduccién de alimenios evacuacion de residuos, formato de control de hermeticidad. formato de

inspeccidn de presencia de plagas, inspeccién de manejo de elementos en
desuso embalajes y empagues y registro de control integrat de plagas y
bd registro de lavado de tangues. Verificadosy al dia.
4.13|Contar con tangues de almacenamiento de agua con capacidad suficients para un dia
de produccién, construidos en matertal higiénico. X Existen 3 tanques termestres de 75,000 LITRCS cada uno de concraio.
4.13|Realizar el javado de lanques por parie de Lna empresa autoizada por SD.S o Uitimo tavado e tangue e 30/05/2018, por Multiservicos Mora 5.A.S
autordad sanitara competents X
12 | Diligenciar {a lista de chequec de controt de hermeticided de!l las areas de alimentos de!
Centro de Produccidn Scdal. M
1.12|Realizar el controtes de plagas, artripotos ¥ roedores Uttima fumigacion 304652619, por Multservicios Mora SAS

ONDICIONES HIGIENICO. SANTARIAS

Contar con acta de wsﬁé de hoépﬁal Iobal para dar con.cepto sanrl'ano para el area de
preparacidn de alimentos, con fecha de expedicion ne superior a un afo, emitida por la
aulondad satitaria competente

El nimero de acta de inspecaon sanitara no es vistble, con enfoque de
riesga para estalbecnientos de preparacidn de alimentos del 27/05/2018
CONCEPTO FAVORABLE con 97 % de cumplimiento de chiligaciones,

143

En caso de ne contar con concepto sanitario favorable se efabor plan de mejoramiento
a hallazgos da la Secretaria de Salud

113

Las instalaciones se encuentran en perfectas condiciones de higiene y desinfeccion

Contar con deposito de clementos de asee

EENRERES

113

Verificar la marcacion de los elementos de asec de acuerde at codigo de colores del
P.S.B. que asegure el usc de cada uno en fas dreas definidas & fin de evitar posibles
contaminaciones cruzadas
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FECHA DE LA VISITA: 31 DE MAYO DEL 2019 CONVENIO No: 5779 DEL 2018
COMPONENTE NUTRICION

Concepto cumplimiento de obligaciones verificadas en las visita

€l Hogar Francisco y Clara cumple con las obligaciones nutricionales de seguimiento nutricional trimestral, de ingreso y egreso. Se producen
alimentos para la poblacién atendida bajo controles de Buenas Practicas de Manufactura y se suministra alimentacion suficiente, adecuado,
balanceada, variada en los cinco tiempos de comida ofrecidos.

Observaciones y recomendaciones del apoyo a la supervision que realiza la visita:

Se anexa a la presente acta de la lista de chequeo de elementos minimos del drea de nutricidn de la cual el operador asociado cuenta con la
compra de la totalidad de los elementos exigidos. Se recomienda hacer mantenimiento de [a ventana y angeo de la panaderia y de la ventana
externa del cuarto de almacenamiento del fruver. Se sugiere la revision def rotulado de los empaques de los carnicos.

&

El Hogar Francisco y Clara cumple con las obligaciones nutricionales de seguimiento nutricional trimestral, de ingrese y egreso. Se producen
1y suministran alimentos para la poblacién atendida bajo controles de Buenas Practicas de Manufactura. Y cumplen la normatividad vigente y

‘el anexo técnico.

Plazo:

Observaciones de quien rectbe la visita: /

/) P

Firma de quien recibe la visita

B A ﬁ
%\AC%KO\ ‘ff’“@ "on Lovate (2,

MARIA FERNANDA RAMIREZ PEREZ

Nombre

NUTRICIONISTA

{Cargo
Fecha de la visita 31 DE MAYO DE 2018
Hora inicio de la visita 9:30AM
Hora finalizacién de la visita 1:3CPM

Firma de los profesionales de apoyo a la supervision:

Firma

Nombre CLAUDIA LILIANA ESPINEL CORNEJ

Cargo APOYO A LA SUPERVISION
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FORMATO LISTA DE CHEQUEQ SUPERVISION COMPONENTYE

‘codigoe: FOR-PSS-221

Version: 0
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FECHA DE LA VISITA: 31 DE MAYO DE 2019 CONVENIO No: 5779 DEL 2018
COMPONENTE: NUTRICION

Refiigerador en acero inoxidable, potencia fig. 300 (WA,

dos, detada con filtros,

consuma 440 (W). peso neto 122 {Kg}. tensién monoféasica 1 NO CONSUMIBLE 1 X
230V — 50 Hz alte 200 cm ] : ] .
r:ﬁ::ra mixia (refrigeracién-congelacidn) de 19 pies o 442 1 NO GONSUMIBLE 1 X
Congelador en acero inoxidable, 1 pueria, 7 pies - capacidad . T
45, altu_r_a 1.90. m. - . 1 NO CONSUMIBLE 3 d X
l?s:ufa industrial an acero inoxidable de 4 6 quemadores 1 NO CONSUMIBLE 1 X
fagones), con plancha a gas natural.
) El operador asociado adquirid eslufa indusirial con 8 quemadores,
Estufa Enana en acere inoxidable con 4 pusstos a gas natural 1 NO CONSUMIBLE 0 X plancha, basculante y horno por lo tanto no es necesario éste equipo.
ucuagora industrial en acero inoxidasle. De minime 2 litros de, 1 NO CONSUMIBLE P X
capacidad.
Licuadora semindustrial de 2 litros con yaso en vidrio. 1 NO CONSUMIBLE 1
Licuadora familiar con caracterfsticas: Potencia; 600 W,
ca?amdad de jarra: 1,5 ltros, cn:\staJ templadq 2 Vgloctdades 2 NO CONSUMIBLE 2 X
mas puleader, 2 pares de cuchllias de acero inoxidable, tapa y
medidor de alimentos. Funcién pica hielo, base antideslizante.
Extractor de elores: Gampanas tipo pared, central o isia
manufaciurada en acee inoxidable calibre 18/20 tipe 304-430 % NO CONSUMIBLE 1 X

faci de‘hinpiar.

NGO CONSUMIBLE t X

Hormo micreondas: Horno industrial en agero Inoxidable como

1 NG CONSUMIBLE 1 X

minimo 2 hiveles de aliura

Bascula para alimentos: Bascula electrénica, con capacidad
minima de 5Q libras.

1 NG CONSUMIBLE 1 X

Bascula para alimentos: Béscula de plataforma con
graduacién, minima de 50 gramos. Gapacidad maxima 150 Kg

1 NO CONSUMIBLE 2 X

Bascula electronica industrial: Materiak: acero inoxidable,
capacidad minima: 150 kg, capacidad maxima: 300 kg.,
divisién/ precisidn minima: 50 g., precisién maxima: 100 g,
Dimension plataforma: minima de 70 cm x 70 cm x 15 cm de
altura, ceriificado de calibracion par laboratorio acraditade por
la ONAC para garantizar su cormecta trazabilidad en las
mediciones.

1 NO CONSUMIBLE 1 X

Pesa patrén con manija de agane, matsral: niemo fundido
superficie: supericie lisa sin grietas, marcas ni bordes
afifados, agarre: las pasas con manija de agarre. Peso: 20 kg,
garantia minima de un (1} afio. Certificado de calibracién por

1 NO CONSUMIBLE ¢

NA

Se realiza calibracion de equipos por parte de la sinpresa
OSBORD MEDICAL cada 6 meses. La ditima fecha de la
calibracion fue realizada el 21 de mayo de 2018

laboratoric acreditado por |a ONAC.

Tallimetro: Range de medicion: 0 - 220 em /0 - 87", Division: 1
mm { 1/8" Peso: 0.4 Ibs / 202 g, Dimensiones: 125 x 125 x 173
mm /4.9 x 4.9 x 8.8, Que se pueda enrollar automaticamente.
Para fijar en |a pared, Fabricado en maternial que garantice la
durabitidad.

1 NO CONSUMIBLE 1 X

Cinta Métrica: Con caracteristicas flexibles, inextensible e
impermeable con divisienes cada 1 mm, cen maxime 0,5 cm
de ancho y alcance de 150 cm.

1 NO CONSUMIBLE 2 X

tro Digital: Material: ABS (El acrilonitrilo butadieno
resistente al impacto (golpes), pantalla LCD de facil
tencia: 1x3 V bateria CR2032 (incluida) Rangeo: 0 ~
A 2" Resolucién: O, 1mm/0.0DOS"

1 NO CONSUMIBLE 1 X

Gramera: Balanza gramera de mesa, maximo de 1-Grame de

| sensibilidad. - digital para Supervisian.

1 NO CONSUMIBLE 1 X

Bascula para el pesajs de Reslduos Solidos: Bascula con
sapacidad suficiente para el pesaje de los residuos solidos o 1
dinamémetro.

1 NO CONSUMIBLE 2 X

Tarmémetro de punzon digital para productos frios, con las
sigwientas caracteristicas: 50°C a 300°C
iongitud sensor 150 mm, dirensiones 40 mm x 30 mm x 30
mm, con bateria, auto calibre.

1 NO CONSUMIBLE 1 X

Termémelio de punzdn digital para productos callentes con la
siguiente caracteristica; 40°C a -20°C, longitud
sensor 150 mm, dimensiones: 40 mm x 3¢ mm x 30 mm,
Dateria, auto calibre

1 NO CONSUMIBLE 1 X

lisa en

Mesa de Trabajo: Minimo una (1) mesa de trabz
facero inoxicable, bordes sin aristas,

1 NO CONSUMIBLE 4 X

Anaquel: Para Lticacién de afimentos no perecederos (viveres
y abarrstes), en material higiénico sanitario.

1 NO CONSUMIBLE 1 X

o

.
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Refrigerador en acero noxidable, potencia fng.

300 (W),
cansumo 440 (W, pese nefe 122 (Xg). tensién monofdsica 230| 1 NG CONSURBLE 1 X
V — 50 Hez. aito 200 cm
Mevera mida (refigerackin-congdacidn do 19 ples 0442 Zros 9 MO CONSUMELE i X
Congzlador en acero inoxidatle, 1 puerla, 7 pies - capacidad
45, Alwa 190 m. 1 MO CONSUMELE 3 X
Esiufa industrial en acem inoxidabls de 4 £ quemadores =
(fogones). con plancha a gas nahwral. 1 1O CONSUMBLE b *
Ef operador asprigdo edquint eslula indi strizi cor: 8 quemedor es, planchs,|
Estufa Enana en acers noxidable con ¢ pueslos a gas nalyral 1 MO COMSUMISLE. a X baseulants v home por do tando NG 88 necesana $ske aqips.
1icuadota Industdat en acero Inoxidabie. De minima 2 ¥iros de 1 NO COMNSUMIELE 1 X
capatidad.
iicuradera de 2 Rros con vaso en vidia, i MO COMSUMIBLE 1 X
Licuadera femiler con carscleristicas: Potencla: 600 W,
capacidad de jare: 1,5 litros, cristel temnplade 2 velacidades
mas pulsador, 2 pares de cuchias de acero incxidable, tapa y 2 NG CONSUMIELE 2 ¥
medlder de almentos. Funcion pica Hele, base antidesizante.
|Exiracior de clores: Campanas e pared, cenfrd o Bla - B B
en acero caibre 18/20 tipa 304420 1 HC CONSUMIBLE 1 X
antidcidos, dotads con fHiros.

ELECTRODOMESTICOS

Sanduchera: Polehcia: 1.400'W, capackizd 4 sénduches asa
frfa ai taclo, doble iz de conlrol, planchas arttadherentas, facil
de mplar.

1 MO CONSUMBLE 1 X

Horno micrsandas: Homa Mdusina en ecern fuxdabie Coma
inmo 2 niveles de afiura.

Béscuda para alimantos: Basculs slecirénlca, con capacldad
minkna de §0 ibras.

1 MO CONSUMIERLE 1 X

NS TREMERTOS BE MED

1 MO COMSUMIELE 1 X

Basciia para 2 Bdscula de pl 0!
mirma da 50 grames. Cepactdad méuma 150 K

1 NGO CONSUMIBLE 2 ¥

Béasciia slactronica indusirial Material: acero noxidabie,
Inkna: 160 kg, capacidad maxima: 300 kg.,

afrd; voicado de calbracldn por kaboratori acrediade por
la ONAC para gerantizar su camecta trazabiidad en las
Jmediciones.

1 WG CONSUNMIBLE 1 x

Pesa patran con manga de agame, materkl: e fundido
suparficle: superficls ¥sa sin grielas, marcas nd bordes afilados,
agatra: ks pasas con manda de agarre. Peso: 20 ka, garantia
minima de un {1} aflo. Cedificado de calbracién por laboraterio
aeredilado par s ONAC.

1 MO COMSUMIELE 13

Sercalza cafbracion de equipos por parle de kb empresa
A | OSBORD MEDICAL cada 6 meses. La iBma facha de la
celbracin fus reafizada o 21 de mayo ¢ 2019

Tallmetro: Range da medicktn: 0 - 220 cm /0 - 87, Divisién: 1
mm f 118" Peso: 4 bs /202 g, Dinensiones: 126 ¥ 1253 172
M f 4.9% 4.9 x 6,87, Oue se pueda enrofar auiomaticaments.,
Para f§ar aniz pared, Fabriczdo en malerlal que garaniice fa
curahiidad,

1 HO CONSUMELE 1 X

Cinta Métrica: Con caraclerislicas flexibles, hextensible e
fmmpermasahte con disiones cada 1 mm, con maxinte 0.5 o
fde ancho v Alcance de 150 e,

1 NO CONSUNMBLE 2 X

Adlpomelro Digtal: Material ABS (Bl acrionfrile butadizno
estirons, resislerte alimpacto (gojpes), partatio LCD de Fagll
leciura, Polencia: 1x3 ¥ haleria CR2032 (inciuida) Rangos § —
50mm /8 ~ 2" Resalucion: 0-1mo/Q.0005*

1 MO COMNZUMIZLE 1 x

Gramera; Balarza gramara de mesa, meximo da 1-Gramo de
sersibiidad. - diofal para Supervision.

1 MO CONSUMIDLE 1 x

Bascula para el pesaje de Residuos Sdlidos: Bascuka con
capacidad suficienis para €l pesaje de s residios solides o 1

1 MO CONGUMIBLE 2 X

Termomelro di dgitat para 05, con las
sigulentes caracieristicas: 50°C a 304°C

longitud setisor: 150 mm. dimensiones 46 mm X 30 mm x30
mm, con bateria, ao cabre.

1 WO CONSUMIBLE 1 X

[] 6 digital para p ieres con b
sigeiente caratteristica: 4G°C a -20°C, longtud
sensor: 150 mm, dmensienes: 40 mm x 30 mm x 30 mm,
bat auta calibre

1 RO COMSUMIBLE 1 X

Mesa de Trabajo: Minimo kna (1) mesa déuahaju Hsz en

ro|

inpxidable, botdes sl aristas. 1 HG CONSUMELE 4 *

Amaquel: Para ubicaciin da atmartos no perecederas {viveras o

¥ abamroles), en malerial Rigiénico sanltario, ! MO CONSUMISLE * *
4 NO CORSUMIBLE ] X
ki NO CONSUMIBLE 2] X

Escumidor: De pared para boza iavable en acers noxidable. 1 MO CONSUMIBEE 1 X

Canastifas: Planas an malensl Hgianico sanilerio. Medkdas § =

Largo 60 cm X Ancho 48 cm. X Ao 25 em. 30 MO COMELMIEL S ¥ ®

Mantelas: Manteles de 12 pugsies en o 26 140 COMSUMIBLE 25 E3

R N De 2cuerdaa
Ms;s Beneficiarios: En acero oxldable o plasticas do 4 y & cobortaa NO £ONSUMBLE 23 %
pussies contralada.

Silas Beneficlarlos: En material piastico con sspaldar y brazos,

1 por cada persana

YO,

[Plates -V Wateria en acero kwxidable, pata sopa, seco,

postre, bebidas caliertes y beidas frias para el 100% de loz ‘1 por cada persona B .

baneficiarios que gamntice la parcidn sendda por grupe stasdo. mayor. HO CONSUMIBLE o0 X

Mo sa aceptan en malerial dzsechahle.

Cubiettos: Gucharas de sepay postre, en acere inoxidabiz parai 1 por cada persona HO CONSUMIBLE 108 X

el 100% de tos beneficiarios. mayor.,

Set de sartenss: Arttadherentes en eflén (18, 20 y 24 cms) 1 MO CONSUMIBLE 2z X

Paias en aluminls fundide mintno de 46 cm 2 NG CONSUMISLE 1 x| i
Calderos hondos de alminio fundida, 2 NO GONSUMISLE 3 X

gl;::un capacidad da 75 K, extra fuerle, en alumiia ¥ con 1 N CONSUMELE 2 ®

Olla & presian 10 iros 1 18 COMSUMIBLE 2 X B
Olla @ presian de 5 Bros 2 MO CONSUMIBLE 2 E]

Plancha pars asar 1 HQ CONSUMIBLE 1 x







Qllas en aluminic numero 36 3 " TNOCONSUMIBLE | & ~ x]

Bateria de cocina: Fabricada en acero inoxidable, disefiada ' ) 1

para cocinar con poca agua y grasas. Fondo induxal difusor,

con tapa da acero Inoxidable con forma de cipula, asas de

bakelita.

Compuesta por:

- Olla con tapa de 24 e 24 x 15,4 om. {didmstro x aitura).

can capacidad: 6.9 L.

- Olla con tapa de 20 cr: 20 x 12,1 cm. {didmetro x altura),

con capacidad: 3.8 L.

- Olla con tapa de 18 cm: 18 x 8,1 cm. (diametro x altyra) 2 IO CONSUMIBLE 2 x

con capacidad: 2.3 L.

- Qlla con tapa de 16 ¢m.: 16 x B cm. (didmetre x altura), con

capacidad: 1.6 L.

- Cacerola de 16 cm: 16 x 8,5 cm. (didmetro x altura), con

capacidad: 1.7 L.

- Vaporera: 20 x 9,3 cm. (didmetro x altura) con capacidad:

29L.

- Sartenes con tapa de 24 cm: 24 x 7,1 ¢m.

Recipiente almacenamiento de alimentos en pldstico con tapa )
Y 1 4 X

de § lipras

Racipiente pléstico para ensaladas con tapa de 8 Libras 2 NO CONSUMIBLE 3 x|

Canecas plgsm:as con tapa 37 ditros tapa para 4 NO CONSUMIBLE 18 X

glmacenamiento de granos

Taza plastica grande 2 NQ CONSUMIBLE 2 X

Tina ptastica 50 litros 2 NO CONSUMIBLE 2 X

Jara Elésticé con tapa de 1 litro 2 NO CONSUMIBLE 4 X

Jaria pléstica con tapa de 2 litros 4 NG CONSUMIBLE 5 X

Jarra plastica con tapa de & litros 4 NG CONSUMIBLE 8 A

Set de cucharas medidoras en plastico resistente a la

poiipropileng.

NO CONSUMIBLE

distorsion, y a temperaturas aktas, 1/8 copa - 30 ml, 1/4 copa, 3 NOQ CONSUMIBLE 3 X
60 mi, 1/2 copa - 80 mi, 1/2 taza - 125 mi, 1 taza - 250 ml.
Vaso medidor con sensivifidad 10cc 3 NO CONSUMIBLE 3 %
Remp'lente almacenamiento da alimenios en plastico con tapa 10 NG CONSUMIBLE 1o X
de 5 libras ]
Ramm.en:e pl'aﬁhcc oon 1ap:a para almacenar queso con o NO CONSUMIBLE > ¥
capacidad minima de 2.5 kilos
Bandejas en acero inoxidable sntre 50 cm - 55 om de largo x 15 NO CONSUMIBLE 15 X
30 - 38 ¢m de ancho,
Recmlant«:‘e en plastlca para desinfeccién de fruver, con 5 NO CONSUMIBLE 5 X
de 10 litros_
stico Grande 3 NO CONSUMIBLE 3 X
ie aluminio grande 1 NG CONSUMIBLE I X
Abralatas en forma de tijera para facil manipulacion, manija
giratoria Gue facilita el sistema y 2 discos peguefios, uno con
borde en sermucho y ofro son bards cortante, largo fotal; 2 NO CONSUMIBLE 2 X
minime 13 om, large brazo: minimo 7 cm aperiura brazos:
maximo 1207 _
Tabia para picado en acrilico con eédigo de colares. 6 NO CONSUMIBLE 6 X
|Cuchilio cocina para contar came 2 | NG CONSUMIBLE 2 X
Cuchilio cocina para cortar verdura 2 NO CONSUMIBLE 3 X
Cuychilio cocina para pelar papa 2 NG CO_NSUMIBLE ] 3 X
Cuchara para senvir (aluminio fundido} con hueco 2 NOC CONSUMIBLE 2 X
Cuchaia para servir (aluminio fundido) sin hueco 2 NO CONSUMIBLE 5 X
Cucharon de aluminio, targo aproximado entre 30 a 35 om. 2 NO CONSUMIBLE P X
color plateads.
Rallador en acero inoxidable de 4 caras, con dimensiones '
. y NO CONSUMI X
aproximadas: base 9.5 x 12.5 cm altura 22 ¢m. z BLE z _
Rfllador plastico de dimensiones aproximadas: base 8.5 X 2 NG GONSUMIBLE 2 X
12.5 om aitura 22 cm i
Finza en acero inoxidable de minimo 15 cm de largo, mango 5 NG GONSUMIBLE N X
'de acero inoxidable y punta _ﬁentada.
\,-uchara de seryir pasias en acero inoxidable de medidas 3 NO CONSUMIBLE 3 ¥
aproximadas de 30 3 35 om. )
Tenedor de cocina acero inoxidable 2 NO CONSUMIBLE 2 £
Cuchara espumadera en aluminio medidas 16 x 44 em. 1 NG CONSUMIBLE | X
Malinille plastico 3 NC CONSUMIBLE 3 X
Tijeras para cocina de tamafio aproxirnado 8", manja en 1 i 3 %

“ﬁ?s?nbres y Apellidos:

31 DEMAYO DE 2018

MARIA FERI}E.Q\[QDA RAMIP}EZ PERE!

rd

2 GLAUDIA LIEANA ESPINFt CORNEID 5 _
F [ ldbwg M\fgm\é |F#ma: e TR O e T
N “APOYO) LA SURERVIEN Cargo: UTRICIONISTA !
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ACTA N° 03
FECHA: Bogota, 13 de mayo de 2019
HORA: 10:30 am. —12:00 m.
LUGAR: Subdireccién para la Vejez, Piso 14
TEMA: Reunion Tercer Comité Tecnico Convenio 5779 de 2018.
ASISTENTES: Adjunta planilla de asistencia
ORDEN DEL DIA:
1. Verificacion del quorum
Seguimiento a la ejecucién del convenio-requerimientos y compromisos por parte del
operador.

3. Varios
4. Cierre del Comité

DESARROLLO:

Se da inicio a las 10:30 a.m. al Tercer Comité Técnico en el marco del Convenio de
Asociacion N° 5779 del 28/06/2018 con acta de inicio del 1 de julio de 2018, cuyo objeto es
“Brindar cuidado integral y proteccion en el ambito institucional a personas mayores (60 afos
o mas) modalidad moderada gue se encuentren en situacion de vulnerabilidad social, en el
marco de la implementacion efectiva de la politica publica social para el envejecimiento vy la
vejez en el distrito capital 2010-2025", con el fin de realizar seguimiento al cumplimiento de
las obligaciones pactadas en el convenio.

Para el desarrollo del comité, se determina la siguiente agenda a desarrollar:

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Se realiza la verificacion del guérum de acuerdo con lo establecido en la Clausula CUARTA-
comité Técnico y Anexo Técnico contdndose con la asistencia por parte de la entidad
religiosa Instituto Hermanas Franciscanas Santa Clara con la participacion de Representante
Legal hermana Maria Flor Elba Zuluaga, Fabio Torres Asesora Financiera y por parte de la
SDIS los delegados por parte del Supervisor del Convenio: Ana Carolina Salleg Lider de
Supervision, Luis David Elorza profesional Juridico, Viviana Luengas tider Distrital del

H
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Servicio Centros de Proteccion Social. Luego de verificar el quorum se procede a dar inicio at
comite técnico, se realiza presentacion de los asistentes.

2. Se continua con el orden del dia, seguidamente, se hace una breve contextualizacion de
las novedades presentadas a la fecha con relacién a la ejecucién del convenio a partir del
gjercicio de seguimiento y supervision realizada por el supervisor del convenio por cada
uno de los componentes:;

Durante el mes de abril de 2018, los profesionales del equipo de apoyo a la supervision
realizaron visitas al Centro de Proteccion Social HOGAR FRANCISCO Y CLARA
encontraron los siguientes aspectos relevantes:

v" COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

¢ El asociado cumple con las obligaciones administrativas y financieras realizando los
aportes convenidos y dispone de los recursos técnicos, humanos y financieros para
la ejecucitn del convenio.

o Realiza el pago oportuno de los aportes parafiscales y de los salarios al talento
humano contratado.

+ Se evidencid que las camas de las 240 personas contaban con lenceria nueva. Se
evidencia que se hizo el reconocimiento de la factura de los costos en el mes de
febrerc de 2019,

v COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

+ El asociado tiene el servicio dos o tres veces a la semana de la persona mayor la sala
multisensorial con ef fin de mejorar el desarrolio psicomotor.

+ Cada persona mayor cuenta con su PAINN en proceso de implementacion dentro del
proceso de atencion integral.

e La primera salida ludico-recreativa con aporte del operador se realizé en el mes de
diciembre 2018 y la segunda en le mes de mayo 2019, es decir, las cuales son
financiadas por el Hogar y la salida que reconoce la SDIS se realizé en el mes de
agosto de 2018. Por la tanto, quedan cubiertas las 3 salidas, obligacién cumplida.

+ El dia 7 de abril de 2019 se realizé6 encuentro de familia con una asistencia de 28
familias y amigos de las personas mayores, fortaleciendo las redes de apoyo.

v AREA SALUD

» El asociado cumple con las obligaciones contractuales y tiene debidamente
documentado e implementado los planes, estrategias de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico del convenio:

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Mariin
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- Plan de emergencias y contingencias.

- Concepto tecnico de bomberos de Fusagasuga con fecha de expedicidn
31/01/2019 la cual tiene una vigencia de 1 afio, 31/01/2020.

- Se garantiza la prestacién del servicio en salud oportuna a Ia poblacién atendida.

- Cuenta con enfermeras capacitadas para la atencion diaria de 1a poblacidn.

- Cuentan estrategia de intervencién con familias.

v COMPONENTE NUTRICION Y ALIMENTACION

Desde el componente nutricion y alimentacion se evidencia que las nutricionistas, tecnologo
de alimentos, personal de cocina y demas personal del Centro de Proteccion Social cumplen
con las obligaciones contractuales en forma adecuada y eficiente.

v COMPONENTE GESTION AMBIENTAL

El asociado cumple con las obligaciones contractuales y tiene todos los documentos de este
componente y los implementa en el servicio: Plan institucional de Gestidén Ambiental. (PIGA),
Plan de Saneamiento Basico. Plan de Gestion Ambiental de Residuos Hospitalarios y
Similares.

v COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

El asociado presta el servicio en el inmueble avalado por la subdireccion de plantas fisicas,
con ambientes adecuados y seguros, con aspectos locativos satisfactorios.

Se realiza un reconocimiento a la entidad por el compromiso y la prestacion con calidad
hacia las personas mayores.

Seguidamente, se realizan las siguientes recomendaciones:

v Aunque el operador ha radicado con oportunidad y calidad los informes de gestion
mensual, se recomienda seguir radicando los informes de gestion durante los
primeros cinco (5) dias habiles de cada mes; y cuanto a Calidad, se hace necesario
sequir radicado con informacion especifica y detallada, cumpliendo a lo establecido
en el anexo técnico.

v En cuanto a la calidad del dato se programara visita del equipo de la subdireccion
para la vejez para la actualizacion de 70 fichas sirbe para el 8 de junio de 2019 en el
Hogar.

v Se radica el informe y soportes, una vez se revisa la liquidacion de cupos y todos los
soportes estén bien, pueden enviar la factura total.
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Se aclara que los delegados en este comité, ni el supervisor tienen poder decisorio para
maodificar estructura de costos de los convenios, la instancia para realizarla es ante el
ordenador-a del gasto.

Para finalizar, desde la Subdireccion para la Vejez se menciona que se esta presto a realizar
acompafiamiento durante la ejecucion del convenio, apuntandoles al bienestar y una
atencion integral a las personas mayores.

3. Siendo las 12:00 m. se da por terminado el comité técnico.

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de . .
Nombres y Apellidos vinculacién Dependencia Firma
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ANEXO: LISTADO DE ASISTENCIA
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