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RESOLUCION N°. 307
( DEL 21 DE JUNIO DE 2023 )
"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UNA CONTRATACION DIRECTA".

La jefe de la Oficina de Contratacién del Departamento del Magdalena, nombrada por Decreto N° 257 de
13 de junio de 2023, en ejercicio de sus facultades legales y constitucionales, en especial las conferidas
por el Decreto Departamental N°061 de 30 de enero de 2020, las establecidas en las leyes 80 de 1993,
489 de 1998 y 1150 de 2007, 1437 de 2011, 1474 de 2011 y lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015,

CONSIDERANDO

De conformidad con el Articulo 49 de la Constitucidn Politica, modificado por el Acto Legislativo 02 de
2009, la atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, asi
mismo, la Carta Magna garantiza a todas las personas, elacceso a los servicios de promocién, proteccidn
y recuperacion de la salud y establece que le corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la
prestacién de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental y establecer las
competencias de la Nacidn, las entidades territoriales y los particulares en los términos y condiciones
sefialados en la ley.

La Ley 715 de 2001 establece que la Nacién tiene a cargo entre otras competencias “(...) definir las
prioridades de la Nacidn y de las entidades territoriales en materia de salud publica y las acciones de
obligatorio cumplimiento del Plan de Atencién Basica (PAB), asi como dirigir y coordinar la red nacional
de laboratorios de salud publica, con la participacion de las entidades territoriales”. Asimismo, el Articulo
40 del Decreto numero 806 de 1998 define el Plan de Atencion Basica (PAB), como “Un plan cuyos
contenidos son definidos por el Ministerio de Salud en desarrollo del Articulo 49 de la Constitucién
Politica, es de caracter obligatorio y gratuito, dirigido a todos los habitantes del territorio nacional,
prestado directamente por el Estado y sus entidades territoriales o por particulares mediante contrato
con el Estado”.

Por su parte, la Ley 1122 de 2007, en su Articulo 33 literal h dispuso que el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas reemplazara al Plan de Atencién Basica, sefialando, ademas que “Las
actividades colectivas que estén a cargo de la Nacion y de las entidades territoriales con recursos
destinados paraello, deberdn complementar las acciones previstas en el Plan Obligatorio de Salud”. Mas
adelante, y en continuacidn de esta linea argumentativa la Ley 1438 de 2011 ensu Articulo 62 establedd
que el Ministerio de la Proteccidn Social elaboraria un Plan Decenal de Salud Publica a través de un
proceso amplio de participacion social y en el marco de la estrategia de atencién primaria en salud, en el
cual confluyen las politicas sectoriales paramejorar elestado de salud de la poblacién, incluyendo la salud
mental, garantizando que el proceso de participacién social sea eficaz, mediante la promocién de la
capacitacion de la ciudadania y de las organizaciones sociales.

Este plan, en adelante PDSP, tiene como pilares: Avanzar en la garantia del derecho fundamental de la
salud, avanzar hacia las mejoras de las condiciones de vida, bienestary calidad de vida de los habitantes
durante los 10 afios siguientes a su expedicidn, y fue construido a partir de lo dispuesto enla Resolucion
1035 de 2022 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, El PDSP establece que este serd
implementado y ejecutado por los agentes que conforman el Sistema General de Seguridad Social en
Salud y de Proteccién Social, con énfasis en las entidades territoriales, las entidades promotoras de salud
y entidades adaptadas, las instituciones prestadoras de servicios de salud, en coordinacién con los demas
actoresy sectores que ejerzanaccionesy funciones relacionadas con laintervencién de los determinantes
sociales de la salud, quienes concurrirdn al desarrollo y cumplimiento de los objetivos, estrategias, metas
y demas aspectos sefialados en el mencionado Plan.

Adicionalmente, el Ministerio de Salud y Proteccidn Social consideré que el propdsitoy alcance del Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivasy la Gestién de la Salud Publica, son diferentesy, porende,
su formulacion, ejecucidén, monitoreoy evaluacion requieren la definicién de criterios especificos para su
desarrollo.
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En virtud de lo sefialado, el Ministerio de Salud y Proteccidon Social, en el marco de sus competencias,
expidid la Resolucion 518 de 24 de febrero de 2015 por la cual dicta disposiciones y determind las
directrices para la formulacién, ejecucién, seguimiento y evaluaciéon del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas (PIC), con el fin de alcanzar las metasy objetivos de salud publica definidas en
el Plan Decenal de Salud Publica.

El Articulo 12 de la Resoluciéon 518 tiene por objeto dictar las disposiciones y directrices para la
elaboracién, ejecucién, seguimientoy evaluacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas,
en adelante PIC. Asi mismo, establece las Intervenciones, Procedimientos, Actividades e Insumos a ser
financiados con recursos del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas contenidas en el Anexo
Técnico que hace parte integral de la misma.

Conforme a lo dispuesto entonces en la Resolucidn 518 de 2015, especificamente en su Articulo 12, la
formulacién del PIC hace parte integral del Plan Territorial de Salud, por lo que, debera ser formulado o
ajustado de acuerdo con lo establecidoenla Ley 152 de 1994 o en la norma que la modifique o sustituya
y en las directrices que defina el Ministerio de Salud y Proteccién Social. Los contenidos del PIC, los
recursos para su ejecucioén, la cobertura de las mismas y los criterios para el respectivo monitoreo y
evaluacién, se definiran de acuerdo con: a) las necesidades, problemdticas y potencialidades de los
municipios, distritos y departamentos; b) los resultados en salud priorizados por cada entidad, las
dimensionesy metas del PDSP; c) las estrategias definidas en el Plan Territorial de Salud agrupadasenlas
lineas operativas de promocidn de la salud y gestidon delriesgo; d) Las competenciasy responsabilidades
establecidas en la ley; y e) lo establecido en el Anexo Técnico que hace parte integral de la presente
resolucion .

Tenemos entonces que, las intervenciones del PIC deberdn estarenmarcadas en las lineas operativas de
promocion de la salud y gestion del riesgo, asi como el Plan Decenal de Salud Publica en el contexto del
Plan Territorial de Salud 2020 — 2024.

Que porotro lado la Resolucién 00000295 del23 de febrero de 2023, por la cual se modifican los articulos
3, 8, 11, 14, 16 y 18 de la Resolucion 518 de 2015 define en su articulo 1 que, para la elaboracidn,
planeacién, ejecuciédn, monitoreoy evaluacidn de la Gestién de la Salud y del Plan de Intervenciones
Colectivas se tendran en cuenta los conceptos consignados en el mencionado articulo.

Que el articulo segundo de la 00000295 del 23 de febrero de 2023 define el Plan de Intervenciones
Colectivas “Es un plan de beneficios compuesto porintervencionesde promocion de la salud y gestién del
riesgo, las cuales se enmarcan en las estrategias definidas en el Plan Territorial de Salud (PTS), y buscan
impactar positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar los resultados definidos en estos
el marco de la estrategia de Atencidn Primaria en Salud.

Comprende un conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades e insumos, los cuales se ejecutan
de manera complementaria a otros planes de beneficios, buscando la articulaciéon con otros recursos
disponibles en el territorio, de modo que se garantice la armonizacién de recursos del Sistemade Salud y
de otros sectores que concurran en la afectacién positiva de los determinantes sociales de la salud.”

En relacidon con la Financiacion de las actividades antes descritas, la Resolucion 518 de 24 de febrero de
2015 en su Articulo 20 prevé lo siguiente:

“ARTICULO 20. GASTOS DE LA SUBCUENTA DE SALUD PUBLICA COLECTIVA. Con los recursos de la
Subcuenta de Salud Publica Colectiva, se financiard lo siguiente:

20.1. El Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) a cargo de la entidad territorial.
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PARAGRAFO 1o. En consecuencia, los recursos del componente de Salud Publica del Sistema General de
Participaciones (SGP), se distribuiran asi:

Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)

Departamentos y Distritos 30% - 50%
Municipios categoria especial 1,203 40% - 60%
Municipios categoria especial 4,5y 6 60% - 70%

El porcentaje por asignar para el financiamiento del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas
sera definido por cada entidad territorial de acuerdo con las competencias y acciones a realizar. La

justificacion técnica y financiera de la distribucion de estos recursos deberdincluirse en el Plan Territorial
de Salud.”

Finalmente, de acuerdo con el articulo 4 de la Resolucidén 00000295 de 27 de febrero de 2023 que
modifica la Resolucién 518 de 24 de febrero de 2015 en su Articulo 14 dispone que las intervenciones
colectivas se contrataran con las instituciones que tengan capacidad técnica y operativa, de acuerdo con
los criterios establecidos en el Articulo 15 y cumpliendo con la normatividad vigente en materia de
contratacion estatal, atendiendo los criterios que se fijan en las disposiciones citadas, para lo cual tendra
en cuenta lo siguiente:

14.1. La entidad territorial contratara con las Empresas Sociales del Estado e IPSindigenas ubicadas en el
territorio siempre y cuando tengan la capacidad técnica y operativa.

14.2. Cuando lasinstituciones prestadoras de servicios de salud publicas ubicadas en elterritorio no estén
en capacidad de ejecutaralgunas acciones del PIC, la entidad territorial podra contratadas con Empresas
Sociales del Estado de municipios vecinos o con aquellas que por su ubicacién geografica estén en mejor
capacidad de garantizar el acceso de la poblacién a dichas intervenciones.

14.3. En el evento de que las Empresas Sociales del Estado del territorio o de municipios vecinos, no
cuenten con la capacidad técnica y operativa, o no haya presencia de estas en el territorio, la entidad
territorial podra contratar las acciones del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con
universidades, organizaciones no gubernamentales (ONG)instituciones prestadoras de servicios de salud
de naturaleza privaday otras entidades privadas cuyo objeto social esté relacionado con la prestacién de
las acciones que se contrateny cumplan los criterios definidos en elarticulo 15 de la presente resolucion.
En estos casos se acudird alos parametros de seleccidn previstos enla normativa vigente sobre la materia.
Paragrafo 1. La institucién que sea contratada para ejecutarlas acciones PIC no podra subcontratadas; sin
embargo, podra contratar las actividades de apoyo que permitan la ejecucion de las intervenciones,
procedimientos, actividades y adquisicidn de insumos, descritos en el anexo técnico que hace parte
integral de la presente resolucion.

Pardgrafo 2. Se podran realizar alianzas entre dos 0 mds municipios para la contratacidn de intervenciones
colectivas en el mamo de estrategias conjuntas de salud publica, que tengan un alcance regional o que
permitan optimizar esfuerzos y recursos".

En armonia con lo expuesto, y para el cumplimiento de sus cometidos y la normal ejecucién de las
actividades contempladas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas dimensionadas en el
Componente Operativo Anualde Inversiones [en adelante COAI] 2023 en armonia con el Plan Decenalde
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Salud 2022 — 2031 y el Plan Nacional de Salud, el Departamento del Magdalena, realiza el presente
documento de estudios previos como requisito para contratar las actividades aqui descritas segun el
criterio expresado en el punto 4 de la Resolucién 0000295 de 2023, la entidad territorial contratara con
las Empresas Sociales del Estado e IPS indigenas ubicadas en el territorio siempre y cuando tengan la
capacidad técnica y operativa.

La contratacidon de estas acciones se encuentra plenamente justificadas, teniendo en cuenta que el
Departamento del Magdalena, en la actualidad no cuenta en su planta de cargos con el talento humano
técnico y profesional para la implementacién, ejecucion y seguimiento de las metas propuestas, que
permitan impactar positivamente los indicadores enunciados en los anexos y al mismo tiempo dar
cumplimiento a las competencias normativas asignadas a nivel departamental y para garantizar la
ejecucion de los procesos encaminados a desarrollar las actividades delplan de intervenciones colectivas
enelmarco delPDSP 2022 — 2031, COAI 2023, Plan Territorial de Salud Publica. Por lo tanto, es necesario
disponer de una estructura fortalecida, que incluya recurso humano necesario, apoyo logistico y la
implementacién de estrategias para el desarrollo actividades a nivel sectorial, transitoria y comunitaria,
porlo que se generala necesidad de contratar las acciones encaminadas a impactar positivamente enla
ejecucion de las dimensiones enunciadas en el anexo técnico.

Corresponde entonces ala Gobernacién del Departamento del Magdalena el ejercicio de las competendas
en materia de salud estipuladas en la Ley 715 de 2001, y que fueron determinadas como funciones
adscritas a la Secretaria Seccional de Salud de este ente territorial departamental, mediante la expedicidn
delDecreto No. 233 de 2017, modificado por el Decreto 535 de 2017 “ por el cual se adoptala Estructura
de la Administracion Central departamentaldel Magdalenay se dicta otras disposiciones”. La Ley 715 de
2001 le otorgaalas entidades territoriales del orden departamental, funciones y competencias en materia
de salud para lo cual se consideran Direcciones Territoriales de Salud, dentro de su ambito, el
Departamento del Magdalena las ejerce por conducto de la Secretaria Seccional de Salud, dependendia
de la administracidn publica departamental, asi mismo, se establece en el articulo 43.3.8 ejusdem, que
dichos entes territoriales deben “Ejecutar las acciones de inspeccién, vigilancia y control de los factores
de riesgo del ambiente que afectan la salud humana, de control de vectoresy zoonosis de competencia
del sector salud, en coordinacion con las autoridades ambientales, en los corregimientos
departamentalesyenlos enlos municipios de categorias 4a., 5a. y 6a. de su jurisdiccion”. Asilas cosas,
el Departamento del Magdalena para dar cumplimiento a sus competencias misionales, en especial las
sefaladas enelarticulo 43 de la Ley 715 de 2001, requiere contratar las acciones relacionadas en el Anexo
3 (Anexo Técnico Del Contrato Del Plan De Intervenciones Colectivas Vigencia 2023).

Que conforme lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, que sefiala que: “La
Entidad Estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la moda lidad
de contratacion directa, el cual debe contener: 1. La causalqueinvoca para contratardirectamente. 2. El
objeto del contrato. 3. El presupuesto para la contrataciony las condiciones que exigird al contratista. 4.
El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos,” y en ejercicio de
las facultades conferidas mediante Decreto 061 de 2020, expedido por el sefior Gobernador del
Departamento del Magdalena con fundamentoenlo establecido en el Articulo 12 de la Ley 80 de 1992, la
Jefe de la Oficina de Contratacién expide el presente Acto Administrativo de contratacion directa en los
siguientes términos:

1.- CAUSAL DE LA CONTRATACION:

En virtud a lo establecido por la Ley 1150 de 2007, Articulo 2, numeral 4, literal c), el cual consagra que:
“la modalidad de contratacion directa, solamente procederd en los siguientes casos: (...) ¢) Contratos
interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el
objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos (...)".
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Teniendo en cuentaque el HOSPITALSAN CRISTOBAL DE CIENAGA EMPRESA SOCIALDEL ESTADO esuna
persona juridica prestadora de servicios de salud, ubicada en el aérea de incidencia donde se debe
ejecutar las acciones por contratar, que cumple con la capacidad técnica y operativa requerida para el
efecto y los requisitos del SOGCS y del Articulo 15 de la Resolucion 518 de 2015, con el fin de satisfacer
las obligaciones que se derivan del objeto de que trata este proceso contractual adelantado bajo la
modalidad de contratacién Directa tipo contrato Interadministrativo, cuyo valor se pagara de acuerdo a
lo estipuladoenel punto4,2 del presente estudio, teniendo en cuentalos criterios de evaluacién que se
determinaran en acto administrativo y del Anexo Técnico lo cual resulta conveniente por el término del
contrato y el objeto por ejecutar, asi mismo, para el ejercicio de una eficiente y eficaz supervision del
cumplimiento de los objetivos de la contratacién.

Para cubrir la ofertay necesidad del servicio en la Secretaria Seccional de Salud, el Departamento contratd
con el HOSPITALSAN CRISTOBAL DE CIENAGA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO la ejecucion de actividades
de prevencioén de los riesgos en la salud humana, control de vectores y zoonosis las cuales son acciones
concernientes al Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas en la vigencia anterior, en las similares
condiciones de la presente contratacién, y bajo la modalidad de contratacion directa. De esta manera, se
logré satisfacerla necesidad del servicio y cumplir con las competencias funcionales y misionales que se
encuentran asignadas a la Secretaria Seccional de Salud del Departamento del Magdalena, conforme el
Decreto 715 de 2001.

Por lo anterior, procede la contratacién directa conforme a la causal establecida en el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.4.4.que dispone: “La modalidad de seleccion para
la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa y en consecuencia, le es aplicable lo
establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente Decreto. (...)”

2.- OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS POR PARTE DE LA HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUDY GESTION DEL RIESGO DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DE LAS POBLACIONES DE MAYOR VULNERABILIDAD EN EL
MUNICIPIO DE CIENAGA.

3.- PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION:

El Departamento del Magdalena, para adelantar el proceso de contratacién directa conforme a la
exposicién antepuesta cuenta con un valor estimado de SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES
SETENTA CIENTO CINCO PESOS M/L ($789.070.105) que se financian con los recursos delSistema General
de Participaciones y otras transferencias nacionales el cual se encuentra respaldado de acuerdo con el
siguiente cuadro:

VALOR A APROPIAR
CDP N°. VALOR DEL CDP FECHA CONCEPTO PARA EL PRESENTE
CONTRATO

Gestidn del riesgo en

358 $1.393.000.000 10 ”;2;23" de enfermedades $141.444.458
inmunoprevisibles
Gestién del riesgo
10 marzo de (situaciones de salud
359 $1.724.847.089 2023 relacionadas con S 191.649.682

condiciones ambientales)
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Gestion del riesgo
(consumoy
360 $630.000.000 10 marzo de aprovechamiento bioldgico $ 65.555.557
2023 . X
de los alimentos, calidad e
inocuidad de los alimentos)
10 marzo de Promocién de la salud
361 720.254.698 2023 (promocion de la salud $ 80.028.298
mental y la convivencia)
Promocidn de la salud
10 marzo de (modos, condiciones y $ 75.578.478
362 680.206.315 2023 estilo de vida saludables).
habitat saludable.
Promocidn de la salud
(promocioén de los
363 760.000.000 10 marzo de derechos sexuales y > 75.555.556
2023 . K
reproductivos y la equidad
de género)
376 1.343.712.556 10 marzo de Desarro.ll~o mtegral de las S 118.493.047
2023 ninas, ninos
Enfermedades
646 68.855653 16 junio de 2023 | emergentes, reemergentes $765.063
y desatendidas (lepra)
promocion de la salud $ 40.000.000
644 360.00.000 16 junio de 2023 | (seguridady salud en el U
trabajo)
4.- CONDICIONES EXIGIDAS AL CONTRATISTA:

1. Ejecutar las acciones colectivas previstas en este contrato en el marco de los siguientesanexos técnicos:
Anexo 1 (Actade Concertacidn) las acciones se desarrollaran en el territorio y microterritorio priorizados
excepto vacunacion canina y felina que se realiza en toda la extensién del territorio. Anexo 2 (Costos
Directos e Indirectos) Se financiara el equipo Basico o complementario definido y concertado con cada
municipio de acuerdo a sus necesidades, Si fuese necesario cambiar algun perfil debe ser pre viamente
autorizado porla Secretaria de Salud departamental y debe existir acta de dicho acuerdo y Anexo 3 (Anexo
Técnico Del Contrato Del Plan De Intervenciones Colectivas Vigencia 2023), donde se especifica las
actividades a desarrollar de acuerdo al perfil, trimestre de ejecucién, entorno, dmbito etc. Al cual se le
debe dar cumplimiento. En todo caso cada anexo se cifie a la normatividad vigente, en particular en lo
establecidoenla resoluciéon 518 de 2015, la Resolucién 00000295 de 2023 y las instrucciones entregadas
por la Secretaria Seccional de Salud.

2. Las acciones de gestion delriesgoy promocion de la salud de las dimensiones de lasalud publica deben
hacer parte de una accion integral e integrada en el territorio.

3. Conformarelnumero de equipos de salud (Equipo Basico Establecido o el Equipo Complementario) con
el talento humano de profesionales y técnicos en salud que se describan en el Anexo 4 (Equipo Basico
Establecido o el Equipo Complementario con perfiles).

4. Las acciones de vacunacidén canina y felina se deberan desarrollar en TODO el territorio con el técnico
de saneamiento y el anotador financiado con el PIC Departamental durante la ejecucién del contrato.
5. La E.S.E. deberd contar con los dispositivos moviles telefénicos o computador tipo portatil para
aumentar la eficiencia, calidad, oportunidad de la gestidn de toda la informacioén.

6. Constituir el equipo humano profesionaly técnico, que como minimo, le solicita la Secretaria Seccional

de Salud para realizar una eficiente, eficaz y oportuna ejecucién de las actividades.
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7. Encontrarse al dia en el pago de los aportes a la seguridad social integral (salud, pensiony riesgos
laborales).

8. Cumplir de buena fe el objeto contractual y las obligaciones derivadas del mismo.

9. Emitir los conceptos que le seansolicitados dentro de los diferentes asuntos que son de competencdia
de la Secretaria de Salud Departamental.

10. Sustentar los diferentes asuntos sometidos a su estudio a la dependencia que lo requiera.

11. Realizar seguimiento continuo a los procesosy gestiones que le sean asignadas, y hacer los reportes
respectivos.

12. Rendirinforme mensual, parcial y final de las actividades desarrolladas

13. Asistir a las reuniones y diligencias que le sean programadas en ejercicio de la actividad contractual.
14. Entregar los informes sobre el cumplimiento de las actividades a su cargo al supervisor del contrato.
15. los impuestos y las garantias a las que haya lugar.

16. Atender con prontitud y diligencia las solicitudes derivadas del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

17. Las demasderivadas de las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015
Resolucion 518 de 2015 y demas

5.- LUGAR DONDE LOS INTERESADOS PUEDEN CONSULTAR LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS:

Los estudiosy documentos previos delcontrato podran ser consultados en la Oficina de Contratacién de
la Gobernacion del Departamento del Magdalena, ubicado enla ciudad de Santa Marta en la carrera 1C #
16-15 Palacio Tayrona endias hébiles, igualmente podran ser consultados en el sitio web Portal Unico de
Contrataciéon SECOP I, https://community.secop.gov.co dispuesto por la Agencia Nacional para la
Contrataciéon Publica.

6.- PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El objeto contractual coincide con la necesidad prevista en el Plan
Anual de Adquisiciones, identificada con el cédigo UNSPSC 85111600.

En mérito de todo lo anterior:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. MODALIDAD DE CONTRATACION. - Justifiquese la causal de contratacién directa,
conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, entre la Gobernacidn del
Departamento del Magdalenay la HOSPITALSAN CRISTOBAL DE CIENAGA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NIT 800130625-2, representada legalmente por ZENAIDA MARIA ORTIZ HERAS, identificada con CC
36.667.453 de Pivijay Magdalena

ARTICULO SEGUNDO. OBJETO. -. PRESTACION DE SERVICIOS POR PARTE DE LA HOSPITALSAN CRISTOBAL
DE CIENAGA EMPRESASOCIALDELESTADO LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD
Y GESTION DELRIESGO DELPLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DE LAS POBLACIONES DE MAYOR
VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE CIENAGA

ARTICULO TERCERO. VALOR DEL CONTRATO. - El presupuesto oficial estimado para la presente
contratacion directa es de SETECIENTOS OCHENTAY NUEVE MILLONES SETENTA MIL CIENTO TREINTA Y
NUEVE PESOS M/L ($789.070.139)

ARTICULO CUARTO. PRINCIPIO DE PUBLICIDAD. - Los estudios y documentos previos del contrato podran
ser consultados en la Oficina de Contratacidon de la Gobernacién del Departamento del Magdalena,
ubicado enla ciudad de Santa Marta enla carrera 1C # 16-15 Palacio Tayrona en dias habiles, igualmente
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RESOLUCION N°. 307
( DEL 21 DE JUNIO DE 2023 )
"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UNA CONTRATACION DIRECTA".

podran ser consultados en el sitio web Portal Unico de Contratacion SECOP I,
https://community.secop.gov.co dispuesto por la Agencia Nacional para la Contratacion Publica.

ARTICULO QUINTO. VIGENCIA. - El presente actorige a partir de la fechade su expediciény contra él no
procede recurso.

El presente acto se expide en la ciudad de Santa Marta, a los 21 dias del mes de junio de 2023

ORIGINAL FRIMADO
JENNY CAMACHO NEUTO
Jefe Oficina de Contratacion

Proyecté: Orlando Reales A.
Contratista Oficina de Contratacidn
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